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INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PREVIAS

Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente el Pliego de Condiciones, con
el fin de evitar errores u omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta para
efectos de adjudicacion.

En particular se deben analizar todas las circunstancias de ejecucién que podrian
en un momento dado afectar el desarrollo del objeto del contrato, el plazo, los
sitios de ejecucion o cumplimiento de los fines perseguidos con este proceso de
seleccion.

Se recomienda, de manera general, observar todos los requerimientos legales,
juridicos y técnicos de manera que la oferta se ajuste a este pliego, que a la vez
haran parte del contrato que se suscriba como resultado de la adjudicacion del
proceso.

Verifique cuidadosamente que se anexe la totalidad de los documentos exigidos y
revise que estén vigentes, debidamente firmados, sin enmendaduras y ordenados
en el orden sefialado para facilitar su ubicacion y revision.

Igualmente, se recomienda no formular ningun tipo de consulta en forma personal
y evitar el contacto con los funcionarios o asesores de la Contraloria Municipal de
Pereira que participen en el trdmite, en aras de garantizar la transparencia del
proceso y preservar la igualdad y calidad de la informacién que todos deben
obtener en forma simultanea. Con este propésito se solicita a todos los
interesados abstenerse de formular consultas telefénicas o personales.

CONCURSO DE MERITOS No. 001-2024 SELECCION DE INTERMEDIARIOS
DE SEGUROS

MODALIDAD: ABIERTO CON PROPUESTA TECNICA SIMPLIFICADA

OBJETO: La Contraloria Municipal de Pereira esta interesado en seleccionar un
(1) intermediario de seguros legalmente establecido, para que asesore en el
manejo del programa de seguros y de las pélizas que cubriran los riesgos relativos
a los bienes e intereses asegurables, los riesgos laborales, asi como de aquellos
por los cuales sea o fuere legalmente responsable.

DIRECCIONES Y CRONOGRAMA DEL CONCURSO DE MERITOS

Direccion pagina Web

Del Portal Unico de Contratacién: www.contratos.gov.co

Direccion e-mail de la Contratacion: contratos@contraloriapereira.gov.co
Direccion fisica: Carrera 7 No. 18-55 Palacio Municipal piso 7°

La Contraloria Municipal de Pereira, no se hace responsable por comunicaciones
o0 Propuestas enviadas por correo, entregadas en archivo, dirigidas o entregadas
en otra Dependencia y el Interesado y/o Proponente no tendra derecho a reclamo
posterior si esto ocurriere.

Los horarios de atencion al publico en la Contraloria Municipal de Pereira son los
dias habiles, de lunes a viernes de las 8:00 a las 12:00 horas y de las 13:00 a las
16:00 horas.


http://www.contratos.gov.co/
mailto:contratos@contraloriapereira.gov.co
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CAPITULO 1
INFORMACION A LOS PROPONENTES
1. OBJETO

La Contraloria Municipal de Pereira, esta interesada en contratar los servicios de
INTERMEDIACION DE SEGUROS, para que le presten asesoria vy
acompafamiento permanentemente en el disefio de la estrategia y administracion
de riesgos laborales, la ejecucion del programa de seguros de la contraloria
Municipal De Pereira, tendiente a mitigar el impacto de los mismos sobre todos los
activos, directivos, empleados, bienes e intereses patrimoniales de su propiedad y
de todos aquellos riesgos que puedan tener origen directo o conexo con las
actividades propias, o por los que sea o llegare a ser legalmente responsable,
incluyendo accidentes escolares y vida.

1.1.ALCANCE

Debido al gran nimero de bienes muebles e inmuebles, intereses patrimoniales y
personales que posee la Contraloria Municipal De Pereira para cumplir con su
objeto, el (los) intermediario(s) contratados deberan realizar un adecuado estudio
de los diferentes riesgos e intereses expuestos en la Institucion, de los impactos y
pérdidas maximas probables y recomendar un programa de seguro que proteja a
la contraloria Municipal De Pereira del impacto econémico o de cualquier orden,
derivado de la materializacion de alguno de los riesgos a los que se encuentra
expuesta.

1.2.VALOR

El presente proceso NO TENDRA NINGUN COSTO para la Contraloria Municipal
De Pereira. En virtud del contrato resultante de la presente invitacibn no se
generaran erogaciones, ya que no le es exigible el pago de ningun honorario,
gasto, comisidn o erogacion a favor del intermediario de seguros por concepto de
servicios prestados, por lo anterior el presente proceso de seleccién es sin
cuantia. (Articulo 1341 del Cédigo de Comercio). Por lo tanto, no requiere
apropiaciones presupuestales.

1.3.DURACION DEL CONTRATO

La duracién del contrato serade TRE S (3) ANO S contados a partir de la firma del
acta de inicio. El contrato bajo ninglin motivo sera renovado de forma automatica y en
consecuencia no se hace necesario otorgar preaviso de la voluntad de no renovarlo; por
ello, una vez finalizado se debera someter nuevamente a un proceso de seleccion objetiva
bajo la modalidad pertinente fijada por la Ley.

1.4. PARTICIPANTES

Podran presentar propuesta personas naturales, personas juridicas, consorcios y
uniones temporales, domiciliadas en el Departamento de Risaralda, de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 cuya actividad
comercial cumpla con el objeto y demas requisitos exigidos en el proceso. y que el
certificado expedido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal si esta
obligado a tenerlo, o el Contador en el que sefale tal condicion, tenga una
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vigencia maxima de treinta (30) dias antes del cierre del proceso, cuya actividad
comercial le permita tener la capacidad para celebrar contratos de consultoria
como intermediario de seguros.

e Persona Juridica: Podran participar aquellos intermediarios que tengan la
calidad de Corredores de Seguros y Agencias de Seguros. Los interesados
deben estar debidamente inscritos en la Camara de Comercio con
representacion Legal y actuando como principal o sucursal en el
Departamento de Risaralda con oficina abierta al publico y con una
antigiiedad no inferior a (20) afios, y no estar incursos en las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la Ley

e Persona Natural: Podran participar aquellos intermediarios que tengan la
calidad de Intermediario o Asesores de seguros. Los interesados deben
estar debidamente inscritos en la Camara de Comercio en el Departamento
de Risaralda con una antigiedad no inferior a (20) afios y con oficina
abierta al pablico, y no estar incursos en las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucién y la Ley.

e Consorcios 0 Uniones Temporales: Conformados por personas naturales
y/o juridicas que cumplan con los mismos requisitos de las personas
juridicas o naturales, en esta modalidad todos los participantes deben
cumplir con el establecimiento de comercio principal o sucursal en el
Departamento de Risaralda y deben estar debidamente inscritos en la
Céamara de Comercio.

1.4.1. CONFIDENCIALIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y DE LA INFORMACION:

Los PROPONENTES interesados en participar en este proceso de seleccion, se
comprometen, bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la
presentacion de la oferta, a guardar la debida reserva de todos los documentos y
la informacion que le sean entregados o que conozcan por la presente invitacion,
por lo tanto, el proponente tiene y asume la obligacién de guardar el secreto y la
confidencialidad de toda la informacion a la que tenga acceso durante el presente
proceso, durante la vigencia del posible contrato resultante, durante su ejecucién y
hasta por TRES (03) ANOS MAS después de su liquidacion, El o los contratistas
sera(n) responsable(s) de todos los dafios y perjuicios que para la Contraloria
Municipal De Pereira se deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o
culposo de dicha obligacion y al participar dentro del presente proceso de
concurso de meritos asi lo aceptan.

1.4.2. EVALUACION DE RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO O SU EJECUCION:
Por tratarse de una invitacion para un contrato que por disposicion legal no genera
erogaciones para la Contraloria Municipal De Pereira, es decir, no genera una
obligacion de entregar dinero al o a los contratistas resultantes, no es procedente
establecer riesgos que afecten la ecuacién econémica del contrato.

Sin embargo, se pueden presentar o materializar otro tipo de riesgos que
afectarian la ejecucion del contrato en términos de cumplimiento, calidad y
oportunidad, asi:

Riesgos Operativos:

Los riesgos operativos que pueden afectar el contrato a suscribir con un
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Intermediario de Seguros-estan definidos por-las deficiencias, omisiones o falta de
oportunidad en la informacién que debe suministrar el intermediario a la entidad,
conforme a sus obligaciones contractuales, pudiendo conllevar a los siguientes
riesgos:

¢ No informar a la aseguradora, en representacion de la Contraloria Municipal
De Pereira sobre las condiciones del riesgo.

e No comunicar a la aseguradora con la cual se tiene contratado el programa
de seguros, acerca de modificaciones en los riesgos que demanden a su
vez variar el monto de la cobertura.

e No cumplimiento de alguna o todas las obligaciones contenidas en el
presente pliego o en el contrato a firmar.

Obtencién del programa de seguros con infra seguros o supra seguros.
Omitir la verificacion de activos fijos susceptibles de ser asegurados.

e No participar con la aseguradora contratada en la inspeccion e
identificacion de los posibles riesgos, como accion previa al proceso de
aseguramiento, con el objeto de que la Contraloria Municipal De Pereira de
seguros verifigue el riesgo que ha de cubrir.

Dichos riesgos deben ser asumidos por el CONTRATISTA, tal y como se
establece en la presente invitacion y en el futuro contrato o contratos a suscribir.

Riesgo de Errores u omisiones

Este riesgo consiste en la posibilidad de que el contratista incurra en errores u
omisiones en el ejercicio de su actividad como intermediario de seguros, que como
consecuencia pueden generar a la entidad perjuicios patrimoniales y/o dafos
materiales por la destruccion o pérdida de documentos que le hayan sido
entregados al intermediario para el desarrollo de las actividades encomendadas.

Los proponentes interesados deberan presentar con la oferta, fotocopia de la
poliza: “Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Errores y Omisiones para
Todos los participantes”.
CAPITULO 2
CONDICIONES GENERALES
2.1. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La convocatoria se cerrara el dia 14 de junio de 2024 10.00 am por SECORP I, el
dia y hora sefialada en el cronograma. Hasta esta fecha y hora los oferentes

podran presentar sus propuestas.

No se consideraran las ofertas cuyos documentos presenten tachaduras,
borrones, enmendaduras o que hagan dudar del contenido de esta y/o veracidad.

No se recibiran propuestas enviadas por correo postal, ni mediante correos
electrénicos ni presentadas con posterioridad a la fecha y hora del inicio de la
audiencia de cierre.

2.2.1 Prohibicion de adicidon a las propuestas. Presentada la propuesta, esta no podra
en ningun caso ser adicionada, modificada, complementada o remplazada.
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Verificacion de la informacion: La Contraloria Municipal de Pereira, se reserva el
derecho de verificar total o parcialmente la informacion presentada por los
oferentes de la presente convocatoria.

2.2. DOCUMENTOS OBLIGATORIOS
Las ofertas deberan contener un indice donde se relacionen en forma clara los
documentos.

2.2.2 Documentos Legales.

2221 Carta de presentacion de la propuesta. Debidamente firmada por el
representante legal del proponente.

2.2.1.2. Existencia y Representacién Legal. Los proponentes, deberan
acreditar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio, con fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) dias
anteriores del cierre de esta convocatoria. Cuando las propuestas sean
presentadas por Consorcio o Uniones Temporales cada uno de los consorciados o
unidos temporalmente debenaportarlo.

2.2.1.3. Poéliza de Seriedad de la Propuesta. Se debera anexar la Garantia de
Seriedad de la propuesta y presentar con ésta la constancia de pago de la prima,
la pdliza constituida para el efecto y las condiciones generales que acompafian a
la misma.

La pdliza de seriedad de la propuesta debe constituirse por la suma de $4.000.000
de valor asegurado, por una vigencia igual a 90 dias a partir de la fecha de
presentacion de la oferta a favor de la Contraloria Municipal de Pereira.

En caso que la fecha de cierre de la convocatoria se amplie, debera tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza.

2.2.1.4 Certificado de inscripcion ante la Superintendencia Financiera como
sociedad corredora de seguros cuando menos con 30 dias de antelacion a la
fecha de cierre del presente proceso. Cuando las propuestas sean presentadas
por Consorcio o Uniones temporales cada uno de los consorciados o unidos
temporalmente debe aportarlo. Si el consorcio o0 unién temporal es entre corredor
de seguros y agencia de seguros, la agencia de seguros debe presentar
certificado de idoneidad expedido por las compafias de seguros y si la propuesta
es presentada solo por agencia de seguros deberd presentar certificado de
idoneidad expedido por una compafia de seguros.

2.2.1.5. Facultades de Representacion. ElI representante legal debe
encontrase debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato.
Igualmente, no debe estar incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucion Politica o en la ley.

Cuando el Representante Legal se halle limitado en sus facultades para contratar,
debera acreditar mediante extracto del acta del 6rgano correspondiente de la
Sociedad, debidamente suscrito por el secretario del 6rgano directivo, o anexar
copia del poder que lo autoriza para participar y comprometer a la sociedad en la
presente convocatoria.
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2.2.1.6. Registro Unico de Proponentes R.U.P. Se debe anexar el registro
anico de proponentes, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, la
fecha de expedicién de dicho certificado debe estar entre los dos meses que
anteceden a la fecha de cierre para la recepcion de las propuestas. Los
proponentes personas juridicas, deberan estar inscritas, calificadas y clasificadas
en el Registro unico de Proponentes con los Cadigos del Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas (ONU), adoptadas por el Decreto 1082 de 2015,
tal como se detalla a continuacién para cada grupo:

GRUPO (F) Servicios

SEGMENTO (84) Servicios financieros y de seguros

FAMILIA (13) Servicios de Seguros y de Pensiones

CLASE 15) Servicios de seguros para estructuras V|
propiedades y posesiones

CLASE (16) Seguros de vida, salud y accidentes

2.2.1.7. Copia de las polizas vigentes de responsabilidad Civil Profesional
(errores y omisiones). Para corredores de seguros, el proponente debera
acreditar poliza de Responsabilidad civil profesional por un valor minimo de Dos
Mil Millones de Pesos M/cte ($2.000.000.000) mediante la cual se amparen los
perjuicios patrimoniales que sufran los terceros con motivo de la responsabilidad
profesional en que incurra el corredor de seguros por las pérdidas econémicas
causadas como consecuencia de actos negligentes, impericia, errores u omisiones
cometidas por el corredor de seguros en el ejercicio de la actividad propia de su
objeto social.

Para Agencias de Seguros, se solicitara la péliza de Responsabilidad Civil
profesional por un valor minimo de mil millones de pesos m/cte $1.000.000.000,
mediante la cual se amparen los perjuicios patrimoniales que sufran los terceros
con motivo de la responsabilidad profesional en que incurra la agencia de seguros
por las pérdidas econdémicas causadas como consecuencia de actos negligentes,
impericia, errores u omisiones cometidas por la agencia de seguros en el ejercicio
de la actividad propia de su objeto social; en todos los casos adjuntar recibo de
caja expedido por la aseguradora.

Cuando las propuestas sean presentadas por Consorcio o Uniones temporales
cada uno de los consorciados o unidos temporalmente debe aportarlo.

2.2.1.8. Documento de constitucion del Consorcio o de la Unién Temporal.
En el que sefalen las reglas basicas que regulen sus relaciones y su
responsabilidad.

En el mismo documento se designara a la compaiiia lider, la cual representara al
consorcio o unién temporal a través del representante legal de la misma. De igual
forma, debe facultarse para presentar en su nombre la propuesta, representarla en
todos los aspectos relacionados con la presente Convocatoria y posteriormente en
la firma y ejecucion del contrato en caso de ser designado. EI documento sefialara
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, que
debera ser del 100% para cada una de ellas.
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Las uniones temporales o consorcios deben demostrar que el término de duracion
de la figura asociativa es como minimo igual a un (1) afio prorrogable.

2.2.1.9. Certificacibn de Sanciones expedida por la Superintendencia
Financiera: El oferente debera anexar certificacion vigente expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la que consten las sanciones o multas
impuestas al proponente dentro de los cinco (5) afios anteriores al cierre del
presente proceso. En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se allegara la
certificacion de cada uno de los integrantes. El certificado no podra ser anterior a
noventa (90) dias calendario de la fecha de cierre de la presente convocatoria;
aplica solo para corredores.

2.2.3 Documentos Financieros.
2.2.4 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Certificado de inscripcion y calificacion de la Camara de Comercio renovado para
la presente vigencia, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias antes
de la fecha de cierre de la presente licitacion.

Nota: El Decreto 1082 de 2015 en su subseccion 5 Articulo 2.2.1.1.1.5.1.
Establece que los proponentes deberan presentar su renovacion a mas tardar el
quinto dia h&bil del mes de abril de cada afio; la renovacion procede siempre y
cuando la inscripcion del RUP se encuentre vigente.

El RUP debe de estar renovado a corte 31/12/2023.
2.2.4.1 Documentos Seguridad Social

Adjuntar Certificado expedido por el Revisor Fiscal de la empresa o en su defecto
por su Representante Legal si es Persona Juridica, si es Persona Natural
Declaracion Juramentada, donde conste que la empresa se encuentra a Paz y
Salvo con el pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y con el
pago de Aportes Parafiscales de los trabajadores a su cargo correspondientes al
altimo mes; en su defecto copia del Ultimo pago de la seguridad social.

2.2.4.2 Registro Unico Tributario — RUT

Vigente y expedido por la Direccion de Impuestos Nacionales.

NOTA: En caso de presentarse como Consorcio o Union Temporal, cada uno
de sus integrantes debera aportar los documentos juridicos y financieros
exigidos.

2.2.5 Documentos Técnicos.

2.2.5.1. EXPERIENCIA EIl proponente debera acreditar su experiencia en atencion y
administracion de pélizas similares a las que conforman este programa de seguros
mediante la presentacion de 3 certificaciones de contratos en los que haya

actuado como intermediario en cualquier tiempo, en los siguientes ramos.

Como criterio diferencial para promover las mipymes y los emprendimientos de
mujeres se podra acreditar el requisito con la presentacion de maximo 4
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certiicaeiones

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar en tres (3) certificaciones la ejecucion de
igual niumero de contratos para la realizacién de intermediaciones de seguros,
acreditando 2 de los 7 ramos del programa de seguros de la entidad.

Cada una de las certificaciones deben contener los ramos que hacen parte del
programa de seguros de la entidad igual o similar (Se excluye vida y SOAT) y la
siguiente informacion; las cuales deben ser suscritas por la persona competente:

¢ Identificacién de la entidad o empresa contratante
e Objeto del contrato

e Valor del contrato en Primas

¢ Fecha de iniciacion y terminacién del contrato

En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informaciéon y
ésta presente inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a los oferentes
y sOlo se tendra en cuenta para la calificacion aquella que esta documentada.

Estas certificaciones deben estar registrados en el registro Unico de propones
(RUP)

NOTA: En el caso de consorcios o union temporal, cada uno de los
consorciados o unidos temporalmente deberan anexar las certificaciones
requeridas.

2.2.6 PERSONAL PROPUESTO

Los aspirantes a participar en el presente proceso deben tener como minimo
dentro de su estructura organizacional con el siguiente equipo de trabajo:

El Proponente debera diligenciar, anexar y firmar el Formato para cada una de las
personas que propondra y empleara en desarrollo del objeto contractual el cual
también sera suscrito por el compromisario y adjuntard COPIAS de la siguiente
documentacion:

Cédula de Ciudadania.

Diplomas y/o Constancias de Estudios segun lo solicitado.

Acreditacion de participacion en trabajos segun la experiencia exigida.

Con contrato de trabajo a término fijo, indefinido o prestacion de servicios
que debera ir acompafnado de las planillas de pago al sistema de seguridad
social integral de los ultimos tres meses.

NOTA: Se recomienda a los participantes, ser muy cuidadosos con la
presentacion de todos los documentos e informacion exigidos, pues la falta o error
en uno solo de ellos, si no se subsana oportunamente (Aplica Unicamente para
aquellos documentos subsanables), puede descalificar al proponente para
continuar su participacion en el proceso.

2.2.7 REVISION DE DOCUMENTOS
Se revisaran las propuestas que se hayan presentado verificando si cumplen con
toda la documentacién relacionada en el pliego: legales, financieros y técnicos. No
se admitiran propuestas complementarias, alternativas o modificaciones que
fueran presentadas con posterioridad al inicio de la audiencia; lo anterior no
impide que se soliciten las aclaraciones necesarias a las propuestas presentadas.
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, CAPITULO 3
REGLAMENTACION LEGAL

3.1. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS BASICOS REQUERIDOS

e El proponente debera manifestar su compromiso y desarrollo de este, frente
a las siguientes condiciones técnicas, las cuales hacen parte integral de sus
obligaciones dentro del desarrollo del contrato resultante de esta invitacion.

e Elaborar los estudios previos para disefiar el programa de seguros que
requiera la Contraloria Municipal De Pereira y presentar, dentro del término
solicitado por la Contraloria Municipal De Pereira, el pliego de condiciones y
el estudio de mercado.

e Asesorar en todos los tramites previos y durante el proceso de seleccion de
las compafilas de seguros tales como preparacion del pliego de
condiciones, asistencia a las audiencias y reuniones preliminares derivadas
del proceso de seleccidn, asesoria en la evaluacidon de las ofertas y
proyeccion de respuestas a las observaciones formuladas por los
proponentes.

e Asesorar a la Contraloria Municipal De Pereira en lo relacionado con la
celebracion y desarrollo del contrato de seguros en todas sus etapas, tales
como solicitud del seguro, expedicion de la pdliza, pago oportuno de la
prima, variacion de los riesgos y su consiguiente notificacion a la
compafiia, aviso del siniestro, reclamacion ante la aseguradora,
presentacion en forma oportuna y dentro de los términos establecidos para
el efecto de la totalidad de la documentacion requerida para el pago de la
indemnizacién y en general en todo lo concerniente a la correcta ejecucion
del contrato de seguros.

e Prestar asesoria en la elaboracion y estructuracion de las polizas y
coberturas, bajo aspectos técnicos y econdmicos, con miras a proteger
debidamente las personas, bienes e intereses patrimoniales de la
Contraloria Municipal De Pereira.

e Elaborar estudios sobre nuevas tarifas de cobertura, y presentar informes
semestrales de dicha evaluacion, discriminando el comportamiento de los
diferentes ramos de seguros contratados y desarrollo en general.

e Presentar informes trimestrales sobre el estado de las reclamaciones, asi
como el informe final del estado actual del programa general de seguros de
la Contraloria Municipal De Pereira.

e Inspeccionar periodicamente las instalaciones y bienes asegurados,
mantener actualizada la calificacion de riesgo y recomendar los correctivos
a que haya lugar para disminuir los riesgos.

e Prestar asesoria directa ante la(s) Compafia(s) de seguros de las

diferentes reclamaciones que por siniestro se presenten durante la
ejecucion del contrato

e (ue se celebre, y los que se presenten y sigan su estudio a pesar del
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e Obtener y mantener vigentes las polizas del programa de seguros de la
Contraloria Municipal De Pereira en los plazos y montos establecidos.

e Asesorar a la Contraloria Municipal de Pereira cuando se presenten
reclamaciones sobre la garantia Unica aportada por contratistas y
proveedores.

e Asesorar juridica y técnicamente a la Contraloria Municipal de Pereira en el
area de seguros y riesgos profesionales.

e Revisar todas las pélizas, certificados de modificacion, anexos, facturas, notas
crédito, notas débito y en general, toda la documentacion e informacion
expedida por la(s) aseguradora(s) con quien se hayan contratado las polizas,
y controlar los documentos expedidos, especialmente en lo relacionado con
amparos otorgados, sumas aseguradas, tasas aplicadas, verificando que las
polizas, certificados y anexos se ajusten a lo establecido en los respectivos
pliegos de condiciones y en la propuesta respectiva.

e Realizar jornadas de capacitacién a los funcionarios y colaboradores, sobre
los alcances, requisitos y amparos del contrato de seguros y de las pélizas
que conforman el programa de seguros la Contraloria Municipal de Pereira y
sobre el programa de prevencion de pérdidas que desarrollara el proponente,
previa programacion y concertacion con la Contraloria Municipal de Pereira.

e Garantizar la idoneidad del personal designado por la firma para la prestacion
del servicio de intermediaciéon de seguros.

e Las demas que se asignen relacionadas con el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la intermediacion de seguros.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga a:

e Mantener durante la ejecucién del contrato, minimo el personal exigido y
ofrecido en su propuesta. Lo anterior sin perjuicio de que la Contraloria
municipal de Pereira apruebe la sustitucion del personal propuesto ante los
argumentos de imposibilidad del contratista de continuar con el mismo, en
cuyo caso el personal sustituto propuesto que se presente a consideracion
y aprobacién de la Contraloria Municipal de Pereira, debera acreditar
calidades iguales o superiores a las de quienes fueron presentadas en la
propuesta.

e Colaborar con la Contraloria Municipal de Pereira para que el objeto
contratado se cumpla y garantizar que este sea de la mejor calidad.

e Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la
Contraloria Municipal de Pereira por conducto del interventor.

e Presentar un cronograma de la ejecucion de los servicios contratados y de
sus resultados.

e Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social,
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

B $ 68 - a8 O peetves que
asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y
la Ley 828 de 2003 y deméas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

e Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, y comerciales presentadas
en la propuesta.

e Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al interventor
del contrato.

e Atender las consultas y requerimientos que le efectie la Contraloria
Municipal de Pereira dentro de la ejecucion del contrato, dentro de los
plazos y términos requeridos por la Contraloria Municipal de Pereira.

e Garantizar la idoneidad del personal designado por la firma para la
prestacion del servicio.

e Las demas obligaciones que sean del caracter de la prestacion de los
servicios contratados.

REGULACION JURIDICA

Los términos de referencia, la propuesta, el respectivo contrato y los demas
documentos estaran sujetos a las normas del derecho publico para contratacién; y
seran parte integrante del contrato.

INDEMNIDAD

El contratista debera mantener a la Contraloria Municipal de Pereira indemne y
libre de toda pérdida y todo reclamo, demanda, pago, litigio, accién legal,
reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable o que
pueda entablarse por causa de acciones u omisiones en que incurra el
contratista, sus agentes, sub.- contratistas o empleados durante la ejecuciéon del
contrato o en la guarda del mismo.

DERECHOS YLEYES

El proponente debera informarse sobre las disposiciones legales vigentes sobre el
empleo de trabajadores y enterarse sobre las leyes de proteccién social, seguros
de vida y accidentes, riesgos profesionales, salud ocupacional, pago de
obligaciones parafiscales tales como aportes a caja de compensacion, Bienestar
familiar y Sena.

DECLARATORIA DE DESIERTA

La presente Convocatoria sera declarada desierta en el evento que a juicio o
criterio de la Contraloria Municipal de Pereira existan motivos que impidan la
seleccion objetiva del contratista. Se efectuara mediante acto motivado en el que
se sefalaran las razones que han conducido a esa decision, como las siguientes:
Discrepancias sobre el contenido, cuando ninguna de las propuestas satisfaga los
requerimientos minimos que solicita la Contraloria municipal de Pereira, o cuando
Nno se presenten proponentes.

RECHAZO DE PROPUESTAS
Sera motivo de rechazo de la propuesta la que presente alguna de las siguientes
irregularidades:
e Cuando no cumpla con los requisitos exigidos participar en la presente
convocatoria.
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e Cuando no se presente la garantia de seriedad de la propuesta en los
términos, cuantia y vigencia exigidos.

e Cuando las propuestas sean enviadas por correo electrénico, o por fax o
cualquier otro medio que no sea el solicitado en el presente pliego de
condiciones.

e Cuando se omita la firma de los documentos que hacen parte de la
propuesta y que por su naturaleza deban ser firmados por el Representante
Legal, carta de presentacion de la oferta, garantia de seriedad.

e Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para
representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacion en
cuantia para representar a dicha persona.

e Cuando algun proponente presente simultdineamente méas de una
propuesta.

e En todos los demas casos en que asi se establezca en la presente
convocatoria o la Ley.

e Por no considerar en su propuesta las modificaciones a los términos de
referencia que mediante adenda haya realizado la Contraloria Municipal
de Pereira.

3.8. SUSPENSION O PRORROGA
La Contraloria municipal de Pereira podrd, justificadamente, prorrogar o suspender
temporalmente los plazos de la presente convocatoria antes de su vencimiento y
por un término razonable que lo amerite y cuando la administracion lo considere
conveniente.

CAPITULO 4

ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO

El comité evaluador — juridico, financiero y técnico — debera cefirse integramente
al pliego de condiciones, examinard las propuestas para determinar si los
proponentes estdn habilitados para presentarlas, si los documentos se
presentaron completos, y si el proponente cumple con la totalidad de los requisitos
exigidos.

Cuando se demuestre que el proponente presentd documentos o informacién que
no corresponda con la realidad, su propuesta sera descalificada en cualquiera de
las etapas en que se encuentre este proceso. Cuando este hecho se detecte,
luego de celebrado el contrato, sera causal de terminacion de este, sin perjuicio de
las acciones contractuales y penales a que hubiere lugar.

4.1. RESUMEN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
La evaluacion y calificacion de las propuestas se hara bajo el principio de
transparencia y objetividad que asegure una seleccién objetiva.

Una vez verificado el cumplimiento de todos los requisitos habilitantes y
evaluables, se adjudicara a la propuesta que obtenga el mayor puntaje en
evaluacion técnica.

4.2. PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR
Evaluacion Juridica, Evaluacion Financiera y Evaluacion Técnica
El procedimiento de evaluacién se hara de forma sucesiva, de manera que luego
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EVALUACION JURIDICA

El analisis juridico corresponde al estudio documentario para determinar si las
propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, al presente pliego de
condiciones, el cual sera adelantado por la oficina juridica de la Contraloria
Municipal De Pereira. La falta de uno de los documentos juridicos exigidos y
aguellos identificados como subsanables, si no es subsanado en el término
establecido para ello, descalificar4 al Proponente para continuar en el proceso de
seleccion.

EVALUACION FINANCIERA

Con el RUP, el Comité Financiero analizara la solvencia econdmica y financiera de
los oferentes.

INDICADOR FINANCIERO REQUISITO
INDICE DE LIQUIDEZ >=1.66
INDICE DE ENDEUDAMIENTO <=0.22
RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES >=0 o indeterminado

EN CASO DE PROPONENTES CUYO GASTO DE INTERES ES CERO Y SU
RESULTADO ES INDETERMINADO SE CALIFICARA COMO CUMPLE

INDICADOR DE CAPACIDAD | PUNTAJE
ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0,8
Rentabilidad del Activo Mayor o igual 0,08

En caso de union temporal o consorcio, cada uno de los integrantes deber cumplir
con los indicadores.

EVALUACION TECNICA Y ESPECIFICA:

Todos los documentos necesarios para la evaluacion técnica y especifica son
requeridos para la asignacion de puntos, por lo tanto, son documentos NO
SUBSANABLE.

La evaluacion técnica, sera realizada por el comité designado por la Contraloria
Municipal de Pereira con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el presente pliego de condiciones. Se revisara el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y la presentacion de los documentos solicitados en el
presente pliego de condiciones.

4.5.1. Calificacién de Propuestas. El contrato se adjudicara a la propuesta que
obtenga el mayor puntaje total de acuerdo a la ponderacién sobre 110 puntos de
los factores técnicos establecidos en el presente pliego de condiciones. Las
propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes factores: SE
ANEXA CUADRO DE EVALUACION

Criterio de calificacion Puntaje
Experiencia del proponente. 30 puntos
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| Formacion acadéemica del equipo de
trabajo. 20 puntos
Experiencia del equipo de trabajo. 38 puntos
Componente Apoyo a la Industria
Nacional 10 puntos
Vinculacion de trabajadores con 1 5 punto
discapacidad (Decreto 392 de 2018) =P
Puntaje Adicional Emprendimientos Y
Empresas De Mujeres -Articulo 2.2.1.2 0.95 punto
.4.2.14 Decreto 1082 De 2015 Mod. <2 P
Articulo 3 Decreto 1860 De 2021
Puntaje para Mipymes- Articulo
2.2.1.2.4.2.18 0.25 punto
TOTAL 100 PUNTOS

4.5.1.1: Puntaje experiencia especifica del proponente: Conforme a la Ley 1150 de

2007, este criterio no es subsanable.

Se asignaran los puntos a los proponentes que certifiquen mediante certificado de
existencia y representacion legal o matricula mercantil vigente expedida por la
respectiva camara de comercio, el mayor tiempo de experiencia en el mercado de

intermediacion, asi:

Tiempo de experiencia Puntaje
De 1 afo a 10 afos 1 puntos
Experiencia del De 10 afios y 1 dia, a 20 afios | 5 puntos
proponente De 20 afios y 1 dia y a 30 10 puntos
afnos
De 30 afos y 1 dia a 40 aflos | 20 puntos
40 anos en adelante 30 puntos

4.5.1.2 Puntaje Valoracién de la Formacién académica del Equipo de Trabajo:

Conforme a la Ley 1150 de 2007, este criterio no es subsanable.

Profesional Formacion Académica Puntaje
Profesional en Derecho,
Administracion de
. 5 puntos
Empresas, Contaduria o
Ingenieria Industrial.
Gerente de la cuenta

Con especializacion en

P 10 puntos

Seguros o0 en Riesgos.

Asistente de la cuenta 1 Profesional en Derecho.

5 puntos
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Control y Vigilancia de lo Nuestro

Profesional en Derecho,
Administracion de

Asistente de la cuenta 2 . 5 puntos
Empresas, Contaduria o
Ingenieria Industrial.
4.5.1.3 Experiencia del Equipo de Trabajo
Criterio de seleccion Tiempo de Experiencia Puntaje
De 5 afos a 15 afios 3 puntos
Gerente de la cuenta De 15 afios y 1 dia, a 25
(Intermediacion de Seguros 'y | gf0s S puntos
sector asegurador) De 25 afios y 1 dia y mas, 16 BUNtOS
como gerente de cuenta. P
De 5 afos a 15 afios 1 puntos
Asistente de la cuenta 1 ~ ~
(Intermediacion) De 15 anos y a 25 afnos 3 puntos
De 25 afios y 1 dia en
8 puntos
adelante.
De 5 afos a 15 afios 3 puntos
Asistente de la cuenta 1 ~ _
(Intermediacion y sector De 15 afios y a 25 afos S puntos
asegurador) De 25 afios y 1 dia en
14 puntos
adelante.

4.5.1.4 Puntaje por apoyo a la Industria Nacional: Este criterio no es
subsanable.

CONCEPTO PUNTAJE

Proponente que ofrece servicios de 10
origen nacional
Proponente que oferte servicios 2
extranjeros con componente nacional
Proponente que oferte servicios 0
solamente extranjeros

PUNTAJE MAXIMOTOTAL 10

4.5.1.5 Puntaje por Componente por discapacidad: Este criterio no es
subsanable.

CONCEPTO PUNTAJE
Proponente que acredite el nimero 1.5
minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal de acuerdo al
Decreto 392 de 2018
Proponente que no acredite personal 0
con discapacidad.
PUNTAJE MAXIMOTOTAL 1.5
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CALIFICACION DEFINITIVA Y ADJUDICACION

La Contraloria Municipal De Pereira adjudicara el presente proceso, teniendo en
cuenta la propuesta mas favorable para la Institucion previa evaluacion y cotejo de
las propuestas presentadas. Se entiende por propuesta mas favorable aquella que
cumpla con los requisitos: juridicos y financieros del proponente y que obtenga el
mayor puntaje en la evaluacion técnica.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definiciébn de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
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modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar
la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
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pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensidon. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
namero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relaciébn con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracidén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidén accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas gque esta en proceso de reincorporacion
o0 reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacibn o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni
Sus accionistas, socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
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especifi ras—e—aseeiasiones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
Sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
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10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacibn o documento que
haga sus veces para el actual proceso se realizara a través de una plataforma de
sorteos virtual en la cual se incluiran los nombres de los oferentes empatados y se
otorgard un solo premio, la plataforma sera informada a través de mensaje publico
una vez se realice la evaluacion donde se determine el empate.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a
la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

e Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion.

SUSCRIPCION Y LEGALIZACION

Después de adjudicado el contrato, el proponente tendra tres (03) dias habiles
para suscribirlo y legalizarlo; en caso de que no se firme o no se legalice el
contrato dentro de los términos estipulados, por causas imputables al proponente,
se adjudicard al proponente calificado en segundo lugar de acuerdo con la
recomendacion de adjudicacién realizada por los comités.

Se entiende por perfeccionamiento el hecho de suscribir el contrato por las partes
contratantes.

El presente pliego de condiciones, la propuesta presentada por el proponente, el
contrato que resulte de la adjudicacion, las normas del derecho privado, las
normas internas de contratacion de la Contraloria Municipal de Pereira y los
demas documentos que se crucen entre las partes, forman parte integral del
contrato.

CONDICIONES DE PAGO

El contrato que resulte de la adjudicacion de la convocatoria no causara erogacion
alguna para la Contraloria Municipal de Pereira, cualquier pago que genere la
intermediacion sera por cuenta de la (s) compaifiia (s) de seguros con la (s) cual
(es) se contraten las pdlizas, de conformidad con el inciso segundo, articulo 1341
del Cédigo de Comercio.

CAPITULO 5
5.1. MODIFICACIONES
En caso de que la Contraloria Municipal de Pereira requiera hacer modificaciones

a las condiciones y especificaciones de esta convocatoria, ello se hara por medio
de ADENDAS.

La consultay respuestano produciran efecto suspensivo sobre el plazo
de presentacion de las propuestas.
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ANEXO
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha:

Doctor

CONTRALOR MUNICIPAL DE PEREIRA

Ciudad

Referencia: CONCURSO DE MERITOS SELECCION INTERMEDIARIOS
DE SEGUROS

Yo, identificado con la cédula de ciudadania No.

XXXXXXXXX en mi calidad de representante legal y debidamente autorizado, me
permito presentar propuesta como Intermediarios de Seguros en representacion
de la Sociedad identificada con NIT. XXXXXKXXXXXXXXX
igualmente con la firma de la presente carta nos responsabilizamos plenamente de
su contenido y de los compromisos que resulten de la propuesta; ademas, que
para la elaboracion de la misma hemos tenido en cuenta todos los puntos del
pliego de condiciones, que hemos leido completamente las especificaciones y
requisitos y que los conocemos en todas sus partes. Asi mismo, que no existe de
nuestra parte observaciones que hacerle y que cualquier error u omision debidos a
mala interpretacion sera de nuestro cargo.

En el evento de resultar favorecidos con la adjudicacién, aceptamos cumplir el
objeto de esta Convocatoria en los términos y dentro de las condiciones
establecidas, comprometiéndonos a suministrar lo solicitado en esta propuesta y
dentro de las especificaciones, condiciones, plazos y garantia exigidos en el citado
documento.

Declaramos bajo la gravedad de juramento, que no nos hayamos incursos en
ninguna de las causales establecidas en las leyes colombianas que nos impidan
celebrar alguna relacién contractual con la Contraloria Municipal de Pereira.

Que nos encontramos capacitados por nuestra experiencia, idoneidad y recursos
para dar pleno cumplimiento al objeto de la presente convocatoria, bajo las
condiciones técnicas establecidas en todos y cada una de los requerimientos.

Fijamos como direccion de nuestra oficina en

Direccion: Teléfono:

e-mail: Fax: Dirigirse a:

(Nombres y apellidos completos)
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL



