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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 17 de Julio 2024

Sefior (a) i

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818942

Instructor

Coordinador Académico

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Julio del ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5818942 del afio 2024

Alba Luz Pacheco Mercado, identificada con la cédula de ciudadania No. 1042425717 de
Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de gestién Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES
NOVENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($22.090.667.00) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero
de 2024 por valor de TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA'Y TRES
PESOS ($3.175.533.00), b) cinco (05) pagos iguales por los meses de (marzo) a (junio) de 2024, por
valor de Cuatro Millones Ciento Cuarenta y Dos Mil Pesos ($4.142.000) cada uno. c¢) un ultimo pago
correspondiente al mes de Julio de 2024 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
SIETE MIL CIENTO TREINTA'Y TRES PESOS ($2.347.133).

Plazo: Sera hasta el 17 de Julio de 2024

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la

formacién profesional integral, que programe el centro de formacion en programas titulada y/o
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complementaria en modalidad virtual y/o presencial en el 4drea de salud, de acuerdo con

lineamientos institucionales y normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | - Preparar, orientar, desarrollary Se ejecutaron actividades Se anexa registro
apoyar procesos de aprendizaje en | formativas orientadas a la fotografico parala
cualquiera de las estrategias de planeacion pedagdgica, a formacion titulada,
respuesta institucional para los través del desarrollo de pantallazos para la
diferentes grupos poblacionales competencias: Profundizacion
objeto de Formacion Profesional F_ormauon tltulad,a _ técnica en Atencion
Integral. Ficha 2772008 Técnico en primaria en Salud.
Enfermeria
Ficha 2997789 Técnico en
Enfermeria
Ficha 2826844 Atencion
Integral a la Primera Infancia.
Ficha 2931526 Profundizacion
técnica Atencidn Primaria en
salud
2 Dar cumplimiento estricto a los Solicitud de asignhacion de ficha de | Pantallazo de
Manuales del Sistema Integrado de | resultados de aprendizaje Solicitud de
Gestion y demds normas que Formacion titulada asignacion de ficha
regulan la Formacidén Profesional Ficha 2772008 Técnico en formacién titulada,
Integral en el SENA y ademas de Enfermeria Reporte de horas. y
entregar oportunamente las listas | Ficha 2931526 Profundizacion | envio del correo de
de aprendices inscritos, tecnica Atencion Primaria en solicitud de ficha
seleccionados, las planillas S‘?IUd' L
debidamente diligenciadas y Ficha 299,7789 Tecnico en
demas documentos requeridos por E_nfermerla .
- . Ficha 2826844 Atencion
la Gestién de Centros y Registro y . .
P Integral a la Primera Infancia.
Certificacidn
3 Evaluar el proceso de aprendizaje, | Diligenciamiento y reporte de Se anexa
las estrategias, el medio ambiente, | inasistencias Pantallazos

el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Ficha 2772008 Técnico en
Enfermeria

Ficha 2931526 Profundizacion
técnica Atenciéon Primaria en
salud

reportes de
inasistencias en
Sena Sofia.
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Participar en procesos de
promocion de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnolégica

En el mes de Mayo se realiza
divulgacion de informacidn
Tercera oferta educativa 2024
CGAO

Pantallazos
divulgacidn de oferta
formacidn Tercera
oferta educativa

Envio de correo electrénico a 2024 CGAO
programados por el Centro aprendices de profundizacién

técnica APS.
Rendir oportunamente los | Se presenta informe de Pantallazos
informes requeridos sobre las | actividades mes de Junio-julio informes

acciones encomendadas y los

2024, y cargue de formatos

mensuales y envio

productos  resultantes  de | requeridos para la formacion. a comité_

procesos de  Formacion academico
Profesional.

Responder por la integridad y | Desarrollo trabajo desde casa. Evidencias correos.
buen uso de materiales, Informe de Horas,

equipos y demas elementos de
la institucion puesto bajo su
custodia para  desarrollar
labores propias de su cargo

asignacion de
fichas, en
formacion titulada.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo méaximo de 5
dias hébiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacién de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento

de aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacién

Reporte de juicios evaluativos de
Formacion titulada

Ficha 2772008 Técnico en
Enfermeria.

Ficha 2931526 Profundizacion
técnica Atencién Primaria en
salud

Reporte de aprendices a
comité académico

Se comparte
pantallazos de
juicios evaluativos:
Ficha 2772008
Técnico en
Enfermeria

Ficha 2931526
Profundizacién
técnica Atencion
Primaria en salud
Pantallazos de
reporte

Hacer cumplir con el reglamento
del aprendiz

Ficha 2772008 Técnico en
Enfermeria

Se anexa listado de
asistencias y
pantallazos de
formacién remota
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Ficha 2931526 Profundizacion
técnica Atencion Primaria en
salud

de profundizacion
técnica

9 Hacer seguimiento y evaluar la En el mes de mayo seguimientoa | Se anexa pantallazo
etapa productiva de los aprendices | etapa productiva ficha 2557585 de envios de correos
que les sean asignados para dicho | Alexander Guzman. Se envia electrénicos.
fin. correo electrénico solicitando

datos de contacto de Coformador

y Solicitud de bitdcoras como

evidencias de etapa productiva, lo

cual no se obtuvo respuesta.

En el mes de Junio seguimiento a Se anexa pantallazo
etapa productiva Ficha 2397046 de Reuniény
Técnico en Enfermeria- registro de asistencia.
Seguimiento etapa productiva

10 | Custodiar, organizar y archivar los | Envios de reportes mensuales, | Pantallazos de
documentos producidos por la asociacion de fichas, envios a correos
dependencia. En el mes de Junio electronicos.

Diligenciamiento de formato
FP120

11 | Cumplir con las normas de | En el mes de Junio Se anexa pantallazo
bioseguridad y reglamentos e | Diligenciamiento Eje medicina de diligenciamiento
instrucciones del Sistema de | ,reventiva y del trabajo-PVE formulario Eje
Gestion de I_a Seguridad y Salgd riesgo biologico y PVE riesgo medicina preventiva
en el Trabajo del SENA, segun e .
la normatividad vigente quimico y del trabajo-PVE

riesgo biologico y
PVE riesgo quimico
12 | Las demas que se requieran para el

cumplimiento del contrato y que
sean concertadas con la supervision
del contrato.

Reunion comité equipo
ejecutor.

Reunion induccion 3 oferta

Participacion semana de
alistamiento, inducciény
reinduccion.

Registro fotografico
y firmas de acta.

Pantallazo de
asistencia a reunion
remota.

Registro de
asistencias.
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NOTA: Debido a proceso de migracion de Senasofiaplus no se programa 32 horas
correspondiente a la semana de alistamiento curricular programada entre el 02 al 06 de

julio de 2024.

Se anexa programador de horas descargado de Sena Sofiaplus en reemplazo de Informe de

horas del Instructor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y certificacion de pago de aportes a Salud, pension y Arl numero 8631089816
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 14 folios

Cordialmente,

AA’&&X&Q@Q
Firma
Alba Luz Pacheco Mercado

Contratista
C.C. No. 1042425717 de Soledad-Atlantico

Recibi a satisfaccion:

Firma

VILMA VILA HERRENO PARDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818942

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818942

ALBA LUZ PACHECO MERCADO

1-- Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacioén Profesional Integral.




2- Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestiény demas normas
que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENAy ademas de entregar oportunamente
las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por la Gestidon de Centros y Registro y Certificacién

ASIGNACION DE FICHAS MES DE JULIO_ALBA LUZ PACHECO MERCADO @ Ppublica v
Alba Luz Pacheco Delgado © S « ~ iv ©
Para: Heilen Jadith Ariza Mantilla Mié 12/06/2024 11:46

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 10/06/2034 11:46

s iOé\CITUD DE ASIGNACION ...

Buenos dias,

envio solicitud de asignacio de fichas para formacién en el mes de Julio, se envia debido a
contingencia de Senasofia durante el mes de Julio.
Quedo atenta

Cordialmente

Alba Luz Pacheco
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B> Elementos emiados W] NO EONTESTA, #ilba Luz P A
v Z Do I A Para: Hei ¢ Vilma Vila Herreno Pardo Mié
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T Archivo
Alba Luz Pacheco Mergado
3 Motas Instructora Salud
3- Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
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Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasi ia del Aprendiz
Consular Fichas de Caraclerizacion® 2772008 - ENFERMERIA. o4 Consuar Fichas de Carackrizacinr 2772008 - ENFERMERIA. o4
a K3
Consular Aprendiz® o oBs461 JUAN DAVID QUIROGA R} Consutar Aprendic® CC 1099202217 LUISAFERNANDA PARDO o4
VARGAS
& 4
Cantidad de Horas* 3 Caniidad de Horas® 5
Justificacion NO PRESENTAJUSTIFICACION Justiicacén® NO PRESENTA JUSTIFICACION J
%
Fecha Inicio* 17/06/2024 <
ic] Fecha nse® 1710672024 ¢
Fecha Fin 17106/202: £
jiz] FechaFin® 17062024 I 4
—_—
Registrar Novedad
La i ha sido Registrada C
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caraclerizacion® 2772008 - ENFERMERIA oy Consultar Fichas e Caracterizacin’ 772008 - ENFERMERIA P
P %
CC 1005485461 JUAN DAVID QUIROGA
Consular Aprendizt CC 1042210724 ANGELAMILENAARIAS LOZANO. g ¢ Consultar Aprende® SRRt = . 1]
. ]
Caniidad de Horas* 12
Cantidad de Horas* 2
5 NO PRESENTA JUSTIFICACION
- PRESENTA JUSTIFICACION TRAMITES - Justicsstr :
S COMISARIADE FAMILIAEN CUCUTANTE %
STDER “
Fecha nicio* 1910612024 = 4
Fecha Inico* 1710612024 o 4
Fecha Fin 1910612024 4
:
E Registrar Novedad
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caracterizacién® 2931526 - ATENCION PRIMARIA EN SALUD o4 Consutar Fichas de Caractarizacion® 2631526 - ATENCION PRIMARIA EN SALUD jud
P p
. CC 30206696 SANDRA MILENA FAJARDO
Consultar Aprendiz® CC 30206655 SANDRAMILENA FAJARDO o4 CHE CASTELLANOS o4
CASTELLANOS i
4
Cantidad de Horas* 74
Cantidad de Horas* 24
Justiicacion NO PRESENTA JUSTIFICACION
TR NO PRESENTA JUSTIFICACION #
i Fecha Inicio 011052024 4
B
Fecha Inicio™
3lbaz024 = d Fecha Fin® 311052024 3 4

Fecha Fin™ 3010422024 o 4

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente



Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consular Fichas de Caracterizacion® 2931526 - ATENCION PRIMARIA EN SALUD =l Gonsutar Fichas de Caracterizacion” 2931526 - ATENCION PRIMARIA EN SALUD o4
4 %
- CC 30206696 SANDRA MILENA FAJARDO
Consutar Aprend CASTELLANOS 24 e CC 1081414115 VIANEY FLORALBAVIDAL o4
4 ORCILLO
%
Cantidad de Horas™ 45
Cantidad de Horas* 45
Justifcacion® NO PRESENTA JUSTIFICACION
4 Justficacion® NO PRESENTA JUSTIFICACION
Fecha Inicio* 01/06/2024 4 4
=]
Fecha Inicio*
e P— o4 0110612024 o <

Fecha Fin* 2900612024 g 4

La Inasi: ia ha sido Regi C

Registrar Ir 1cia del Aprendiz

T TR (R G R R T 2931526 - ATENCION PRIMARIA EN SALUD =P
%
o CC 1081414115 VIANEY FLORALBA VIDAL n
Consultar Aprendiz VORGILLY =)
“
Cantidad de Horas* 74
TR NO PRESENTA JUSTIFICACION
%
Fecha Inicio* 01/05/2024 4
2]

Fecha Fin* 3110512024 I 4

La it ia ha sido i Co

4- Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica programados por el Centro.

de gestion agro ermipresarial
Oricnmnte- Vele—s

_ o=




inconveniente para realizar juicios evaluativos @ Pibiica

Aloa Luz Pacheco Delgado
Para: Vilma \ila Herreno Pardo; Heilen Jadith Ariza Mantilla

5-Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y
los productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

CUENTA DE COBRO MES DE JUNIO - ALBA LUZ PACHECO MERCADO @ Publica

Usted

(Sin texto de mensaje)

ca Coordinacién Académica
Buenas tardes; Adjunto envio documentos para subir al Secop, (por favor le

A Alba Luz Pacheco Delgado © & & ~ 0 B
Para: Coordinacion Académica <reportestitulada2023@gmail.com> Mié 19/06/2024

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sib 17/06/2034 17:38
Buenas tardes:
Me permito informar que se realizo cargue a Secop I, con el fin de continuar proceso de pago.
Quedo atenta a sus comentarios.
Cordialmente,

Alba Luz Pacheco Mercado

CITACION A COMITE ACADEMICO
2024

on el correcta d

* Obligatoria

1. NOMBRE Y APELLIDO DEL INSTRUCTOR

ALBA LUZ PACHECO MERCADD

2. CORREQ ELECTRONICO INSTRUCTOR

alpachecod@sena.edu.co

2. NOMBRE ¥ APELLIDOS DEL APRENDIZ

JULIAN HERNANDEZ CASTELBLANCO

Mié 19/06/2024 16:44

Mié 19/06/2024 17:22

7:38

6- Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos
de la institucion puesto bajo su custodia para desarrollar labores propias de su cargo.

0 & & 7

etencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 19/06/2034 18:
0 Retenciom: 10 Vear Delete (10 afos) Expira: Lun 19/06/2034 18:10

Profe Vilma buenas tardes:

Teniendo en cuenta el correo anterior, el numera de ficha es 2772008 Técnico en enfermeria, y en
respuesta a su pregunta ya intenté cargar el juicio aprendiz por aprendiz, pero fuiimposible

cargarlos.

Cordialmente,

Alba Luz Pacheco Mercado

ASIGNACION DE FICHAS MES DE JULIO_ALBA LUZ PACHECO MERCADO @ publica

Mié 12/06/2024 11:46

® «

€©  ~ 3

Alba Luz Pacheco Delgado
Para: Heilen Jadith Ariza Mantilla

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 10/06/2034 11:46

al SOLICITUD DE ASIGNACION ...
12 K8

Buenos dias,

envio solicitud de asignacio de fichas para formacion en el mes de Julio, se envia debido a
contingencia de Senasofia durante el mes de Julio.
Quedo atenta

Cordialmente

Alba Luz Pacheco



reunion presencial Etapa productiva @ publica

A

Para: Vilma Vila Herreno Pardo; alexanderguzmansaenz@gmail.com

Alba Luz Pacheco Delgado >

o

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 25/06/2034 9:32

Buenos dias:

Teniendo en cuenta reunion de comité académico se determino realizar nueva reunién en
conjunto con coordinadora académica, la cual se programa para el dia Jueves 04 de Julio 08: am
en la oficina de coordinacion académica. Esperemos su puntual asistencia.

Cordialmente,

Alba Luz Pacheco Mercado

Instructora

7- Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutas y asociacion de aprendices;
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

CREACION DE RUTA DE APRENDIZAJE ENFERMERIA 2997987

Crear Nueva Ruta de Aprendizaje

Programa de Formacion [0 & | consuitar
“

La operacion se realizé exitosamente



Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

A ——— 2997987 - ENFERMERIA. 04
#“
aier IMPLEMENTACION DE AGGIONES o
FIREERTETLE 2 EDUCATIVAS PARA CUIDADO INTEGRALDE LA~ =2 ¥ &
PFRSONA FAMIIIA C.OMIINIDAD 7~

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi . | Resultado: 18 Api iz(ces) a la Ruta de Api izaje: IMPLEMENTACION DE ACCIONES EDUCATIVAS PARA CUIDADO
INTEGRAL DE LA PERSONA, FAMILIA, COMUNIDAD. Se ha enviado un correo onico a los ap i i alaruta

JUICIOS EVALUATIVOS COMPETENCIA ASISTIR PERSONA
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COMPETENCIA ASISTIR DE ACUERDO AL CICLO VITAL
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8- Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz
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9- Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados
para dicho fin. En el mes de mayo seguimiento a etapa productiva ficha 2557585 Alexander
Guzman. Se envia correo electrénico solicitando datos de contacto de Coformador y Solicitud de
bitdcoras como evidencias de etapa productiva, lo cual no se obtuvo respuesta
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REGISTRO DE ASISTENCIA [ DIA _06_ DEL MES DE JUNIO DEL AfiO 202

OBJETIVO (8] | Realizar seguimienta final a etapa productiva del aprendiz Julidn Herndndez Ficha  téenico en Enferm eria
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO A AUTOREZA FIRMA O PARTICIPACION
\ CONTRATISTA : .

No NOMBRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTD SUAL EMPRESA TELEFONO/ENT. GRABACION VIRTUAL
1 | AlbaLuz Pacheco Mercado | 1.040.425.717 ® Instructors/CGAD | alpachecod @sena edu.co 3102589962 5 - N [
2| Yeimy liseth Acero 1022370083 x Coordinadora Coordinacién.enfermeria@hli | 3134071504 3

nacional de ps.com

enfermeria

10- Custodiar, organizary archivar los documentos producidos por la dependencia.

inconveniente para realizar juicios evaluativos @ Pibiica

Alba Luz Pacheco Delgado

O & & o

Para: Vilma Vila Herreno Pardor Heilen Jadith Ariza Mantilla

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 19/06/2034 16:10

Profe Vilma buenas t

ardes:

AT

Vie 21/06/2024 18:10

Teniendo en cuenta el correo anterior, el numera de ficha es 2772008 Técnico en enfermeria, y en
respuesta a su pregunta ya intenté cargar el juicio aprendiz por aprendiz, pero fuiimposible

cargarlos.

Cordialmente,

Alba Luz Pacheco Mercado
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Buznas tardas:

ASIGNACION DE FICHAS MES DE JULIO_ALBA LUZ PACHECO MERCADO @ Publica

A

Alba Luz Pacheco Delgado

Para: Heilen Jadith Ariza Mantilla

@ & & ~ L~

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Sab 10/06/2034 11:46

& SOLICITUD DE ASIGNACION ... v

12 K8

Buenos dias,

© 6

Mi€ 12/06/2024 11:46

envio solicitud de asignacié de fichas para formacién en el mes de Julio, se envia debido a
contingencia de Senasofia durante el mes de Julio.

Quedo atenta

Cordialmente

Alba Luz Pacheco
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Atentzmente,

Aba LuzPachzco
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11- Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.
En el mes de Junio. Diligenciamiento Eje medicina preventiva y del trabajo-PVE riesgo
biologico y PVE riesgo quimico

EJE DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL
TRABAJO - PVE RIESGO BIOLOGICO Y
PVE RIESGO QUIMICO

® EJE DE MEDICINA PREVENTIVA'Y DEL
SENA

7Av TRABAJO - PVE RIESGO BIOLOGICO Y
PVE RIESGO QUIMICO

. Realizar Actividades e 2vey del Riesgo Bioldgico "INFECCION RESPIRATORIA AGUDA, LA
Realizar Actividad y Prevencién del Riesgo Biolégico "INFECCION RESPIRATORIA AGUDA, LA INFLUENZA" y del Ri R DE TRABAJO"

INFLUENZA" y del Quimico "RIESGO QUIMICO EN EL SITIO DE TRABAJO"

1. Autorizo el tratamiento de la informacion si o no. Si marca no por favor no diligencie el
1. Autorizo el tratamiento de la informacién si o ne. Si marca no por faver no diligencie el formulario (no podra diligenciar el formulario ni observar la informacion) = [0}
formulario (no podré diligenciar el formulario ni observar la informacién) * [T i
si
Si

No
No
2. Nombres y Apellidos completos * [T}
-
2. Nombres y Apellidos completos *  [[} ALBA LUZ PACHECO MERCADO
ALBA LUZ PACHECO MERCADO

2. Numero de Documento * [mn}

3 umento * (13 1042425717

1042425717

12- Las demads que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas
con la supervision del contrato.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (s1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
VIMA VILA
HERRERIO
CLEMENCIA
MATEUS
CLAUDIA
CARDENAS
ALBA PACHECO e SIaYE
Ale B der
RUBIELA \@L / /j
PARDO :



Asistencia a comité académico

O @ 1504

acitn y transcripeion

Ana Maria Rincon Castafieda. Al
. aceptas que se te incluya.
cidad

Vilma Vila Herreno Parda

@ Herramienta Recortes

Captura de pantalla copiada en el Portapapeles y
guardada
Selecciona aqui para mar artir

x:-Pe)"q-H. ) B % @

Semana de alistamiento
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