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COMPLEMENTO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.220.02-18.02 - B35 2 1

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ENTIDAD: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

NIT No. 8903990295

ORDENADOR GASTO: MARIA CRISTINA LESMES DUQUE

ESE. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE.
NUMERO DE IDENTIFICACION: NIT No. 891900650-2

Proyecto: EL FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Meta de Resultado: MR50103003. Lograr que el 100% de los entes territoriales implementen la
estrategia de Atencion Primaria en Salud - APS, durante el periodo de gobierno..

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. "“AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCAY LA ESE HOSPITAL SAN BERNABE PARA CONTRIBUIR CON LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE PERSONAL, LAADQUISICION DE BIENES Y DE SERVIC!OS DE LA OPERACION
CORRIENTE DE LA ESE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, DESTINADOS A LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD.”

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL CONVENIO. Teniendo en cuenta el contexto de la Politica de
Atencion Integral — PAIS, se debe ademas cumplir con lo siguiente: INDICADORES Y METAS A
CONVENIR. Conforme a ia Matriz de Distribucion de Recursos de la Vigencia 2024 y la Resolucién
0484 de 2024 “Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del
subcomponente del Subsidio a la Oferta de! Sistema General de Participaciones en Salud y deroga la
Resolucidn 857 de 2020", los indicadores y metas a convenir son los siguientes: 2.1, GESTION DE
CALIDAD: 2.1.1. En las ESE de baja complejidad el Tiempo promedio de espera para la asignacion de
cita de medicina general serd hasta 3 dias. 2.1.2. En las ESE de mediana y alta complejidad los
indicadores a cumplir seran: Tiempo promedio de espera para la asignacién de citas de medicina
especializada de pediatria sera hasta por 5 dias, medicina interna sera hasta 15 dias y gineco
obstetricia sera hasta 8 dias. 2.2. GESTION DE PRODUCCION: 2.2.1. Funcionamiento de los servicios
habilitados en fos horarios reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
- REPS, determinando los servicios prestados en las instituciones publicas ubicadas en zonas alejadas
o de dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.
2.3. GESTION FINANCIERA: 2.3.1. Determinar gastos de operacion para la prestacion de los servicios
de salud de la sede, con periodicidad trimestral, para lo cual se tendra como referencia el promedio
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trimestral correspondiente a la vigencia 2023, y se establece como meta que el indicador sea mejorado
para la vigencia 2024. 2.3.2. Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad
trimestral, para lo cual se tendra como referencia el promedio trimestral correspondiente a la vigencia
2023, y se establece como meta que el indicador sea mejorado para la vigencia 2024. PARAGRAFO
1. MEDIDAS AADOPTAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA E.S.E. En caso de
incumplimiento de la ESE de las metas acordadas, la institucion debe cumplir las siguientes
condiciones: 1- Reportar el 100% de los indicadores de calidad en los periodos trimestrales en el SIHO;
2- Demostrar la actualizacion y avances en la autoevaluacion de los servicios de salud del Sistema
Unico de Habilitacién. 3- Tener las respuestas al dia de ias diferentes PQRS dadas a la comunidad
como a las entidades de control. PARAGRAFO 2: CONDICIONES PARA CONTINUAR CON EL GIRO
DE RECURSOS ALAESE EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. 1- En caso de incumplimiento de la ESE,
en las metas e indicadores, se debe estructurar un plan de mejora donde se determinen claramente las
acciones para mejorar los indicadores en tiempo y espacio. 2- Garantizar la disponibilidad para la
atencién de la consulta de urgencias las 24 horas del dia con grupo multidisciplinario que se requiera.

CLAUSULA TERCERA: VALOR. Para efectos fiscales y legales el valor del presente Convenio es por
la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($338.233.300) incluido IVA (si aplica) costos de impuestos,
gravamenes, tasas, descuentos, seguros y demas costos directos e indirectos, que se causen en la
ejecucién del convenio.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE DESEMBOLSO. El Departamento del Valle del Cauca -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD pagara al HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE, el valor del presente Convenio con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3500009586 del 14 de marzo de 2024 por valor de $5.462.829.2086, con cargo al
rubro presupuestal: 124204/1106/2330102005/3050103030030000/P130-102344/1/3/01/02 -~ Fuente
de Financiacion S.G.P. SALUD SUB OFERTA/SECRETARIA DE SALUD/Transferencias para
Empresas Sociales del Estado/Gestién Adm y Financiera/Ejecutar los pagos de prestacion de servicios
de salud de competencia del Departamento del Valle del Cauca — Subsidio a la Oferta. Cuenta Mayor:
5423040800-Prestacion de Servicios de Salud.

El presente Convenio estd sujeto a registro presupuestal y el desembolsc de su valor a las
apropiaciones presupuestales. EI DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, aportara a este convenio la suma de TRESCIENTOS TREINTA'Y
QCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS pesos m/cte.
($338.233.300), de conformidad con [a Matriz de Distribucion de Recursos formulada por el
Departamento del Valle del Cauca-Secretaria de Salud y la Forma de Pago de acuerdo a la
disponibilidad del PAC del departamento de la siguiente manera:

Un primer desembolso del 50% una vez se realice la expedicion del Registro Presupuestal de
Compromiso "RPC” y previa presentacion por parte de la ESE del primer INFORME correspondiente al
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trimestre de enero a marzo de 2024, validado con los datos o reportes realizados en la plataforma del
sistema de informacién hospitalaria (SIHO), sobre los INDICADORES Y METAS A CONVENIR de:

3.1. GESTION DE CALIDAD:

1- En las ESE de baja complejidad: Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de
medicina general.

2- En las ESE de mediana y alta complejidad: Tiempo promedio de espera para la asignacion de
citas de medicina especializada de pediatria, medicina interna y gineco obstetricia.

3.2. GESTION DE PRODUCCION:

e Funcionamiento de los servicios habilitados en los heorarios reportados en el Registro Especial
de Prestadores de Servicios de Salud — REPS, determinando los servicios prestados en

las instituciones pulblicas ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.

3.3 GESTION FINANCIERA:

» Gastos de operacion para la prestacion de los servicios de salud de la sede.

¢ [ngresos que genera la sede por prestacién de los servicios de salud.

Del saldo restante correspondiente, El 49% del valor del convenio, con la presentacion de informes
trimestrales detallados de manera mensual y validados con los datos o reportes realizados en la
plataforma del sistema de informacion hospitafaria (SIHO), por parte de la ESE y el informe de
Supervision, en cumplimiento del articulo 5 “indicadores y metas” de la resolucion 484 de 2024, asi:

- Uninforme correspondiente al segundo trimestre (abril a junio) con un desembolso del 25%.
- Uninforme correspondiente al tercer trimestre (julio a septiembre) con un desembolso del 24%.

El uktimo desembolso del 1% del valor del convenio se hara efectivo con la presentacién del informe
correspondiente al cuarto trimestre (octubre a diciembre) y con la firma del acta de liquidacion,
acompafada de la presentacidn del informe final de ejecucién del convenio suscrito por el supervisor,
donde constara el respectivo balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
presente convenio. PARAGRAFO 1: Es de precisar, que el giro de los recursos no estara sujeto al
reconocimiento contra facturacién ni sera objeto de cruce de cuentas por ningun concepto, en
cumplimiento de lo consagrado en el paragrafo 1 del articulo 9 de la resolucion 484 del 20 de marzo de
2024. PARAGRAFO 2: A |la Empresa Social del Estado, le corresponde poner a disposicién del
desarrollo del objeto toda su capacidad técnica administrativa y operativa a fin de garantizar que la
Calidad de la prestacion de los servicios de salud a la poblacion, la Gestién de produccion y la Gestion
financiera, acordadas en el presente convenio se cumplan a cabalidad y de manera eficiente con el fin
de evitar eventos de riesgos con el uso de los recursos ¢ en la prestacion de los servicios financiados
con cargo a los mismos; de acuerdo al portafolio de servicios de la ESE.

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE hace
las siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccion, los cuales
hacen parte integral del presente Convenio. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
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modificaciones a los Documentos del Procesc y recibié del Departamento del Valie del Cauca —
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, si
fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. 5.4 EL
HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE al momento de la celebracién del presente Convenio
afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacion del convenio en la
plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés. 5.5 EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE estd al dia con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Convenio incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente convenio. 5.7 EL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE durante la ejecuciéon del presente Convenio realizara todas las actividades
necesarias para la ejecucion final del servicio. 58 EL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE manifiesta gue los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este
Convenio, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.9 EL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDEse compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto del convenio, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos,
dando aplicacion a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El convenio tendra una duracién hasta el 31 de Diciembre de 2024, plazo
contado a partir de la fecha que se dé inicio a |la ejecucion del contrato a través de la plataforma SECOP
I, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE. 7.1.
Recibir los recursos por el cumplimento de los indicadores y metas en los términos pactados en el
presente Convenio. 7.2. Recibir informacién suficiente y requerida para la ejecucién del convenio. 7.3.
Ser informado con anticipacion de las modificaciones que se generen en la ejecucion del convenio.

CLAUSULA OCTAVA: |. OBLIGACIONES GENERALES DEL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE. EL. HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE se obliga a: 8.1. Desarrollar
y cumplir el objeto del Convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad y actividades especificas
definidas en el presente Convenio. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD en cualquier requerimiento que ella haga. 8.3.
Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que
pueda afectar la ejecucion del Convenio. 8.4. Cumplir con las directrices y lineamientos que -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD defina y permitir que se efectue el seguimiento y
manitoreo al cumplimiento del Convenio. 8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro deberad allegar la
Certificacion expedida por ef revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite los
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pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. 8.6. Reportar la cuenta
bancaria a la cual se autorice realizar los desembolsos que le correspondan en cumplimiento del
Convenio. 8.7. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los
requerimientos Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD,
durante la ejecucién del Convenio. 8.8. Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos
necesarios para la correcta ejecucién del objeto del convenio, de acuerdo con las disposiciones legales,
especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto
a disposicion del servicio. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDESsera responsable si
por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios 0 accidentes a su personal, al personal
Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD o a terceros. Por
consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta de EL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE se
responsabiliza de la gjecucion del Convenio, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo finai.
En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique
derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios. 8.9. Las demas
inherentes al objeto del Convenio. . OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL HOSPITAL. Para garantizar
la ejecucion del presente Convenio, se obliga a: 8.1. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio,
observando en todo momento, la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes. 8.2. Cumplir con
los indicadores y metas bajo los siguientes aspectos: a. Calidad de la prestacién de los servicios de
salud a la poblacién. b. Gestién de produccién y c. Gestion financiera, acordadas en el presente
convenio. 8.3. Presentar los informes que se le soliciten y en la pericdicidad que se establezca, con sus
respectivos soportes. 8.4. Entregar informes al supervisor del convenio, cuando se requieran. 8.5.
Garantizar atencidn integral a los usuarios. 8.6. Garantizar la articulacion con las EAPB de los pacientes
con afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud. 8.7. Dar continuidad a la Implementacion del
sistema de costos hospitalarios garantizando la disponibilidad de! recurse humano requerido, presentar
informe de costos hospitalarios trimestral 2024. 8.8. Ejecutar los recursos transferidos mediante el
presente convenio de acuerdo con la normatividad aplicable y de forma eficiente, con el fin de evitar
eventos de riesgo en el uso de los mismos o en la prestacién de los servicios financiados con cargo a
ellos. 3.9. Las demas que se requieran de conformidad con el objeto y actividades convenidas.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
9.1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que requieran con el fin de cumplir con el objeto del
convenio. 9.2. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legai o contractual.

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. 10.1. Vigilar el desarrollo y cumplimiento del objeto y las obligaciones por parte de la ESE.
10.2. Adelantar |a supervision del convenio. 10.3. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la
ley aplicables a este tipo de convenios. 10.4. Suministrar oportunamente la informacién necesaria que
requiera la ESE, para el cumplimiento de sus obligaciones derivadas del convenio. 10.5. Realizar la

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCR(A) Y/C SU REPRESENTANTE.

Pagina 5 de 10

WO\



Departamento del o
Valle del Cauca Cédigo: FO-M9-P2-53
”-‘oﬁ = Versién: (01 |
y CONVENIO Fecha de aprobacién:
13/12/2022
Pagina 6 de 10
Gobernacion

transferencia de los recursos de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. 10.6. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo
de convenios.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula
del presente Convenio. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE sera responsable por los
dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus
subcontratistas, a la SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD en la ejecucion del objeto del
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD: EL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE se compromete a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a ia
normatividad aplicable vigente, respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se
le entregue por cualquier medio durante el plazo de ejecucion, y por ende éste no podra realizar su
publicacién, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de
Salud, no establecera clausulas o estipulaciones excepcionales, de acuerdo a lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 14 de la ley 80 de 1993

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD. Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD estara facultada para declarar la caducidad cuando exista un
incumplimiento del Convenio por parte del HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE en |a
forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA; MULTAS: En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
convenio, el ordenador del Gasto o su delegado tendra la facultad de imponer al HOSPITAL las multas
pactadas en el presente convenio con el fin de conminario al cumplimiento de sus obligaciones, en los
términos que establece el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015.
Para tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por EL HOSPITAL o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada
obligacién, se causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del convenio
por cada dia calendaric transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas
obligaciones. La imposicion de la multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionaiidad y
gravedad de la obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL
HOSPITAL haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado
podra declarar la caducidad del presente convenio, ya que ia mora por mas de treinta (30) dias se
considera un incumplimiento grave, contra dicha resolucién procede el recurso de reposicion de
conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable
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para la imposicion de multas sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente convenio, EL HOSPITAL debe pagar a
nombre del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor total del convenio interadministrativo.
PARAGRAFQ: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el consagrado en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. De
conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
en los contratos interadministrativos la exigencia de garantias no es obligatoria. En este caso no se
exigiran garantias por tratarse de un convenio interadminigtrativo a celebrarse con una Empresa Social
del Estado que hace parte de la red de prestadores de servicios de salud del Departamento del Valle
del Cauca. En este caso el riesgo por incumplimiento es bajo, toda vez que el cumplimiento de los
indicadores y metas pactadas en el convenio, asi como de las obligaciones son cumplibles respecto a
la disponibilidad de los servicios contratados.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL HOSPITAL SAN BERNABE DE
BUGALAGRANDE. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE es independiente al
Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD y en consecuencia,
EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE no es su representante, agente o mandatario.
EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE no
puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la
autorizacion previa y por escrito del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD.

CLAUSULA VIGESIMA: SUBCONTRATACION: EL HOSPITAL debera comunicar anticipadamente y
por escrito al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, la intencion de
celebrar subcontratos, sefialando la parte de la prestacion o actividad que se pretende subcontratar vy
la identidad del subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de este para ejecutarla por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia. En consecuencia,
EL HOSPITAL .no podra subcontratar funcién alguna sin la autorizacion previa y escrita del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, salvo que ésta sea necesaria
para atender la situacion de emergencia o que exija la adopc:on de medidas urgentes y asi se justifique
suficientemente.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: EL HOSPITAL se obliga a mantener indemne al
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto
del dafio o perjuicio causado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Convenio,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor
y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE y EL Departamento
del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacién, prérroga o terminacion del Convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Convenio, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de {a fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante el
empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales, conciliacion, amigable
composicién, transaccién y las demas previstas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones vy
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Departamento del Valle del Cauca -—-|EL HOSPITAL  SAN BERNABE DE
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD BUGALAGRANDE

Nombre; MARIA CRISTINA LESMES DUQUE Nombre: Jhon Janner Morales Garcia

Cargo: Secretaria Departamental de Salud C.C. No. 6200507

Direccion: Carrera 6 entre calles 9 y 10 Edificio | Cargo: Gerente

Palacio de San Francisco. Direccion: Calle 6 con carrera 7 de Bugalagrande |
Teléfono: 6200031 Teléfono: 6022236322 i
Correo electrénico; | Correo electronico:
pgrsalud@valledelcauca.gov.co ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.co

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: VIGILANCIAY CONTROL. El Departamento efectuara la supervision
del convenio a través de Un profesional Universitario y/o Un profesicnal especializado, el cual sera
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designado por la Secretaria Departamental de Salud, quien debera controlar su correcta ejecucion y
cumplimiento y vigilara el desarrollo del objeto del presente convenio. Seran obligaciones particulares
del Supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demas normas: a) Velar
por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado. b) Veiar por el pago
oportuno al contratista de los valores acordados. ¢) Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion
en los casos que sean necesario para el desarrollo del convenio o el pago respectivo. d) Sefialar el
inicio de ejecucion en la plataforma SECOP 11, asi como elaborar cortes parciales, informes de ejecucién
y el acta de liquidacién del convenio. e) Tener en cuenta que toda aclaracién con el CONTRATISTA en
relacion con el convenio debe ser por escrito. f) revisar el cumplimiento de los indicadores y metas
establecidas en el convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral de este Convenio los
siguientes documentos: 26.1. Los estudios y documentos previos. 26.2. La oferta presentada por EL
HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE. 26.3. Las actas, acuerdos, informes y documentos
precontractuales. 26.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente Convenio
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes dentro del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO DEL CONVENIO. Las
obligacicnes previstas en el presente Convenio se desarrollaran en el Municipio de BUGALAGRANDE
del Valle del Cauca y el domicilio del convenio es {a ciudad de Santiago de Cali.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE certifica al
Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD que sus recursos
no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado
de activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL
HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE se obliga a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc.
Y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del Convenio EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE , algunos de sus
administradores o socios llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigaciéon por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacion del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para
el control de lavadc de activos y financiacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
emitida por las oficinas def Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién
de las Naciones Unidas u ofras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos vy
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financiacion del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo
de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; El Departamento del Valle del
Cauca ~ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD tiene el derecho de terminar unilateralmente el
Convenio, sin que por este hecho EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE pueda
reclamar judicial o extrajud|c:|almente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrian como
justas para la terminacion del mismo por parte de El Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, de igual forma, EL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE
se obliga expresamente a entregar Al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, la informacion veraz y verificable que éste le exija para ei cumplimiento
de la normativa relacionada con prevencion de lavado de activos y financiacidn del terrorismo, asi como
el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de los soportes que El
Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD requiera. En el
gvento en que no se cumpla con ia obligacién consagrada en la presente clausula, EL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE tendra la facultad de dar por terminada la relacion juridica surgida,
en los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA: MARCO REGULATORIO DEL CONVENIO ELECTRONICO. En desarrolio
con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082
de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacion en linea.
Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, |a sustanciacién de |las actuaciones,
la expedicién de los actos administrativos, los documentos, Convenios y en general los actos derivados
de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del
SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP |l son integrales
y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea aprobado por ambas partes el

Convenio electrénico a traves del Sistema Electrdnico para la Contratacion Publica -~ SECOP I,

Proyecto: Aishelt Carvajal Pernett - Profesional Universitario 30619({
Reviso: Diana Lorena Gomez Lopez - Jefe Oficina Asesora Juridica SDS
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