‘TULTURA, RECREACION Y DEPQRTE
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte

07 R 2019

MEMORANDO

Radicado IDRD No 20195000156133

LR T

Bogota D.C, 06/03/2019

PARA: JHAIR FERNANDO ORREGC PEREIRA

Suhdirector de Contratacion
DE: Subdireccién Técnica de Recreacidn y Deportes
ASUNTO: Solicitud elaboracion Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con €l fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccidén Técnica de Recreacion y Deportes, se requiere confratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacion directa de la persona relacionada a
continuacion, para lo cual remito la documentacion necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

Linea del Plan Anual [Cbjeto Nombre Identificacién
He Adquisiciones

ISTRD 265 Formador Técnico Deportive [TORRADO GONZALEZ JERSON HARVEY [1.013.587.946
Cordialmente,

ik

JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes

Anexos: Una (1) carpetay un (1) CD

Proyectd: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Juridico T.E.C. Q{
Reviséd: Maryid Castafieda — Contratista S.TR.D.

Calle 63 No. 59A-06 .
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linea 195
Codigo Postal: 111221

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

2000412013 . No, lq-oqoq .

Begeti, D.C.
{ DEPERDENCIA SOLICITANTE  (Sewcicrm éa i) SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES I
TIPO DE CONTRATO : RECURSO HUMANO

l ¢ pRdiv CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APCYO A LA GESTION ] Hipiatinng [ Sl I
OBJETO CONTRATO

{Prestar sus servicios de apoyo g la gestitn come FORMADOR TECNICO DEPORTIVO para |a formacién integral y deportiva da los nifics, niftas y adol ntes pert ientes a las

Institutiones Educativas del Dislrilo alendidas por el proyecto de inversidn Tiempo Escolar Complementario.

(22} CONTRATOS

! GCONVENIENCIA }

|Deatro dei pran da Accién 2019 del proyecta Tiempo Escotar Complementaric g8 encuentra mairiculada y aprobads la actividad "Sesiones de Clases”, Iguatmente dentro del plan de
adquisiclones 2019 se encuentra proyectada la contratecion da servicios como FORMADOR TECNICD DEPORTIVO que realicen las sesiones de clases del ¢je temético deporte ¥
aclividad fisica, que permitirdn coadyuvar al cumpliniento de las metas establecidas por &l proyeclo en cuanlo 8 |2 atencitn de fog centros de.interés en Ics diferentes |IED asignacos por el

prgyectn.

I OPORTUNIDAD

La exigencis psrmanente de s necesidades que se busca satisfacer con la ejecucion del proyecto Tiempo Escolar Camplemeniario, hace cportuna ia contratacidn da los farmadoras
tdeportivas, en el centro de interés requerido para ! desaralie y direccion de ks procesos formativos reafizados en cada [ED asignada,

| JUSTIFICACION

El proyetto Tiempo Escolar Complementario liene .como objetivo primordial, "Qfertar altemativas de deposte y actividad fisica a jos escalares de las Instituciones Educativas Distritales, 8
través de los cenios da interés, con el propésite de contribuir a ta farmacion integral y a cambios comportamentales de los mismes™, para der cumplimiento a esle objetivo, se requiers Ia
contralacidn del talento humano indispensabls para realizar las sesiones del clases dando cumplimiento al proceso pedagdgico utiizade en cade centra de interés, &5 por aflo que se
|ustifica |B conimtacitn de los formadores que peamita Nevar a cabo las seslones de clases indispensables par dar cumptimiento & las rnlas establecidas por el proyecto. Lo anterar,
tenfendo en cuerta que en la planta de personal de la entidad na existen los cargas y los suficientes funclonarios que sicancen a suplir esta recesidad.

PLAZO DE EJECUCION OCHO {8] MESES ¥ OCHD (#) DIAS
NOMBRE Y . . CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANGIACION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACION DEL - -
RUBRC G PROVECTO |  ACTIVIDAD DEL GASTO DE INVERSION FUENTE DET‘,“:'EEIEF::;”E - | DETALLE FUENTE -| | VALOR
(Selaccione de latata) PROYECTO QUE SE (Setecoiore ta b bata) (Selaacione oe a es] IORD
AFECTA (mgencs) {Sulewaicrn de i leln) [GaMmecicns de be st
03040075 PERSONAL
20 ADMINSTRADDS OE 1130201 RECYRSOS
1077 TIEMPO ESCOLAR CONTRATADO PARA ARQYAR < 03 » RECURSOS ;
COMPLEMENTARID 11100%) LAB ATVDADES PROPIAS OE | AQMIMIBTRADOS DEETMACION e DMNETRADOS $420.112.000
TOTAL $ 420.412.000

Certifica que |as fuentes de financiacion asignadas en este estudlo de conventencla para financlar el objeta,contractual o realizarss, estdn de acuerdo con [as nommas vigentes aplicables

X

José Joaquin Sdene Merano C.C. 91.425.559
Nombre y Firma del Ordenador del Gasto y Numere de Cedula

ESPACIO PARA SER OILIGENCIADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Le visbFidad expedida porin Gliclaa Asesors de

Pianzacién se refiers e ls cohemncia del objete
APROBADO DEVUELTO G contraciual cen (1 formulacion Sal proyecto de
Inveryién, i ficha EBty P

FECHA OE NGRESO  — | HAR 20]9

FECHA DE SALIDA ~ 1 MAR 2019

ADQUISICION DE BIENES ¥ BERVICIOS V.11




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
CULTURA. RECREACION ¥ DEPORTE
Inwliluta Digintal de Recrencitn ¢ Degarin

INSTITUTQ DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.LT. 860.061.039-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 1003
FECHA :01/03/2019 / CODIGO : 211
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a ta fecha tos registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente salde de Apropiacion.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRQ 3311501114077 29,925,000,000.00
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL . . GASTO
3311501111077 A-Tiempo Escolar Complementario Ve 11030201 ¢ 5103040075 - 420,112,000.00

Se expide esta Certificacidn a solicitud de:
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO

COMPROMISO: 2 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMG FORMADOR TECNICO DEPORTIVO PARA LA FORMACION
INTEGRAL Y DEPORTIVA DE LOS NINOS NINAS Y ADOLESCENTES PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL DISTRITQ ATENDIDAS POR EL @'ECTO DE INVERSION TEC ¢

VALOR DE: $ ' 420,112,000,00
DOCUMENTO SOPORTE No.: 190704

Sobre esta misma apropiac‘i;';n'se han expedidg a la fecha cerlificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de )
$11,923,263,274.00 los cuales no han sido reservados ni anulados

DISPONIBILIDAD NETA $ 17.581,624,726.00 -/'

4 |

Este Certificadoe tiene una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2019

GILBERTO AUGU:;E ALMAN;A HERNANDEZ

PROFESIONAL ESPE m:’renmo 10

Liberacion parcial por Yalor Saldo §
Solicitado: \ ‘ No.
Feacha: Firma:
Phgina: 1 !

Programa: SPGMPRES
Usuario ANDRESMORENQ

=y icontec

ZareavHim Internacignal Ll
Caile 63 No. 59A 06 / Tel. 6605400 / www.idrd.gov.co
SEVEN - Presupuesic da Gobierno (PG) - Digital Ware Lida.
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RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

| Consecutive: |

759

FECHA DE SOLICITUD

DEPENDENCIA SOLICITANTE

Q4 KR 2018

S.T.R.D. - DEPORTES - T.E.C.

PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA

2019

I. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NOMERC DE ESTUDIANTES PROYECTADOS A
BENEFICIAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

7¢.000

2. NUMERO TOTAL DE FORMADORES A
CONTRATAR PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

329

3. NUMERO TOTAL CENTROS DE INTERES A
DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

35

Il. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA(S) IED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A)

TORRADCO GONZALEZ JERSON HARVEY

RAFAEL URIBE URIBE (IED}

PORRAS

4

10-15

2. INSTITUCION(ES) EDUCATIVA(S) EN LA(S) CUAL(ES)
PRESTARA SUS SERVICIOS Y CENTRO(S) DE INTERES QUE

ENSENARA

* En caso de existir cambios en los datos de la informacion, se debe anexar el documento soporte que Ioll‘rustifique,

FIRMA CONTRATISTA OPERATIVO(A) SOLICITANTE

A

FIRMA JEFE DE AREA SOLICITANTE

FOMENTC AL DEPORTE V.2



InsthAy Dritrital de Redrencd § Dapofte

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES

CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOS/MINIMO | GRUPOS/MAXIMO
Actividad Fisica lallv 15 20
Ajedrez lallv 15 20
Atletlsmo | al iV 15 20
Badminton Nal vV 10 15
Baloncesto Italv 15 20
Baile Deportivo Il at v 15 20
Balonmano Hal Vv 15 20
Belsbol Il alV 15 20
Bmx / flatland llatv 10 15
Boxeo I al v 10 15
Canotaje iraly 10 15
Capoelrd lal v 15 20
CiellsmoiClclomontafilsmo Ilal IV 10 15
Escalada Il at IV 10 13
Esgrima lat v 15 20
Futhol lalV 18 25
Futbol de salén IlalV 15 20
Futsal hatv 15 20
Glmnasia ] 15 20
Iniciacidn al Movimlento Edades 4 - 5 anos 15 20
Judo flal v 15 20
Karate Ilal v 15 20
Levantamiento de pesas valv 10 15
Lucha Ilat IV 15 20
Natacién lal IV 14 Por Carril
Patinaje Il al IV 15 20
Porras Il al iV 10 15
Rugby lalv 15 20
Skateboarding Wal v 10 15
Squash AL IV 8 10
Softhol I al v 15 20
Taekwondo Ilat v 15 20
Tenis de campo Ihar v 10 15
Tenls d¢ mesa Il al v 10 15
s Ultimate Ilal v 18 25
Volelbol Il al v 15 20

FOMENTQ AL DEPORTE V.2
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ESTUDIOS PREVIDS CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYQ A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS GUE SOLO
_ PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
F;EH};EE‘/EOLIGHUD —DEPENDENTIA SOLICITANTE
3 2019 SUBDIRECCION TECNICGA DE RECREACION ¥ DEPORTE - AREA DE DEPORTES - TEC

1.DESCRIPCION DE LA NECEBIDAD GQUE LA ENTIDAD PRETENDE SAT/SFACER CON EL PROCESD DE CONTRATACION:
£l IDRD en wmpﬂmimln de sus chietivos misionales, cuenta entra otras Subdirecciones, con I8 Subdireecidn Téenlca de Recreacion y Deputs, en adalante STRD, come rasponsabin de disahar, coardiner y ejecytar

de los 3 fa fisica, ul deporte y Jar con ef fin de ibulr 8 fisleo y mentel da los habltantes del Distrita Capital. Pars & cumyilimiento de &ste objetivo, la STRD, cuenta con!
Ial Proyectos de (nversidn “Departs Mejor Para Todes®, Rendimienta Deportiva al 102 x 100, *Tiempo Escolar Complementario - TEC® y “Recreacion Activa 386"

Parn 1al fin, uno d¢ $us pioyectos pllares s Tiempo Escolar Complemeniario que t:cre coma objetiva primordlal, "Dfetar alternativas de daporta y ectividad fisica a lox de lax Ei Distritales,

1taviks de los cantros de infarés, con o da elm ién Integral ¥ a cambing componameantales de (a3 mismas™. Esla objetiva tiene como prioridad la atenciin de minkma 70,C0C escolares de los cleles |,

12, 1 ¥ 1V de las instituciones educativas distritales,

Son variss las estrategies qua se han d!splegadn para poder cubrir esta mata, uno ¢e ins cuelea tiene que ver con 1a suscipeldn de £an del arden distritel a fin da muner ssfuarzos,

y enla (socizl y pedaasgizo) y desarrolios de los diferentes centroa os intsrés deportivas.

Estu mnmlo llunzd una nlmddn in!nqral de mas de 20.000 estudlantas en el seguado semesire de 2013, ademAs se logré Ia arilculadddn de lo difersntes PEI (Proyeitas Educatives Institucionales) con los 1EDs)

[ ya que ¢l proyecto TEC se ha cc 110 pilar dela del PEI, logrande qus |a prictica deporiiva sea eseancinl n le de fag

ciudadanas du los escolares al ofertar miftiples siternativas deportivas cuyos apicentros de desarrolla estin en los 35 Centros de Interds que actualmente funcionsn en el Distrito Capital

Como qulera qus e interds primordial lanto de la Secretarla da Educacién del Distri'c como del Instivto Disteital de R idn y Deporte con &l p del departa coma els retevants en la construccisn g

compeiancins chdudlnu pare los escolares beneficiarios y con al proposito de evlar la desercian o 1a falts da atenclén du! mintme ya nn el i I 1 20.000 & suscribld el

Convenin ative, entie las ya Indicadas, nomers 834214 de 2079, con feche de Inkclo 05/063/2019 y fecha de lerminacién 30!1 12019, insuma i dls p ble para que, ¢l IDRD sfecida fos

trirmiles para la contratecidn del talento humano que permitird el cabel cum) o del convenlo, y que comprends 264 K di an 94 hy 127 tdenicos,
o 49 ; ademas de O Gestoras ED adscritos u las diversas (ED, otendidns con caiga al chtade cunmio Cabe actarar que ests contrategién se mcuunlrn Incluida deniro dol plan de|

Adguisiciones 2019 y znmanmdn dentro de |a actividad "Sesiones de Clasa™

£) presents #studio corrsaponde a la contratzcién de vetntidds (22) formadores téenicns deportivos. ¥

En este orden de [deas y con el lto de dar alas de tag dil i qus 4& desarrolian en los proy &8 hace ¥ oportunc raaliar la presente|

2. DESCRIPCION DEL OBJETQ A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES (Si se req )

Prestar sus servicics de epoyo a la gestion como FORMADOR TECHICO DEPORTIVC para la formacidn integra! y depertiva de (08 nifies, nifias y adolescenies pertsnecientes a (s
Instituciones Educativas del Distrito didas por el proyecto de inversion Tnemwﬂommamnnmno

2,4 TIPQ DEL CONTRATG A CONTRATO DIE PRESTACION DE CONTRATO DE PRESTACION OE
CELEBRAR Daemncm PROFESIONALES lleenwclos BE APOYO A LA GEBTION EJECUGION DE TRABAZON ARTISTICH

Las nbiigaciones generales que regiran el conirzle serfin las astablecidas en el dooumento "Clausulas Gensrales Contratos Presiacion de Servicios”, el cual hace pare

2.2 OBLIGACTIONES GENERALES iniegral del <o contractual

jormate sleborado por et equipy nacer las
TEC, pare ello debe lener en cusnta qus la n, iz compaone (1) hora de prepa
aststencia en el 5IM) y (1) hota <e 1o { # los pacenzafig
da zlase con acth da arden oparath social requeridas y estalisbids

Ia firma del scta de [nicio. 4. Realizsr ia Inscr]rcmn ¥ rng!wu de asistencle de los BStibn
(12n) despuss da ejecutadas fas mismas en ¢ Sistema ds Informacitn del proyectd: 5 3
Informacién Mislonal (S/M), de maner quincenal dentro de los das (2) primeres el

i par casos ficos (miergtas, sma, patologins o leslanss musculoasgis):
vefificar que tedos los nifios Inscritos en el cenro de interés aileguen copla de su oRrfd s L

2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS ds su obleta 10. 1de
DEL CONTRATISTA de TEC Y o

primes respandlants o curio de primeras auxilics o curse de 1opors vital basico o cufii:

pena de no poder sjecutor ninguna de las actividadss del contreto. 12. Sef garania
reglamantarlas y cumpli los manuales da Corivencia Encular ga cada Coleglo.
msignado, en concordancie s lo dispuesto en el formate de necesidedes dal fore:
confidencialidad de Ia entiead y sl slstemz cc gestidn de wsguridsd de la informeis
progremedos por st Supervisor del Contralo, para ia representacidn de la entldad
o pare el de las g para dighis

sutorizados por la Direccion Ganeral o por la i Técnica de
cantrato, Indicando I fecha de inicio y de ter
estakiecidas por la nommatividad vigente y jos i eamlenluldl Ia entidad. En casn de 3§

4 forma corres al ded contrate; s
y retnlclo #n |a plsteforma SECOP N y verificar su publicacion. 18 En caso de presentiise
platafarma transaccionel SECOP Il 18, Regist:ar en el informe mensusl d sctvidades;ty
ORFEQ 19. Elsborar y cargar mensuaimente 2 la plaiaforma S8ECOP il, ef inform

da l2s obllg en ¢! contiato, &n )as fechas establecides &
Titulo Bachiller,
EDUCAGION Titwda de Formacién Técnica, en dreas afines a la Educecion Fisiza, el Deporte o | Recrencién. .
2.4 PERFIL DEL CONTRATISTA FORMACION No aplica.
EXPERIENCIA Trelnte y ses {26} meses do nmperieneln relacionads con procesos da departe formativo {definiclén en el articulo 16 de la Ley 16T de 1995). /
Deoce (17} meses de exp oo p de deporte { on ¢l artlciio 16 de tn Ley 181 ds 1995).
€l plazo de sfecucién el contralo serk de OCHO (B) MESES Y OCHO (8) DIAS. No abstants, el cantrata se entenderd suspendido
temporalmanis, en razén a los pariodoa de receso escolar establacidos en ia Resolucion 2054 del 23 du octubre ds 2018 "Por medio de In cual se
establece el Calzndario Académico para el sfic 2018 en los esiablecimientos educallves , béisice y meala y
2.5 PLAZO DE EJECUCION REL CONTRATO Jandines infantiles sn convenioc SDISSED de Bogotd D.G.", expadida por la Secrelaria da Educadﬂn dul Distrito, a saher
15 a! 18 de abril de 2018 - & dlas
17 al 28 de Junlo de 2010 - 12 dlax
07 &l 11 de ocubra de 2019 - 5 dias

2.6 LUOAR DE EJECUGION DEL CONTRATQ INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACIGN ¥ DEPORTE { AREA DE DEPGRTES 1 B2GOTA D &.
2.7 VALOR ESTIMADO REL - ESTE VALOR INCLUYE TQDOS LOS IMPUESTOS, TASAS ¥ )
CONTRATO sweosmom | CONTRIBLICIONES: E' 8l D No
2.4 NUMERD CERTIFIGADC DISFONIBILIDAD /
PRESUPUESTAL 1003 <el 01 te marze de 2019

ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS. V-6




1.4 FORMA DE PAGO

de DOS MILLONES TRESCIENTOS DHEZ MIL PESOS
($2,310.000) M/Cte., pivia cerificeciin wxpedida per of supervisey del eorirate que ntredite ¢ rechbo o entistaceidn dn loy senvicios ¥ une vez prsentade por
pants del # Informe: da s dos en coraplimi ol contrato, £n fodo cass, eS8 pago extetd Eufeto &y aprobuciie del
PA.C‘Wm:smmpumpmdpmm:ol.-.p.-mdmmehl‘-dndcln:mcﬂ:dﬁndﬂ.ﬂndukﬂdoyﬂdflzsdl!mhmomﬂ.
l:hiugmuormmndmmutuﬂmipupwbdumﬂdneudaeic!sudl!ruuwucammmﬂzaetlmWrnimmﬂnm-.a

mwcnrmnmmmummmmw Lip Johie o curp '« axtistaceion du este. Pardgrato Segundo’ Pare
Mnmduumbdlu.am&hwmmhdﬂﬂtny;sgﬂnlmmuug\mdndimuomrdwnidaumhluﬂmu1my|m
th ns:-m:Enbswbmd-neunuhbhddmmdmwb!dluﬂnmmwnd-mm'uzma.y

g g
raiacionados en af numens! 2,6 ¢af prasents estudio previo, ¢ pego sk pro; a ks gerviciot p

€1 presents contrato xesd pegado por o IDRD #n memitldsdes venclis. chda une por velor

1

o {o

103 41 los que es

Nota: Pars al primet pags, # contratiste deberh entregar, e fos oo
o memensnde N* 20183120004

ol comp °
{2} del wrzmen p de scurda con a sefiaiado en ATH 49 02 du enero da 2010

2.10 BUPEAVISION [Nombra y Cago del Bupervieor)

Ratad] Edusrds Ortlz Saloada Asesce de Dbwecidn Geners Cadigo 105 Grada -8

3. MGDALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA ¥ SU JUSTIFICACIHO
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4. ANALISIS QUE BOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ BU JUSTIFICACION.
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c# Garvicios P ¥ de Apey u Is Gestitn an el lastituio

estabiecen 03 valores

(1]

L]

anaxsria),

5.ANALISIS OE RIEBGO ¥ LA FORMA OE MITIGARLO. { Diiigénciar la matg

4. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD EBTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Arlculc 2.2,1.23.1.1 ¥
gareniins o no, 3¢ debe justificar de acwerdo &l arllcito 2.2.1.2.1.4.5 del Detreto 1082 de 2045,

wiguleries del Decroto 1082 do 2015). En caso de exigirse

2SE REQUIEREN GARANTIAS:

&D ’ no[x}

SUSTIFICACION:

CONTRATACION DIRECTA (Datrete 1082 de 2015)

o de apoyo 8 |3 Gestitn, se deberd soficitar &! Ares db Taienis Herand bn “Cerificacidn” sobre ls inaxdstenciy de personal o la Pienia do

aplicaiivo [3Chicion,

163 inmmstos"Entrovista da verificecién

NOTA 1: Pard de idn do servicios

Personel, .

HOTA 2: Para de Pr do Bervicios F © 8¢ Apoyo a | Gastidn, of Crdenador del gasto debar ribif ka i de idad 0 experiencie cal Ista, dllig -
tes-Nivel do . F ). Técnico o Asistencla’ y “Vertficagion perfil 3", k03 cusles s sncuentfan en 8l

NOTA 3: En los ca3o3 que apliqus, pars contfaios do Prest
documanto o) lormato “RELACION NECESIDAD CONTRATA

do Sarviclos Profesianzies o de Apoyo a kv Gesiidn del Proceso de Fomento ol Deporle ¢ daberkn dligenciss y anaxer al presente
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ALCaDIAMAYOR

DE BUGOTA DL,
LULTURA, RECAEACION ¥ DEPCRTE
iiT3lbsAn Dislse s 06 Renteatidn v Dofuih

Bogota DL miércoles, 13 de febrero de 2019 Certificado TH 2019- 3459

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222- 11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de a planta de personal de 1z Entidad, se constatd gue a la fecha s insuficiente o
no existe personat suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Subdireccidn Técnica de Recreacion y Deportes

Memorando 95163  Fecha miércoles, 13 de febrero de 2019

Objeto

Prastar sus servicios de apove a 1a gestidn coms FORMADOR TECNICO DEPORTIVO para la formacién integral v deportiva de las mitos, nifas
v adolescentes partenetiantes a fas Instituciones Educativas del Distrito atendidas por el proyecio de inversion Tienpo Escolar
C 3] m & } e m e b t El £ i a

Obligazionas

1. Presentar al supervisar del contrato mediante el SIM, al consejo académico fdirectivo de la IED asignada, durante las 3 {tres) primeras
semanas, I propugsta general del plan formador para cada uno de los grupes/oickos de acuerdo con la guia pedagdgica del proyecto, plan
oedagdgico del centro de interds asignado, las mallas curriculares, v desempefios anuales en el formato glaborado por et equipo
pedagdgice, y, mensualmente hacer fas respectivas modificaciones segdn se requiera, 2, Ejecutar las sesiones de clase estatdecidas por of
proyecto TEC, para elio debe tener en cuenta que la sesidn, la compone (1) hora de preparacion [acreditada con la planeacidet de 13 sesidn
on 2l 5IMJ, 12] heras de eiecucion {se acredita con la asistencia en i SIM} y (1} hora de acompafiamiento (desplazanentos & fos escenanos
deportivos, adicianalmenta segin (05 requerimientos del proyecto se podrd homologar la sesidn de clsse con actividades de orden
oparativa, pedagdgico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras de las obligaciones consagradas en el contrato hasta un
miaximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de sy zona. 3, Reclamar con €l encargado del sistema de informacidmel usuario y
contrasehaSiM dentro de fos tres (3) dias habiles siguieates a ta firma del acta de inicio. 4. Realizar 1a inscripcion, y registro diz asistencia de
los estudianmes que participsn en cada centro de interds asignadoe, por cada una de las sesiones rdximo (12h) despuds de gjacutadas 1as
mismas en 2l Sistema de informacidn del proyecto. 5. Planear y subir ls ejecucidn de cada una de las sesiones de clase implementadas al
Sistema de tformacién Misionat (5IM3, de manera quincenal dentro de 1os dos {2) primeros dias celendario de cads quincene 5. Solictar a
13 1ED 105 antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especiticos (alergias, asma. patologior o lesiones
muscoloesgueldticas, eto), y determinar ef alcance de 1as actividades a realizar con fos esiudiantes. 7. Solicitar y verificar gne todos los
nifios INscritos en el cantro de interéds alleguen copia de su carng de EFS. & Reportar en (aso de existir slguny novedad y/o problematica an
gl desarrolio la sesidn ¢ de su objeto contractual, de forma inmediata o hasta enun tiempo no superior 3 1as 6cho (8) horas, desde acascda
Iz misma, Laciendo asto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante ¢l Sistema de Informacidn Misional. 9. Asistir & lassctividadas
programadas a nivel técaico, operativo o administrative en laz [ED, el IDRD o ka SED gue tengan que ver con &l cumplimienta de su objsto
comtractuzl, 10 identificar téomca y deportivamente los estudiantes de lus centros de interds que zumplen condicionss para
entrenamients en el proyecto de semilleras deportivos de TEC y remiitirios al Gestor 1ED. 11, Entregar parz 1a finma dael acts de inicio y
maiitener vigente durante la ejecucidn del contrato, ia centificacian del curso de primear respondiente o curse de primeros auxilios 0 curse
de soporte vital bdsico o curso de salvamento acudtico ¢ cursos relacionados, expedido por institucion con awtorizacidn oficial, so pena de
no poder ejecutar ningung de las actividades del contrate. 12. Ser garante de los derechns de las nifins, nifas y adolescentes censagratos 12
Ley 1098 de 2006 v sus normas reglamentarias y cumplir los manoales de Convivencia Escolar de cada Colegio. 13 Cumplir conlos
lineamientos determinados operativa y pedagdgicamente en ef centro de intergs asignado, en concordancia a ' dispuesto en 2| farmato de
necesidades dei formador que hace parte integral de! presente contrata. 14, Darcumptimiento astriclo al acuerdo de confiderdalitlad de la
entidad y 51 sistema de gestidn de seguridad de la informacidn SGS1. 15, Farticipar en evantos locales, distritales, nacionales o
internacionates que le sean programados por &l Supervisor del Contrato, para i3 representaoidn de Iz entidad o para apoyer el Jesarrafio de
actividades relatignadas con la misién de la entidad y con su abjeto contractua!l 0 para ef acompanamiento de las delegaciones
5\: conformadas para dichaos eventos. Perdgrafor La participacian en los eventos Nacichales o internacionales deben ser autonzados por la

Calle 63 No. 59A -08
Tel €50 54 00

wa jdrd Qov.oo

info. Linea 153
Cédigo Postal 111224




BLEALLIA MAYOR
BEEDOOTA DD

CULTUNRA, BECESATION ¥ DEFOATE
HyBHnEe DHElm g6 Renrenilln v Depdis

Direccitin General o por la Subdireccisn Téconica de Racreacion y Denortes dal IDRD. 16, Solicitar de manara formal {corrao electrénico u
oficio) 2! Sugervisor del centrato, indicando Ia fechs de inicio y de terminacion, con minimo ocho {8} dias de antelacion, Ia suspensidn y
ampiiacién de suspension del contrate de acuerdo con tas causales establendas por la normatividad vigente v los lingamientos de la
entidad. En asa de que fa causal rde suspension no permita [2 antelacidn establecida, el contratista deberd sclicitar dicha suspension de
forma inmediata mediante correo electrinico al Supeivisor del coentrato: asi mismo deberd realizar oportunaments 13 transaccidn de
suspansidn, amphacion de suspensidn y refnicio Bn i platatorma SECOP |1y venticar su publicacién. 16. £n caso de presentarse una
terminacion anticipada realizar sportunamente a transaccidn y verificar su publicacidn enla plataforma transaccional SECOP . 18,
Registrar ei el intorme mensual de actividades, 1a gestién adelantada referente @ los documentos asignados en i Sistema de Gestion
Documental CRFED. 19, Tlaborar v cargar mensualmente a la plataforma SECOP 1, el informe de ejecucion de la gestién adelantads
debidamente firmado por el superviser, que evidencie et cumphmiento de las obligaciones pactadas en el contrato, an las fechas
e 5 t E b | 8 C ! d a s 4 n e | m i 5 m 2}

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, moedificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como de! Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apoyo a la Gestion, establecido en et Subsistema Gestion de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala come requisito previo para la celebracion de contratos de prestacidn de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn, la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacion tiene vigencia de noventa dias (90} a partir de la fecha de expedicién. De no ser
utilizada perderd su validez y debera solicitarse nuevamente al Area Talente Humano.

‘{ﬁ, m%tw\:‘m{z O;CHOA : !

Elaberd:  Camilo Rpjas ©
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Instituto Distrital de Recroacion y Depaorte

-iDRD

SIDEAP

Uitima Actualizacion: 04-dic-2018

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
TORRADO GONZALEZ JERSON HARVEY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION g SEXD NACIONALIDAD

l [}
cc @ceQras O No.  hiiderbis FO M ® |co® extranero O
LIBRETA MILITAR -
PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO 1013507048 DM 12
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
rEcHA o {2 | 4es [0 ao (77 1| caneso 21 sm
PAlS Calombia PAIS Coomta  DEPTO BogoDC.
DEFTO  BogolD.C. < / CIUDAD Bogots D.C. TELEFONO  3182994889- /
CIUDAD  Bogets D.C. - EMAIL jerssontomado09@hotmat.com,”

P FORMACION ACADEMICA

EDUCAGION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X, EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

8o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE

EDUCACION BASICA

TIULO Bachilier Academico -

FRIMARIA SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

1",

A RO O E- W A B U L

10°

o ——

D¢{ Mes [NOVIEMBRE ] ano[#o06 ]

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOD ¥ POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:
TC (YECNICA). TL (TECNOLOGICA).

E8 (ESPECIALIZACION).

M3 (MAESTRIA O MAGISTER),

TE (TEGNOLOGICA ESPEGIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

DG (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (31 ESTA HA 8IDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD - Wo SEMESTRES GRADUADO | "NOMARE DE LOS ESTUDIOS  TEMINAGION  No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS S NO . OTTULOOBTENIDO -~ -~ MES. ARO . PROFESIONAL -
1 10 X TECNOLOGO EN GESTION DEL TIEM 5 2012 Pl
LIBRE EN RECREACIO
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FORMATO UNICO

"HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD

Ultima Actualizacidn: 04-dic-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

e

| EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
Intitsto Distrital de Recreacion ¥ Deporte X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C. Bogota D.C. e cantratecien@idrd.gow.co
TELEFONOS FECHA DE weneso FECHA DE RE TIRO
6605400 pla [ 16 WESI__AANO XTI DIAM MESJQANOI 2018° I
GARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador Deportive Daportes Calle 83 No. 59a - 06
[ EMPLEO O CONTRATO -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
Instituto Distrital de Recreacin y Deporte X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONIGO ENTIDAD
Bogota D.C, Bogota D.C. - contratacion@idrd.gov.co 7
TELEFONOS /FECHA DE rNgRéso FECHA DE Rg/nm’) -
6605400 o [ 1A mes [2 /] aRo | 2018’ 4 | Dia 2] MES [6 ] ANO | 2018~
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | DIRECCION ’
Formatlor Departiva Deportes-TEC Gl 83 No, 592-06
{ EMPLEO O CONTRATO : ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Instituto Distrital de Recreacién y Deporta X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Bogaté D.C. Bogatd D.C. e contratacion @idrd gov.co
TELEFONOS FECHA DE ;Nénsso // FECHA DE RETIRO
6605400 pia [5_|Mes 7L*t,/___l aRo [207” 7)o % mes [12.1° ANO [2011 |
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA ‘ DIRECEION 7—
Formador Deportive Deportes-TEC Cll63 No. 50206
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 deo 1995, 489 y 443 de 1998}

ENTIDAD RECEPTORA

Institute Distrital de Recreackén y Depotte ~ IDRD

SIDE AP¢

Ultima Actualizacidn: 04-dic-2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL, ACTUAL

| _ EMPLEO O CONTRATO ] |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogotd 0.C. contratacion@idrd.gor.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA [E RETIRO

6605400 DIAIZ |MES]3 ]Aﬂolmﬁ |DIA122 IMES|1 |Aﬂ0]201? |

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador Deportivo Deportes-TEC Cil 63 No.59a - 06
| T ' EMPLEO O CONTRATO -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION BOGOTANA DE ENTRENADORES DE CHHERLEADING ABEC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. abucbogotad@gimail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7001436 piA | 27 Jmes |8 | aro [2013 ] Dia (25 | mes 2 ] ao[206 |

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA
INSTRUCTOR DEPORTES

DIRECCION

191 ANo, 11 A B2

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE AROS Y MESES

TIEMPO OE EXPERIENCIA
OGUPACION
ARos | wmEeses
PUBLICO 1 5
PRIVADO 2 6
PARTICULAR 0 0
TOTAL 3 11

5 FIRMA DEL SERVlDOI:? PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTC BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE St NO _i ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E:
INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS

DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE

VIDA, SON VERACES, {ARTICULQ 50. DE LA LEY 190/95).
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Institute Distrital de Recreackén y Deporte - iDRD

Persona Natural 4 __,
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898) Ultima Actualizacion: 04-dic-2018

Ciudad y fecha de! diligenciamiento

ROGATA OU MR e

SOV IOV f1, XO~Y RN

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O GONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATOS

d adc ¢ ¢
ARl A
g‘ala ?o(u —

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS PGCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Posla 103|109 K:‘u/"'ﬁi”

Ciudad y fecha i NOMBRE Y FIRMA DEL }}EFE DE PERSONAL O TOS
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