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MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO - .UT_”F:ZC’EET“
' NIT 890981207-5' T . 2654
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-02499
) Fecha de Pago: 28-06-2024 Estado: PAGADC_),: )
PAGADO A; CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO DIAALMA VIV

DESCRIPCION: * "APORTE PARCIALA CONVENIO CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO
. " INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O
. ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL CON O SIN RED DE APOYO FAMILIAR EN EL
MUNICIPIO DE AL CEJA. APORTE CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 14 DE MAYQ AL 13 DE JUNIO
DE 2024, CANCELACION DE FACTURA CDAV 10 DE JUNIO DE 2024, SE AMORTIZA LA SUMA DE
$2.680.537 DE LA FACTURA CDAV 11

Otros: .
_Tipo Pago Doc, Ref, T L
PGNOR . S N -t
VIr Bruto: 8,041,611.00 VIr Deducc.: 428,886.00 Vir Amaortiz.: ) _ 0.00 Valor Iilet‘o: 7,612,725.00
_ C o mEl T G
DETALLE DE LOS BANCOS ]
Banco .. -. - :,--Nro. Cuenta Nro. Cheque .- yp-Beneficiaio .~ . . . Valor
7 BANCOLOMBIA ~ ™ *° ° '023.00003263 TR CENTRO DE'PROTECCION SOGIAL PA $7,612,726.00
. Jrgeis e 87 Total: $7,612,725.00
R RL T CErrikiY e 0 7. DETALLE DE LAS DEDUCCIONES ol -
[ 2~ &5 (Deéscripcionsrtie Sl vir. Base || Valor || - Descripcion - ][ virBase || Valor |
RET FTE SERVI 4% JURI Y NATU'DECLARIF 4" |[* '$10,722,148 $428.885 N
TOTAL7'DBdu'g:iblésf' a ol $428,886.00 TOTAL n((\D‘edu‘ci les.;- $0.00

SRR

1

!
i

A A
ANE MARIA CARMONAFARIN
_DIRECTORA £INANCIERA

1

i::“-u;

vhad e N

"ES EL MOMENTO" K
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- - MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccién: CR 20,N 1 9378:Telélfdno: 5583-14-14 Fax; 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico: hacienda@laceja-antioquia.gov.co
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NIT. 890.803.9388

- -Empresa:.PAVIMENTACION DE VIAS  * ¢ ¢ <~ Nombre del pago:  ALMAVIVA2499 . .1+ Fecha:03-07-2024 ' :Hora: 10:15:43 Fecha de envio del pago: 28-06-2024

+NIT: 890881207 . too b PeflivSecuenciaiial. el 0 s +'2.!'+ Fecha'de Generacion: 03-07-2024 Fecha para Procesar el pago: 28-06-2024
=Tipo de pago: PAGO-APROVEEDORES . - Numero de cuentaa debitar: 02300003263 . R T I . .o eoouTnv R ALt el
. Impreso por: F75065923 R st ) . R

:2:| Total Registros del Lote: 1 wintiRegistros Procesados: 1 ‘ %z.».| Registros Rechazados: 0 ‘Registros Pendientes: 0 _ .

Valor Total del Pago: $7,612,725.00 * "~ "1 ' Valor Régistros Procesados: $7,612,725.00/ .. ‘Valor:Redistros Rechazados: $0.00 - Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERODE  TIPODE- DOCUMENTO

CUENTA = VCUENTAG” BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO "WALOR. ENTIDAD * « ESTADO

00000000227085321 Ahorros 8006927942 CENTRO DE PROTEC § . 7,612,725.00 CONFIAR ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 28-06-2024

Pagina 1 de 1






Usuario Grdend

4

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO LFRLEN
NIT 8909812075~

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-2654 Fecha/Estado
Comprobante:  3:CAUSACIONES : 26/06/2024 ORDENAI

TIPO PAGO:  Otros Pagos " CONTRATO: 588
PAGADO A: ~CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO DIAALMA VIVA ,ld: ¢
DESCRIPCION:APORTE PARCIALA CONVENIO CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL
ALOS ADULTOS MAYORES Y/OEN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON
., DISCAPACIDAD EisiCA Y/O MENTAL CON O SIN RED DE APOYO FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE AL CEJA.

APORTE CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEN4 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024, CANCELACION DE
FACTURAQAV 10 DE JUNIO DE 2024, SE AMORTIZA LA SUMA DE $2.680.537 DE LA FACTURA CDAV 11

Doc. Ref. :
Vir Bruto: 8,041,611.00 Vir Deducc.: 0.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  8,041,611.00
#Reserva # REGISTRO PRESUPUESTAL
cop || CRP Fando  |Depen. ][ Cédigo | Descripeién I Vir. x Cédigo
88 59 ' 80 2.3.2.02.02.009.044:CENTROS DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO
: & Q [ 3 JadoR o ns $8,041,611.00,

TOTAL: $8,041,611.00

ayalpells) ado o “\@\,\0\/

' %Xmm uzg ORTES [ FLOPAVIARIAMONTOYA GOMEZ

LIDER DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO (E) SECRETAR!A DE HACIENDA

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccién: CR 20 N 19-78 Teléfono; 553-14-14 Fax; 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico; hacienda@laceja-anticguia.gov.co
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Cadigo: F-CT-032

INFORME DE SEGUlMIENTO A LA Version: 06
CONTRATACION
Fecha: 26/01/2023
MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO Péglna 1 de 9
CONTRATO 5 | NUMERO: <\ 2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3)
CONVENIO ox gﬁgg’;lggl N 06/03/2024 —

OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O

EN SITUACION DE INDIGENCIA VULNERABILI
Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.

DAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA

"

DEPENDENCIA CONTRATANTE /

“\ SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOGIAL

ASOCIADA:

NOMBRB FUNDACION CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL _
CONTRATISTA / ASOCIADO “EBUA] ADULTO MAYOR “CENTRO DIA ALMA VIVA

NIT 900.692.794-2 —

VALOR INICIAL [$]: Sesenta y

siete millones quinientos ochenta y dos mil ochogcientos

ochenta y ocho pesos M/L ($67.582.888)

a partir del
de 2024

PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 08 meSes, contados

acta de inicio y en todo caso sin exceder el 31 de diciembre

——

IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP:

2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3) SECOP [l

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo de Cobro: DESDE EL 14DE MAYO AL 13 DE JUNIO

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Registro Presupuestal:

f

N.° 859 Fecha: Dia: 12 Mes: 03 Afo: 2024

Requiere Pélizas de Garantias (*)

SIXNO__

Fecha: Dia: 05 Mes:03 Afo; 2024

Fecha de inicio (*):
(*) Debe ser la misma de la fecha del acta
de inicio

e

Fecha: Dia:14 Mes: 03 Afio; 2024

Duracion total del contrato:

06 meses, contados a partir del acta de inicio y en todo caso’ |
sin exceder el 14 de septiembre de 2024

Fecha de terminacién del contrato:

14/09/2024

2.1,

PRORROGAS

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1| Prorroga

2

Fecha de terminacion del contrato de acuerdo

con la prérroga:

Fecha: Dla Mes Afo
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2.2. ADICIONES

Confrato adicional No:

Valor (3):

1

2

Valor total del contrafc:

Valor suscrito en nimeros (3$):

2.3. SUSPENSIONES

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1

2

2.4, REANUDACIONES

Fecha reanudacion:

Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):

1

2

El contrato estipul6 pa;jo de anticipo: sl _x NO:

El contrato estipulé pa jo anticipado: Si: NO:

[ CUENTA | Corriente:

[ Ahorros | | Namero Cuenta:

| Banco: ]

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del anticipo:

Plan de inversién del
anticipo/Modificacion al plan
de inversion

Formatao control de
seguimiento anticipo

Conciliacion:
bancaria

Extractos bancarios

Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

\

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO }
\

1. Valor Contrato:

$67.582.888

2. Valor Cofinanciacién {Para convenios).

> $

3. Valor Anticipo o Pago anticipado. Amortizacién de anticipo $ 2.680.537

acumulado 5.214.895

$10.137.433

——r”
\-
4. Valor Pago (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por | ™~1_ $8.041.611

el Contratista)
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5. Valor gjecucion del contrato a la {echa del informe (Debe ser igual a los valores de
las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo $36.942.803 | "
hubo). v

3.1 RENDIMIENTOS

El contrato o convenio generé rendimientos: Si NO__ X
Periodo de generacion | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacién Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha 2 de rendimientos

de inicio-Fecha de corte)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y
APORTES PARAFISCALES

El supervisor y/o interventor verificé el cumplimiento por parte del Confratista de sus SI NO
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales  x

y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, No.792722817
de conformidad con la narmativa vigente & e

Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal segun el cual
FUNDACION CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR “CENTRO DIiA | S { NO
ALMA VIVA”, ésta tiene afiliados a todos Jos empleados al Sistema general de Sequridad
Social y Aportes parafiscales. encontréndose a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de
presentacion de la factura de cobro.

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor/supervisor verificd el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus S| NO
obligaciones frente a la péliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, X
Prestaciones Sociailes y Calidad.

Las Garantias se encueniran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor {Marque X)
revisd y confirmd la suscripcidn de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.

e

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO
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PORCENTAJE DE iZJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO

. . I -
Descripcion de la ejecuc on actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

TRANSCRIBIR

54}5/ %
/

CONMPONENTE EDUCATIVO

N.° | Actividades u olbligaciones

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago
{Tareas realizadas relacionadas con las actividades)

Con el progodsito de garantizar las
condiciones rninimas: Alimentacion (5
veces al dia) desayuno, media mafiana,
almuerzo, alg> y comida. alojamiento,
primeros au:|<ilios y cuidados de
enfermeria, acompafiamiento del usuario a
la Atencion medica en caso de presentar
una urgencia, ;lavado y arreglo de ropas
durante la estancia del adulto mayor en el
centro de bient}astar.
|

Se realizo por parte de la institucién la prestacion del
servicio descritos en las actividades del informe y que
se anuncian en el clausulado, una Atencién integral
que asegurara la correcta atencior. Del periodo del
14 de Mayo al 13 de Junio, se gendieron durante
este periodoa 3 Adultos Mayores.
Alimentacion: La alimentacion se suministra segun
los parametros exigidos por la normatividad vigente y
las demas recomendadas por la supervision del
convenio, en la minuta alimentaria es realizada por
La profesional en nutricion DANIELA GALLEGO
SANCHEZ CON TARJETA PROFESIONAL
NUMERO 1036966169, la minuta fue disefiada
teniendo en cuenta las patologias, condicioén mentat y
medicamentos del usuario con el fin de garantizar los
requerimientos nutricionales para cada uno de ellos
las porciones se suministraran como lo describesla
actividad {5 veces al dla) que mensualmente sera
supervisada paor el centro dia gerontolagice con uha
de sus profesionales.

Alojamiento: Se brindo un alojamiento adecuado con
todas las condiciones necesarias para su bienesta[l, la
seguridad y comodidad permitiendo que el adulto
mayor tenga menos riesgos de un accidente y
permanencia de condiciones dignas condiciones
dignas, durante su estancia, cuenta con espacios que
le permiten desenvolverse en un habitat y entorno
higiénico y seguro.

Primeros Auxilios: Estos se brindaron apoyados por
un equipo de salud, que vela por su bienestar y
calidad de vida, auxiliar de enfermeria, gerontéloga y
cuidador.

Cuidados de enfermeria: Se brindo toda la
asistencia y apoyo en salud, segln las necesidades
que cada residente requiera, por su estado de salud y
funcionalidad, las actividades basicas de la vida
diaria, se desarrollan actividades diarias como: toma
de signos vitales diariamente, administracion de
medicamentos segun ordenes medicas diariamente,
cuidados de piel, se les hidrata y si es el caso se les
aplica cremas medicadas, apoyo en higiene personal
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diariamente, apoyo en alimentaciéon diariamente, se
realiza la consecucion de citas para renovar férmulas
de medicamentos y citas por especialista, en
coordinacion con la persona de tramites.
Acompanamiento del usuario a la Atencidn
medica en caso de presentar una urgencia: Es
importante mencionar que se acompafian a los
usuarios en caso de presentarse una urgencia y
acompafamiento permanente en la unidad médica.
Lavado y arreglo de ropa: La higiene y vestuario se
realizan a diario, garantizando la salud fisica y mental
de los adultos mayores, que les permite tener un
entorno  higiénico adecuado, garantizando la
salubridad y estabilidad fisica y mental de los
usuarios, se cuenta con area de lavanderia

apropiada. —]

Intervencion de las areas de atencion y
especializadas en la permanencia del
adulto mayor en la institucion;
2 | gerontologia, nutricionista, enfermeria,
psicologia y demas profesionales segtn la
atencion requerida.

Se realizaron actlividades desde las diferentes areas
de atencion tales como: gerontologia, nutricion,
enfermeria, psicologia, medicina, enfermeria y terapia
ocupacicnal teniendo en cuenta las patologias
individuales de los usuarios.

Estan cada una de las actividades descritas en el
informe recibido por parte de la institucion y en visita
previa realizada por la supervision.

La gerontdloga estd continuamente en el centro,
realizando permanentemente acciones de mejora de
calidad de vida de estos Adultos,

El profesional en nutricion revisa ta minuta hutricional
y su cumplimiento teniendo en cuenta las patologias,
condicién mental y medicamentos del usuaric con el
fin de garantizar los requerimientos nutricionales para
cada uno de los Adultos mayores.

Se les presta la atencion en salud a través de las
redes de apoyo con las EPS, la auxiliar de enfermeria
y los profesionales gue realizan las charlas y atencién
de promocién y prevencidén y se realiza el
acompafnamiento a las citas médicas segun sus
prevalencias se realizaron también actividades
como: toma de signos vitales diariamente.
administracién de medicamentos segun ordenes
médicas diariamente, cuidados de piel, se les hidrata
y sies el caso se les aplica cremas medicadas, apoyo
en higiene personal diariamente, apoyo en
alimentacion diariamente.
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El psicologo realiza las actividades segun la
necesidad del servicio, y con apoyo de los
practicantes de psicologia, realiza actividades con los
usuarios para realizar trabajo cognitivo, asesoro a los
usuarios y sus familias en las dinamicas familiares
que representan alguna dificultad comportamental.

Para la atenc
Mayores

discapacidad
cognitivo se
profesionales

fisioterapia, mé:

de farmacia

institucionalizados

6n integrali a los Adultos
con
lfisica cuidado especial
requiere ademas de los
anteriores, psiquiatria,
dico y técnico en regencia

Para esta actividad la Instituc(én no cuenta con los
espacios habilitados por la/secretaria Seccional de
salud de Antioquia por lo tanto no puede prestar estos
servicios, para lo cual la institucién realizara una

solicitud de cambio de actividad, a este periodo no se
ha enviado.

Generar actividades complementarias para
dar cumplimierito a la atencion integrai del

adulto mayor
recreativas,

mr:mtenimientoI

promocion vy
espiritual

como son actividades
ocupacionales de
fisico, actividades de
rprevencidn y de apoyo

Se realizan actividades lidicas, recreativas,
ocupacionales, estimulacion cognitiva desarrolladas
por las diferentes areas de la institucion, como
gerontologia, psicologla, recreac:onlsta educador
fisico, se realizan también actividades ocupaciones,
de mantenimiento flsico, actividadés de promocion y
prevencidon y apoyo se recibe porf parte de la iglesia
del divino nifig, realizan el rosario.

Realizar activicades con la red de apoyo de

los usuarios.

Se realizaron diferentes actividades, con la red
familiar de los residentes, sobre temas educativos,
apoyo y acompafiamiento durante la
institucionalizacién y actividades de integracion adulto
y residentes, se interviene ante una dificultaq’ de la
familia del wusuario para responder a  su
corresponsabilidad en el bienestar de ellos, cada uno
de los trabajos que realiza el equipo psmoléglco y
gerontologico, va enfecado en la mejora de las
condiciones familiares del usuario.

La entidad ES/

AL debe contar con contrato

firmado, con un proveedor que cumpla los

requisitos Ieg
Servicios exeql

ales como prestador de
liales

Se realiza el servicio exequias a necesidad, si uno de
los usuarios que lienen de cupo persona fallece
durante este periodo no fallece ninglin usuario.

|
I

Todas las dem
bienestar del b
al objeto del ¢

as que se requieran para el
eneficiario y el cumplimiento
ntrato,

Serealizaron actividades de integracién con familias,
celebracion cumpleafios, celebraciones  de
actividades religiosas, salidas a citas médicas,
acompanamientc permanente en hospitalizacion de
dos usuarios lo mismo que los tramites de reclamar
medicamentos y las ordenes médicas, se gestionaron
diferentes historias clinicas, oérdenes de
medicamentos, ¢rdenes para especialistas, con
algunos adultos gque no ctuentan con red de apoyo




N~ Cédigo: F-CT-032

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 06

CONTRATACION

Fecha: 26/01/2023

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO .
Pagina 7 de 9

familiar, y se realizd acompafiamiento al equipo
psicosocial con el fin de integrar las diferentes
actividades en beneficio de los residentes, brindando
mayor acompafiamiento.

Presentar al municipio en las fechas | se presentaron los documentos solicitados para
8 estipuladas, el informe de ejecucion | realizar el pago de anticipo, la factura, plan de
mensual y sus anexos (planilias, registros | inversiones, paz y salvo parafiscales y planilla de
fotograficos, listados de los beneficiarios). | pago y anexosfevidencias de las actividades

OBSERVACIONES: Se realiza permanente acompafiamiento para observarid/entificacién visual de
los espacios y servicios integrales que presta la institucion, también en forMa telefénica continua
asesoria para asegurar que los adultos mayores tengan un cuidado adecuado y se desarrollen como
lo pide la normatividad vigente, ademas se le solicita a las instituciones se realice en forma descriptiva
y con evidencias en este informe los servicios como se prestan, el recurso humano con que cuentan
y las garantias de su integralidad.

6.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES

¢(En el pericdo de ejecucién reportado existe la posibilidad de materializacion de algin riesgo, atendiendo la
matriz de riesgos definida en los estudios y documentoiprevios?

sl NO: X

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique [a situacién presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

5.3, TERMINACION DEL CONTRATO

Se termina el Contrato: Sl NO X

(Solo aplica para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo/a,la‘gestic’)n)

En caso de que la respuesta sea Sl, se debera diligenciar la siguiente informacion:

5.2.1. Durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:

ACTA DE PAGO No FECHA Y NUMERO DE COMPROBANTE DE VALOR TOTAL
EGRESO
1
2 p
3 r
7
5 f

[ 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquida el contrato: S| NO X
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5.4.1 Resumen del Balz:mce:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO _ MONTOQ

Valor inicial del contrafo

Valor de la adicion No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido/el
contrato o convenio)

Valor Total (del Contrc;to o Convenio) /

Il
Valor pagado a la fech /

1))

Valor que falta por carlcelar

Valor que faita por ejelutar

|

Rendimientos financie‘

0s (si aplica)

5.4.2 Aprobacion de liguidacion .
Posterior al pago adeuda:ado, apruebo que se proceda S| ___ NO con SL'J’ liquidacion, asi:

/
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO j

| CONCEPTO MONTO
Valor total del contratc

" Valor pendiente de paijo

Saldo a liberar

5.4.3. Se recibe la siguiente informacion relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contlratista en cumplimiento del Objeto Contractual: (en esie item se deberan relacionar los
documentos, carpetas, sistemas de informacion, plataformas web, correos electronicos y demas sistemas
utilizados en la gestlonlcontractual asi como procesos y/o procedimientos, documentos, formatos etc., del
Sistema Integrado de clestion Organizacional SIGO en los que interviene el contratista para el desarrollo de
actividades contempladiis en el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion)

CUANDO SE TRATE DIE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE FINAL
DEL_DOCUMENTO, ADEMAS DEL NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL NOMBRE
CONTRATISTA PARA 5U CORRESPONDIENTE FIRMA !

|

[
|
I
6. ANEXOS
1 Informe de ejecuci¢n presentado por:  FUNDACION CENTRO DE{PROTECCION SOCIAL AL ADULTO
MAYOR “CENTRQ|DIA ALMA VIVA", Fapctura CADV-10 del 21/06/2024
Certificado de paz 'y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes
2 Parsfiscales, firmaclo por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de la Entidad,




Codigo: F-CT-032

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 06

CONTRATACION

Fecha: 26/01/2023

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO

Pagina 9de 9

7. VALIDACION DEL PAGO

El secretario de Salud y Proteccion Social en calidad de ordenador del gasto, conozco y apruebo el informe
de actividades y contenido del presente informe de Supervisiéon, por lo que apruebo realizar el pago
correspondiente, segtin informacion plasmada por el Supervisor del mismo

/

Nombre del Ordenador del gasto
WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ
Secretario de Salud y Proteccion Social

WA

Firma del Ordénador del"Gasto
Cédula Nro.: 70.303.591

Nombre del Supervisor y/o Interventor
ANDREA FRANCO FLOREZ
Directora de Atencicén al Adulto Mayor

Adreo Qanedllis,

Firma Supervisofy/o Interventor
Cédula Nro.: 39.191.190
/Jam/
s

-






— »
AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
Representac:on Grafica
" Datos del Documento B ) ) ) T
Cédigo Unico de Factura - CUFE :
d81daf43421fa628950d1f72057381b6170cB8032f00be96314b579a37874e14160b862907521eb51efMeci01294bb4ec
Nimero de Factura: CDAV-10 Forma de pago: Contado
Fecha de Emisidn: 21/06/2024 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 21/06/2024 Orden de pedido:
Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:
Datos del Emisor I Vendedor
Razén Social: CENTRO DE PROTECCION SOCTAL PARA EL ADULTO MAYOR "CENTROQ DIA ALMA VIVA"
Hombre Comercial: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR "CENTRO DIA ALMA VIVA"
Nit del Emisor: 900692794 Pais: Colombia
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Antioquia
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: LaCeja
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apica Direccion: FCA LABARQUITA
Actividad Econémica: 8730 Teléfono I Mévil: 5537602
Correo: sarafrios@hotmat.com
Datos del Adqumente f Comprador )
Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE LA CEJA
Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia
Nitmero Documento: 890981207 Departamento: Antioquia
Tipo de Contribuyente: Persona lurdica Municipio / Ciudad: LaCeja
Régimen fiscal: R-99-PN Direccién: CARRERA20N.19-78
Responsabilidad tributaria: 01 -NA Teléfono ! Moévil: 6045531414
Correo: contabiidad@laceja-antioquia.gov.co
___.___Detalles de Productos
‘ _ | IMPUBSTOS T Precio
 tro. | Codigo Descripcién U/M | Cantidad | Preclo unitario | Df:i:::;:“ Recargo detalle |  IVA : o L "'"Lt::;d"
AVANCE DEL OBIETO
1 005 CONVENIO N. NiU 1,00 |4  8.041.611,00/% 0,00 % 0,00 % 8.041.511,00
2024.04.11.15.032.218-3
7 Notas Finales
Linea de negocio:

el







Documento validado por la DIAN 2024~
06-21 15:05:12

Documento generado el: 2024-06-21
15:05:11

Generado por: Soluddn Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numnero de Autorizacion: 18764056673185

MONEDA
TASA DE CAMBIO

cop

Subtotal 8.041.611,00
Descuento detale 0,00
Recargo detale 0,00
Total Brute Factura 8.041,61%,00
VA G,00
INC 0,00
Bokas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 8.041,611,00
DBescuento Ghobal (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00

Total factura (=)

COP $ $

8.041.611,00

Valores informativos

/ RETENCIONES

Rango desde: 1

ANTICIPOS

Anticipos 0,00

Rate fuente 0,00

Rete IVA 0,00

Rete ICA 0,00
Rango hasta: 500 Vigenda: 2024-09-25






Cpsam-cd alma viva la ceja .misién, busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, Ideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y soclales

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMA VIVA"

ANEXO N1
PLAN DE INVERSION DEL CONVENIO 2024.04.11.15.032.218-3 (lote 3)

PLAN DE INVERSION CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR “ALMA VIVA “

NIT. 900.692.794-2
FACTURA No CDAV10 DEL 21/06/2024

DESCRIPCION CANT | VALOR VALOR TOTAL

UNITARIO
_ 3 2.680.537 $ 8.041.611
CANTIDAD DE RESIDENTES ATENDIDOS
EN EL 2024
3 2.680.537
COSTO TOTAL POR ATENCION| - - . " | 8.041.611
INTEGRAL ' A LOS ADULTOS
MAYORES MENSUAL. -
MODALIDAD -|. COSTO POR No. No. COSTO TOTAL
- ' MES ADULTOS | MESES MES
N 2.680.537 3 1 | $8.041.611
INTERNADO .
. $ 8.041.611
COSTO TOTAL. '

Firma representante legal

~ ' Va
L s P 0 i :
,R%f%ﬁ(éﬁ ﬁ’tﬁ"ALES
REPRESENTANTE LEGAL g Qj
CPSAM-ALMA VIVA | A’AW—C{ ROV,






~ e

© DIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cadigo Unico de Factura - GUFE :

02d4f63a16ca5510fdce830b7396¢49a280323cc48b5057498a0d2e02bfBbedad041b1e8520916300a017af7a1a428

Namero de Factura: CDAV-11

Fecha de Emisién: 25/06/2024
_Fecha de Vencimiento: 25/06/2024

Tipo de Operacidn: 10 - Estandar

Datos del Emisori Vendedor

Razén Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor; 900692794

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-39-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econdmica: 8730

Datos del Adquiriente /f Comprador
Nombre o Razén Social: MUNICIPIC DE LA CEJA

Tipo de Documento: NIT

Nimero Documento: 890981207

Tipo de Contribuyente: Persona Jurldica

Régiman fiscal, R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - VA

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedida:

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR "CENTRO DIA ALMA VIVA"
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR "CENTRO DIA ALMA VIVA"

Pais: Colombia
Departamento: Antioguia
Municipio / Ciudad: La Ceja
Direccién: FCA LABARQUITA
Teléfono ! Movil: 5537602
Correo: sarafrios@hotmail.com

Pais: Colombia
Departamento: Antioguia

- Municipio / Cludad: LaCeja

Direccion: CARRERA20N. 19-78
Teléfono 7 Movil;: 6045531414
Correo: contabikad@bceja-antioquia.gov.co

i
1

b

t

i L IMPUESTOS |Precio unitario
Nro, . Cédlgo']' Descripelén 1 u/M | cantidad | Precio unitarlo |Descuento detalle] Recargo detalle ¢ IVA T!-%f INC {% de venta
f H i ! ' ' ' r i
b gug | SoporteAmortizacindel !\ oy (e 3 eag 537,00 8 0,00; s 0.00 '3 2.680.537,05
' Anticipe 1
| ! :

t
i
i

Notas Finales

Linea de negccio:

A v Ko i



Datos Totales '

MONEDA COF
TASA DE CAMEIO

Subtotal 2.680.537,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura 2.680.537,00
VA 0,00
Documento validado por la DIAN 2(23- INC 0,00
06-25 11:28:19 Bokas 0,00
Documento generado el; 2024-06-0 5 Otros impuestos 5,00
é:r.li?;ji por: Solucién Gratuita DLaN Total impuesto (=) 9,00
Nit:800197268 Total neto factura (=) 2.680.537,00
Descuenta Global {-) 0,00
Recargo Global {+) 0,00
Total factura (=) COP § % 2.680.537,00

Valores Informativos

ANTICIPOS
I Anticipos 0,00
RETENCIONES
Rete fuente 4,60
' Reta IVA 0.00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacion; 18764056673186 Rango desde; | Rango hasta: 500 - Vigencia: 2024-09-25




SEGUNDO SOPORTE DE AMORTIZACION DE ANTICIPO DEL PAGO DE
LA CUENTA DE COBRO N°0f1 DEL CONVENIO N°
2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3)

Cuyo OBJETO: Es Brindar atencion integral en medio institucional a los
adultos mayores y/o en situacion de indigencia vulnerabilidad y/o abandono
y/o con discapacidad fisica y/o mental con o sin red familiar del Municipio de
La Ceja del Tambo.

VALOR: 2.534.358

Para dar cumplimiento al plan de inversion presentado a la administracion
Municipal para el pago de anticipo del convenio

) ANEXO N°1
PLAN DE INVERSION CONVENIO N° 2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3)
FUNDACION CPSAM-CD ALMA VIVA
Direccién calle 5 nro. 29-02 celular 3136756402

CANTIDAD DE RESIDENTES QUE SE ‘ 4
ATENDERAN

EL COSTO MIENSUAL DE ATENCION $2.680.537
INTEGRAL POR ADULTO

EL COSTO TOTAL DEL CONVENIO N° _ $67.582.888

2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3)

DE ATENCION INTEGRAL POR ADULTOS
MAYORES. QUE CORRESPONDE A LOS
APORTES REALIZADOS POR EL MUNICIPIO

DE LA CEJA.

MODALIDAD DE ATENCION INTERNADO

SE GARANTIZARA LA PRESTACICN DE UNA 1. Con el propésito de garantizar
ATENCION INTEGRAL COMO LO DESCRIBE las condiciones minimas"
LA LEY 1276 Y CON EL DESARROLLO DE Alimentacion (5 veces al dia)
LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL desayuno, media mafana,
CONVENIO. almuerzo, algo y comida.

alojamiento, primeros auxilios y
cuidados de enfermeria,
acompanamiento dei usuario a
la Atencion médica en caso de
presentar una urgencia, lavado
y arreglo de ropas durante la
estancia del adulto mayor en el
centro de bienestar.

2. Intervencion de las areas de
atencion y especializadas en la
permanencia del adulto mayor
en la institucién: gerontologia.

nutricronista, enfermerfa,
psicologia y demas
profesionales segtn la atencién
requerida.

3. Para la atencion integral a los




Adultos Mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica, cuidado
especial cognitivo se requiere
ademas de los profesionales
anteriores, psiquiatria,
fisioterapia, médico y técnico en
regencia de farmacia.

4, Generar actividades
complementarias para  dar
cumplimientc a la atencion
integral del adulto mayer como
son actividades recreativas,

. ocupacionales de

' mantenimiento fisico,
actividades de promocion vy
prevencion y de apoyo espiritual

§. Realizar actividades con la red
de apoyo de los usuarios.

6. La entidad ESAL debe contar
con contrato firmado, con un
proveedor que -cumpla los

requisitos legales como
prestador de Servicios
exequiales.

7. Todas las demas que se
requieran para el bienestar del
beneficiario y el cumplimiento al
objeto del contrato.

SE REALIZARf\ EL PRIMER DESEMBOLSO EN CALIDAD DE ANTICIPO DEL 15% DEL
VALOR DE LO@: APORTES DEL MUNICIPIO POR VALOR DE $10.137.433

v Se reg lizo mejoramiento de las condiciones de vida cotidiana de los

usuarlos del centro de proteccién social “Alma viva” para los adultos
mayones dando cumplimiento a los compromisos adquiridos para la
realizacion y practicas de diligencias y actividades que conduzcan al
logro dle un excelente servicio a los usuarios institucionalizados

Se realizaron actividades adicionales a las programadas para
enrquJecer el proceso de institucionalizacion y los servicios se presten
con mayor frecuencia y buena calidad.

o Se ccjntinua reforzando las porciones y complementos en la minuta
nutricional se brindara las suficientes vitaminas, nutrientes vy
aseguraran alimentacion adecuada para las actividades adicionales,

como: refrigerios y comidas especiales segtin la actividad.

|
Se re%alizo la  celebracion del dia del padre articuladamente con el
programa diurno, centro dia con diversas actividades - y se ofrecio
almuerzo campestre, torta, decoracion, y sodas saborizadas.




o Serealizo un segundo encuentro intergeneracional con los familiares
de los adultos mayores, comprendiendo la celebracién de la Sagrada
Eucaristia, reparto de torta y refrigerios con los usuarios centro dia.

Se llevd a cabo una integracion con los amigos de redes de  apoyo y se
realizd la compra de nuevos elementos ya que se ampliara el area de
salud ocupacional y recreacion.

"/// KBRS
CC 51626775 #
Representante legal

6A’s

A ds: Roreollion



Cpsam-cd alma viva la ceja .misién. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por sl mismos, lideren y particlpen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMA VIVA"

EVIDENCIA DE LAS ACCIONES LLEVADAS A CABO EN EL CPSAM ALMA VIVA MES DE 13 MAYO
AL 14 JUNIO 2024

INTEGRACION DEL GRUPC

AMBULATORIO CON LOS COMPRA DE BALONES
INSTITUCIONALIZADOS PARA TERAPIA MOTRIZ-

ASESORIAS ESTILOS ASESORIAS EN
DE VIDA SALUDABLE DE FISIOTERAPIA






La Ceja, Junio 25 de 2024

EN Ml CALIDAD DE REVISORA FISCAL DEL
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “CENTRO DIA
ALMA VIVA”
NIT. 800.692.794 — 2

CERTIFICO:

Que el CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTC MAYOR
“CENTRO DIA ALMA VIVA” con NIT. 900.692.794 —~ 2, esta al dia en el pago de
aportes desalud, pension, riesgos profesionales, aportes al SENA, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar de sus
empleados, también esta al dia por los demas pagos de salarios y las prestaciones
soclales se provisionan cada mes para su pago legal a la terminacion del contrato.

Atentamente,

Sour il 2113

SARA FERNANDA RiOS BEDOYA
C.C. 39.183.951

TP. 54674-T

Cel. 321 463 0196

Mrec, %%co (%
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

TATO3 GENERALES DEL APORTANTE
TP DENTFICACISR: NIT _NOMERG DE IDENTIFICACION: 500602704 | | WOwERD PLANILLA:
NOMBRE & RAZON BOCIAL: SENTRO DE PROTECCKIN AL ADULTOD MAYGR CENTRODIAALMAVIVA || £epionn caTizacién oTROS MES
CRIBADMUNICIPIO: LAGEIA DEPARTAMENTG: ) anTioQUIA || Dias bE mora:
DIRECCHON; CALLE SNUMERD 2002 TELEFONO: / 6537807 || FECHA PAOD [nasaimmid):
TIRG APGRTANTE: QI-EMPLEADOR  GLASE APORTANTE: B-MENODS DE 200 CONZANTES
iPO EMPRESA! FRIVADA  AGTIVIDAD ECONOMICA: Atthidodea do slenciée en Insitiuciones pota ¢
FORMA GE PRESENTACION: [
APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA £ (CBF (REFORMA TRIBLTARUAK no
. - TOTAL APGRTES A PERIION
ADMHSTRADGRA ] APORTES YOLUNTARIOS [
(LRI NOWMERE © |_ Mo COTUANTES COTIZACION ERFLEADOR CONZANIE SOUBARDAD SUBSISTER,
patoo 31001-COLFQNDOS | 1 | § 2081 $q
EUBTOTALEE: .
TOTAL APORTED & BALUD
ABASNISTRADORA o, RNt LICENGIA MATERNIDAD BALDQ A FAVOR Lo
NOMERE T R | vaLoR NOMERC ol valom PLANILLA VALOR | COTIZAGION
T T4 [ T T ¥ 16
1 LT DR | £ 34 § 162
LR T g o
QNG . LTS8,
. o - i . TOTAL APORTES A RIESGOE PROFESIONALES -
ADMINISTRADORA ] - [NGAPACIDAD IRP SALDO A FA?
choo ] HOMERE ] NeCOTZANTER [FAGG DTG4 REGGOS|  PLARLLA |
[xil AT ARLEURA i H T q
UBTOTALES:
TOTAL APOATED A GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR,
SIS TRADORA — = .-
COH0IG0 NOMBRE oy <]
(3] Fo+-CCF DEANTIOGUA L R ol
UBTOTALES: *
ET - 5, 1
, PR M Tlee el I ,
TOTAL AFCRTES A OTROS PARAFISCALES
NOMBRE bl T = &
— [1GUIAGHN DETALLADA APGATES -
TATCS DEL COTZANTE NOVEDADES ST GURIDAD BOGIAL
E\ FENSIEN
pn JoETIE nra_ | susneo | EaLaro fTieo OF ?;é g|pludeeslpie 3|32 )4] 2 8 Bl I3 . F5P g oA 2
citw [HOWER ATIZANTY BASKQ 8 E =8 £ [ ADMIN 1BC  fodraarsty TARIA | arire, | ADMN [
"= ., [SUBSITERGIA SOLIARIA it b H
E 3 +.5001 e | ] | MO E3i001- § szae000 » ;5 34 54 Y s 3 Normal ™ § 208.000C1A
to4bd | DLOALUG Fouronn | | 130000 B ;’,‘j [~ {ja e Eurauery | 1.3
o= KR Ko I o) . FaNA DE
- Eervicio
7 Rran o (1505 0 o) 31 ) 1 3 9 S OEPSO0S-
E267TS  [LINES uoEY TAS 14
fEosALEA A,

20240612 TSAPM  USUARIO: SO CC81020776

Sk

ey

-







! SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL
T - E. ' Nl']m;r;) Plal:llllaTU -321;7 ' " o i
202405, Periodo Servicio 202406

Periodo Cotizacion .

Fecha creaclén reporte  2024-06-04, 02:36:58 p.m.  Tipo Planlita

" PAGADA 2024-06-04 14:21:41.0

L GOMEZ LOPEZ
2922 Direccion CL9#10-80
NDIENTE Teléfono 4166465
AL Forma Presentacién  |UNICO Total Afiliacos (9
IN Departamento ANTIOQUIA
Identificacién
“ . ] Apeilidos y Nombres .- . . . : Cédigo Ciudad - 1 Centrode . L
i ) . P : . . Depa ento . Trabajo Ubicacion Laboral .
iidente Exonerado | S
H RIOS BEDOYA SARA FERNANDA 5400000 - 05 ANTIOQUIA
5 ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
‘ Pensaldn Salud Rleagos Caja Parafiscales
[ Visosstr | - Selulo coa ) Totd | Totar | Toul o Tutn
: Cédge :’:;u Yoal  me Apoie | apara | Acers Cidiga | Codlgo f Tortls | ngeps | Aporte Sond Aports | o090 | L | e (B6ARL  [tporta Risagosf 80180 | T | igacer: [aports Gaj] BEMA Agoria | Tadta | Aports
F $1.350.000 | 230301 16% | $1.200000 ($200.000 %O 10 EF5010 L} +4.300.000 $ 52.000 3¢ 1423 2 1,044 % | §1300.000 5125, CCFQ4 4% 4 5300000 852,000 0% 30 D% 10
i - . H
gP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Tota) Aportes Riesgos | Totel Aportes Gajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Tatal Aportes ESAP | Total Apertes MEN | ’ -
: TIVA DE Total Final
: POSITIVAD :
PAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA SEGUROS COMFAMA . SENA ICBF ESAP MEN R
30 $52.060 $ 13.600 $52.000 N 3o 50 30 $0 $ 325.800
Pagina 1de 1
lin: 604 2727 - N

| PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogoté: 485 4485 - Bucaramanga: 687 87 27 - Call: 485 9444 - Carlagana: 693 77 27 - Peralra: 340 13 27 » Manizales: 892 80 27 - Medel
Desdae ofras ciudados: 018000 51 99 77.
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wioso- JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

eseeciat. DE CONTADORES

Certificado No:

POVHOBPODOPVODDO

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
.QUIEN INTERESE-

-t e

Que el contador publico- SARA FERNANDA RIOS BEDOYA |dent|ﬁcad0 con CEDULA DE
CIUDADANIA No 39183951 de.LA CEJA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 54674-T S| tiene
vigente su mscnpcton en la Junta Central de Contadores y desde la fecha: de Inscrlpcmn

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS*******"******“'"“****"******“’**

t*titti*t******t*tt*****t*tttt***wtiwt**t*ttit******t****t*ti***i*
*****************************i*************i****t*******ii*i******

S.i \ ) “;;;¢ WW
EL CONTADOR PUBLlCO NO' HA CUMPLlDO CON LA OBLlGAClON DE ACTUALlZAR EL
REG[STRO} :

,;-h T
. Eo

Dado en BOGOTA a los 5 dias’ del mes. de Abnl de 2024 con wgenma de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedicién. -~~~ : : .

>"'
'

DIRECTOR GENERAL (E)
S
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015'Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Cpsam-cd alma viva la ce]a .mislén. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por sf mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y soclales

CENTRO DE PROTECCIGN SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMA VIVA™

INFORME DE ACTIVIDADES ALMA VIVA
NUMERO DEL CONVENIO: No 2024.04.11.15.032.218-3 (lote 3)

OBJETO Brindar atencién integral en medio institucional a los adultos mayores
y/o en situacién de indigencia vulnerabilidad y/o abandono y/o con discapacidad
fisica y/o mental con o sin red familiar del Municipio de La Ceja del Tambo

CONTRATISTA: CENTRO.DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO
MAYOR CENTRO ALMA VIVA

NIT. 900.692.794-2
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT: 890.981.207-5

VALOR A COBRAR: . $$ 8.041.611

FACTURA No CDAV-10 DEL 21 1061'2024

OBJETO -BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A
LOS ADULTOS 'MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FiSICA Y/O
MENTAL CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO '
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SECRETARIA SECOONAL DE SALUD U N I D Os o a )
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¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA 303067

Medellin, 29/12/2023

LA DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que la entidad denominada CENTRO DE PROTEGCCION SOCIAL PARA EL ADULTO
MAYOR “CENTRO DIA ALMA VIVA”, con domicilio en el municipio de La Ceja, obtuvo su
personerta juridica mediante la Resolucion N°064718 del 01 de noviembre de 2012, expedida
de la Secretarfa Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y publicada en la Gaceta
Departamental. Es una entidad sin animo de lucro, como objetivo principal atender a personas
mayores de 60 afos y envejecientes, crear en ellas un ambiente que haga posible [a
integracion y el desarrollo de sus aptitudes, brindar ayuda y asistencia integral; perteneciente
al subsector privado del sector salud. NIT. 900.692.794-2. Ubicado en la calle 5 #29-02,
Sector Payuco Finca la Barquita del municipio de La Ceja, correo -electrénico:
linaresgaleras@gmail.com

La representacion legal la ejerce el Presidente, cargo que ocupa la sefiora ROSALBA
ORTEGA RUALES, identificada con cédula de ciudadania N°51.626.775 de Bogota D.C.,
inscrita mediante Resolucién N°2020060111725 del 24 de septiembre de 2020,

Como Revisora Fiscal, se inscribe a la Contadora Publica SARA FERNANDA RIOS
BEDOYA, identificada con la cédula de ciudadanta nimero 39.183.951 de La Ceja vy
portadora de la Tarjeta Profesional N°54674-T., inscrita segin Resolucién
N°2021060132806 del 22 de diciembre de 2021, expedida por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia.

Vb
Ol Maridiz
ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR
DIRECTORA ASUNTOS LEGALES

DHENAOG

Se pagan los derechos de certificacién por valor de $12.000

-~

5C4887-1

Centro Administrative Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfonos 604 409 90 0O ~ Medellin - Colombila
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Cpsam-cd alma viva Ia ceja \misién. busca lograr que los adultos mayares que todavia se pueden valer por s| mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambilentales, culturales, recreativos y saclales

INFORME DE  AVANCE

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA

“ALMA VIVA"

DEL OBJETO CONVENIO

NRO.
2024.04.11.15.032.218-3 (lote 3) CORRESPONDIENTE DEL 14 DE MAYO AL
13 DE JUNIO.

Descripcion de la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma
de actividades y la ejecucién de las mismas)

Actividades definidas en el
contrato (clausula de
actividades que tiene que ver
con el objeto)

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con las
actividades)

Presentar plan de inversiéon
destinado al funcionamiento y
dotacion para el buen
desarrollo - del objeto del
presente convenio

Tarea 1: Se presenta el plan de inversiones
destinado al funcionamiento para el buen
desarrollo del objeto del presente convenio. que
acredita la atencién de 3 usuarios

Anexo 1 plan de inversion.

Con el proposito de garantizar
las condiciones minimas:
Alimentacién (5 veces al dia)
desayuno, media maniana,
almuerzo, algo y comida.
Alojamiento, primeros auxilios
y cuidados de enfermeria,
acompafiamiento del usuario
a la Atencién medica en caso
de presentar una urgencia,:
lavado y arreglo de ropas

durante la estancia del adulto
mayor en el centro de’
bienestar.

Se cumplié con las actividades descritas en el
articulado y se presentan en la siguiente
descripcion:

LA ALIMENTACION: Se cuenta con personal
calificado en la manipulacién de alimentos y una
profesional en nutricién y dietética para atender
las necesidades especificas de esta area. Se
suministra la alimentacién segun los parametros
exigidos por el convenio y las demas
recomendadas en la minuta alimentaria realizada
por la profesional en nutricion DANIELA
GALLEGO SANCHEZ con tarjeta profesional
nitmero. 1036966169, la minuta fue disefiada
teniendo en cuenta las patologias, condicion
mental y medicamentos del usuario con el fin de
garantizar los requerimientos nutricionales para
cada uno de ellos, se suministran cinco raciones
al dia desayuno, media mafiana, almuerzo, algo,
comida.

ALOJAMIENTO: Se brindé alojamiento
adecuado conservando un ambiente de hogar
con condiciones necesarias y prioritarias para su
bienestar, y se mitigan los riesgos con el fin de
dar seguridad y comodidad para permanezcan
en condiciones dignas y satisfactorias cuentan
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA

“ALMA VIVA"

espacios amplios con buena iluminacion que les
permitan desenvolverse en un ambiente y
entorno higiénico y seguro que mejora las
condiciones de vida.

PRIMEROS AUXILIOS: Se cumplié con todas
las actividades requeridas para una atencién
integral de acuerdo con las necesidades propias
de cada usuario, se les ofrecid asistencia y
acompaiiamiento en las actividades de la vida
diaria, relacionadas especialmente con el bafio,
aseo personal y de ias habitaciones, movilizacién
para las diferentes actividades, suministro de la
alimentacion (cuchareada), cambio de pariales,
vestuario, entre otras, dado el alto grado de
discapacidad. Se promovié la autonomia y la
permanencia en su entorno habitual, a través de
las acciones se realizaron acciones para la
recuperacion funcional, estos' se brindaron
apoyados por un equipo que vela por su
bienestar y calidad de vida. (primeros auxilios
ejercido en este momento por la gerontéioga Y
por los enfermeros de sura que-asisten cada 8
horas en los tratamientos de la sefiora Maria
Orfilia Ocampo y el sefior Oscar Villg,
acompafiadas por un cuidador, se cubren las
necesidades que los residentes requieran, por
sus patologias y autonomia: Se les Motiva y vigila
a que hagan una rutina sencilla de ejercicios
diariamente, si se encuentra en condiciones
médicas para hacerlo.

ACOMP{\RI_AMIENTO DEL USUARIO A LA
ATENCION MEDICA EN CASO DE
PRESENTAR UNA URGENCIA: Se acompario a
urgencias al sefor Oscar Villa y Maria Orfilia
Ocampo

ENFERMERIA: Se da Apoyo en la rutinas
cotidianas, vestirlo, aseo personal, ayudario a
comer, administracién de medicamentos se le
proporciona asistencia en ia movilidad Se tiene
contratado una auxiliar de enfermeria, y para las
emergencias se atienden con el servicio de Emi,
y esta accion también la apoya la gerontéloga
quién vigila y supervisa las actividades diarias
como: toma de signos vitales, administracion de
medicamentos segun lo ordenado por médico,
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cuidados de piel, hidratacién y con el apoyo de
las cuidadoras realiza actividades diarias como:
Higiene personal, apoyo en alimentacion, se
concertd con las familias para la consecucion de
citas presenciales y renovacién de férmulas, aun
no se ha contratado la auxiliar de enfermeria.

LAVADO Y ARREGLO DE ROPA: La higiene de
las ropas de cama y vestuario se realizan
diariamente y se realiza la desinfeccién con

: hipoclorito garantizando [a higiene y aseo para

evitar' riesgos los adultos mayores, que les
permite tener un entorno higiénico adecuado.
Acompafiamiento del usuario a la Atencidn
médica en caso de presentar una urgencia:
siempre se acompaiia a los usuarios ante una
urgencia y también en caso de hospitalizacion.
Anexo N°2: Evidencia y reglstro fotografico
de la primera actividad

Intervencién de las areas de
atencion y especializadas en

la permanencia del adulto

mayor en la institucion:
gerontologia,
enfermeria,
demas profesionales segln la

atencioén requerida

nutricionista, |-
psicologia vy | -

GERONTOLOGIA: La gerontbloga est4
continuamente en el centro, realizando acciones
de mejora de calidad de vida de estos Adultos.

« Direccionamiento de las actividades que
permiten “prestar un servicio integral a
cada uno de los residentés para asegurar
la excelente prestacion del servicio.

 Realizo continuamente la evolucién de los
usuarios-para evidenciar los avances y
dificultades que se han presentado en su
salud fisica y emocional para que con el

- equipo de apoyo se planteen estrategias
‘de. solucién a los casos.

s Se realizo gjercicios de motricidad fina
para activar los grados de dificultad y para
que tengan reconocimiento tactil.

¢ Realiza actividades diarias con los adultos
para mejorar la salud fisica y mental con
acciones cognitivas como pinceles,
pinturas amasado de papel mache, con el
fin de favorecer la concentracion vy
atencién.

e Se educa y se orienta de forma
permanente las conductas responsables
hacia el cuidado de la propia salud.
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NUTRICIONISTA DIETISTA: Se Realizo
valoracion y seguimiento nutricional de cada uno
de los adultos mayores y se continua con el
seguimiento de la minuta nutricional que cumpla
con lo descrito en el convenio para asegurar su
optimo estado nutricional. La alimentacién en dos
adultos mayores tiene problemas debido a la
disminucidon del rendimiento fisico, asi como
tambien a la pérdida paulatina de ciertas
habilidades a causa del Parkinson y la demencia
senil . _ - :

ENFERMERIA: Se atiende y se vigila de forma
permanente y se aplican métodos de promocion
de uiceras depresion necesarios bien a través
de actividades diarias (ayudarios a vestir, aplicar
cremas apodsitos o curas detectar cambios en la
piel 0 en la salud) y con frecuencia dependiendo
de la necesidad, suministro de medicamentos,
los mismos son adquiridos o brindados por
prescripciones medicas, por medio de los
cuidador o personal de salud (auxiliar de
primeros auxilios )encargados -de administrar
los mismos Las emergencias se atienden con el
servicio de Emi, y se tiene la ayuda y cooperacién
de hospital en casa para la sefiora Maria Orfilia
Ocampo y el sefior Oscar Villa adultos que estan
en proceso de recuperacién por cirugia y por
convalecencia , los auxiliares de esta EPS
asisten cada 8 horas y hay .dos mas auxiliares
que realizan curacion de escara que se
produjeron en la clinica y esta accidn la realizan
dos veces por semana.

PSICOLOGIA: Se llevd a cabo Intervencién
psicologia individual, y Se realizo [a valoracion
psicologica de los usuarios, y se verifico y analizo
las capacidades cognitivas aspecto componente
cognitivo y psicoemocional, se llevé a cabo la
escucha activa brindando a los adultos mayores

APOYO ESPIRITUAL: Se brinda apoyo
espiritual con |a colaboracién de la parroquia del
divino nifio los dias martes y les llevan la
comunion y realizan oracién

Anexo 3 Actividad 2
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Para la atencién integral a ios
Adultos Mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica, cuidado
especial cognitivo se requiere
ademds de los profesionales
anteriores, psiquiatria,
fisioterapia, médico y técnico
en regencia de farmacia.

Para el cumplimiento de este servicio el centro no
cuenta ni con los profesionales, ni con el espacio
habilitado por la secretaria Seccional de Salud de
Antioquia, se solicita un cambio de actividad en
el convenio, si los usuarios requieren de estos
servicios se solicitan por la EPS-

Generar actividades:
complementarias para dar
cumplimiento a la atencion
integral del adulto mayor
como son actividades
recreativas, ocupacionales de
mantenimiento fisico,
actividades de promocién y
prevencion y de apoyo
espiritual

| mayores que estan en

| fisico.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

Se realizaron actividades como: La celebracion
de la eucaristia mensualmente, celebracion de
cumplearios, encuentros. familiares, y se les
dotacion de aseo. Se lleva: cabo la asistencia en
capac:taclon en temas

ACTIVIDADES RECREATIVAS Las actividades
ludica-recreativas se realizan " los martes' y
jueves, con los promotores de terapia fisica y la
gerontéloga. realiza varias caminatas entorno a la

‘| zona verde de la fundacion parta mejorar la

autonomia 'y funcionalidad de* ios adultos
recuperacién. Se
desarrollaron actividades de  mantenimiento
Estas acciones tienen - un enfoque
mantener’ ¥ " recuperar la autoriomia ya que
adultos mayores tienen la capacidad disminuida
y disfuncionalidad por  enfermedades

- | catastréficas (cancer y énfermedad Renal,

hemiplejia, epoc, enfermedad mental)

ACTIVIDADES OCUPACIONALES: Se orienta y

*| se supervisa y se entrena en las actividades de

la vida diaria, se realizd diferentes actividades
como juegos de mesa ejercicios de motricidad
fina, actividades de atencién calculo mental,
preescritura, lectura, concentracién, memoria y
ocupacion del tiempo libre. Ejercicios de
coordinacion visual y lineal (uniendo los puntos),
pegando semillas, punzando dibujos, Completar
el dibujo, Ensamble de modelos (construyendo
figuras) SE Ejercita de manera continua a través
de Ejercicios de aprestamiento, memoria
atencién, concentracion y ocupacion del tiempo
libre, juegos didacticos vy de motricidad fina,
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pintura dibujo. Tararear canciones, escucha de
musica

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO FiSICO:
8e llevo a cabo las intervenciones en la
rehabilitacion fisica de acuerdo a las
necesidades de cada aduito mayor. Todas las
actividades tienen como fin la de restablecer el
estado funcional en el mayor grado posible y de
concientizar a cada adulte mayor la importancia
de disminuir las situaciones de dependencia,
diariamente,todas las actividades fisicas
impactan en la movilidad y permiten mejorar
paulatinamente la autonomia y mejorar la
movilidad y el desplazamiento , y se tiene en
cuenta las recomendaciones del fisioterapeuta
DANIEL MARIN, quien realiza recomendaciones
y deja tareas para ser ejecutadas diariamente
con los abuelos .

ACTIVIDADES - DE PROMOCION Y
PREVENCION: Se desarrollaron actividades y
charlas .educativas con los usuarios enfocadas a
prevenir y atender las enfermedades que
acomparnan a cada uno a nivel fisica, mental y
emocional, se realizan continuos tamizajes y
tomas de signos vitales para dar seguimiento a
su estado de salud. Y se reciben
recomendaciones por parte de Sura a través de

-los diferentes profesionales que atienden a los

adultos mayores en hospital en casa.

ATENCION - INTEGRAL EN SALUD: Se
realizaron acciones orientadas a la promocién y
prevencion, mejorando [a salud fisica y mental
como terapias cognitivas, toma de signos vitales
realizados por la gerontdloga, asistencia
permanente con las familias para la asistencia a
citas medicas y se recibié capacitacién por parte
del psicélogo julio Cesar Gallego quien asiste a
los adultos una vez al mes realizando diferentes
intervenciones, conversatorios capacitaciones.

APOYO ESPIRITUAL: Se brinda apoyo
espiritual de la parroquia del divino nifio los dias
martes y les |levan [a comunidn y realizan oracién
por espacio de 15 minutos.
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se llevd a cabo el acompafiamiento en la
hospitalizacion del sefior Oscar Hernando Villa la
cual se realiz6 de forma dia por medio ya que la
familia ayudo en ia asistencia.

Anexo 4: Actividad 4

Realizar actividades con la
red de apoyo de los usuarios.

Se realizd, se realizd charla educativa sobre
“presién arterial y su manejo” y sanado heridas
con el psicologo Oscar Zuluaga

Anexo 5: Ev-idpncias actividad 5.

La entidad ESAL debe contar
con contrato firmado, con un
proveedor que cumpla los

Se tiene un proveedor en. caso que se tenga un
servicio de deceso de uno de los usuarios

requisitos - legales como | Anexo 6: Evidencias actividad 6.
prestador *~ de servicios
exequiales. - ]

Todas las demas .que se
requieran para el bienestar
del beneficiario vy el
cumplimiento  al objeto del
contrato.

CELEBRACIONES LUDICAS: Se realizd una
actividad de compartir actividad.de integracion
con el grupo de adultos mayores se compartio la
almuerzo campestre celebracién-dia del padre
Anexo 7: Evidencias actividad 7.

Presentar.al municipio en las
fechas estipuladas, el informe
de ejecucion mensual y sus
anexos- _(planillas, . registros
fotograficos, listados de los
beneficiarios). '

Se presenta el informe con los respectivos
soportes, la factura, plan de inversiones, paz y
salvo parafiscales y planilla de pago y anexos
que evidencia las actividades con cada uno de
sus anexos. Pertinentes al cobro de desembolso
del mes de marzo Anexo 8 planillas, registros
fotograficos, listados de los beneficiarios

OBSERVACIONES: Durante el afio 2024, se han realizado las actividades
contempladas en el convenio y las adicionales de la propuesta, solo no se cumple
con una de las actividades por no tener por normatividad ni los profesionales.

I{AL A ORTE AL

CC. 51.626.775
Representante legal
Contratista:

Mm%m@%ﬁ
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ANEXO N°1  PLAN DE INVERSION

ANEXO N°2 DESCRIPCION Y REGISTRO FOTOGRAFICO DE ALIMENTACION,
MINUTA DE ALIMENTACION, ALOJAMIENTO, PRIMEROS AUXILIOS,
ENFERMERIA, LAVADO Y ARREGLO DE ROPA, ACOMPANAMIENTO A
URGENCIAS EN CASO DE PRESENTARSE EL DESPLAZAMIENTO DE UN
USUARIO.

ANEXO N°3. CRONOGRAMA Y FOTOGRAFIAS DE ACTIVIDADES DE
INTERVENCION DE AREAS ESPECIALIZADAS DE. ATENCION GERONTOLOGIA,
ENFERMERIA PSICOLOGIA NUTRICION .

LA ACTIVIDAD N° 4 ATENCION DE ALGUNOS PROFESIONALES COMO
PSIQUIATRIA; FISIOTERAPEUTA, MEDICO Y TECNICO - DE REGENTE DE
FARMACIA, "ESTOS SERVICIOS NO SE PUEDEN "‘PRESTAR YA QUE LA
INSTITUCION NO CUENTA, NI CON LOS PROFESIONALES, NI HABILITADOS LOS
RECURSOS , :

ANEXO N° 4. ACTIVIDAD 4 GRONOGRAMA Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, PARA DAR CUMPLINIENTO A LA ATENCION
INTEGRAL, ' ACTIVIDADES RECREATIVAS, OCUPACIONALES, DE
MANTENIMIENTO Fisico, ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION Y DE
APOYO ESPIRITUAL BRI

ANEXO N° 5 ACTIVIDAD 5 DE RED DE APOYO DE LOS USUARIOS . ;

—5-;.:.

ANEXO N° 6 LA ENTIDAD ESAL DEBE CONTAR CON UN CONTRATO FIRMADO
Y UN PROVEEDOR QUE CUMPLA LOS REQUISITOS PARA PRESTACION DE
SERVICIOS: EXCEQUIALES (ACTIVIDAD 6

ANEXON°7. DE LA ACTIVIDAD 7 TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA
EL BIENESTAR DEL BENEFICIARIO Y EL CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL
CONTRATO (ACTIVIDAD.7) i .~: :I.- T -

ANEXO 8: PLANILLAS, REGISTROS\'FOTOGRAFICOS, LISTADOS DE LOS
BENEFICIARIOS.
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ANEXO N° 2 DESCRIPCION, ACTIVIDAD 1 REGISTRO FOTOGRAFICO Y
CRONOGRAMA DE ALIMENTACION, ALOJAMIENTO, PRIMEROS
AUXILIOS CUIDADOS DE ENFERMERIA, LAVADO Y ARREGLO DE ROPA,
ACOMPANAWNIENTO A URGENCIAS EN CASO DE PRESENTARSE EL
DESPLAZAMIENTO DE UN USUARIO.
Las actividades del segundo item del convenio se cumplieron EL 2024 para las
actividades de una atencidn integral ya descritas en el encabezado del anexo.

ALIMENTACION: Se realizd durante este periodo el servicio de alimentacion
segun los parametros exigidos por el convenio con la minuta alimentaria
realizada y revisada durante este- periodo por la profesional DANIELA
GALLEGO SANCHEZ con tarjeta profesional numero 1036966169 MINUTAS
DE ALIMENTACION Se continia suministrando segln los parametros exigidos
por el convenio, la minuta fue disefiada teniendo en cuenta las patologias,
condiciéon mental y medicamentos del usuario con el fin de garantizar ios
requerimientos nutricionales para cada uno de ellos, se brinda alimentacién 5
veces al dia, desayuno, media mafiana, almuerzo, algo y comida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ALIMENTACION.

DESAYUNO
MENU 1 MENU 2 MENU 3 MENU 4 MENU 5 MENU & Meni 7
Cocoa en Café con
Cocoa en | Café con | leche 5 leche, café | Cocoa en
leche 5 grs,|leche, cafd 2|grs, leche Chocolate con|2 grs, | leche 5 grs, | Chocolate
leche 200 c.c, | grs, leche 200 | 200 c.c, | leche, leche 200 |leche 200 cc,|[con leche,
pansla § | cc, azicar 10 | panela 5|chocolate 5| c.c, azticar | panela 5 [ chocolate 5§
Bebida | gramos. qrs gramos. grs 10 grs gramos. ars
Arepa tela 1
unidad
pegueiia, y [ Pan mogolla Arepa tela 1 Galletas
galletas 1 unidad vy |Sandwich, |unidad Pan ducales 1| Arepa de
ducales 1, aalleta saltin | pan tajado | pequefia, y 1|mogollo, 1 |unidad y 1 |ch6colo1
Cereal | unidad 1 unidad 2 unidades | tostada unidad tostada unidad
Huevo
revusito 1
Huevo Queso unidad con
revuelto 1 | mozzarella cebolla 3
unidad con|1 tajada, ars y
Quesito o cebolla 3 grs [jamén 1|1 huevo tomate4 Quesito 40
1 Proteina | cuajada 40 grs | y tomated grs | tajada coclnado ars Quesito 40 grs | grs
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Margarina 5| Crema de | Margarina | Crema de | Margarina |Margarina & Margarina s
Grasa | grs leche40grs | 5grs leche 40 grs Sgrs grs grs
Fruta en | Frutaen Fruta en|Fruta en|Fruta en|Fruta en | Frutaen
Media porcién de | porcidn de porcién de | porcién de | porcién de | porcion de | porcién de
maiana | cosecha cosecha cosecha cosecha cosecha cosecha cosecha
ALMUERZO
MEND 1 MENU 2 MENUO3  [MENO4 MENUS [MENU & Menq 7
Sopa de
arvejas.
Arveja
verde 20gr, | Sopa de
zanahoria |Frijoles, Crema de | Sopa de
Sopa - de| 18gr, frijoles 40 gr, | ahuyama, |lentejas, Sancocho,
Sopa de pasta: | legumbres: habichuela | papa 30gr, | ahuyama | lentejas 20gr, | papa 40gr,
pasta 16gr, | papa blanca | 10gr, papa | pldtano verde | 50gr, papa | papa 40gr, | platano 30gr,
papa criofla | 40gr, criolla a5 gr, | 30gr, papa [ papa criolla]ahuyama
20gr, papa | zanahoria, 20gr, papa | zanahoria criolla 20gr, 20gr,
comin 40gr, | 20gr, blanca 20gr, tomate | 40qgr, zanahoria mazorca
zanahoria 15gr | habichuela 30gr, 20gr, cebolla|zanahoria | 20ar, tomate | 40grcilantro
cilantro  Sgr. [ 15gr, papa|ahuyama -|20gr, sal, | 40 gr, sal, y | 10gr, cebolla 5 | 10gr, cebolla
Entrada | sal 0,5gr criolla 20gr 10gr especias. especias. | gra, 10gr.
Arroz Arroz conj|
Arroz blanco, { blanco, verduras,
arroz 30 gran | arroz 30gr, arroz, 40gr,
aceite 5 c.clacelte5c.c tomate
Sal 1 gr, Papa | sal 1gr, 10gr, Arroz blanco,
: en salsa, | platano . cebolla arroz 40gr,
Arroz blanco papa B0 - gr, | asado, Arroz blanco 10gr, aceilte 5cc, sal | Arroz blanco
Energéti | dogr, aceite tomate S&gr, | Maduro €0 | 40gr, aceite pimentén |1g, papa 30gr, aceite
co 3cc, sal 1gr cebolla 5gr, | gr. 16cc, sal 1 gr. | 5gr, cocida 50gr. 6 ce sal 1gr
: carne de -
N hamburguesa,
Albéndigas.- carne molida
Carne molida 60gr, harina
60gr, harina - de trigo 20gr,
de trigo 20gr, | came de huevo 0,25,
huevo 0,25 | cerdo, Polloala |sal, Sge, Carne de res
un, tomate | pilerna plancha, cebolla 5gr, en el
Musio de pollo [ 10gr, cebolla | 80gr. Chorizo, 1 polio 80 tomate 5 gr, sancocho 70
Proteina | 1 unid 90gr. 5 gr, ajo 2 gr. | Especias | unidad gar. especias. qr
Ensalada Ensalada
de rusa papa
Zanahoria 40 ar,
Y zanahoria
-| ramolacha, 40gr,
Zanahoria habichuela
40gr, 20gr, Ensalada,
Ensalada de | Ensalada, remolacha | Ensalada de | arve]a lechuga 20gr, | Ensalada de
lechuga 20gr, | tomate 20gr, | 40gr, lechuga 20gr, | verde 1 | zanahoria, lechuga
tomate 20gr, | repollo 20hr, | mayonesa |tomate 20gr, {tarro para | 20gr, brdcoli| 20gr, tomate
cebolia 20gr, | cebolla 10gr, | 10gr, cebolla 20gr, { 10, 30g, coliflor, | 20gr, cebolla
zanahoria zanahoria cebolla 5 |zanahoria mayonesa |(30gr, cebolla|20gr1 para8
Verdura | Limén Sgr. 15gr. ar limén Sgr. 10gr. 20gr rLimén Sgr. |
Jugo de Jugo de
fruta en fruta en Jugo fruta
Jugo de fruta | Jugo de fruta | cosecha, |Jugo de fruta | cosecha, |Jugo de fruta!en cosecha,
en cosecha, encosecha, |pulpa de|en cosecha |pulpa de|en cosecha,|pulpade
puipa de fruta | pulpade fruta 60gr, | pulpa de fruta | fruta 60gr, | pulpa de fruta | fruta 60gr,
60gr, fruta 60gr, azucariOgr | 60gr, azucariQgr | 60gr, azucar10gr.
FRUTA | azucatr10gr. azucariOgr. azucariOgr. . azucariOgr. Y 1/2 banano
Colada de
Mazamorra avena,
con bocadillo, avena Arroz con
maiz para | Yogurt 200cc, | Vaso  de 15gr, leche leche, arroz
mazamorra 20| galletas leche y 200cc, Yogurt, 1 vaso | 30gr, leche
gra, feche { dulces 1| porcién de azacar 200cc, minl | 200¢cc
ALGO 200cc, paquete. torta Gelatina 10gr. torta 1 unidad | ardcar 10gr. |
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bocadillo 1
unidad.
CENA Y MERIENDA
i i ] ] ] i MENU
MENU 1 MENU2 |MENUS3 MENU4 IMENUS |MENUG6 |7

Sopa de

avena,

Crema avena

ahuyama, 20gr,

Crema de ahuyama papa

Sopa de verduras Crema de|&0gr, papa 30gr,

fideos, Fideos Arveja verde | Polio, 30gr, papa papa

15gr, Sopa de | 15gr, ahuyama criolla 40gr, criolla

zanahoria arroz, -arroz, | zanahagria 40gr, papa |zanahoria 40 | Puré de | 30gr,
20gr, papa | 25gr, 15gr, 40gr, papa|gr, sal, Yy |papas, papa|zanahori
criolla  25gr, | zanahoria habichuela criolla 40gr, | especias. SOgr, a 30ar,
papa blanca | 15gr, 10gr, papa | zanahoria | Arroz blanco, | margarina 5 | habichue
30gr, cifantro | habichuefa |criolla 20Qgr, | 30gr, arroz 30 gr,|gran leche|la 10gr,
5 - gran, |10gr, papa|papa blanca, | cebolla, aceite Scc sal | 20cc. Sal 1| especias

Energético | especias, criolla 10gr. | ahuyama 10gr | 20gr. 1gr. gran .

- Albéndigas carne
en la sopa, desmech
carne ada §0gr.
molida 45gr, .
huevo, 0,25 | Cerdo pechugalaa
unid, harina | desmechado, | polio plancha,

Pollo da trigo 40grenla licuadoen la | pechugade | carne
Proteina desmechado | 10gr. crema crema, 40gr. | polle 60 gr. moiida §0gr
Jugo de Jugo de Jugo de Jugo de
Fruta Jugo de fruta. | fruta Jugo de fruta | fruta Jugo de fruta | fruta fruta
: Colada de
. Maizena,
Avena en|Colada de | Agua de | Cocoa en’| Maizena 10 [ Chocolis
leche, avena | Maizena, panela - con | leche, cocoa’|gr, leche | to en
25gr, leche | Maizena 10 gr, | leche, leche | 10gr, leche | 200ce, leche 1
) 200cc, leche 200ce, | 150ce, 200cc, azicar | azdcar 10 | galleta
MERIENDA | LECHE 200cc | aziicar 10gr. | azdcar 10 gr, | panela 15gr. | 10gr. gr. de soda

Danicla Gallaego S-’aﬂchez
Nutricciomnista Dietista
TF 1036858169
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ALOJAMIENTO: Durante este periodo se brindé alojamiento adecuado,
mitigando los riesgos con el fin de dar seguridad y comodidad para permanezcan
en condiciones dignas y satisfactorias, cuentan espacios amplios con buena
iluminacién que les permitan desenvolverse en un ambiente y entorno higiénico
y seguro que mejora las condiciones de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

PRIMEROS AUXILIOS Y ENFERMERIA: Se brindé toda la asistencia y apoyo
en salud, seglin las necesidades que cada residente requiri, por su estado de
salud y funcionalidad, por parte de la gerontéloga y-la cuidadora para las
actividades basicas de la vida diaria, se tomaron los signos vitales diariamente en
la mafiana y en ia noche y'se registran se informaran cambios especiales y se recibio
tres veces ai dia y a las 3.30am Ia visita de las enfermeras de sura ya que todos los
adultos mayores tiene tratamiento con EPS y tiene hospital en casa .

Cuidado de urias, y de oidos.
Se hace rasurado faclal a los usuarios todos los dias y también segin
necesidad. '
» Se realiz6 apoyo para caminatas en la mafiana en Ias instalaciones del
centro de proteccion.
Se dictaron Talleres de Promocion de la Salud.
Suministro de medicamentos
Aseo especial de la boca
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LAVADO Y ARREGLO DE ROPA: el lavado se realiza diariamente, hay buenos
espacios para el buen secado de ropas adecuada para esta tarea. La higiene y
vestuario se realizé a diario, garantizando la salud fisica y mental de los adultos
mayores, que les permite tener un entorno higiénico, adecuado 'y confortable.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

ANEXO 4 ACTIVIDAD 4 RECREATIVAS: Se desarrollaron actividades
recreativas en las tardes con la gerontdloga y con el apoyo de Recreacionista,
educador fisico del Incerde y el grupo de modalidad diuna y ellos participan de
esta actividad.
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ANEXO 4, ACTIVIDAD 4 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION EN
SALUD MENTAL Y FISICA: Se realizaron acciones gerontoldgicas, psicologia
y cada una de las actividades realizadas por los profesionales y el personal de
apoyo son generadoras de la salud mental de estos usuarics, se realiza las
charlas educativas sobre alimentacion, aseo personal, utilizacion del tiempo
libre, las necesidades de salud son atendidas por sus EPS y se tiene continuo
acompafiamiento

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ANEXO'N°3 ACTIVIDAD 2 CRONOGRAMA Y FOTOGRAFiAS DE
ACTIVIDADES INTERVENCION DE AREAS DE ATENCION
GERONTOLOGIA ENFERMERIA PSICOLOGIA, NUTRICION. .

Accmnes gerontologlcas nutncmn enfermeria psicologia y cada una de las
actividades realizadas por los profesionales y el personal 'de apoyo son
generadoras de la salud fisica y mental de estos usuarios.

NUTRICION: Se realiza seguimiento de la valoracién nutricional inicial para
saber si requieren nuevas dietas por sus condiciones y patologias y si estan bien
de peso y falla, es importante realizar un comparativoe de cédmo es la evolucién
mes a mes de Ios usuarios desde el ingreso hasta el momento de la evaluacién
siguiente. ,

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRG DIA
"ALMA VIVA"

ACTIVIDADES REALIZADAS POR GERONTOLOGIA: Se realizan actividades
diarias con los adultos para mejorar la salud fisica y mental con acciones
cognitivas como pintar, hacer sopas de letras, escuchar y tararear canciones,
realizar ejercicios motrices, estimulacion de la memoria, evolucion de historias.
En cada sesion se abordaran y trataran con los adultos mayores los contenidos
claves para mejorar su autonomia y reforzar la autoestima y lograr rescatar la
independencia en las acciones cotidianas.

1-Evaluacién gerontoldgica
o 2-Estimular y fomentar estilos de vida saludable
3-Actividades educativas, ludicas, ocupacionales, de estimulacién
cognitiva, talleres grupales.
4-Evolucion gerontoldgica. .
5-Actividades de psico estimulacién.
6-Fomento de autocuidados. .
7-Actividades ludicas y de integracién )
.8-Capacitacion en envejecimiento activo.
9--Direccion del centro, responsabilidad admm[stratlva y supervision de
cada una de las areas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Actividades realizadas por Psicologia: Se realizan actividades con los adultos
para mejorar Ja salud mental con acciones cognitivas como pintar, hacer sopas
de lefras, escuchar, hacer ejercicios motrices, estimulacion de la memoria,
evolucion de historias, estas acciones mejoran el funcionamiento de las
capacidades, como la atencion, la memoria, la orientacién, el lenguaje, y ayudan
a fomentar la interaccién social y también a evitar el estrés, ansiedad e inutilidad,
se realiza consultoria, “atencién y escucha”

FUNCIONES DEL PSICOLOGO EN EL CPSAM-CENTRO ALMA VIVA

» Obtener informacion mediante entrevistas, historial médico y diferentes
técnicas de observacion.
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CENTRO DE PROTECCION SQCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
"ALMA VIVA"

e Documentar la informacion de cada adulto mayor en donde se
encuentren: apuntes de las sesiones, progresos obtenidos,
recomendaciones de cambios en el estilo de vida.

« Orientar al adulto mayor para que cuente con [as herramientas necesarias
para la resolucién de problemas, remitir a los adultos mayores a otros
especialistas cuando lo amerite, por ejemplo, a psiquiatria.

Fomentar la integracién y participacion de los residentes en la vida del centro.

o Brindar asesoria y capacitacion a las familias de los adultos mayores para
conocer la problematica del adulto mayor y ensefiarles a orientar su propia
vida. Orientar a los empleados en el CPSAM-centro alma viva y
ensefiarles técnicas,de resolucion -de problemas Apoyo, escucha y
orientacion psncolégfca Actividades cognoscitivas Actividades individuales
y grupales. Capacitacién a las familias ' ‘

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

PRIMEROS AUXILIOS Y ENFERMERIA Estos se brindaron’ apoyados por un
equipo con el que se cuenta actualmente y que seran ejerCIdas por la auxiliar de
enfermeria y ia gerontdloga por el numero de usuarios se estd tramitando la
contratacién y apoyo de una auxiliar-de enfermeria, se da asistencia cuidados
diarios, como cambio de protectores (pafiales) se cubren las necesidades que
los residentes requieran, por;sus: patologlas y autonomla (Anexo de actividad 2)

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ESPIRITUAL: Se brinda apoyo espiritual de Ia parroquia de! divino nifio del con
los seminaristas, los catequista y sacerdotes los dias martes y les llevan la
comunion y realizan oracion.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Cadauna de Ias actl\ndades realizadas por los diferentes profes;onales impactan
deuna forma diferente a Ios usuarios mejorando notablemente su calldad de vida
y su salud ﬂSIca mental y emoctonal T ~

4

EVIDENQIAS FOTOGRAFIGAS

ANEXO 4 ACTIVIDAD 4 COMPLEMENTARIAS

Actividades recreativas: Diariamente se les confinlia colocando la masica
acorde a la apoca y actividad que se realiza, se realizé caminata recreativa
alrededor de la finca para aumentar ia autonomia, e ir cambiando el escenario
de convivencia, se realizan actividades de integracién con los Adultos mayores
que participan del centro dia en actividad diurna.
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYCR, CENTRO DIA
“ALMA VIVA"

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Actividad ocupacional: la actividad ocupacional tiene como objetivo permitir que
los adultos mayores disfruten de su vida diaria con la mayor independencia y
satlsfaccmn posible, estas actividades permlten mejorar la salud mental de los
usuarios.z.’ ; ;:,‘“ 3 :

4 - ;
k( % cE B ';4;

REGISTRO FOTOGRAFICO TERAPIA OCUPACIONAL

Actividad fisica. El e1ercuc1o fISICO reallzado regularmente conduce a una serie
de cambios en el organismo que son beneficiosos para mejorar la calidad de vida
y la supervivencia de las personas, estd demostrado que el sedentarismo es un
factor de riesgo de desarrollo de enfermedad cardiovascular, de igual forma
mejora su salud mental.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Actividades de promocion y prevencion: En promocién de la salud se realiza
un proceso de capacitacion con los grupos de modalidad de centro dia a los
cuales ellos asisten, se realiza también individualmente ensefiandoles a
mantener su higiene personal, sobre la ingesta de medicamentos para aumentar
el control sobre ios determinantes de la salud y con ello mejorar su salud fisica y
mental, estas acciones son dirigidas a fortalecery cambiar los determinantes
sociales, ambientales y econémicos de salud para optimizar su impacto positivo
en la salud pablica y personal, cada una de Ias charlas educativas y de la toma
de -signos vitales que se realizan a diario es una forma de promocién y
prevenc:on para que ellos sean auténomos en su cmdado de la salud y como
mejorar sus condiciones f|5|cas y emocionales. :

EVIDENCIA ‘FOTOGRAFICA

Apoyo espiritual: Se brinda apoyo espiritual de la parroquia del divino nifio del
con los seminaristas y el Padre Miguel Salazar los dias martes y les llevan la
comunidn y realizan oracién por espacio de 15 minutos y se celebra eucaristia
en las celebraciones especiales en esta oportunidad de amor y amistad, se han
recibido concejos para'l salud espiritual de parte del hermano Carlos de la
fundacion padre mariano José.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ANEXO 5, ACTIVIDAD 5 DE LA RED DE APOYO DE LOS USUARIOS: La
familia es necesaria y vital en los procesos de institucionalizacion ya que facilita
la adaptacion del adulto a los cambios e influyen en la estabilidad de la persona
mayor, y en definitiva en su nivel de autonomia y bienestar, es importante
mantener esa red de apoyo para que eflos no se sientan abandonados.

El encuentro de familia: Programado-para iniciar el mes de junlo donde se

realizara capacﬂac:on con psicologo y nutnclomsta

EVIDENCIA FOTOGRAFIQA.
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ANEXO 6: EVIDENCIAS ACTIVIDAD 6 QUE SE REQUIEREN

Celebraciones Ludicas: Se realizd aimuerzo campestre y se integro los dos
programas el ambulatorio los usuarios de modalidad diurna, e institucionalizados
y se compartié almuerzo campestre y s ele celebro el cumpleafios a un adulto
mayor institucionalizado.

ANEXO 7: PLANILLAS, REGISTROS, PARAFISCALES: Se presenta al
municipio la ejecucion del pago de anticipo desembolso en calidad de anticipo
del 15% del valor de los aportes del municipio, el informe de ejecucién y sus
anexos. (planillas, registros fotograficos, listado de los beneficiarios, seguridad
social, parafiscales, planlllas de pagos.)

REGISTRO - FOTOGRAFICO: PLANILLAS ‘DE  BENEFICIARIOS
PARAFISCALES -

NOTA: El convenio que se firmé con EL Municipio de la Ceja _tiene orientacion
y acompafiamiento y supervision del programa de la Direccion:de Atencion al
Adulto Mayor del Centro Dia Gerontolagico lo mismo que asesoria  del equipo
psicosocial para realizar la revision de cada uno de los usuarios. del convenio
para evaluar su evolucion y como esta su salud fisica y mental cuyo objetivo es
la de asegurar que los adultos mayores tengan los servicios, atencionesy un
espacio seguro y adecuado para su bienestar y conservacion de’la Salud.

FIRMA CONTRATISTA -
CEDULA NO: 51 626775 EXPEDIDA EN BOGOTA

z\\é‘”ﬂ}@b mmwgq
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ANEXO N°1

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMA VIVA"

PLAN DE INVERSION CONVENIO N° 2024.04.11.15.032.218-3 (LOTE 3)
FUNDACION CPSAM-CD ALMA VIVA

Direccién calle 5 nro. 29-02 celular 3136756492

CANTIDAD DE RESIDENTES QUE SE
ATENDERAN

4

EL COSTO MENSUAL DE ATENCION
INTEGRAL POR ADULTO

$2.680.537

EL COSTO TdTAL DEL CONVENIO N°

2024.04.11.15. 032.218-3 (LOTE 3)
DE ATENCION INTEGRAL
ADULTOS MAYORES. $ QUE
CORRESPONDE A LOS APORTES
REALIZADOS POR EL MUNICIPIO DE
LA CEJA

POR

$67.582.888

MODALIDAD DE ATENCION

INTERNADO

SE GARANTIZARA LA PRESTACION
DE UNA ATENCION INTEGRAL COMO
LO DESCRIBE LA LEY 1276 Y CON EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DESCRITAS EN EL CONVENIO.

1. Con el

propésito de
garantizar |as condiciones
minimas: ,Alrmentacwn 5
veces al’ dia) desayuno,
media mafiana, almuerzo,
algo y comida. alojamiento,
primeros auxilios y
cuidados de enfermeria,
acompafiamiento del
usuaric a la Atencién
médica en caso de
presentar una urgencia,
lavado y arreglo de ropas
durante la estancia del
adulto mayor en el centro
de bienestar.

. Intervencion de las areas

de atencién y
especializadas en Ja
permanencia del adulto
mayor en la institucién:
gerontologia, nutricionista,
enfermeria, psicologia y
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demas profesionales
segun la atencién
requerida.
3. Para la atencién integral a

los  Adultes Mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica,
cuidado especial cognitivo
se requiere ademas de los
profesionales anteriores,
psiquiatria, fisioterapia,
médico y técnico en
regencia de farmacia.
Generar - actividades
complementarias para dar
cumplimiento a la atencidn
integral del adulto mayor
como son actividades
recreativas, ocupacionales
de mantenimiento fisico,
actividades de promocion y
prevencidon y de apoyo
espiritual

Realizar actividades con la
red de apoyo de los
usuarios.

La entidad ESAL debe
contar con  contrato
firmado, con un proveedor
que cumpla los requisitos
legales como prestador de
servicios exequiales.
Todas las demas que se
requieran para el bienestar
del beneficiario y el
cumplimiento al objeto del
contrato.

Se realizo la reunidn e integracién de grupos gerontologicos dande se llevaron a cabo varias

actividades recreativas.

Se compro balones y pelotas parta la terapia Iudica d ellos adultos mayores

Se llevaron a cabo dos talleres de manualidades c como fue la elaboracion con [ana de papa

Noel,
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