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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Qe siendo las 13:03:40 horas del 08012020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania MN® 1085267592
Apellidos y Mombres: BELLO RAMIREZ CINDY VALENTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecida en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PEMDIEMTES COM LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes y para quienes |a autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el ndmero de identificacidn y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de |la Policia
Hacional mas cercanas.

Volver al Inicio
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- ° Consulta f Estado de Cuenta
. -
Sistema Integrade de informacidn sobre multas
sanciones por infracciones de transite

Federacion Colombiana De Municipios - Simit

@ Consultas
* Home Estado de Cuenta sobre las Multas y Sanciones por Infracciones de Transito.
" Iniciar Sesidn El (la) sefior(a) identificado(a) con Cedula Mo. 1085267582 (UNO CERO OCHO CINCO DOS SEIS SIETE CINCO NUEVE DOS ), no poses a la fecha pendientes de pago
© Ayuda registrados en Simit por concepto de Multas y Sanciones por Infracciones de Transito, en los Organismes de Transito conectados al sistema.

Expedicién: 13 de Febrero de 2020 a las 02:25

Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicion

anterior @

Usuario:
Secretaria:
Perfil:

No. de Visitantes

* La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.

MNavegadores soportados: Microsoft Internet Explorer 7.0 , Firefox 2.6 o superiores y configuracion de pantalla de 200x600 pixeles. Federacion Colombiana de Municipios
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el niimero de identificacion No. 1085267592 de del sefior(a)
CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ consultado en la fecha ¥ hora
038/01/2020 01:14:03 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 9939192

« Aceptar
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALG&L MAYOR

DE BOGOTA D.C. . .
HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Haclenda Fecha:08/01/2020
CONTRIBUYENTE C.C. 1085267592 CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ
C INFORMACION BASICA D
Direccion: CL 331C 77 AP 238 Teléfonos: 3133164036
Direccion electronica:  cvalentinabramirez@gmail. Ciudad: BOGOTA, D.C. Municipio: BOGOTA DC
Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -
< PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario: SIMPLIFICADO Fecha desde: NO
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 01/07/2013 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.
Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4:
Actividad 5:
g J
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD SGS

Co18/8129
Version 2.02



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificado(a) con CC
1085267592 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/04/2012
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 08 dias delmesde enero del afio 2020.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

%?4/

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.085.267.592, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Febrero del 2020.

Cordialmente,

/‘—-'i_

Vicepresidente de Clientes y Operaciones

\\ //
=<
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Medellin, 13 de febrero de 2020

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1085267592 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 23/01/2019 Fecha fin cobertura: 04/02/2019

INFORMACION DEL CONTRATANTE
SECRETARIA DE EDUCACION N89999906114

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - ADMINISTRACION SED

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,

ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1751201

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%

Tenga en cuenta lo siguiente para realizar la cotizacién y pago:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacion valido por un
mes:C10852675922004408152

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 13/02/2020 2.15 AM

Direccion IP: 186.28.205.123, 172.16.42.57
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Medellin, 13 de febrero de 2020

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1085267592 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 23/01/2019 Fecha fin cobertura: 28/02/2019

INFORMACION DEL CONTRATANTE
SECRETARIA DE EDUCACION N89999906114

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - ADMINISTRACION SED

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,

ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1751201

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%

Tenga en cuenta lo siguiente para realizar la cotizacién y pago:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacion valido por un
mes:C10852675922004408152

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 13/02/2020 2.15 AM

Direccion IP: 186.28.205.123, 172.16.42.57
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Medellin, 13 de febrero de 2020

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1085267592 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 30/01/2020 Fecha fin cobertura: 19/11/2020

INFORMACION DEL CONTRATANTE
SECRETARIA DE EDUCACION N89999906114

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - ADMINISTRACION SED

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,

ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1751201

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%

Tenga en cuenta lo siguiente para realizar la cotizacién y pago:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacion valido por un
mes:C10852675922004408152

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 13/02/2020 2.15 AM

Direccion IP: 186.28.205.123, 172.16.42.57
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GRUPO OCUPACKINAL LTDA
NIT 900136947-
LSO 1357‘4]20177

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
Certificado de aptitud: 1085267592-106080

“Fechay Lugar:  19/02/2019

Paciente:

Género FEMENINO
Fecha Nacimiento: 27/08/1988
Estado Civil: SOLTERQ(A)
Direccion CRA 37A # 25-31

Empresa

CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

o ,IINEQRMACTON GENERAL

I e it V’WW""T"’T yimroeh mrwmmq—-—v ‘--w-r‘q
BOGOTA D.C Tipo de Examen: INGRESO

Identificacion: 1085267592

Edad: Teléfono Movil; 3133164036
Cargo: INSTRUCTOR INTERPRETE
EPS: - NUEVA EPS - Nueva Promotora de Salud
Escolaridad: TECNOLOGICO

TEST PSICOMETRICO

Psncologlcamente Se encuentra APTO para desempenar el cargo.
AUDIOMETRIA 1. CONTROL PERICDICO, 2. SE SOLICITA LIMPIEZA OTICA BILATERAL.
OPTOMETRIA

USO DE LENTES PLRMANENTES Y OBLIGATORIOS PARA TRABAJAR, CONTROL ANUAL, PROTECCION OCULAR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS Y EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO DE PIERNAS, EJERCICIOS VISUALES PARA EVITAR FATIGA OCULAR,

RECOMENDACIONFSTRABAJO SEGURO CONTROL MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
CUADRO HEMATICO se realizo
GLICEMIA se realizé
PERFIL LIPIDICO se realizo
ANEXO CARDIOVASCULAR RIESGO CARDIOWGCULAR EAJO.

3

CEf TO.DE ASTITUD LABORA

AN

INGRESO CON RECOMENDACIONES

Observaciones: USO E CORRECCION OPTICA PERMANENTE, MANTENER PESO ADECUADO, ALIMENTACION BALANCEADA, ACTIVIDAD FISICA DIARIA

gentes Asnciados ey

~ e

NUTRICION
MEDICINA GENERAL EPS

‘Consentimientd Intormado:

Yo en calidad de paciente, previamente informado(a) de forma libre y voluntaria acepto que los datos que he suministrado sean incorporados en la base de dalos de GRUPO
QOCUPACIONAL LTDA, segin las disposiciones de la ley 1561 dul 2012y al decreto reglamentario 1377 del 2013 para el tratamiento de proteccion de datos personales.

Autorizo la realizacion del examen médico ocupacional y paracliricos registrados en este documento; de igual forma declaro que se me ha informado en forma clara y sencilla de
la naturaleza y proposito de dichos examenes, asi como los riesgos y complicaciones que podrian presentarse después de la toma de muestras si me aplica.

Centifico que la informacion dada por mi en la historia clinica ocupacional es veraz y completa.
Cuslodia de las Histonas clinicas:

GRUPO OCUPACIONAL LTDA certifica que tiene la cusledia de las historias clinicas ocupacionales, dando cumplimiento a la Resolucion 2346 del 11 de Julio del 2007

modificada el 5 de Junio por la Resolucién 1918 de 2009 en el articulo 17, por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales, el manejo y contenido de las
histonas clinicas *

%‘oﬂ CABRALES ngl\__

MEDICO ’
£5P SALUD OCUPACIONAL
AES. 4343.13
CARLOS JULIO CABRALES ROJAS

Médico Especialista en Salud Laboral

4948-13 CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ 1085267592

Firma y cédula del Paciente

CRA 27A N° 52-48 TELEFONO: 7551842/4:/44 CORREQ ELECTRONICO: grupoocupacional@gmail.com Bogota - Colombia L.S.0. 12534/2017
Imoreso por Software SIMED! - Salud Laboral - www sicaltda com co

Impreso: 19/02/2019- 22938 p. m.

Scanned by CamScanner



R —

T M DK N AN Byt p

N Grupo
\“\T Ocuoacuona

. yoo s B '
BN vl mt‘ .;‘.‘1' = &\n»w:mzcmm

Fechay Lugar: 19/02/2019 BOGOTA D.C Tipo de Examen: INGRESO \
Paciente: CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ Identificacion: 1035257591
Género RMEZN;;;'E Edad: 30 Teléfono 4 ,,"* Mévil: 3133169036
Fecha Na;cn'mrento. /1988 Cargo: F -‘mmuc:ron INTERPRETE
Estado Civil:  SOLTERO(A) EPS ... NUEVA EPS - Nueva Promotora de Salud
- .o H & i U
Direccion CRA 37A # 25-31 "”“.,\,/ CNOLOGICO
Empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Esco:?rldata * ¢
A
S
- /‘/
Examenes Valores de Referencia Notas
se reahzd

CUADRQO HEMATICO

HEMOGRAMA
ERITROCITOS

R. HEMATOCRITO

Hombres de 4.500 000 a 5.500.000 mm3 - Mujeres: de 3 500 000 a
4.500.000 mm3

Hombres: 42 a 54% - Mujeres 37 a 48%

Mujeres: 12 a 16 g/d!

R. HEMOGLOBINA
) Hombres: 14 a 18 g/d!
v.C.n De79a98u3
HCM. * '2 6pg De27 a34pg
cHCM 77 X 0% de32a36%
PLAQUETAS 4\ *5 339.000 mm3 De 150.000 a 450.000 mm3
LEUCOGRAMA f::i’ﬁ,,
LEUCOCITOS. f § 11600 mm3 de 4300 a 10800 mm3
J
NEUTROFILOS (M €59 %
LINFOCITOS fﬁ\ 313%
MONOCITOS = f‘x\ 2.8%
EOSINOFILOS Q sy 0%
& 2%
BzSOFILOS " \‘-:,,‘?’ 3
LI ¥
Nags
ALY \‘
V.S.G 3 mm/ora Hombres: De 1 a 13 mm/hora - Mujeres: De 1 a 20 mm/hora
GLICEMIA 79mg/d| 65 - 110 mg/di se realizé
PERFIL LIPIDICO - se realizoé
COLESTEROL TOTAL 154 mg/di hasta 200 mg/d|
COLESTEROL HDL 44 mgrdl Mayor de 40 mg/dl
COLESTEROL LDL 8 mg/dl Hasta 150 mg/dl
TRIGLICERIDOS 108 mg/di Hasta 150 mg/di
ﬁ 2
A. GLORIA GIRONZA POTES I
BACTERIOLOGA ‘
REG. 51.991.430
GLORIA ELIZABETH GIRONZA POTES 51991430 CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ 1085267592

Profesional Firma y cédula del Paciente

CRA 27A N° 52-48 TELEFONO: 7551842/42/44 CORREOQ ELECTRONICO: grupoocupacional@gmail.com Bogota - Colombua L.S.0. 1253472017
Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www sigaltda com co

S e——
Scanned by CamScanner



ach .

SO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Banco de Bogota (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: . CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1085267592 | | NOMERO PLANILLA: 7744127768 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ || peRiopo cOTIZACION OTROS MES enero ARNO 2020 PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ANO 2020
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 3 #31C - 77 TELEFONO: 4720281 || cECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2020/02/13 NUMERO AUTORIZACION: 563194438
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 158.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 158.800 $0 $ 158.800
SUBTOTALES: $ 158.800 $0 $ 158.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE COTIZANTES NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $124.100 $0 $0 $0 $124.100 $0 $0 $124.100
SUBTOTALES: $124.100 $0 $0 $124.100
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizaflES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE : NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 1 $0 $0 $0 $5.200 $5.200 $0 $0 $5.200
SUBTOTALES: $5.200 $0 $0 $5.200
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
z 2l = PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO § % H 5 g O | FlWuwaooix a = zZ = w < Q ol - o |C_) FSP APORFES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
No ; NOMBRES . El=%Z/co5|z|wio<g|go] 6| 9| 3|0 ol = < 29| O . VOLUNTARIOS TOTAL O . TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO S | X |- > > n = > < > = |
% CIREE O O - ADMIN 2 IBC  |COTIZACION TARIFA | \oonoTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION|Vr UPC| o051 | ADMIN 2 IBC DE | \bORTES ADMIN |\ 50 S TEAPORTE APORTE APORTEAPORTE
< 8 > o x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 S TRABAJO &)
[%2)
1 [cC Eaibhgez :\rjvTDEEPENDIE $877.803 NO 01-30 230301- [30| $992.003 $ 158.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 158.800EPS037- |30 $992.003  $124.100 $0 $124.10014-11 - 30| $992.003/108526759| $5.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1085267592 CINDY CONTRATO PORVENIR NUEVA ARL SURA
VALENTINA [PRESTACION EPS
DE
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-Agencia Publica- 2.

DE EMPLEO N

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 27 afos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan
empleo y las empresas que requieren talento humano.

Siendo un operador autorizado de la red de prestadores de servicios que integran
el Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediacion laboral en
Colombia y en otros paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace
constar que la sefiora CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificada con
Cédula de Ciudadania 1085267592, se inscribié en nuestro servicio el dia
14/04/2009.

El presente certificado se genera el dia 13/02/2020, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos, indiscriminados y
no requieren intermediarios.

SENA . .
N €) seniche

MINTRABAJO




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 08 de
enero de 2020, a las 13:01:17, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1085267592
Cédigo de Verificacion 1085267592200108130115

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:23:05
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 139625067

Bogota DC, 08 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CINDY VALENTINA BELLO RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 1085267592:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



d SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

E
f ) q Q N SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
. MODELO DE OFERTA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Un CompromISO de Todos.

Bogoté, 14 de febrero de 2020

Sefior (a):

Jaime Garcia Di Motoli
Subdirector de Centro de Gestion de Mercados Logistica y Tecnologias de la
Informacién

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacion
de servicios personales en los siguientes términos:

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, como Intérprete de Lengua
de Sefias Colombiana, en los contextos que cuentan con aprendices con discapacidad
auditiva.

Valor y forma de paqgo: El valor total del presente contrato asciende a la suma de QUINCE
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS PESOS COP ($15.913.500)
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago
por valor de NOVECIENTOS UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS COP
($901.765) incluido IVA, que se pagara en el mes de Febrero del 2020. b) Nueve (9) pagos
iguales por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS ($1.591.350) incluido IVA, que se pagara en los meses de Marzo a
Noviembre del 2020. c) un dltimo pago por valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS COP ($689.585) incluido IVA, que
se pagara en el mes de Diciembre de 2020.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, formay
términos requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993,
adicionado por la Ley 1150 de 2007. De igual manera manifiesto, que la informacion
registrada y entregada con sus respectivos soportes para el futuro proceso de contratacion,
son auténticos y corresponden a mi experiencia laboral y académica, asi mismo autorizo a
la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que
realice las consultas, toda la informacién y referencias relativas a mi persona ante
las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos.

1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

E
f i q Q N SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

Un CompromISO de Todos.

MODELO DE OFERTA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Adicional, manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién como
son los estudios previos y andlisis del sector, encontrdndome habilitado conforme al
perfil que se requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO REGIMEN
DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Algun familiar suyo fue o es funcionario de la Entidad si ( ) No (x)

Si su respuesta es afirmativa indique que tipo de parentesco tiene con Usted:

Si su familiar fue funcionario de esta Entidad, indique si fue: Directivo () Asesor ( )

Profesional ( ) otro

Atentamente,

BELLO RAMMREZ CINDY
C.de C. No. 1.085.267.592
Tel:

Correo:

Uiy

2
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