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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2020

Senor (a)

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1421374 DE 2020
COORDINADOR DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes ABRIL de 2020
Referencia: No 1421374 del aho 2020

TATIANA ELENA AGUILAR TAMARA identificada con la cédula de ciudadania No.
1.140.882.199 de Barranquilla — Atldntico, en mi calidad de Contratista del SENA, en la
Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS COP incluido IVA. ($40.095.000.00). Esta
suma, serd pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un pago en el
mes de marzo por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS COP incluido IVA ($3.648.645.00) y nueve pagos
iguales por los meses de abril a diciembre por valor de CUATRO MILLONES CUARNTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS COP cada uno incluido IVA
($4.049.595.00). Los honorarios seran pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de ahorros No. 08005971331 de Bancolombia, cuyo titular es el CONTRATISTA.

Plazo: Hasta el 31/12/2020 sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezard a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
indicados en este contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para realizar monitoreo, acompanamiento vy
seguimiento al proceso juridico de atencién de los fallos de Restitucion de Tierras,
sentencias de Justicia y Paz y demds érdenes judiciales allegadas a la Regional y a la
Coordinacion Nacional de la APE en atencién a la poblacion victima de la violencia
durante la vigencia 2020.
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programas institucionales y

acciones de
infermediacion laboral
segun pardmetros

constitucionales, legales vy
directrices del SENA.

beneficiarios de
fallos de
Restitucion de
Tierras y via email
se les envio un
archivo PDF
donde se les
presenta la oferta
institucional de la
Entidad.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar en la contestacion Proyeccion de | Drive, correo
a los solicitudes, derecho respuesta a | electronico
g ficic fal Solicitudes, institucional y
€ peticion, alles Y Peticiones, privado.
cualquier requerimiento por Reclamos y
parte  de  particulares, demas
) o comunicaciones
autoridades judiciales vy
allegados a la
administrativas  que  se Agencia PUblica
presente ante la oficina de de Empleo - APE
., a la oficina de
poblacidn vulnerable de la Y -
atencion a
Regional Atlantico, en Poblacion
especial lo relacionado Vulnerable.
con temas de restitucion de
tierras.
2 | Contactar y brindar Se hizo contacto | Correo electronico
atencién a la poblacion constante de ms"n’ruoonol y
b ficiaria de fal g manera privado, llamadas
neficiari L ..
eneficiariaae Tallos de telefénica,  por | telefénicas,
restitucion de tierras, con el via e-mail y por | conversaciones
objeto de ofrecer los whatsapp con los | de whatsapp.

www.sena.edu.co
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Apoyar en la articulacion
entre los cenfros de
formacion y la oficina de
poblacién vulnerable de la
Regional, con el fin de
brindar formacién a la
poblacién beneficiaria de
los fallos de restitucion de
tierras que vinculen al SENA

regional Atldntico.

Reunion virtual con los
coordinadores de los
centros de formacién en
aras de implementar
nuevas estrategias con
el fin de continuar la
formacion de manera
virtual para la Poblacion
Vulnerable

Acta de video
conferencia, fotos.

Procurar cercamiento con
el sector publico y privado
con el propdsito de suscribir
convenios o adlianzas que
beneficien a la poblacion
victima de la violencia,
usuarios buscadores de
empleo y poblacién

vulnerable.

Participar en los comités

de politicas publica en
atencién a la poblacion
vulnerable y victimas del
conflicto, en los cuales se

haya designado.

Contacto constante
con la Gobernacién del
Atlantico quienes
extienden invitaciones a
comités de politicas
publicas, entre otros,
con el fin de tfransmitir
informacion ala

Correo
institucional.

www.sena.edu.co
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poblacién en condicion
de vulnerabilidad.

6 Participar en los espacios | Planeacion y | Correo
de concertacion de porhmpoaon” en I,o institucional.
) . | conmemoracion del dia .
iones, asi como en . . .
acciones, asi como en 10s | \ 4 cional de la Memoria Fotografias
eventos de promocion, |y la Solidaridad con las
divulgacién de la oferta | Victimas.
institucional en los
diferentes espacios
convocados por la unidad
para la victima.
7 | Asistr  a los  centros | Reuniones virtuales con | Actas y
Regionales de atencion y coordlnodore's de los fofc?grqflos, correo
B o centros y equipo PV. institucional.
reparacion de  victimas
CRAV y puntos de atencion
de poblacién de victimas,
cuando se haga necesario.
8 Las demds que se requieran | Se realiza verificacion de | Correo
para el cumplimiento del personas desplc.Jzoo.Ios elec’rron,lco,
biet ractual en el aplicativo | fotografias.
objeto contractual | \\\, ANTO.

especifico de la agencia

publica de empleo.

Se apoya en la
orientacion
ocupacional a
poblacién victima de los
fallos de restitucion de
tierras y sentencias de
justicia 'y Paz.

www.sena.edu.co
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Consecuciéon por parte
de la oficina de PV con
familiares y amigos la
entrega de mds de 100
mercados a la
poblacién  vulnerable
del Departamento.

EVIDENCIAS

Cerrar Participantes (12)

O, Buscar

" ) Jonathan Olano (vo, aniitrion) (1} 1

camilo paz -

Fabian Hernandez L))
q Fabiola Elias castro onl
FP . Francisco Pertuz Mendinueta md

Tatiana Aguilar

www.sena.edu.co
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Tatiana Aguilar

[liz maina rodriguez Kelly

G
300 3949023
CREAR CONTACTO ACTUALIZAR

Muevs mensaje de Nue
reo electronico elementos

N,
B

Jonathan Olano

o0 13

2

3

> [ it t o
Tedo No leidos POTFecha = Mds nuevo +
2| avey
H hpulgard@gmail.com ]
) Oferta matitucions) SEHA 1206 pm.
H 531 s380c0 sefor Héctar, DE conformigad
kelly yacaman )
g RE acta 1083 am.
2 capaz@sena.edu.co ]
VIDEO CONFERENCTA - ABRIL 02 DE 2020 1040 am
+ ayer
Esther Fabiola Elias Castro; Monica Beatriz Va ) §
ACTAVIDED CONFERENCLA - ABRILOZ DE 2020 e 1103 a.m.
+ mibrcoles
= .
Efeliasc@sena.educo ]
— Informe ot gestian teletrabaje, m mié 303 p.m
Efeliasc@senz.edu.co
Informe de gestion Leletizbaic, m i 254 pum.
=i}
Nohra Milena Aguilar Hernandez
RE S i 155 p.m.

d Base de Datos,

i Vista delhablante 7 [ Participantes (13)

Q Buscar un participante

Tatiana Aguilar (Yo) V'3

@ MILDRED BELTRAN (Anfitri6n) )

. Cesar Velez 8
n Fabiola elias castro 9

n kelly 9

a SENA 9

a Galaxy J5 Prime

@ 1z marina rocriguez ¢
Egltahm camilo paz socarras V'3
camilo m de Antonio Angel Covo ¥
@ Gabis de jestis Amaya Torres ¥
@ orstran oo ¥
m Monica %

Unmute Me Levantar la mano

NT22%0338PM (OB ™) Tl 20%C 3:31 PM
ESPERA | 03:59 ESPERA

310 7779053

Colombia

300 7127568

Colombia

+ S 3 + $ 3

Afadir llamada Vol. extra Bluetooth Afadir llamada Vol. ext Bluetooth

Altavoz Silenci

Elernentos enviados - taguilar@sena.edu.cc - Outlook T m - a8 X
2 Reunién L
e 2 Reglas -
E3 Carreo electibni. 7| Mo, . Tienda
Fasos ripiao Enquetas Buse omplement -
€ Responder £ Responderat 3 Reemiar
Ofeeta instiucionl SENA

Menssje  "CURSOS COMPLEMENTARIOS SENA PARA VICTIMAS.. (1 ME)

Cordial saludo sefior Héctor,

De conformidad con lo conversado via talefénica, adjunto la envio la of: de momento
n eI SENA para que usted y su sefor padre 1 revisen y sise encuentran interesados en algin curso me o hagan saber por este
medio 0 amindmero de celular 3013018114,

Es menester recordarles que la formacion es totalmente gratuita, de rtual debido a Nacional,
porla que pa a ello debe contar las poder acceder 3 én. Iguakmente si desea
titularse en alguna de nuestras carreras, el SENA trimestraimente abre convoratorias para ello, es decir, al pasar la contingencia
se abririan nuevamente inscripciones.

Le recuerdo ad Ia oferta de| SEN e acadé

1SENA o brinda ningun tipo de ayuda econdmica

Nos encantaria poder contar con usted en NUESITOS cursos, por I que 108 INVitamos a participar,

Cualquier inquietud serd recibida por este medio 0 a través de celular, y o tencion de forma
personal, me gustaria atenderio &n mi oficina ubicada en I Carrera 43 # 42-40, tercer piso, oficina de Atencidn a Poblacidn
Vulnerable.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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B 5
AR

se de Datos.

Mensaje  O[Traslades Atlanticotsx (S5 KB] @5 ACTA sentencia.doex 21 KB}

madificas.
Quedo atenta & cualquier inquistud que tengss.
Atentamente

Gloria Marcela laime Gomez
Reglonal Magdalena

PETAS ESTAM ACTUALZADAS.  CON

Buenas noches Tatiana, adjunto envio listado de las personas que se han trasladado a la Regional Atléntico, asi mismo,
te estaré enviado personas nuevas de fallos que se atendieron a finales del afio pasado y principios de este afio.

envio acta que se utiliza en la Regional Magdalena para que la tengas de modelo, y si quieres usas la misma o la

SOUICITANTE/BENEFICIARID
ANTONIO MARIS CARRILLD VARGAS

12017 GscaR PINZON PINZON
= mas 7:58 p.m. 680813121001201600195 02 JESUS EDILLEON OSORIO
- 69081-2121.001-2015-00124-01 DANILO UCEDA FRANCO

. 7 om
» OMAIRA CARRERIO REVES

. DIEGO FERNANDO CARRERIC REYES
=] mae 245 pm 8808 1312-1001-2015-00137-01 WILLIAN CARRERIO REVES

ELEMENTOS: 26 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALZADAS.  CONECTADO A MICRGSOF

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion

contractual, el cual relaciono asi:

El presente tiene come fin envisr respuests de la solicitud realizads para seguimiento de proceses rem

nitidos & esa

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL,
expedido por Aportes en Linea 9403928744, correspondiente al mes de Marzo del ano 2020.

Cordialmente,

TATIANA ELENA AGUILAR TAMARA
Conftratista
C.C. No. 1.140.882.199 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1421374 DE 2020
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