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INVITACIÓN PÚBLICA  
CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

MC-PDA-001-2024 
 
EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P. (en adelante LA EMPRESA), en 
aplicación del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015, invita a los interesados a presentar propuesta para el: “INTERVENTORÍA INTEGRAL A 
LA CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN 
CONCRETO REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO LA MAGDALENA 
DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA - CUNDINAMARCA.”. 
 
Por lo anterior, ponemos a disposición los requerimientos y aspectos técnicos con el fin de que 
manifiesten su aceptación a los mismos y presenten la propuesta respectiva, para lo cual se 
deberá tener en cuenta lo siguiente: 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD A SATISFACER: 
 
En cumplimiento de las competencias asignadas a los entes territoriales por la Ley 142 de 1994, 
por la cual se establece el régimen de los servicios públicos domiciliarios, y en especial en el marco 
de lo dispuesto en los artículos 334, 336, y 365 a 370 de la Constitución Política, en lo referente al 
derecho que tienen las personas de vivir en condiciones dignas, al bienestar general y el 
mejoramiento de la calidad de vida de la población como finalidades sociales del Estado, será 
objetivo fundamental de su actividad la solución de las necesidades insatisfechas de salud, de 
educación, de saneamiento ambiental y de servicios públicos, mediante el cumplimiento de los 
siguientes principios: 
 

→ Garantizar la calidad del bien objeto del servicio público y su disposición final para 
asegurar el mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios. 

→ Lograr la atención prioritaria de las necesidades básicas insatisfechas en materia de agua 
potable y saneamiento básico. 

→ Prestar continua e ininterrumpidamente los servicios públicos, sin excepción alguna, salvo 
cuando existan razones de fuerza mayor o caso fortuito o de orden técnico o económico 
que así lo exijan. 

→ Realizar la prestación eficiente de los servicios. 
 
Así mismo, el artículo 113 de la Constitución Política Nacional, señala que los diferentes órganos 
del estado tienen funciones separadas, pero colaboran armónicamente entre sí para la realización 
de sus fines. Por su parte, el artículo 366 de la Constitución Política de Colombia, señala que el 
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población son finalidades 
esenciales del estado, siendo objetivo fundamental de su actividad la solución de las necesidades 
básicas insatisfechas; previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y 
presupuestos de la Nación y de las entidades territoriales, el gasto público social tendrá prioridad 
sobre cualquier otra asignación. 
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Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. es una empresa oficial de servicios públicos 
domiciliarios, del orden departamental, de conformidad con lo señalado en el artículo 14 numeral 
14.5 de la Ley 142 de 1994, toda vez que se encuentra conformada en su totalidad por capital 
público.  
 
Con el Decreto No 180 de 2008, expedido por El Ministerio del Interior y de Justicia de la 
República de Colombia, Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., fue designada como 
Gestor del Plan Departamental para el Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y Saneamiento 
(PDA) de Cundinamarca.  
 
Por su parte, el artículo 2 de la Ley 142 de 1994 determina reglas para cumplir con algunos fines 
relacionados con la intervención del estado en la prestación de servicios públicos para garantizar la 
calidad, ampliación permanente, atención prioritaria de las necesidades básicas insatisfechas en 
materia de agua potable y saneamiento básico.  
 
El Estado tiene la obligación como lo contemplan los artículos 79, 80 y 95 de la Constitución 
Política, de proteger la diversidad del ambiente, prevenir y controlar los factores de deterioro 
ambiental ya que todas las personas y especialmente la población infantil tienen derecho a gozar 
de un ambiente sano. Dicha obligación del Estado se extiende también a los ciudadanos, quienes 
tienen el deber de proteger los recursos culturales y naturales del país y velar por la conservación 
del ambiente. Es en el marco de estas obligaciones constitucionales que el Estado debe planificar 
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, 
su conservación, restauración o sustitución, además debe prevenir y controlar los factores de 
deterioro ambiental; pero dicho proceso de planificación involucra también a los ciudadanos y a 
quienes de una u otra forma intervienen en dicho proceso. 
 
En consecuencia, Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP, en el marco de su objeto social 
adelantará las acciones necesarias para alcanzar el cumplimiento de los objetivos de la política del 
sector de agua potable y saneamiento básico, así como el cumplimiento de los objetivos y las 
metas del PDA de Cundinamarca y del plan de Desarrollo Departamental, contribuyendo de esta 
manera con los fines del estado.  
 
Es así como, Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. como gestor del Plan Departamental 
de Aguas - PDA del Departamento de Cundinamarca, ha definido como estrategia de inversión la 
priorización de obras que corresponden a las necesidades de los municipios para garantizar la 
calidad y continuidad de los servicios del sector de Agua Potable y Saneamiento Básico. 
 
En este sentido, la administración municipal de Quebradanegra identificó que el Sistema de 
acueducto que cubre la demanda del centro poblado de la Magdalena ubicado a 5,6 kilómetros del 
municipio, presenta problemas de continuidad en la prestación del servicio debido al déficit en la 
capacidad de almacenamiento y a que su actual estructura ya se encuentra altamente deteriorada, 
en la actualidad se cuenta con una capacidad de almacenamiento de 99 m3, lo que genera 
descontento en la comunidad debido a los racionamientos constantes. 
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Ante la problemática expuesta, la Administración Municipal de Quebradanegra, gestionó a través 
del Programa Agua para la Prosperidad – Plan Departamental de Aguas PAP-PDA de 
Cundinamarca, el direccionamiento de recursos a la ejecución del proyecto “CONSTRUCCIÓN DE 
TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO PARA EL 
ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO LA MAGDALENA, MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA”, para 
que estimule y fortalezca el desarrollo de esta población elevando su calidad de vida.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, dentro del marco del Plan Departamental de Aguas de 
Cundinamarca se estructuró y presentó el proyecto “CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE 
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL 
CENTRO POBLADO LA MAGDALENA, MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA” del cual el MECANISMO 
DEPARTAMENTAL DE VIABILIZACIÓN DE PROYECTOS, ha declarado como PROYECTO VIABLE 
mediante el oficio No. 203 del 15 de diciembre de 2023, por un valor total de TRESCIENTOS 
CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y TRES 
PESOS M/CTE ($ 343.784.173) para el proyecto; de los cuales VEINTICUATRO MILLONES 
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($24.027.530) corresponden a la 
ejecución de la Interventoría.  
 
Para el desarrollo del citado proyecto, y de conformidad con lo contemplado en el acta de Comité 
Directivo PAP Cundinamarca No. 126 realizada el 29 de noviembre de 2023, Empresas Públicas de 
Cundinamarca S.A. ESP., suscribió con el municipio de Quebradanegra, el Convenio 
Interadministrativo No. EPC-CI-078-2023, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS Y 
ADMINISTRATIVOS PARA CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO 
DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO LA 
MAGDALENA, DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA CUNDINAMARCA”. Posteriormente, el 
municipio en el marco de las obligaciones derivadas del mencionado Convenio, adelantó el proceso 
de selección para la contratación de las obras del proyecto “CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE 
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL 
CENTRO POBLADO LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA – CUNDINAMARCA” 
mediante el proceso de Selección Abreviada de Mínima Cuantía No. SAMC 001 DE 2024.  
 
El alcance del contrato de obra plantea, entre otras, la ejecución de las siguientes actividades: 
 

• La construcción en sitio de un tanque de almacenamiento semienterrado, rectangular y 
fabricado en concreto de alto desempeño (4500 PSI) impermeabilizado de 125 m3. 

 
En ese orden de ideas, y en observancia de lo establecido en los artículos 83 y 84 de la ley 1474 
de 2011, se hace necesario contratar a una persona natural o jurídica para que adelante la 
interventoría integral a la ejecución de las obras, por ser indispensable ejercer el seguimiento y 
control sobre la calidad de los materiales empleados en la obra, el cumplimiento de todos los 
procesos constructivos, el manejo financiero que se le dé a los recursos del estado, así como las 
funciones administrativas, ambientales y jurídicas del ejecutor de la obra, al respecto la Ley 
dispone:  

 



 

 
 

4 de  70 

“Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la moralidad 
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la 
actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta 
ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 
(…) La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato 
realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el 
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la 
complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo 
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el 
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de 
la interventoría (…)”.  
 

DESCRIPCIÓN DE LA FORMA COMO SE PUEDE SATISFACER LA NECESIDAD 
 
Dentro de éste contexto, una vez se dé inicio a la construcción de las obras, es indispensable 
contar con un equipo de profesionales con formación afín al tipo de obra a ejecutar, los cuales 
deberán realizar las actividades de seguimiento de los procedimientos y los procesos constructivos 
aplicados al proyecto, así como la verificación de la calidad de los suministros empleados en la 
obra, la idoneidad del personal que realiza la construcción, y una serie de condiciones y factores 
que se deben procurar, los cuales garantizan no sólo la calidad sino el funcionamiento, estabilidad 
de la obra y la correcta inversión de los recursos. 
 
2. OBJETO: 
 
INTERVENTORÍA INTEGRAL A LA CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO 
DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL CENTRO 
POBLADO LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA - CUNDINAMARCA. 
 
3. DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DEL OBJETO: 
 
Al interventor le corresponde realizar la interventoría técnica, administrativa, financiera, ambiental 
y legal al contrato de obra pública, mediante el cual se ejecuten, entre otras, las actividades de: la 
construcción en sitio de un tanque de almacenamiento semienterrado, rectangular y fabricado en 
concreto de alto desempeño (4500 PSI) impermeabilizado de 125 m3.  
 
En desarrollo de sus actividades el interventor deberá supervisar, controlar, coordinar y verificar la 
ejecución del contrato de obra a vigilar, para garantizar el cumplimiento de las especificaciones, 
normas técnicas, actividades administrativas, aspectos legales y financieros, además velar por el 
cumplimiento del objeto contractual.   

 
Conforme a lo anterior, la ejecución del contrato de interventoría estará sujeta a la efectiva 
ejecución del contrato de obra, por lo tanto, los actos que dispongan u ordenen la suspensión, 
terminación o liquidación de aquel, implicarán que el contrato de interventoría sea suspendido, 
terminado o liquidado, mediante el o los actos correspondientes, sin que haya lugar a 
indemnización alguna. 
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3.1.1. ALCANCE ADMINISTRATIVO – TÉCNICO  
 

1) Adelantar la revisión de las hojas de vida del personal mínimo ofertado por el Contratista 
de Obra, describiendo la forma en la que desarrollarán la dedicación ofertada. 

2) Consolidar, en un informe preliminar, la revisión integral de las condiciones del proyecto 
(Estudios y diseños, predios, permisos, etc.), documentación presentada para la 
celebración del contrato de obra, así como su consistencia con el Convenio suscrito entre 
LA EMPRESA y EL OPERADO y/o MUNICIPIO, con el objetivo de que se informe a LA 
EMPRESA la inexistencia o falta de coherencia de la documentación revisada, a fin de 
proceder o no con la suscripción del acta de inicio de los contratos, acta que estará 
supeditada a la entrega de dicho informe. 

3) Para la elaboración del INFORME PRELIMINAR, EL INTERVENTOR tendrá un plazo de 
treinta (30) días siguientes a la suscripción del contrato de interventoría. 

4) Evaluar las medidas o planes de contingencia, expedidos por el Gobierno Nacional en caso 
de emergencias sanitarias que se puedan presentar al momento de la suscripción del 
contrato 

5) Supervisar la fase de localización y replanteo y alertar a la Entidad de los posibles ajustes 
que se deban realizar en caso de ser necesario.  

6) Exigir, recibir y aprobar en el plazo estipulado: Programación de trabajos, organigrama del 
personal de nómina y contratado, frentes y cuadrillas de obra, Inventarios de materiales y 
equipos y plan de inversión del anticipo del contrato de obra. Así mismo Exigir al 
contratista el inicio de los trabajos en las fechas programadas. Exigir el cumplimiento de la 
programación de obra del contrato, pudiendo modificarse de común acuerdo con el 
contratista de obra, cuando por razones técnicas o, la naturaleza de la misma se haga 
necesario, pero sin modificación al plazo pactado en el contrato. Cualquier modificación se 
informará a la Empresa (EPC) y a los Municipios y/o el operador, adjuntando la 
programación de obra y flujo de caja correspondiente. 

7) Verificar que el contratista de obra vincule el personal de conformidad con la normatividad 
vigente sobre la materia.  

8) Abrir y llevar conjuntamente con el contratista y/o residente de obra, una memoria diaria 
de la obra (Bitácora), anotar las acciones diarias, la celebración periódica de comités 
técnicos de obra o administrativos, los exámenes directos en obra, los conceptos u 
observaciones, el estado del clima, personal que asiste a la obra, etc. Llevar control sobre 
la programación pactada e informar tanto a la Empresa (EPC) como al Municipio, por 
cualquier retraso en el desarrollo del contrato, excepto si la causa es imputable al 
contratista de obra por incumplimiento o desacato de órdenes. 

9) Realizar los controles topográficos que permitan verificar el replanteo y la ejecución misma 
de la obra, desde su inicio hasta la terminación del proyecto. 

10) Organizar comités técnicos de obra y/o administrativos para el contrato de obra, con 
participación de las partes involucradas en el proyecto.  

11) Exigir la calidad establecida contractualmente de materiales e ítems de construcción, 
mediante exámenes directos en obra, análisis, pruebas y ensayos de laboratorio sobre los 
materiales o sobre su aplicación en cada uno de los contratos de obra. Así mismo, exigir la 
aplicación de las normas técnicas y reglamentarias establecidas en el Código Colombiano 
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de Construcciones Sismo-resistentes (NSR-10) y la aplicación de las Resoluciones 1166 de 
2006, 330 del 08 de junio de 2017, 799 del 09 de diciembre de 2021 o cualquier otra 
normativa que las modifique o sustituya, para el contrato de obra y que se cumpla la 
ejecución del proyecto de acuerdo con las especificaciones técnicas estipuladas y la calidad 
óptima, en tal sentido ordenar en la obra, la remoción y/o reemplazo de obra mal 
ejecutada o no aprobada, fijando el plazo respectivo dejando las constancia escrita sobre 
el no reconocimiento de las mismas por su deficiente calidad, al igual que realizar las 
mediciones pertinentes para cuantificar las cantidades de obra ejecutadas. 

12) Verificar que el contratista de obra cumpla las normas de seguridad industrial, higiene, 
ambientales y requisitos para el manejo de impacto ambiental y urbano, las obligaciones 
frente al sistema de seguridad social integral y parafiscal. Constatar respecto del personal 
que vincule el contratista de obra: 

a. Preferentemente contratación de personal de la región. 
b. Inscripción oportuna al sistema de seguridad social integral y parafiscales conforme 

a lo estipulado en el contrato y en la propuesta y exigir las constancias de pago 
mensual. 

c. Liquidación mensual (o quincenal) de la nómina. 
d. Presentación del finiquito de las liquidaciones de su personal. 
e. Atención a sus reclamaciones. 
f. Reporte de los accidentes de trabajo a la EPS y a la ARP, dentro de las 24 horas 

siguientes. 
g. Cumplimiento de las normas en materia de salud ocupacional y de bioseguridad. 

13) Solicitar al contratista de obra, informes mensuales sobre el cumplimiento de la 
programación, personal, frentes y cuadrillas de obra, inventarios de materiales y equipos e 
inversión del anticipo (si aplica). 

14) Elaborar, acorde con los cortes mensuales de obra, las actas de recibo parcial, las cuales 
suscribirá de manera conjunta con el contratista de la obra. 

15) Elaborar, acorde con el contrato de obra la revisión de precios, para cada una de las actas 
de recibo, aplicando el sistema y los índices pactados. 

16) Resolver las consultas que formule el contratista de obra y hacer las observaciones 
necesarias. Las dudas que no pueda absolver las remitirá oportunamente para consulta y 
decisión de la Empresa (EPC) y/o a los Municipios y/o el operador. 

17) Estudiar las solicitudes de ampliación del plazo, junto con los documentos técnicos que la 
justifiquen, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. Y remitir oportunamente a 
la Empresa (EPC) y a los Municipios y/o el operador, los estudios modificatorios al contrato 
como adicional al plazo, mayores cantidades de obra, obras complementarias o adicionales 
con la debida justificación, indicando si hay lugar a aplicar o no sanciones o dado caso la 
solicitud justificada de suspensión temporal del contrato por fuerza mayor o caso fortuito y 
suscribir conjuntamente con el contratista de obra el acta de suspensión temporal del 
contrato y en su debido momento el acta de reiniciación del contrato. 

18) Evaluar las solicitudes frente a requerimientos por posibles desequilibrios económicos o 
ajustes de precios que llegare a presentar el contratista, considerando todas y cada una de 
las circunstancias de carácter comercial, técnico, contractual, legal y presupuestal y emitir 
su correspondiente concepto. 
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19) Asistir los procesos de reformulación del proyecto que puedan presentarse, efectuando las 
revisiones respectivas y cumpliendo con los requisitos y metodología definida para tal fin. 

20) Aprobar o presentar los planos que avalen los cortes mensuales y final de obra, los cuales 
servirán como soporte de las obras ejecutadas y canceladas al contratista de obra. 

21) Para los pagos de interventoría, esta deberá presentar los soportes que acrediten la 
dedicación o participación del personal profesional (especialistas) que fueron aprobados 
por la supervisión, como son conceptos, actas e informes donde se pueda corroborar su 
participación en el proyecto. 

22) Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista de obra y supervisor delegado por la 
Empresa (EPC) y los Municipios y/o el operador, el acta de recibo final del contrato. 

23) Presentar el informe final sobre la interventoría del contrato, incluyendo reseña fotográfica 
o documento audiovisual. 

24) Presentar los planos finales con la información de las obras ejecutadas finales, los cuales 
deben coincidir con las obras aprobadas y pagadas al contratista. 

25) Elaborar y aprobar la liquidación que debe presentar el contratista de obra y en desarrollo 
de ello, verificar: 

a. Acta Final, la cual deberá ser firmada por el contratista, la interventoría y el 
supervisor designado por la Empresa y los Municipios y/o el operador. 

b. Verificar que se haya amortizado la totalidad del anticipo (si aplica). 
c. Acta de Liquidación del contrato de obra, la cual deberá ser firmada por el 

contratista, la interventoría y el supervisor designado por la Empresa y los 
Municipios y/o el operador. 

d. Verificar las modificaciones al amparo de estabilidad de la obra. 
e. Cumplimiento de las obligaciones de seguridad social integral. 

26) Verificar el cumplimiento por parte del contratista a los procesos y procedimientos de los 
Sistemas de Gestión de Calidad de la Empresa (EPC), Gestión Social y al manual de 
interventoría y supervisión adoptado. 

27) Hacer cumplir lo dispuesto en la normatividad técnica vigente respecto de procesos 
constructivos y de ejecutar el proyecto de tal manera que, por cualquier eventualidad de 
fuerza mayor, se garanticen proyectos funcionales y operables. 

28) Informar a la empresa sobre cualquier retraso en el cronograma o programación de 
ejecución de la obra, explicando claramente las razones que han generado el atraso e 
informando sobre los planes de contingencia que se adelanten para la subsanación del 
atraso. 

29) Contar con transporte para realizar desplazamientos al sitio de la obra y los demás que se 
requieran para el cumplimiento de las actividades de interventoría y supervisión del 
contrato de obra. 

30) Realizar los ensayos y pruebas que sean necesarias para garantizar la calidad de las obras 
que se construyan y las requeridas por la Entidad en caso de considerarse necesario. 

31) Evaluar y entregar informes en los modelos establecidos por la empresa para los 
respectivos informes de incumplimiento a que haya lugar.  
 

3.1.2. ALCANCE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO 
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1) Solicitar al contratista de obra la apertura de la cuenta bancaria, fiducia o patrimonio 
autónomo, según sea el caso, para el manejo del anticipo (si aplica).  

2) Solicitar al contratista de obra el informe mensual de inversión del anticipo (si aplica) con 
los respectivos soportes. 

3) Preparar con el contratista las actas de recibo de obra, estableciendo las cantidades de 
ítems de obra ejecutados y recibidos como los valores a pagar y a descontar. 

4) Mantener actualizados los valores pagados al contratista y la amortización al anticipo. 
5) Constatar el buen manejo e inversión de los recursos del contrato de obra mediante 

control de pagos de obras. 
6) Solicitar la actualización o revisión de precios y el mantenimiento de las condiciones 

iniciales del mismo del contrato de obra. 
7) Avalar la solicitud de visita técnica mensual para gestionar el trámite de los pagos del 

contratista de obra y radicarla con los anexos correspondientes. 
8) Realizar el balance financiero del contrato de obra y el de la Interventoría. 
9) Llevar, para el contrato de obra, un cuadernillo financiero con todos los documentos 

derivados del proceso de cuentas tramitadas, que contendrá mínimo: 
a. Acta de entrega de anticipo (si aplica). 
b. Acta de reajustes. 
c. Acta de recibo parcial. 
d. Acta de recibo final. 
e. Acta de liquidación del contrato de obra. 
f. Plan de inversión del anticipo y sus informes de manejo (si aplica). 
g. Control financiero del contrato. 
h. Control y reintegro de rendimientos financieros. 

 
3.1.3. ALCANCE LEGAL 
 

1) Exigir el cumplimiento de los requisitos de legalización del contrato de obra. (La 
cancelación de los impuestos a que haya lugar).  

2) Conocer y analizar los documentos de la etapa precontractual del contrato de obra.  
3) Cumplir y hacer cumplir las cláusulas del contrato de obra. 
4) Verificar en el contrato de obra la existencia de la garantía única y su póliza anexa junto 

con su aprobación, vigencia y cubrimiento de los amparos establecidos contractual y 
legalmente. 

5) Solicitar al contratista de obra la modificación al inicio de la vigencia de la garantía única y 
su póliza anexa, a partir de la fecha de firma del acta de inicio. 

6) Informar a los Municipios y/o el operador, el incumplimiento de cualquier obligación 
contractual del contratista de obra. Para estos efectos deberá soportar la solicitud y 
adelantar los procedimientos respectivos determinados por los Municipios y/o el operador, 
sin apartarse de lo estipulado por la legislación frente al tema. Deberá informar estas 
situaciones a la Empresa (EPC). 

7) Solicitar a los Municipios y/o el operador en los casos estipulados en el contrato, la 
aplicación de las cláusulas excepcionales de terminación, modificación e interpretación 
unilaterales, multas o caducidad. Para estos efectos deberá soportar la solicitud y 
adelantar los procedimientos respectivos determinados por los Municipios y/o el operador, 
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sin apartarse de lo estipulado por la legislación frente al tema. Deberá informar estas 
situaciones a la Empresa (EPC). 

8) Solicitar al contratista de obra, copias del certificado de modificación o ampliación de la 
garantía única en el amparo de estabilidad de obra y modificatorio de los demás amparos, 
así como de la póliza anexa de responsabilidad civil extracontractual, junto con su 
aprobación. 

9) Conceptuar a la Entidad y tramitar oportunamente las modificaciones contractuales 
relacionadas con ítems no previstos, so pena de asumir la responsabilidad junto con los 
contratistas para su respectivo reconocimiento. 

10) Ante el mínimo incumplimiento de los cronogramas de ejecución aprobados al contratista, 
deberá solicitar a la entidad Contratante de la obra, el inicio del proceso que corresponda, 
para lo cual deberá presentar los informes técnicos respectivos que deberán contener 
entre otros, el avance de ejecución, la tasación de multas y/o daños y perjuicios, 
evidencias. 

11) Llevar, para el contrato de obra, un cuadernillo legal, que deberá contener copia de todos 
aquellos documentos del seguimiento, según la modalidad del contrato: 

a. Proyecto de pliego de condiciones, pliego definitivo y adendas 
b. Disponibilidad y registro presupuestal 
c. Contrato 
d. Acta de Iniciación del contrato 
e. Acta de anticipo (si aplica) 
f. Acta de liquidación del anticipo (si aplica) 
g. Acta de reajuste 
h. Acta de recibo parcial de obra. 
i. Análisis unitarios de actividades no previstas 
j. Acta de suspensión 
k. Acta de terminación y recibo final de cada contrato de obra 
l. Acta de terminación del contrato obra 
m. Acta de liquidación del contrato de obra 
n. Acta de recibo final y liquidación del contrato de obra 
o. Control de Ajustes 
p. Acta de fijación de precios no previstos 
q. Evaluación cumplimiento de obligaciones contractuales 
r. Solicitud de prórroga o adición, así como las modificaciones contractuales suscritas 
s. Acta de reiniciación 
t. Solicitud de sanción del contratista 

12) Todas las solicitudes, órdenes, determinaciones, consultas, definiciones y demás gestiones, 
como visitas, autorizaciones, acuerdos, que realice el interventor, deben constar por 
escrito. 

13) Entregar toda la documentación, correspondencia y archivo del contrato de obra a la 
Empresa (EPC) y a los Municipios y/o el operador. Para ello deberá mantener el control y 
gestión de la documentación generada durante la ejecución del contrato de obra para la 
entrega final del archivo. 
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14) El Interventor no podrá autorizar ejecuciones que comprometan recursos adicionales sin 
contar con la autorización de las Entidades Contratantes y sin haberse realizado las 
respectivas modificaciones contractuales. 

15) Las demás señaladas en el manual de interventoría de la Empresa (EPC) y que se 
enmarquen dentro del alcance y las obligaciones del contrato. 

 
Durante la ejecución del Contrato, el interventor deberá tener en cuenta las especificaciones 
técnicas, la norma RAS y las directrices del Ministerio Vivienda, Ciudad y Territorio; así como el 
contrato sobre el cual se ejecutará la Interventoría, los pliegos de condiciones y demás 
documentos que formen parte integral del mismo, y dispondrá del personal ofrecido en su 
Propuesta de conformidad con lo establecido en el presente proceso de mínima cuantía. 
 
3.1.4. ALCANCE SOCIAL 

 
1. Descripción de las actividades del plan de acción de la Interventoría y verificación del plan 

de gestión social del Contratista. Debe incluir copia de los Anexos referentes a la gestión 
del Contratista requeridos en el contrato.  

2. Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoría. Descripción de los 
atrasos o adelantos o eventualidades que se estén presentando, conforme al Plan de 
Gestión Social del Contratista aprobado por la Interventoría. Además, deben relacionarse 
las acciones correctivas propuestas, así como la respuesta por parte del Contratista.  

3. Relación de recursos físicos empleados para el desarrollo del componente social del 
Contratista y de la Interventoría.  

4. Calificación del componente de gestión social.  
 

3.1.5. ALCANCE AMBIENTAL Y SST 
 

1. Informe mensual ambiental y de SST de la Interventoría a la etapa de obra 
correspondiente (incluyendo el componente de maquinaria/equipo y vehículos), con sus 
respectivos soportes y análisis de los indicadores propuestos para cada uno de los 
programas desarrollados en el PIPMA.  

2. Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisición de todos 
los materiales empleados en el mes dentro de la obra. 

3. Control del aprovechamiento de los Residuos de Construcción y Demolición -RCD- 
4. Manejo de vegetación, si aplica para el contrato.  
5. Listado de vehículos utilizados en el mes para la obra.  
6. Relación del número de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o PIN ambiental, si 

aplica para el contrato.  
7. Relación de los equipos y/o maquinaria utilizada por el Contratista donde se verifique el 

cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento presentado por el 
Contratista de obra y aprobado por la Interventoría.  

8. Resumen de las actividades realizadas por la interventoría en cumplimiento del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos soportes.  

9. Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el período, tanto del Contratista de obra 
como del Interventor.  
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10. Afiliaciones y pagos del personal del contrato de obra al Sistema General de Seguridad 
Social Integral.  

11. Certificación del revisor fiscal/contador público y representante legal del Contratista de 
obra (de acuerdo con la naturaleza de la misma) y Subcontratista, donde se exprese paz y 
salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que 
contenga como mínimo el número de los trabajadores que laboran en el Contrato de Obra 
y el periodo laborado.  

12. Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Interventoría al Sistema General de 
Seguridad Social Integral.  

13. Certificación del revisor fiscal/contador público y representante legal del Interventor (de 
acuerdo con la naturaleza de la misma) y Subcontratista, donde se exprese paz y salvo por 
concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que 
contenga como mínimo el número de los trabajadores que laboran en el Contrato de Obra 
y el periodo laborado.  

14. Calificación del componente de gestión Ambiental y SST y fichas de seguimiento de labores 
ambientales.  

15. Certificación expedida por la Interventoría donde exprese que se han revisado los 
documentos soporte de pagos salariales y del SGSSI remitidos por el contratista de obra 
para el respectivo informe. 

 
3.1.6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO – GRUPO 

DE PROFESIONALES.  
 

El equipo de personal que se relaciona a continuación, comprende la totalidad de profesionales 
que el interventor deberá mantener a lo largo de la ejecución del contrato.  
 

 

Perfil 
No. 

Cant.  Cargo Título Profesional 

Experiencia 
General 
(años 

mínimos) 

Experiencia Específica 
(años mínimos) 

1 1 

Ingeniero 
Residente 

de Interventoría  
 

Dedicación del 
28% mensual 

Título profesional entre alguna de las 
siguientes alternativas: 

- Ingeniería civil 
- Ingeniería sanitaria 
- Ingeniería ambiental 

3 

2 años como Residente de 
Interventoría de Obra o Residente de 
Obra, en contratos de interventoría a 

obra, o en contratos de obra 
pertenecientes al sector de Agua y 

Saneamiento Básico 

2 1 

Profesional 
Social 

 
Dedicación del 
5% mensual 

Título profesional entre alguna de las 
siguientes alternativas: 
 

- Trabajo social 
- Sociología 
- Psicología 

2 
1 año como residente social o gestor 

social en proyectos de construcción de 
obras civiles 
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Perfil 
No. 

Cant.  Cargo Título Profesional 

Experiencia 
General 
(años 

mínimos) 

Experiencia Específica 
(años mínimos) 

3 1 

Profesional 
SISO 

 
Dedicación del 
5% mensual 

Formación académica entre alguna de 
las siguientes alternativas: 

 
- Profesional en seguridad en el trabajo o 

salud ocupacional o relacionadas con el 
mismo núcleo base de conocimiento 

 
- Profesional en cualquier área, con 

estudios de posgrado en el área de 
seguridad en el trabajo y/o salud 
ocupacional o relacionadas con el 
mismo núcleo base de conocimiento 

 
En ambos casos deberá tener licencia en salud 

ocupacional vigente 

2 

1 año como especialista o profesional 
SISO o HSE o HSQ o afines en 
proyectos de construcción o de 

interventoría a la construcción de 
infraestructura urbana o rural 

 

Para analizar la información del personal del Interventor, se tendrán en cuenta las siguientes 
consideraciones: 
 

1) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos, serán 
verificados por la Entidad al momento del inicio del contrato. Dichos documentos deberán 
ser presentados al supervisor para su verificación dentro de los cinco (5) días siguientes de 
la suscripción del contrato. 

2) Si el Interventor ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un mismo 
cargo, cada uno de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de Condiciones 
para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser proporcionado para dos (2) o 
más cargos diferentes en los cuales supere el cien por ciento (100 %) de la dedicación 
requerida para este Proceso de Contratación. 

3) El Interventor deberá informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen 
legalmente la profesión de conformidad con lo señalado en el Pliego de Condiciones. El 
requisito de la tarjeta o certificado profesional puede suplirse con el registro de que trata el 
artículo 18 del Decreto 2106 de 2019, o según las regulaciones aplicables para cada 
profesión. 

4) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben expedirse por la persona 
natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de prestación de 
servicios.  

5) La Entidad podrá solicitar en cualquier momento al Interventor los documentos que 
permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales 
empleados para el desarrollo del objeto contractual y que estén acordes con el valor de los 
honorarios definidos a la fecha de ejecución del contrato, en el caso en el cual sea 
establecida una remuneración de referencia. 

6) El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se vincularán 
al proyecto tengan la disponibilidad real para ejecutarlo, así como el cumplimiento de los 
requisitos de formación y experiencia. 



 

 
 

13 de  70 

7) El Interventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (físicamente o a través de 
medios digitales) de acuerdo con el porcentaje de dedicación exigido para cada profesional, 
so pena de aplicar las sanciones contractuales. 

8) La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de cualquier Contratista o 
trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para ella, detallando 
las razones que justifican la solicitud de dicho cambio, el cual deberá ser reemplazado por 
uno que cumpla con los requisitos establecidos para tal cargo. 

 
El personal relacionado será contratado por el Interventor y su costo debe incluirse dentro de la 
estructura de costos de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta en el “Formato No. 7 
– Propuesta Económica”.  
 
4. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 
La presente necesidad de contratación se encuentra clasificada en: 
 

Código 
UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS 

81101516 

Servicios Basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
Tecnología 

Servicios 
profesionales de 

ingeniería y 
arquitectura 

Ingeniería civil y 
arquitectura 

Servicio de 
consultoría de 

energía o 
servicios 
públicos 

 
 

5. FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA SELECCIÓN 
 

Atendiendo al objeto y a la cuantía del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantía de 
la entidad para contratar, se adelantará la selección del contratista haciendo uso del 
procedimiento establecido para la Mínima Cuantía, conforme a lo estipulado en el artículo 94 de la 
Ley 1474 de 2011, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 
de 2015. 
 
Así mismo, el proceso se sujetará a lo dispuesto en la invitación pública y a las adendas al mismo 
expedidas durante el desarrollo del proceso. 
 
6. PUBLICIDAD DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 
 
En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la 
presente Invitación Pública se publicará en la página del SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii a partir de la fecha indicada en el cronograma del 
proceso. 
 
7. LIMITACIÓN A MIPYME 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - artículos 2.2.1.2.1.5.2.  y  
2.2.1.2.4.2.2, se debe limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 
oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 
siguientes requisitos:  
 
“1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 2. cuando se hayan recibido 
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.” 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo.  
 
Si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme, será informado mediante la publicación de  un 
aviso en el SECOP, conforme al cronograma del proceso. 
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados 
deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual aportarán 
los soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. 
 
8. ASPECTOS TÉCNICOS Y OBLIGACIONES: 

El proponente deberá estar en capacidad de cumplir con las condiciones técnicas contenidas en el 
anexo técnico y obligaciones en caso de ser seleccionado: 

 

8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR 

Al interventor le corresponde supervisar, controlar, coordinar, apoyar y verificar la ejecución del 
contrato de obra derivado del convenio interadministrativo EPC-CI-078-2023, suscrito con el 
municipio de Quebradanegra, y cuyo objeto es la INTERVENTORÍA INTEGRAL A LA 
CONSTRUCCIÓN DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN CONCRETO 
REFORZADO PARA EL ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO LA MAGDALENA DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA - CUNDINAMARCA, con el propósito de garantizar el 
cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas, actividades administrativas, normas y 
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aspectos tanto contables como financieros, parámetros ambientales, presupuestos y obligaciones 
pactadas, que en conjunto permitan velar por el cumplimiento del objeto contractual de cada 
contrato. Para ello debe tener claro y ejecutar como mínimo los siguientes aspectos: 

1) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno del Interventor o sus empleados con Empresas Públicas de 
Cundinamarca SA ESP. 

2) Suministrar y mantener durante la ejecución del contrato y hasta la entrega de este, el 
personal mínimo ofrecido y requerido para la ejecución del objeto contractual. 

3) Suministrar el personal especializado, en las etapas que se requiera y solo durante la 
ejecución del contrato y hasta la entrega de este, para la ejecución del objeto contractual. 

4) Presentar en un término no mayor a los 5 días hábiles luego de suscrito el contrato de 
interventoría la relación y hojas de vida del personal mínimo ofertado, describiendo la forma 
en la que desarrollarán la dedicación ofertada. Deberá garantizar la asistencia del equipo de 
profesionales en el momento que la Entidad lo requiera. 

5) Realizar dentro de los treinta (30) días siguientes a la suscripción del contrato un INFORME 
PRELIMINAR en donde se evidencie que existen las condiciones para el inicio del proyecto, 
el cual debe incluir una revisión integral del proyecto, con el desarrollo de los siguientes 
componentes: a) Elaboración del Plan de Trabajo de la interventoría. b) Concepto integral 
de los estudios técnicos, memorias de diseño y planos constructivos, teniendo en cuenta 
aspectos hidráulicos, geotécnicos, electromecánicos, topográficos y estructurales. c) 
Revisión predial del proyecto, definiendo el estado actual de los predios que se verían 
afectados en la ejecución de la obra. d) Verificación de los permisos, tanto de nivel 
departamental como nacional, necesarios para la correcta ejecución de las obras. e) 
Revisión de la documentación presentada para la celebración del contrato de obra, así como 
su consistencia con el Convenio suscrito entre LA EMPRESA y EL OPERADOR; en donde se 
incluyan entre otros: pliego de condiciones, contrato de obra, presupuesto de obra, precios 
unitarios presentados por el contratista de obra, verificación de los profesionales propuestos 
y aprobación de pólizas por parte del operador. f) Evaluación y aval del protocolo de 
bioseguridad presentado por el contratista de obra. g) Revisión de los aspectos ambientales 
y sociales relevantes para la ejecución del contrato de obra. h) Conclusiones y 
recomendaciones, en donde se informe a LA EMPRESA la inexistencia o falta de coherencia 
de la documentación revisada, es de mencionar que la suscripción de acta de inicio del 
contrato de obra está supeditada a la entrega del informe preliminar. 

6) Aprobar el personal propuesto por el contratista de obra dando cumplimiento a lo exigido en 
los pliegos de condiciones y en los convenios.  

7) Exigir al contratista de obra el cronograma de ejecución de actividades el cual deberá estar 
formulado en función de actividades a ejecutar semana a semana. 

8) Verificar y acreditar, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de Ley 789 de 2002 
y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de 
salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensación Familiar, mediante las 
constancias de pago, del personal que labora en la obra y que ha sido previamente 
aprobado por la interventoría. 
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9) Verificar y acreditar de conformidad con la Resolución 2370 del 2008, el pago según sea el 
caso, al Fondo Nacional de Formación Profesional de la Industria de la Construcción (FIC), 
mediante las constancias de pago y/o certificación, del personal que labora en la obra y que 
ha sido previamente aprobado por la interventoría. 

10) Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

11) Asistir a las reuniones que se programen en el desarrollo de la Interventoría en compañía de 
los profesionales que se requiera según su oferta. Los gastos que se generen cuando las 
reuniones sean programadas en ciudades diferentes al domicilio contractual, serán cubiertos 
por el Interventor. 

12) Supervisar la actividad de localización y replanteo, la cual se debe adelantar de acuerdo con 
las especificaciones técnicas del proyecto y alertar a la Entidad en caso de evidenciar 
incoherencias en los estudios y diseños que puedan demandar ajustes o modificaciones al 
proyecto.  

13) Desarrollar la interventoría con el equipo de trabajo propuesto. El INTERVENTOR sólo podrá 
sustituir algún miembro del equipo de trabajo previa autorización por parte la Entidad, 
siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las 
presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho 
reemplazo solo se autorizará por causas debidamente justificadas. 

14) Garantizar para el correcto desarrollo de la interventoría, la participación de profesionales en 
las diferentes áreas del conocimiento que correspondan al alcance de la obra, para la 
ejecución de actividades como: elaboración del informe preliminar conceptos técnicos, 
visitas de obra, comités de obra y otras, o cuando LA EMPRESA así lo requiera. 

15) Realizar los ensayos y/o pruebas de laboratorio necesarios y de acuerdo a la normatividad 
vigente, para garantizar la calidad de las obras que construya el contratista (incluido toma y 
transporte de muestras), tales como densidad, estanqueidad, pruebas hidrostáticas, 
resistencia de materiales y todos aquellos a que haya lugar a lo largo de la ejecución de la 
obra, de acuerdo con las características de la infraestructura que se construya y de 
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente aplicable para cada caso. El 
interventor deberá realizar los ensayos o pruebas exigidas por LA EMPRESA para garantizar 
y/o corroborar la calidad de cualquiera de los elementos en los cuales se presente dudas 
sobre el proceso constructivo. 

16) Realizar levantamientos topográficos que permitan verificar los replanteos, localizaciones y 
ejecución de la obra y adjuntar las carteras topográficas de validación en los informes para 
los respectivos cobros parciales y final de interventoría. 

17) Presentar soluciones a las dificultades que de orden técnico, financiero, legal, administrativo 
y socio-ambiental puedan llegar a presentarse en el desarrollo del contrato y someterlas a 
consideración de la Entidad. 

18) Disponer de un vehículo, para realizar los desplazamientos al sitio de la obra y los demás 
que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de actividades propias del contrato de 
interventoría. 

19) Dar cumplimiento a la Resolución No. 032 de 2022, Manual de Interventoría y Supervisión 
de Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. o el que se encuentre vigente o llegase a 
entrar en vigencia. 
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20) Avalar la solicitud de visita técnica mensual para gestionar el trámite de los pagos del 
contratista de obra y radicarla con los anexos correspondientes. 

21) Presentar oportunamente informes semanales, mensuales y final de interventoría, de 
conformidad con el Sistema de Gestión de Calidad de la Empresa, los cuales deberán 
contener, entre otros, la siguiente información: 

a. Área Técnica: 

1. Descripción de antecedentes y generalidades 

2. Descripción y cantidades de las actividades ejecutadas. 

3. Gráficos de cantidades de obra 

4. Control de programación 

5. Control de equipos 

6. Resumen de modificación de cantidades de obra y especificaciones 

7. Resultados de ensayos y pruebas 

8. Comentarios y recomendaciones 
b. Área Administrativa: 

1. Actas de comités de obra 

2. Resumen del estado de contratos y subcontratos 

3. Información sobre personal, equipos e insumos 

4. Registro fotográfico 
c. Área Contable y Financiera: 

1. Control de presupuesto e inversión 

2. Reporte de multas y sanciones 

3. Comentarios y recomendaciones. 
d. Aspectos legales e Información del convenio, contratos de obra e 

Interventoría: 

1. Objeto 

2. Valor 

3. Plazo 

4. Vigencia y aprobación de las garantías 

5. Estado del anticipo 

6. Estado de las actas de pago parcial 

7. Valor de las actas pagadas 

8. Valor de las actas en trámite 
22) Diligenciar y actualizar la base de datos o sistemas de información que la EMPRESA 

establezca como medio de control y seguimiento de los proyectos. 
23) Dar cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 ”POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 

DECRETO ÚNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN 
NACIONAL” Libro 2 RÉGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN NACIONAL, Capítulo 2 “Disposiciones especiales del sistema de compras y 
contratación pública” en la sección 3 … que habla de las garantías en lo relacionado con el 
amparo de cumplimiento el cual debe mantenerse vigente durante el plazo de ejecución 
del contrato y su etapa de liquidación. Al respecto, debe recordarse que el Artículo 11 de 
la Ley 1150 de 2007, regula la oportunidad para efectuar la liquidación del contrato. 
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24) El contratista deberá vincular al personal mínimo solicitado mediante contrato de 
trabajo. Caso contrario dará lugar a que el supervisor genere el descuento del factor 
prestacional calculado en el factor multiplicador. NOTA: el supervisor verificará para cada 
pago, que el personal presentado por el contratista se encuentre vinculado mendicante 
contrato de trabajo, de no cumplirse dicha obligación deberá efectuar el cálculo para 
realizar el descuento del factor prestacional. 

25) Las demás establecidas en el Alcance de la Interventoría. 

 

8.1.2. OBLIGACIONES PRINCIPALES DEL PERSONAL CLAVE 

8.1.2.1. RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 

1) Coordinar, supervisar y verificar la ejecución las acciones técnicas, administrativas y/o 
financieras se realicen conforme a los estándares y códigos nacionales de obra. 

2) Coordinar, supervisar y verificar la ejecución de las acciones impartidas por la 
Dirección de la Interventoría y la dirección de Obra. 

3) Revisar los estudios hidráulicos y ajustes de diseños y/o materiales a utilizar, 
verificando medidas, capacidad y cumplimiento de la normatividad.  

4) Verificar mediante el seguimiento a la ejecución, la capacidad hidráulica y estructural 
de las obras.  

5) Solicitar el ajuste a los diseños hidráulicos o estructurales de acuerdo a la necesidad.  
6) Realizar seguimiento en obra a la programación y ejecución de actividades y ejecución 

presupuestal.  
7) Brindar asesoría y acompañamiento a todas las áreas que lo requieran.  
8) Elaborar informe técnico del componente hidráulico y estructural de las obras 

ejecutadas por el constructor.  
9) Mantener balanceado el presupuesto de obra.  
10) Brindar soluciones técnicas a inconvenientes surgidos durante la obra. 
11) Verificar la información de memorias de diseño y planos técnicos y velar por su 

correcta ejecución. 
12) Coordinar con el topógrafo el levantamiento de la información topográfica. 
13) Verificar y avalar el cumplimiento de la vinculación por parte del personal de la obra a 

EPS, Pensiones y ARP. 
14) Control en el cumplimiento de la programación de la ejecución de las obras contenidas 

en el contrato o las que fueren ordenadas de común acuerdo la Dirección de obras y la 
Dirección de Interventoría.  

15) Informar oportunamente a la Empresa y a la Dirección de la Interventoría las causas 
del no cumplimiento y en coordinación con el Residente de Obra elaborará planes de 
contingencia. 

16) Coordinar y Supervisar la ejecución de los trabajos de todos los asesores de la 
Interventoría. 

17) Preparación de informes periódicos consignados en el contrato al igual firmará y 
aprobará el contenido de la bitácora y llevará un registro fotográfico. 
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18) Asistir a las reuniones semanales en conjunto con la Dirección de Obra y la Empresa o 
cuando sean necesarios. 

19) Ejecutar los planes de calidad implementadas por el asesor de Calidad. 
20) Demás funciones inherentes a la naturaleza del objeto contractual. 

 
 
9. PLAZO, DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 

9.1. PLAZO DE EJECUCIÓN: El término establecido para la ejecución del contrato de 
interventoría es de SEIS (6) MESES, correspondientes al término de ejecución de la obra.  

 

9.2. LUGAR DE EJECUCIÓN: El proyecto se encuentra localizado en el Centro Poblado La 
Magdalena, del municipio de Quebradanegra en el Departamento de Cundinamarca 

 
10. PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN  
 
El presupuesto total oficial estimado para el presente proceso se realizará por el sistema de 
mínima cuantía, asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES VEINTISIETE MIL 
QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($24.027.530), incluidos todos los impuestos, tasas y 
contribuciones Nacionales y Departamentales, a que hubiere lugar y demás descuentos de 
carácter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las 
cuentas y costos directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve, y en general todos 
los costos directos e indirectos que acarree la ejecución del contrato 
 
Dentro de la carga impositiva se consideraron los siguientes impuestos de carácter nacional y 
departamental:  
 

✓ Retención en la fuente      6% 
✓ Retención de ICA       9.66 x 1000 
✓ Retención de IVA       15% 
✓ Estampilla ProDesarrollo Departamento    2% 
✓ Estampilla ProElectrificación Departamento    0.2% 
✓ Estampilla ProHospitales Departamento    2% 
✓ Estampilla ProCultura Departamento     1% 
✓ Estampilla ProUniversidad Departamento   1.5% 
✓ Estampilla ProAdulto mayor      2% 
✓ Estampilla ProDeporte       2.5% 
 

Nota: se aclara que la Retención de ICA, se calculará dependiendo de lo establecido en el 
Estatuto de Renta de cada municipio.  
 
11. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  
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De conformidad con el numeral 4 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así como el 
Decreto 1860 de 2021, el presupuesto oficial del proceso de selección se compone de los siguientes 
rubros:  
 

ORIGEN 
RECURSOS 

FUENTE CDR 
CONCEPTO 
DEL GASTO 

DESCRIPCION DEL PROYECTO VALOR 

PDA  
DEPARTAMENTO  

PA FIA – Agua 
Potable y 

Saneamiento 
Básico 

CDR 16396 
15/12/2023 

Componente 
en 

Infraestructura 
en Agua y 

Saneamiento 

INTERVENTORÍA A LA 
CONSTRUCCION DE TANQUE DE 

ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE 
EN CONCRETO REFORZADO PARA EL 
ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO 

LA MAGDALENA, MUNICIPIO DE 
QUEBRADANEGRA 

$ 24.027.530 

 
12. FORMA DE PAGO 
 
Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP pagará el valor del contrato derivado del presente 
proceso de la siguiente manera: 
 

1. Hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato de interventoría, mediante actas 
parciales, de acuerdo con el porcentaje de avance físico de la obra, previa presentación del 
informe mensual de interventoría avalado por el Supervisor designado por la Empresa. 
 

2. Hasta el diez por ciento (10%) del valor del contrato de interventoría de acuerdo con el 
porcentaje de avance físico de la obra, previa presentación del informe final de 
interventoría avalado por el Supervisor designado por la Empresa y una vez suscritas las 
actas de liquidación de los contratos de obra e interventoría. 

 
NOTA 1: El valor final a cancelar al interventor por la ejecución del contrato de interventoría, de 
acuerdo con la presente forma de pago, corresponderá al porcentaje de ejecución físico final y real 
de la obra. 
 
NOTA 2: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre 
otros, los gastos de administración, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, 
incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, análisis de laboratorio, transporte, 
alojamiento y alimentación de la totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y 
almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios; honorarios y 
asesorías en actividades relacionadas con la ejecución del contrato; computadores, licencias de 
utilización de software; la totalidad de tributos originados por la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato; las deducciones a que haya lugar, y en general, todos los costos en los 
que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecución del contrato. 
 
NOTA 3: LA EMPRESA, no reconocerá, por consiguiente, ningún reajuste al CONTRATISTA en 
relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requería para la ejecución del 
contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta y que no hayan 
sido reconocidos o avalados en el Contrato que se suscriba. 
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13. CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 
A continuación se presenta un cronograma en el cual se resumen los hitos de mayor importancia 
de este proceso: 
 

 
14. CAUSALES DE RECHAZO TOTAL DE LAS PROPUESTAS. 
 
En la verificación de requisitos se tendrán en cuenta las siguientes causales de rechazo: 
 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para 
contratar. 

[Cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la situación descrita por 
los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitirá la 
oferta presentada primero en el tiempo) 
 

B. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República.  
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C. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

D. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el 
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en la presente 
invitación.  

E. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad. 

F. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal.  

G. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 
del Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.  

H. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el 
Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratación.  

I. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma 
indicada en la presente Invitación.  

J. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 
unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial.  

K. No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero 
(0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese ítem.  

L. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto 
al valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial. 

M. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptación de la oferta.  
N. Presentar más de una oferta económica  
O. Presentar la oferta extemporáneamente  
P. No presentar oferta económica  
Q. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con 

lo establecido en el numeral 15 de la presente invitación. 
R. Cuando se presenten propuestas parciales.  
S. Las demás previstas en la ley 

 
15. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida 
durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el 
proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía 
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

 

16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN.  
 
El proceso de selección podrá declararse desierto en los siguientes casos: 
 
1. Cuando ninguna de las propuestas cumpla con los requerimientos de la Invitación Pública. 
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2. Cuando no se presente ninguna propuesta. 
3. Cuando se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva. 

 
En todos los casos la declaratoria de desierto deberá hacerse mediante resolución motivada. 
 

17. VIGENCIA Y FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La  propuesta deberá ser presentada antes de la hora y fecha señaladas en el cronograma del 
proceso en la pagina del SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 
La propuesta técnica, económica, los requisitos habilitantes y documentos se deben anexar de 
acuerdo con la presente invitación, esto es adjuntando en medio magnetico la documentación 
completa en la pagina del SECOP II,  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 
Los documentos deberan ser cargados por parte del proponente en la pagina del SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii., en el orden en que se relacionan en la presente 
invitación y en el cuestionario del proceso que se efectuará en la plataforma del SECOP II. 
 

18. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES  
 
De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 
2011 y el Decreto 1082 de 2015, podrán participar en el presente proceso de selección las 
personas naturales o jurídicas, individualmente o asociadas en consorcio o unión temporal, 
nacionales o extranjeras, que no estén incursas en prohibiciones, inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, señaladas por la constitución y la Ley, que dentro de su 
actividad comercial u objeto social cuente con capacidad estatutaria para presentar oferta y para 
desarrollar la actividad a contratar, y que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones 
sustanciales establecidas. 
 
19. FACTORES DE SELECCIÓN: 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación 
de mínima cuantía del Decreto 1082 de 2015, se verificará como requisitos habilitantes la 
capacidad jurídica y condiciones técnicas mínimas.  
 
Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de mínima cuantía, la selección recaerá en la 
propuesta con el precio más bajo ofertado, que cumpla con los requisitos mínimos habilitantes 
establecidos en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3. Decreto 1082 de 2015.  
 
Podrán participar en el presente proceso de selección las personas naturales o jurídicas, 
individualmente o asociadas en consorcio o unión temporal, que no estén incursas en 
prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, conforme a la normatividad 
señalada por la constitución y la Ley. De igual manera, aquellas que presenten la propuesta de 
acuerdo con las condiciones sustanciales, que se establezcan en la invitación pública y que 
cumplan con las condiciones señaladas en la misma. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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N° FACTORES DE VERIFICACIÓN 

I CAPACIDAD JURÍDICA Cumple/No cumple 

II CAPACIDAD TÉCNICA Cumple/No cumple 
 

Se realizará la verificación de los requisitos habilitantes exclusivamente a la propuesta con el 
precio más bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación de la 
propuesta ubicada en segundo lugar y así sucesivamente. 
 
Serán requisitos habilitantes:  
 
• La capacidad jurídica del proponente para ofertar y realizar el objeto a contratar.  
• La experiencia mínima del proponente, relacionada con el objeto a contratar. 
• La verificación de las condiciones técnicas mínimas exigidas.   
• No se verificará la clasificación y calificación en el RUP. según el artículo 6° de la Ley 1150 de 

2007. 
 

19.1. CAPACIDAD JURÍDICA HABILITANTE (CUMPLE/NO CUMPLE) 
 
El análisis de los documentos solicitados no da derecho a la asignación de puntaje, pero conducirá 
a determinar si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las condiciones para participar. Se 
estudiarán y analizarán los requisitos esenciales de orden legal, verificando su estricto 
cumplimiento, para el efecto se verificarán los siguientes documentos: 
 
La capacidad jurídica para presentar oferta y participar en el proceso de selección se acreditará de 
la siguiente forma: 
 
19.1.1 Carta de Presentación de la Propuesta  
 
La carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de 
manera clara e inequívoca que conoce los términos del proceso, que acepta sus condiciones y que 
cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico. La carta de presentación de la 
propuesta debe ser diligenciada según el Formato No. 1, adjunto a este Pliego de Condiciones y, 
además debe estar firmada en original por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
Si es persona jurídica, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley 
y los estatutos sociales; en el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado 
representante en el documento de constitución. Quien constituya apoderado debe tener la 
legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente, debidamente 
otorgado ante notario, con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus 
limitaciones. 
 
El proponente, persona natural o el representante del proponente debe adjuntar copia de la 
cédula de ciudadanía. 
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Los poderes y vigencias de poderes otorgados en el exterior deberán aportarse debidamente 
autenticados por el Cónsul o Agente Diplomático de Colombia y avalada su firma por el Ministerio 
de Relaciones Exteriores (artículo 480 del Código de Comercio).  
 
Los poderes y vigencias de poderes extendidos en idioma diverso al castellano, deberán anexarse 
con su correspondiente traducción oficial.  
 
Constituye obligación del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e 
incompatibilidades que aparecen en el Formato No. 1. 
 
19.1.2 Documento Compromiso de Transparencia (Formato No. 2) 

 
El proponente y los integrantes de la unión temporal o consorcio, así como su representante 
deberán diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
(Formato N° 2) anexo al presente Pliego de Condiciones.  En todo caso con la suscripción de la 
carta de presentación de la propuesta, se entenderá que el proponente y los integrantes del 
consorcio o unión temporal han asumido el citado compromiso. 
 
19.1.3 Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 

Comercio 
 
Si el proponente es una persona jurídica, deberá presentar el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a 
treinta (30) días calendario de antelación a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el 
objeto social de la compañía está acorde con el objeto del proceso y las facultades del 
representante legal. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la fecha originalmente establecida en la invitación. 
 
Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a 
la sociedad, deberá acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Código de 
Comercio, que ha sido facultado por el máximo órgano social, para presentar la propuesta y firmar 
el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.  
 
La duración de la sociedad no podrá ser inferior a la duración del contrato objeto del presente 
proceso de selección y un (1) año más. 
 
En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, deberá aportarse el 
certificado de existencia y representación legal de las personas jurídicas integrantes del mismo y la 
fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 
19.1.4 Documento de Identidad  

 
El representante legal de la persona jurídica o la proponente persona natural debe presentar copia 
de la cédula de ciudadanía, o de extranjería según corresponda. En caso de allegarse Cedula de 
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Extranjería ésta debe estar acompañada de la fotocopia de la visa otorgada. Si la propuesta se 
presenta en consorcio, unión temporal o cualquier otra forma de proponente plural se deberán 
anexar las copias de cédula de ciudadanía o documento de identificación de los integrantes 
personas naturales, de los representantes legales de cada una de las empresas o sociedades que 
integren el proponente plural, así como la del representante legal designado. 
 
19.1.5 Consorcio y Unión Temporal (Formatos 3A o 3B) 
 
Si la propuesta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal se debe adjuntar a la 
propuesta el documento de constitución, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 de la Ley 
80 de 1993, el cual debe (Formatos 3A o 3B): 
 

● Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
● Señalar las reglas básicas que regulan su relación. 
● Para el caso de la unión temporal, se deberá señalar específicamente los términos y 

extensión de la participación en la propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto y 
ejecución del contrato, detallando las actividades que corresponden a cada uno de sus 
integrantes y su porcentaje de participación, las cuales no podrá modificar sin el 
consentimiento previo y escrito de Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP. 

● Manifestar su responsabilidad, de manera clara, sobre todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y de la ejecución del contrato.  

● Cuando se trate de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada; y tratándose de los 
miembros de la unión temporal, la responsabilidad es solidaria por el cumplimiento total de 
la propuesta y del objeto contratado, pero tratándose de sanciones por el incumplimiento 
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con 
la participación (porcentaje o extensión) en la ejecución de cada uno de los miembros de 
la unión temporal.  

● Indicar el término de duración, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto 
del presente proceso y un (1) año más o hasta su liquidación.  

● Designar el representante del consorcio o unión temporal quién suscribirá la propuesta y el 
contrato, de resultar adjudicatario. 

● Manifestar que se compromete a no ceder, a ningún título, su participación o la posición 
negocial en el consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero, sin 
previa autorización escrita por parte de Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP. 

● Acreditar la existencia y representación de cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, de acuerdo con lo indicado en este Pliego de Condiciones.  

● Acreditar que el documento de conformación no contiene adiciones o modificaciones que 
varíen los términos y condiciones que en el mismo se expresan. 

● Suscribir el documento asociativo por cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

● Expresar que ninguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentran 
inhabilitados o Incapacitados para la ejecución de contratos con entidades estatales. 

● Si sobrevinieren causas que justifiquen la solicitud de cesión del contrato, deberá tramitar 
ante Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP la autorización correspondiente. 

● En caso de conformación de consorcios o uniones temporales, las personas jurídicas 
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deberán acreditar la autorización del órgano competente correspondiente para 
comprometerse hasta por el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial establecido. 

 

19.1.6 Proponente extranjero 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero que no sea residente en Colombia podrá 
presentar propuesta, previo el cumplimiento de los requisitos generales establecidos en este pliego 
de condiciones aplicables a los proponentes nacionales y especialmente cumpliendo los siguientes 
requisitos: 
 

A. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas, extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá 
acreditar la constitución de un apoderado (Poder Especial) domiciliado y residente en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para 
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente. 

 
B. Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente 

del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
español o castellano, oficial de la República de Colombia, deberá adjuntar el texto en el idioma 
original acompañado de la traducción oficial respectiva. En el evento en que el proponente 
extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de ofertar, deberá adjuntar el 
documento mediante el cual se le autorice para presentar propuesta en el presente proceso de 
selección y para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario del contrato.  En lo no 
previsto aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales colombianos.    

 
NOTA 1: Las personas jurídicas de origen extranjero deberán acreditar su existencia y 
representación legal, para lo cual deberán presentar un documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, con una antigüedad que no exceda los tres (3) meses 
anteriores a la fecha de presentación de la Propuesta. En este documento deberá constar su 
existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad 
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus 
facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones 
para presentar la Propuesta.  
 
NOTA 2: En el caso en que conforme a la legislación del Estado de origen del proponente 
extranjero no se prevea un documento que contenga la totalidad de la información, dicho 
proponente deberá presentar los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en 
el este literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes. Si en la jurisdicción de 
origen del proponente extranjero no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la 
información requerida por el presente pliego, el Proponente extranjero deberá presentar una 
declaración suscrita por una persona con capacidad para vincular y representar a la persona 
jurídica extranjera en la conste que (A) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado 
en el presente numeral;  (B)  la información requerida en el presente literal; y (C) la capacidad 
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración y de las demás 
personas que puedan representar y vincular a la sociedad o proponente, si las hay. 
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NOTA 3: El proponente que sea persona jurídica extranjera deberá acreditar que su objeto social 
permite la celebración y ejecución del contrato que se pretende adjudicar a través del presente 
proceso, para lo cual presentará una copia de sus estatutos sociales   o   un   certificado   emitido 
por su representante legal.  
 
NOTA 4: El proponente que sea persona jurídica extranjera deberá acreditar que tendrá un 
término de duración igual o superior al plazo del contrato a celebrar y TIEMPO. Para tal fin, podrá, 
por ejemplo –y sin perjuicio de la libertad probatoria- aportar copia de los estatutos sociales.  
 
NOTA 5: Respecto de los documentos otorgados en el exterior, todo proponente extranjero 
deberá tener en cuenta los siguientes aspectos:  
 

a) Consularización: De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, 
los documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes 
para ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el 
cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una   nación   amiga, sin perjuicio de lo 
establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratándose de 
sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado artículo los 
cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del 
respectivo país. Surtido el trámite descrito, estos documentos deben ser presentados ante 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la 
correspondiente legalización de la firma del cónsul y demás trámites pertinentes. 

 
b) Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, 

de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 
consularización señalado en el párrafo anterior, siempre que provenga de uno de los 
países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición 
del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 
455 de 1998. En este caso sólo será exigible la Apostilla, trámite que consiste en el 
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado 
la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país 
de origen.  Si la Apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá presentarse 
acompañada de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de 
conformidad con las normas vigentes. 
 

c) Los   Proponentes   provenientes   de   aquellos   países   signatarios   de   la Convención 
de La Haya citada anteriormente podrán optar, como procedimiento de legalización de los 
documentos otorgados en el exterior, la consularización y/o la Apostilla arriba descritas  
 

d) Los   formularios    anexos   a    estos    Pliegos   que   deben   completar   los 
Proponentes, no deberán contar con el procedimiento descrito en esta nota.  
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e) Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberán 
presentarse acompañados de una traducción oficial a dicho idioma, traducción que deberá 
ser efectuada por un traductor oficial debidamente reconocido como tal en Colombia.  
 

f) La consularización o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberán 
presentarse en original so pena de tenerse como no presentadas. 
 

C. En cumplimiento de lo ordenado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, el 
proponente extranjero persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera 
que no tenga establecida sucursal en el país, no se encuentra obligado a inscribirse, calificarse 
y clasificarse en el Registro Único de Proponentes en la actividad, según lo dispuesto en este 
pliego de condiciones, previo a la presentación de su propuesta. Las condiciones de estos 
proponentes serán verificadas por la Entidad.  
 

D. El proponente deberá indicar en el Formato No. 10 Multas y Sanciones, si ha sido objeto de 
imposición de multas y sanciones en los último cinco (5) años. 
 

E. El proponente extranjero deberá relacionar la siguiente información relevante para la 
presentación de ofertas: 

 
• Idioma – Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes 

que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser 
traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la traducción al 
castellano. El proponente puede presentar una traducción simple al castellano. Si el 
proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traducción 
oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción 
oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.  

 
• Legalización de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no 

requieren legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes 
generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Público. Los proponentes 
pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario 
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad 
con la Convención de la Apostilla18 o legalizados ante cónsul colombiano.  
 

• Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus 
estados financieros a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus 
estatutos sociales. 
 

• Moneda – Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del 
país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la 
Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrán en 
cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados 
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financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en 
cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. 

 
19.1.7 Certificación expedida por la Contraloría General de la República 
 
El proponente podrá presentar certificación expedida por la Contraloría General de la República, en 
la cual conste que el proponente y el Representante Legal de la firma o firmas no se encuentran 
reportados en el Boletín de Responsables Fiscales. En caso de que el proponente se presente a 
título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes y el representante, podrán 
cumplir con este requisito. 
 
En cumplimiento de lo establecido en la Circular 05 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloría 
General de la República, Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP verificará que los 
proponentes no se encuentren reportados en el Boletín de Responsables Fiscales. 
 
19.1.8 Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales 

(Formatos No. 4A Y 4B) 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentación 
de la oferta, para el caso de proponente: 
 

• Personas Naturales: El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los 
Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación 
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no será 
obligatoria la presentación de este último. 
 
Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además, la afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  

 
• Persona jurídica: se hará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 

éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal: en este 
documento, se debe certificar que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta o a aquel desde el cual se hubiere 
constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus obligaciones frente 



 

 
 

31 de  70 

al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
Sena e ICBF); lo anterior en aplicación del Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia 
 

• Proponentes Plurales: En el caso de figuras asociativas o proponente plural, la 
acreditación de las que tratan las ítems anteriores, se anexará por cada una de las 
personas que las integren. 

 
NOTA 1. Si la certificación es suscrita por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona 
jurídica, deberá allegarse copia del documento de identidad, de la tarjeta profesional y el 
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesión del 
profesional. 
 
NOTA 2. La certificación deberá ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) días anteriores a 
la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
NOTA 3. El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato 
la declaración donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del mismo. 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
presentar la certificación aquí exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para cada pago que se 
vaya a efectuar con cargo al contrato. 
 
19.1.9 Verificación de Antecedentes Judiciales  
 
El proponente persona natural, representante legal de las personas jurídicas, podrá presentar la 
verificación de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional.  En caso de que el 
proponente se presente a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes y el 
representante, podrán cumplir con este requisito. 
 
En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no se encuentren registra antecedentes 
judiciales que expide la Policía Nacional. 

 
19.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría 

General de la Nación 
 
El proponente podrá adjuntar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación. En caso que el proponente se presente a título de consorcio o 
unión temporal cada uno de sus integrantes y su representante, podrán cumplir con este requisito. 
 
En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, Empresas Públicas de 
Cundinamarca SA ESP verificará los antecedentes disciplinarios de los proponentes. 
 
19.1.11 Verificación del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la 
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Policía Nacional. 
 
El proponente personal natural, representante legal de las personas jurídica, podrá presentar la 
verificación de no encontrarse vinculado en el sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional 
de Policía y Convivencia.  
 
En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus 
integrantes y el representante, podrán cumplir con este requisito. 
 
19.1.12 Declaración de Actividades Legales – (Formato N° 5) 
 
Tanto el proponente, persona natural como el representante de persona jurídica, o el 
representante de unión temporal o consorcio, así como los integrantes de estas, deberán 
diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Formato N° 5, anexo al presente Pliego de 
Condiciones. 
 
NOTA COMÚN: Para efectos de acreditación de certificación de antecedentes de tipo 
disciplinarios, fiscales y judiciales, en caso de proponente extranjero, deberá remitirse al sitio web 
de cada entidad encargada de emitir los respectivos certificados de antecedentes correspondientes 
y hacer la solicitud conforme lo indican los aplicativos. 
 
19.1.13 RUT 
 
El proponente deberá aportar junto la propuesta copia del Registro Único Tributario. Cuando se 
trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá aportarlo. 
 
19.1.14 Multas y Sanciones (Formato 6) 
 
Tanto el proponente, persona natural como el representante de persona jurídica, o el 
representante de unión temporal o consorcio, así como los integrantes de estas, deberán 
diligenciar y suscribir lo establecido en el Formato N° 6, anexo a la presente invitación. 
 
 
DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL PROPONENTE SELECCIONADO.  
 
La siguiente documentación  se debe allegar al Ministerio de Educación Nacional en un término no 
mayor a dos (2) días hábiles, una vez sea selecionado el proveedor. 
 
• Original certificación bancaria. En caso de proponentes plurales como consorcio o unión 

temporal, el titular de la cuenta deberá ser el respectivo proponente plural, consorcio o unión 
temporal. 

• Formato único hoja de vida persona natural o jurídica de la Función Pública, según el caso 
• Registro Único Tributario – RUT (en caso que el titular sea consorcio o unión temporal, aplica 

este numeral para el momento de la firma del contrato, pues se debe allegar el RUT a nombre 
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de esta última) 
• Registro de Información Tributaria –RIT Decreto Distrital 352 de 2002 art. 32 y siguientes. 
 

19.2. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
La verificación de la capacidad técnica no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si la 
propuesta CUMPLE O NO CUMPLE con lo requerido.  
 
19.2.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE: 

(CUMPLE/NO CUMPLE) 
 
El proponente persona natural o jurídica, en consorcio o unión temporal deberá acreditar los 
siguientes requisitos: 
 
Con el propósito de verificar la experiencia especifica del futuro contratista, en condiciones 
relacionadas con el objeto del presente proceso de selección, y teniendo en cuenta las actividades 
que se desarrollarán durante la ejecución del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras 
de propender por la selección de un contratista idóneo que ejecute el contrato con las mejores 
calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional, la Entidad ha 
determinado exigir la acreditación de experiencia específica en contratos cuyo objeto o alcance 
contemple la INTERVENTORÍA A LA CONSTRUCCIÓN DE TANQUES DE 
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN CONCRETO REFORZADO, la cual deberá 
acreditarse con la ejecución de máximo SEIS (6)*1 contratos ejecutados en los últimos veinte (20) 
años, contados a partir de la fecha establecida para el cierre del proceso de selección. 
 
Con los contratos aportados, el proponente deberá acreditar: 
 

1. En cuanto al valor y número de contratos, la experiencia podrá ser acreditada de la siguiente 
forma: 
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Número de contratos con 
los cuales el proponente 

cumple la experiencia 
acreditada 

Numero de Contrato 
Acreditados 

Aplicación de Critberios 
Diferenciales*1 

Valor mínimo a certificar 
(como % del 

Presupuesto Oficial de 
obra expresado en 

SMMLV) 

De 1 hasta 2 De 1 hasta 3 75% 

De 3 hasta 4 De 4 hasta 5  100% 

De 5 hasta 6 De 6 hasta 7  150% 

 
La precitada experiencia específica deberá acreditarse con la ejecución de CONTRATOS 
TERMINADOS EN LOS ÚLTIMOS VEINTE (20) AÑOS, con antelación a la fecha de cierre 
del proceso de selección, teniendo en cuenta que el Ministerio de Desarrollo Económico 
expidió mediante Resolución 1096 del 17 de noviembre del año 2000 el Reglamento Técnico 
del Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico; este término, además de garantizar 
experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional de los oferentes en proyectos 
relacionados con el objeto del presente proceso, permite un amplio espectro para la 
participación y permite la pluralidad de oferentes.   

 
19.2.1.1. Certificaciones de la Experiencia 
 
Para acreditar la experiencia específica requerida habilitante, el proponente en concordancia con lo 
dispuesto en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, deberá presentar acta de 
recibo final o de terminación del contrato o documento que acredite la siguiente información: 
 
a. Nombre del contratante. 
b. Nombre del Contratista.  
c. Si el contrato se ejecutó en consorcio, unión temporal u otra forma conjunta, deberá indicar 

el nombre de sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno de ellos. Cuando 
en la certificación no se indique el porcentaje de participación, se tendrá en cuenta el 
porcentaje establecido en el RUP, en todo caso prevalecerá esta última información. 

d. Objeto del contrato. 
e. Lugar de ejecución. 

 
1 * Criterio diferencial para emprendimiento y empresas de mujeres,  y Mipymes en el sistema de compras 

públicas. De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.3.18  del Decreto 1082 de 

2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 

reglamentario del sector de Planeación Nacional con el fin de reglamentar los artículos 30, 31, 3, 34 y 3 de la Ley 

2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”, para el presente 

proceso se tendrá en cuenta como criterio diferencial para para emprendimiento y empresas de mujeres y 

Mipymes, el previsto en el numeral 2 de los precitados artículos  “Número de contratos para la acreditación de 

experiencia”. Se entenderán como emprendimiento y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de 

las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 3 del 

Decreto 1860 de 2021.   
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f. Principales actividades ejecutadas. 
g. Fecha de inicio del contrato. 
h. Fecha de terminación del contrato o acta de liquidación del contrato. 
i. Valor ejecutado del contrato. 

 
NOTA 1: Los documentos aportados para certificar la experiencia deberán estar suscritos por la 
Entidad contratante.  
NOTA 2: No se aceptarán documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus 
integrantes.  
 
19.2.1.2. VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA HABILITANTE 
 
La valoración de la experiencia del proponente se sujetará a las siguientes reglas especiales:  
 
a) En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las 

experiencias individuales de los integrantes que la acrediten de conformidad con las reglas   
indicadas en este numeral.   

b) En los casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio, unión temporal o bajo 
cualquier otra forma de participación conjunta, será tenida en cuenta la experiencia específica 
de acuerdo con el porcentaje de participación que haya tenido en dicha ejecución, del 
integrante de la figura plural que se presenta como proponente en el presente proceso. 

c) Cuando la experiencia específica del proponente provenga del desarrollo de las actividades 
ejecutadas dentro un contrato que NO pertenezca al sector de Agua Potable y Saneamiento 
Básico, solo se tendrá en cuenta para efectos de verificación, habilidad y ponderación cuando 
así corresponda, el valor y los alcances técnicos referentes a las actividades que resulten 
concordantes o coincidentes con las requeridas por la entidad como experiencia específica. 
Para este efecto el proponente deberá allegar dentro de su oferta, los documentos que 
contengan la información discriminada del valor de ejecución correspondiente a las 
actividades requeridas como experiencia específica.      

d) En el caso de las personas naturales, se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha 
de expedición de la matrícula profesional. 

e) La relación de la experiencia que pretenda ser acreditada, deberá ser presentada utilizando 
exclusivamente el Formato No. 7A, en el cual deberá relacionar toda la información allí 
solicitada.  

f) Al proponente que demuestre la experiencia específica habilitante establecida en este numeral 
y cumpla con las reglas exigidas para la valoración de la experiencia, se declarará como 
CUMPLE.  

g) Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 
adicionalmente certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que 
acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

 

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente invitación 
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pública dará lugar a que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad 
establecerá en la invitación los requisitos mínimos habilitantes que serán verificados únicamente al 
oferente con el precio más bajo, siempre que se encuentren en condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de existir dos o más ofertas con empate a menor 
precio, se verificarán los requisitos mínimos habilitantes según el orden de entrega de estas. 
 
Para tal efecto el proponente deberá presentar en su propuesta económica, los precios unitarios 
solicitados según FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA (Que deberá ser diligenciada en la 
plataforma de la página del SECOP II del presente proceso)  
 
Una vez se establezca cual es la propuesta con el precio más bajo, se procederá a verificar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes jurídicos y técnicos establecidos en la invitación. 
 
En caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado 
en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el 
proceso. 
 
20. FACTORES DE SELECCIÓN: 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2.8 del Decreto 1082 de 2015, la entidad 
establecerá en la invitación los requisitos mínimos habilitantes que serán verificados únicamente al 
oferente con el precio más bajo, siempre que se encuentren en condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de existir dos o más ofertas con empate a menor 
precio, se verificarán los requisitos mínimos habilitantes según el orden en que fueron presentadas 
en la plataforma del Secop II. 
 
Para tal efecto el proponente deberá presentar en su propuesta económica, los precios unitarios 
solicitados según ANEXO - FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA  
 
Una vez se establezca cual es la propuesta con el precio más bajo, se procederá a verificar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes jurídicos y técnicos establecidos en la invitación. 
 
En caso de que este no cumpla con los mismos, se procederá a la verificación del proponente 
ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará 
desierto el proceso. 
 
La aceptación de la oferta se hará por el valor total de la propuesta seleccionada con el precio más 
bajo, previo cumplimiento de los requisitos jurídicos y técnicos establecidos en la invitación. 
 
21. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONOMICA: 
 
La oferta económica deberá ser presentada en el formulario dispuesto para tal fin. 
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Para que la propuesta sea tenida en cuenta se debe presentar la oferta expresada en pesos COP, 
teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial destinado para el contrato y todos los 
gastos, costos, derechos, impuestos, estampillas, tasas, contribuciones y demás emolumentos 
relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. 
 
El valor total de la propuesta no podrá superar el valor del presupuesto oficial, so pena de ser 
RECHAZADA, ni el plazo establecido para la ejecución del contrato.  
 
El presente proceso se adjudicará por el valor de la propuesta económica del proponente ganador. 
La evaluación recaerá en la propuesta con el precio más bajo ofertado siempre y cuando cumpla 
con los requisitos habilitantes. 
 
NOTA 1: Para aquellos proponentes que no sean responsables del impuesto a las ventas (IVA), su 
propuesta no podrá superar el valor estimado por la entidad antes de IVA. Por lo tanto, se aclara 
que la Entidad verificará el valor de la propuesta antes de IVA en su respectiva Evaluación. 
 
NOTA 2: El valor del contrato será el de la propuesta con el precio más bajo, si cumple lo jurídico 
y técnico. 
 

22. CRITERIOS DE DESEMPATE: 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
Si como resultado de la calificación, dos (2) o más proponentes presentaran oferta con el menor 
valor en igual proporción, siempre y cuando se cumplan las condiciones antes previstas, se 
resolverá el empate de acuerdo con los siguientes criterios establecidos en el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020 conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 
de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 
artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los 
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 

http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?i=104667#35
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y 
los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la 
calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
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de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
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pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

 
7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
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indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3 En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal 
de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
 
10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo; 
 
10.2 La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
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de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará 
un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la 
lista le corresponda el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 
esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su 
residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero 
(0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 



 

 
 

45 de  70 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 
 
23. CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS: 
 
Este procedimiento se surtirá en la fecha indicada en el cronograma, en donde los proponentes 
deberán cargar las propuestas en la pagina del SECOP II. 
 
24. VERIFICACIÓN DE PROPUESTAS Y TRASLADO: 
 
Efectuado el cierre del proceso se procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes jurídicos y técnicos establecidos en esta invitación a la propuesta con el menor precio. 
Los resultados de esta verificación serán puestos a disposición de los proponentes el día señalado 
en el cronograma del proceso, en el perido de evalaución se podrán requerir aclaraciones y/o 
subsanaciones, en todo caso el término máximo será hasta el traslado del informe de verificación 
y/o evaluación. 
 

25. DESIGNACIÓN COMITÉ EVALUADOR 
  

Designar el Comité Asesor y Evaluador de la Invitación por Mínima Cuantía MC-PDA-001-2024, el 
cual estará integrado por: MANUEL DARIO JAIME VÁSQUEZ, Profesional Técnico – Dirección 
Gestión Contractual de la EMPRESA en lo que respecta a la verificación y evaluación técnica y 
oferta económica; LINA FERNANDA LÓPEZ GARCÍA Profesional Jurídico de la Dirección de 
Gestión Contractual de la EMPRESA en lo que respecta verificación jurídica. Dicho Comité será el 
responsable de realizar la evaluación de las propuestas y recomendar al ordenador del gasto la 
adjudicación o declaratoria de desierto del proceso. 
 
PARÁGRAFO: Si durante el desarrollo del presente proceso de selección hubiese retiro voluntario 
o forzoso de las personas enunciadas, esta responsabilidad deberá ser asumida por quien asuma 
sus funciones. 
 

26. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL INFORME DE 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES: 

 
Surtido el trámite de verificación de los requisitos habilitantes y el traslado de evaluación de la 
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oferta, si se llegaren a recibir observaciones y/o subsanaciones se elaborará un informe final en el 
cual se dará respuesta a las observaciones presentadas al informe de verificación de requisitos 
habilitantes y se mostrarán los resultados definitivos, con base en los cuales se realizará la 
comunicación de aceptación de la oferta. 
 

27. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA: 
 
El comunicado de aceptación de oferta será publicado en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii en la fecha prevista en el cronograma. Con la 
publicación de la comunicación de aceptación en el SECOP II, el proponente seleccionado quedará 
informado de la aceptación de su oferta. 
 
28. CONTRATO 
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado de conformidad con lo previsto en el numeral 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015. 
 
29. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA 

CONTRATACIÓN: 
 
Matriz de riesgos anexa al estudio previo. 
 
30. GARANTIAS: 
 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la 
Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía 
tendrá las siguientes características: 
 
Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) 
patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P., identificada con el NIT 900.222.346-0 

Amparos, vigencia 
y valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y 
el pago de las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del 
contrato 

Por un valor equivalente 
al treinta por ciento 
(30%) del valor total del 
contrato. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Interventor haya de utilizar en el 
territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Por un valor equivalente 
al cinco por ciento (5%) 
del valor del contrato. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Característica Condición 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Vigencia de este 
amparo debe ser igual 
al plazo de Garantía de 
estabilidad del 
contrato principal en 
cumplimiento del 
parágrafo del artículo 
85 de la Ley 1474 de 
2011. 

Por un monto 
equivalente al treinta por 
ciento (30%) del valor 
total del contrato  

   
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión 
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): 
la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se 
deberán relacionar claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento 
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida 
por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los 
eventos de adición, suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la 
Garantía por parte del Interventor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 
causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 
lugar. 

 
31. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES POR PARTE 

DE LA EMPRESA Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: 
 
De conformidad con el artículo 14 (numeral 2), 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, la presente 
aceptación de oferta se rige por las cláusulas de interpretación, modificación y terminación 
unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales de que traten las precitadas normas, las 
cuales se entienden incorporadas a la presente aceptación de oferta. 
 
32. MULTAS, CLÁUSULA PENAL Y LIQUIDACIÓN: 
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32.1. MULTAS 
 
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el contratista, LA 
EMPRESA impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en el cumplimiento del 
plazo para cada una de las entregas establecidas: si el contratista incumple los plazos de las 
entregas establecidos en la aceptación de oferta, deberá pagar a LA EMPRESA, por cada día 
calendario de retraso, el 0.5% del valor de la misma, sin que en total estas multas sobrepase el 
10% del valor de la aceptación de oferta; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la 
ejecución de la aceptación de oferta el contratista incumple alguna otra de las obligaciones 
contractuales, LA EMPRESA le impondrá multas equivalentes al 0.5% del valor de la aceptación de 
oferta, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de la 
misma; c) Para los efectos del pago de multas del literal b) antecedente, se entiende que hay 
incumplimiento parcial cuando el contratista incumple las obligaciones señaladas en la aceptación 
de oferta, diferentes al plazo de la ejecución del objeto contractual; d) El contratista autoriza a LA 
EMPRESA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores una 
vez en firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude, LA EMPRESA sin 
perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; e) El pago o la deducción de dichas multas 
no exonera a el contratista de la obligación de cumplir con el objeto de la aceptación de oferta, ni 
de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.  
 
PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL 
PECUNIARIA se procederá de conformidad con el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
32.2. CLÁUSULA PENAL:  
 
Se fija como cláusula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato, independientemente de la indemnización plena de los perjuicios a que 
hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte del oferente, la cual 
pagara a la EMPRESA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte 
(20) días a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. 
 
Para hacerla efectiva se seguirá el procedimiento establecido en el artículo 86 de la  Ley 1474 de 
2011, en el Manual de Contratación y demás documentos que regulen el procedimiento en LA 
EMPRESA. 
 
EL CONTRATISTA, autoriza que LA EMPRESA descuente las sumas que le adeude de cualquier tipo 
de relación negocial los valores correspondientes a  las sanciones impuestas que se encuentren en 
firme al momento de aplicarla. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO:  La cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios por la 
aplicación de dicha sanción. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La estimación del perjuicio se realizará por parte de la 
SUPERVISIÓN/INTERVENTORIA y de manera independiente a las mults u otro tipo de sanciones 
interpuestas al CONTRATISTA durante la ejecución dl contrato. 
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33. LIQUIDACIÓN: 
 
La liquidación se realizará de mutuo acuerdo dentro de los seis (06) meses siguientes al término 
de ejecución de la aceptación de oferta, de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la 
Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 217 del Decreto 
Ley 019 de 2012; y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 
34. INDEMNIDAD: 
 
El contratista, mantendrá indemne a LA EMPRESA contra todo reclamo, demanda, acción legal, y 
costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
que se ocasionen durante la ejecución del objeto de la aceptación de oferta y que se deriven de 
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. En caso de que se instaure 
demanda o acción legal alguna, o se formule reclamo contra LA EMPRESA, por asuntos, que según 
la aceptación de oferta sean de responsabilidad del contratista, LA EMPRESA se lo comunicará lo 
más pronto posible para que el contratista por su cuenta adopte oportunamente las medidas 
pertinentes previstas por la ley para mantener indemne a LA EMPRESA y adelante los trámites 
para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos, el contratista, no 
asume debida y oportunamente la defensa de los intereses de LA EMPRESA, éste podrá hacerlo 
directamente, previa notificación escrita al contratista y éste último, pagará todos los gastos en 
que LA EMPRESA incurra por tal motivo. 
 
35. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA: 
 
En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, se dará aplicación a lo 
dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente 
dirección electrónica:  
“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/proto
colo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf”, para lo cual se establece como correo para dicho 
evento el siguiente: contratacion@epc.com.co  
 
36. VEEDURÍAS CIUDADANAS: 
 
Que en los términos del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y del numeral 5 del artículo 2.2.1.1.2.1.5 
del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las veedurías ciudadanas a las asociaciones cívicas, 
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, para que realicen el control social al 
presente proceso de Contratación, para lo cual podrán solicitar ante la Dirección de Gestión 
Contractual de LA EMPRESA la información y documentación que requieran. 
 
 
 
 
 

mailto:contratacion@epc.com.co
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FORMATO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Ciudad y fecha 
 
Doctor 
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ 
Gerente General  
Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP 
Ciudad 
 

ASUNTO: Invitación mínima cuantía No. MC-PDA-00__-202_. 
 
Respetado Doctor: 
 
Nosotros los suscritos __________________ de conformidad con las condiciones que se estipulan en los 
documentos del proceso de mínima cuantía MC-PDA-00_-202__, presentamos la siguiente propuesta para 
contratar Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. ESP está interesado en contratar ___________________ y 
en caso de que sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente dentro de los (5) días 
siguientes de la Audiencia de Adjudicación y/o de la comunicación de la Entidad para suscribir el contrato. 
 
Declaramos así mismo bajo la gravedad del juramento: 
 
1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto adjudicatario del 

proceso de contratación de la referencia. 
2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta y 

a quienes lo representen. 
3. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el 

contrato probable que de ella se derive. 
4. Que conocemos en su totalidad de la invitación de mínima cuantía MC-PDA-00_-202_ y demás documentos 

de la convocatoria y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.  
5. Que hemos recibido los documentos que integran la invitación y aceptamos su contenido. 
6. Que en el evento de salir favorecidos con la adjudicación, suscribiremos el respectivo contrato, así mismos 

nos comprometemos que en caso de resultar adjudicatario(s) del proceso de selección MC-PDA-____- 
20____cumplirmos con los requisitos definidos en el Anexo Técnico del presente proceso y en la invitación 
pública. 

7. Que no me/nos hallo/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de 
intereses de las señaladas en la Constitución Política y la Ley. 

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa 
las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de 
corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, 
y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley 
penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. 

9. Que nos comprometemos a cumplir totalmente los servicios en los plazos estipulados en los Pliegos de 
Condiciones.  

10. Que responderé (mos) por la calidad de la interventoría  contratada, sin perjuicio de la constitución de la 
garantía. 

11. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, no se encuentra reportado en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General 

de la República (Resolución Orgánica No. 05149 de 2000). 
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12. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial 
dentro del ultimo año anterior a la fecha de cierre del presente Proceso de Selección.  

13. Que hemos sido sancionados por ___________________________________ (indicar el nombre de la(s) 
entidad(es) sancionadoras).(DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE HA SIDO SANCIONADO) 

14. Que la propuesta tiene una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso. 
15. Que con la presentación de esta Oferta me comprometo a ofrecer y cumplir las condiciones técnicas 

mínimas excluyentes establecidas en los estudios previos, pliegos de condiciones, sus anexos y formatos. 
16. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir estas y 

aquel dentro de los términos señalados para ello. 
17. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, consultando el 

Sistema Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna 
decisión, autorizo a la entidad para que lo haga electrónicamente al correo electrónico indicado al final de 
este documento. 

18. Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de contratación, a través del 
usuario del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II, y el 
artículo 56 de la Ley 1437 de 2011. 

19. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al Proponente] 
 

El proponente es:  

Persona natural__ 
Persona jurídica nacional ___  
Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia___  
Sucursal de sociedad extranjera ___  
Unión temporal ___  
Consorcio ___ 
Otro__ 

Grupo empresarial:  

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo 
empresarial: sí__ no___ Nombre del Grupo Empresarial: __________ 
 
En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el grupo 
empresarial es en calidad de:  
 
Matriz ___  
Subordinada ___  
Subsidiaria ___  
Filial ___  
Otro (indicar cuál) ___________ 
  

Composición de la 
persona jurídica 
 

El proponente cotiza en bolsa: sí___ no____ 
Composición Accionaria del proponente o de las personas jurídicas que integran el 
proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas): 

 
 [Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el 
proponente] 
 

Porcentaje 
Participación 

NIT, Cédula o 
Documento de 
Identificación 

Nombre o 
Razón social del 
Accionista 
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20. Autorizo que la entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el proceso de 

contratación, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva.  
 

21. Recibiré notificaciones del contrato en: 
 

Persona de 
contacto 

[Nombre]  

Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 

Teléfono 
[Teléfono de la 
compañía] 

Celular 
[Teléfono de la 
compañía] 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
22. He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
23. Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el “Anexo 1 – Presupuesto oficial” en caso 

de resultar adjudicatario.  
 

 
Atentamente, 
 
Razón Social ___________ 
Nit ___________ Régimen tributario al cual pertenece ___________ 
Nombre ___________ 
C.C. N° ___________    de ___________ 
Dirección     ___________ 
FAX   ___________ 
Ciudad ___________ 
 
FIRMA Y SELLO (*) 
(*) NOTA: Este compromiso deberá ser presentado y firmado por el proponente con la oferta respectiva. Si es 
persona jurídica, por quien conforme a la ley esté facultado. Si es consorcio o unión temporal por quien haya 
sido designado representante en el documento de constitución; Si es persona natural, por ella misma; Si actúa 
en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimación para hacerlo, caso 
en el cual debe anexar el poder correspondiente. 
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FORMATO No. 2 

 
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

 
El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA  PERSONA NATURAL, o 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
PROPONENTE) domiciliado en (CIUDAD), identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y LUGAR DE SU 
EXPEDICION), quien obra en calidad de…. (1- …SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, 
SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA 
DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO 
EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO;  2- … NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA 
NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O 
JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se 
denominará(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente 
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
PRIMERO: Que Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP, adelanta el proceso de Mínima Cuantía MC-
PDA-00_-202_, para la celebración de un contrato de interventoría con el objeto de: 
________________________,  en los términos prescritos en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el Decreto 
1082 de 2015 y demás normas concordantes. 
 
SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado Colombiano y de Empresas Públicas 
de Cundinamarca SA ESP para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad 
de rendir cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección aludido en el 
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral 
anticorrupción y de transparencia, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS 
 
El PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
1.1. El PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 

público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la ejecución del 
Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta, 

 
1.2. El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 

comisionista independiente lo haga en su nombre; 
 
1.3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes 

y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las 
leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: i) no 
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de Empresas Públicas de 
Cundinamarca SA ESP ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en las condiciones de 
ejecución o de supervisión del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que 
por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución o 
supervisión del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de Empresas Públicas de 

Cundinamarca SA ESP durante el desarrollo del Contrato. 
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1.4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 

tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o como efecto la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia 
del proceso de selección indicado en el considerando primero del presente acuerdo. 

 
1.5. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitución o en la Ley, EL 

PROPONENTE se compromete a ceder el contrato, previa autorización escrita de Empresas Públicas de 
Cundinamarca SA ESP, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecución del mismo, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 9o de la Ley 80 de 1993.  

 
CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 
 
El Proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en los 
pliego de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción y 
transparencia. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ________, a los ________ (FECHA 
EN LETRAS Y NUMEROS) días del mes (MES) de dos mil veinte _____(202_). 
 
 
PROPONENTE:  
 
 
 
Firma     
C.C. 
 
 
 
INTEGRANTES DEL PROPONENTE PLURAL:  
 
 
C.C. 
 
 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES 
LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O 

PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION. 
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FORMATO No. 3A. 
MODELO INTEGRACIÓN CONSORCIO 

 
Nosotros: ______________________, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de 
_______________, identificado con la Cédula de Ciudadanía No._________________, actuando en calidad de 
Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo al Certificado de Existencia y 
Representación Legal) y _______________________, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de 
_______________, identificado con la Cédula de Ciudadanía No._________________, actuando en calidad de 

Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo al Certificado de Existencia y 
Representación Legal), hemos convenido celebrar el CONSORCIO ______________, para participar en el 
proceso  para la Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. ESP está interesado en contratar la 
___________________________________________, conforme las siguientes clausulas: 
 
Integrantes del Consorcio:  
1. Nombre: _____________________________________________________  
C.C. o NIT: ____________________________________________________  
2. Nombre: _____________________________________________________  
C.C. o NIT: ____________________________________________________  
 
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante: _____________  
______________________________________________________________  
 
Duración: por el plazo del contrato, su liquidación y un (1) año más.  
 
Compromisos: Al conformar el consorcio para participar en la invitación de mínima cuantía, sus integrantes se 
comprometen a:  
 
1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato.  
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones 

que se originen del contrato suscrito con Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP 
3. Responder en forma solidaria e ilimitada por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten 

en desarrollo de la propuesta y del contrato.  
4. No ceder su participación en el Consorcio a otro integrante del mismo.  
5. No ceder su participación en el Consorcio a terceros sin la autorización previa de Empresas Públicas de 

Cundinamarca SA ESP  
6. No revocar el consorcio durante el tiempo de duración del contrato y un año más o hasta su liquidación.  
7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio dentro de los tres (3) 

días siguientes a la Adjudicación del presente proceso.  
8. Manifestamos que el presente documento de conformación no contiene adiciones o modificaciones que 

varíen los términos y condiciones que en el mismo se expresan. 
9. Manifestamos que ninguno de los integrantes del Consorcio se encuentra inhabilitado o incapacitados para 

la ejecución de contratos con entidades estatales. 
10.  Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la solicitud de cesión del 

contrato, tramitaremos ante Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP la autorización correspondiente. 
 
Organización interna del Consorcio: Para la organización del Consorcio, hemos designado como representante 
a _______________, quien tendrá las siguientes facultades:  
 
 

1. _________________________________________________________  
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2. _________________________________________________________  
 
3. _________________________________________________________  

 
Para constancia se firma el presente documento en ________________, a los ___________ (____) días del 
mes de ______________ de ______.  
Nombres y firmas: _____________________________________________  
 
NOTA: Los proponentes podrán adicionar el contenido de este anexo, siempre que el mismo contenga la 
información mínima exigida en él. 

 
 



 

 
 57 de  70 

 
 

FORMATO No. 3B 
 

MODELO INTEGRACIÓN UNIÓN TEMPORAL 
 

Nosotros: ______________________, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de 
_______________, identificado con la Cédula de Ciudadanía No._________________, actuando en calidad de 
Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo al Certificado de Existencia y 
Representación Legal) y _______________________, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de 

_______________, identificado con la Cédula de Ciudadanía No._________________, actuando en calidad de 
Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo al Certificado de Existencia y 
Representación Legal), hemos convenido celebrar el siguiente acuerdo de UNIÓN TEMPORAL 
______________, para participar en el Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. ESP está interesado en 
contratar la ______________, conforme las siguientes clausulas: 
 
Integrantes de la Unión Temporal:  
1. Nombre: _________________________________________________  
C.C. o NIT: ________________________________________________  
2. Nombre: _________________________________________________  
C.C. o NIT: ________________________________________________  
 
Participación: En relación con la PARTICIPACIÓN en la presentación de la Oferta y en la ejecución y 
cumplimiento del contrato, si esta Unión Temporal resulta asignataria del Proceso de Contratación, las partes 
concurriremos con las siguientes actividades y porcentajes de participación: 
 

INTEGRANTE DESCRIPCION DETALLADA LAS ACTIVIDADES A 
EJECUTAR (*) 

% DE PARTICIPACIÓN EN 
LA UT 

   

   

   

1.1.1.1.1.1 (*) Discriminar actividades por ejecutar tanto en la presentación de la oferta como 
en la ejecución del contrato, para cada uno de los integrantes de la unión Temporal  

 
Duración: Por el plazo del contrato, su liquidación y un (1) año más.  
 
Compromisos: Al conformar la unión temporal para participar en el proceso, sus integrantes se comprometen 
a:  
 
1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato.  

 
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones 

que se originen del contrato suscrito con Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP 
 
3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del 

contrato de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la Unión 
Temporal.  

 
4. No ceder su participación en la Unión Temporal a otro integrante de la misma.  
 
5. No ceder su participación en la Unión Temporal a terceros sin la autorización previa de Empresas Públicas 

de Cundinamarca SA ESP 
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6. No revocar la Unión Temporal durante el tiempo de duración del contrato y un año más o hasta la 
liquidación del contrato.  

 
7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre de la Unión Temporal dentro de los 

tres (3) días siguientes a la Adjudicación del presente proceso. 
 

8. Manifestamos que el presente documento de conformación no contiene adiciones o modificaciones que 
varíen los términos y condiciones que en el mismo se expresan. 

 
9. Manifestamos que ninguno de los integrantes de la Unión Temporal se encuentra inhabilitado o 

incapacitados para la ejecución de contratos con entidades estatales. 
 

10.  Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la solicitud de cesión del 
contrato, tramitaremos ante Empresas Públicas de Cundinamarca SA ESP la autoridad correspondiente. 

 
Organización interna de la Unión Temporal: Para la organización de la Unión Temporal hemos designado 
como Representante Legal a ________________________________, quien tendrá las siguientes 
facultades:  
1. _________________________________________________________  
 
2. _________________________________________________________  
 
3. _________________________________________________________  

 
Para constancia se firma el presente documento en _______________, a los ___________ días del mes de 
___________________ de _____.  
Nombres y firmas: _____________________________________________  
 
NOTA: Los proponentes podrán adicionar el contenido de este anexo, siempre que el mismo contenga la 
información mínima exigida en él. 
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FORMATO No.4A 

 
OBLIGACIONES ANTE EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

(PERSONAS JURÍDICAS) 
 

[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia]. 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir el 
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de 
identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] 
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la 
compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento 
de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], 
y con tarjeta profesional No. [Incluir Número de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de 
Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con 
NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de 
acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la 
compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de 
selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a 
partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de 

identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la 
compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], 
y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de 
Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con 

NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de 
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examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados 
financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a 
partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá 
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta 

obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de 
pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del 
Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y 
ajustar el formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro 
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las 
sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y 
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos 
de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como Representante 
Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], 
bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del 
Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y 
seguridad social. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 

señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo 
contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO 4B 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 
(PERSONAS NATURALES) 

 
 
El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar la afiliación 

entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. Los certificados de 
afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha 
del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 
 
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos 
señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo 
contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO No. 5  

 
DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES  

 
Ciudad y fecha 
 
Arquitecto 
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ 
Gerente General 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
Ciudad 
 
ASUNTO: PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-PDA-00_-202_. 
 
Respetado Arquitecto: 
 
Yo (Nosotros) __________________ de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos 
del proceso de Mínima Cuantía No. MC-PDA-___-202_ cuyo objeto es contratar  Empresas Públicas de 
Cundinamarca S.A. ESP está interesado en contratar_______________________, manifiesto (mos) bajo la 
gravedad de juramento que ni yo , ni la sociedad que represento, tenemos, ni hemos tenido participación, 
vinculación o relaciones jurídicas ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con actividades 
relacionadas con el narcotráfico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier otro  tipo de actividad ilícita. 
 
Atentamente,  
 
Razón Social___________________ 
Nit.________________Régimen tributario al cual pertenece____________________ 
Nombre_______________________ 
C.C. No.__________________ de_________________ 
Dirección______________________ 
Fax__________________________ 
Ciudad_______________________ 
FIRMA Y SELLO (* 
 
 
 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI 
ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS 
DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL 

PRESENTE PROCESO DE SELECCION. 
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FORMATO No. 6 

 
MULTAS Y SANCIONES 

 RELACION DE INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES  
 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

 

NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: 

 

 
El Proponente declara bajo la gravedad del juramento que las multas o sanciones (1) , que a continuación 
relaciona, son las únicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales, mediante acto 
administrativo ejecutoriado, dentro de los últimos dos (2) años, anteriores a la fecha de cierre de este proceso 
de selección, y por particulares por incumplimiento de contratos privados, durante el mismo.  

 

 
Razón 

Social del 
contratist

a (2) 

No. Del 
Contrato 

(3) 

Firma o 
Entidad 

Contratante 
(Que impuso 

la Multa o 
Sanción) 

Objeto del 
Contrato 

Valor del 
Contrato  

No.del Acto 
Administrativo 

mediante el cual 
se impuso la 

Multa o Sanción 
(4) 

Tipo de 
Multa o 
Sanción 

Ejecutoria
da 

Fecha de 
Multa o 
Sanción 

(5) 

Fecha de 
Ejecutoria 

de la 
Multa o 
Sanción 

(6)  

         

         

         

 
 
NOTA: LA ANTERIOR INFORMACION SE ENTIENDE SUMINISTRADA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y 
ES LA UNICA INFORMACION QUE SERA VALORADA PARA LA PONDERACION DEL FACTOR DE CALIDAD. 
 
(1) Se debe diligenciar la totalidad de multas o sanciones impuestas por entidades públicas, ya sea 
directamente o como miembro de una Estructura Plural Anterior. La multa y/o sanción deberá estar 
debidamente ejecutoriada 
(2) Se debe indicar la Razón Social del miembro de la Estructura Plural o Proponente , que haya sido multado 
o sancionado.  
(3) Se debe indicar el numero del contrato objeto de Multa o sanción. 
(4) Indicar el número del acto administrativo a través del cual se impuso la multa o sanción.  
(5) Indicar el día, mes y año en que se expidió el acto administrativo que impuso la multa o sanción. 
(6) Corresponde al día, mes y año en que la decisión tomada por la Entidad Pública se torna incuestionable en 

sede administrativa, lo que a su vez conlleva a la ejecutoria de la decisión. 
 
 
___________________________________________ 
Nombre y Firma del Representante Legal 

 
SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI 
ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS 
DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL 
PRESENTE PROCESO DE SELECCION. 
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FORMATO No. 7A 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 

 
EXPERIENCIA HABILITANTE 

No. del 
Consecutivo 
del contrato 

en el RUP (Si 
aplica)  

Entidad 
contratante 

o 
Propietaria 

Objeto 

Porcentaje 
de 

Participació
n 

Valor del 
Contrato 

ejecutado a la 
terminación ($) 

Fecha de 
Iniciación 

mm/aaaa 

Fecha de 
Terminació

n 
mm/aaaa 

                

                 

                 

 

          

Notas:                  
1.  El contenido del presente formato no podrá ser modificado o alterado y deberá ser diligenciado en su 

totalidad 

2.  Registre el objeto de la experiencia específica del proponente, tal como aparece en el respectivo 
soporte.  

3. 
4. 
5.  

1.  No relacione experiencia ni actividades que no estén debidamente soportadas 
Para proponentes plurales se debe informar que integrante aporta la experiencia. 
Para los contratos facturados en moneda diferente al peso colombiano, debe presentarse un cuadro de 
conversión de valores de moneda extranjera de conformidad con lo establecido en la sección respectiva 
del pliego de condiciones 
 

 
 
 
_______________________ 
FIRMA DEL PROPONENTE  
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FORMATO NO. 8 
 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA JURÍDICA) 
 
 
Doctor 
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ 
Gerente General 
EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
Ciudad 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación _________ en adelante el “Proceso de Contratación”  
 
Objeto: _____________________ 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley,], identificados con [Incluir tipo de documento y los números de 
identificación], en nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], 
en adelante el “Proponente”, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 
 
[El Proponente escogerá una de las siguientes tres (3) opciones, para acreditar la condición de 
emprendimiento y empresas de mujeres:]  
 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los 
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 
 

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de las 
acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los 
derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección. En el siguiente cuadro señalamos la distribución de los derechos en la sociedad y el 
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación 

 
 

Identificación de las 
mujeres en la persona 

jurídica 

Número de acciones, partes de 
interés o cuotas de participación de 
la persona jurídica, o el alcance o 

condición de su participación en el 
caso de las personas jurídicas sin 

ánimo de lucro 

 
 

Tiempo en el que las 
mujeres han mantenido 

la participación 

   

   

 
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son 

ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el 
último año.] 
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Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos 
del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente 
a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 
 
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 
este sentido, serán cargos del nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en el nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 

funciones orientadas a representar al empleador.  
 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la identificación de las personas que conforman los 
cargos del nivel directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación: 
 

Nombre completo y 
número de 

identificación de las 
personas que 

conforman los cargos 
del nivel directivo en la 

persona jurídica 

Número de mujeres que 
ejercen cargos del nivel 
directivo en la persona 

jurídica  

 
Tiempo de vinculación de las 

mujeres que ejercen cargos del 
nivel directivo en la persona 

jurídica 

  

[Indique únicamente el tiempo de 
vinculación de las mujeres que ejercen 
cargos del nivel directivo en la persona 

jurídica] 

   

   

 
Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  
  
[Opción 3. Incorporar si se reúnen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la 
participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres, y los derechos de propiedad han 
pertenecido a éstas durante el último año y b) cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo 
de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos 
el último año.] 
 
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que: i) más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, 
partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de 
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección, y ii) por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
 
En el siguiente cuadro señalamos la distribución de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las 
mujeres han mantenido su participación, la identificación de las personas que conforman los cargos del nivel 
directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación de estas:  
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Identificación 
de las mujeres 
en la persona 

jurídica 

Número de 
acciones, 
partes de 
interés o 
cuotas de 

participación 
de la persona 
jurídica, o el 

alcance o 
condición de su 

participación 
en el caso de 
las personas 
jurídicas sin 

ánimo de lucro 

 
 

Tiempo en el 
que las mujeres 
han mantenido 
la participación 

Nombre 
completo y 
número de 

identificación 
de las 

personas que 
conforman los 

cargos del 

nivel directivo 
en la persona 

jurídica 

Número 
de 

mujeres 
que 

ejercen 
cargos 

del nivel 
directivo 

en la 
persona 
jurídica 

Tiempo de 
vinculación 

de las 
mujeres 

que ejercen 
cargos del 

nivel 
directivo en 
la persona 

jurídica 

      

      

 
Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  

 
 
Para constancia se firma a los ______ del mes _____ del año _____ 

 
 
 

(Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica) 
 
 
 
(Nombre y firma del contador o revisor fiscal si está obligado a tenerlo) 
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FORMATO NO. 9 

 
ACREDITACIÓN MIPYME 

(Criterio de asignación de puntaje y criterios diferenciales para las condiciones habilitantes)  
 
 
Doctor 
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ 
Gerente General 

EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
Ciudad 
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación _________ en adelante el “Proceso de Contratación”  
 
Objeto: _____________________ 
 
Estimados señores: 
[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] 
identificados con [Incluir los números de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del 
proponente] declaramos bajo la gravedad de juramento que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar 
si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales 
vigentes.  
Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
Nota: En todo caso, se podrá acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 
 
 

Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica 
 
 
 
 
Nombre y firma del contador o revisor fiscal 
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FORMATO NO. 10 

 
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de 
presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento 
adecuado a estos datos] 
 
Doctor 
JORGE ENRIQUE MACHUCA LÓPEZ 
Gerente General 
EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 
Ciudad 
  
 
Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y 
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado 
EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP de lo siguiente:  
 

1) EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP., actuará como responsable del tratamiento 
de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, 
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el 
numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser 
víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona 
perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de desempate 
para la acreditación de una mujer 
víctima de violencia intrafamiliar, 
persona perteneciente a la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona 
en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

  

   

 
 

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido 
puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación 
política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, 
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los 
derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la 
vida sexual y los datos biométricos. 
 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer 
efectivos los criterios de desempate previstos en el numeral 6.5 del pliego de condiciones, 
relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  

 
Derechos del titular 
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Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes:  

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, 

incompletos.  
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en 

la normatividad vigente.  
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o 

contractual que haga imperativo conservar la información.  
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y 

adolescentes.  
 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por EMPRESAS PÚBLICAS DE 
CUNDINAMARCA SA ESP para la atención al público, la línea de atención nacional 6017954480, el correo 
electrónico contactenos@epc.com.co y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información 
puedo consultar en www.epc.com.co, disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 4:00 p.m. 
 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a EMPRESAS PÚBLICAS DE CUNDINAMARCA SA 
ESP., para que trate mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales 
dispuesta en 
https://epc.com.co/intranet2012/sig/Servicio%20al%20cliente/documentos/Politica%20de%20tratamiento%20
de%20datos%20personales.pdf  y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.  
 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y 
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 

Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 


