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NORMATIVIDAD APLICABLE: Artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Único 
Reglamentario 1082 de 2015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES 

ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE 
CONTRATACION.  
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, para el 
presente proceso de contratación, la entidad deja constancia mediante el presente documento del 
análisis realizado en la etapa de planeación y estructuración desde las perspectivas: legal, comercial, 

financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo 
 
La metodología utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por los 

criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia 
Compra Eficiente - tales como Guía para la Elaboración de Estudios de Sector GEES V2.  
 

✓ INTRODUCCIÓN / PERSPECTIVA GENERAL 
 
Nuestro ordenamiento jurídico en especial nuestra Constitución Política en su artículo 2 consagra 

como uno de los fines esenciales del Estado mantener la integridad territorial. Además, las 
autoridades están instruidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, 
honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades. 

 
En el  municipio existen distintos segmentos poblacionales que necesitan de especial atención por 
ser de especial vulnerabilidad con ocasión de sus condiciones propias, la población adulta mayor es 

un ejemplo claro de esta situación, sobre todo en esta época pos pandemia , que si bien por 
incidencia de las vacunas disminuyo el índice de mortalidad, no es menos cierto la necesidad 
imperante de la atención a esta población, sobre todo al encontrarnos con las enormes 
consecuencias sociales y de falta de bienestar ocasionadas por las misma epidemia . 

 
Los adultos mayores por sus condiciones biológicas y sociales se consideran individuos vulnerables 
socialmente, al tener que enfrentar situaciones de riesgo determinadas por la carencia de recursos 

personales, económicos, del entorno familiar, y de acceso a políticas de protección del Estado. En 
este orden de ideas, necesitan de asistencia específica o un enfoque diferencial dentro de los 
servicios de asistencia en general para atender sus necesidades.  

 
El segmento poblacional del adulto mayor sufrió un impacto enorme en términos post pandemia.  
Socialmente se detectó un acrecentamiento en declive de las condiciones económicas de sus 

hogares, reflejando necesariamente en el deterioro de la salud mental y física de estos sujetos, el 
aumento de afectaciones mentales y de sensaciones de inseguridad, ansiedad, irritabilidad,  
depresión e incluso estrés postraumático. 

 
Concordante a esto , es deber del estado y del municipio seguir impactando de manera positiva en 
procura de  satisfacer las necesidades de los ciudadanos, y gestionar por el bienestar general de 

estos, en especial los grupos más vulnerables de la población, en desarrollo de los derechos y 
garantías constitucionales, para el mejoramiento de las condiciones de vida, mediante la protecc ión 
de los derechos a la alimentación suficiente,  para aquellos adultos en situación de abandono 

,atención oportuna, complementaria, de calidad y estable.  
 
En nuestros datos estadísticos La población adulta mayor representa en promedio el veinte (20%) 

por ciento de la población total del municipio. Contando con 4501 Beneficiarios del Programa 
Colombia mayor. Insuficiente número de atención desde todo tipo de vista.  
 

Es nuestro deber institucional y legal brindar la debida atención integral a población en situación 
permanente de desprotección social y familiar.  instituyendo como uno de sus objetivos el de 
estimular la participación de los adultos mayores en actividades alimentarias, deportivas, recreativas 

y lúdicas, y brindar oportunidades para que los adultos mayores tengan una vida activa y saludable 
en el centro de vida del barrio San José del municipio de Malambo 
 

Lo anterior, para contribuir a la salud física, mental y el bienestar general de la población adulto 
mayor suscrita al programa que desarrolla la oficina Social del Municipio de Malambo.  
 

 
✓ IDENTIFICACION DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE 

CONTRATACION: 

 

El Banco de la República realiza la clasificación de los sectores económicos de la siguiente manera:  

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de 

la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se 
diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción 

que ocurren al interior de cada uno de ellos. 

Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:  

• Sector primario o sector agropecuario.  

• Sector secundario o sector Industrial.  
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• Sector terciario o sector de servicios.  
 

De estos sectores se derivan actividades económicas independientes y especializadas, las 

cuales el DANE para efectos de análisis económicos clasifica como:  

• Sector agropecuario 

• Sector de servicios 

• Sector industrial 

• Sector de transporte 

• Sector comercio 

• Sector financiero 

• Sector de la construcción 

• Sector minero y energético 

• Sector de comunicaciones  

• Sector TIC 

• Sector minero 

 

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas 
naturales o jurídicas, tendientes a colaborar en la ejecución eficiente de proyectos, gestión de 

servicios de entidades públicas, se ubicará dentro del Sector terciario o de servicios. 

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:  

• Publicidad 

• Actividades profesionales científicas y técnicas 

• cinematográficas y programas de televisión  

• Educación superior privada  

• Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos  

• Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades  

• Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 

• Restaurantes, catering y bares 

• Actividades de programación y trasmisión, agencias de noticias  

• Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento  

• Correo y servicios de mensajería  

• Telecomunicaciones  

• Almacenamiento y actividades complementarias al transporte  

• Actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a edificios  

• Salud humana privada  

• Producción de películas  

 

A continuación, se revisarán los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso 
de Contratación teniendo en cuenta fuentes de información estadísticas oficiales como lo son el 

DANE, SIREM, ANDI, entre otros. 

➢ PERSPECTIVA ECONÓMICA 

 

Producto Interno Bruto 

 

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf (15 de febrero de 

2024 - Ultima Actualización.) 

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el año 2023pr respecto al año 2022p (ver tabla 1). Las 

actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria;  
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% 

(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la 

variación anual). 
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• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades  no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 

propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación anual).  

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto 
al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la 

dinámica del valor agregado son:  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos 

porcentuales a la variación anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria;  
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% 

(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la 

variación anual). 

• Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada 

por efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades económicas con mayor 

crecimiento trimestral son:  

• Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.  

• Información y comunicaciones crece 1,8%. 

Tabla 1. Valor agregado por actividad económica 

Tasas de crecimiento en volumen1 
Cuarto trimestre 2023p 

 

 

Fuente: DANE, CT Prpreliminar pprovisional 1 Series encadenadas de volumen con año de 

referencia 2015. 2 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua;  
evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento 
ambiental. 3Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 4Actividades 

profesionales, científicas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo. 
5Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación;  
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales. 6Actividades artísticas, de 

entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales 
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como 

productores de bienes y servicios para uso propio. 

Administración pública y defensa  

Para el año 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al año 2022p . Esta 

dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla):  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de af iliación obligatoria crece 
4,6%.  

• Educación crece 1,0%.  

• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.  
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En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de 
seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y 
de servicios sociales crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p. Esta 

dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de af iliación obligatoria crece 
6,1%.  

• Educación decrece 0,8%.  

• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 6,3%.  

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 

calendario, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de 
afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales 

decrece en 0,6%, explicado por: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de af iliación obligatoria decrece 
0,4%.  

• Educación decrece 0,8%. 

• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,2%.  

 

 

Encuesta mensual de servicios  

 

Fuente: DANE – EMS p Cifra provisional 

Evolución general de los subsectores de servicios 

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2024.pdf  

Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según 

subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023) 

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en los ingresos totales, en comparación con enero de 2023.  
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Fuente: DANE – EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales Nota: por aproximación decimal,  

se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variación total.  

Empleo que genera el sector 

Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 

subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023) 

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en el personal ocupado total, en comparación con enero de 2023.  

Tabla 2. Variación anual del personal ocupado total y contribución por categoría de 

contratación, según subsector de servicios Enero 2024p / enero 2023 

 

Fuente: DANE – EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente,  
personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de suministro de 
personal. ** Personal en misión aplica para la sección N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.  

*** Personal hora cátedra aplica para la sección P - grupo 854. Nota: por aproximación decimal, se 
puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variación total 
 

Mercado laboral. 
 
Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 12,7%, lo que 

representó una disminución de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La 
tasa global de participación se ubicó en 63,3% y la tasa de ocupación en 55,3%, en el mismo mes 
de 2023 estas tasas fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente.  
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Población ocupada rama de actividad. 

En el mes de enero de 2024, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.025 miles 
de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada 

fueron Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (1,1 puntos porcentuales); Administración 
pública y defensa, educación y atención de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) e Industrias 

manufactureras (0,5 puntos porcentuales). 

 

 

➢ PERSPECTIVA FINANCIERA 

 

Después de realizar el análisis correspondiente, se identificó que por tratarse de la modalidad de 
contratación directa no se hace necesario considerar esta perspectiva dado que la condición 
financiera (indicadores financieros) es aplicable para otras modalidades de contratación, según lo 

establecido en la ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios y los lineamientos de la Agencia 
Nacional de Contratación –Colombia Compra Eficiente 
 

➢ MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACIÓN Y 
FUNDAMENTOS JURIDICOS 
 

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorización contenida en el artículo 355 de la 
Constitución Política y su aplicación está restringida a: (i) la contratación con ESAL para impulsar 
programas y actividades de interés público acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) la 

contratación a la cual por expresa disposición del legislador le es aplicable este régimen, como el 
caso del artículo 96 de la Ley 489 de 1998. El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre 
las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental, distrital o municipal y ESAL 

independientemente de la denominación que las partes den Guía para la contratación con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad al acto jurídico y de la parte que tuvo la 
iniciativa de celebrarlo. Estos contratos se celebran para impulsar programas y actividades previstas 
en los planes de desarrollo y proceden exclusivamente cuando busquen promover: los derechos de 

personas en situación de debilidad manifiesta o indefensión; los derechos de las minorías; el derecho 
a la educación; el derecho a la paz; o las manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y de 
promoción de la diversidad étnica colombiana. El ámbito de aplicación del Decreto 092 de 2017 

obedece a la excepcionalidad del tipo de contratación a la que hace referencia el artículo 355 de la 
Constitución Política y no a la naturaleza jurídica del contratista. Si la Entidad Estatal adquiere o se 
abastece de un bien, producto o servicio en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una 

entidad sin ánimo de lucro, debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007, y no el del Decreto 092 de 2017. El Decreto 092 de 2017 no es aplicable a las contrataciones 
que cuentan con una norma especial que las regula o un régimen de contratación específico, en 

consecuencia, ese es el régimen aplicable con sus respectivos reglamentos, y no el del Decreto 092 
de 2017. La naturaleza jurídica de la entidad contratista no determina el régimen de contratación. El 
artículo 355 de la Constitución Política hace referencia exclusivamente a los gobiernos. En 
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consecuencia, las Entidades Estatales que no pertenecen a la rama ejecutiva no están autorizadas 
a celebrar convenios o contratos en desarrollo de esta norma. Sin embargo, el artículo 96 de la Ley 
489 de 1998 al autorizar la celebración de convenios asociación para el desarrollo conjunto de 

actividades relacionadas con el propósito y las funciones de las Entidades Estatales remitió al artículo 
355 de la Constitución Política por lo cual el Decreto 092 de 2017 reglamenta tales convenios los 
cuales no están limitados a las Entidades Estatales de los gobiernos nacional, departamental y 

municipal. 
 
La legislación colombiana establece una base sólida para la protección y el cuidado de las personas 

mayores. La Constitución Política de 1991 reconoce en su artículo 46 el derecho de las personas de 
la tercera edad a vivir con dignidad y a recibir especial protección del Estado. Además, la Ley 1276 
de 2009 consagra la importancia de garantizar la atención integral de los adultos mayores, 

enfocándose en la promoción de su bienestar físico, mental y social.  
 
La identificación de la población objetivo para la futura construcción de hogares de bienestar se 

alinea estrechamente con estas disposiciones legales, proporcionando un entorno diseñado 
específicamente para satisfacer las necesidades únicas de los adultos mayores en estado de 
abandono o que su familia no tiene posibilidades de sostenimiento, es allí donde el estado interviene.  

Estos espacios están destinados a garantizar la seguridad alimentaria, el cuidado médico integral 
adecuado, así como la estimulación cognitiva y social, todo ello en concordancia con los preceptos 
legales que salvaguardan los derechos     y la dignidad de esta población.  

 
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se encuentra justificada la modalidad de contratación 
directa. 

➢ REFLEXIÓN SECTOR ECONOMICO  
 
De acuerdo con las directrices y ejemplos expuestos en la Guía para la Elaboración de Estudios del 
Sector, no se hace imperativo que la Entidad Estatal lleve a cabo un estudio de la oferta y la 

demanda, lo que requiere realizar es una reflexión teniendo en cuenta los siguientes aspectos:  
 

1. ¿La Entidad Estatal requiere una persona natural o jurídica con idoneidad para la prestación 

de servicios? 
 
Se requiere contar con una persona jurídica sin ánimo de lucro, para la realización de actividades 

integrales de atención a la población adulto mayor del Municipio de Malambo, y sus componentes 
dentro del programa de atención integral del Centro de Vida. 
 

2.   ¿Cuál es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con 
la complejidad del caso? 

 

Para cumplir con la necesidad de idoneidad y experiencia, la entidad sin ánimo de lucro, cuyo objeto 
social esté relacionado con la atención integral, suministro de alimentos y actividades a la población 
adulta mayor y que acredite experiencia específica de al menos tres (03) contratos celebrados con 

entidades públicas y/o privadas cuyo objeto guarde relación con el objeto a contratar.  
 
La entidad, recibió formalmente propuesta de la FUNDACION PILAS COLOMBIA SOCIAL, entidad 

sin ánimo de lucro, de reconocida idoneidad, que contempla dentro de su objeto social relacionado 
con el proceso, así mismo se detallaron los componentes y las actividades a ejecutar dentro del 
programa de atención integral al adulto mayor del Centro de Vida y demás actividades, según 

documento anexo 01 .de igual manera los aportes dados por el operador.  adicional, para cumple con 
la idoneidad requerida, contando con la verificación de la idoneidad de la entidad sin ánimo de lucro 
y demás requisitos legales establecidos en el estudio previo. 

 
La entidad ha evaluado minuciosamente varios factores clave en el proceso de determinación del 
valor del convenio de asociación, incluyendo la propuesta presentada por la FUNDACION PILAS 

COLOMBIA SOCIAL, su experiencia e idoneidad, la disponibilidad del producto o servicio ofrecido,  
y la responsabilidad en la ejecución de las actividades 
 

3. ¿La entidad ha contratado recientemente los servicios requeridos? ¿Cuál fue el valor del 
contrato y sus condiciones? ¿la necesidad de la entidad fue satisfecha con los procesos de 
contratación anteriores? 

 
La entidad ha contratado estos servicios, estableciendo el valor de acuerdo con la idoneidad y los 
servicios prestados, las necesidades fueron satisfechas con dicha contratación, debido a la forma de 

pago no se corrió ningún riesgo, ya que el pago se efectuó mes vencido después de haber revisado 
y las actividades realizadas. 
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Además, se analizaron diferentes procesos desarrollados por otras entidades, cuyo objeto guardan 
relación con el proceso que se está adelantando, con el objetivo de identificar las generalidades 

establecidos en los mismos los cuales se detallan a continuación:  
 

Descripción Entidades con procesos similares 

Alcaldía de Soledad 
 

Alcaldía de 
Barranquilla 

Alcaldía de el 
Carmen de Bolivar 

Modalidad de 

selección y 
entidad 

Convenio de Asociación Prestación de servicios  Convenio de 

Asociación 

Objeto del 
Contrato 

AUNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, 

TECNICOS Y 
FINANCIEROS, PARA 
LA ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN ADULTO 
MAYOR EN EL 

CENTRO DE VIDA DEL 
MUNICIPIO DE 
SOLEDAD Y DEMAS 

ACTIVIDADES 

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO 

A LA GESTION PARA EL 
ACOMPAÑAMIENTO 
EN LA EJECUCION DEL 

PROYECTO 
OPERACION 
CENTROS DE VIDA 

PARA LA PROMOCION 
DE LA SALUD Y 
PREVENCION DE LA 

ENFERMEDAD DE LAS 
PERSONAS MAYORES 
BENEFICIARIAS DE 

LOS CENTROS DE 
VIDA Y COMUNIDADES 
DEL PROGRAMA DE 
ENVEJECIMIENTO Y 

VEJEZ 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA ATENCION 

INTEGRAL A LAS 
PERSONAS 
MAYORES A TRAVES 

DE LA PUESTA EN 
FUNCION DEL 
CENTRO DE VIDA EL 

CARMEN DE 
BOLIVAR 

Valor  El valor total es de MIL 
OCHOCIENTOS 
SESENTA Y SIETE 

MILLONES DE PESOS 
($1.867.000.000) 
detallados así: un aporte 

del municipio 
consistente en Mil 
Trescientos Siete 

Millones De pesos 
($1.307.000.000) y un 
aporte de la fundación 

consistente en 
QUINIENTOS 
SESENTA MILLONES 

DE PESOS 
($560.000.000) 

El valor total del contrato 
está pactado en la suma 
de CINCO MIL 

OCHOCIENTOS 
MILLONES DE PESOS 
($5.800.000.000,oo) M/L 

El valor del convenio 
se estima en la suma 
de $1000.000.000 del 

cual EL municipio 
aportará el Setenta por 
ciento (70%) del valor 

total de convenio, que 
corresponde a la suma 
de $700.000.000.000 

Por su parte, la 
FUNDACIÓN aportará 
el Treinta por ciento 

(30%) correspondiente 
al valor de 
$300.000.000, 

Forma de pago Anticipo del cincuenta 
por ciento (50)% por 

valor de seiscientos 
cincuenta y tres millones 
quinientos mil pesos m/l 

($653.500.000) una vez 
firmada el acta de inicio, 
y aprobadas las 

garantías respectivas, y 
cumplimiento de 
requisitos de 

perfeccionamiento y 
ejecución. El restante 
del valor del contrato se 

pagará mediante la 
presentación de acta y/o 
actas parciales, hasta 

completar el valor total 
de seiscientos cincuenta 

(UN PRIMER PAGO a 
corte de 31 de julio, 

correspondiente al 25% 
del valor total del 
contrato. UN SEGUNDO 

PAGO a corte 31 de 
agosto, correspondiente 
al 25% del valor total del 

contrato. UN TERCER 
PAGO a corte 30 de 
septiembre 

correspondiente al 20% 
del valor total del 
contrato, UN CUARTO 

PAGO a corte 31 de 
octubre correspondiente 
al 15% del valor total del 

contrato UN QUINTO 
PAGO a corte 30 de 

primer desembolso 
correspondiente al 

30% del valor aportado 
por el municipio es 
decir $ 210.000.000 

una vez se perfeccione 
el contrato y se expida 
el respectivo registro 

presupuestal, y el 70% 
restante se 
desembolsara de 

manera proporcional 
de acuerdo al estado 
de avances del objeto 

del convenio 
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y tres millones 

quinientos mil pesos m/l 
($653.500.000) 

noviembre 

correspondiente al 10% 
del valor total del 
contrato. UN PAGO 

FINAL a corte 31 de 
diciembre 
correspondiente al 5% a 

la ejecución total del 
contrato, 

Plazo  Ochenta y dos días (82) 
días 

hasta el 31 de diciembre 
de 2023 

Hasta 31 de diciembre 
de 2024 

 

4. El tipo de remuneración recomendada para la prestación de servicios objeto del proceso de 
contratación y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneración desde la economía,  
la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratación. 

 
El convenio tendrá un valor total de MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS 
($1.143.000.000), detallados así: un aporte del municipio consistente en OCHOCIENTOS 

MILLONES DE PESOS ($800.000.000) Y un aporte de la fundación consistente en TRECIENTOS 
CUARENTA Y TRES MILLONES PESOS ($343.000.000). 
 

La forma de pago prevista es recomendable, porque es la más eficiente para garantizar que primero 
se presten los servicios y luego se paguen, de acuerdo con lo establecido en los desembolsos según 
la ejecución y el plazo del contrato, además se protegen los recursos públicos y la correcta ejecución 

del contrato. 
. 
 

✓ VENTAJAS QUE REPRESENTA PARA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATAR EL BIEN 

O SERVICIO CON EL ASPIRANTE. 
 

• Que tiene por experiencia la realización de las actividades asociadas al objeto, con otras 

entidades; donde se ha evidenciado ejecución ef icaz del objeto contractual.  

• Que dentro de su objeto social incorpora la prestación de servicios requeridos para la 
ejecución del objeto contractual  

• Que la entidad realizó evaluación de la propuesta recibida y determinó la viabilidad de 
contratar dichos servicios con el aspirante debido a que este cumple con los parámetros de 
calidad exigidos y se conf igura la más favorable para los intereses económicos de la entidad. 

 
 

INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 

INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO 
COLOMBIANO 
 

Colombia Compra Eficiente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación, y para el efecto expide el “Manual para el manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Proceso de Contratación” M-MACPC-07 señala Que: 

 
“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos Comerciales  
son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables,  
cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos ” 

 
Excepto en los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de 
contratación directa y de mínima cuantía, en los cuales las Entidades Estatales no deben hacer dicho 

análisis. 
 
En consecuencia, de lo anterior, la presente contratación no se encuentra cobijada por Acuerdos 

Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano. 
 
 

Para constancia se firma en el mes de junio de 2024.  
 
 

ORIGINAL FIRMADO  
________________________ 
YESICA JASSIR MIRANDA 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO  
ÁREA ADULTO MAYOR 
Municipio de Malambo  

 
 


