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o fundeculadaen ol presata mes.
Prestar el senvicio de suminisiro de alimentos en todos los parala PPL dol -
grupo adjudicado, de yen estricta de los Hoaleacitn de Actas de Empaime, Acta | 15 [ACTA DE ENTREGA DE IMSTALACION
téchicos senalados en los anexus tecnicos, y demés documentos que hacen parte integral del " N
| proceso de conlratacin. Conlar con la logislica y a capacida fisica, lécnica, operaiva, Una vez durante la ugar ds operacién y definlcién de 1C |ACTA DE LIMITACION DE AREAS
Actas de entregas de instalaciones y equipos ¥ rsonal seglin 8nexo 9.
financlera y alender las propias def grupo en el que b de limilacion " operacion Esla aciividad se realiza al incio del 10 JANEXO 11
resulie ad|ud|:aﬂo por lo menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacién a la fecha de inicio | (8MPAIMe); actas de limilaciones de areas ,anexo e bt s =T I, —
ds 12 prestacion del servicl. Plazo deniro del cusl daba destinar por o menos,tres (3) dias (personal) , ubicacion geografica oficina administiativa contalo,y e anexo 11 se eporta de 1E JUBICACION GEQGRAFICA
desde e inicio de | 6n para realizar el empalme necesario con el manera mensual
contralista saliente y el INPEC.
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y e
2 Contraiista en los lérminos sefalados en el cuerpo del presente documento, y con la lotalidad de [Informes de descuentos realizados. NO ES NA NIA NA
los lineamientos, requisilos y normalividad establecida para la prestacién de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
alimentacion
T I B0 SIS e o
componen cada uno de lus tempos de comida en los gramajes establecidos en la minula patén
para hombres y para mujeres, y en lodos fos casos dando cumplimiento a las especificaciones y .
obligaciones, calidad, inocuidad, oportunidad y demas documentos que hacen parte integral del -P001 CONTROL DE PRODUCCION
proceso de contralacion, en los establecimientos de reclusién del orden nacional, Unidades =TT
Tacticas y Centros de Reclusion Miiler centros de reclusion militar, esteciones de policia, B [HA
unldades tacticas miltares/o cualquler olro que albergue PPL a cargo del Instiluto 0 SEE = 5
Nacional Penitenciarko y Carcedario — INPEC (excepluando las PPL en detencién domiciliaria) va«:lug?n de: anraga dt::llm:af\lods a | g RE; ‘914 FO_R).WQ DE CONTROL DE ENTREGA DY
dolinidos en el cuadro. No. 1. Formalo de control de produccion F-P00D ot et conual de la preducclin diera DIETAS HENSUAL
PARAGRAFO 1. el Conlralista se obliga a alender la operacion de alimentos desde el ERON (Reporte mensuat) enTE e YorY
ms ceicano; de no resuliar posible por distancias, situaciones de seguridad y ofros, deberd | Oficias de aulorizacibn de tercerizacion del servicio. Solitud Autorizacin de Tercorizacit CERTIFICADO NO ERTREGA DS DIETAS POR
3 tercerizar la preslacion del servicio, para lo cual lendra 20 dias habiles para informar al Mensual olicitud Aulorizac) ercarizacion CONVICOION RELISICISA
supervisor o intarventoria fa previa aulnnzacldﬂ de a supervison o aulorzacién, dando Autorizacion y reportes mensuales de entregas de |9°M“:e‘ en "|‘-’T‘ San Pedro de Urabé | ¥ L AR
los requisiios yias  |dietas (Alinicio del conlrato) 3E [CONTROL DE MUESTREC CF ALMENTDS
condiciones senaladas en la OTM y demés decumemos que hacen parte integral del conrato y .
de conformidad a la normalividad vigente para fa materia. Soparte de entrega diarla de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horario de suministio para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
rafrigerios noclumos, debiendo planificar y desplegar con sulicienta anislacion, loda a logistica a
fin de cumplr con los liampos e entrega.
PARAGRAFO 3. Suministrar las raciones para los dias feslivos como se contempla en la OTM,
PARAGRAFO 4. Suministrar la alimentacion acorda con la conviccion religiosa de Ia PPL de
acuerdo con Io establecido en la OTM y demés documentos que hacen parte Integral de Ia
operacion
4h__|PLANDE CAPACTACION
Garanizar que lodas Ias personas que preslan los servicios para la elaboracidn de los alimentos Realizacion de las te B CRONGRAAIE AN
A cumplan con el plan de capacilacion, el cual dabe ser continuo y permanente para el personal |Plan de capacilacion, cronograina (4 horas de Mensual acuerdo al conograma establecido en el
desde sl momento de su vinculaci6n y luego s reforzado medianta charlas, cursos u ofros capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 plan de capaciacion (Actidad lleveda a [ 1™ |F.Co CONTROL ASTENCAACAPACTACIN
madios efectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales cabo de manera mensual)
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
‘acuerdo con Anexo N° §
Suministrar of menale necesarlo para la
Suminitar los ulensios bdsicas(cucilo, abias de plcar, quanles,y dommds nstumen'cs) |\ ¢ oo oo o oo so raguise operation en cat no do e Semitior
. aevas lo en e estado requeridos paa e senvicio de alimeniacon de cada PPL y perscnal |\ % S05PuSs A6 i do i cperacian e foquira i o alimomacion. realizando sdauisiion o
ZZ:JZ’."J ?35:@2122’7:55.’.3:‘:;&5 ffpfﬁE'Lfiueﬁi:ﬁiﬂiff‘g‘:ﬁﬁf;xfp‘l'fjiﬂg;‘;"y entregar el acta firmada por el INPEC. Si no hay durante Mensual de equipos nuevos y utensilos cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
sttt i el mes entrega de utensilos, se deja en observacién sea necesario (Actividad que se
que: no hubo novedad dorante €l mes. desarrolla de forma mensual)
Suministrar el serviclo de allmentacion en aquellos eventos en que los inlemos requieran i: 'r:fr'“i‘:bf":?‘f: :;L‘:Z;’C'LE’I:";T"J’:
s movilizarse (Remisiones) a olros sitos dentro de fa jurisdiccion del cenlio penilenciario al que  Listados de entrega a safisfaccion de ppl que salen de! Mensual se llova a cabo registio correspondienta | N-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecon (despachos Judiclales, hospltates, clinicas, centros médicos, enlre ofros), de acuerdo. |establecimiento. - Usar Formato N-N023 (Reporte de actitod de manets REMISION
con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de fa operacion. mensual)
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion
nutricional, evolucion nuticional, y listados de entrega a Hevar  cabo el suminisio de as delas
Prestar ol serviclo de alimentackin en los términos indicados en el Anexa No. 3, “Manual do satistaccion, formatos de dessstimisnto al plan darias dafniias an o Anesg 3 “Mancal
7 Oretas Terapeulcas” para las PPL que asi ko requicran y dendo cumpkmiento ala OTM y demas |alimentario y dleta requerldo por su estado e salud ylo Unica e dietas* y levar 8 cobo 105 reglsnos
documentos que hacen parte integral de la operacién. enfermedad y seguimientos Uimestreles. - Usar formato correspondientes. segun 1 darmvacion de
N-Noz4 dielas para cada mend
Coniratar por su cuentay rlesgo al persanal direclivo, adminisiraivo, operaiive y 1écnico
(Administradores, nulricionistas, lngemems de allmemos operarios enlla oiros) .equenaos para
la ejecucion y buen do
condiciones exigidas en la OTM y dems decomonos que hacen parlk ‘niearal 6 proceso .
recontraciual y contractual. De acuerdo con el Anexo 9y 10 se .
i ’ realizb conratacion do personalidoneo | 8A _|ANEXO 9 SEGUN REQUISITO ESTABLECMIENTO
01.E b en medio electrénico a la USPEC dentro de los Mensual - Solauna | para la ejecucidn del programa en cada
primeros cinco (5) dlas calendarlo de cada mes a relacién aclualizada dal talento humano Anexos 9, 10y 11 del personal vinculado. Se harduna | vezalIniciodela | uno de los ceniros de produccion de I 88 IANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
8 contratado y dispueslo para la prestacién del servicio de de cada ez y se presentan formalos cuando hayan nuevas operacion y cadavez | ERON y Planta externa (Actvidad 8 JANEXO 1
dando cumplimiento a las disposicioncs del "ANEXO No. 9 ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. que haya personal | reahzada al inicio del contrato y cada vez
HUMANG?, de acuerdo con los perfiles requeridos en el "ANEXO No, 10 PERFILES nuevo contralado. | que se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando los respectivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta d la idoneidad del personal 1)
PARAGRAFO 2. Sa aclara que la primera remision de los soporles requeridos debera
corresponder a la totalidad del personal vinculado y los meses reslantes deberdn eportarse la
i del personal que hava sido oblelo da reemplazo,
Dar cumplimiento al pago de todos los salarios, prestaciones sociales, seguridad sadial,
parafiscales y 0dos aquellos gastos asoclados al persunal partcular que contrale para i
servicio do y asi mismo deber 10dos los demds riesgos
derlvados de la prestacion do este. . L
Anexo N° 11y documenta que soporte la afiliacion a 1
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningin vinculo laboral alguno con los salud y pago de némina, (M:nllla de aportes parafiscales ::.',}'::'j: i m;:';:;?""s? L} EERTIE.,AEO DE PARAFISCALES
empleados, trabajadores o todo aquel que en su condicién de particular preste servicios af o documentno que soporte el pago del personal y lovana. cabo los aportes Y 98 |SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
B conlratista. En lodo caso ef conlralista manlendrd indemne a la USPEC reclamacion laboral | prestaclones soclales) Mensual a la sequridad social de|___9C___|SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIL
derivada de la prestacion de este servicio. cads i o clcs (ot coti o B JANEXO 11

PARAGRAFO 2. El contrallsta debera entregar a la USPEC y/o Interventorla, la relacion del
personal contratado, en el formalo “Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION', dentro de kos cinco (5) dias habies siguicnics a la
suscripcidn def acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan variaciones en
el mismo. Una vez sea remitido por el contralista a la USPEC y/o Interventoria, esta informacion

serd femilida al INPEC de manera oficial

Nota: el anexa N° 11 sirve para validar la refacion de
empleados y la plenilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se enlrega
soporte)




Cumpli con las condiclones legales para I parfcipacion de a5 FPL en'la preparacien.
distribucién, suministro y todo lo de allmentos,
regulacisn contenida en el Articulo 82 de T Ley 65 de 1903, el Decle!o 1758 de 2015, el Acuerda
N* 0011 de 1995, General para de Reclusién,

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No 011 de 2006, Resolucién No 003190 de 2075,

Planillas de enirada y salida y turno de descansos que
cada operador liene o la certificacion del INPEC,

Se garanliza que el personal manipulador|
de alimentos no exceda el numero

. TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resluin o 4020 do 2019y damés normas s o requin,complamanon, modiueno (8PS TR TIE RIS Mensusl (::;:?:;;::; s aborsdas PR
meses. mensual)
PARAGRAFO 1. El conlrafisla debera garanizar el cumplimiento ds Ia jormada méxima legal y
jurisprudencialmente permilida, lanto para su personal como para la PPL que prestan el servicio
de blocido en la jdad vigente,
Entregar en medio fisico y magnéllco como requisito de pago el soporle de pago de lo relaclonado
con Ia bonificacidn a los Infemos que realizan aciividades de manipulacion y disiribucion de
allmentos, mensualmene a la Subdireccitn de Relnsercisn Social del INPEC y a la Direccién de
Logistica de Ia USPEC ylo la interventorla para efeclos de comprobar los pagos. Dicho soporle
consta de una planila, en la cual se especifica Ia bonificacion pagada a cada intemo. los Se realiza acusrdo de pago por conceplo
descuenos que se reallzan, las horas de actividades realizadas en el serviclo de alimentacién y fa de pago para servicios publicos (actividad
firma o huella dactilr d fa PPL. Certiicacion de cumplimiento del Inpec firmada por el reslizad alincio el conrato)
director del establecimiento "paz y salvo, servicio*
" AGRAFO 1. S de la PPL para la prestacion del senviciode | (Servicios publicos, proyeclos productivos, Mensual De menera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
imentaion no oisd rlscién.vinculo o dopandancia labord entfo i PPL y Ia USPEC cumplmientos y bonificacion de rancheros) concepto de servicios publicos. (esta
aclividad no aplica para presentacion de
PARAGRAFO 2 Para efactos de Ia aplicacin de las obligaciones descrilas en los numerales 11 Soporte para ta cuenta del mes de
12 propes d  vinculacién da a PPL por pare dl contralsa s a fecucén de lacporacisn en diclembre)
i de la OTM, se qt con le i el Resolucién 4020 de
20‘9 el conlralista debera suscriblr convenlo de trabajo penllenclarlo con el INPEC, donde se
incluiran enre olras, las condiclones ds afliacisn de la PPL sl Sistema General de Riesgos
Laborales y Ias obligaciones para fa cancelacién d las sumas que correspondan a la afiiacién,
s cuales debers asumir el conlratsta en el marco del convenio.
Pagar enlos lérminos da Ley y como nica obligacién econémica, fas De acuerdo al numero de PPL
o PP que a2 vincle a senic do limentaciin segin fon Anewoe No. - ESTANDAR DF vinculados al servicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS” sequn concepto de bonificacién se liquida
nimerode Ly Aneso o, 0. PERFILES PROFESIONALES DEL PERONAL MINMO {Certfcacin de cumplinent dl WPEC fimada por o liquidacién de bonificacién reconociendo
REQUERIDO, 2 mas ordar dniro de los diez (10) primeros dias de mes siguiente 3 I director del establecimiento “paz y salvo". Ser el valor diarlo equivalente al salarlo
12 tacién del enla labor. La dala PPL equivaldra a |publicos, proyeclos produclivos, cumplimiantos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
o satata minme menoie legal vigente (SMMLV) pars aquelos que se ocupen en fa jornada | bonificacion de rancheros y olrcs. dlas laborados de la misma manera s
mensual méxma estabiecida. En caso de requerise PPL para apoyo en aclividades especificas realiza liquidacién de horas bonificadas @
en el proceso de produccion reparlo, se por hora efecliva los distribuidores (para ef mes de
de servicio prestado. Todo lo anterior de conformidad con e) Acuerdo No. 11 da 1995, Resolucién diciembre no se ressliza pago debldo que
3190 del 23 de oclubre de 2013 y d auel © adiclonen. es mes vencido)
Permillr que 1s USPEC, 5 lravés Gel sUpervsor yio 1 Inlerventoris, reslice el muesiieo y andisis Catavezquese
sobre los productos dispuestos para el sarvici, el cual se llevaré a cabo en las &reas do
13 woduu:b::' o distrbucion de alimentacién, para efectos de validar el cumplimiento de las | F“’""a"‘ F;"":"' Fioo2- M"’:’;""Z"“’“’s W;: ’“":: visita por NO APLICA NO APLICA
obligaciones pactadas para la ejecucin de la operacién, de acuerdo con los profocolas aprobados | ™ervenoria No se presenta evidencla por operador. técnicos o
por la USPEC interventoria.
Se lleva a cabo el suminitro de dotacién
" Cumplir durante toda la ejecucién de fa operacién del sevicio de alimentacién, con Ia obligacisn | FO'Mato hecho por el operador donde se registre el |\ (1 640 g0 v EPP al personal visitante del
establecida en el capilulo |arum Arliculo 14 d Ia Resolucidn 2674 da 2013, rlacionada con los ingreso al rancho donde se evidencia entrega da presenten visilas establecimlento (registro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visilantes que ingresan al are (asepsia y conlrol de |dotacién para visitantes presenta de manera mensual)
) Se llevn  cabo enrega de flemberas,
Acta de reunién con INPEC donde se relacione el total | 0. 4o ooainy | vasos y cucharas para el 15A _ |ACTA ENTREGA DE MENAJE
s . ’ e Tamoreras aniregada o otavecments doscved | %0 10 2POR ) | 158 |FICHA TECNICA DE NENAJE
Suminisirar para el consumo de los alimentos por parte de la PPL, los utensilos bisicos el |con Ia OTM ina unica ve durante s sjecucién)
menaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales deben ser eniregados al inicar la operacion y en
los periodos conforme o lo esteblecido en la OTM.
Realizar a geslion tespecliva para evacuar y disponsr de Ios equipos en desuso qus &
ancuentren dentro del servicio de alimentacién, en un término no mayor a relnta (30) dias
calendario conlados a parlir del scta de inicio, enviando los soportes coespondienles al Se realiza reunisn de ampalmay 5o
supervisor ylo Ia mlerventorla, o cual serd objelo de verificacién. delne o o aolablecimients los eoics
1 PARAGRAFO 1 Para establacer e desuso da los equipos para su evacuacién o disposicion se :l”“ "f _':“';“’" on INPEC para establecer Ia Unica vez al inlcio de °"sr°:::’;:°:’:3 ""I:;"':f:; e ‘:e:f" ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
deberd solicitar el concepto al almacén del INPEC sobre los equipos que son del inventario del 'sposicidn de equipos. operaciones set establecimiento lesta
" A actividad se realiza una vez al iniclo del
establecimiento, si exislieran equipos a cargo de la USPEC se deberd realizar la misma solicilud. ontrate)
51 1os equlpos son de propledad del contralista se debera defar constancia en el acta de empaime
al Inico de la operacian donds canse el inventarlo a cargo del contralists, este podra plicar su
1a disposicien final.
Garentizar el buen estado del menaje que forma parte del suministro de alimentacin, so pena de P":,“"s: de empalme. Relacién acta de inicio vs acta de | ;.\ o es of inicio de j: ;Ti:,:::’;:’:;:,:ﬂ:;’,;’ij‘s";l
17 que la USPEC y/o la interventoria disponga del retiro o de baja de los mismos mediante acta, ;"qus'm folbgrafies solo cusndn se haya realizado ef operaciones ylo idad oe rool: 17BlACTA DE RECIEC DE INSTALACK)NH
slempre  cuando se haya requerido previamente a coiralisa y este hubiere hecho caso omiso. [ C=460 [S TR0 220 = 20 cuando sea necesario | = o e el controt)
Entregar 135 instalacionss, Infrassiruciura y equipos /6cibidos de parie del INPEC y de 1a USPEC, |Certiicacién de cumplimiento del INPEG firmada por el
mediante acta susciila por el representante del proveedor, el supervsor o un funcionarlo de la [director del establecimiento "pazy saho”. Servicos ||
18 USPEC ylo I intervenloria y la direccisn del establecimienlo, en buen estado y en 6ptimas piblicos, proyeclos produclivos, cumplimientos y e NO APLICA NO APLICA
condiclones higiénico-sanitarlas al finalizar el contralo, salvo el deterioro normal por su uso,y | bonificacian de rancheros y olros. contrato
alleaar el acta de enlreca ala USPEC vio
Se lleva a cabo adquisicén de proyectos
productivos en los establecimientos
Certficacisn de cumplimiento del INPEC firmada por el ”’:L’,,’;f;:“:;;“;f;ﬁ,";;"u:}:,‘s:,’g‘,’"'
airecior ol establecimiento “pazy saior. Serviclos | Mensualdondesa | qev < AR PEIRIRED
1o | Adquirir como primera opcién los productos alimenticlos e insumos elaborados en las actividades |PUblicos, proyeclos productivos, cumplimientos y realicen protectos men olrecido para la PPL, en aquelias CERTIFICADO NO EXISTENCIA
productivas por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el servicio de bonificacidn de rancheros y olros. produclivos. donde no se cuenta con actividades
De Igual forma, debera entregar mensualmente 3 la interventorla o en su defecto al productivas se emite por parte del
supervisor, el comprobante de pazy salvo referente al pago realizado por este conceplo cuando establecimiento la certilicacién de no
aplique En caso do que el precio de los productos do fa actividad produciiva del establecimiento adgusicién de las mismas
sea mayor 8l costo promedio en el mercado, éstos productos podrén ser adauiridos por fuera de
la actividad producliva adjunlando los respectivos st
(Adauirr, en el porcentaje Indicado en el numeral 1° del articulo 7° e 1a Ley 2046 o 2020, 1a
i i necacaris L prochccinalospacueosprodcires s ocales 03
I millar o Comunitarla locs
el porcentaje e, B comaas deber coitiaremee Campras, madiane tactorss G0 Seresien las compras focales
venta, cuentas de cobro o negacios [uridicos entre parlculares. Entrogar coriicaciones esias compras, mediante pemene prodeios do b v,
20 . facturas de venla, cuentas de cobro o negocios Juridicos Mensual madiante convenios con los proveedores.
ot una de las regiones pendera de las
instrucciones y avances que existen en la aplicacién de la ley que esté a cargo de cada entre particulares. ""es‘"'a"d(’:;‘je'xzm’ de acuerdo s
departamento en Colombia, En caso de que exisian silusclones sjenas a fa voluntad del )
contralisla, este podra solicitar constanclas a las secretarias departamentales o municipales
respeciivas que objeten el cumplimiento en los porcenties establecidos por Ia ly.
REATZB U V62 TeCToIB 1A VerprEveRIS
manor s receran los ceniros ca produecion de almantos y equos que s6 encueniran 3
Iinterlor de los ERON ylo Plantas de Produccién de Almentos Externas. Estos debersn cumpll los
estandares de calid alos \écnicos minimos. enlaOTM,y
cumplir con fa normalividad lagal vigente para Serviclos da Alimentacién en Establscimisnios
Penilenciarios y Carcelarios del Orden Necional y se deberén mantener durante Ia elecucion de Ia
operacién. Se aclara que los mantenimientos realizados a equipos daberan llevarse a cabo por un 3 .
profesional o empresa en el u idoneidad. Los que realice el De el
contratista a Ias instalaciones no serén objeto de reclamacién o pago ante la USPEC y se 4 et programa
entenderan adheridos al Inmusble ;;"::m’:z‘::;;::u’;’m::ﬁz‘:”
21 Mantenimiento Correctivo menor: Se refiere a aclividades de obra de baja complejidad que deben |FOrmalo F-P00S - Informe ejeculivo del operador do los Mensual mantenimientos (para el periodo

ser adelantadns por el contralista para corregi el desgaste por ef nommal uso de Ias instalaciones
y eviar la pérdida de fa funcionalidad de las del sevicio de

mantenimientos locativos realizados durante el mes.

como’ pintura o resane de paredes, acabados de clelo rasos y techos, cambio de instalaciones
eléctricas, instalacion parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagiies y goteras, mantenimiento
de medlas cafias, camblo de accesorios de la red hidrosanltaria, ventanas, puertas, equipos.
carros ianspartadores, manlenimiento de estanterlas, y menale, arreglos de griferla, empagues,
manijas do puerias entre olros arreglos que hacen parte de la completa operacisn y que
garenticen el buen uso de la infraestruclura de los ranchos y drea sadas por Ia operacion

Mantenimlento Preventivo menor: Actividad que se realiza dentro de las Instalaclones del servicio
de con el obletivo de prevenir el desgate continuo de I ¥ que es vilal

comprendido entre el 06 y 31 da
diciembre no se programan
mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)




EIIOTES GE SErVICIoS pUGICOS CabT0GS, CETicauss yen
funcionamiento, que permitan verificar el consumo de los dilerentes serviclos pablicos (captacién
de agua, energla, gas) destinados para la prestacion del serviclo de alimentacién, en un término
no mayor a lieinta (30) dias habiles conlados a partir del acla de inicio y asumir todos los coslos
correspondientes. El contratista deberd realizar las gestiones en conjunio con el INPEC ante las.
Empresas de Servicios Publicos - ESP - locales, para la respectiva inslalacion.

Asl mismo, realizar los pagos al al consumo
proporcional de los servicios de publicos de acueducto, alcantarilado, energla eléctrica, gas,
alumbrado pablico, aseo (disposicién de residuos), con basa en las facturas de cobro dal servicio
emilidas por las ESP respeclivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

1 En el caso de haber Instalado medidores presenta fa
debida aulorizacién de la smpresa de servicios pablicos,
con sus respectivos soportes de verificacion y o
calibracion y aulorizacion de estas instrumentos de
medicion (certificacién),

2 Presentar paz y salvos discriminados por servicios
piblicos firmados por ef director del ERON o Insitucién

Se realiza Inslatacién de medidores
cerlificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide [a tarifa de

CTA DE GONCERTAGION PAGO DF
SERVICIOS PUBLICCS

22 sin perjuicio de su obligacién del punto anterior, esle pago se deberd realizar de | correspondients. Presentar acta la cul tisne que ser Mensual pago de las cuentas de cobro
los y on la refrenda del director vigente donde se establezcan los conceplo (proceso de instalacion unica
de cada ERON. Dichy star soporiado mediante aca de reuni6n, |acuerdos para Ia forma de pago y debe hacer se llegar vez al Inicio del contrato, y pago mensual
1 cual su debe realizar dento de 0s diez (10) dias calendario contados a partir de 1a fecha do | como soporta dl informe, con el radicade. 0o fa de la obligacién)
inicio do prestacion del servicio y a misma dabe ser allsgad a a Interventorla o en su defecto al | gbigacion cumplida de fa entreqa en los tempos
supervisar, en un 1érmin no mayor a dos (2) dlas hablles posterlor a la reunién, estipulados - En caso qus no haya necesidad de
Instalacion defar constancia por oficio 0 caso contrrano
. Para el caso do 9 al caplado por empresa do senvicios |acta firmada entre el operador e INPEC.
publicos tales como eguas sublerréneas, squa de pozo, sgua de alibe, Caplacion direcla de
afluentes hidicas (1los, quebradas, lagos, lagunas), e contraista deberé realizar el pago dal uso
| del recurso natural de manera el director del . &N
1a reunion antes mencionada
Cumpli en la sjecucion dl saniclo 15das 1as rogias de seguridad seiablacldas 6n 105
Reglamentos de Régimen intemo de cada uno da los ERON, CRM, UT o Eslaclones de Policla,
URI. Adoplar todas las medidas necesarias para evilar el ingreso o felrc de elementos prohibidos
al intevior de los ERON, CRM, UT o Estaclones de Policia, por el personal a su cargo 0.a bavés
e los insumos o elemenlos necesarios durante la ejccucion de a operacion o pena de asumir la
responsabildad do caraclor civl, penal a la que haya lugar. El conlralista debera prescntar un
infarma ante o suporvisr delconirato yo Ia intervenlorla donds s demusire que haya
do s denuncias anie las entidad finaliz el contreto de Irabajo suscrio
e 1o reas desindes poc o reparacion. 5';"3?,:3.'11‘: e Se realizacapaciacin mensual en
o
dojen de ser luncmsln/ﬂpﬁlaclanalss o cualquier maiivo, o contalsta deberd, garantizar la Se dabe describlr mediante Informe efecutivo por parte seguridad de acuerdo al reglamento
23 prestacion del servicio se cumpla con la sanilariay | proveedor las acciones realizadas en ef mes para Mensual Interno dal INPEC y se crean asi mismo CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
garantizar el cumplimiento de las reglas de seguridad estrategias que permidar cumplimiento a
demés exigencias bt y condicones especiaes asi requeridas, que forman parte ntegra de [33/21122" & cum \os notmas co segurided (actividad
1a OTM, & informar por escrlo (medio fisico o elecrénico) a la Direccion Logistica de la USPEC - desartollac de maner mensusl)
vio la inlerventoria las allernativas descilas (produccion intera, extemna o trcerizada), tan
pranto se present el evento.
PARAGRAFO 1. En caso de qua las areas deslinadas para la preparacion de alimenios en los
Eelaiccinicnlos Penlencaicsy Ctclaios dfn e s Gunconleslopracionsls por s
atibuibls al conteaista, y
o o ami s cont.
A 02 Nolficar nor escrito cuanda el serviclo se preste fueca da las nara.
iicio fimado por el Representants Legal del operador o reativs sousd ga coidencaiat
Garantizar la confidencialidad de la Informacién ala que lenga acceso en la efecucion def donde: manlfiesta que han cumplido con st actividsd &
“ senviclo, i como la dl personal dispuesto paralas actidades evite dvulgar Ia nformacion para |Iformando s (orma com 56 suScri el miemo Mensual con los empleados en cuslo a la COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
! elecucion dl contrato
lo cual se prohibe la difusin de la misma por cualquler mecio. acuerdo con sus empleados
esponen i rocoes miine sfeckidos por [a USPEC s ravda det Pt Yo erpor  |RepOres do las respuestas dadas 3 os requiimientos Se da respuesta a cada uno de los
= medio lisico o electronico). Para el caso de mane]o e itormcién po ek sostonien puada [Pechios Hensual requerimiantos preseniada y sa OFICIO COMPROMISO RESPUESTAA PQRD
i h ° acla de compromiso
ser enviada en archivo comprimido (7-zip, WinRAR u olro).
Presentar soporte de la Invitacion correo electronico i
2 Asistr  las reuniones o 1ss que e convoque I USPEC através del supervisor o 1a interven(ola |y copia del st caso que. s evente de 1o ssstencia Mensusl S5 eablece personnl para asistencia 8 | OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DE
) programadas ES
del contrato, 2 la reunione:
Enteegar a a supenvisién o interventorla al Iniclo de la ejecucion del conlralo, la base de datos en
Excel do los proveedares para el suminisiro de malerias primas e insumos a ullizar en la
preparacién de fa facion, dicha base debe ser acluslizada cada vez que se presente algan ajusle
de inclusién o exclusion de estos.
Alinicio de la
" Se establece programa de proveedores y
’ PARAGRAFO 1. Se aclara que para Ia aprobacion por parte del suparvisor ylo la Inferventorla del | Archivo en Exced con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez | > ¢
B contrato de la base de dalos de proveedores esta debe contener lo siguiente: os dalos solicitados en el pm;:alo 1. ze o de un cambi | e '""s"::;;':;: edores segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedr.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacion saniaria vigente.
- Cumplimiento Resolucion 5109 da 2005,
- Presentacion comercial
- Datos de ublcacien, municigio y dspartamento.
- Datos de conlaclo, celular y correo electrénico.
Presonlar al supenvisor o nlevenlor de la operadion 1os diez (10) primeros dias de cada mes, o
reporte de agotamiento presupuesial contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscillo
por el Representanle Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe suscrilo por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
2 el etaio ot fcuckn con s espacivos sopone i royccin da aytameto e os | Anexo 2 formalodo Rorsdo agaanieno Monsual do al numero do raciones ANEXO 18
recursos, la cual dobe al p del Contrato y con minimo quince | presupuestal Hensua suminisiradas (actividad desarroliada de
(15)dia calendario prevo 1 seminacion do s operacion. manera mensual)
PARAGRAFO 2: En fodo caso se aclara que la informacion contenida en la presente obligacién
o ser solicilada por I USPEC en cualquler momento de a cjocucion da la Operacion sin
io de la entrega en el
De acuerdoa a los requerimienios y a fin
Oficio firmado por el Representante Legal del operador do tener disponibildad de la informacisn
29 donds manifiesta que han cumplido con esta actividad y Mensual ‘se consesva todo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
1o forma como se hard referente a la gjecucion duamle un
periodo igual o mayor a 12 meses
1a informacién do foda a ojs n tiempo no menor a 12 meses, a cual
debe eslar disponible cuando se requiera por 1a enlidad o cualquier ente de control
Suministrar la dolacion para todo el personal que realice actividades relacionadas con la Se realiza entrega de dotacion a todo el 30A__]CONTROL ENTREGA DE DOTACION PERSONAL UT ALWENTACION
o prestacion del servicio de alimentos con la periodicidad senalada en la OTIA. Formalo de entrega de dotacitn al porsonal y PPL. Mensuai personal manipulador y administrativo | 308 _|F-CO10 CONTROL ENTREGA DE DOTACIONPPL
Se realiza tamizzie nulricional a la PPL I
3 Tomar datos antropometicos a las PPL de acuerdo con o establecido en los documentos Reporte de Tamizaje Formato N-N026 Mo dela | dascunrdoalodelido enla OTH coo 31A |13, TAMZAE NUTRICIONAL
1écnicos. racion. porentaje definido segun numero de
s PPL por ECIRI 318 [NFORNE DE TAMZAJE NUTRICIONAL
i T BBLIGAGIONES ADWINISTRATIVAS T %
De acuerdo @ los requisitos
s ¥ por l numero do PP reclaldos en fas | 32A__[0PCD SOLCITLD AUTORZACIEN PLANTAEXTERNA
olicitar a autorizacion ruspeliva ante 1a USPEC en caso de requerir del uso de la planta de b el S1ea melrepeiiana dol el do. | 328 JFCHATECNCAPLATAEXTERIA
2 produccin exerna del ERON; en cuyo caso llegad a documenlacién relrenciada en el Oficto de aulorizacién emiido por la USPEC para Cada vez que se b 55 romiors on setabloc
tencio En se as raclones produccion desde planta externa genere la necesidad, quicre se es RC__[PLANO PLANTAEXTERNA
prestacion de 1a planta
ik ase o o s externa (presentacion una vez alinicio | 320 _[ACTADE NSPECCION SANTARI PLANTAEXTERNA
del contalo)
Se lleva a cabo Inslalacion de extinlores
Informe ejecutivo donde se evidencie con registro ¥ kit se seguridad que cada 304 JNFORVE EJECUTVO EXTNTORES YBOTIQUN
fotogréfico (donde sea posible) o la descripcidn localiva - establecimiento y se prasenta informe ;
33 . donde se hizo la inslalacion de los extinlores y del Alinicio ‘f la efeculivo correspondiente ala 338 |REGSTRO NSPECCIONDE EXTNTONRES
Instalar en los centros de preparacion, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucion botiquin de primeros auxiliios de acurdo con la Operacion. descripcion de las acciones lomadas 3C__|REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUN
2749 de 2007 y 1a norma técnica colombiana NTC 2885 (segunda aclualizacion) d extintores do normativa vigente. (inicio de Ia operscién y seguimiento
fuego portétily contar con un botiquin de primeros auxiios acorde a la normatividad vigente ‘mensual)
realizar Ia reposicién de sus elementos seqin necesidad
Enlregarcon plazo de un (1) mes a pain del niclo d a fecuribn el conral, os planes y | Presentar e nforme medtants o rmado por o AL
programas do documental descrila y donde refacione la enirega de los planes y programas de| Al inicia de la De acuerdo con la OTM se definen 3A_JACTADE SOCALZACIONDE PLAES Y PROGRAKS
34 definid i fin di la OT! de bligatoris planes y programas y se realiza U8 |PLANES YPROGRA,
plazos definidos para ia 2 OTMy hacen parte operacitn. socializacion con cada establecimlento. Y S
intearal de Ia operacion
Se eslablece un plan de contingencia, de |
oo u Uensual - Cuando se | | Scuerdo @ as caractorsicas do
lan de contingencias: aprabacion de plan de Infraestruclura y capacidad Instalada de
* contingencia cuando se tercerico el senicio prosenien ubicacion geografica y riesgos PLAN DE CONTINGENCIA
i6n cada uno do los puntos
Cumplir con los en el protocolo para alencidn d en de operacion
caso de aplicar I del del servicio de
Informar en caso de que fa PPL de los establecimientos da reclusion eniren en desobediencia Se realiza seguiento a cada
civily se nieguen a recibir la(s) racién(es) correspondienta(s) por malivas diferentes a las Olicio remitido por correo al USPEC informando Cuando se present la|  ©Stablecimiento a as condiciones de
% actividades del servicio de alimentacion, e contratista debe soiciar por escrit las mslmcclnnes novedad junto con documento fimado por ol INPEC | CUn0 Se presente 8 gqiraga de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del respeciivo oy Carcelarioy en donde certifica la situacion e informe la disposicidn final 20 108 s presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
Con'a Gsposcion 1l da o3 lmenios o raciones na consumIdos o 5 PP s don cvents 4 |o6 os Shmenien certificado de cumplimiento y entrega sin
la instruccién presentada y la disposicion final de los alimentos. novedad
Proceso de empaime. Relacion acta dé inicio vs acia de
7 Reallzar 6l empalme con &l contratista saliente y el INPEC en las condiciones descritas en la m"’ga finmiado por la diteccion del establecimiento del Alinicio de la Se realiza acta de empalme entre las ACTA DE EMPALME
ot operacion. partes seqin la OTM

Registro fotografico solo cuando se haya realizado el

reqisir ol inicio de | operacion,




Entregar a la USPEC las rutas de distribucién con liempos aprodmados de desplazamientos del
suministro de alimentacién externo del ERON o planta de produccién externa del grupo o grupos

Se establece rutas de distribucion de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

. - '
adjudicados dentro ds Ia coniratacién a los diez (10) dias calendario del inicio de fa ejecucisn del | FO™210% d rutas de distrbuclén que tlene el operador. Mensual e e Pottacen NA
conlrato cuando aplique. privada e la iberlad desde los °
Plantas de Produccitn,
Reallzar of dagnbsico en SST en cada una de Ios servicios de alimentacién de los
al g adjudicados dentro da ta conlratacién, en un
liempo méximo de sesenta (60) dlas calendario, contando desde el niclo d Ia prestacién del Do acuerdo con o progam b [CRCNOGRAMA DE ACTRIDADES PROGRAMA SG-85T
suministio de alimentacién. De igual manera, 56 deba realizar seguimiento y conlrol de forma sequridad y salud en el trabajo se realiza | 21> : T
mensual hasta terminar la operacién con alcance del 100 %. Deberd igualmente Entregaraly | 000 e | Mensual - A port det | cronograma de actividades, diagnosiico JABKOSTICO HICIAL Y SEGUMIENTO 56587
39 USPEC en los ocho (8) dias habiles al inicio de la contratacién el cronograma establecido para fonograma de diag “; " n 9026600 Y | llempo de 60 dias al | incial & nforme efecutivo del sislema de REGISTROS [IE CAPACTTAGION 3G.55T
el diagnéstico de SST realizado por el profeslonal, el cual Inicialmente debe contemplar los dos cronograma de ejecucion inicio de operacién, gestion de seguriddad en el trabajo, {oADO DE ASSTENCIA PROFE: SESE
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar este cronograma a los quince (15) dias se reallza R o B I e
calendario deba ser allegado el diagnostico con el plan de accién y su respectivo cronograma mensual (Seguimiento mensual) | 3]HOJA DE VIBA PROFESKINAL 36-85T
para los meses de ejecucién fallantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del mes
Se reallzan reuniones con los miembros
“© Realizar of blecido en la OTM | camblo do mendi Los cambios da [ Oficio solcitando al camblo do ment con fas Aliniciodala * | del COSAL con el fin de llevar a cabo las
meni deben ser lramitados y aprobados por la USPEC ylo Ia interventoria, |iustificaciones y actas de reunian. operacion. solicitudes de camblo de menti
correcpondiente
. . . ) Mensual - O cuando o
ita do i -
41 ::,;:Z:‘;‘,’:I I";;‘;Z‘::Z’ﬁ:;‘:ﬂ";:f@"’ Seguimiento al Suminislio de Almentacidn—COSAL |\ 12 4o reunisn y listado de aslstencla al comilé COSAL | establecimiento se Se asisle a las reuniones COSAL ACTA COSAL
reuna.
Debers prestar el suminisiro de ali Gnicamente en los sque  |La USPEC realizar4 mensualmente fa validacidn en e Se suministra alimentacién a la poblacin|
@ il djudcaiano  a 1os s ae o de auorzacion denlo da s fecucin del conralo. Fara el | pocesa de aclacon da los ssabiscimentos, UR, Mensual privada de fiberlad que se encuentra A
caso de estaciones de policia y URI u ofro establecimiento la USPEC no reconocera ef pago de  |EP, UT y olras que hayan sido aulorizadas por la ensual recluida en la EP/UT/CRM (Seguimiento
raclones enlregadas en eslablecimientos no autorizados. entidad para la prestacion del servicio. diario y mensual)
€T contratista garantiza que of personal
Debera presentar la programacién do turnos con nombra, horarlo, dfa de descanso, cargo, horas cumpla con las jornadas maximas
a3 a laborar y rotacién (donde aplique) establacida para cada establecimiento, tanto del personal  |Formato de turnos establecido por el operador. Mensual permilidas por el minislerios del Uabajoy | CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo camo del personal profesional. se controla su asistencia mediante
cronograma de lrabajo y
Tnformar a 1a USPEC en el momenio qus se presents dentra dal servicio de almentacion algin
ente de control con la finalidad de realizar visita de inspeccién; asl mismo informar los hallazgos
relevanles durante la visita y remilir el documento final expedido con maximo (1) un dia posterior Cuando se haya Se realiza solicitud de visilas lecnicas y [ oy IN:TADE NSPECCION SANTARIA
ala visita Correo efecirénico donde se evidencia la visita del ente
44 Go control presentadola visita del|  nolficar en caso de que estas se | [ 448 | PLAN DE MEJORADERVADO DE VISTTA DE !SPECCIOM
0 1: Informar en el n convocados Jones o mesas de enle da control presenten
trabajo por parte de enles da conlrol, entes lerroriales @ INPEC, en las cuales no se cuenla con
s del supervisor del coniralo vio
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumplir con os plos y con o esablecden lpoceso d (ctraen. Alegar ala aldzd o conracualey mediante sborscion 6o
s de los establecimicntos a cargo. Para el Informe usar el formato e Arevanin 7 WEGRME. [ lome Ao No 27 Mensual iforma s eslabocan s sctivdes y ANEXO 27 PEDREGAL COPED
MENSUAL DE EJECUCION'. evidencias que haran parte del mismo
(Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenlen evenlos en conira de la seguridad, integridad fisica. emocional u olro con So roaliza s
eguimionto al desarrollo de
un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, el operador dabera | inform con soporte firmado por el RL. En caso da no " )
46 informarlo de manera inmediata a a direccion del establecimiento con copia a l regional el | presentarse esta novedad el RL defard constancia Cuandoccurralos | 12 S"'“.‘*T“EZ n:, ‘m:’ ol ing O D O ey AL INTERIOR DE
INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o la radicar la dianle of hechos. miene aboral en cada caio do ESTABLECIMIENTOS
denuncia ante as eniidades compelentes y remlir copia a 1a entidad do a5 acciones sdelaniadas producelon verificacién mensual)
El Contralista deberd allegar Ia informacién solicitada completa y responder a las obligaciones ylo Se realiza Informe ejecitivo dola
i el [ i 1 tacién del servicio con la decri
@ requerimiantos foctuatos por Ia USPEC ya se pr inlermedio del suparvior o ntervenloria Mensual prestacion de senvicio con la decrpcion | |\ L OEL SERVIGIO

tras la solicitud nicial en los U
términos de ley segiin sea el caso.

por Ia supervisién

Informe donde conste el cumplimiento de esta actividad

de las actividades desarrolladas durante
et periodo. (Aclividad mensual)
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Hombre de Represeniante Legaf-
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BIFORVE OF EJECUCICN OPERACION SUIIMS TR DF SERVICIO OE ALBIENTACION

'DATO DEL CONTRATD
MBI OV ORAL ALV TG T RITECFAL USF L EVPSE AMEES

e
2073 I
PO FIAICE
T (77T T XYL
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
o sctvidad durants o s, Informar ol dguna
Ho. de otligaaibn OHLIGACION VERIACABLE PERIODICIOAD o " .
‘dlarided sobie d devanrolio de b aciividad. Evis dejer
comentaries como N/A, pucde usar frases como. esta
schividad no fue geculada en o presents mes).
Prestar ol servicio de suministro de alimentos en todos los para la PPL del Realzacén do Actss do Empaime, Acts A |ACTADE EMPALVE
grupo adjudicado, da y en estricta os ;

tecnicos sefialados en los anexos Iécnicos, y demss documentos que hacen parte infegral del

de limitacién de reas, identificacion de

ACTADE ENTREGADE NSTALACIONES

lugar y definicien do -
proceso de contratacion. Contar con la logistica y la capacidad fisica, técnica, operativa, Una vez durante fa
! financiera y adminisiraliva necesarla para atender las abligaciones propias del grupo en el que  |/€12S 09 entregas de instalaciones y equipos operacion personal segin anexo 9. 1C__ACTADE LMTACIONDE AREAS
. (empalme; acias de limilaciones de areas anexo 11 Esta actividad se reahiza al incio del
resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacion a a fecha de inicio e e meas contralo, €l anerd 11 s6 reperta de D IANEOH
de a prestacion delserviio. Plazo deriro del cual daba destinar por 0 menos, res (3) dias (personal) , ublicacién geografica oficina adminisirativa e e s L
de el inicio de la ope para reslizar el empalme necesario con el 1E UBK:ACK)NGEOGRAFK: A
contralista salienle y el INPEC.
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados enlre la USPEC y el
2 Contralista en los 1érminos sefalados en el cuerpo del presente documento, y con fa totalidad de [Informes de descuentos realizados. NO ES NA NA NA
los Ilneamlanlns‘ requisilos y normatividad establecida para la prestacion de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
slimentacior
T oSBT T ST e T eI e T BETos e
componen cada uno de los tlempos de comida en los gramajes eslablecidos en fa minula patrén
para hombres y para mujeres, y €n todos los casos dando cumplimiento a las especilicaciones y
ovligaciones. calidad, inocuidad opetunidady damss documenios qus hacen paroinlogrel del
proceso de n los de reclusion del orden nacional, Unidades 1 [F.5901 COMTRO TF PROBLCE:
Taclicas y Cenlws de Rm:lvslbn M-mar unuos de reclusion militar, estaciones de policia, 4 |F-PI1 COHTROL DEF ROD‘I““‘FN
unidades tact que albergue PPL a cargo del Inslituto. B IHA
Verificacion de entrega de alimentos a
Nacionsl Pentanciats y Carcelario et las PPL en ! ’ = - ey
definidos en el cuado. No. 1 Formato de control de produccion F-P000 ':’““ del control de la produccion diaria 3 1:N014 FORIAT DE CONTROL OE ENTREGA DE
01, ¢l Contralista se obliga a alender | de alimentos desde el ERON (Reporte mensual) " IDETAS KENSUAL
més cercano; de no resuliar posible por distancias, situaciones de segundad y olros, deberd | Oficios de autorizacién de tercerizacion del servicio ; ;
3 tercerizar la prestacin del servicio, para o cual lendré 20 dias habiles para informar al Mensual Sotud Autorzacien de Jorcerzacien | 15| CERTFICADD HO ENTREGA DE DIETAS POR
supervisor o la previa autor | de a supeniskn o aulorizacion,dando reportes mensualus de entregas d e o
Jos requisios en aloncion de s e “ g de (Al nico delcontalo) CONVICCION RELIGIOSA
condiclones senaladas en la OTM y demés oo que hacen parte integral del conliato y & [COMTROLOE L EhGE
de conformidad a a normatividad vigenta para la materia, Soporte de anhegla diaria de dietas 38 |COHTROL DE RUESTREQ DE ALVENTOS
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horario de suministro para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
refrigarios noctumos, deblendo planificar y desplagar con suficiente antelacidn, toda la logistica a
{in de cumplir con los hempos de entrega.
PARAGRAFO 3. Suministrar fas raciones para los dias festives como se contempla en la OTM,
PARAGRAFO 4. Suministrar la alimentacién acorde con la conviceion religiosa de la PPL de
do con lo establecido en la OTM y demis que hacen parte integral de la
operacitn.
G: U todas | tan I la elaboracién de It i Realizacion de | de L} PWDECAPMITACDN
aranizar qus odas s parsonas que prestan s senviiospara a olaboraciin do o aimentos s
4 el plan de. el cual debe ser conlinuo Plan d cronograma (4 horas de Mansual acuerdo al cronograma establecido en of |48 _CRONOGRAYADE CAPACTACON
desde el momento de su vinculacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olfos capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 v plan de capacitacion (Actividad llevada a |40 [F.C4 CONTROL ASSTENCIVACAPACTTACDN
madios sfeciivos de actualizacisn. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales cabo de
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
acuerdo con Anexo N* §
Suminlstrar el menaje necesario para la
Suminisurer los utensiiios basicos (cuchilios, tablas de picar, guantes, y demés Instrumentos) Nota: 1 despus dal incio de Ia operacion ss reauiere la operacién en cada uno de los servicios
o vos ¥io en buen eslado requeridos para el senvcla de alimentacion de cada PPLy personal (o0 S L e evos, se debers da alimentacién, realizando adquisicion
5 el conlralsta qua presta senvicios en o ranchos, para [a echa de lcl do la prestacion ge | 195 48 Sus v ot o INPEC. $1 0y durems Mensual de equipos nuevos y ulensllos cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
zm‘:]ﬂf”:“‘;‘;:zm:z‘:’i:::' supervisor del conlralo y/o Interventorla por desgaste y elmes enirega de ulensillos, se defa en observacién sea necesario (Actividad que se
g - que 1o hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
Suministrar el serviclo de allmentacién en aquelios evenlos en que los Intemos requieran i: ’,‘;’L"fmf."g‘l"éf i’ﬁ.‘fﬁﬁi“’ﬁ"@%’)’a
6 movilizarse (Remisiones) & otros sitios dentro de Ia jurisdicclon del centio penilencierio ol que  |Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen del Y| N-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
Mensual se lleva a cabo registro correspondiente
pertenecen (despachos judiclales, hospllates, clinicas, centros médicos, entre olros), de acuerdo |establecimiento, - Usar Formalo N-N023 (Reporte de aciided do maners EMISION
con Ia OTM y demés documentos que hacen parie integral de la operacién. monsual)
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion Llevar a cabo o) suminisiro de las dietas
nutricional, evolucion nutricional, y listados de entrega a "o acuend B los recomandacionss
Prestar el serviclo de alimentackin en los téminos Indicados en ol Anexo No. 3, “Manual de satisfaccion, formatos de desestimiento al plan diarias definias on el Anoxd 3 “tanual
7 Dietas Terapéulicas” para las PPL que asi o requieran y dando cumphimiento a la OTM y demés |alimentario y dista requerido por su estado de salud ylo Unica de dietas” y leer a cabo 05 regiation
documentos que hacen parte inlegral de fa operacion. enfermedad y seguimientos trimesirales. - Usar formalo ; e
N-No24 dietas pora cada meni
Contralar por su cuenta y flesgo al parsonal direclivo, administralivo, operalivo y 16crico
(Administradores, nulricionislas, |ngenlelus de almenos, aperarios enle o) rqueridos para
ia ejacucién y buen s servicios de las
condiciones exigidas en la OTM y e soruminios que hacen palle integral del proceso
precontractual y conlraclual, De acuerdo con el Anexo 9y 10 se -
realiz6 contratacion de personalidoneo | BA  |ANEXO 9 SEGUN REQUISITO ESTABLECIMENTO
PARAGRAFO 1. El conlralista deberé enregar en medio electrénico a la USPEC dentro de los Mensual - Sola una | para la ejecucion del programa en cada IANEX( ADO
primeros cinco (5) dlas calendario de cada mes la relacion actualizada del lalento humano Anoxos 9, 10y 11 del personal vinculado Se hara una | vez al ko do la. | uno ds los caniios d6 produccion do los |— 0B 0 10HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRAT
8 contratado y dispuesto para a prestacion del servicio de alimentacién de cada establecimicnlo,  |vez y se presentan formatos cuando hayan nuevas operaciony cadavez |  ERON y Planta externa (Aclividad BC  JANEXO 11
dando cumplimicnto a las disposicioncs dcl “ANEXO No. 8 ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. ue haya personal | fealizada al inicio del contralo y cada vez
que haya per
HUMANO?", de acuerdo con los perfiles requeridos en el “ANEXO No. 10 PERFILES nuevo conlralado. | que se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando los raspectivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
conlenidos que den cuenta de la idoneldad del personal. 1)
PARAGRAFO 2. S aclara que la primera remisién de los soportes requeridos deberd
correspander a Ia tolalidad el personal vinculado y los meses reslantes deberan aportarse la
del 1] ido objelo de reemplazo.
Dar cumplimiento al pago de lodos los salarios, prestaciones soclales, seguridad social,
parsfiscales y lodos squels gasos asociados al personl paricular que conlste par a
yasi debera asumir 1odos los demas riesgos.
derivados de la pmslacusu de esle.
Anexo N° 11 y documento que soporte la afiiacion a CRTIEK RAF)
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningan vinculo laboral aiguno con los saludy pago de nomina, (planilla de aportes parafiscales| f;;:::f ity mggj_’f,“”;‘:’ 9 EERTIF‘”"?O DE PARNFISCALES
empleados, trabajadores o todo aquel que en su condicién de particular preste servicios al o documentnio que soporte el pago del personal y lovana. cabo 1os sporios y 98 SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
o conatsta |En lodocatoe conralila mantondrd ndamno a a USPEC reciamacion lbora prestaciones soclales) Mensual o i aide| _ 9C__ |SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
fivada dela preslacion de este servicio. cada uno de ellos (Esta actividad se 90 |ANEXO 11

PARAGRAFO 2. Ef conuralista deberd eniregar a la USPEC y/o Intarventorla, la relacion del
personal contratado, en el formato “Anexo No, 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION®, dentro de los cinco (5) dias habies siguicntcs a la
[suscripcion del acta de Inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan vanaciones en
el mismo. Una vez sea remitido por el conlratista a la USPEC y/o Inferventorfa, esta informacion
seré remilida al INPEC de manera oficial.

Nota: 6 anexo N° 11 sirve para validar la relacion de
empleados y la planilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se entrega
soporte)




Cumpircon las condiciones legales para 2 parcipacién de a5 PPL en I preparacion,
suministro y todo do alimentos, de acuerdo con la

regulacién contenida en el Ariculo B2 de I Ley 65 de 1993, el Decrelo 1758 de 2015, el Acuerdo

N* 0011 de 1995, | para de Reclusién,

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2006, Resolucién No 003180 de 2013,

Planillas de entrada y salida y turno de descansos que
cada operador liene o la cerlificacién del INPEC,

Se garaniiza que el personal manipulador
de alimentos no exceda el numero

menaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales deben ser eniregados al niciar la operacién y en

una unica vez durante Ia ejecucion)

1 e haras s 13bor TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
Resoluckn No 4020 do 2019  damés namas que o regun, complmenie, modiiuen o o e P e st s 6 e 2 Mensus! (Reg\sllodyes:g;?n it abradss. IANPULADO
- mensual)
PARAGRAFO 1. El contralista dsbers garanlizar ol cumplimiento de fa jorada maxima legal y
ermilida, tanto para su personal como para Ia PPL que prestan el senvcio
de con o establecid jdad vigenle
Entregar en medio fisico y magnélico como requisito de pago el soporte de pago de Io relacionado |
con I bonificacion a los intemos que realizan aciividades de manipulacién y distribucién de
allmentos, mensualmente a la Subdirecclén d Relnsercién Soclal del INPEC y a la Direccién do
Logistica de Ia USPEC y/o Ia inferventoria para efeclos de comprobar los pagos. Dicho soporte
consta de una planila, en fa cual s especifica la bonificacién pagada a cada Inlerno, los So realiza acuordo do pago por conceplo .
descuentos que se realizan, los horas de aclividades realizadas en el sevicio de alimentacion y la de pago para senicios publicos (actividad|
firma o huella dactlar de la PPL. Certificacion de cumplimiento del Inpec firmada por el realizada alInicio del conlralo)
direclor del establecimiento “paz y salvo, servicio”
1" PARAGRAFO 1. Se aclara que en la disposicion de I PPL para a prestacisn del senviciode | (Sencios publicos, proyectos productivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
| alimentacién no exislir4 relacién, vinculo o dependencia laboral entre la PPL y la USPEC. cumplimientos y bonificacion de rancheros) conceplo de servicios publicos. (esta
actividad no aplica para presentacion de
PARAGRAFO 2. Para efaclos ds la aplicacin ds las obligaciones descritas en Ios numerales 11 soporte para la cuenta del mes de
y 12 propias de Ia vinculacion dala PPL por parte del contralista a a ejecucién do la operacién en diclembre)
cminos de  OTW. s sclaraquede confomidedcon b safld n ol Resshén 420 da
2019 el deberd suscribi lo dot 1 INPEC, donde se
incluiran enir olras,las mﬂdldnnes e alifacn de a PPL ol Sistema Generalde Riesgos
Laborales y las ds las sumas que cién,
o cumis epers s e comratisa n el marcode convenio
Pagar enlos lérminos de Ley y como tnica obligacién econdmica, las bonificaciones qus recibira De acuerdo al numero de PPL
Ia PPL que se vincule al servicio de alimentacién cegiin los Anexos No. 8 ‘ESTANDAR DE vinculados al servicio sa realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS" segin conceplo de bonificaclén se liquida
namero de PPLy Anexo No. 10. "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Certiflcaclin de cumplimiento del INPEC firmada por el tiquidacién de boniicacién reconociendo
REQUERIDDY, 3 mis tardar deniro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente a la direclor del establecimiento “paz y salvo", Serviclos el valor diarlo equivalente al salarlo
12 prestacién del servicio mientras permanezcan en fa labor. La bonlficacién de la PPL equivaldra a Mensual minimo a cada PPL segn el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para aquellos que se ocupen en la jomada dias laborados do la misma manera se
mensual marima establecida. En caso da requerirse PPL para apoyn en aclivdades especilicas tealiza liquidacién de horas bonificadas a
en e proceso de produccién ncluyendo el ej hora efectiva los distribuidores (para el mes de
o servicl prestado. Todo o anterior da conformidad con el Acuerdo No. 11 da 1995, Resolucién diclembre no se reasliza pago debido que
3180 del 23 de oclubre do 2013 y demds normas que lo modiliquen, complementen o adiclonen. e mes voncias)
Permillr que Ia USPEC. 3 Iravés del supenvisor ylo 1a nlerventorla, realice e muesiieoy analisis Gadn vez que se
. :f:;: e P e o o o o o Formalo F-1001, F-1002 - Mueslreos hechos por la realice visita por NO APLICA O APLICA
No se presenta operador. Icnicos o
pacladas para la ejecucién dela operacién, de Tos profocolos aprobados it
or la USPEC. -
Cumplir durante toda Ia ejecucién de Ia operacién del servicio de alimentacién, con Ia obligacien | Fomato hecho por el operador donde se regisire el Mensual - Cuando se s "evaEg:z :o y::ss:nr::"ﬂ:;::: ::Ifdé"
" establecida en el capilulo lercero Arliculo 14 de Ia Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los [I"0resO al rancho donde se evidencia enlrega de presenten visilas establecimlento (reglstro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visitantes que ingresan al drea de manipulacion y preparacion de alimentos (asepsia y control de dotaclén para vishantes presenta de manera mensual)
, fctade eunion con INPEC donde se relacone e toial | | S o oo e oS || 454 |ACTA ENTREGA DE MENAJE
de fiambreras eniregadas al establecimiento de acuerdo
| Suministrar para ef consumo de los alimentos por parte de Ia PPL, fos utensilios bésicos del |con Ia OTM o serdo 2 nOTH | ol P (i s 158 [FICHATECNICA DE MENAJE

los periodos establecidos conforme a Io establecido en la OTM.
Reaiza 1a gesionrespaclivapata evacuar Y isponer do 105 qipos en dosuso quo 5o

I en un 1érmino no mayor a treinta (30) dias
calendario contados a partr del acta de Inicio, enviando los soportes correspondientes al
supervisor y/o Ia interventorla. Io cual sera objelo de verlficacién

Acta de reunion con INPEC para establecer la

Unica vez al inicio de

Se reallza reunién de empaime y se
define con el establecimiento los equipos
obsolelos o fuera de servi

ben

ser adelantadns por el contralista para corregir el desgasle por el normal uso de las instalaclones
y evitar Ia pérdida do fa de | del servicio de ali aclividades
como’ pintura o resane de paredes, acabados da clelo rasos y techos, cambio de instalaciones
eléclricas, instalacion parcial de pisos y enchapes, areglo de desagies y goleras, mantenimiento
do medias carias, camblo de accesorlos de la red hidrasanltarla, ventanas, puertas, equl

carros ransportadores, manlenimiento de estanterlas, y menaje, arreglos de griferia, empagues,
manijas de puerlas entre olros arreglos que hacen parte de la complata operacién y que
garanticen el buen uso de Ia infraestruciura de los ranchos y area usadas por Ia operacion

Mantenimiento Prevenllvo menor: Acthidad que se reallz deniro ds s Instaleclones del serviclo
de el desgale conlinuo de y que es vilal

mantenimientos locativos realizados durante el mes.

comprendido entre el 06 y 31 do
diciembre no se programan
manlenimientos, pues se realizan
diagnosticos para deferminar
necesidades)

16 PARAGRAFO 1: Para establacer ol desuso da los equipos para su evacuacién o disposicién se ; " ACTA DE DISPOSICIGN DE EQUIPOS EN DESUSO
bers soiar o concepto &l amacén dal INPEC sobre o3 sqUipos Que son dal Inventario el _|(1SPPSICen d eauipos. operaciones ser rellrados del eslablecimiento (esta
establecimiento. i exislieran equipos a cargo de la USPEC se deberd realizar la misma solicitud, actividad se realiza una vez al iicio del
St los equipos son de propledad del contralista se debera defar constancia en el acta de empalme contrato)
a niio de Ia operacién donde consle el nventario a cargo del conlratist, este podré aplicar su
para la disposicién final.
Garantizar ef buen estado del menaje que forma parle del suministro de alimentacion, so pena de 5"’”5" de empalme. Relacitn acta de inicio vs acta d& | ;.4 vey al inicio de :: ':”g::,::'s';f;'atr:g: :f,:c’:‘z:'s";; 174 IACTADE EMPALIAE
17 que la USPEC ylo la intervenlorla disponga del reliro o de baja de los mismos mediante acta. ic0 s0l0 cuAndo se haya realizado el oparaciones yIo | Lciatiecimiento (esta actividad se realiza 176 |AGTADE RECIBO OE NSTALACIONES
slempre y cuando se haya requerido previamente al conlralista y este hubere hecho caso omiso. [e8 7 09 En 200 A cuando sea necesario | % 0 O el conrare)
Eniregar 1as instalaciones, Infrassiruclura y equipos (ecibidos da parie dal INPEC y de 1a USPEC. | Certiicacian de cumplimiento del INPEC firmada por o)
medlante acta suscrita por el representante del provaedor, el supervisor o un funclonario de fa  direcior del establecimiento “gaz y salvo®, Serviclos || o
18 USPEC ylo Ia inferventorla y la direccion del establecimiento, en buen estado y en plimas pblicos, proyectos productivos, cumplimientos y NO APLICA NO APLICA
condiciones higiénico-sanitarias al finalizar el contrato, salvo el del por su uso, y de rancheros y olros. contrato
alleqa el ecta de enlrena o 1a USPEC vio
So lleva a cabo adquisicén da proyectos
produclivos en los establacimientos.
Centificacién de cumplimiento del INPEC firmada por el “':';“M.‘;:;":n‘:”;“m’i{::f“‘;::,::',’"'
director del establecimlento *paz y salvor. Serviclos | Mensual donde sa | . acer % A8 PR SIS
10 Adauirir como primera opcion los productos alimenticios e insumos efaborados en las actividades |PUblicos. proyeclos productivos, cumplimientos y tealicen protectos Toanis eltecido para a PPL, on aquellas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
produclivas por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el servicio de bonilicacién de rancheros y olros. productivos. donde no se cuenta con actividades
simsnisiin e gul s, dabrh enrega mensusenie  a ninventrs o en o efecto productivas se emile por parte del
supervi pazy ferente al pago esle concepto cuando establecimlento la certllicacién de no
aplique i canada ) cio de 8 producios da o aeivdad produciva de esalscmionio adausicin de tas mismas
se8 mayora coso promedio en el mercado, éstos productos podran ser adaidos por fvera e
Ia actividad producliva adjuntando los
(Adauirir,en el porcentale indicado en el e s T T Loy 2046 de 2020, 12
ecesaria para ion 8 los pequefios productores agropecuarios locales o &
productores de Ia Agrlcullura Campesina, Familiar o Comunitarla locales y sus organlzaclones en
el porcentaje establecido. EI conlralista deberd cerlficar estas compras, mediante facturas de Se ronliza s compras locales &
venta, cuentas da cobro o negocios uridicos enlre particulares. Erregar carticacionss astas compras, medianta peauenos productores de 1 region,
20 PARAGRAFO 1 Elproceso on cada una do la rogiones o depariamenios dapenderé dolns | '2C1UrS de venia,cuentas de cobro o negocios Juridcos Mensual madiante convenios con los proveedores.
Instrucciones y avances que evsten en Ia aplicacidn de Ia ley que esté a cargo de cada entre pariculares. (presentancién de "‘"’;’“’ de acuerdoa
departamento en Colombia. En caso de que existan snu.:ums lenas ala vounlod del I ejecucién)
umlrausla esle podra solicitar lancias a las L
que objeten el los porcenla|es por Ia ley.
REATZA e Ve TRTas TS a VerprevenTvS
menor que requieran los centros de produccion de alimentos y equipos que se encueniran al
interlor de los ERON y/o Plantas de Producclén de Alimentos Externas. Estos daberan cumpli los. o )
estandares de calidad conlorme a los requerimientos técnicos minimos establecidos en la OTM, y RS0 DI A0 TR,
cumpl con f normaluidad s igani gaa Sancios da Alnelacin en Eslabecimintos
v Carcelarius del Orden Nacional y se deb
operacion. Se aclara que los manlenimienos realizados a equipos obori Tovars 8 cabo por un
profesional o empresa en el rea que certifique su idoneldad. Los realice el De el de
contratista a las o serén obielo d ién o pago ante la USPEC y se nlo definido en el programa -
ontondarin adhoridos i mdsbie. de mantenimiento prevenlivo y comeciivo
de equipos se realizan los respeclivos
21 Mantenimiento Correctivo menor: Se refiers a acividades de obra de baja complefidad que deben [Formalo F-P00 - Informe ejeculivo del operador de los Mensual mantenimientos (para el periodo




TRSTaTaT TEaTIoTes OE ServiCios T CETTCEaes v e
funcionamiento, que permilan verificar el consumo de los diferéntes servicios publicos (captacion
de agua, energla, gas) destinados para la prestaclén del serviclo de alimentacién, en un término
no mayor a treinta (30) dias habiles contados a partir del acta de inicio y asumir odos los costos
correspondientes. El contralista debera realizar las gesliones en conjunto con el INPEC ante las
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respectiva inslalacion,

| Asl mismo, realizar los pagos al consumo.
proporcional ds los servicios de piblicos de acueducto, alcantarillado, energla eléctrica, gas,
alumbrado publico, aseo (disposicién de residuos), con base en las facluras de cobro dal servicio
emilidas por las ESP respecivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

1 En el caso de haber instalado medidores presenta la
deblda autorizaclon de la empresa de serviclos publicos,
con sus respeclivos soporles de verificacién y o
calibracion y autorizacion de estos instrumenlos de
medicion (certificacion).

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios
piblicos firmados por el director dl ERON o Instilucion

Se reallza Instalacion de medidores
certificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide Ia tanfa de

[ 2 TooNSTAICANSTAACINDE HEDDORES

[ 8 JCTAOE COICERTIONPARODE SERVCOSPURLLOS

1

2 indopendizados.sin pericio de o obligacién del punto anlerior, esle pago se deberd realzar de | correspondiente. Presentar acta la cual tisns qus ser Mensual pago de las cuentas de cobro por cada
de comon acuerdo con la refrenda del director vigenle donde se establezcan los conceplo (proceso de instalacién unica
de cada ERON o deb tar soportado mediante acla de reunion, | acuerdos para la forma de pago y debe hacer se llegar vez al Inicio del conlrato, y pago mensual
la cual se debe los disz (10) dias calend: @ partr de la fecha de | como soporte del informe, con el radicado de fa de la obligacion)
inicio de p:a;ﬁauén del servicio y la misma debe ser allegada a la interventoria o en su defecto al ubligacion cumplida de la entrega en lus liempos.
supervlsor, en un 1érmino no mayor a dos (2) dlas hbiles posterior a la reunion. estipulados - En caso qua o haya necesidad de
instalacién dejar constancia por oficla o caso contrranio
PARAGRAFO. Para ol caso de suministro de agua dierento al captado por ampresa da servicios |acta irmada enire 6l operader & NPEC,
piblicos tales como aguas sublerréneas, agua de pozo, egua de alibe, captacion directa de
afluenes hidricas (rfos, quebradas, lagos, Iagunas) o contraita debea realizar f pago del uso
del recurso nalural de manera el director del en
I reunisn antes mencionada.
Cumplit en fa ejecucin del samiclo 16das 1as reglas da segundad enos
Reglamntos de Régimen Interno de cada uno da los ERON, CRM, UT o Estaclones da Policia,
URI. Adopler todas los medidas necesarias para evilar el ingreso o fellro de elementos prohibidos
al interior de los ERON, CRM, UT o Eslaciones da Policia, por el personal a su cargo 0 a Uavés
de lus Insumos o elementos necesarios durante la ejecucion da la operacién so pena de asumir la
responsabiidad de caracler civil, penal a la que haya lugar. Ef conlralista dbera presentar un.
informe ante el supervisor del conlrato y/o Ia interventoria donds se dsmuesirs qus haya
realizado las denuncias ante las entidades compolentes y finalizs el conirato de trabaio suscrito
o o st s s s o ) s st o Se o e
idad d¢ 1]
dajen de ser funcionales/operacionales por cualquier motivo, el contratista deberd, garantiza la ﬂs:l "f:fe"e:z':::a"c‘:f;:?r:‘:ﬁ'"‘e :’:c“;:"“ por pane i IN::;‘;;‘:";“';‘B::“:::" o
2 prestacin del senvicio de slimentacion de manera que se cumpla con la normalividad sanitariay [ PSSR e Rclones 1o la“"as’ s da Soquridnd Mensual estralegias que permidar cumplhmiento & CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
demas exgenclas lécnicas y condiciones especiales asi requeridas , que forman parte integral de |3 " 0! 0!
A e for del establecimiento. las normas de sequridad (acividad
la OTM, e Informar por escrlo (medio fisica o electrénico) a la Direccion Logistica de la USPEC
b a desarrollada de manera mensual)
Yio la interventoria las allemaivas descrilas (produccién inlema, exlerna o tercerizada, tan
pronto se presente el evento.
PARAGRAFO 1. En caso de que las dreas deslinadas para la preparacion de alimentos enlos
Eslablecimientos Penilenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por molivos
atribuibles al contratisla, ol yel asumir la
sancion establecida por los entes de control
A 02 Notlficar oor el sendclo se oreste {Ueta de las 0a1a.
Giicio firmado por el Represantante Legal del oporador sor
eallza acuerdo de confidencialidad
Garantizar la confldenclalidad de fa Informacién a la que tenga acceso en fa eecucion del donde maniliesta que han cumplido con esta actividad e oG
B servicio, asf como la del personal dispuesto para las aclividades evite divulgar la informacién para |informando la forma como se suscribid el mismo Mensual con '2;:‘52’:1‘;" ::"f;‘;" ala COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
lo cual se prohibe Ia difusin de la misma por cualquier medio. acuerdo con sus empleados
oo 18 rogerimianins efectuados por 8 USPEC s rave del i ;’c‘;z serpor  |Repores de las respuestas dadas a os requitmientos Se da respuesta a cada uno de los
% medio (isico o elecirénico). Para el caso de manejo de informacién por medio electrénico, puede | "€N°S Mensual rz‘;‘:;:z::’gﬁi“:imz‘::smff OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archiva comprimido (7-2ip, WinRAR u olro).
Prasentar soporte da la Inviacién por correo electrénico s :
, ; e establece personal para asistencia a | OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPA
26 Assti alas reuniones a s que e convoque a USPEC a ravés del supervsor o fa Inerventorla Zlc:f:; :;I" sl en caso quese levante de la asistencia Mensual cada una do les reuniones rogremadss ASISTE ts CION DE
Entregar a la supenvision o inerventoria al inicio de Ia ejecucion del conlrato, s base de dalos en
Excel da los proveedores para e suminlstro de malerias primas € insumos a ullizar en fa
preparacion de la racion, dicha base debe ser aclualizada cada vez que se presente algin ajuste
de Inclusién o exclusién de eslos.
Abinicio de la
A Se establece programa de provesdores y
0 1. Se ack I 160 por yiola del | Archivo en Excel con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez | i
@ coniralo de la base de datos de proveedores esta debe contener lo siguiente: los datos solcilados en el paragrafo 1 que se de un cambio | '*1240 M3¢S110 de proveedores segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacién sanitaria vigenle.
- Cumplimiento Resolucién 5109 de 2005.
- Presenlacion comercial
- Datos do ubicacion, municipio y departamento.
- Datos de conlacto, celular y
Presenlar al supervisor o Iniervenlor de la operacidn los diez (10) primeros dias da cada mes, of
reporle de agolamiento presupuestal contenido en el Anexo No 19, el cual debe eslar suscrito
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe suscrilo por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
28 del eslado de la ejecucion con sus respectivos soportes y a proyeccion del agolamiento de los | Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento M ! acuerdo al numero de raciones o
recursos, Ia cual debera corresponder al periodo de efecucion det Contrato y con minimo quince | presupuestal ensual suminisiradas (actividad desarroliada de ANEXO 19
(15) dias calendarlo previo a la lerminacién de la operacién. ‘manera mensual)
PARAGRAFO 2: En oo caso se aclara que la informacion contenida en la pressnle obligacion
podré ser solcada por 13 USPEC en cualquler momenlo do 1a secucion do la Operacién sin
I entreqa en e plazo establ
De acuerdoa a los requerimientos y & fin
Oficis firado por ef Representante Legal del operador de lener disponibilidad de fa Informacion
29 donde manifiesta que han cumplido con esla actividad y Mensual se conserva todo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
a forma como se hard telerente a la ejecucion duamle un
eriodo lgual 0 mayor a 12 meses
Salvaguardar la informacién de loda la ejecucion en un tiempo no menor a 12 meses, la cual s o v
debe eslar disponible cuando se requiera por la entidad o cualquier ente de control
Suminisurar la dolacién para todo el persanal que realice actividades relaclonadas con la Se realiza enlrega de dolacién a todo el [CONTROL ENTRE GADE DOTACION PERSONAL UT ALVEWTACION
30 prestacion del serviclo de elimentos con la periodicidad senalada en la OTM, Formalo de enlrega de dolacion al personal y PPL. Mensual personal manipulador y adminisiraivo F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACKNPPL
Se realiza tamizaje nulricional a la PPL A [NNO13, TAMZAJE NUTRICIONAL
a1 Tomar datos antropoméiricos a las PPL de acuerdo con [o establecido en los documentos Reporte de Tamizaje Formato N-N026 Aliniciodela | de acuerdo a o dafinido en I OTM con :
\écnicos. operacién. ¢l porentaje definido segin numero de
PPL por ECIRM 318 [NFORVE DE TAMZAJE NUTRICIONAL
W OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS
De acuerdo a los requisitos
¥ por f numero do PPL recluidos en fas |32 __OFCID SOLCTUD AUTORZACIN PURTAEXTERNA
Solcilar a autorizacion respeliva ante la USPEC an caso de requerir del uso de Ia planta de b Gol drea metropottana delvalle do. | 28 JFCHATECNCAPLAVTAEXTERMA
2 produccién extemna del ERON; en cuyo caso allegaré la documentacion referenciada an el Oficio de autorizacién smido por fa USPEC para Cada vez que se bt oo Teune 2o wtablocs
protocolo para atencion de contingencia. En ninglin caso se reconoceran las aciones produccion desde planta externa, genere lanecesidad. | o Co S A Ja planta 2C__|PLAND PLANTABXTERNA
suministradas sin previa autorizaclon externa (presentacién una vez al Inicio 3D [ACTADE NSPECCION SAMTARW PLANTA EXTERNA
del contrato)
Se lleva a cabo Instalacion de extintores
Informe ejecutivo donde sa evidencie con registro y kit se sequridad que cada T [NFORME EJECUTIO EXTRTORES YBOTOUN
fotogréfico (donde sea posibl) o la descripcien locativa |y establecimiento y se presenta informe
33 donde se hizo la instalacién de los extinlores y del inicto da la ejecutivo correspondiente a la
Instalar en los centios de preparacién, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucion botiquin de primeros auxllios de acuerdo con la operacion descripcion de las acciones tomadas 3 |REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUA
2749 de 2007 y Ia norma lécnica colombiana NTC 2885 (segunda actualizacion) de extintores da normaiva vigente. (incto de a operacién y seguimiento
fuego portall y contar con un boliquin e primeros aulios acorde a la narmatividad vigente ‘mensual)
realizar Ia reposicin de sus elementos seqiin necesidad.
Enlregar con plazo de un (1) mes a parti del inicio e la ejecucion del contralo, 105 planes y Presentar el informe mediante oficio fmmado por el RL
" programas de obligatorio cumplimiento, cumpliendo con la estruclura documental descritay donda reocions I enirega do los planes y pregramas ds | Alnicio de la D;::::""’ m':a'fn'::;dsf:;'f: " |34 JACTADE SOCKLWACIONDE PLANES YPROGRAMS
plazos definidos para tal fin de conformidad con Ia OTM y demés acen parte  |obll operacién. e " U [PLAES YPROGRAMS
integral de la operacion,
Se establece un plan de contingencia, de
Mensual- Cuando se | . #cuerdo a Ias caracteristicas de
Plan de contingencias: aprobacion de plan de - Infraestructura y capacidad instalada de
® contingencia cuando se lercerice el servicio P o equipos, ublcacién geografica y rlesgos PLAN DE CONTINGENCIA
conlingencias para la operacion cada uno de los puntos
Cumpli con los en el protocolo tencion de en de operacién.
caso de aphicar la de la prestacion del servicio de o
Infomar en caso de que I PPL de los establecimientos de reclusion entren en descbediencia Se reallza segulento a cada
civil y se nisguen a recibir por moli diferents Oficio remitido por correo al USPEC informando Cuand resente la|  SSteblecimiento a las condiciones de
" del servicio de i &l conlratista debs mlid(ar pw escrilo las. inslmacmnes novedad junto con documento firmado por el INPEC o z""f “ﬁ enlrega de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del respeclivo ! y Carcelari umplic | donda cerifica la situacién  informe Ia disposicion final | "°V¢d3 f" °|s k‘)“?"‘"" presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con la disposicion final de los alimenlos o raciones no cnnsumldos pm !s PPL, que dun cusnta de |de los alimentos. servicl certificado de cumplimiento y entrega sin
la inslruccién presentada y la disposicin final de los afimentos. novedad
Praceso de empaime. Relacion acta de Iniclo vs acla de
. Realizar ol ampalme con ol conlralista sallene y of INPEC en fas condiciones descritas anla | #1293 (ITnado por 2 direccion de establecimiento det Alinicio da la Se realiza scla de empaime entre Ias ACTA DE EMPALME
oTh - operacion partes seginla OTM

Registro fotogrfico solo cuando se haya realizado el

reqisiro ol inicio de




Entregar a la USPEC as rutas da dislribucién con tlempos aproximados de desplazamientos del
suministio de alimentacion externo del ERON o planta de produccién externa del gnupo o grupos

Se establece rulas d distribucién de
alimentos para las EP/UT en cads ciudad|

) i " P00 Formalos de rulss de distribucion que tiene el operador. Mensual o municiplo donde so aliends poblacién | REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCIGN DE ALIMENTOS
cuicado dan e  contlaci alos e (10) s calndaro gl ko fcucénce orivoda u s Wartad dosde oy ERON o
contralo cuando aplique. Plantas de Produccién
Realizar el diagnbsiico en SST en cada Uno de 165 servicios de alimentacion de los
establecimientos perlenecientes i grupo o grupes adjudicados dentro d la conlratacién, en un A CRONOSGRAWADE ACTVDADES PROGRAWASG-SST
Hempo mésino o sesena (50 s clendar,conlando desde f iio e s presacn e ! elp o
suministro de leba realizar control de forma, sequridad y salud en el rabajo se realiza [DAGNOSTICO INICIAL Y SEGUIMENTO SG-SST
mancusl hasta lcrmina I aperacion o alcanca e 100 % Deberd gusiments Entegora . Mensual - A parii del | cronograma de aclividades, diagnostico REGISTROS DE CAPACITACION SG-SST
3 USPEC en los ocho (8) dias habiles al inicio de I contratacién el cronograma establocido para | ©'O"°9"2™3 “:}:fg’::f““:%:z]ff‘kl:r"a" d6acciny | iamoo de 60 dias al | inicial e informe efacutivo del sistema de
el diagnéslico de SST realizado por el profesional, el cual Iniclalmente debe contemplar los dos oy inicio de operacidn. | geslion de seguriddad en el Irabajo,
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar este cronograma a los quince (15) dias i
calandario debe ser allegado el diagnostico con el plan de accién y su respeciivo cronograma mensual (Seguimienlo mensual)
para los meses de jecucién fallantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del me
Se realizan reuniones con los miembros o 8 M HiT
Iy Realizar el tramite eslablecido en la OTM correspondlente al camblo de meni. Los camblos de | Oficlo solicilando ef camblo de ments con las respectivas Alinicio da la del COSAL con el fin de llevar a cabo las, 4 08 BIET
mend deben ser Iramitados y aprobados por la USPEC ylo Ia Interventori. usificaciones y aclas de reunin. operacion solcitudes de camblo d 06
30ty IO GBS LE ENT
. ; ’ . Mensual - O cuando el
41 2:;’3“0':';': i‘.".f.ié‘f;’;'ﬁ.}’..’lﬂff Seguimiento al Suministio de Aimentacién—COSAL | - e raunion y listado de asistencla al comllé COSAL | establecimiento se Se asiste a las reuniones COSAL ACTA COSAL
- reuna.
Deberd prestar el suministro de alimentacién unicamente en los establecimientos en fos que La USPEC realizara mensualmente Ia validacién en el Se suministra alimentacion a la poblacion|  42A  JANEXO 15 ESTACIONES DE POLICIA
2 resulte adjudicatario y 3 los que se le de aulorizacién deniro de Ia ejecucién del conlrato Para el |proceso de facturacin de los establecimientos, URI, Mensual privada de libertad que se encuentra 428 |ANEXO 16 ESTACIONES DE POLICIA|
caso de estaciones da policia y URI u olro establocimiento fa USPEC no reconocer ol pago de | EP. UT y olres que hayan sido aulorizadas por la rechida en i EPAUTICRM (Seguimlento [—¢ (- ien o  n Ry SRR e
raciones enlregadas en establecimientos no aulorizados. enlidad para Ia prestacion del servicio diario y mensual)
El contrallsia garaniza que el parsonal
Debord prosentar a progremcién detumos con nombre, horari,da da dascanso crgo. hoas cumpla con las jormadas maximas
a laborar y rotacion establecic tanto del personal -ormalo de turnos establecido por el oper: lensual permilidas por el ministerios del oy INTRH D ISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
a3 Tabor da ' 1 |Formato det blecido por el operador Mensual i | ministerios del rabaj CONTROL DE ASISTENCH
operativo como del personal profesional. se controla su asislencia mediante
cronograma de trabajo
Tnformar a 1a USPEC en el i dontro del servicio do
ante o contrl o { naldad da resisar s da inspeccian: sl mism Informar oc hallazgos
relevenis utant s vsta y emi ol documeno sl expedio con mésmo () dapeterior | Cumdoso haya | Sa reaiza solciud da visias tacncas y | [ 44A_ACTADE NSPECCONSANTARIA
4 2 la visia oo eieeliénio donde so evidenciaa vista 4ol . | presentado fa isia del | notiicar en caso de que es PLAN DE MEJORADERVADO DE VISTTA DE NSPECCION
te
PARAGRAFO 1- Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de ente de contro} presenten
rabajo por parte de enles de conlrol, entes lerrilorizles € INPEC, en las cuales no se cuente con
e én del supervisor del contralo
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumleconlospazos y con o talecido on o proceso d acuracin. Alegar o lnanldad ylo Sanbatiatieny medionts doaaciin d
* el cablosimentos oo, Pars. 1 o uaar ol ormate et Aresa . 7 WEORME | Merme Aneso o 27 Mensual Informa se establacen las ackidaces y ANEXO 27 ANDES
MENSUAL DE EJECUCION", evaencias que haran parte del misto
(Actividad do dssarrollo mensusl)
Cuando se presenten eventos en conlra de fa sequridad, integridad fisica, emocional u olro con Se roaiza sequi
eguimiento al desarrollo de
un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, el operador debard Informe con soporte firmado por el RL. En caso de no P "y los funci T
46 informarlo de manera inmediala a la direccién del establecimiento con copia a la regional del | presentarse esta novedad el RL dejara constancia C”S"::c‘:“n“s"“ los :;;fm:?:;:;i:gﬂ‘x:ﬁ Y INFORME DE EVE:;?:BDLEESE‘?;’:}%‘;D ALINTERIOR DE
INPEC. Asi mismo, informar al supenvisor ylo la nlerventoria y posteriormente radicar la mediants oficio, rodecion (verlicacién monsualy
denuncia ante as enlidades competentes y remilr copla a la entidad de las acciones adelaniadas
E1 Conlrasta deberé allegar a informacion soliitada completa y responder a las obligaciones ylo Se realiza Informe ejecuiivo do fa
requerimienios afectuados por Ia USPEC ya sea por intermedio del supervisor y/o interventoria prestacién del servicio con fa decripcion
v ras I solciud inicia en fos tlempos establecidos por fa supervisian ylo a interventorta o en s |!"1o"Me donde conste el cumplimiento de esta actividad Mensual de fas actividades desarrolladas durante | 'NFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
términos de loy sequn sea el caso, el periodo. (Actividad mensual)
- 9 -
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BIFORLE DF EJECUCION OPERACION SULSMSTRO DE SFRVICIO DE ALMENTACION

[Fazin socTl conalls:

[Ha. D¢ contrato: T USPECIR-202) I
Fron e it I G I

TSR A T B AN T T S (77— TR
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dlarkdad sabra of desstrolo do s scividad, Evila defat
comentanos como NIA, pueds usat freses comp. eats
sctividad no fus elecuteds en o presents mes)

Prestar el servicio de suministro de alimentos en todos los establecimientos, para la PPL del
djudicado, de de

¥ en estricta los
técnicos sefialados en los anexos lécnicos, y demés documentos que hacen parte integral del
proceso de coniralacion. Contar con fa logistica y la capacidad fisica, técnica, operativa,

Una vez durante la

Realizacién de Actas de Empalme, Acta
de limilacién de éreas, identificacién de
lugar de operacién y definicion de

ACTADE EMPALME

[ACTADE ENTREGA DE INSTALACIONES

{suscripcién del acta de Inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan vanaciones en

PARAGRAFO 2. El contratisla debera enlregar a la USPEC ylo Inlerventorla, la relacion del
personal contratado, en el formalo *Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION®, dentro de los cinco (5) dias habiles sigulentes a la

el mismo. Una vez sea remilido por el coniratista a Ja USPEC y/o Interventoria, esta informacion

lida 8l INPEC de manera oficial

empleados y la planilla o documento sopore.

realiza de manera mensual y se entrega
soporte)

1 i i Actas de entregas de instalaciones y equipos y personal segin anexo 9.
fnsnciasysdninsttvanecesaia prs slendor s clocones popas dl grponoqve (A5 g st cersaconas s | U m e | Cpesomatsginoneos. |1 |ACTADE LWTACIONDE AREAS
ulle adjudicado por lo menos con cinco (5) dias calendario de anticipacitn a la fecha de icio el actas de | es So oreas, ooty a1 yapclo det D |WEXO 1
de la prestacisn del servicio. Plazo dentro del cual dabe destinar por lo menos, fres (3) dias (petsonal) , ublcacién geografica oficina administiativa Ly e mane J‘“‘"‘
calendario contados desde el inicio de la operacién para realizar ef empalme necesario con el manera mensu 1E |UBICACION GEOGRAFICA
conlralista saiente y el INPEC.
Cumpiir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el
2 Contralista en los términos sefalados en el cuerpo del presente documento, y con la lotalidad de | Informes de descuentos realizados. NO ES NA NA N/A
los lineamientos, requisitos y normallvidad establecida para la prestacion de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
allmentacion
Lo TV TS CEMT A0S SETVIOa e T
companen cada uno de los tiempos de comida en los gramajes establecidos en la minula palrén
para hombres y para muieres, y en lodos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y
obligaciones, calidad, inocuidad, oportunidad y demas documantos que hacen parte intagral del
enlos de reclusion def orden nacional, Unidades e i )
Taclicas y Centros de Reclusion Milar centros de reclusion militar, estaciones de policia, _AAF-RO0T CONTROL DE PROQUCCION
unidades taclicas milltares/o cualquier ofro establecimlento que albergue PPL a cargo del Instituto ERCERIZACION DEL SERVICID
Nacional Penitenciarlo y Carcelario — INPEC (excepluando las PPL en detencién dath:llmia) Verficacin de enlraga do alimentos a . py——
definidos en el cuadro, No. 1. Formato de control de produccion F-PO0D Wravés del control de la produccién diaria 3¢ [N-NG14 FORNATD OE COMTROL DE
PARAGRAFO 1. ¢l Coniralista se obliga a atender Ia operacién de alimentos desde el ERON (Reporte mensual) ENTREGA DE DIETAS MENSUAL
mas carcano; de no resullar posible por dislancias, situaciones de seguridad y oros, deberd. Oficios de autorizacién de tercerizacion del servicio. N N CE AL 5 G T )
3 tercerizar Ia prestacidn del servicio, para lo cusl tendré 20 dias habiles para informar al el Mensual Solicitud Autorizacién do Tarcerizacién |- 3r, ,BR{?F (Y)CN"IDQ,EE?‘E{'ERE GA DE DIETAS
supervisor o interventoria la previa aulorizacion de la supervision o autorizacién, dando Autorizacion y reportes mensuales de entregas de e an Pedro de Ureba POR EONVICCION RELIGIOSA
105 requlsilos enel o para atencion yias  |detas (Alinicio del contrato)
condiclones senaladas en la OTM y demds documentos que hacen parte integral del conlralo y )
de conformidad a a nomalividad viganta para fa matert. Soporte de entrega diarla de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horario de suminislo para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
ratigerios noclumos, dsblendo planificar y desplegar con suficiente antelacibn, toda la logistica a
fin de cumplir con los liempos de entrega.
PARAGRAFO 3. Suministiar las raciones para los diss festivos como se contempla en la OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar la allmentacion acorde con la conviccln religosa de la PPL de
acuerdo can o eslablecido en la OTM y demés documentos que hacen perte integral de fa
operacién.
. 4 [PLANDE CAPACTACION
Garanlizar que todas las personas que prestan los servicios para la elaboracién de los alimentos Realizacion de I: de 0
A cumplan con el plan de capaciacién, el cual debe ser continuo y permanente para o personal |Plan de capaciacion, cronograma (4 horas ds Mensual acuerdo al cronograma establecido en el |48 |CRONOGRAMADE CAPACTACION
desde el momento de su vinculacién y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olics | capacitacion mensual), listados de asitencia F.C004 pan de capacilacion (Aciividad levada a [ 4C[F.C004 CONTROL ASSTENCRACAPACTTACION
medios efectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por Io menos 4 horas mensuales cabo de manera mensual)
Acta de enlrega de elementos firmada por INPEC de
acuerdo con Anexo N° 5
Suministrar el menaje necesarlo para la
Suminsra os ulensilos bésicos (cuchilo, abis do pcar, guanles, y dems nstumentos) |\ oL operacion sa raquiare aperacin en caita und d loe Senicios
nuevos ylo en buen estado requeridos para el servicio de decada PPLy personal Lo e e nuevos utensilos basicos nuevos, e deberd de alimentacion, realizando adquisicién
5 del contratlsta qua presla serviclos en los ranches, para fa fecha de Iniclo de 1a prestacion de e . Mensual : ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
servicio y cuando sea requerido por el supervisor del contrato ylo interventoria por desgastey | ©"'/€92" ¢l 8cta firmada por el INPEC. Si no hay durante de equipos nuevas y ulensilos cada que
oo Dl o e eerida por el mes enlrega de utensilios, se defa en observacién sea necesario (Actividad que se
N N que no hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
Suminisuar el serviclo de alimentacion en aquellos evenlos en que los Intemos requleran Zj ',:f"\'f:wf";:%": :;‘ L",;"lﬂ:“,:ﬁm:
R movilizarse (Remisiones) a olrus sitios denlro de Ia jurlsdiccion del centio penitenclario ol que |Listados de entrega a salisfaccion de ppl que salen del Mensal se llova a cabo regisio carrespondienta | N-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecen (despachos judiclales, hosplales, clinicas, centros médicos, enire olros), de acuerdo |establecimiento. - Usar Formalo N-NO23 (Reporte ce actvicd de miamer, REMISION
con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de Ia operacion. menaual)
Prestar el serviclo de alimentacion en los términos Indicados en e Anexa No. 3, “Manual de saisfaccion, formalos de deseslimiento al plan e
7 Dietas Terapéuticas® para las PPL que asi lo requi alaOTM y demés |alimentario y dieta requerido por su estado de salud ylo Unica e dictas" y llever 8 cabo 10 regieron
documentos que hacen parte Inlegral de la operacion. enfermedad y seguimientos tnmestrales. - Usar formalo segin Yo
Noz4 dielas para cada ment
Contratar por su cuenta y rlesgo al personal direcivo, adminisirativo, operalivo y 16cnco
(Administiadores, nulricionlstas, ingenleros de almentos, operarios entre olros) requeridos para
Ia ejecucion y buen e de las
iones exigidas en la OTM y demés documentos que hacen parle integral del proceso
precontractual y contraclual. De acuerdo con el Anexo 9y 10 se -
realizd conlralacion de personalidoneo | 84 |ANEXO 9 SEGUN REQUISTO ESTABLECIMENTO
PARAGRAFO 1. El contratista doberd enlregar en medio alactrdnico a a USPEC dentro de los Mensual - Sola una | para la ejecucin del programa en cada
primeros cinco (5) dlas calendarlo de cada mes la relacion actualizada del talento humano Anexas 9, 10 y 11 del personal vinculado Se hard una | vezalinidlodala | uno de los centios da produccién de los JANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
8 coniratado y dispuesto para a prestacion del servicia de alimeniacién de cada eslablecimiento,  |vez y se presentan formalos cuando hayan nuevas operacion y cadavez |  ERON y Planta externa (Actividad 8 |ANEXO 11
dando cumplimionto a las disposicioncs dcd “ANEXO No. 9 ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. que haya personal | realizada al inicio del contrato y cada vez
HUMANG?, de cuerdo con los perfiles requeridos en el "ANEXO No, 10 PERFILES nuevo contralado. | Que Se presenten cambios de persanal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando ks respectivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta de la idoneidad del personal. n
PARAGRAFO 2. Se aclara que la primera remision de los soportes requerldos deberd
corresponder a la totalidad del personal vinculado y los meses restantes deberdn aportarse la
del ! aue hava sido obielo do reomplazo.
Dar cumplimiento al pago de lodos los salarios, prestaciones Socilss, seguridad socal,
parafiscales y lodos aquelios gastos asociados al personal particular que contrale para la
prestacién del serviclo de alimentacién y asi mismo debera asumir todos los demds riesgos
derivados de la prestacion de esle. )
Anexo N° 11y documento que soporte Ia afiliacion a o
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningin vinculo laboral alguno con los salud y pago de nomina, (»gnma de aportes paraliscales f:,;:::': e i::: ottt 9 ‘:E},mﬂ f‘? 0 OF PARAFISCALES
empleados, trabajadores o lodo aquel que en su condicién de particular preste servicios af o documentno que soporte el pago dal personal y evara sabo los sportze T 98 |SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
9 contralista. En todo caso el coniralista mantendrd indemne a la USPEC reclamacion laboral prestaciones soclales) i dientes a I idad social d 9C SOPORTES DE PAGQ SEGURIDAD SOCIAL
derivada de la prestacion de este servicio. Honsuel caa una do llos aEZnsa?;; Gadse 90 JANEXO 11
Nota: 6l anexo N° 11 sirve para validar Ia rolacion de ! Y s




Cumpli con Ias condiciones legales para la paricipacion de Izs PPL en Ia preparacion,

suministroy con de alimentos, de
reguiscion conlenida en el Articulo 82 de la Ley 65 de 1803, el Decreto 1758 de 2015, el Acueldo
N*0011 de 1995, Regl | para de Reclusién,

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2006, Resolucién No.003180 de 2073,

Planillas de entrada y salida y lurno de descansos que
cada operador fisne o la cerificacién del INPEC,

Se garantiza que el personal manipulador|
de alimentos no exceda el numero

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE

10 Rescluién No 4020 ds 2018 y damésnormas v loaguan, omplmenion, modivan o' 2820 I RS R BN NN ) Mensusl {.?i;![i’o"fsﬂf.f“ sl o oo
meses mensual)
PARAGRAFO 1. El conralsta debera garantizar el cumplimienlo de Ia jornada maxima legal y
Iurudencimele permilda e par u personlcom oo PPL e prston ol sevco
n lo. bl vigente.
Enregar en medio fisico y magnélico como requislto de pago el soporle de pago de lo relaclonado
con Ia bonificacicn a los inlermos que realizan acividades de manipulacién y distrbucién de
alimentos, mensualmente a la Subdireccién de Reinsercién Social del INPEC y a la Direccién de
Logistica de Ia USPEC y/o'a interventoria para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporle
consta do una planilla, en la cual se especifica la bonificacion pagada a cada intemo, los Se realiza acustdo de pago por concepto
descuentos que se realizan, las horas de actividades realizadas en el servico de alimentacién y a de pago pars servicios publicos (aclividad
firma o huslla dactilar do la PPL. Certficacion de cumlimiento del Inpec firmada por el reniizada al nicio del conralo)
director del establecimiento "paz.y salvo, serviclo”
" PARAGRAFO 1. Se aclara que en Ia disposicion de la PPL para la prestacién del seniciode |(Senicios publicos, proyectos produciivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacién no exislir relacién, vinculo o dependencia laboral enlre la PPL y la USPEC. | cumptimientos y bonificacion de rancheros) conceplo da serviclos publicos. (esta
actividad no aplica pare presentacion de
0 2. Para efectos d Ia aplicacidn de las descitas en los numerales 11 soporte para la cuenta del mes.
1,12 ropas d a uncuacn dela P por pre ol contalslaala eecucndo o petacin on diciembre)
oM. efialado en el Resolucién 4020 de
5015 &1 sl oo somehe somvoniods rabafopentanciaro con of INPEC, donde se
incluiran enlre ofras, s condiciones de afiiacién de la PPL ol Sistema General de Riesgos
Laborales  Ias obligaciones para la cancelacion de 2s sumas que correspondan a a afiacien,
las cuales debers asumir el conlralista en el marco del convenio. :
Pagar en los lérminos ds Ley y como tnica obligacisn econémics, las bonificaciones que recibir De acuerdo al numero de PPL
la PPL que se vincule al servicio de alimentacién segiin los Anexos No. 9 “ESTANDAR DE vinculados al servicio se realiza pago por
 TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS™ sequn concepto de bonificacién se liquida
nimera de PPL y Anexo No, 10, "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO [ Certiicacisn de cumplimlento del INPEC flrmada por el liquidacién da bonifcacién reconociendo
REQUERIDO, 3 mis tardar deniro de los diez (10) primeros dias del mes elguiente a fa direclor del establecimiento "paz y salvo". Servicios el valor diario equivalente al sslarlo
12 prestacién del serviclo mientras permanezcan en la fabor, La bonificacién de la PPL equivaldid a |publicos, proyectos productivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario mi igente (SMMLV) para aquelios que se ocupen en Iajornada | bonificacian de rancheros y olrcs dias laborados do la misma manera se
[ mensual mévima eslablecida. En caso do requerirse PPL para apoyo en aclividades especificas realiza liquidacion de horas bonficadas a
n el proceso de produceién incluendo el reparlo, se pagars proporclonalmente por hora efecliva Josditrbuidore (para el mes do
do servico prestado Todo lo anteror da conformidad con el Acuerdo No 11 da 1995, Resolucitn i se
3180 el 23 de oclubre do 2013 y demés normas que lo modiiquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Permilir que I USPEC, a ravés del supendsor yio la nterventorls, realice el mussireo y sndlsis
sobre Ios producins dlspuaslos para ol sarviclo, o cual se uevara 3 cabo en las dreas de . . Cada vez que s
3 produccion o distriby de validar el de las TWa!el F;Imf;l LF-1002 - l‘l:les:eos‘hel:hos povdh mai\léce visita por NO APLICA NO APLICA
ovgaciones pacadas par 2 ecutin do s owacmm e acuerdo co s prfocolos aprobados| MerVEnIana No se prosenta avdencia po operador cnicos o
interventoria,
cor 12 USPEC.
| Cumplir durante toda la ejecucin de la operacion del senvicio de alimentacién, con la obligacion | FOrmato hecho por el operador donde se registre el Mensual - Cuando se s “mE:‘;a :lo ;:;J«::':-ss‘-:::: ::m"
" establecida en el capilulo Iemro Arliculo 14 de Ia Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los |"14"es0 al rancho donde se evidencia entrega de presenten vi establecimlento (ragsiro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
al drea y prepar de alimentos (asepsia y control de | 901Acion para vishanes. presenta de manera mensual)
Sellews o caboerrega d fembrers, || |
- e ates ey o vt 0 evadn | [code o1 | vasoeycuchrsprs T TrerA TE o DE VENRE
’
Suministrar para el consumo de los alimentos por parle de la PPL, los ulensilios bésicos del  |con la OTM de acuerdo a la OTM 5"':‘;:‘::;: 'J'L'?:.Z‘ﬁﬁm’.’i\'i?:ﬁ“ {158 |FICHA TECNICA DE MENAJE
el Flambrors, 1350 cuchaaoscules doben o anisgados l i cparaciény on
periodos conforme a 12 OTM.
Resizar s gesion respaciva paa suaciar  Gisponst 3o Tos equipos o JoSUR qia e
encuentren dentro del serviclo de allmentacién, en un 18rmino no mayor a relnta (30) dias
i e e o, s b s rorre s e e
pervisor y g i - define con el establecimiento los equipos
15 PARAGRAFO 1 Para establocer of dosuso da los equipas para su avacuacién o disposicisn se _|Ac de reunion con INPEC para establecer ta Unica vez af ico de | obsleos o fura dosenvcioguo deben ACTA DE DISPOSICISN DE EQUIPGS EN DESUSO
debera solicitar el conceplo al aimacén del INPEC sobre fos equipos que son del inventario del | (1SPOSICion de equipos. ser este
< 3 wentario de acvidatss ez U eaz 8 i gl
establecimiento, si exislieran equipos a cargo de la USPEC se debers realizar Ia misma solicilud plaol
Si los equipos son de propledad del contralisla se debera dejar constancla en el acta de empalme
alnicio de Ia operacion donde conste el inventario a cargo del conlralista, este podra aplicar su
jmiento para la disposicign inal.
Garantizar el buen estado del menaje que forma parte del suministro de alimentacion, so pena de :’:f:s: de empalme. Relacidn acta de iniclo vs actade | .o ey ol i de i: :ac":: (::’5'::’;‘;; :fe'z :;:35:‘::1: 1A |ACTADE EMPALIA
v 3 la USPEC y/o la ‘;“”‘"‘"“"'3 disponga delrelro o d bafa de las 'l""‘!:‘““ ;‘“"d‘a“m acla, ’ wpgw:m folografico solo cusndo se haya realizado el 0peraciones ¥lo | gqiapiecimiento (esta aclividad se realiza [ACTAGE RECIBG DE INSTALACIONES
siempre  cuando se haya tequerdo previamente a conialisla y este hublere hecho caso omiso. (12912 1091860 500 Su300 cuando sea necesario | i e Vo o i e conraie)
Entragar las inslalacionss, Infraeslruciura y equipos 1ecibidos da parte del INPEC y ds la USPEC, |Certificacion da cumplimisnio del INPEC firmada por ol
mediante acta suscrita por el represenlante del proveedor, el supenvsor o un funcionarlo de a | direcior delestablecimiento "paz y saor Senvclos (L
18 USPEC ylo I interventoria y la direccion del establecimiento, en buen estado y en éptimas pitblicos, proyectos productivos, cumplimientos y NO APLICA NO APLICA
condiclones higiénico-sanitarlas al finalizar el contrato, salvo ef deterloro normal por su uso,y  |bonificaclan de rancheros y oros. contralo
allegar ¢l acta de enlreqa s la USPEC
Se lleva a cabo adquisicsn de proyectos
productivos en los establecimlentos
Certiicacion de cumplimiento el INPEC firmada por e “’:ﬁm‘;’:’:\]‘:“;m‘;z’;m;,'g"‘"a
director del eslablecimiento “paz y salvo™. Serviclos Mensual donde se productos que esten dentro del ciclo de
19 daits como s a0 oo et s s o s slidges piblcos. proeclos productvos cumplmientos y realcen protectos | ot o oS TR e aquelas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
ol INPEC en los se preste el servicio de. icacidn da rancheros y olros. productivos. donde no se cuenta con actividades
Simentscn. De gual forma, dsbe enlrogar mansuaimenta s i menvemots o sutto s productivas se emite por parte del
supervisor, el comprobante de pazy salvo referente ol pago realizado por este conceplo cuando establecimiento a ceriicadén de no
aplique. En caso da que el precio de los productos da Ia activdad produciiva del establacimiento adqusicidn de las mismas
520 mayor sl coslo promedioen o mercads, sl pGUcio podrdn s duiidospo uea de
la actividad productiva adjuntando los respeclivos
i en e porconiai ndicads en el pameral 1+ 6o /e 7> 5 7 Loy 3076 48 307017
maleria prima necesaria para Ia producci6n a los pequerios productores agropecuarios locales o a
productores de fa Agricultura Campesina, Familiar o Comunltaria locales y sus organizaciones en
e oo cow s egoos it s pavismen | e e o eslzalos comires lcales o
- cuel ® 0 LS - Enlregar cerlificaciones estas compras, mediante pequefios productores de la regién,
2 PARAGR: 460 - Elpreesom e na o s o st oo {acturas de venta, cuentas de cobro o negocios urldcos Mensual mediante convenios con los proveedores
% enire particulares (presentancion de Informe de scuerdo a
esslen en la aplicacion de la ley que esta a cargo de cada Ia ejecucion)
depariamenio en Colombia. En caso de que evietan saciones sjenas a n vountad de
contratisa, este podra solctar constancias a las secrelarlas departamentales o municiales
que objeten el los porcentajes porla ley.
RESTZET URE Ve TECTES T VErprEvenIVS
menor s recuraran 08 cenros da procucion da aimentos y eqtipos e 56 encusniran a
Interlor de los ERON ylo Plantas de Produccién de Almentos Externas. Eslos deberdn cumpli los
estandares de calrdad conforme a los requerimientos lécnicos minimos establecidos en la OTM, y
cumpli con s normaivad gl viganie para Sencios da Almenlacién en Esiablecimienios
y Carcelarios del O 1y se deberén manlener durante Ia ejecucion de la
overacitn. Soaca qu os maniiirios rafzados  oqulpos deberén s 2 cabo orun D scuerdo con o conograma de
Coniralila a s stataciones no serén objelo de reclamacion o pago ante la USPEC y se mantenimiento definido en el programa
entondoran adheridas of memieble, de mantenimiento preventivo y corractivo
de equipos se reallzan los respeciivos
21 Mantenimienlo Correctivo menor: Se refiere a actividades de obra de baja complejidad que deben | Formalo F-P009 - Informe ejeculivo del operador de los Mensual manlenimientos (para el periodo

ser adelantadas por el conlralsta para mm:gll el desgasle por el noma uso de Ias inslalaciones
y evitar la pérdida do la dal servicio de ibn, actividades
como pintura o resane de paredes, acabados de clelo rasos y tachos, cambio de instalaciones
eléctricas, instalacin parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagues y goleras. manlenimienlo
de medias canas, camblo de accesorlos de fa red hidrosanitaria, ventanas. puertas, equ

carros transportadores, manlenimiento de estanterias, y menale, arreglos de griferfa, zmpaques‘
manijas de puertas entre olros arreglos que hacen parte de Ia completa operacién y que
garanticen el buen uso de la infraestruclura de los ranchas y érea usadas por Ia operacion

Preventivo menor: se reallza dentro do las nstalaclones del sevilo

de wi6n con el objelivo de prevenir el desgate cor v que es vital

mantenimientos locativos realizados durante el mes.

comprendido entre el 06 y 31 da
diciembre no se programan
manlenimientos, pues se realizan
diagnoslicos para deter
necesidades)




TASTalar MEDIA0TES O& SErviTos CHIGTE00S, CEMICanes Y en
funcionamiento, que permilan verilicar el consumo de los diferentes senvicios publicos (caplacien
de agua, energla, gas) destinados para la prestacion def serviclo de afimentacidn, en un término
no mayor a lieinta (30) dias habiles contados a parti del ecla de inicio y asumir todos los costos.
El conlralista deberd realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante las {4
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion "

| Asi mismo, reallzar alconsumo |,
proporcional de los servicios de pablicos de acueducto, aicantarillado, energla eléctrica, gas,
alumbrado publico, aseo (disposicion de residuos), con base en las facluras de cobro del servicio

emilidas por las ESP respectivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren pablicos firmados por el director del ERON o Instiucion

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios

En el caso de haber Instalado medidores presentala
lebida aulorizackén de Ia empresa de servicios publicos,

con sus respectivos soportes de verificacion y o
alibracion y aulorizacién de estos instrumentos de
medicion (certificacion).

Se realiza Instalacién de medidores
cerlificados y calibrados en cada
eslabelcimiento y se definide la larifa de

[ 2 JoONSTAVCRISTALACINDE EDDORES

{28 JhcTaoE CoMCERTANPAGO D SERVOSFIBLEDS

|

2 independizados, sin perjuicio da su obligacion del punto anlarior, esle pago se deber fealizar da | cuurespondiento. Presentar acta Ia cual Uene Quo Ser Mensual pago de las cuentas de cobro por cada
acuerdo con los procedimientos y proporciones establecidos de comn acuerdo con la refrenda del direclor vigente donde se establezcan los concepto (procsso de inslalacién unica
de cada ERON. Di estar soportado mediante acla de reunién, |acuerdos para Ia forma de pago y debe hacer se llegar vez al Inicio del mn(vaio. y pago mensual
1 cusl se deb realizar dantro de los diez (10) dias calendario contados @ partr de la fecha do | como soporte el informe, con el radicado do I igacion)
inicio de prestacion del servicio y Is misma debe ser alleyada a la inferventoria o en su defecto al | obiiyacion cumplida de la entrega en o5 liempos
supervisor, en un término no mayor a dos (2) dlas habiles posterlor a fa reunion. estipulados - En caso que no haya necesidad de
instalacion defar constancia por oficio o caso contrrario
0. Para el caso do sumi diferente al captado por empresa de servicios |acta firmada entre ef operador & INPEC.
pblicas tales como aguas sublerréneas, agua de pozo, agua de alibe, captacion directa de
aluenias hidricas rls, quabradas, lagos, lagunas). el conlralista debera realizar ef pago del uso
el recurso natural de manera el direclor del en
Ia reunibn ent .
Cumplir en fa ejecucion del servicio (odas 1as reglas de seguridad sstablecidas on s
de Régimen Intemo de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaclones de Polcia,
URI. Adoptar todas las medidas necesarias para evliar el ingreso o reiro de elementos prohibidos
alinterior de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo o a bavés
de los insumos o elementos necesarios durante la ejecucién de fa operacién so pena de asumir la
{responsabilidad de caracter civl, penal a la que haya lugar. EI conlratista deberé presentar un
informe ante el supervisor del conlralo ylo la Interventorla donde se dsmuestre que haya
realizado las denuncias ante las entidades competentes y finalizo ¢l contralo de trabajo suscrilo
conel er_upxeazo 1:4«;:\:::@ o esia (alblzﬂtsznalv doals) aulemaulwaéla) necesara) oncaso o Se realiza capacilacion mensual en
e lasdrcas destinadas para I preparacinde almenios en s establecimientos penilenciaros | . .. o i medtiants Informe efcutivo por prte coguridad do acuerdo al regiamants
dejen de ser funcionales/operacionales por cualquier molivo, el coniratsta deberd, garantizar fa el proveedor las acciones realizadas en e mes para Interno del INPEC y se crean ast mismo.
2 prestacien del senico ds alimentacién de maneta que se cumpla con la normalnided santana y | PIERN s Seciones (el g da sopuneind Mensual estraloglas que permider cumplimiento CAPACITACION REGL AMENTO SEGURIDAD INPEC
demés exigancias lécnicas y condiciones especiales as requeridas , quo forman parte ntegral de |47 21, 22" € CumPl |as normas o seguridad (actdad
1a OTM, & informar por escrilo (medio fisico o electrénico) a la Direccion Logistica de la USPEC
v ) desarrollada de manera mensual)
ylo la interventoria las allemalivas descritas (produccion inlema, externa o lercenzada), tan
pronto se presente el evento,
PARAGRAFO 1. En caso de que las dreas destinadas para la preparacion de alimentos en los
Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por molivos
alribuibles al coniralsta, se Impondra el fespectivo descuento y el mismo debera asumir Ia
sancion establecida por los entes de control
02 Notificar oo escal J sendicl se nceste lea de las para
Gficio firmado por el Representante Legal del operador s
. & realiza acuerdo de confidencialidad
Garantizar la confidenclalidad de la Informacién a a que lenga acceso en fa ejecucisn del donde manifiesta que han cumplido con esla aclivided e
x servicio, asi como la del personal dispueslo para las aclividades evite divulgar la informacion para [informando la forma como se suscribid el mismo Mensual conloa emploados en custo 2 i COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
elecucion del contrato
lo cual se prohibe la dilusion e la misma por cualquier medio. sus empleados
Responder los requerimientos efectuados por la USPEC a ravés del supervisor ylo la Reportes de 125 respustas dadas a1os requinmienos Se darespuesta  cada uno de los
2 intervenioria denlro del plazo establecido en 1a respeciiva comunicacion (1 cusl podra ser por — |REPe Mensuat Tequerimentos presentados y 58 OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
madio fisico o electronico). Para el caso de manejo de informacién por medio electrénico, puede o8 ensual lece acta de compromiso "
ser enviado en archiva comprimido (7-zip, WInRAR u olro).
Presentar soporle de Ia Invilacibn por correo electronico .
26 Asislir alas reuniones & las que le convoque I USPEC a través del supervisor ylo la interventorla |y copla del acta en caso que se levante de la asislencia Mensual z;:suf":‘f,:: ',:","?lnp::’;;s:m"wss OFICIO COMPROMISO D;é‘j'ﬁgizc" Y PARTICIPACION DE
del contrato. ala reuniones.
Entregar @ la supervision o interventorla a inicio de Ia ejecucién def conlralo, la base de datos en
Excel de los proveedores para al suministro de malerias primas  insumos a ullizar en la
preparacion de la racion, dicha base debe ser aclualizada cada vez que se presente algin ajuste
de inclusion o exclusion de eslos.
Atinicio de la
Se establece programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. Se aclara que para I ylola del | Archivo en Excel con base de dalos de proveedores con | operacion y cada vez 9
@ conirato de I base de dalos de proveedores esta debe coniener 1o sigulente: los datos solicilados en e pardgrafo 1 que se de un cambin | "*2% "‘""’ﬁ:;:’:: edores segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveodor.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacién sanitaria vigente,
- Cumplimiento Resclucion 5109 de 2005,
- Presentacion comercial,
- Datos de ubicacién, municipio y deparlamanln
- Datos de contaclo, celular y
Presentar al supervisor o Inlerventor de la operacin [0s diez (10) primeros dias de cada mes,
reporte de agolamiento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrito
por el Representante Legal,
PARAGRAFO 1: Presentar informe suscrito por el representante legal que conlenga el porcentaje. Se realiza agotaniento presupuestal de
28 del estado de la ejecucion con sus respectivos soportes y la proyeccion del agnlamlenln delos  |Anexo 26 formalo de Reporle de agolamlento M ) lo al numero de raciones ANEXO 18
recursos, la cual deb al periodo de i6n del Contrato y con ensual suministradas (actividad desarrollada de 1
(15) dias calendario pravio a la terminacién de la operacién, ‘manera mensual)
PARAGRAFO 2: En lodo caso se aclara que la informacién contenida en la presents obiigacién
pora ser solclada por la USPEC en cualquler momento de Ia fecucion de la Operacién sin
la enlrega en el plazo estable
De acuerdoa a los requerimientos y a fin
Olicio firmado por el Representante Legal del operador de tener disponibilidad de la informacion
29 donds manifiesta que han cumplido con esta actividad y Mensual se conserva todo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
la forma como se hara relerente a la gjecucion duamie un
X berlodo igual o mayor a 12 mesea
Salvaguardar la informacién de toda la ejecucin en un tiempo no menor a 12 meses, la cual
dsbe estar disponible cuando se requiera por la enlidad o cualquier ente de control.
Suminisirar la dotacién para todo el personal que realice actividades relacionadas con fa Se realiza entrega de dolacién a todo el [CONTROL ENTREGA DE DOTACION PERSONAL UT ALMENTACION WTH]
o prestacion del servicio de alimentos con la periodicidad sefalada en la OTM. Formalo de enlrega de dolacion al personal y PPL. Mensual personal manipulador y administralivo. [F-CO10 CONTROL ENTREGA DE DOTACONPPL
Se realiza tamizzje nutricional a la PPL A INN013 TAMZAJE NUTRICIONAL
5 Tomar dalos antropomélricas alas PPL de acuerdo con lo establecido en los docunientos Reporte de Tamizaje Formato N-N026 Almiciodela | de acuerdo alo definido en la OTM con 3
técnicos. operacién. €l porentae definido segun numero de
PPL por ECIRM 31B__|NFORME DE TAMZAJE NUTRICIONAL
T 7 T OBLIGACIONES ABWNISTRATIVAS ™ ; 7
De acuerdo a los requisitos
Solicllar la autorizacin respetiva ante la USPEC en caso de requerir del uso ds la pianta de ¥ por el numero “?’P" recluidos en (a3 SZA 0PI SOLETLD ATOREACEN FLATAEATERM
P del e NCA
2 produccion ax\ema as‘ n cuyo caso allegaré la documentacion referenciada en el Oficio de aulorizacion emiudo por la USPEC para Codavezquese | © :;WT;";",'::;':?:'::'Z::J:; bl FCHA TECNCAPLATAEXTERNA
En ningtin las raciones produccion desde planta externa genere lanecesidad. | oocicie " senvicio desds fa panta 320 [PLAND PLANTA EXTERNA
iminisiradas st prowe adtoreamon externa (presentacion una vez et inicio |_ 32D _|ACTADE NSPECCIN SANTAR PLATAEXTERNA
del conlralo)
Se lleva a cabo Instalacion de extinlores
Informe ejecutivo donds se evidencie con registio y kit se seguridad que cada A NFORME EJECUM EXTNTORES YBOTOUN
fotogrélico (donde sea posible) o la descripeién localiva establecimiento y se presenta informe
3 § donde se hizo a instalacion de los extinlores y dol Al iniclo I‘:" a ejecutivo correspondiente a la B _|REGSTRONSPECCIONDE EXTNTONRES
Instalar en los centios de preparacién, os extntores requeridos que cumpla con la Resolucion botlquin de primeros auxillios de acuerdo con la operacion. descripcibn de las acciones tomadas [REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUA
2749 da 2007 y la norma lécnica colombiana NTC 2885 (segunda aclualizacion) de extinlores da normaliva vigente. (inicio de la operacién y seguimiento
fusgo portality contar con un boliquin de primeros auxilios acorde a la normalividad vigente ‘mensual)
realizar Ia roposicion de sus elementos seqin necesidad.
Entregar con plazo de un (1) mes a parti del inicio de la ejecucian del contralo, Ios planes y Presentar el informe mediane oficio frmado por el RL °
” programas de obligalorio cumplimiento, cumpliendo con a estructura documental descrila y donde relacione la entrega de los planes y programas da| Al inicio de la D;::::':m;f"“T!’a”::::" |34 [/CTADE SOCII2ACIONDE PLANES YPROGRAIAS
plazos definidos para lal fin de conformidad con la OTM y demas documentos que hacen parte  |obligatorio cumplimlento operacién. socializacién con cada establecimiento. |28 PLAVES YPROGRAMS
intearal de Ia operacion.
Se establece un plan de contingencia, de
Mensual - Cuando acuerdo a las caracterislicas de
35 Plan de contingencias: aprobacion de plan de o ssontan | Infraestruclura y capacidad Instalada de PLAN DE CONTINGENCIA
contingencia cuando se tercerice el servicio PI n equipos, ubicacin geografica y riesgos.
€ONINGENcias | parala operacion cada uno de los puntos
Cumplir con los en el protocolo para als d en de operacion,
caso de aplicar Ia 60 de la prestacion del servicio de
Informar en caso de que fa PPL de los establecimientos de reclusion entren en desobediencia Se realiza segulento a cada
civily se nieguen a recibir la(s) racidn(es) correspondientes) por moltivos diferentes a las Oficio remido por correo al USPEC informando Cuando se presente ]| E512blecimiento a las condiciones de
6 aclividades del senvicio de alimentacion, ¢l contralista debe salicilar por escillo las |ns(mcucnes novedad junto con documento firmado por el INPEC ua o om TD:SI"“; ‘; entrega de alimenlos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del respectivo y Carcelario y en umplir  [donde certifica la situacién e informe la disposicion final | "% ; 2 sorvick '9a1eS | presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con Ia disposicion final de los alimentos o raciones no consumidos por la PPL, que d»n cuenta de |de los alimentos. el servicio certificado de cumplimianto y enlrega sin
Ia instruccién presentada y la disposicion final de los alimentos. novedad
Proceso de empalme. Relacion acta de inicio vs acta de
3 Realizar el empalme con el contralista saliente y e INPEC en las condiciones descritas en la f';‘:e“a firmado por la direccion de establecimiento del Alinicio da la Se realiza acta de empalme entre las ACTA DE EMPALME
OTH. g operacion partes segin la OTM

1

Registro fotografico solo cuando se haya realizado el

2qistro al inicio de




Entregar a la USPEC las rutas de distribucién con tlempos aprovimados de desplazamientos del
suministro de alimentacién extemo del ERON o plania de produccisn extema del grupo o grupos

Formalos de rulas de distribucién que tiene el operador.

Mensual

alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

Se estableca rutas de distribucion de.

o municipio donde se aliende poblacién

REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS

tras Ia solicitud inicial en los tiempos establecidos por fa supervision y/o a interventoria o en fos
términos de ley segiin sea el caso.

el periodo. (Actividad mensual)

38
i d:nlro dola alos diez (10) dies calendario del inicio d la ejecucion del orivada de 1 hbertod desde Iog ERON o
contrato cuando aplique. Plantas de Produccién
Realizar el dingnésiico en SST en csda o G Tos sevicios e aimeniacin 3e o3
tiempo méximo de sesenta (60) e calendario, conlsndo desde el inicio de Ia prestacion G Dlz adcuerdlo con el programa de . AICRCHOGRAMA DE ACTIVMIDADES PROGRAMA SG-85T
suministio de alimentacidn. De igual manera, se debe realizar seguimiento y conirol de forma sequridad y salud en el trabaio se realiza OSTICO B Y SEGUME XS
mensusl hasia terminar a operacisn con alcance del 100 % Debers igualmente Entregarala | (000000 PI o accigny | Mensual - A partr del | cronograma de actividades, diagnoslico DREKOSTICO WICIAL Y SEGUMENTO SG-58T
39 USPEC en los acho (8) dias habiles al inicio de Ia conlratacién el cronograma establecido para fonograma fg’:am;‘;!; oo 'an de 3cCibn Y | jiempo de 60 dias al | inicial e informe efecutivo del sistema de QEGISTROS TIE CAPACTTAGION 33-58T
ol diagnéstico de SST reallzado por el profesional, el cual inicialmente debe contemplar los dos cronog e iniclo de operacion. gestion de segunddad en el trabajo, FICAGO DE ASISTEHCIA PROFE:
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar este cronograma a los quince (15) dias ealiza T e
calendario debe ser allegado el diagnostico con el plan de accion y su respectivo cronograma mensual [Segmmlenln mensual) 024 DE VITA PROFESIONAL 8G.SST
para los meses de ejecucin fallantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
dal mes_
Se realizan reuniones con los miembros. oA
© Realizar el tramite establecido en la OTM carrespondiente al camblo de menu. Los cambios e |Oficlo solcilando el camblo de ment con las respectivas| ~ Aliniciodala | del COSAL con el fin de llevar a cabo fas
ment deben ser tramitados y aprobados por la USPEC y/o Ia interventorfa. ustificaciones y aclas de reunion. operacion. solicitudes de cambio de ment)
comrecpondiente LACH GAREICE OF MENU
. N - Mensual - O cuando el
a1 E;;’;';:“:;j :‘IZ’;’EZ‘:‘B‘:L%";'::“ al OSAL | Acta de reunién y istado de asistencia al comité COSAL | establecimiento se Se asiste alas reuniones COSAL ACTA COSAL
: reuna,
Debera prestar el e en los los que La USPEC realizara mensualmente la validacion en el i i ala poblacién| JANEXO 15 ESTACIONES DE POLICIA
2 resulle adjudicatario y a los que se le de aulorizacion dentro de la efecucion del contrato Para el [proceso de facluracion de los establecimientos, URI, Mensual privada de libertad que se encuentra [ANEXO 16 ESTACIONES DE POLICIA
caso de estaciones de policia y URI u otro establecimiento la USPEC no reconocera el pagode  |EP, UT y olras que hayan sido aulorizadas por la recluida en la EP/UT/ICRM (Segulmlemo- [CERTIFICADO DE RACIONES ESTACIONES.
raciones entregadas en establecimientos no autorizados. entidad para Ia prestacién del serviclo diarioy mensual)
El conlrallsta garantiza que el personal
Debera presentar la programacién de tumos con nombre, horario, dia de descanso, cargo, horas, cumpla con las jornadas maximas
43 a laborar y rotacién (donde aplique) establecida para cada establecimiento, tanto del personal Formalo de turnos eslablecido por el operador Mensual permilidas por el ministerios del rabajoy|  CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo como del personal profesional. se controla su asistencia mediante
de trabaj y
Informar a la USPEC en el deniro del servicio de
anls docontrolcon a Tl do rosear vl da inapecclén; al mismo iformar los hanazgos
relevantes durante la visita y remilir el documento final expedido con maximo (1) un dia posterior iza soli 44A JACTADE NSPECCION SANTARIA
ala Correo electrénico donds se evidenciala viita del ente | Cuandosehaya | Se reatza soliciud de visitas lecnicas y
44 gt presenladola visiia del | nolificar en caso de que eslas se 448 |PLAN DE NEJORADERNADO DE VISTADE NSPECCION]
e
PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de enta de cantrol presenten
rabajo por prte de enlss do conral, anles nummam @ INPEC, on las cuales no se cuenta con
del supervisor del contralo
Cumplir con los plazos y con o establacido en el proceso de facturaclén. Allegar a la entidad ylo i:ﬁ:’éﬁ;:g‘;":z;‘:;;ﬁs:g:%:"z
interventoria un informe mensual detallado del estado del suminisiro de alimentacion en cada uno p
I
45 dc los establecimientos a cargo. Para cf informe usar el formato del Ancxo No, 27 “INFORME | ™o™e Anexo No 27 Mensual informa so esfablecen las actividades y ANEXO 27 APARTADO
MENGUAL b EIEOUOION evidenclas que haran parte del mismo
. (Activided de desarrollo mensual)
Cuando se presenten eventos en contra de la sequridad, integridad fisica, emocional u olro con sequimiento al dssarrolo de
un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, el operador deberé | nforme con soporte irmado por el RL En casodano | o | Vo acividades los funclonarios y su INFORME DE EVENTOS DE SEGURIOAD AL INTERIOR OF
46 informarlo de manera inmediata a la direccién del establecimiento con copia a la regional del 1a novedad el RL d oty ambients 1aboral en cada centic de ESTABLECIAIENTOS
INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o la inlerventoria y posteriormente radicar Ia mediante oficio eches produccidn (verlicacién mensual)
denuncia ante las entidades competentes y remilir copia a Ia enlidad e las acciones adelantadas
El Contralista debera allegar la informacisn solicitada complela y responder a las obligaciones ylo. Se realiza Informe elecutivo de la
imies i i tacion del servicio con I decri
a7 requerimientos efecluados por la USPEC ya sea por intermedio del supenvisor ylo interventorta ./, gunge conste of cumplimiento de esta actividad Mensual B e e deeocion | INFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
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Prestar el servicio de suministro de alimentos en lodos los  puaia PPL el 1A JACTADE ENPALVE

grupo adjudicado, de yen estricta de
técnicos senalados en los anexos lécnicos, y demas documentos que hacen parte inlegral del
proceso de conlratacién. Contar con la logistica y la capacidad fisica, 1écnica, operaliva,

Una vez durante la

Realizacién de Actas de Empaime, Acta
de limilacién de éreas, identificacion de
lugar de operacién y definicion de

1B |ACTADE ENTREGADE NSTALACIONES

! financiera y adminislraliva necesaria para alender las obligaciones propias del grupo en el que | A€1as de entregas de instalaciones y equipos operacién personal segin anexo 0. 1C__JACTADE LMTACION DE AREAS
; 4 (empaime); actas de limilaciones de areas anexo 11 Esta aclividad se realiza al incio del
resulle adjudicado por Io menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacién a Ia fecha de incio o actas ce nes o areas ar contiator v ol a1 et det X
da la prestacion del serviclo. Plazo dentro dsl cual debe destinar por lo menos, tres (3) dias (personl) , ubicacién geografica oficina administiatva e sl o
calendario conlados desde el inicio de la operacion para realizar el empalme necesarlo con el sual £ |uBCACION GEOGRAFKCA
conlralista saliente y el INPEC.
Cumpir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el
2 Conlralista en los términos sedalados en el cuerpo del presente documento, y con la tolalidad de |Informes de descuenlos realizados. NO ES NiA NIA A
los lineamientos, requisilos y normalividad establecida para la prestacion de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
slimentacién
————Surmmrar corane R SETVICT A CO A0S ST VIR e 105 BETos que
componen cada uno de s smpas 0o orida e s gramajes Salablecdos en s miruia pauon
para hombres y para mujeres, y en todos k o o
obligacenes, caldad, moculdad oportunidad y dnman documentos qua nacen parle integral dal 3A [F-PO31 CONTROL DE PRODUCCION
de reclusion del orden nacional, Unidades WA
Tacticas y Cntros de Rt i ommos reclusion miliar, eslaciones de policia el
unidades Laclicas militares/o cualquier o:; establecimiento que a\bemus PPL 2 cargo ¢e| Instiiulo Vericacion de entrega do alimenios a | 3¢ 014 FORMATC DE CONTROL DE ENTREGA DE
Nacional Penitenciario y Carcelario — IN Kl ot
definidos en el cuadra. No. 1. Formato de control de produccion F-PO00 ';‘"“:" control "’“ la produccién diaria DIETAS HENSUAL
PARAGRAFO 1. €l Contralista se obliga a atender la operacion de alimentos desde el ERON (Reporte mensual) ICERT 500 ENTREGA DE DIETAS POR
mas cercano; de no resullar posible por dislancias, situaciones de seguridad y olros, debera Oficios de autorizacién de tercerizacion del servicio. Solicitud Aut do Torcerizacitn - RASTG R -
3 \ercerizar fa prestacion del serviclo, para lo cual lendra 20 dias hébiles para nformar af Mensual d:ixch"e:;ﬁ?"sﬂn gty ICORVICOROY RELIGIOSA
supervisor Ia previa dola suparisicn dando - -
e ot < an ol protocats o yias | foriaclon yrepories mesules de eregas de (A1 nicio gl conirato) 3 [CONTROL DE HUESTREO DE ALMENTGS
condiclones sensladas en la OTM y demés documentos que hacen parl integral del conrae y o
de conformidad ala normalividad vigente para la matefia. Soporte de enlrega diaria de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horana de suministro para desayuncs, almuerzos, cenas (Reporte mensual)
refrigerios nocluros, deblendo planificar y desplegar con suficients anielacion, loda la logistica
fin de cumplir con los tiempos de enirega.
PARAGRAFO 3. Suministrer las raciones pera los dias festivos como se cantempla en la OTM,
PARAGRAFO 4. Suministrar fa allmentacién acorde con la convicelon religlosa de la PPL de
do con Io establecido en la OTM y d que hacen parte integral de a
operacien.
4h_ [PLANDE CAPACTACION
(Caranizar que todas las personas qus prestan os senicios para la elaboracion d los aimenios Reallzacién de fas 8 [CRONOGRADE CPACTICEN
4 cumplan con el plan de capacitacion, el cual debe ser continuo y ) p lan de (4 horas de Mensual acuerdo al cronograma es\ab{eudo enel RAMA
desde el momento de su vinculacisn y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olios capaciacion mensual), listados de asitencia F-C004 lan de capacitacion (Actividad levadaa |40 |F.0004 CONTROLASSTENCRACAPACTACDN
medios efectivos de actualizacién. Dicho plan debe ser de por Io menas 4 horas mensuales cabo de manera mensual)
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
acuerdo con Anexo N° 5
Suminlstrar je necesarl
Suminisvar los ulensllos isicos (cuchlos, alas dopicar, quanes,y demas nshumenos) |\ oo it o poracion so equier o pilars " of menajo necesarlo para la
nuevos yio en buen estado requeridos para e srvico de limentacion de cada PPL y personal (110 31 desbute delnice de laaparacien se requlero do alimentacion, reatzando adquisicion
5 del contalista que presta serviclos en los ranchos, para la fecha de Inicio de la prestacion de o evos, Mensual e cauh o5 3 utensilios cad: ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
senvicio y cuando sea requerido por el supervisor del contrato /o interventoria por desgastey | o192 €l acta firmada por el INPEC. Si no hay durante: @ 63uIpos nueves ¥ utensillos cada que
et Aibatiebin niadenk el mes entrega de utensllos, se defa en observacién sea necesario (Aclividad que se
" g que no hubo novedad durante f mes. desarrolla de forma mensual)
Suministrar el serviclo de alimentacién en aquellos evenlos en que los Inlemos requieran S ool enirega :;Z:;“lﬁ:ﬁ:"g,";’;
5 moviizarse (Remisiones) a olros silios deniro de la jurisdiccion del cantro penitencario al que  [Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen del Mensual so llova a cano registio correspondienta | NNO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
[pertenecen (despachos judiclales, hosplilales, clinicas, cenlros médicos, entre otras), de acuerdo | estavlecimiento. - Usar Formalo N-N023 (Reporte o acticnd de mmers EMISION
con la OTM y demas documenlos que hacen parte integral de la operacibn. monsuat)
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion Llevar a cabo el suminisiro do las dilas
nulricional, evolucion nulriclonal,  listados de entrega a e aovorct n s racomondacionss
Prestar ofsorvto do aimentacidn en los término Indicados e o Anexa No. 3, “Manal do satisfaccion, formatos de desestimienlo al plan dtarias dofinitas o ol At 3 ‘Mansl
7 para las PPL que 120TM y demas y dieta requeridopor su estado de salud ylo Unica o dietas* Y levar a cabi 105 fegioice
documentos que hacen parte integral de I operacién. enfermedad y seguimientos Inmesirales. - Usar ormalo correspondientas. Segn ta dervaeion do
N-N024 dietas para cada mend
Conlralar por su cuenia y rlesgo al personal directiva, adminisirativo, operalivo y técriico
(Administradores, nutnconistas, ingenleros da alimentos, operarios entre olros) requeridos para
2 sjecucion y buen da los servicios de alimentacion, de acuerdo con las
condiciones exgidas en Ia OTM y demés documentos que hacen parte integral del proceso
econtractual y contractual. De acuerdo con el Anexo 9 y 10 se -
" ’ i de 8A__[ANEX0 9 SEGUNREQUISTO ESTABLECMENTO
PARAGRAFO 1. El conlratista debord enlragar en medio eleciiénico a la USPEC dentro d los Mensual - Solauna | para la ejecucion del programa en cada.
Ia relacion aciualizada del talento humano Anexos 9, 10 11 ol personal vinculado Sonarduna | vezaliciods ia | uno delas ceniros da produccen d os 88 [MEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
8 contratado y dlspuhsln [ del servicio de vezy se p evas operaciény cadavez | ERON y Planta externa (Actividad [ =08
dando cumplimicnto a las disposicioncs del "ANEXO No. 8 ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. ‘que haya personal | realizada al inicio del y cada vez
HUMANO", de acuerdo con los perfiles requendos en el "ANEXO No, 10 PERFILES fuevo conlralado. | que se presenten cambios do personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando kos respectivos soportes se presents de manera mensual Anexo
conlenidos que den cuenta de la idoneldad del personal. 1)
2. Se aclara que la primera remisién de los soportes requerldos debera
corresponder a la lotalidad del personal vinculado y los meses restanles deberdn portarse la
oarsonal que hava sido obielo de reemplazo,
Dar cumplimiento al pago de todos los salarios, prestaciones sociales. seguridad social,
parafiscales y lodos aquellos gasios asoclados al personal parficular que contrate para fa
prestacion del serviclo de alimentaci6n y asi mismo deberé asumir todos los demds riesgos
derivados de la prestacion de este. L ) .
Anexo N° 11 y documento que soporte la afilacion a )
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que o adquiere ningin vinculo laboral alguno con los salud y pago A némina, (planilla de aportes parafiscales f:,;,::‘::: i‘;d":z;hmm, i ?“ EERW ‘A’EO D& PARATSCALES
empleados, trabajadores o lodo aquel que en su condicién de particular preste servicios al 0 documentno que soporte el pago del personal y Jovna cabo 1os apon ¥ 9B SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
B contratisia. En lodo caso el conlralista mantendrd indemne a la USPEC reclamacion laboral | preslaciones soclales) Mensual de|___9C  |SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

derivada de la prestacion de este servicio.

PARAGRAFO 2. El contralista deberd entregar a la USPEC y/o Interventorla, la relacion del
personal contratado, en ef formato “Anexo No, 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO () DE ALIMENTACION", dentro de los cinco (5) dias hbiles siguicntes a fa
suscripcion del acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan variaclones en
&l mismo. Una vez sea remilido por el conlratista a la USPEC y/o Inlerventoria, esta informacion

ida al INPEC de manera oficial.

Nota. el anexa N° 11 sirve para validar la relacion de
empleados y la planilla o documento soporte.

cada uno de elios 1Esln actividad so
realiza de manera mensual y se entrega
soporte)

90 JANEXO 1t




Cumpircon las condiciones legales paa a parlicipacion de a5 PPL en 1a preparacion,
de alimentos, de

regulacién contenida en el Arliculo 82 de Ia Ley 65 de 1993, el Decrelo 1758 de 2015, el Acuerdn

N*0011 de 1995, General para do Reclusién,

Corcelarios, Regiamento Inlerno, Acuerdo No 011 da 2006, Resoluclén No 003190 de 2013,

Planillas de entrada y salida y turno de descansos que
cada operador liene o la cerificacién del INPEC,

Se garantiza que el personal manipulador
da alimentos no exceda el numero

: TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resoluin No 4020 ds 2019y damés ormas ausloeguin. conplemenen. modfauen o [(LS8eREAE WS IR NIEER ) Mensual (;:;:;y;;::mﬂ:f:a;f:d ErTog
mesos mensual)
AGRAFO 1. El ista deberd garanlizar el de a jornada méxima legaly
i permitd, i pars s personlcomogara i PP que prestan ol servco
conlo nte.
Entregar en medio fisico y magnélco como requisito de pago el soporle de pago de lo relaclonado
con Ia bonificacin a os internos que realizan actividades de manipulacién y distribucién de
limentos, mensualmente a la Subdireccién de Relnsercién Soclal dal INPEC y a la Direccién de
Logistica de la USPEC ylo la interventorla para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporte
consta de una planilla, en Ia cual se especifica fa bonilicacién pagada  cada inferno, los Se realiza acuerdo da pago por concepto
descuenlos que se realizan, las horas de aclividades realizadas en el serviclo de alimentacién y 1a de pago para servicios publicos (actividad|
firma o huelia daclar de Ia PPL. Certificacion de cumplimiento del Inpec firmada por el ealizada al inicio del conirato)
direclor del establecimiento "paz y salvo, senvicio®
1" PARAGRAFO 1. Se aclara que en la disposicién de la PPL para la prestacion del serviciode | (Senicios publicos, proyectos productivos. Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacién no exislir4 relacién, vinculo o dependencia laboral entre la PPL y la USPEC. cumphmientos y bonificacion de rancheros) concepto de servicios publicos. (esta
actividad no aplica para presentacion de
PARAGRAFO 2 Para efectos ds Ia aplcacién da las obligaciones descrilas en los numerales 11 soporte para Ia cuenta del mes ds
y 12 propias de la winculacion ds la PPL por parte el contratista a a ejecucion de Ia operacion en diclembre)
Lérminos de Ia OTM, sa aclara que de conformidad con lo sehalado en el Resolucisn 4020 de
2019 el contralista deberd suscriblr convenlo de Urabajo penitenciario con el INPEC, donde se
incluiran enlre olras, Ias condiciones de sfiiscion de la PPL al Sistema General de Riesgos
Laborales y las ara la cancelacién de las sumas q ala afilacion,
las cuales debera asumir el contralisla en el marco del convenio.
Pagar en los lérminos de Leyy como Gnica obligacion econmica, as bonificaciones que recibira De acuerdo al numero de PPL
Ia PPL que se vincule al servicio de alimentacidn segiin los Anexos No, 9 *ESTANDAR DE vinculados al servicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS" cegin ceplo de bonificacisn se liquida
nimero de PPL y Anexo No. 10. "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Certificacién de cumpimlento del INPEC flrmada por el liquidacién de bonificacién reconociendo
REQUERIDO", a més tardar denlro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente a a director del establecimiento “paz y salvo®. Servicios el valor diario equivalente al salario
2 prestacién el seviclo mieniras permanszzan en la labor. La bonificacién de a PPL equlvaldid a | publicos, proyectos productivos, cumplmientos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario minimo mensual (SMMLV) para aquellos que se ocupen en lajornada |bonificacion de rancheros y olrcs. dlas laborados de Ia misma manera se
mensual maxima eslablecida. En caso de requerirse PPL para apoyo en aclividades e.spacmca: realiza liquidacién de horas bonificadas a
en el proceso de produccisn incluyendo el reparto, hora efectiva los dislribuidores (para el mes de
o soniio restads, Todo o aneor do confomniéad con el Acuarda Ko. 1 da 1936, Resolucion diciembre no se reaaliza pago debido que,
3190 del 23 de octubre da 2013 y demés normas que lo modifiquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Permitir que la USPEC. a lravs del supervisor ylo 1a inlervenlorla, realice el muesireo y analiss Cadavezqe s
- D AL P A S Formalo F-I001, F-I002 - Mueslreos hechos por fa realice visita por NO APLICA MO APLICA
obligaciones pacladas para la ejecucién de la ogevadhn. de acuerdo con los prolocolos aprobados | M°Yen!0ia No se presenta evidencia par operador. , técnicos o
interventorla.
por la USPEC,
Cumplir durante loda la efecticién de I operacin del servicio de alimentacion, con In obligacién | FOrmato hecho por el operador donde se registre el Mensual - Cuando se s M;’ aeiﬁﬁop::::.:::w.’x‘;r:: :‘:«bm
" | establecida en el capllulo fercero Arliculo 14 de Ia Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los | ™"9es0 al rancho donde se evidencia enlrega de presenten visitas | establecimlento (reglstro diario y so CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visitantes que ingresan al érea de manipulacion y preparacion de alimentos (asepsia y conirol e |d0tacidn para visitantes presenta de manera mensual)
) Se lleva  cabo enirega de fiembreras,
Acta de reunidn con INPEC donde se relacione el total | e ooracisn | vasos y cucharas para ol | 15A _ |ACTA ENTREGA DE MENAJE
15 ) e fambreras antregadas al establecimisnto de acusrdo | 1% e OPeain Y | e Y e e remlsada 158 |FICHA TECNICA DE NENAJE
Suministrar para el consumo de los alimenlos por parle de Ia PPL, los utensilios basicos del  |con la OTM ina unica vez durante o efocucide)
menaje: Fiambrera, vasos.y cuchara los cuales deben ser enlragados al niciar la operacién y en
los periodos establecidos conforme a lo establecido en Ia OTM.
Realizar la gestion respecliva para evacuar y disponer do los equipos 6n dssUso GUB 56
encuentren dentro del seviclo de alimentacién, en un término no mayor a treinta (30) dias
i cotados g el e ik, envanca o s coespondenes s S reala reunkin de empaime y 5o
pervisor y/o la inlerventoria, o cual sera objelo de verificacion. define con el establacimiento 1os equipos
16 PARAGRAFO 1 Para eslablacer el desuso de los equipos para su evacuacisn o disposicion se |/\C1? de reunion con INPEC para establecer la Unica vez alinkcio de "”s"’“'lfs :O'S" i d"l Slecimionte d"bf" ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
debers solicilar el conceplo al amacén del INPEC sobre (03 equipos ue son del Inventario del | 15POSICiOn de equipos. operaciones ser relirados del eslablecimlenio (esta
< " aclividad se realiza una vez al inicio del
establecimiento, si evilieran equipos a cargo de In USPEC se deber realizar Ia misma solicilud. P
Sl los equipos son e debera dejar acta de empaime
aliniclo de Ia operacién donde conste el inventarlo a cargo del contralista, este podré aplicar su
para la disposicién final.
Garanlizer el buen estado del menaje que forma parte del suminlstro de alimentacion, so pena de P"l’”” de empalme. Relacién acta de inicio vs actade | o ey i ;i :i'::;"";"f:;i;f’ :f,:c':‘si";eel 178 |ACTA DB EMPALME
17 que la USPEC yio la intervenlorfa disponga del reliro o de baja de los mismos medianle acta. - ':7,“0 {ologrilico sok cusndo & haya realizado ol operaciones ylo w’.,usu s reat 178 |AGTA OE REGIBO DE INSTALACIONES
siempre y cuando se haya reauerido previamente al coniralista y este hublere hecho caso omisa. | F0TP SR 58 200 5 200 <€ have cuando sea necesario | o riea ven o e dol conrare)
Eniregar las msiniacionss, nfrassiruclura y equipos recibidos da paria del INPEC y de la USPEC, | Cerblicacion de cumphmiento dal INPEC firmada por el
mediants acta suscria por ) representane del proveedor, o supervisor o un funclonarlo da la |direclor del esiablecimiento "paz y saor, Servidos |y L
18 USPEC ylo 1a inferventoria y la direccisn el establecimiento, en buen estadoy en dpimas piblicos, proyectos productivos, cumplimientos y NO APLICA NO APLICA
condiciones higiénico-sanilarlas alfinalzar el conirato, salvo el deterioro normal por su uso, y  [bonlficacion de rancheros y olros. contrato.
alleqar el ecta de enlreaa ala USPEC v
Se llova a cabo adquisicén de proyeclos
produclivos en los establacimientos.
Certificacién de cumplimiento del INPEC firmada por ! "”’:ﬁzf;‘;:":n‘:";ﬁr;‘s:;?:;,’g',’"g
director el establecimionto "paz y saivr. Sendclos | Mensualdondesa | du (MR PR R ERIRET
” Adauirir como primera opcién los productos alimenticios e insumos elaborados en las aclividades |PUblicos. proyectos pr s, cumplimientos y realicen profectos menii ofrecido para la PPL, en aquellas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
p:oaucnwas por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el servicio de bonificacidn da rancheros y olrs. productivos. donde no se cuenta con actividades
‘entacién De igual forma, deberd enlregar mensualmente 3 la interventorfa o en su defecto al produciivas se emite por parte del
Sipeniua. o comprobants e pas y salvo referente al pago realizado por esle conceplo cuando estableclmiento a certificacion de no
aplique En caso de que el precio de los productos da a actividad prodcliva del establecimiento adgusicion de las mismas
sea mayor al coslo promedio en el mercado, éstos productos podrén ser adauiridos por fuera de
Ia actividad producliva adjuntando los respeclivos;
Adauirir, en el porcentale indicado en el numeral 1° del articulo 7* ds 1a Ley 2046 ds 2020, 1a
materia prima necesaria para Ia produccion a os pequefios produclores agropecuarios locales o a
rodctares d a AtcluraCampesin, Famlar o Comunlatalocale sus rganzacione en
i e v e o, s i St s o s
gocios] pa - Entregar cerliicaciones estas compras, mediante pequenos productores de fa regién,
20 PARAGRAFO 1: El proceso en cada una de las regiones o departamentos dependerd de las facturas de venla, cuentas de cobro o negaclos jurldicos Mensual "‘““"‘f %’{"‘1"? bl "’2""""“’:""5
instrucciones y avances que existen en ia apicacion de Ia ey que esté a cargo d cada entre particulares. (presentancion de informe de acuerdo a
a ejecucitn)
Colombia. En siluaciones ajenas a la volunlad del
contralista, esie por solcar constancias a5 socrelarias departamenlalos o municpales
que objeten el Tos porcentajes por fa ley.
REATET URG VE7 TECToaS 15 THTECIVG TENGT Y e FrevenIG
manor i rectveran s conlros e roduceén de almeniosy eqpos que 86 encusniean a
interlor de los ERON y/o Plantas de Producclén de Allmentos Externas. Eslos deberan cumpll los
stindares de cai cotorme s reqriieioslcricos s etablecidos ¢t OTH.
cumplir con la ividad legal vigent
Penilenciarios y Carcelarios del Orden Nacional y se eberin oty auame elecucion de la
operacién. Se aclara que los mantenimientos realizados a equipos deberan flevarse a cabo por un
profesional o empresa en el drea que cerlfique su idoneidad. Los mantenimientos que reaice e Da acuerdo con el cronograma de
contratista a o serdn objelo de ‘pago ante Ia USPEC y se manlenimiento definido en el programa
entenderén adheridos al Inmusble. & y corectivo
de equipos ss reallzan [os respeciivos
2 ¢ e refiore a actividades de obra de baja deben [Formalo F-P00S - Informe efeculivo del operador da los Mensual manlenimientos (para el periodo
ser adelantadas por el conlratista para corregir el desgaste por el normal uso de [as instalaciones[MaNteniMientos localios realizados durante el mes. ensue comprendido ealra el 06 y 31 do
y evitar la pérdida de la da del senvicio do diclembre no se programan

como’ pintura o resane de paredes, acabados de cielo rasos y lechos, cambio de inslalaciones
eléclricas, instalacion parcial de pisos y enchapes, anreglo de desages y goleras, mantenimiento
de medias cafas, camblo de accesorlos de la red hidrosanilarla, ventanas, puerlas, equipos.
carros lransportadores, manlenimiento de estanterias, y menaje, arreglos de griferia, empagues,
manijas de puertas entre ofros arreglos que hacen parte de la completa operacién y que
garanticen el buen uso de la infraestruciura de los ranchos y area usadas por la operacion.

| Mantenimlento Preventivo menor: Acthidad qus se realiza dentro de las instalaclones del serviclo
de con el objelivo de prevenir el desgate conti que es vital

mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)




TRSITar TEGTIOTES G& SErIEios pUBIEas CBNOTasss, CEIca0os V&
funcionamiento, que permitan verificar el consumo de fos diferentes senvicios publicos (caplacin
de agua, energla, gas) destinados para la prestacion del servicio de allmentacién, en un (érmino
10 mayor a lieinta (30) dias habiles contados a parir del acta de inicio y asumi lodos los coslos,
correspondientes. EI conlralista deberé realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante fas | ¢

| As| mismo, realizar los pagos al alconsumo |,
proporcional de lus servicios de publicos da acueducto, alcantarllado, energla elécirica, gas,

emilidas por las ESP respeclivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

Empresas de Senncios Publicos - ESP - locales, para la respecliva inslalacién. debida autorizacion de la empresa do serviclos pablicos,
con sus respeclivos soportes de verificacién

medicion (cerlificacion)
alumbrado piblico, aseo (disposiclon da residuos), con base en las facturas da cobro def savicio |2 Presentar paz y salvos discriminados por servicios

publicos firmados por el director del ERON o Institucion

En el caso de haber instalado medidores presenta fa

afibracion y autorizacién de estos instrumentos de.

Se realiza Instalacién de medidores.
certificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide la tarifa de

[z TeONSTAVARSTAACONDE NEDDORES

(28 [CTAECOICERTIOBNPIGOTE SERVCOSPRICOS |

22 independizados, sin perjuicio de su obligacion del punto anterior, este pago se deberd realizar de | correspondiente. Presentar acla la cual tiene que ser Mensual pago de las cuentas de cobro por cada
los de comun acuerdo con la refrenda del direclor vigente donde se establezcan los conceplo (proceso de inslalacion unica
acminiiacion de cada ERGN. Ditha acaerdo dobard star soponiado mecante ac go ounién, acuerdos para 1a forma de pago y debe hacer se llegar vez al niclo del contrato, y pago mensual
12 cual se debe realizar dniro de los disz (10) dlas calendario contados o parir de fa fecha e |come soperts dotinfore. can ol sadicad, da s de la obligacién)
inicio de prestacion def servicio y | dobe ser allegada a la ia 0 6n su defecto @l |gbiigacion cumplida de Ia enlregs &n los tempos
supervisor, en un érmino no mayor a dos (2) dlas hébiles posterior a la reunion eslipulados - En caso qus no haya necesidad de
instalacion defar constancia por oficio o caso contrario
PARAGRAFO. Para ol caso de suministio de agua diferenta al caplado por smpresa de servicios |acta firmac entre ol oporader & INPEG,
publicos tales como aguas sublerréneas, agua de pozo, sgua de aljbe, captacion directa de
afluenles hidricas (rios. quebradas, lagos, lagunas), o contralista deberd reaiizar el payo del uso
del ecurso nalural de manera o director del en
Ia reunion anles
(Cumpliren Ia ejecucion del senicio (odas 55 regias dé seguridad eablEEIAas anTos
Reglamentos de Régimen Intomo de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policla,
URL. Adoptar todas las medidas necesarias para evilar el ingreso o relio de elementos prohibidos
alinterior de los ERON, CRM, UT o Eslaciones de Policia, por ol personal a su cargo o a ravés
e los insumos o elementos necesarios durante la efecucidn de Ia operacion so pena de asumir la
rasponsabilidad de carcter civil, penal a 2 que haya lugar. El contralista daberd prasentar un
informe ante e! supervisor del contrato ylo la intervenloria donde se demuestre que haya
realizado las denuncias enle las entidades compelentes y finaliz6 el contralo de trabajo suscrilo
con el empleado que Incurra en esta (aa Disponer de a(s) allemativals) nocesarials) en caso de Se realiza capacilacion mensual en
::;;’Z:;‘;‘j::jﬂ:::::ﬂ'dmle& o m:’lqz':::’m“f;fv:" b contraista debera, parantar 1|5 debe deseibi mediants iforme sfecuivo por parie uridad do acuerdo al reglamento
23 prestacion del servicio de alimentacion de manera que se cumpla con la normatividad sanitaria y ":‘, :,'I:"‘:f‘:“”nr;::;‘,‘:: ;:a‘:’:"’:j;"ﬂi e Mensual ;:'l:;'l';fs' ::\'.Zig,ﬁ:;’::;mﬁf{:z CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
demas exigencias l6cnicas y condiciones espaciles as requeridas . que forman part inlegra de (421211221 f cump " omas oo sogurkiad faclvidad
1a OTM, o informar por escnto (medio fisico o slectrénico) a Ia Direccion Logstica de la USPEC Gasartallaca de raners mensaan
Vio la interventoria las allemativas descritas (produccion Inlama, externa o tercerizada), lan
pronto se presana el avento.
A 1.Er que las dreas deslinadas I de alimentos en los.
Establecmentos Penttenciariosy Catcearios djen s ser funcionaisloperscionace por molivos
atribuibles al contratista, se impondra el respeciivo descuento y el mismo deberd asumir la
sancién establecida por os enles ds conirol
2 Nosiicar nor { senicin se ncesle lueca de las nara
(Gficio firmado por &l Representants Legal del operador e reala acuordo de confidencalidad
(Garantizar la confidenclalidad de Ja informacion a la que lenga acceso en la ejecucién del donde manifiesta que han cumplido con esta aclividsd
2 serviclo, asl como la del personal dispueslo pera las eclividades evile divulgar la informacién pora |informando la forma comp se sﬂ‘scriblb &l mismo Mensual con b;&";‘:: :f::ﬂf,‘;z" ale COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
lo cual se prohibe la difusion de la misma por cualqulsr medio. acuerdo con sus empleados
Respondar los ":‘”‘;’;’l"""'“ cfectuados por 12 USPEC a waves del s“°‘|"‘"‘°'| ylo ‘Z Reportes de las respuestas dadas alos requirimientos Se da respuesta a cada uno de los
25 a respecliva (13 cual podia ser por chos Mensual requerimientos presentados y se OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
medio fisico o Para ol caso do . puede eslablece acta d compromiso
ser enviado en archivo comprimido (7-2ip, WInRAR u olrc).
[Prosentar soporte de Ia Invilacien por corréo elecirénico -
Asistir aas reuniones @ las que le convoque Ia USPEC @ lravés del supervisor y/o la Interventoria |y copta del acta en caso que se levante de Ia asistencia Mensual f;:ﬁ:?ﬁ;':’,:ﬁﬁ;ﬁ;tﬁ:a: O RO D A ot Y PARTICIPACION DE
del contrato. 2 la reuniones.
Entregar a a supervision o interventorta al nicio de fa ejecucidn del conrato, Ia base de datos en
Excal do s proveedores para el suminisiro de malerias primas e insumos a ullzar en la
eparacion de la racion, dicha base debe ser aclualizada cada vez que se presente algin sjuste
de inclusibn o exclusién de eslos.
Al inicio de la

Se establece programa de proveedores y

PARAGRAFO 1. Sa aclara que para la aprobacion por parie daf supervisor y/o la Interveniorfa del | Archivo en Excel con base de dalos de proveedores con listado maestro de proveedores segin

contrato de la base de datos de proveedores esta debe contener lo siguiente: los datos solicitados en el paragrafo 1

operacion y cada vez

Que 56 da un cambi LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES

de proveedor, necesidad
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacisn sanilaria vigent.
- Cumplimiento Resolucion 5109 de 2005.
- Presentacin comercial.
- Dalos de ubicacién, muricipio y departamento.
- Dalos de conlacto, celular y
Presentar al supervisor o inlerventor de la operacién los iez (10) primeros dias da cada mes, el
reporte de agolamlento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrilo
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1; Presentar informe suscrilo por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
del estado de 1a ejecucion con sus respectivos soporles y la proyeccion del agolamiento dalos | Anexo 26 formato de Reporte de agolamiento Mensual uerdo al numero de raciones ANEXO 18
recursos, la cual debera corresponder al periodo de e]el.uclﬁn del Contrato y con minimo quince | presupuestal " suminisiradas (actividad desarroliada de
( previo ala ferminacisn de | manera mensual)
PARAGRAFO 2: En todo caso se sclara qus la informacion contenida en la presente obligacion
podra ser solcllada por ia USPEC on cualquler momanto do a efecucion da 1a Operacion sin
icio de la entrega en el ps
De acuerdoa a los requerimientos y a fin

Oficio firmado por &l Representante Legal del operador de lener disponibilidad de la informacion

Gonds manitiesta que han cumplido con esta actvidad y Mensual se consenva lodo la documentacin COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION

la forma como se haré. referente ala sjecucion duamte un

periodo igual o mayor a 12 meses
Salvaguardar la informacién de foda la ejecucin en un tiempo no menor a 12 meses, fa cual
debe estar disponible cuando se requiera por la enlidad o cualguier ente de control
|Suministrar la dolacién para lodo el personal que realice aclividades relaclonadas con la Se realiza enlrega de dolacién alodo el [ 30A |CONTROL ENTREGA DE DOTACION PERSONAL UT ALMENTACION
presacion delservico s lmentas con 13 perodcidad schalads en s Formalo de enlrega do dolacion al porsonaly PPL. Mensual personal manipulador y administratvo | _ 308 _|FC010 CONTROL ENTREGA DE DOTACIONPPL
Se realiza tamizaje nulricional a la PPL. |
Tomar datos alas PPL de acuerdo con enlos Reporte de Tamizaje Formalo N-N026 Alinicio de la ds acuerdo a lo definido en la OTM con 31A |13, TAVIZAJE NUTRICIONAL
técnicos. acion, €l porentaye definido segin numero de
e P P por EGIRM 31B__|NFORVE DE TAVZAJE NUTRICIONAL

T OELIGACIONES ADMINISTRATIVAS 7 BN

[ 2 los requisilos

Solicitar Ia aulorizacién respotiva ante la USPEC en caso de requeric del uso de la planta de
produccién oxema del ERON, en cuyo ceso llegard la documentacién relerenciada en el

Oficto da aulorizacion emitido por la USPEC para

a 1 vall
Cada vez que se EP del érea melropoliana del valle de

¥ por el numero de PPL recluldos en las 33:; JOFCD) SOLCTUD ATORZACON PLANTA EXTERNA

[FICHA TECNCAPLANTA EXTERNA

£ L
2 tencion de En ningin cas las raclones produccion desde planta externa. genere la necesidad, p,:s"’:;l’ o s ot o 1::::,\13 3C__[PLANO PLANTABXTERNA
suministradas sln previa autorlzacion externa (presentacion una vez al Inicio 2D [ACTADE mPECCbN SANTARIA PLANTA EXTERNA
del contralo)
Se lleva a cabo Instalacion de extintores
Informe ejecutivo donde sa evidencie con registro y kit se seguridad que cada 34 |NFORME EJECUTVO EXTTORES YBOTIQUN
folografico (donde sea posible) o la descripcion localiva establecimianto y se presenta informe v

6 e s et oo x| A doa ciccuivocorrespondienicala | X0 _[REGSTRONSPECCONDE EXNTOIEES
Instalar en los centros de preparacion, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucin botlquin de primeros auxifios de acuerdo con la operacién. descripcion de las acciones tomadas 3 [REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUN
2749 da 2007 y la norma lécnica colombiana NTC 2885 (segunda aclualizacion) de extiniores de normativa vigente inicio de Ia operacion y seguimiento
fuego portéil y contar con un boliquin de primeros auxiios acorde a la normatividad vigenle mensual)
realizar la reposicion de sus elemenlos seqiin necesidad
Enlregar con plazo de un (1) mes a art del nci de a ecucién del conlalo os lanes y Presentar el informe mediante oficio firmado por el RL el

2 programas a est I descrita y donds rellacione la entrega de los planes y programas de| Al inicio de fa D;”::';‘“Wm;“g;ﬁsﬁazh":" |34 _JACTADE SOCLKZCNDE PLAES Y PROGRAIAS
mm :’:el:‘;d::e 9:? tal fin de conformidad con Ia OTM y demas duununms que hacen parte | abligalorio cumplimiento operacion. socializacion con cada establecimiento, L 8__|PLANES YPROGRALAS

Se eslablece un plan de contingencia, de
Mensual - Cuando se acuerdo a las caracteristicas de
Plan de contingencias: aprobacion de plan de - Infraestructura y capacidad Inslalada de
» contingencia cuando se tercarice ol servico o Duesenten | ecuipos, uhcacién geograficay resgos PLAN DE CONTINGENCIA
para la operacién cada uno de los puntos
Cumplir con los en el protocolo para al d en de operacion,
caso de aplicar la de I lacién del servicio de
Informar en caso de que Ia PPL e los establecimientos de reclusién entren en desabediencia Se reallza segulento a cada
ciily se nieguen a recibi 1a(s) :auon(es) corespondicniel) pa malivos dicenies aas Olicio remitido por correo al USPEC informanda Cuando se presente Ja|  SSteblecimiento a las condiciones de.

26 del servicio de. debe solicitar por escrilo las msuummes novedad junto con documento firmado por el INPEC novedad an',’n s lugares|  ©"€8a de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
2l director del respectivo y Carcalario y en umplic|donde certica la stuacién @ nforme a disposicion final | /%3¢, %0 108 1 presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con I disposicén inl o alinentos o raclones 1o Consumidos por 1 PPL, Qs den cuerta ce |ds os aimentos - cerlificado de cumplimiento y entrega sin
la instruccién presentada y la disposicién final de los slimentos. novedad

Proceso do empalme. Relacion acta de inicio vs acla de
Realizar el empalme con el contratista saliente y el INPEC en las condiciones descrilas enla | eNifega firmado por la direccién del establecimiento del Alinicio de la Se realiza acta de empalme entre las
37 Pk INPEC. oparaatn arias segun 12 OTM ACTA DE EMPALME
g Registro fotografico solo cuando se haya realizado el per

reaistro al inicio d




Entregar a la USPEC las rulas mpos de del
suministio de alimentacisn externo del ERON o planla de produccién externa del grupo o grupos

Se establecs rutas de distribucion de
alimentos para las EP/UT en cada cludad|

8 Formatos de rutas de distibucién que liene e operador. Mensual o municipio donde se aliends poblacién REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS
fucicatosdentoda i contilaion o3 iz (10) s calendarodel o da 1 fecucian ce privada do 1 ibertad desde lof ERON &
contrato cuando aplique. Plantas da Produccién.
Realizar el diagnbsiico en SST en cada uno de Ios senviclos de alimentacian de o5 y PP
establecimientos pertenecientes al grupo o grupos adjudicados dentro de la contratacién, en un YAICRONCGRAIA SE ACTIVDADES PROGRAMA 56-85T
liempo méximo de sesenta (60) diss calendarlo, contando desde el niclo de la prestacion del De acuerdo con el programa de | WA IAGHOSTIOO INICIAL Y SEGLIMENTO $5.5:
suminislro de alimentacion. De igual manera, se deba realizar seguimiento y conlrol de forma sequridad y salud en el Irabajo se realiza SheeT
mensual hasta lerminar Ia operacion con alcance el 100 %. Deberé iguaimente Entregar ala Mensual - A partir del | cronograma de aclividades, diagnostico i 56-58
30 USPEC an los ocho (8) dias habiles alinicio d la contratacién el cronograma establecido para | o972 ":’df“':’sf"‘"‘;“ ssjlé""‘“" deacciény | liompo de 60 dlas al | iniclal e Informe elecutivo del sistema de ASISTENGIA PROFESKINAL S6-S31
e diagnéstico de SST realizado por el profesional, el cual iniclalmente debe contemplar los dos fonograma de ejecuc! inicio de operacién. |  gestion de seguriddad en el trabajo, ESIOTAL 55557
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar ests cronograma a los quince (15) dias se reallza S-S
calendario debe sar allegado ef diagnostico con el plan de accién y su respectivo cronograma mensual (Sequimiento mensual)
para los meses de ejecucion fallantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del mes
Se realizan reuniones con fos miembros
w0 Realizar el rAmile establecido en la OTM corespondiente al cambio de ment. Los camblos de | Oficio solicitando el camblo da menti con las respectivas| ~ Allniclodala [ del COSAL con el fin de llevar a cabo las
meni deben ser tramilados y aprobados por la USPEC ylo la interventoria. justiicaciones y actas de reu operacion solcitudes de camblo de ment
correcpondiente
) ! Mansual - O cuando el
i infetro d ' )
41 ,Eﬂ';f;::";f ;‘|°|b;:éz‘:."":ll§‘r’"“;‘,'je"' al OSAL | pcta de reunién y listado de aslstencla al comilé COSAL | establecimiento se Se asiste a las reuniones COSAL ACTA COSAL
Deber prestar el suministro d uni e en I en los que La USPEC realizara mensualmente la validacién en el Se suministra alimentacién a la poblacién]  42A__ JANEXO 15 ESTACIONES DE POLICIA
@ resulte adjudicatarioy alos que se le de aulorizacién dentro da fa ejecucion del conlralo Para el |proceso de facluracion de los establecimientos, UR), Mensual piivada do libertad que se encuenira | 178 |ANEXO 16 ESTACIONES DE POLIGIA
caso de sstaciones de policia y URI u ofro establecimiento la USPEC no reconocerd el pago e |EP. UT y olras que hayan sido autorizadas por la u recluida en Ia EP/UT/CRM 2cTCERTFICIO0 D RACONES ESTICOIES
raciones entregadas en eslablecimientos no autorizados. entidad para la prestacion del serviclo. diario y mensual)
El conlralista garantiza que el personal
Deberé prasentar la programacidn de turnos con nombre, horario, dia da descanso, cargo, horas cumpla con las jormadas maximas
43 alaborar y rolacién (donde aplique) establecida para cada establecimienlo, tanto del personal |Formato de turnos establecido por el operador Mensual permilidas por el ministerios del rabajoy | CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo como del personal profesional se controla su asislencia mediante
de trabaj y
Informar a la USPEC en el I deniro del serviclo de
enta de control con Ia finalidad de realizar visita de Inspeccin; as! mismo Informar fos hauazgos
;e'\:\:z::‘llis durante Ia visita y remitir el documento final expedido con maximo (1) un dia poslerior  Corron slectionicn donde se evidoncia a viia el ante Cuando se haya Se realiza solictud de visitas lecnicas y 447 [ACTADE INSPECCION SANITARIA
44 . de control presentadola visitadel|  nolficar en caso de que eslas se | [~ 448 |PLAN DE MEJORADERNADO DE VISITA DE NSPECCION
Il
PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de ente da control presenten
rabejo por parte do enes do contol, entes leroriales e INPEC, en as cusles no se cusnla con
del supervisor del contrato yio i
Cumplir con los plazos y con lo establecido en el proceso de facluracién, Allegar a la entidad ylo i:,f;:'c'f::,:f‘;";’:;‘:::f:p‘;z':gﬁ"::
interventoria un informe mensual detallado del estado del suministro de alimenlacién en cada uno
infe I i
4 de o establecimiontos a cargo. Para el nforme usar ef formato del Anexo No, 27 “INFORME | "o™e Anexo No 27 Mensual informa sa eslablecen las acllvidades y ANEXO 27 CAUCASIA
AT AT evidencias que haran parle del mismo
- (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten evenlos en conlra de Ia seguridad, integridad fisica, emocional u fra con Se realiza s
eguimiento al desarrollo da
un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, ol operador debers |Informe con soporte firmado por el RL. En caso de no s aciiduges Ion foncionar
46 informarlo de manera inmediata a la direccion del establecimiento con copia a la regional del | presentarse esta novedad el RL dejera constancia C”"‘? oeurta Lol Ebiaievatintiibiolong INFORME DE EVE:;‘;:;E@E;?;S;%‘SD AL INTERIOR DE
INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o la interventoria y posteriormente radicar la mediane oficio rechos oroduccién (verllicacién mensual)
denuncia ante as enidades competentes y remilr copia a la enlidad de las acclones adelantadas
E1 Contraista deber allegar I informacin solicitada completa y responder a las obligaciones yio Se realiza informe efecuivo de la
i r i 1 | af !
P requarimientos efecluados por la USPEC ya sea por intormedin del supervisor yiointervenlorta |\ (oo 0oy Mensual prestacién del servicio con la decri INFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO

ras la solicilud inicial en los iempos establecidos por Ia supervision y/o Ia Interventoria o en los.
términos de ley seqin sea el caso.

de las aclividades desarrolladas duran(e
el periodo. (Actividad mensual)

ombre de Representante Legil
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HFORVE OF ELECUCION OPERACION SUVMSTRO DE SERVICIO DE AUENTACION

documentos que hacen parte integral de la operacidn.

enfermedad y seguimientos irmesirales. - Usar formato
N-N024

de dietas” y llevar & cabo los (egistros
mvlespcndlemes segin la derivacion de
s para cada meni

AYT03 DEL CONTRAT
USPECIB AL T
EirT) - T
T TS XN
DESCRIPCION DE LAS ACTVDADES
0 sctidad duranie o s, iformar s guns
oaLIOACEN VERIACABLE PERIODICIOND. ut 4 @
carded sabie d desaurcto ' achld, Evile defr
‘comentanos como NA, e usar asen como_eela
fue geculada en ol presents mes),
Prestar of senvicio do fimentos en todos los . pralo L del Reatizacitn de Actas do Empaime, Acta 1A |ACTADE EMPALME
Brupo adjudicado, de manera ¥ en eslricla de limitacién de dreas, identificacion de EENT
Lécnicos senalados en los anexos Iécnicos, y demas documentos que hacen parte integral de! Kigar de operacidn y defoion da 1B |ACTADE ENTREGADE INSTALACIONES
procesa de conlratacién. Contar con la logisiica y Ia capacidad fisica, técnica, operaiiva, Una vez durante la o
franciaray tender o cblgaiones propas el rupo e el que (%4195 0 entegas do ntaacons y epos operacion o P seginanews, | {CJACTADE LIMTACION DE AREAS
resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias calendario de anicipaci6n a la fecha de inicio | (22! ’“f’- a‘m s dz“ imitact r“ v T"tlva "‘.’ " conlralo, y e anexd 11 56 reporta de D ANEYO 11
de la prestacién del servicto. Plazo dentro del cual debe destinar por lo menos, tres (3) dias (porsonal) , ublcacién geografica oficina administraiiva Y ara mansual
calendaro contados desde efinclo de Ia operacien para realizar ¢l empaime necesario con el I 1 |UBICACION GEOGRAFICA
contratsta saliente y el INPEC.
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el
|Contratista en los trminos sefialados en el cuerpo del presente documento, y con la lotalidad de |Informes de descuentos realizados. NO ES NIA NIA NIA
los requisitos y tabl ta presacién de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
alimentacion
1S o T STV T CAEIE eV D TS 2NMEnToS e
componen cada uno de los liempos de comida en los gramajes establecidos en la minula patrén
para hombres y para mujeres, y en todos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y N e A
|oblgaciones, caldad, inocuidad, oportunidad y demés documentos qus hacen parte inlagral del A [F-PC0Y CONTROL DE FRODUCCION
proceso de enlos de reclusion del orden nacional, Unidades B
Tacticas y Centros de Reclusisn Milltar centros de reclusién miltar, estaciones de policia, BHA
unidades tacticas milaresfo cualquler otro eslablecimiento que albergue PPL a cargo agl Insliuto N m JATO CE CONTROL DE DE
Nacional Peritenciario y Carcelario - INPEC las PPL en det :/"";":“f" “7 ;“;""9’ "::"’“S‘M““: 2l x 014 FO_RMTU CE CONTROL DE ENTREGA DE
definidos en el cuadro. No. 1. Formato de control de produccion F-PO0D Reporie rmons. alf 'a produccion diaria DIETAS HENSUAL
PARAGRAFO 1. ¢l Conlralista se obliga a atender la operacion de slimentos desde el ERON (Reporte mensu CERTEICADO HO ENT TETETA —
mas cercano; de no resuliar posible por distancias, situaciones de seguridad y olros, debera Olicios de aulorizacion de tercerizacién del servicio, Solicitud Autorizacisa de Tercerizacisn WER! 0 HO ENTREGA DE DIETAS POR
ercenizn Ian prestacién del servico, par o cul tendr 20 s hbies para m'armar = N Mensual e e L o s CONVICOION RELIGIOSA
uparvisor y reportes mensuales de entregas rici - o -y
|eumplimiento a s requisios astablecidos on o prolocolo pam atencion de conunpencla vias  |detas (Alinicio del contrato) 3E JCONTROL DE MUESTREQ GE AUMENTOS
[condiiones unamss enlaOTM y demés documentos que hacen pare integral del conlralo y soperte de entroga dara e datas
PARAGRAFO o Cumpllr con el horario de summtslm para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
refrigerios noclurnos, dablendo planificar y desplegar con suficiente anlelacion, loda la loglslica a
fin de cumplir con los iempos de entrega.
|PARAGRAFO 3. Suministrar las raclones para los dias festivos como se contempla en la OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar la allmentacién acorde con Ia conviceldn religiosa de la PPL de
do con o establecido en la OTM y demas que hacen parte integral de la
operacién.
. 4h__[PLNDECAPACTACION
Garantizar que lodas las personas que prestan los servicios para la elaboracién de los alimentos Realizacién de las o 1 CRONOGRAVADE AP 0
cumplan con el plan de capacitacion, el cual debe ser continuo y permanente para el personal Plan de capacitacion, cronograma (4 horas de acuerdo al bl ol B E CAPACTIACON
09/ Mensual
desde el momento de su vinculacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olros capacilacion mensual), listados de asitencia F-C004 plan de :apacndcmn (AclMdad llevadaal 4o I.C00 CONTROL ASSTENCIAA CAPACTIACION
medios efectivos de actualizacién. Dicho plan debe ser de por o menos 4 horas mensuales de manera mensual)
Acta de entrega de elementos llrmma por INPEC de
acuerdo con Anexo N
Suminlstrar el menaje necesarlo para la
Suminisicar los uensllos bésicos (cuchilos, ablas do loa, quantes, y demds INSUUMentos) |1 . o s o nicto do la oparacion sarequiere fa ‘operacién en cada una de 106 semicios
nuevos, o en buen eslada requeridos para el senicio de almentacion de cada PPL y personal |1 71 9508 0 TIED 26,8 SPSrEcion so eduiere da alimentacion, realizando adquisicion
del contratista que presta serviclos an los ranchos, para la fecha de Inicio de la prestacion de g Mensual 0 A ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
servicio y cuando sea requerido por €l supervisor del conlealo y/o interventorl desgaste entregar el acta firmada por el INPEC. Si no hay durante de equipos nuevos y ulensilios cada que
e otes. o cacts astabrecimiomor - 10 yio Interventorla por desgagte y el mes entrega de ulensilos, se deja en observacion sea necesario (Aclividad que se
enire olros, en cada establecimiento. que no hubo novedad durante el mes. desarcolla de forma mensual)
Suminisicar o servico e aimentacién en aquellos evenios an que 0s nternos requieran .f.i Temisonta oo :;J:}::;ﬂﬁo&p; :
1o sitios d del centio slque |Listados de entrega a salisfaccion de ppl que salen del Mensual Sa llova a cabo registro correspondienie | N-NC11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecen (despachos judiciales, hospltales, cum:ag centros médicas, entre olras), de acuerdo |establecimiento. - Usar Formalo N-N023 (Reporte de acibidad de manera REMISION
con la OTM y demés documentos que hacen parte ntegral de la operacian. ensual)
IDERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion Llevar a cabo e suministro do las dietas
nutricional, evolucion nulricional, y listados de enlreya a ‘de acuerdo a las recomendaciones.
Prostar ol serviclo de alimantackn en los téminos indicados en el Anexo No. 3, “Manual do satisfaccion, formatos de desestimiento al plan diarias definitas on &l Anbxd 3 Manual
Dietas Terapéuticas* para las PPL que asi lo requicran y dando cumpkimiento ala OTM y demas [alimentario y dieta requerido por su estado de salud ylo Unica

Contratar por su cuentay rlesgo al personal direclivo, adminisirativo, operalivo y técnico
{Administadotes, nuiconists, ingeieos de aimentos, cperarios enre olros) l&qualldns para
ia ejecucion y buen de los servicios de las

condiciones exigidas en la OTM y demés documentos que hacen parle integral del proceso
precontractual y contractual.

PARAGRAFO 1. El contratista deberd entregar en medio electronico a la USPEC dentro de los
primercs cinco (5) dias calendario de cada mes la refacién actualizada def talento humano

Anexos 9, 10y 11 del personal vinculado. Se hara una

Mensual - Sola una
vez al inlclo de la

De acuerdo con el Anexo 9y 10 se

realizs contratacién de personal idoneo
para la ejecucion del programa en cada
uno da los centros de produccion de los

8A__ |ANEXO 9 SEGUN REQUISITO ESTABLECMENTO
88 |ANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO

PARAGRAFO 2. El contralista debera entregar a la USPEC ylo interventorla, la relacion del
personal contratado, en ef formato “Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION". dentro de Yos cinco (5) dias habiles siguicntes a fa
suscripcion del acta de inicio y asi mismo manteneslo actualizado cuando existan variaciones en
el mismo. Una vez sea remilido por ef conlratista a la USPEC yio Interventoria, esla informacion
sera remiida ol INPEC de manera oficial

Nota: el anexo N* 11 sirve para validar a relacion de
empleados y la planilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se entrega
soporte)

conlralado y dispuesto para la prestacion del servicla de alimentacion de cada establecimiento, |vez y se presentan formalos cusndo hayan nueves | operaciony cadavez |  ERON y Planta externa (Aclvidad B ANEXO 11
dando cumplimicnlo a las disposicioncs dol “ANEXO No. 8 ESTANDAR DE TALENTO Contrataciones. ‘que haya porsonal | realizada al Iicio del conlralo y cada vez
HUMANO", de acuerdo con los perfiles requeridos en ¢|"ANEXO No. 10 PERFILES nuevo contralado. | Que sa presenten cambios ds personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO? aportando los respactivos soportes se presenta de manera mensual Anexa
contenidos que den cuenta da 1a idoneidad del personal, 1)
PARAGRAFO 2. Se aclara que la primera remision de los soportes requeridos deberd
corresponder a la lotalidad del personal vinculedo y los meses reslantes deberdn sportarse la

dol personal aue hava sido obielo da reemplazo,
Dar cumplimiento l pago do todos los salarios, prestaciones sociales, seguridad socil,
parafiscales y lodos aquelos gastos asociados al personal particular que conlrate para la
prestacien del senviclo de alimentacion y as! mismo debera asumir lodos los demas riesgos
derivados de la prestacion de ests. o

Anexo N° 11 y documento que soporte la afiliacion a " \ADO DE P,

PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adaulere ningin vinculo laboral alguno con los saludy pago de nomina, (planila de aportes parafiscales f:,:,:,: g ,"e::;waw Ve A EERW" AE) ARAFISCALES
empleados, Irabsjadores o lodo squel que en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporte el pago del personal y levana cabo10s apories 98 |SOPORTES DE PAGO DE NOKINA
conlratisa. En lodo caso el conlratista mantandra Indemne a la USPEC reclamacion laboral  prestaclones soclalas) Mensual correspondlentes 8 a sequridad social de| ___9C___|SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
derivada de la prestacian de este sevicio. Cada v 8 los st cridn o weo




Cumplit con las condiciones Iega!es para a prlcpacién de los PPL en a preparacion.
distribucisn, suministro y todo de alimentos, de ia
regulacisn contenida en el Anlcuh 82doo Ley 65 de 1903, el Deareto 1755 de 2015, el Acuerdn
N®0011de 1995, General para

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No 011 de 2006, Resolucién No. DD3190 de 2D1J

Planillas de enlrada y salida y tumo de descansos que
cada operador fiane o Ia certificacién del INPEC.

Se garanliza que el personal

de alimentos no exceda el numero

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resolucén Ko 4020 da 2018y domésnoms cus o rguin. complamanen. modiauen o [SS82PEIL R SR SRS Mensust (;:;i:;;z;asrg::“fﬂ:ua::;?:d IAPUADD
meses. mensual)
PARAGRAFO 1. El conraista debers garantizar el cumplimiento de 12 jornada masima legal y
[urisprudencialmente permilda, anto para su personal como para 1a PPL que preston el sencio
de con Io establecido en Ia vigenle,
Entregar en medio fisico y magnélico como requisiio de pago el soporte de pago de Io relaclonado
con la bonificacion a los Inlernos que realizan actvidades de manipulacién y distribucién de
allmentos, mensualmente ata Subdireccién de Relnsercion Social del NPEC y a la Direccitn da
Logistica de la USPEC y/o la interventorla para efeclos de comprobar los pagos. Dicho soporle
consta de una planilla, en la cual se especifica la bonificacion pagada a cada intero. los Se realiza acusrdo ds pago por conceplo
descuentos que se realizan, fas horas de actividades realizadas en el servicio de alimentacién y la de pago para servicios publicos (actividad|
firma o huella dactlar do ta PPL. Certificacion de cumplimiento del Inpec firmada por el realizada al iniclo del contralo)
direclor del establecimiento “paz y salvo, serviclo®
" A 1. Se aclara que en la disposicién de Ia PPL para la prestacion del serviclode | (Servicios publicos, proyectos productivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
afimentacin no existira relacion, vinculo o dependencia laboral enire la PPL y la USPEC. cumplmlentos y bonificacion de rancheros) conceplo de servicios publicos. (esta
actividad no oplica para presentacion de
PARAGRAFO 2 Para efactos da la aplicacisn do las obligaciones descrilas en los numerales 11 soporte para Ia cuenta dl mes de
¥ 12 propias de Ia vinculacin de fa PPL por pare del conlralista a la ejecucién do fa operacion en diclembre)
términos de la OTM, se aclara que de conformidad con lo seialado en el Resolucién 4020 de
2019 el suscriblr e con el INPEC, donde se
incluiran enlre ofras, as condiciones de afiliaclan de Ia PPL ol Sistema General de Riesgos
Laborales y las obligaciones para la cancelacin de las sumas qua comrespondan a la afilacion,
los cuales deberd asumir el conlralisla en el marco del convenio.
Pagar en o érminos de Ley y como tinica obligacian econémica, las bonificacionss qus recibira De acuerdo al numero de PPL
Ia PPL que se vincule al servicio de. & Anexos No, 9 DE vinculados al servicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS" segin concepto de bonificacksn se liquida
numero de PPL y Anexo No. 10, "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO [ Certficacian de cumplimiento el INPEC flrmada por el liquidacién ds bonlicacién reconociendo
REQUERIDO", a mas lardar denlro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente a la director del establecimiento "paz y salvo®. Servicios el valor diario equivalente al salario
12 prestacion del serviclo mlentras permanezcan en la labor. La bonificacién de 1a PPL equivaldia a|publicos, proyeclos productivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario minimo IMLV) para g seocupen en lajornada | bonificacion de rancheros y olros. dlas laborados de la misma manera se
mensual marima eslablecida, En caso da requerirse PPL para apoyo en actividades especificas trealiza liquidacién de horas bonificadas a
n el proceso de produccian incluyendo el reparto, se pagaré proporclonalmente por hora efectiva los distrbuidores (para el mes de
de servicio prestado. Todo lo anterior de conformidad con el Acuerdo No. 11 de 1995, Resolucién diciembre no se reaaliza pago debido que
3180 del 23 de octubre de 2013 y demdas normas que lo modifiquen, complementen o adicionen ‘es mes vencido)
Permil e s USPEC, o ovés G supevor o s nerverto eaice ol mussieo y naiss Codaverame s
b s prcurio ispusiospaa of s o cuslseFevard 8 cab an s e de :
3 eotecat o it oo WA Formalo 01,4002 - Muslreos hechs o la reale il NO APLICA NOAPLICA
obligaciones pacladas para a efscucidn de la operacin, de acuerdo con los pmlomlos Sprobados MIETventoria No se presenta evidencia po operador. oo
interventoria.
por 1a USPEC,
Cumplir durante foda Ia ejecucién de fa operacidn del serviclo de s obl Formalo hecho por el perador donde se registreel [ (| Selleva 3cabo ol sumieo de dotacén
i durante loda la ejecucién de la operacion del serviclo con i or don ensual - Cuando se y EPP 8l personal visitante.
" establecida en el capitulo lercaro Arliculo 14 de la Resolucion 2674 de 2013, relacionada con los |"97es0 al rancho donds se evidancia enlrega de presenten visitas establecimiento (reglstro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visilantes que ingresan al area de manipulacién y preparacion de alimentos (asepsia y control de [012CI3n para vishantes presenta de manera mensual)
Acta de reunién con INPEC donde se relacione el tolal | .. 4o coaraciny f:;tv; 353?5’.:5" ';ae,ga e ||_15A __|ACTA ENTREGA DE MENAJE
15 ! e flambreras entregadas a establecimiento ds acuerdo | 1200 o OPeBCoLY | oo L e e vemlaotia 158 |FICHA TECNICA DE MENAJE
Suminisirar para el consumo de los alimenlos por parle de la PPL, los utensilios basicos del [con la OTM s unlea voz duramts 1 efocuctbn)
manaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales dsben ser entregados al iniciar Ia operacién y en
s periodo estalecdos confome oI establecio ena OTH.
Realizar la gestion respecliva para evacuar y disponer de los equipos en desuso que se
encueniren dentro del servicio de alimentacln, en un 1érmino no mayor a treinta (30) dias
calendario contaos a parir del acta de inicio, envisndo los soportes comrespondientes al
supervisor ylo (a interventoria, lo cual ser4 objeto de verificacién, P j::j:l’:l Z‘:’;{j:c‘f:“‘::‘l‘:’m"!m:ﬂ "
16 PARAGRAFO 1: Para establacer el desuso de los equipos para su evacuacion o disposicion se | ACta de reunién con INPEC para establecer la Unica vez al inicio de “SMER’G :::: de, ’;Mfm, o w’f” ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
debars saliciar el concepto al aimacén del INPEC sobre los equipos que son del inventario del | 915POsieidn de equipos operaciones ser relira eslablecimiento (esta
- Y . actividad se realiza una vez al inicio del
establecimiento, si existieran equipos a cargo de la USPEC se debers realizar Ia misma soliciud consore)
i los equipos san de propledad del coniratista se deberd dejar constancla en el acta de empaime
af nicio de 1a operacién donde conste elinventario a cargo el conlralista, este poda aplicar su
icién final.
Garantizar el buen estado del menaje que forms parte del suminislro de alimentacion, so pena de P"’“’s" de empalme. Relacién acta de iniclo vs actade | . e, ot injcio de | S¢ 162120 reunion de acta do empalme 174 [ACTA OE EMPALIE
" a USPEC yiol fori 1 etiro o de baja de | dante scta,  |cITe0 o | con ¢l conlalista saliente y diectivas del |7} =3 S E REGE) OE INSTALAGIONES
e 12 ¥lola intervenorfa disponga del relro o de baja de los mismos medianle acta Regvslm folografico solo cudndo se haya realizado el operaciones /o | establecimiento (esta aclividad se realiza I SIBC o
prey se haya al contralista y esle hubiere hecho caso omiso. | o oiciro a1 inicio de la operaci6. cuando sea necesario | 5 \inica vez al Inicio del contrato)
Erlrogr 1o rsllacone, ifassucura Y eqpos ocbidos 3o parte el NPEC y ds 3 USPEC, |Cariaconde cmplriants ol NPEC (rmada por o
mediante acta suscrita por el representante del proveedor, el supervisor o un airector del pazy SaO Seniclos ||y
18 UISPEC o s miorentertsyin direccion delestablecimioni, en buen estado y an pleiidall iy proyecios produciivos, cumplimientos y i ve NO APLICA NO APLICA
condiciones iglenico-saniarias al inaizar ol conlalo, savo ol d 1 por su uso, y rancheros y olrcs.
allecar ala USPEC vio
Se llova a cabo adaulsicén da proyectos
productivos en los establecimlentos
| Certficacién de cumplimiento def INPEC firmada por el "":':,.,':?;:’d"’:u':";f:’:“':iz:ﬁ:s?:g','"'
director del establecimiento "paz y salvo”. Senviclos | Mensual donde se Sock ren dentro def eicto de
19 ficos, proyeclos produciivos, cumplimientos realicen protectos [ esralimteniioid CERTIFICADO NO EXISTENCIA
Adquirir como primera opcién los pfoduclos alimenticios e Insumos elaborados en las actividades |PUblicos. proyectos pr 08, cumpl ¥ protectos menu olrecido para la PPL, en aquellas
ot 61 INPEC en cadt londe 56 prste el sanicio da. |bonilcacibn da rancheros y olccs. productivos. Gonda o e buenta ton acndes
De igual 'Dlmﬂ deberd gn"eg:' mensnalmaﬂie ala interventorla o en su defecto al productivas se emite por parie del
supervisor, el pazy lizado esle Il establecimlento la certificacién de no
aplique. En caso de qus el pva:lo et odtos da s s wodueiva ol sstapacminta adqusicién de las mismas
seamayor al coslo promedio en el mercado, éstos produclos podrén ser adquiridos por fuera de
1a actividad producliva adjuntand los respeclivo:
‘Adauiri, en el porcentaje indicado en el numeral 1° del arliculo 7° ds 1a Ley 2046 da 2020, a
|materia prima necesaria para a produccion a los pequafios productores agropecuarios locales o a
productores de la Agricullura Campesina, Familar o Comunitarla locales y sus organizaclones en
ea eenis 8 coos npoio s anve arionren e R Sorealzatas comprs ocales o
gocios i P Eniregar ceriilicaciones estas compras, mediants pequeios producores :e la regidn,
0 | facturas de venta, cuenlas de cobro o negocios juridicos Mensual madiante convenios con los proveedores
PARAGRAFOyl El proceso eer; se‘a:‘a .:\Iaa de I’as ug»m;s o eia:ﬂnaesn::n;os uapenuera delas anire poicitores egocios J resentancitn de Informe e acuerdo s
Colombia. & d sllnaclon:s ajenas ala voluntad del 2 ejecucion)
contrait, ete o solcar constanclas s sacrotrias deparlamenialos o municlpales
que objeten el Tos porcentajes porla ey.
REATZATURE VEZ TECTOAE T X Verpreventve
menor que requieran los centros de produiccion de alimentos y equipos que se encuentran al
Interlor de fos ERON ylo Plantas de Produccién de Allmentos Externas. Estos deberan cumplr los
esténdares de calidad conforme a los requerimientos técnicos minimos establecidos en la OTM, y
cumplir con 1a normativdad Ingal vigante para Servicios de Alimentacin en Establecimientos
Penitenciarios y Carcelarlos del Orden Nacional y se deberén mantener durante la ejecucion de I
opeacin. Seaca qu os maneniini reszados squipos debren e 2 cbo or un e acuerdo conel B
profesional su doneldad. Los realice el el eronogr
contratista a las mslalaclanns no serdn obnlo de raclamacion o pago ante la USPEC y se. 4 enioniont o ”w“;‘“;
entenderan adheridos al inmueble. lo mantenimiento preventivo y corecivo
do equipos se reallzan los respeciivos
21 Mantenimiento Correctivo menor: Se refiere a aclividades de obra de baja complejidad que daben |FOrmalo F-P009 - Informe efecutivo del operador de los Mensual manlenimientos (para el periodo

ser adelantadas por el conlalista para eorveglr el desgaste por el normal uso de las instalaciones
y evtar la p del servicio de actividades
como: pintura o resane de paredes, arahsms de cielo rasos y lechos, cambio de instalaciones
eléctricas, instalncion parcial de pisos y enchapes, amreglo de desagues y goteras, mantenimiento
de medias canas, camblo de accesorlos de fa red hidrasanitarla, ventanas, puertas, equipos,
caros transportadores, manfenimiento de estanterlas, y menale, arreglos de griferla, empaques,
manijas de puertas entre otros arreglos que hacen parle de la completa operacién y que
garanticen el buen uso de la infraesiructura de los ranchos y drea usadas por la operacién

Mantenimlenlo Preventivo menar: Actividad que se realiza dentro de las Instafaclones del servicio
de. con el objetivo de prevenir el desgale continuo de ue es vilal

mantenimientos locativos realizados durante el mes.

comprendido entre el 06 y 31 da
diciembre no se programan

‘mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para delerminar




TSTaTar MEGIOOTES 08 SEVICoS pubT T CETINICAT0s e
funcionamiento, que permitan verificar el consumo ds los diférentes servicios publicos (captacion
de agua, energla, gas) destinados para la prestacion del serviclo de alimentacidn, en un término
no mayor a treinta (30) dias habiles contados a pair del acta de inicio y asumir todos los costos
correspandientes. El conltratista debera rallzar las gestiones en conjunto con el INPEC anle las
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respectiva instalacién

Asl mismo, realizar [ al al consumo
proporcional da los servicios de publicos de acueducto, alcantarillado, energla eléctrica, gas,
alumbrado piiblico, aseo (disposicion de residuos), con base en las facluras de cobro del servicio
emiilidas por las ESP respectivas. Cuando los medidores de los servicios no se encueniren

1 En el caso de haber instalado medidores presenta la
deblda autorizacion de la empresa de serviclos publicos,
Lon sus respectivos soportes de verificacion y o
calibracion y aulorizacion de estos instrumentos de
medicion (certificacion).

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios
publicos firmados por el direclor del ERON o Institucion

Se reallza Instalacién de medidores I

[CONSTAYCR ASTALACONDE EDDORES ]

certificados y callbrados en cada L

estabelcimiento y se definide la tarifa de

1B_[KCAUECONERTENPAOESERISPBDS |

Registro folografico solo cuando se haya realizado el

reaistro ol inicio de

operacién

partes segin la OTM

2 indspendicados, sn perjicio o 8 olacen s punl nler,elepago s dabr el e |Couuspondne. Praseiar a1 i oo qus s Mensus! pago de las cuentas de cobro por cada
los de comin scuerdo con la ralrenda dol director vigents donds se establozcan los conceplo (proceso de instalacion unica
de cada ERON. “ h do deberd estar acta de reunion, |acuerdos para la forma de pago y debe hacer se llegar vez al Iniclo del conlrato, y pago mensual
1a cual se debe realizar daniro ds los disz (10) dias calendario contados a parti de fa fecha do | coma sopirto dl informe, con el yacicads. d 1 de la obligacitn)
inicio de prestacin del servicloy la misrma dabe ser allegads a fa interventoria en su defecto al | gLigacien cumplda de Ia entregs n os tempos
supervisor, &n n término no mayor a dos (2) dlas habiles posterior a fa reunion, estipulados - En caso que no haya necesidad de
instalacién dejar constancia por oficio o caso contrrario
PARAGRAFO. Para ol caso de suminislro da agua diferente al Gaptada por empresa do sarvicios. |una frmada enire o pperedi o INPEC.
pbliccs tales como aguas sublerréneas, agua de pozo, sgua de ljibe, caplacion directa de
aflusnies icicas(10s, quebradas, lagos, lagunas), el coniatisa Geberd reslza o pago de uso
el recurso nalural de manera el direclor del . en
12 reunitn antes menciona
— _j—cnmpﬂr ‘o Ia ejécucion el sendclo 1das 163 raglas d 56guridad 6slablacidzs 6n 1o
Reglamentos de Régimen Intemo de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia,
URI. Adoptar todas las medidas necesarias para evitar el ingreso o (éliro de elementos prohibidas
alinterior de los ERON, CRM. UT o Estaciones da Policla, por sl personal a su cargo o a iavés
de los Insumos o elementos necesarios durante la ejecucibn de Ia operacién 5o pena de asunir
responsabilldad de cardcer civi, penal a la que haya lugar. EJ conlralista debard présentar un
informe ante el supenvisor del conlrato ylo la Intervenoria donde se dsmuestre que haya .
realizado las denuncies ante as entidades compelentes y finalizd ol contrato de trabajo suscrilo
o 8 s desimados pos s reperecion s i o o ket Se tealon copaciacitn mencusl on
dejen do ser funcionales/operacionales por cualquler motivo, el contratista deberd, garantzar la j‘ debe describir medianta informe ejeculivo por parte 5’“”""7‘?:" é’g"e""’ al reglamanto
23 tacion del servicio de alimentacion de manera que se cumpla con la normatividad sanitaria y | 0¢! PrOveedor las acciones realizadas en el mes para Mensusl ntarno de! INPEC y se crean ssi mismo CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
pres! @ ! s Y izar el cumplimiento de las reglas de seguridad estralegias que permidar cumplimiento a
demas exigencias lécnicas y condiciones especiales asi requeridas , que forman parte inlegral de g“’a" ey 9!
el establecimiento. tas normas de seguridad (actividad
1a QTM, & Informar por escilo (medio fisico o electiénico) a la Direccion Loglsiica ds la USPEC Gesartollada de manera mensal)
Vio la infsrventorfa las allematives descrias (produccion inlema, externa o tercerizada), tan
pronto se presente el evento,
AGRAFO 1. En las dreas destinadas para| on de alimentos en los
Establecimientos Penitanciarlos y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por molivos
airibuibles al conlratista, se impondra el respeclivo descuento y el mismo deberd asumir a
sancion establecida por los entes de conirol
2 Notficar oo el sendcin se oreste fusra de oam
(Oficio firmado por &1 Representants Legal del operador S0 veakaa scuerdo de confidenciaiiad
(Garaniizar la confidenclalidad de la Informacién a la que lenga acceso en [a efecucién del donde manifiesta que han cumplido con esta actividad &
x senvici, sl como I delpersonaldipuesto para ss actidades evie ulgar s InomaEion para [imormende s T soat oo ot s Hensual conlos empleados en cuzlo ala COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
ejecucién dol contralo
Io cual se prohibe Ia difusion da la misma por cualguler medio. sus empleados
Responder los ’9“‘"’"’“'“""" efectuados ol a'::::::if"‘ ravés del s”"‘,’:’x‘:’l :fd',: serpor |Reportes de s respussias dadas a los requinmientos Se da respuesta a cada uno de los
2 medio fisico o ercermcn) Para el caso de manejo de informacion por medio electrénico, puede | "M% Mensual "“‘:;:‘;:“L“;‘::s;"m"?“}’;“ OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archivo comprimido (7-2ip, WinRAR u ofro), os! P
Prasentar soporte da la Invilacion por correo elecironico -
2 Asiir 8 a5 reuniones @ 1as que I convoque la USPEC a traves del supervisor /o a nterventorla ,;Ic:.’;«; :ﬂ“ st en caso que s evane de o sisiencia Mensual f;:ﬁxf,zzmﬂ:;?;’rm; OFICIO COMPROMISO DE;:,:?;&E?" ¥ PARTICIPACION DE
Enlregar a  supenvision o interventorta sl nicio de la ejecucin del conlrato, I base e dalos en
Excal de los proveedores para el suminisiro da malerias primas e insumos a ulizar en la
preparacion de la racitn, dicha base debe ser aclualizada cada vez que se presente algin ajuste
d inclusion o exclusion de estos.
Aliniciode la | o establace programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. Se aclara que para la aprobacion por parte vio det | Archivo en Excel con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez | oy 0g1ama de b ;
o contralo de Ia base de datos de proveedores esta debe contener fo siguiente: los dalos solicilados en el paragrafo 1. e 56 da un cambio | 15450 '"m"ﬁ:;mmms segun LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de provasdor.
- Marca comercial.
- Registio, permiso o nofificacitn sanitaria vigente.
- Cumpiimiento Resolucian 5109 da 2005,
- Presentacion comercial.
- Datos do ublcacitn, municipl y departament,
- Datos e conlacto, celular y
Presentar al supervisor o inierventor de la operacion los diez (10) primaros dias de cada mes, ol
reporte de agotamiento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrlo
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe susciito por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agolamiento presupuestal de
% del estado de la sjecucion con sus mspecwas o soportes y 1a proyeccidn dol agolamienio ds 105 | Anexo 26 formato de Reporte de agolamlento uerdo al numero de raciones
recursos, Ia cual deb del Contrato y con mis Mensual suminlstradas (actividad desarrollada de ANEXO 19
(161 dios calonirio ravio . erminacion operacién ‘manera mensual)
PARAGRAFO 2: En lodo caso se aclara que la informacion contenida en la presents obligacion
pocrd sersolciada por Ia USPEC en cualguler momento d a fecucién de la Operacion sin
io de Ia enlrega en el pl bl
De acuerdoa a los requerimientos y a fin
Oficio firmado por ¢l Representante Legal del operador de tener disponibildad de a informacin
2 Gonde manifiesta qua han cumplido con esta actividad y Mensual se conserva todo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
la forma como se haré. referente a la ejecucion duamte un
periodo iguel o mayar & 12 meses
Salvaguardar Ia informacién de loda la ejecucién en un tismpo no menor a 12 meses, (a cual
| debe estar disponible cuando se requiera por la entidad o cualguter ente de control
Suministrer la dolaclén para lodo el personal que realice actividades relaclonadas con la Sa realiza entrega de dotaci6n a todo el
o prestacion del servicio de alimenlos con la periodicidad senalada en la OTM. Formalo de enirega de dolacion al personaly PPL. Mensual personal manipulador y administiativo F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACION PPL
Se realiza tamizaje nutricional a la PPL. I
3 Tomar coos alas PPL de acuerdo con | enlos Reporte de Temizaje Formalo N-N026 Aliniodela | descuerdo alocliidoon 4 OT con 31A__[NNOT3. TAMZAJE NUTRICIONAL
tecicos. operacién el porentaje delinido segin numero de
- P por ECIRI 318 [NFORVE DE TAMZAJE NUTRCIONAL
% 2 % T OBLTGACIONES ABMINISTRATIVAS ™ ¥ % %
De acuerdo a los requisitos
y por el numero do PPL recluidos en las | 32A__{OFCO SOLCTLD ATORZACIIN PLANTA EXTERNA
Solcar I auorizacon espoiva anl a USPEC encaso do requei el uso d a planiace o ol drea mettopoltons el vall de. |28 JICHATECNCAPUNAEXTERMA
2 producon e del ERON, en cuyo cos Oficio de aulorizacién emitido por Ia USPEC para Cada vez que se Proiiiir sttt
alencion de En ningan las raciones produccion desde planta externa, gunere la necesidad, q 3C__[PLAND PLANTAEXTERNA
prestacién de 2 planta
suministiadas sin prwla autorizacién externa (presentacion una vez al inicio 30 [ACTADE NSPECCION SAMTARIA PLANTA EXTERNA
del conlralo)
Se llova a cabo Instalacisn de extintores
Informe ejecutivo donde se evidencie con registro y kit se seguridad que cada [NFORKE EJECUTIVO EXTINTORES YBOTIQUN
folografico (donde sea posible) o a descripcion ocatva | L establecimiento y se presenta informe
3 donde se hizo la instalacién de los extinfores y del n la ejeculiva correspondiente a la
Inslalar en los cenlios de preparacion, los extinlores requeridos que cumpla con la Resolucion botiquin de primeros auxilios de acuerdo con la operacion. descripcién de las acclones lomadas REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUN
2749 de 2007 y la norma lécnica colombiana NTC 2885 (segunda acluallzacién) de extintores da normativa vigente (Iniclo de Ia operacién y seguimiento
fusgo portatly cantar con un boliquin de primeros auxiios acorde a fa normailvidad vigente ‘mensual)
realizar de ! los segun necesidad.
Enlregar con plazo de un (1) mes a partr el inicio de la ejecucion del conlrato, los plancs y |Presentar el informe mediants oficio firmado por el RL :
programas de obligatorio cumplimiento, cumpliendo con la estructura documental descrita y donda refacione la entrega de los planes y programas da| Al inicio de la De acuerda con la OTM se definen 3 /CTADE SOCHLWZACIONDE PLANES Y PROGRAVES
3 fazos defiidos para al fin da conformidad con a OTM y demés documenos qua hacen pare  [obigalarlo cumplimiento operacitr planes y programas y se realiza 4B [PLAES YPROGRAMKS
":"em' o P y a P 'gal peracién socializacion con cada establecimlento.
Se establece un plan de conlingencia, de
Mensual- Cuando se | . BUerdo als caractrisicas de
Plan de contingencias: aprobacion de plan de N Infraestruciura y capacidad Instalada de
s contingencia cuando se I’:cmka el xe?wc»o presenten equipos, ubicacién geografica y riesgos PLAN DE CONTINGENCIA
contingencias | ,2ca ia operacidn cada uno de los punios
Cumpiir con los otocolo para alencién d en de operacin.
caso de aplicar la de del servicio de_
Informar en caso de que (a PPL de los eslablecimientos de reclusion entren en desobediencia Se realiza segulento a cada
civil y se nieguen a recibir la(s) racién(es) correspondiente(s) por molivos diferentes a las. Oficio remitido por correo al USPEC informando Cuando se presente la establecimiento e las condiciones de
% actividades del serviclo de alimentacién, el conlratista debe soliciar por escrit las Intrcciones - novedad unlo con documeno imado por o INPEC | Eaatie e Bescrie | cnirogado aimentos, n caso da na INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al dicector del respeclivo y Carcelario y en umplic |donda certifica fa situacién e informe la disposicién final 2 los g presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con I disposicin final de los alimentos o raciones No consumidos, por la PPL, que. dan cuenta de |de los amentos. ‘el servicio cerlificado de cumplimianto y entrega sin
la instruccion presentada y la disposicion final de los alimentos. novedad
Proceso de empalme. Relacion acta da inicio vs acla de
- Roalzar ol ampaima con el contatst sallants y of INPEC an s condiiones descrtas on ycg firmado por a dieccion del establecimlento del Allinicio da la Se realiza acta de empaime entre las ACTA DE EMPALME




Entregar a la USPEC las rutas de distribucién con lempos aproximados de desplazamientos del
suministro de allmentacién externo del ERON o planta de producci6n extema del grupo o grupos

Se establace rutas da distribucién de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

38 : 0 Formatos de rulas de distibucion que liene el operador. Mensual o municipio donde se aliende poblacién NA
uados denirodoa alos diez (10) dfas inicio de Ia ejecucin del Divadi o 1 ioariod desds log ERON o
contralo cuando splique. Plantas de Produccién.
Realizar el diagnésiico en SST en cada uno de 1os servicios de almentacion de Ios
adjudicados dentro de Ia conlratacién, en un
iempo méxino de sesenta (60) dfas calendario, contando desde el inilo de Ia prestacion del De acuerdo con el programa de
suministro de alimenacisn. De igual manera, se debe realizar seguimiento y conlrol de forma seguridad y salud en el rabajo se realiza
mensual hasta terminar Ia operacion con alcance del 100 %. Deberd igualmente Eniregar a la ) Mensual - A parlr def | eronograma de aclividades, diagnosfico
30 USPEC en los ocho (8) dias hébiles al inicio de la conlratacién el cronograma establecido para | C'°"°9@M2 ":,(‘J'fg’:‘:f"";‘;g’elif;i:"f" 9231y | emno de 60 dias al | Iniclal e informe eleculivo del sistema de | CAPACITACION 368 T
el diagnéstico de SST realizado por el profesional, el cual Iniclalmente debe contemplar los dos oa inicio de operacibn. geslion de seguriddad en el Irabajo, £ ASISTENCIA PROFESI! -S3T
meses establecidos dentro de Ia OTM y al culminar este cronograma a os quince (15) dias se reall
[calendario debe ser allegado el diagnostico con el plan de accién y su respectivo cronograma mensual (Seguimiento mensual) ROFESKIMAL 5G-SST
para los meses de ejecucion faltantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias.
del me:
Se realizan reuniones con los miembros.
“© Realizar el Ir&mile establecido en fa OTM coespondiente al camblo de menu, Los camblos de  |Oficlo bio de ments con las Aliniclodala | del COSAL con el fin de llevar a cabo las
mens deben ser tramilados y aprobados por la USPEC y/o la interventoria. justficaciones y aclas de reunian. operacién sollcltudes de cambio da mens i
correcpondiente IS APR
Mensual- O cuando el
El contralista debera asisti al Comilé de Seguimiento al Suministro de Afmentacidn — COSAL . ’
4 iste a Al
1 ralzada por f INPEC mensusimanie, ctaderounin oo de ssenciaa ol COSAL | etalecimertose | Sa asse  as reuiens COSAL ACTA COSAL
Debera prestar ol suministro d 60 tnicamenis en los osque  |La USPEC realizara mensuaimente la validacisn en ol Se suminisira alimentacién a la poblacién
° resulte adjudicatario y a los que se le de aulorizacién dentro de la ejecucion del mwote bors o |srocesa da ecraot ot evablsamnin, LRI — privada do libertad que ss encuentra n
de policia y URI u Ia USPEC ael pagode |EP, UT y olras que hayan sido autorizadas por la Mensu recluida en la EP/UT/CRM (Seguimiento
enlidad para fa preslaclén del serviclo. diario y mensual)
El contralista garantiza que el personal
Debera presentar la programacién d turnos con nombre, horario, dia da descanso, cargo, horas cumpla con lss jornadas maximas
I a laborary rolacion (donde aplique) establecida para cada establecimiento, tanto del personal |Formalo de turnos establecido por el operador Mensual permilidas por el ministerios del rabajoy|  CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo como del personal prolesional se controla su asistencia mediante
do lrabajo v
Informar a 1a USPEC en el momenio que s presenta dentro dal servico de almentacion aigin
ente de control con Ia finalldad de reallzar visita de inspeccl6n; as! mismo informar los hallazgos
releanles duanie I vistay e ol documento fnal expeddo onmsmo (N daposterr | L0 Ggosahaya | Seresla ol d s tcricasy || 4R JACTADE 'NSPECCION SANTTARIA
“ e conol prserido ol del|  noliar  cso e cus s s¢ 44B_|PLAN DE VEJORADERWADO DE VISTADE NSPECCION
PARAGRAFO 1: Informar en el momeno que sean convocados para reuniones o mesas de
rabajo por parte de entes de control, enles lermtoriles @ INPEC, en I35 cuales no se cusnte con
i én del supervisor del coniralo y/o i
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumplir con tos plazos y con lo establecido en el proceso de facturacion. Allegar a la entidad ylo coniactualee y medante elaboracién e
interventorla un informe mensus! detallado del estado del suminisiro de alimentacién en cada uno ; o
e i i
s de los establecimicntos a cargo, Para el informe usar ol formato del Anexo No, 27 INFORME | "1oMe AnexoNo 27 Mensue! vl FNEXO 27 LA PAZ TAGL
MENSUAL DE EJECUCION” R ol
. (Actividad de desarrollo mensual)
Cuandose presenten eventos en conira de la seguridad, integridad fisica, emoclonal u otro con So roaliza s
eguimiento al desarrollo da
- \n emplescde cpeacorcausadopo na PL o oo o INPEC o apradorcebrd. | oo con soport o por e L EN 3509010 | Gpnscearalos | 1 civiades s onclonaris yau |  INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL NTERIOR D
maners ala direccion con copla ala regional del | presentrse esfa novedad el RL deara constancia o o ombients aboral an cada contro g6 TS EOMENTOS
INPEC. Asi mismo, informar al supenvisor y/o la inferventorla y posteriormente radicar la mediante ofico.
! produccién (verlficacién mensual)
denuncia ante las enlidades competentes y remili copia a la enlidad de las acciones adelantadas
€1 Contraista debers allegar Ia informacisn solicitada completa y responder a las obligaciones ylo Se realiza informe efecuivo de la
requerimientos efeciuados por la USPEC ya sea por 1 supervisor y . prestacion del serviclo con la decripcion
a s la solicitud inicial en los tempos establecidos por 1a supervision ylo la interventorla o en los | ™0™ 90nde aclividad Mensual de las actividades desarrolladas durante | NFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
términos de ley seqin sea el caso. el periodo. (Actividad mensual)
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DIFORLE DE EJECUCION OPERACION SUMISSTRD DE SERICK) OE ALBENTACION

ATOR DEL CONTRATO
T O TEr G AL AL TR BITECRAL ST EEBE BATALLGN
T [Ey) S F— st 13 P st g e TS FOGE T
T i O e[ Faca delintarms: 6 FE[ 3 OF WARZO 15
BiFORIE PUNCERL
W TS AND T3 13 A 618 TVl fecutnde: 3 TSI A0T00
5240 por cecutir i sz
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
oesARROLL
0 actiidad dursnie el mes, Informar of dguna
e A DEL
Mo, de obigecion oBLIaACION VERICABLE PERIODICIOAD.

daridad sabre o desairollo de b actvided, Evita dojer
comentarios como N/A, puede usai ressa comp: esta
sckvidad no fua deculads en e presenta mes).

Preslar el senicio de suminisiro de allmanms on Iodcs Tos eslahlaclmtenios parala PPL del
g1upo adjudicado, de
tecnicos sefalados en los anexos técnicos, y demAs documentos que nmn parte integral del

Realizacion de Actas de Empalme, Acta
de limitacion de Areas, identificacion de

A JACTALE EMPALVE

o S [APTAPE FITRECA PR I O
. proceso de contratacién. Contar con la Iugishcl y Is capacidad fisica, técnica, operaliva, Une vez duranieta lugar de operacién y definicién de 15 |ACTA DE ENTRECA DE NSTALACIONES
1 financiera y necesaria las propias dal grupo en el que [ Actas de entregas de instataciones y equipos acit personal segin anexo 9. 16 A
e adjud o menos con cinco (8) dies calendario de ancipacion a fa fecha de Inicio|(empalme); actas de limitaciones de areas anexo 11 ope Esta actividad sa rediza al Inclo del [T
de 12 prestacién dol servicio. Plazo deniro del cual dabe desfinar por lo menos, res (3) dias (personal) , ublcacién geografica oficina adminisiratva conlralo, y el anexa 11 se reportade | {0 [ANEXO 11
desde el Inicio de para ealizar el empaime necesarlo con el manera mensual I REAN CFetR i
contratista salente y el INPEC. ££ |UBICACION GECGRAFICA
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados enire la USPEC y el
2 Contratista en los 14rmines sefalados en el cuerpo del presente documento, y con la tolalidad de | Informes de descuentos realizados. NO ES NA NIA NA
los. i requisitos y tablecid: la prestacién de los serviclos de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
aimentacien,
T T SBTVICID VA CAMTE0ES SeTvinas L
componen cads une de los tlempos de comida en los gramajes establecidos en la minuta patran
para hombres y para mujeres, y en lodos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y e A o i
obligaciones, calidad, mecuww oportunidad y demés documentos que hacen parte nteyral del 34 [F-PE CCRTROL DE FRODUCCION
de reclusion del orden nacional, Unidades BA
Tclicas y Ceniros do Recluson Millar centros de reclusion milar, estaciones de polica, T
el . X = SFE RN PE BIARES
Z?.'Z'ﬂi? Pentencits y o INPEC e PPL an aetencion dometn) Verificacién de entrega do alimentos a | 3 IO FORKATO OF CONTROL OE ENTREGA DE
e 1F B 5 i
definidos en el cuadro. No. 1 Formato de control de produccion F-PO00 o o control e a producién diaria DIETAS MEHSUAL
PARAGRAFO 1. el Conlratista se obliga a alendar Ia operacién da alimentos desds ol ERON ep CERTFCARC 1K) ENTREGA DE DIETAS POR
mas cercano; de no resultar posible por distancies, situaciones de seguridad y olros, debera Oficios de autorizacion de tercerizacion del serviclo. Sollcitud Aulorizacin de Tercerizacién | 30 |« oy P '
3 tercerizar la prestacion del servicio, para lo cual tendra 20 dias habiles para informar al Mensual de sarvicio en la UT San Pedre da Urabé ICOMIGCION RELIGIDSA
supervisor la previa d dando mensual " de
oeniort a? cion do o supervsion 0 u yias (Gge 1P menaueles deentegas (A1 icode coniato) % [COITROL O WUESTRED BE ALNEITOS
condiciones sefialadas en la OTM y demas documentos que hacen parte Integral del conlrato y
de conformidad a la normatividad vigente para la materia. S;po;: o entoga e do delzs
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horaria de suministio para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
refrigerios noclurmos, debiendo planificar y desplegar con suficiente antetacion, loda la logistica a
fin de cumplir con los fiempos de enirega.
PARAGRAFO 3 Suministrar las raciones para los dias festivos como se contempla en la OTM
PARAGRAFO 4. Suministrar la alimentacion acorde con la conviceion religiosa de la PPL de
acuerdo con lo establecido en la OTM y demas documentos que hacen parte ntegral de la
operacion.
, 4 [PUNDECPACTACIN
Garanlizar que todas las personas que prestan los senvicios para la elaboracion de los alimentos Realizacion de I d T o o
4 cumpian con el plan de capacitacion, el cual debe ser conlinuo y permanente para el persanal [ Plan de capacilacion, cronograma (4 horas de Mensusl ‘acuerdo al cronograma establecido en el ONOGRAVADE CAPACIT
desde el momento do su vinculacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olros capcitacion mensual), listados de asitencia F-C004 plan de capacitacién (Actividad llevada al 46 |F L0 CONTROL ASSTENCIA CAPACTIACION
medios efectivos da aclualizacién. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales cabo de
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
scuerdo con Anexo N° 5
. Suminisirar ef menaje necesarlo para la
Suminisiar o ulenslios basioos (cuchilos,tabas de piar, quantes,y domds nstrumentos) |\ o i g requiere la aperacion en cada uno do o6 semiclos
uevas o on buen eslado requeridos para ol senviclo da alimantaciin de cada PPLy personal | 01% 51 £sPuss ) 1o de 18 operaciin se requere I de alimentacion, realzando adauisicitn
5 et contalsta que prsta serviios n os ranchos, paraa echa deiniio de o prestacion de | #1148 € Tuovos uensiis bileos e oy doronte Mensual o equipos nuevos y ulensiios cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
sono y cuando sen requerido por el supervisor ol conrao o nferventrla po desgaste y el mes enirega da uiensiios, 5o oo e obsersocion Sea necesario (hoividad que se
enire olres. s que no hubo novedad durante el mes. desarrola de forma mensual)
! fr
Suministrar el serviclo de lmentacén n aqueics vanos en e os nlomos requlron ﬁ::ﬂf&l:’fi’uﬁ;‘oﬁﬂ‘;m’:
6 a otros silo del centro alque |Listados de entrega a sallsfacclon de ppl que salen del Mensual se lleva & cabo registio correspondienta | N-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecen (despachos judicisles, noswales. clinicas, centros médicos, entre olros), de acuerdo - Usar Formato N-ND23 (Reporte do acividad do maners REMISION
con la OTM y demés documentos que hacen parls Integral de la operacion. ‘mensual)
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoraclon Llevar & cabo ef suminlsiro de 1as ditas SO
nutricional, evolucion nutricional, listados de entrega a ‘de acuerdo o fas A%
Prestar el servicio de alimentackin en los términos indicados en el Anexo No. 3, “Manual de satistaccion, formatos de desestimiento al plan diarias dafinilas an of Anoxd 3 “Manual
7 Dietas Terapéuticas” para fas PPL que asf o requieran y dando cumpimionto a la OTM y domis |alimentario y dieta requerido por su stado de salud ylo Unica do dietas* y levar a cabo 06 fogistion
documentos que hacen parle integral de la operacion. enfermedad y segulmientos \nmeslrales. - Usar formalo ‘segun Ia derivacion d
N-Noz4 dielas para cada meni
Conlralar por su cuenta y riesgo al personal direclivo, administrativo, operalivo y 1écnico
(Admmlshndorss nutriclontstas, Ingenlercs de slmerios, cperatos enles o) rosuerdos para
la ejecucion y bu los servicios de ali de
condicionas oxidas an a OTH ) domas docamntos que hacen parls integral del proz:eso
precontraciual y conlractual. Do acuerdo con el Anexo 8y 10 se -
ealizd contratacién de personal Idoneo BA___ANEX0 9 SEGUN REQUISITO ESTABLECIMENTO
! en medio electrénico a la USPEC dentro de los Mensual - Sola una | para la ejecucion del programa en cada
primetos cinco <5) i calendario de cada mes la relacién echuslenda dl enl hunano [Anexos 9, 10,y 1 del personal vinculado Se haré una | vez alnico do la | uno de los centros de poduccibn de los b5 ANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
8 y dispuesto del servicio da vez y se presentan formalos cuando hayan nuevas operaciony cadavez | ERON y Plania extema (Actividad 8C  |ANEXO 11
dando cumplimiento a fas disposiciones del ANEXO No, 9 TS TANDAR Df TALENTS ‘que haya personal | realizada al inicio del contralo y cada vez
HUMANO", de acuordo con los perfics requeridos en of "ANEXO No. 10 PERFILES fuevo conlratado. | Que se presenten cambios e personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando los respectivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta de la idoneidad del parsonal. ")
[PARAGRAFO 2. Se aclara que la primera remisisn de los soportes requeridos debera
2 la totalldad del personal vinculado y los meses reslantes deberan aportarse la
oersonal aue hava sido obieto de reemplazo.
Do i o e o dhclo prestaciones sociales, seguridad social,
parafiscales y todos aquellos gastos asociados al personal particular que contrate para fa
prestacion del servicio de alimeatacién y asi mismo deberd asumir todos los demas fiesgos
derivados de la preslacion de esle.
Anexo N° 11 y documento que soporte la afiiacion a Se real 9A  |CERTIFICADC DE PARAFISCALES
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningin vinculo laboral alguno con los salud y pago de némina, (planilla de aportes parafiscales s 0 o bor presiaciones, I~ PORTE AL.
empleados, Irabajadores o lodo aquel qua en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporie el pago del personal y levana cabo os apries Y 98 |SOPORTES DE PAGO DE NONINA
s . En todo caso el conlralista manlendré indemne a la USPEC reclamacion laboral prestaciones sociales) Mensual a la sequridad d 9C SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
derivada da la prestacion de este servicio. coda unt dé Elios (Lot s ool I T

PARAGRAFO 2. El contratista debera entregar a la USPEC y/o inlerventoria, la relacién del

personal contratado, en ef formato “Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL

(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION", dentro de kos cinco (5) dias habiles sigulentes a la

suscripcién del acta de iniclo y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan variaciones en

el mismo. Una vez sea remitido por el contratista a la USPEC y/o Interventoria, esta informacion
lida af INPEC de manera oficial.

Nota: el anexo N° 11 sirve para validar fa relacion de
ampleados y la planilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se entrega
soporte)




Cumpi conlas condiciones Iegales paa 2 patcpacion de a5 PPL en a preparacion,
distribucién, suministro y todo lo de alimentos, de

regulacién contenida en el Arliculo 82 de Is Ley 65 de 1993, el Decrelo 1758 de 2015‘ el Acuevﬂn
N* 0011 de 1995, General para de Reclusién,

Carclarios, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2006, Resolucién No.003190 de 2073,

Planillas de entrada y salida y tumo de descansos que
cada operador fiene o a cerlificacién del INPEC,

Se i el

de alimenios no excada el numero

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 :;i?ol::l:n No 4020 de 2019 y demés normas qus lo regulen, complementen, modifiquen o relacion de PPL que presta servicio por 6 meses o 12 Mensual (::;::; r;us':;vua:“ tli:‘r::sd Eg{:ﬂ;ﬂsﬂ "AUMENTOS
meses. mensual)
PARAGRAFO 1. El contrafista deberd garantizar el cumplimiento de la jornada méxima legaly
urisprudencialmente permilida, tanto para su personal como para la PPL que prestan el senvicio
o do enl jvidad vigente.
Enlregar en medio fisico y magnético como requisito de pago el soporte de pago de Io relacionado
o bncacin oo nlemos que reafzn scldadesde mnipaciny i do
alimentos, Social dal INPEC y a a Direccién de
Logistica de Ia USPEC ylo e e para ios e comprobar los pagos. Dicho soporte
consta ds una planilla, en fa cual se especifica la bonificacién pagada a cada interno, los Se realiza acuerdo de pago por conceplo
descuentos que se realizan, las horas de aclvidades realizadas en el sevicio de alimentacisn y la de pago para servicios publicos (actividad|
firma o huslla dactiar do la PPL. Certficacion de cumplimiento el Inpec firmada por ol realizada al Iniclo del conralo)
director del establecimiento “paz y salvo, servicio"
1 01.Se a disposicisn de la PPL para la prestacidn del senviciode | (Sericios publicos, proyacios produciivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacion no existira relarJAn vinculo o depandencia laboral entre la PPL y la USPEC. cumplmientos y bonificacion de rancheros) conceplo de sarvicios publicos. (esta
actividad no splica para presentacion de
PARAGRAFO 2. Para efectos de la aplicacién de las obligaciones descritas en los numerals 11 soporte para la cuenta del mes da
y 12 propias de Ia vinculacion de a PPL por parte el contralisla a la ejecucién de la operacion en diclembre)
términos de I OTM, se aclara que de conformidad con o sefialado en el Resolucion 4020 de
2019 el contralista debera suscribir convenlo de trabajo penllenclario con el INPEC, donde se
incluirén entre ofras, las condiclones de afiiacién de la PPL al Sistema General de Riesgos
Laborales y as i 6n de las sumas que ala afilacion,
los cuales debers asumir el contratsta en el marco del convenio,
Pagar enlos 16rminos da Ley y como Gnica oblgacisn econdmica, as bonificaciones qua recibird De acuerdo al numero de PPL
1a PPL que se vincule af servicio d cegiin los Anexos No. 9 DE vinculados al servicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCIGN DE ALIMENTOS' segin concepto de bonificacian se liquida
nimero de PPLy Anexo No. 10, "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Certficacian de cumplimiento del INPEC firmada por el liquidacién do bonificacin reconociendo
REQUERIDO", a més tardar dentro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente a la director def establecimiento “paz y salvor. Servicios el valor diario equivalente al salarlo
12 presiacisn del seviclo mientras parmanszcan en la labor. La bonificacién de la PPL equivaldré a |publicos, proyactos productivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segan el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salailo minimo mensual legal vigente (SMMLV) para aquellos que se ocupen enla jornada  |bonificacion de rancheros y olrcs. dias laborados d la misma manera so
mensual maxima establecida. En caso de requerirse PPL para apoyo en actividades especificas tealiza liquidacion de horas bonificadas a
en el proceso de produccién ncluyendo el reparlo, se pagara proporclonamente por hora efecliva los distrbuidores (para el mes de
e servicio prestado. Todo Io anterior do conformidad con el Acuerdo No. 11 de 1995, Resolucitn diciembre no se reasliza pago debido que
3190 del 23 de octubre da 2013 y demés normas que lo modiliquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Fermili que Ia USPEC. a Iravés del supervisor ylo [a inlerventorls, realice el muesireo y andlisis ot vaz a8
» :,n;z o produclosdipuesios pa of s ol cus s o cabo en s s oo e 001, 4002 - Msteoshechos po I P o APLICA .
nbl\gadones pactadas para la ejecucién de la operacién, de acuerdo con los nmlocdus aprobados No se presenta evidencia por operador. ’ cnicos o
por 12 USP! interventorla.
Cumplir durante loda la ejecucién de la operacién del servicio de alimentacion, con la obligacien | FOmalo hecho por el operador donde se registre el Mensual - Cuando se s "ay"ae:rfi'?"pi::n'::"ﬂ"iﬁ :‘:'ladén
" establacida en el capilulo lercaro Arliculo 14 de la Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los |I"4res0 al rancho donde se evidencia enlrega de presenten visitas | establecimiento (regisiro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visitanles que ingresan al érea de manipulacién y preparacisn de alimentos (asepsia y control de |301aclon para visiianles, presenta de manera mensual)
- et d eurisncon WPEG donde s rlackone 10 | 1, 4 purainy e e eaemmm s ||__15A  ]ACTAENTREGA DE MENAJE
de fiambreras entregadas al establecimiento de acuerdo
Suminisirar para el consumo de los alimentos por parte de Ia PPL, los utensilios bsicos del ~|con la OTM de acuerdo ala OTM | lmentos do 'J':,’Z'Z.iﬂ‘.f'.‘:i’l‘;ﬁ?i‘,f?"“ [ 158 |FICHATECNICADE MENAJE
monajo: Fismbrera,vasos  cuchara s cusles dsben ser nirgades af niiar i opeacidny an g
los periodos 3 o establecido en Ia OTM.
Realizar Ia gestion raspecllvﬂ para evacuar y disponer de los 6qUIps 6n desuUSo que 56
encuentien deniro del serviclo de alimentacién, en un lérmino no mayor a trelnta (30) dias
calendario contados a parir del aca de Iniclo, enviando los soporles corespondientes al
supervisor yio la inferventorla, Io cual ser objelo de verificacibn. il TSZL‘?L‘:.’&.Z’.?&‘L’E‘Z’L.Z; .
16 PARAGRAFO 1: Para establecer el desuso da los equipos para su evacuacién o disposicidn se | €12 de reunién con INPEC para establecer la Unica vez af iniclo de “"‘r”:?s :O:’:"'I‘ ‘”";M.‘"’. e "e"‘e" ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
debers solicitar ol conceplo al almacén del INPEC sobre los equipos que son dal inventario del | 15Posicién de equipos. operaciones e e (fs 2
establecimiento, si existieran equipos a cargo de la USPEC se debaré realizar Ia misma solicitud. actividad se realiza ez alinclo el
St los equipos son de propledad del contratista se debera dejar constancia en el acta de empaime contrato)
o inclo de 1a operacion donde conste el invenlario a cargo del conlralista, este podra spicar su
icién final.
Garentizar el buen estado del menale que forma parte del suministro de alimentacion, so pena de :’\‘(”‘:5: de empalme. Relacldn acta de inicio vs 2cta de | y1ies veg gl inicio de ;: :"c';: r';:":f" de ecla de empalme| 17A_ |ACTADE ERPALI
17 que la USPEC y/o la interventorfa disponga del reio o de baja de los mismos mediante acta. Rag.::m fotografico solo cudndo se haya realizado el opearaciones ylo 130 56 real 178 |AGTADE RECIBC OE INSTALACIONES
slempre y cuando se haya requeido previamente al contralslay est hubire hecho caso omiso. [ 1850 4706 =00 20500 cuando sea necesario | = el controte)
Entregar las insialacionss, iirassiruclura y equipos recibidos de pare dal INPEC y de Ia USPEC. | Certiicacién de cumplimiento del INPEC firmada por el
mediants acta suscrila por el representante del proveedor, e supervisor o un funcionarlo da la  |director del sslablecimlento “paz y sao”. Senviclos [0
18 USPEC yio Ia interventorla y la direccion del eslshlzdmlenlu‘ en buen estado y en éptimas. piiblicos, proyectos productivos, cumplimientos y " NO APLICA NO APLICA
condiciones higiénico-sanitarlas al finalizar el contrato, sal por su uso, y da rancheros y olros. contralo
allecar el acla de enlreqa a la USPEC vio
' Se lleva a cabo adquisicén de proyecios
productivos en los establecimientos
Certificacion de cumplimiento del INPEC firmada por el “';:;f;:’;”:u‘:";;”mﬁ"‘;:':‘;‘;‘;:i:""
arector del establecimiento “paz y saio", Serviclos | Mensualdoncese | SCVE AR BRI
19 | Adauirir como primera opcion los productos alimenticios e insumos elaborados en las actividades |PUblicos, proyectos productivos, cumplimientos y realicen proteclos meni ofrecido para la PPL, en aquellas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
productivas por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el servicio de bonificacidn ds rancheros y productives. donde no se cuenta con actividades
De igual forma, deberd eniregar mensualmente a a interventoria o en su defecto ol productives se emite por parte del
supervisor, el comprobante de paz y salvo referente al pago realizado por este concepto cuando establecimiento la certiicacisn de no
aplique En caso do que el precio do los productos do [a actividad productiva del establecimlento adqusicion de las mismes
sea mayor o coslo promedio en e mercado, ésiosproducos podén se adqutidos por fuea de
la aclividad produchiva respecli
(Adguin, en el porcentaje Indicado en el numeral T T Tey 2046 d 2020, 13
alriyima necesaapaa I roduccn o pequeis roduclorsssopscutos ocales o3
millar ysus en
o porcentai establcido. EI contatata deberh colfcar estas compres, mediante foctos do S raciza fas compras lncales a
venta. cuentas d cobro o negocios jurldicos enlre particulares. Enlregar certficaciones stas compras, mediante pequefios productores de la regién,
20 . facturas de venta, cuenlas de cobro o negocios juridicos Mensual mediante convenios con los proveedores.
IPARAGRAFO 1l proceso an cada una da s regiones o depariamentos dopanderd dons | 250172 e 1o gocios orchentonciin do oo do svoerdo 8
insirucclones y avances que exsten en Ia aplicacién de Ia ley que eslé a cargo de cada o efocuclény
departamento en Colombia. En caso de que existen situaciones ajenas 2 la voluntad del
contatt, st pocr sl constancis o s socrataias departameises o municipales
que obieten el los porcentajes Taley.
REaTZaT URE Va7 TECHaas T VerprevenTve
e vcuseran s canros e produecian de slmentos  scuipos que 16 encusnran o
Interlor de los ERON y/o Plantas de Produccién de Allmentos Externas. Estos deberan cumpll los
esténdares de calidad conforme a los requerimientos lécnicos minimos eslablecidos en fa OTM, y|
cumplir con fa normalividad legal vigente para Servicios de Alimentacidn en Establecimientos
Penilenciarios y Carcelarios del Orden Naciona! y se deberén mantener durante la ejecucién de a
operacidn. Se aclara que los manlenimientos realizados a equipos deberan llevarse a cabo por un
profesional o empresa en o drea ue cerfique u doneidad. Los mamn«mnemos e realice el De acuerdo con ef cronograma da
P ity o i il de Cyes manlenimiento definido en el programa
entanderan aﬂhevlﬂm al inmueble. de preventivoy
do equipos se reallzan los respectivos
21 Mantenimiento Correctivo menor: Se reflere a aclividades de obra de baja complejidad que deben |FOrmalo F-PO0S - Informe efeculivo del operador de los Mensual mantenimientos (para el periodo

ser adelantadas por el contratista para mvrcglr el desgasie per el normal uso de las instalaciones
de

mantenimienlos locativos realizados durante el mes.

y evitar la pérdiida de la
como: pintura o resane de paredes, scabados de clelo rasos y tachos, cambio de Instalaclones
eléctricas, instalacion parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagiles y goteras, mantenimiento
de medias caas, camblo de accesorlos de la red hidrosanitarla, venianas, puertas, equipos,
carros ransportadores, mantenimiento de estanterlas, y menale, arreglos de griferla, empaques,
manijas de puerlas entre olros arreglos que hacen parle de la complta operacitn y que
garanticen el buen uso de la infraestructura de los ranchos y drea sadas por la operacion

d liza dentro de I

del serviclo

de én con el obietivo de prwenlr el deiual! continuo de la ¥ que es vilal

comprendido entre el 06 y 31 do
diciembre no se programan
manlenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)




TRS(G1ar MEaTIoTes e SErvicTos pUDIEGS CBGTE00S, CETITCa0os y &
| tuncionamiento, que permitan verificar el consumo da fos dilerentes senvicias pablicos (caplacion
de agua, energla, gas) destinados para la prestacién del serviclo de allmentacién, en un término,
no mayor a lieinla (30) dias habiles contados a parlir del acta de inicio y asumir todos los costos,
correspondientes. El contralista deberd realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante las
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respeciiva instalacion

st mismo, realizar fos pagos al 2l consumo
[ Proporcional de los serviclos de publicos de acueducto, alcantarilado, energla eléctrica, gas,
alumbrado publico, aseo (disposicién de residuos), con base en fas facturas de cobro del serviclo
emitidas por las ESP respectivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

1 En el caso de haber inslalado medidores presentala
| debida autorizackén de la empresa de serviclos publicos,
on sus respectivos soporles de verificacion y o
calibracion y autorizacién de estos insirumenlus da
medicion (cerlificacin).

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios
publicos firmados por el director del ERON o Institucion

Se realiza Instalacién de medidores
cerlificados y calibrados en cada
estabeicimiento y se definida Ia tanfa de

[ 20 TCONSTAANSTALCONDE EDDORES ]

(1B JiCTADECOMERTACONPIGODE SVCISPLAOS |

Registro fotografico solo cuando se haya realizado el

reaistro al inicio de la operacion.

2 indspendizados, sin perjuicio de - obligacén dolpunloantricr,es pagose deberd eahzar decrrspondent. Presentar act Iacua e uo sor Mensual 9ago de las cuentas de cobro por cada
los d refrenda del director vigente donde se establezcan los concapta (proceso de instalacion unica
ciminisvacion de coda ERON. Dieno aturdo debers sciar soperiadd mesiants o 50 U, acuerdos para la forma do pago y debe hacer se liegar vez al inlclo del conlralo, y pago mensual
Ia cual se debe realizar diez (10) dias calend @ partr do a fecha de | com soporte dal informe, con ol radicado. da la de la obligacién)
inicio da prestacion del senvicio  Ia misma debe ser allegada a a inerventoria 0 6n su defecio @ | oigacién cumpiida de la entrega en s tlempos
suparvisor, en un 1érmino no mayor a dos (2) dias hbiles posterlor a la reunion. 3 h ot o
instaiacion dejar constancia por oficio o caso contrrario
PARAGRAFO. Para el caso do suminisro de agua difereate al captado por ompresa do servicios |acta fimada enire o operacor & INPEC,
piblicos tales como aguas subleraneas, egua de pozo, egua de alibe, captacion directa de
afluentes hidricas (rlos, quebradas, lagos, lagunas), el contralista debera realizar el pago del uso
del recurso nalural de manera proporcional previo acuerdo con el direclor del establecmiento, en
la reunién antes mencionada.
I— (e e i e Seguridad stablacidas an 165
Reglamenlos de Régimen Intefno de cada uno de los ERON. CRM, UT o Estaclones de Policia,
URL. Adoptar lodas las medidas necesarias para evilar el ingreso o reiro de elementos prohibidos
al interlor de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo 0 a Uavés
de los insumos durante la efecucidn de S0 pena de asumir la
responsabilidad da caracter civil, penal a fa qua haya lugar. E| conratisla deberd presentar un
infarme ante el supervisor del contrato y/o la Inlervenioria donde se demuestre que hay:
realizadolas denuncias ante fas entidades compelentes y finalizé el conlrato de trabajo suscrito
con el empleado que Incurra en esta falla, Disponer de la(s) allernalvas) necesara(s) en caso de Se realiza capacitacién mensual en
el e = s 8 S N g s s s s s
el Int 1 INPEC 1]
2 estacién el servicio de que se cumpla con la sanitarig y | ¢! Proveedor las acciones realizadas en ef mes para Mensual lerno da ¥ 6 crean dal misma CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
Ik garanlizar el cumplimiento de las reglas de seguridad estrategias que permidar cumplimiento a
demés esgencias lécnicas y condclones especiales as! requeridas , qus forman parl integral do | 92/211221 & Cumbl Jos notmas do sequridad (actikiad
1a OTM. e informar por escrilo (medio fisico o electrénico) a la Direccion Logistica de la USPEC -
; desarrollada de manera mensual)
Vio Ia interventorla las alternaivas descrilas (produccion Intema, exerna o tercerizada), tan
pronto se presents el evento.
tinad: a preparacion de alimentos e los
Etsblecmientos Pentenciris y Cnu:elarms defen de ser funclonales/operacionsles por motwos
alribuibles al conlraista, se i y la
por los entes de Coﬂlld
A 2 Nolificar nor it da el sendcla se oreste fuera de 1z nar
Oficio fimado por el Representania Legal dal operador So reata acuerdo de confidencialidad
(Garantizar Ia confldenclalidad de la Informacion a fa que fenga acceso en Ia ejecucion del donde manifiesta que han cumplido con esta actividad & ’
2‘ servicio, asl como la del personal dispuesto para las actividades evile divulgar la informacién para f 50 o) Mensual con n:? empleadoson cusla COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
o cual se prohibe Ia difusién de la misma por cualquier medio. sus empleados
Fospontr s requernianios sfactuados por 12 USPEC a s del supenvr ;/; . o [Ropores o (05 dadas alos So darespuest o cada uno de o5
s mdio fisico o ammo)‘ Para el caso de manejo de informacién por medio electrbnico, puade |68 Mensual "::mm’:; ':-em:fu yee OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archivo comprimido (7-2ip, WinRAR u otro).
Presentar soporte da la Invilacion por correo sleclionico ‘So cxtabiece personst N
2% Asisir a a5 reuniones a las que e convoque la USPEC a través del supervisoryiol Interventorla ycon :z:;u. &n caso que se levante de la asistencla Mensual o une m:‘:’,m,;;;‘;::;ﬁ; OFICIC COMPROMISO D.fsﬁ"fg:gc" ¥ PARTICIPACION DE
Entregar a la supenvision aliniclo de Ia ejecucitn del conrato, la base de datos en
Excel da los proveedores para el suminisiro da materias primas e insumos a uliizar en la
preparacion de la racion, dicha base debe ser actualizada cada vez que se presente algan juste.
de inclusién o exclusién de eslos.
Alinicio de la
i Se establece programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. Se aclara que para la aprobaclén por parta del supervisor yio a Intsrventorla del | Archivo en Excel con base de dalos de proveedores con | operacion y cada vez | ¢ :
2z contrato de la base de datos de proveedores esia debe cantener lo siguiente: Tos dalos solicitados n el paragrafo 1. que 5o do un cambio | %2 "‘s“s":ez:,'::: edores segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de provaedor.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacisn sanitaria vigente.
- Cumplimlento Resolucién 5109 de 2005,
- Presenlacion comercial
- Datos de ubiacicn, municipo y departameno.
- Dalos de contaclo, celular y
Prosentar al supervisor o interventor de Ia operacion Ios diez (10) primeros dias de cada mes, &
reporte de agotamiento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, ol cual debe estar suscrito
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar Informe suscrito por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agolamiento presupueslal de
2 dolestado de 1a fecucidn con sus respeciivos soportes y La proyeccion del agolamiento da los | Anexo 26 ormato de Repore de agotamlento acuerdo al numero da raciones
recursos, la al period del Contrato y con Mensual suminlstradas (aciividad desarroliada de ANEXO 19
(15) dias calendarlo previo a a lerminacién de la operacion. manera mensual)
PARAGRAFO 2: En lodo caso se aclara que la informacisn cantenida en a presents obligacisn
podrd ser solctada po la USPEC en cuslaular momento de a sjscucin d la Oporacion sin
i Ia enlrega en el ple
De acuerdoa a los requerimientos y a fin
Oficia firmado por ! Representante Legal del operador de toner disponibiidad de la informacion
29 donde manifiesta que han cumplido con esta actividad y Mensual se conserva todo la documentacion ‘COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
\a forma cono se hard referente a la ejecucion duamie un
periodo Igual o mayar a 12 meses
tainformacion de loda en un U a 12 meses, la cual
debe estar disponible cuando se requiera por I8 entidad o cualquier ente de conlre
Suministrar la dotacion para todo el personal que realice actividades relaclonadas con la Sa realiza enlrega de dolacién a lodo 304 __|CONTROL ENTREGADE DOTACKONPERSONAL UT ALMENTACION|
o prestacitn del serviclo de alimentos con la periodicidad senalada en fa OTM. Formato de entrega de dotacion al personal y PPL. Mensual personal manipulador y administratvo | _308__|F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACINPPL
Se realiza tamizaje nutrcional a la PPL
3 Tomar dalos antropométricos @ las PPL de acuerdo con o establecido en los documentos Reporte de Tamizaje Formalo N-N026 Alinicio dela | de acuerdo a lo definido an ]a OTM con 3IA__ [NNO13. TAMZAJE NUTRICIONAL
técnicos. operacién el porentaje definido segun numero de
PPL por ECRM 318 |NFORNE DE TAMZAJE NUTRICIONAL
; T OEIGALIGNES ADRINETRATVAS g T
De acuerdo a los requisios contracluales
Solicitar a aulorizacion respeliva ante Ia USPEC an caso de requerir del uso de Ia planta de T e e yeclidos o fas
2 produccion externa dsl ERON, en cuyo caso allegard fa documentacin referenciada en el Oficio de aulorizacién emitdo por la USPEC para Cada vez que se abuirs 26 requir o6 oetablece
protocolo para atencién de conlingencia. En ningin caso se reconocerdn las raciones produccién desde planta externa genere la necesidad. acion do o a sranta
uministiadas sin previa aulorizaclon prestacl " la plan
st externa (presentacion una vez al inicio.
del contralo)
Se lleva a cabo Instalacion de extintores
Informe ejeculivo donde se evidencie con ragistro ¥ ki se seguridad que cada
fologréfico (donde sea posibe) o descripcidn ocalive | oo establecimionlo y se presenta informe
33 donde se hizo la instatacién de los extintores y del o o ejecutivo correspondiente a la
Instalar en los centros de preparacion, los extintores requeridos que cumpla con la Reslucion botiquin de primeros auxilios de acuerdo con Ia operacién. descripci6n de las acciones tomadas [REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUN
2749 de 2007 y la noma lécnica colombiana NTC 2885 (ssgunda actualizacisn) do extintores da ‘normativa vigenlo. {inicio de (@ operacién y seguimiento
fuego partatily contar con un boliquin de primeros auxiios acarde a la normatividad vigents ‘mensual)
realizar da sus elementos seqin necesidad.
Enlregar con plazo de un (1) mes a partir Gel Inicio de la ejecucion del contralo, los planes y | Presentar el informe mediants ofico firmado por el RL p
" programas de obligatorio cumplimiento, cumpliando con la estructura documental descrita y donda ralacione Ia enliega de los planes y programas de| Al inicio de la D;x:';’;z’:;:&?:::“";" YA_ACTADE SOCHIZACIONDE PLANES Y PROGRAS
plazos dellnidos para tal fin de 1a OTM y demas hacen parte  [abligator operacion. socializacién con cada establecimiento, |38 [PLAES YPROGRAKS
intearel de la operacion
e eslabiece un plan docaningeriia, do
do a las caracleristicas de
Mensual - Cuando se
Plan de contingencias: aprobacion de plan de Infrossruchtay capaciad Instaleda do
3 contingencia cuando se tercerics of servicio presenten equipos, ubicacion geograica y riesgos PLAN DE CONTINGENCIA
conlingencias | oo la operacion cada uno de los puntos
Cumpliccon 03 tequarimientos establocidos o ol prolocela para atencien do contingencia on de operacion.
caso de apicar la del senvicio de
Informar encaso de que a PPL de o estabecinientos de recusi eniren en desobeciencia Se realiza segulento a cada
civil y se nieguen a recibir por Oficio remitido por correo al USPEC informando Cuando se presente la|  E>1ablecimiento a las condiciones de
% idades del servicio de el contralist fcitar por escrito las novedad junto con documento finado por e INPEC | “AAR56 56 Pres&te 12| aniraga de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del respeciivo oy Carcelario y en umpir|donde cartifca 1a situacién o informe Ia disposicien final | "**%50 %% 198 M€ | presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con la disposicion final de los alimentos o raciones no consumidos por Ia PPL, que den cuenln de {de los alimentos. servicio certificado de cumphimiento y entrega sin
lainstruccién presentada y la disposicién final de los elimentos. novedad
Proceso de empaime. Relacion acla de nicio vs acla de
Realizar ol empalme con el conlraista salienle y el INPEC en las condiciones descritas enla | €169 firmado por la direccion del establecimiento del Alinicio da la Se realiza acta de empalme ente las
a7 INPEC. ACTA DE EMPALME
oM. - operacion partes segin la OTM




Entregar a la USPEC las rutas de distrlbucién con tlempos aproximados de desplazamientos del
suministro de alimentacién externo del ERON o planta de produccién everna del grupo o grupos

Se establece rutas d distribucién de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

£ o oducc én exter Formalos de rulas de distibucién que tiene el operador. Mensual © municiplo donde se atiende poblacion NA
e :ﬂllo ;.19 la a los diez (10) dies Ia ejecucién del privada de fa liberlad desde los ERON o
contrato cuando apliave. Plantas da Produccitn
Realizar el diagnésiico en SST en cada uno e los senicios de almentacion de los
establecimientos perlenecientes al grupo o grupos adjudicados dentro da Ia conlratacién. en un - N SARALA B B
tiempo méxima de sesenta (60) dias calendario, contando desde el niclo de Ia prestacion del Do acusrdo con el programa de | S4{CRONOGRAMA DE ACTMDADES PROGRARA 85557
suministto de alimentacidn, De igual maners, se debe realizar seguimiento y control de forma sequridady salud en el Urabalo se realiza NOSTICO IMICIAL Y SEGUMIENTO SG.83T
mensual hasta ferminar a operacidn con alcance del 100 %. Deberd iguaimente Entregar a I . Mensual - A parlr del | cronograma de actividades, iagnosiico e
30 USPEC en los ocho (8) dias habiles al Inicio ds la contratacién el cronograma establecido para | C'O"°9"3Ma dz:f“’::f"\:z:::fk;"a" d08cci8nY | oo de 60 dis al | iniclal  Informe efecutivo del sistema de | S CIREGIS TROS DE CAFACITAC 10K SG-551 _
el diagnéstico de SST realizado por el profesional, el cual Iniclalmente debe contemplar los dos g inicio de operacién. gestion de seguriddad en el trabajo, J% CERTIFCADO DE ASISTENCIA PROFESIONAL 5G-S8T
meses eslablecidos dentro de I OTM y al culminar esle cronogram a los quince (15) dias posteriments so ealiza seguimlento. | JoeTii i Tic rorea ar
calendario debe ser allagado el diagnostico con el plan de accién y su respeciivo cronograma mensual HIA E VIOA PROFESIONAL SG- 551
para los meses de ejecucion fallanles con reportes de avance mensusl los primero cinco (5) dias
mes
Se realizan reuniones con los miembros
© Reallzar ef ramite establecido en a OTM correspondiente al camblo de men Los cambios de | Olicio solcitando el camblo de menti con las respectvas|  Allniclodela | del COSAL con el fin de llevar a cabo las
meni deben ser iramilados y aprobados por Ia USPEC yio la inferventoria usiificaciones y actas de reunian. operacion. solicitudes de camblo de mend
correcpondiente
Mensual - O cuando el
inlstro d
41 e |NPE;5‘;E:‘:;"’"":"::‘ al OSAL | rcta de reunin y listado de asistencia al comil COSAL | establecimiento se Sa asiste a las reuniones COSAL ACTA COSAL
reuna.
Debera prestar el suminisiro de alimentacién unicamenla en los establacimientos enlos que  [La USPEC realizara mensualmente la validacisn en el Se suminisira alimentacién a 1a poblacién [ANEXO 15 ESTACIONES DE POLICIA
© resue dudcalerioy s aus e e de autorzaoén deio de a fcuincel conrlo Para o |proceso d scurai o o esiablecments, R, Mensual privada do liberlad que se encuentra [ANEXD 16 ESTACIONES DE POLCIA
de policia y URTu pagode  |EP. UT y olras que hayan sido aulorizadss por Ia fecidaen 2 EPIUTICRM (Seguimiento | CERTCADG DE RACIORES ESTACIES
raciones enlregadas en establecimienios no aulorizados. enlidad para ta prestacisn del servclo. diario y mensual)
El conlralisla garantiza que el personal
Deberé prasentar a programacién de turos con nombre, horario, dia da descanso, cargo, horas cumpla con las jornadas maximas
o alaborar y rotacicn (donde aplique) establecida para cada establecimiento, tanto del personal  |Formato de lumos establecido por el opersdor. Mensual permilidas por el ministerios del rabajoy|  CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
del personal profeslonal. se controla su asislencia mediante
cronograma do trabajo y
Informar a la USPEC en el de del servicio algin
ante s contolcon ta Tnalldad da reazar vk da Inepoccian: 251 mismo nforma los hallazgos
relevanles duranle la visita y remilir el documento final expedido con méximo (1) un dia posterior ’ adh - .
! Cusndosehaya | Se realiza solicitud de visitas tecnicas y | 44AIACTA DE INSPECCION SANITARIA
“ 2 la visita Coren icttnico dondeso wdencialavitadelene | 20U | e e e e 80 Z
PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de ente d control presenten 4BlrA
rabejo por pare e enes de conio, enles terorles ¢ INPEC, e s cuales no se cuenle con
del supervisor del contralo vio
iz |
Cumpi con s plazos y con I aslablecido on ol proceso de facturacién. Alegar afa entidad lo i:,:,e,:;m sy mediante elavoraciin de
interventoria un informe mensual en cada uno
* de los establecimicntos a cargo. Para ol Informe usar el formato def Anero No. 27 "INFORME | "1o™® Anexo No. 27 Mensual Infoema o ectablacen las ackdaniesy ANEXO 27 EJEBE BATALLON
MENSUAL DE EJECUCION" s due haran parte del mismo
" (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten evenlos en conlra de la sequridad, integridad fisica, emocional u oiro con So raalza s
) eguimiento af desarrollo de
‘5 :m empleado del operador causado par una PPL o funcionarlo del INPEC, el oparador debers inform con soporte (irmado por el RL. En caso de no Cuando ocurralos s aciividades os funcionarios y su INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR DE
informarlo de inmediata o la direccion del copio a laregional del | presentarse esla novedad el RL dejard constancia i i fboral e et comic o PN
INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o a Inlerventorla y posteriormente radicar la medianta oficio. ) produccin (verlicacién mensual)
denuncia ante las enlidades compelentes y remilir copia a la entidad de las acciones adelantadas
E1 Contralista deberé allegar a informacisn solicitada complela y responder a fas obligaciones ylo Se realiza informe eleculivo do Ia
requerimientos efecluados por la USPEC ya sea por intermedio del supervisor y/o interventoria ) ) prestacion del servicio con la decripcion
a tras la solicilud nicial en los tempos establecidos por 1a supervisién yio la interventorla o enlos | ™1O"™e donde conste el cumplimiento de esta actividad Mensual de las acividades desarrolladas durante | 'NFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
términos de ley segiin sea el caso, el periodo. (Actividad mensual)
“ 9 P .
4 d E
/ T bt T
MNotg, A fomtin Tia
[
[Nombre de Representante Legal MAGDA MILENA PERALOZA IPUS.
[No, Ceduda de cludadanta: 3808, TTT
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DESCRIPCION DE LAS ACTVEADES
a0 ctvidad dutani i mes, nformar o sguns
Mo, de stbgacitn oBuGrcon ERACABLE PERODICIOAD £ A
ik sabre o destrobo de b acdad.Evl deft
comentanon como WA, pusde s rsse com. cls
achvidad nofa decutnd o o presats mes,
Prestar el servicio de suministro de alimentos en todos los . parala PPL dol A IACTADE ENPALVE
ealizacion de Empaime, A
grupo adjudicado, de ¥ on estricta delos Realizacién de Actas de Empaime, Acta

técnicos sefalados en los anexos Iécaicos, y demés documentos que hacen parte infegral del
proceso de contralacion. Contar con la logistica y la capacidad fisica, técnica, operativa,

Actas de entregas de instalaciones y equipos

Una vez durante la
i

de limitacién de 4reas, identificacién de
lugar de operacién y definicién de
sonal segin snexo 9.

B

JACTADE ENTREGADE NSTALACIONES

i

[ACTADE LWTACION DE AREAS

financiera y administraliva necesaria para alender las obligaciones propias del grupo en e que. (smpaime), aciss 4 imaciones o arear canexo 11 operacion Esta sclividod 56 soaliz 2 Incio del
resulte adjudicado por Io menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacién a fa fecha de inicio oo ca olcine aimimenrativa contralo, y ¢l anxo 11 e reporta de D l ANEXO 11
de la prestacién del serviclo. Plazo dentro del cual debe destinar por lo menos, tres (3) dias. (personal) , u geografica oficina adminisirativi " nanera mensual
calendario contados desde el inicio de la operacién para realizar el empalme necesario con el 1E IUBK;AC)ON GEOGRAFK;A
contralista saliente y el INPEC
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS paciados enlre la USPEC y el
2 Coﬂluusla enos lérminos senalados en el cuerpo del presente documento, y con la lolalidad de {Informes de descuentos realizados. NO ES NA NIA NA
\eamienios, requisilos y normalividad establecida para la preslacién de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
allmgnlulbn
TUranE T TETVRIO 55 CANTOBES SETvIuas e T0S AIEnTGS U
componen cada uno da ios tiempos de comida en los gramajes establecidos en la minuta pairén
para hombres y para mujeres, y en todos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y - N o
obligaciones, calidad, inocuidad, oportunidad y damas dowmamns que hacen parte integral del 34 |7-PO31 COKTROL DE PRODUCCIN
proceso enlo orden nacional, Unidades W
Taclicas y Centros de Reclusion Miltar centros de reclusion mmw estaciones de policia, A
unidades tacticas mililares/o cualquier olro establecimiento que albergue PPL a cargo del Instiulo, Verlicacion ds enirega de alimentos a % N-H014 FORKATC BE CONTROL DE ENTREGADE
Nacional y Carcelario ~ INI las PP o
de diar h SUA
definidos en el cuadro. No. 1 Formato de control de produccion F-P000 :’;;é:ﬂ “:'r““;:;;"l‘al)= la produccién diaria DIETAS HERSUAL
|PARAGRAFO 1. ¢l Contratista se obliga a atender Ia operacién de alimentos desde el ERON P (CERTFCAGO NG FITTREGA DE DIETAS POR
s cercano; de no resultar posible por distancias, siluaciones de seguridad y olros, deberd Oficios de aulorizacién de tercerizacion del servicio. Solcitud Autorizacion de Tercerizacion | 0 | s
3 tercerizar Ia prestacion del servicio, para lo cual I-ndm 20 dlas habiles para informar al Mensual de servicio en o UT San Pedra de Urabé g,(}ﬂ\’}{:(,@}] RELIOSA
supervisor a previa aulori; dando freyas d e
e Jsi i o d [ ¥ reportes mensusles de enlreyas de (Alinlcio del contrato) CONTROL DE HEIESTREQ DE ALMENTOS
condiciones senalodas en la OTM y e documenlbs que recen parte integral def convato y Soporte de enlrega dira do ditas
ala
PRGNS Cumplir con el horario de suminisito para desayunos, almuerzos, ce (Reporte mensual)
cefrigerios noctumos, dabiendo planificary desplegar con suficlen anfelacisn, 1o6a a loglsluz a
fin de cumpiir con los tiempos de entrega.
PARAGRAFO 3. Suministrar las raciones para los dias feslivos como se contempia en la OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar la alimentacién acorde con la conviceldn religiosa da la PPL de
acuerdo con o establecido en la OTM y demés documenlos que hacen parle integrel de la
operacitn
CAP
Garanhlar qua mdls las personas que preslan los servicios para la elaboracién de los alimenios Realizacion de I: d 4 PUNDECRACTIOON 0
A el cual debe ser confinuoy Ipersonal  |Plan de (4 horas de Mensal acuerdo al cronograma establacido en el |48 _[CRONOGRAKADE CAPACTACION
dasde ef momanlo da su vinculacitn y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olros capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 v plan de capaciacion (Activided lieveda a| ™ 4 |F.Co04 CONTROL ASSTENCAACHPACTACIN
medios efectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales cabo de manera mensual)
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
acuerdo con Anexo N° 5.
Suminisirar el menaje necesario para la
Suminisra los ulensllos baslcos (cuchilos, tablas de plcar, guantes, y demds Instrumentos) |\ o peracibn s6 requiare a ‘operacibn en cada uno de I0s senicios
uev0s 0 en buen estado requeridos para el servico de alimentacion de cada PPL y personal || (08 So5P8 4L 11 do 1 oper s, a% deberd do alimentacion, realizando adauisicion
s del w::"""f"anﬁ“" "'“;‘::r"“d‘:‘“ o s 'ﬂ"‘;';‘::e‘fc';::;“";ﬁ‘e';&:&“f P’fj'::m';‘:" entregar el acla firmada por el INPEC. Si no hay durante| Mensual de equipos nuevas y ulensilios cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
e olns. o cacs s oo < oy por desgaste y el mes enirega de ulensllios, se deja en observacion sea necssario (Aclividad que se
entre olros, en cada establecimiento. que no hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
W d i
Suministrar el senviclo de alimentacion en aquellos eventos en que los Internos requieran f_: :::'f:‘;";f:: . ;mg’m’lagm';
5 moviizarse (Remisiones) a olros silios dentro do la jurisdiccion del ceniro penitenciario af que  [Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen de! Mensual 56 lleva & cabo regisro correspondienia | N-NO1! FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecen (despachos Judiclales, hospilales, clinicas, centros médicos, entre otfos), de acuerdo [ establecimiento. - Usar Formato N-N023 (Reporte de activided de maners REMISION
con la OTM y demss documentos que hacen parte inlegral de la operacion. ‘mensua)
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion Llevar a cabo el s diel
nutricional, evolucion nutricional, y listados de entrega a do acuerdo & las rocomondsciones
Prestar ol serviclo de alimentacksn en los témminos indicados en e Anexo No. 3, “Manual do satisfaccion, formatos de desestimisnto al plan dlarias definilas en ol Anexo 3 -Manual
7 Dietas Terapéuticas” para las PPL que asi lo requieran y dando cumpkmiento ala OTM y demas |alimentario y dieta requerido por su estado de salud yio Unica de dietas” y llevar & cabo I0s registros
documentos que hacen parte integral de la operacién. enfermedad y seguimientos trimestreles. - Usar formalo correspondientes, segin la derivacién
N-NO24 dietas para cada meni
Contratar por su cuenta y riesgo al personal directivo, administraiive, operalivo y lécnico
(Administiadores, nulricionisias, ingenieros de alimentos, operarios enlre olros) requeridos para
la ejecucion y buen los servicios de de acuerdo con las.
condiciones exigidas en la OTM y demas documentos que hacen parle integral del proceso
precontractual y contractual, De acuerdo con el Anexo 9y 10 se -
realiz6 contratacion de personal idoneo BA___JANEXO 9 SEGUNREQUISTO ESTABLECMENTO
[ fon el e cads
AGRAFO 1. EI entregar en medio electronico a la USPEC dentro de los Mensual - Sola una | parata ejecuci programa en cada NTRA
primeros cnco (5) dlas calendarlo de cada mes la refacion actualizada del lalento humano Anexos 9,10 y 11 del personal vinculado. Se hard una |  vezal iniciodela | uno de los centros d 88 |ANEXO 10 HOJAS DE VDAPERSONAL CONTRATADO
8 wmmadn y dispuesto pill del servicio de de cada vez y formatos cuando hayan nuevas operacion y cada vez ERON y Planta externa (Actvidad 8C IANEXO 11
d dol “ANEXO No. 9 DE TALENTO contrataciones, que haya personal | realizada al inicio del conlrato y cada vez
HUMANL‘Y‘, de ncualdo con los perfies requeridos en el “ANEXO No. 10 PERFILES nuevo contratedo. | que se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando ks respoctivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenla de la idoneidad del personsl. ")
PARAGRAFO 2. So aciara quo la primara mmmm de los soportes requeridos debera
e 1a tolalidad d ado y 08 meses estantes deberdn aportarse fa
el personal aue haya sido obi
Dar cumphmmm al pago de lodos los salarios, pmsmcnones Sociales. seguridad social,
parafiscales y todos aquelios gastos esociados al persanal pariicular que conirale para la
prestacitn del servicio de alimentacion y asf mismo debera asumir todos los demas nesgos
derivados de la prestacion de este. L
Anexo N° 11y documento que soporle la afilacion a " . TIEK, o
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningin vinculo laboral alguno con los selud y pago de nomina, (planilla de aportes parafiscales ?:,'ﬁ:,':;: o Eotatorador y e % EER ! AE)O DE PARVISCALES
empleados, lrabajadores o todo aquel qus en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporte el pago del personal y levana cabo los sportes. 88 |SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
o conlratista. En lodo caso el conlralista mantandra indemns a la USPEC reclamacién laboral preslaciones soclales) Monsual conespondientes a la sequrided social de| 9C__ [SOPORTES DE PAGQ SEGURIDAD SOCIAL
derivada de la prestacion de este serviclo. cada uno de ellos (Esta actividad se 90 ANEXO 1

02. d gar a la USPEC , larelacion dei
personal contratado, en el formato “Anexo No, 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION", dentro de los cinco (5) dias habies siguientes a fa
suscripcién del acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuanda existan variaciones en
el mismo. Una vez sea remitido por el conlralista a la USPEC ylo Interventoria, esta informacién

serd remilida al INPEC de

Nota: el anexo N° 11 sirve para validar la relacion de
empleados y Ia planilla o documento soporte.

reallza de manera mensual y se entrega
'soporte)




Cumplicon las condiclones [egales paa I palcpacin de a5 PPL en o preparacion.
suministro y de alimentos, d

regulacién contenida en el Ariculo 82 de la Ley 65 de 1993, el Decreln nsa de 2015, el Acverdo

N° 0011 de 1995, General para Recl y

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No 011 de 2008, Reso!uubn No 003|90 de 2013,

Planillas de enlrada y salida y tumo de descansos que
cada operador liene o a cerfificacién del INPEC,

Se garantiza que e personal manipulador|
da alimentos no excada el numero

Suminisirar para el consumo de los alimentos por parie de fa PPL, los utensllios bésicos del
menaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales deben ser entregados al iniclar Ia operacién y en

con Ia OTM

una unica vez durante la ejecucién)

" A TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resolucidn No 4020 da 2019 y damés normas qus Io regulen, complemanten, modifiquen o ° Mensual méximo de horas diarias taboradas
Rosoluck relacion de PPL que presta servicio por 6 meses o 12 (Regltiey sepuiniente do acided ALIMENTOS
meses. mensual)
PARAGRAFO 1. Ei contralsta debera garantizar el cumpiimiento ds Ia jornada maxima legal y
uisprucencisimente permiida, antopara s ersonsl como pra I PPL que prsian el senacio
n lo estableci vigente.
Entregar en medio fisico y magnético como requisiio de pago el soporte de pago de lo relacionado
con Ia bonificacién a los intemos que realizan actividades de manipulacién y distibucion de
allmentos, mensualmente a 1a Subdirsccién de Reinsercidn Soclal del INPEC y a la Direccién da
Logistica de Ia USPEC ylo a interventorla para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporte
consta de una planilla, en fa cual sa especiica fa bonlfcacién pagada a cada infemo, los So realiza acuerdo da pago por concaplo
Gescuentos que se realzan, as horas de actividades realizadas en el senviclo de alimentacidn y fa de pago para servicos publicos (actividad|
firma o huella dactiar do I PPL. Certiicacion da cumplimiento dal Inpec fimada por el realizada al Incio del conlrato)
girector del establecimiento "paz y salvo, serviclo”
I I Ia disposicin de la PPL parala prestacin def seviclode | (Sericios publicos, proyectos producivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacion no exislia refacion, vinculo o dependencia faboral entre fa PPL.y la USPEC cumpimientas y bonificacion de rancheros) conceplo de servicos publicos. (ssta
acividad no splica para presentacion de
|PARAGRAFO 2. Para efsctos ds la aplicacidn d las obligacionss descrltas en los numerales 11 Soporte para a cusnta del mes de
y 12 propias de fa winculacién de a PPL por parte del contrasta a ta ejscucién da fa operacidn en diciembre)
trmines doa OT, <o acraauodocorformida con o soflado o fReslucn 1020 e
2019 el suscribir convenlo d el INPEC, donde se
nciarin enr ovas,as conicones de ahiacan g 1 Pl Bt Sl Gentrar 30 Hesgos
Laborales y a delas sumas q ala afilacién,
I cuales deberd asumir el contralista en el marco del convenio.
Pagar en los lérminos da Ley y como iinica obligacién econdmica, las bonificaciones que recibird De acuerdo al numero de PPL
1a PPL que se vincule al servico de alimentacion segin kos Anexos No, 9 “ESTANDAR DE vinculados sl serviclo se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCIGN DE ALIMENTOS” segiin cepto de bonificacion se fiquida
nimero de PPLy Aneso No. 10, “PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Certfcacién de cumplmiento del INPEC firmada por el liquidacién de bonificacién reconociendo
REQUERIDO", 3 mis ladsr denio de los diez (10) primeros dise del mes siulene s director def establecimiento *paz y salvo". Senvicios el valor diario equivalente al salarlo
2 prestacien del ena fabor. i6n de la PPL equivaldra a |pubiicos, proyectos praduciivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segdn o numero da PLANILLA DE BONIFICACION
un salarlo minimo mensual legal vigente (SMMLV) para aquellos que se ocupen en la jornada [ bonificacion de rancheros y olros. dias faborados de fa misma manera se
mensual maxma establecids. En caso ds requerirse PPL para apoyo en actvidades especilicas teaiza liuidacion de horas bonilicadas a
en el proceso de produccién Incluyendo el reparlo, se pagard proporcionalmente por hora efectiva los distrbuidores (para el mes de
de servicio prestado. Todo lo anterior de conformidad con el Acuerdo No 11 de 1995, Resolucion diciembre no se reaaliza pago debido que|
3190 del 23 de octubre de 2013 y demés normas que lo modfiquen, complementen o adicionen. es mos vencido)
Fermilir que 1a USPEC, @ \ravés del supervisor o 1a Inferventoria, realice el mussireoy smdls's ot vezaue se
o ot os o dpueion e o s, ol sl acabo e es 8 00 g g, e - Wumstes hechaspola | st s R oo
owgamms pacladas para ' ejecucion de la operacisn, de acuerdo con los ptolocdns apmhadns nterventoria No se presenta evidencia por operador. m“ifc;:::a
por la USP
Formato hecho por el aperador donde s regise ¢l S lleva 3 cabo el suministro ds dotacion
Cumplir durante foda Ia ejecucion de I operacién del senvicio de con la obi 0 Mensual - Cuandose |y EPP al personal visitante def
" establecida en el capilulo tercero Arliculo 14 de la Resolucidn 2674 de 2013, relacionada con fos "‘9"7‘_’ al ’“"""} donda se evidencia enlrega de presenten visilas establecimlento (reglstro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visitantes que ingresan al érea de manlpulacién y preparacin de alimentos (asepsia y conlrol de [901aclon para isiiantes. presenta de manera mensual)
le il i
i do eunitn con INPEC donde e rlacone sttt | | Se Jea cobo envega e ferberes 15A__|ACTAENTREGA DE NENAJE
15 e lambreras enlegadas l estalecimiento de acuerdo | |90 92 0Peraeibn Y | nee ¥ Siarmt el & e 158 |FICHA TECNICA DE MENAJE

los periodos establecidos canforme a lo establecido en la OTM.
—————{Reatzar n gesiion respaciiva para evacuar y disponer ds los eqpos o7 SRS T £

{encuentren dentro del serviclo de alimentacion, en un término no meyor a treinta (30) dias
calendario contados a parlir del ecta de inicio, enviando los soportes corespondientes al
supervisor yio Ia inlerventorfa, lo cual seré objelo de verificacién.

Acta de reunion con INPEC para establecer la

Unica vez al inicio de

Se realiza reunién de empaime y se
define con el establecimiento los equipos
obsoletos o fuera de serviclo que deben

ser adelantadas por el contralsta para corregir el desgaste oo e
y evilar la pérdida de la i de las io d
o a0 sosane d paredes, acabados de celo rasos y lschus comblo da matsaciones
eléclricas, instalacién parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagaes y goteras, mantenimiento
de medias canas, cambio de accesorlos de la red hidrosanitarla, ventanas, puertas, ea
cartos transportadores, mantenimiento de estantertas, y menale, arreglos de griferia, empaques,
manijas de puertas enire olros arreglos que hacen parte de la completa operacién y que
garanticen el buen uso de la infraestruclura de los ranchos y rea usadas por la operacion

clividades

Mantenimlento Preventivo menor: Actividad que se realiza dentro de las instalaciones def servicio
de con el objetivo de prevenir el desoa!a continuo de la y gue es vilal

comprendido entra el 06 y 31 de
diclembre no se programan
manlenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)

16 PARAGRAFO 1: Para establacer el desuso da los equipos para su evacuacién o disposicién se ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
debera solicar el concepto al aimacén del INPEC sobre fos equipos que son dal inventario det | O1SPOsicion de equipos. operaciones ser relirados del establecimlento (esta
A " » ; actividad se realiza una vez al Iicio del
establecimiento, si existieran equipos a cargo de Ia USPEC se deberd realizar la misma solicitud. Pty
e uposson do proledad el ol s deberd dofr constancta o ol acta e epaime
a1 Inicio de nste el | , este podré aplicar su
T diposicion
Garantizar el buen estado del menaje que forma parte del suministro de alimentacion, so pena de F"’“s" de empalme. Relacién acta de inicio vs acta de | .o, ues gl inicio de j: :’C':;,:;‘;:;“::,i :li'i 31”:3‘::'5"“,; A [ACTA DE EMEALME
17 que la USPEC y/o la interventoria disponga del retiro o de baja de los mismos mediante acta, Reg‘slm fologréfico solo cuéndo se haya realizado el oparacionas ylo (esla actividad m 176 |AGTA OE RECIBG O NSTALACIONE.
siempre y cuando se haya requerido previamente al conlraista y este hubere hecho caso omiso. [[*91 15188 166 <00 202 cuando sea necesario | =T ol contate)
Errsge o nsolacone, WGl ulur Y equpos (ckices de pale a WPEC G2 USPEC, [Coladn G cumplmantode NPEC Trmade por
mediante acta suscrita por el representante del proveedor, el supervisor o un airector del pazy SaNG” Serviclos |
18 USPEC ylo la interventoria y la direccién del establecimiento, en buen estado y en dpimas publicos, proyeclos produciivos, cumplimientos y Unica ve NO APLICA NO APLICA
condiciones higiénico-sanltarias al finalizar el contralo, salvo el deterioro normal por su uso,y  [bonificacion do rancheros y olrcs.
allegar el pclo de enlreoa a la USPEC v
Se lleva  cabo adquisicén de proectos
productivos en los establecimlentos
Certificaclsn de cumplimiento del INPEC firmada por ef N "’::f;ﬂ::":n';”;:’"‘"':‘;:x:,'g:’"’
director del establecimiento “paz y sahcr”. Senvclos [Mensualdondese | 1 odurice el ecter derino el el de
1 | Adquirir como pvlmera opcién los productos alimenticios e insumos elaborados en las actividades |Publicos. proyeclos productivos, cump! realicen protectos ment ofrecido para la PPL, en aquellas FACTURA PROYECTO PRODUCTIVO
IPEC en Tos nde sa preste el sendcio o |boniicacibn de rancheros y olrcs productivos. Gonde no o bventa bon actvidades
Simentscén D igual forms, debers entregar mensuaimene a a iterventoria o en su delecto o produciives se emite por parte del
supervisor, el de pazy al =l esle conceplo cuando establecimlento la certificacién de no
apliquaEn caso de que el precio de los productos d la actividad producliva dal establecimienio adausicién de las mismas
se0 meyor lcosl promedio en ol mrcac, éslos produclos podan ses adquiridos por (uera de
I aclividad productiva adjuntando los opor
el porcentaje indicado en el et ae e TG oy A6 % 207072
. a los pequeios product locales 0.a
[roductores de Ia Agricullura Campesina, Famillar o Comunltaria locales y sus organizaciones en
! porceno sisblecido, Elconvai deberd ceriicar siascomprs, medane facuas do Se ealiza las compras locales
venta, cuentas Jurldicos entre Entregar cerfficaciones estas compras, mediante pequefios productores de la regién,
i«
L PARAGRAFO 1- El proceso en cada una de las regiones o departamentos dependera de las ':':"‘;'::’::/I:‘z cuentas de cobro o negocios juridicos Mensual '{',;133:.’;\3'5: zi’f;::'m‘:’d‘:'::",:f;’u":
Insirucclones y avances que exsten en a aplcacién de a ey que esid a cargo de cada o ecucions
ombia. En dstan situaciones ajenas a a voluntad del
contratista, este podra solicitar ums!am:las a las secretarias departamentales o municipales
e obicten el Tos porcentales idos por la ly.
REaT7AT UG Ve TEETaas Tas erpreveRTTS
oo s recuioan los centros do produccin do almentosy squipes Qe 50 encusnlron
inteior de fos ERON ylo Plantas de Produccién ds Almenlos Externas. Eslos deberén cumplr fos
de calidad contt técnicos minimos enta OTM, y/
cumplir con la normalividad Iagal vigante para Sarviclos de Alimentacion en Establecimisnlos
Penitencisrios y Carcelarios del Orden Nacions! y se deberén manlener durante Ia ejecucién de fa
operacisn. Se aclara que los mantenimientos realizados a equipos deberén llevarse a cabo por un
profesional o empresa en el drea que certifique su idoneidad. Los e realice el Df af"fe"” ‘:",."’,:;“"““I’a’“' do
contratista a las instalaciones no seran objelo de reclamacién o pago ante la USPEC y se d':”" lenimiento definido en el programa |-
omtendorén adheridos ol mmuetla. mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos se realizan los respeclivos
2 MnlenininioConecivo meno: Sa e  ocidades do b do s campnad auedeben B eniormo leculivo del operador doos Mensual manlerimlenios {pare ol periodo




TRSTATEr WEATOGTES O BervicTos Ut EETEETES Y e
funcionamisnto, que permilan verificar el consumo da los dilerentes servicios pablicas (captacion
de agua, energla, gas) destinados parala prestacion del servicio de allmentacidn, en un término
10 mayor a treinta (30) dias habiles contados a parlir del acla da inicio y asumir {odos I0s coslos
cortespondientss. EI conlratsta dabra reaiza las gastionss &n conjunto con of INPEC anto as. |1 En el caso de haber instalado medidores presenta
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respeciiva instalacién deblda autorizacién de la empresa de serviclos pablicos,
sl " " " " con sus respectivos soportes de verificacion y o
i mismo, realizar los pagos a alconsumo | caliracion y autorizacién de estos instrumentos do
oporcions o o sk o pubico i scsduclo, scantailndo. energi S gon, | amoct uoraci So ealia nstoaden do mecicores || ZA_[CORSTAVORRSTA/CONDE HEDDORES |
alumbrado pibiico, aseo (disposicién de residuos), con basa en las facturas de cobro del sevicio |2 Presentar pa y salves discriminados por servicios Certificados y calbrados en cada
s por o ESP respectiues. Cundo o mediors de ok 6nico o6 ncuenien | Lobmens e e oenminados por seucios cstavaimemo oo dom s oo ||_1B_|TADECONERTCONPICODESERACISRBICOS |
2 sin perjuicio dos cién del punto anlerior, este pago se deberd realizar do | corraspandiente. Presentar acta la cual liene que ser Mensual pago de las cuentas de cobro
d G con la refrenda del direclor vigente donde se establezcan fos conceplo (proceso de instalacién unica
Ivacion 8 cad ERON. Do scusrdo ceb tado mediante acta de reunién, |acuerdos para Ia forma de pagoy debe hacer se llegat vez al niclo del contralo, y pago mensual
1a cual se debe realzar dento de los diez (10) dias calendario contados a partr de l facha dé | como saperta del informme, con of adicads, da ta de I obligacién)
inicio de prestacion del servicio y la misma debe ser allegada a la interventoria o en su defecto al obligacion cumplida de Ia entrega en los tempos.
supervisor, en un 16rmino no mayor a dos (2) dias habiles posterior & Ia feunién. astipulados - En caso U no haya necesidad de
inslalacion defar constancia por oficio o €aso Conirraro
0. Para el caso de suminish diferente al captado por empresa de servicios |acta firmada entre e operador & INPEC,
pablicos tales como eguas sublerraneas, agua de pozo, agua de aljbe, captacion direcla de
aflanles hicicas (105, quebrada, lagos, Iagunas), ol conratsta doberd ralizar el pago del uso
el ez aur do manra el director del
b [lareunién antes m Bda.
Cumpit o 1a Sstuclon del o5rico Todas T 7ogls d Segurdad SSTabeidas orTes
Reglamntos de Régimen Iniemo de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaclones de Policfa,
URI. Adopter todas las medidas necesarias para evilar el ingreso G retiro de elementos prohibidos
a iterior do los ERON, CRM, UT o Estaciones de Palci, po o personal a su cargo o a avés
e los i e Ia efecucisn d | na de asumir la
responsabilidad da cardcler civil, penal a la que haya lugar. E! conlralista deberd présentar un
informe ante ol suporvisor dl contato yio l nterventorla donde se deiussice Qs haya
ante les entidsd y finaiz el contrato de trabjo suscrito
s e L e —
u
i oo ancropetacontos por sl Moo corvalta s, prariar 55040 51D el forme o ot pare oo 8o INPEC y 4 oo vt
23 prestacion del serviclo de cumpla con la santanay (16 PIOISECr 100 Sociones fearadas on ol mes pare Mensusl calaleglas e permidar amplivonto o CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
| demis exigencias técnicas y condiclones especiales asi requeridas . que forman parte inlegral de :e[i’;lau'edxs“:' lento de las reglas de sequr o Formas ‘fuwlm Tovtviaad
1a OTM, & informar por escrilo (medio fsico o electrénico) a la Direccién Logistica de la USPEC Gasartalaca do manera ensusy
/o la interventorla las allemativas descritas (produccién intema, externa o lercerizada), tan
pronto se presents el evento.
PARAGRAFO 1. En caso de qua las dreas destinadas para Ia praparacion de alimentos en los
Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por imolivos
atribuibles al conlratisla, se impondra el respeciivo descuento y ¢l mismo debera asumir la
sancion establecida por los enies de control
02 Notficar no escd £l sendcln se oreste luera da las na
Oficio firmado por el Representants Legal del operador Se roaliza scuerdo de confidenciaidad
Garantizar Ia confidencialkdad de Ia Informacién a la que lenga acceso en la ejecucién def donde manifiesta que han cumplido con esta actwidad & §
2 servicio, asi como la del personal dispuesto para las actividades evie divigar a Informaclén para |informandd I 1o:ma como o6 s?:scnm el mismo Mensual con k;;':g:: '::f :;'"f::: ala COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
o cual se prohibe ta difusion do Ia misma por cualyuier medio. cuerdo con sus empleados
Raspondr s requerimientos efecluados poc a USPEC a avés del e o s por|Reportes de as taspusstas dadas los requinmientos Se da respuesta a cada uno de los
B medio fisico o electrénico). Para ol caso de manejo de informacién por medio alaclrbnico, puede | "1 Mensual "’“‘;:"‘c‘:""’: ‘;’:““‘a"":‘{ se OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archivo comprimido (7-zip, WinRAR u olro). esiablecs scia de compromiso
Prosentar soporta da [a Invilacién por correo eleciionico
2% Asislir a las reuniones alas que le convoque Ia USPEC a ravés del supervisor y/o l interventorla |y copia del acta en caso que se levante de la asistencia Mensual f;:i:::';?,::’;mﬂ:’ psistencla s || OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DE
del contrato. a la reunione; programadas EUNIONES
Entregar a a supervision o interventoria al inicio de fa ejecucisn del contralo, la base de dalos en
Excal do los proveedores para el suminisiro de malerias primas e insumos a ullizr en la
preparacion de la racion, dicha base debe ser aclualizada cada vez que se presente algan ejuste
de inclusién o exclusin de estos.
Alinicio da la
PARAGRAFO 1. Ss aclara que para la aprabacisn por parte del supervisor yla la interventoria dal | Archivo en Excel con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez | 22, 25120Iece programa de provesdores y
o conlralo de la base de dalos de proveedores esta debe contener o sigulente: los datos solcitados en el pa:a:raca 1. qS: sodo un cambio | 5120 m”’":&::;’:’“ms seadn LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comerciel.
- Registro, permiso o nolificacién sanitaria vigente.
- Cumplimeni Resolucn 5108 ds 2005
- Presentacion comerci
" Datos de ubicacen, muriciioy departamento.
- Datos de contaclo, celular y
Presentar al supervisor o inerventor de la operacion o5 diez (10) primeros dias da cada mes, &l
reporle de agotamiento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscriio
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe suscrito por el representante legal que contenga el porcentale Se realiza agotamiento presupuestal de
" ol cslado dolasecucitn con sus espectivos sopresy a rayeciondol agolamento 6003 | Anexo 26 armatode Reportsde aglamlnto . acuerdo al aumero de raclones
recursos, la cual del al periodo de 6n del Contrato y con Mensual suminisiradas (actividad desarrollada de ANEXO 19
61 o cotontoi previo a la lerminacion de la operacitn. manera mensual)
PARAGRAFO 2: En lodo caso se aclara que la informaci id
poda ser sollada por 1a USPEC o cualguler momento de a ofecucion e Operacion sin
Ia enlrega en el ps bl
De acuerdon a los requerimientas y a fin
Oficia irmado por el Representante Legal del operador de tener disponibilidad de la informaciéa
2 donds maniliesta que han cumplido con esta actvidad y Mensual se conserva lodo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
\a forma como s haré. relorente a la ejecucion duamie un
periodo igual o mayor a 12 meses
Salvaguardar a informacién de loda a ejecucion en un tismpo no menor a 12 meses, (a cual
debe estar disponible cuando se requisra por la entidad o cualguier ente de control
Suministrar Ia dotacién para todo el personal que realice aclividades reluclonadas con la Se realiza enlrega de dotacion atodo of | A
o preslacion del servicio de slimentos con la periodicidad senalada en la OTM, Formalo de enlrega de dolacion al personal y PPL. Mensual personal manipulador y administrativo | 308 __|F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACIONPPL
Se realiza tamizaje nulricional a la PPL | ) AMZAJE
2 Tomar datos aniropométricos a les PPL de acuerdo con lo establecido en los documentos Reporte de Tamizaje Formato N-N026 Al nicio de la ﬁ: acuerdo adlu':‘n‘l’k\ldn enla0OTM D:n 31A N M”s T NUTR'C'ONAL
técnicos. racion, porentaje definido seglin numero de
i PPL por ECIRH 318 [NFORME DE TAMZAJE NUTRICIONAL
E -
De acuerdo @ los requisitos
) Y por e numero do PPL recudos an fas | 2A_JOFCD SOLCTLD ATORZACON PUNTAENTERA
Solcitar la autorizacién respativa ante la USPEC en caso de requerir dal uso de 2 plania de o del irea metropaiana delvatl do. | 2B |FCHATECNCAPUATABTERI
2 produccién externa del ERON; en cuyo caso allegaré la documentacidn referenciada en el Oficio de aulorizacién emitido por la USPEC para Cada vez que se abrd oa requios o6 sdablet
protocolo para atencién da contingencia. En ningiin caso se reconoceran las raclones produccion desde planta externa. genere la nocesidad. | CiE S a planta |—iC[PLAND PLATAEXTERNA
suminlstradas sin previa aulorizaclén extonna (oresentacion ung ves ot i |20 _ACTADE NSPECCION SANTARRPLUNTAEKTERIA
del contralo)
Se lova a cabo Instalacion de extniores
Informe ejecutivo donde se evidencie con registro y kit se seguridad que cada
folografico (donde sea pasible) o la descripcion locativa Alinicio de la establecimiento y se presenta informe.
3 donde se hizo la instalacién de los extinlores y del ejecutivo correspondiente a la
Instalar en los centros de preparacidn, los extinfores requeridos que cumpla con Ia Resolucién Sotlauin de primorcs susilios d beuarda cor s operacian. doscripcion da 1as sccones omadas REGSTRO RSPECCINDE BOTU
2748 da 2007 y Ia norma (écnica colombiana NTC 2885 (segunda aclualizacion) de extintores do ormaiiva vigente {inlcio de ta operacién y seguimienio
fusgo portally contar con un boliquin de primeros aualios acorde a la normatividad vigenls ‘mensual)
realizar Ja reposicion de sus elemenios seaun necesidad
Entregar con plazo de un (1) mes a partr del inicio de la ejecucion del conlralo, los planes y | Presentar ol informe mediants oficio frmado por ol RL
2 programas de obligatorio cumplmiento, cumpliendo con la estructura documental descrita y donde relacions Ia entrega de los planes y progiamas da| Al inicio de la Del"m“m b 1a OTM s "’:.'“e" YA JACTADE SOCHLWACONDE PLAYES YPROGRAVAS
plazos definidos para tal fin de conformidad con la OTM y demas documentos que hacen parte | abligatorio cumplimianto operacion. P e e aiza B [PLAES YPROGRAS
plazos defiidos para o socializacian con cada establecimiento.
Se establece un plan de conlingencia, de
Mensual - Cuando se acuerdo a las caracleristicas de
35 Plan de conlingencias: aprobacion de plan de Ifraestructura y capacidad Instalada de PLAN DE CONTINGENGIA
contingencia cuando se tercerice el servicio equipos, ubicacién geografica y riesgos
contingencias | para la operacion cada uno de los puntos
Cumplir con (os requerimientos establecidos en el protocolo para atancién de contingencia en de operacion.
cas0 de aplicar la de la prestacién del servicio de
Informar en caso de que a PPL de s establecimientos derecluscn eniren en desobecencia Se realiza seguiento a cada
civily so nieguen a recibir la(s) por diferentes a las Oficio remitido por correo al USPEC informando Cuando se presente fa|  SS2bleciniiento a as condiciones de
% actividades del serviclo de el ficiar por esciifo las ovedad junto con documento firmado por ef INPEC | P31 e presente 2 | gpiraga de almentos, en caso do no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al dieclor del respeciivo i y Carcelario y en umpiir [ donda certiica la situacion e Informe Ia disposicidn final 108 42163 presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con a csposicidn inalde os slimenios o racionss o Conaumidas por 1 PPL, s den cLsnta de |de 15 ahmeios certificado de cumplimianto y entrega sin
Ia inslruccion presentada y la disposicién fins! de los alimentos. novedad
Proceso ds empaime. Relacion acta de Inicio vs acta de
3 Realizar el empalme con el lento y ef INPEC en las condiciones descrilas en fa | 1268 fimado por la direccion del estabiccimiento del Alinicio de la Se realiza acta de empaime entre s ACTA DE EMPALME
O™ Registro fotografico solo cuéndo se haya realizado el operacién partes segin la OTM
reqisirg al inicio de




Entregar a la USPEC las rulas de distribucién con tlempos aproximados de desplazamientos del
suministro de alimentacién extermo del ERON o planta de produccién externa del grupo o grupos

Se establece rulas de distribucién de
alimentos para las EP/UT en cada cludad

» adjudicados dentro do la contratacién a fos diez (10) dias calendario def nicio de fa ejecucidn del | FOM210s de rutas de distdbucidn que tene el operador. Mensual vty o o dutoe o SR REGISTRO RUTAS DE DISTRIBLCION DE ALMENTOS
Iralo cuando aplique. privade de Ia liber sde los °
con! g Plantas de Produceién
Realizar el disgnsiico en SST en cada uno de los senicios de almentacian de los
establecimientos pertenecientes al grupo o grupos adjudicados dentro de fa contratacién, en un YAICRONCGRAMA DE ACTIVDADES PROGRAMA S6-95T
liempo méximo de sesenta (60) dias calendario, contando desde el inicio de Ia prestacion del Da acuerdo con e programa de ENTO S6.531
suministro de alimentacisn. Do igual manera, o dabe reallzar sequimiento y control de forma sequridad y salud en el lrabao se realiza
mensual hasta terminar la operacion con alcance del 100 % Deberé igualmente Entregar a la . Mensual - A partir del | cronograma de actividades, diagnostico
3 USPEC en los ocho (8) dias habiles al inicio d la conlratacién el cronograma establecido para |  C'o"°9"™2 ":,::‘a"'::f"":"d:“ if‘:rcl::‘“" de3ccinY | iempo de 60 dias al | inicial o Informe ejacutivo del sistema de | 1 EHGA PROFESIONAL S0-957
el dlagnbstico de SST realizado por el profesional, o cual iniclaimente debe contemplar los dos g & iicode operacion. | geslon do sequrddad en ofabalo, [ S EE T A SRCFESIONAL 55T
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar esle cronograma a los quln:e (05) dlas I ] = .
calendario debe ser allegado el el plan de accion onogra mensual (Seguimiento mensual)
pralos mesesdeciccudn alanes con eores de avance mensulos imero cnee (8)dins
del m:
Se reafizan reuniones con los miembros
© Relizar el idmite establecldo en la OTM correspondiente al camblo de mend. Los cambios de o solicilando ef cambio ds meni con [as respectivas|  Aliniclodala | del COSAL con el fin de llevar a cabo las
men deben ser Iramilados y aprobados por la USPEC ylo la interventorla. justticaciones y actas de reunin. operacion. sollcliudes de camblo de mend
comecpondiente
. S Mensual - O cuando el
“ o e era oo of Comié de Seguimiento al Suminiito de Almenlacién=COSAL | Acta de reunisn  lstado de asistencla al comité COSAL | establecimientose | S asiste a as reuniones COSAL ACTA COSAL
feuna.
Debers prestar el suminisiro de alimentacion tnicamente en los establecimientos en los que  |La USPEC realizara mensualmente la validacion en el Se suminislra alimentscién a Ia poblacion| __42A__|ANEXO 15 ESTACIONES DE POLICIA
o resulte adudcatar  aos que o e de aulorzacién deniro do aeecucién del contralo Para o |proceso de acturacién d os siablecimentos, URI. Mensoal privada da libertad que sa encuenira [ANEXO 16 ESTACIONES DE POLIGIA
caso de polciay URTu USPEC aelpagode |EP. UT y olras que hayan sido aulorizadss por la recid n s EPIUTICRM (Seguiminto | ERTFCAD0 b RICIONES ESTACOES
I regad eniidad para Ia prestacion del serviclo. dierio y mensual)
Bl contralsta garaniza que el parsonal
Dabers presentar la programacién d turnos con nombre, horarlo, dia ds dsscanso, cargo, horas cumpla con les jomadas maximas
43 a laborar y rotacién (donde aplique) establecida para cada eslablecimiento, tanto del parsonal Formalo de turnos establecido por el operador. Mensual permilidas por el minislerios del trabajo y CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
(operativo como del personal profesional se controla su asistencia mediane
cronograma de Irabajo v
Tnformar a 1a USPEC e el momento qus 56 présenta dentro dal senicio da almentacion algin
enta de control con la finalldad de realzar visita de Inspecelsn; asf mismo Informar los hallazgos
relevanles duranie la visita y remilir el documento final expedido con méximo (1) un dia poslerior Cuando se ha Se realiza solcilud do visias tecnicas y || 44A__|ACTADE NSPECCIONSANTARI ]
a la vi Correo electrénico donde se evidenciala visila del ente anco se haya v
a4 g contr presentado Ia visita del notificar en caso de que eslas se 448 |PLANDE MEJORADERNADO DE VISITA DE NSPECCION
Il
PARAGRAFO 1- Informar en l momento que sean convocados para reuniones o mesas de enla de control presenten
koo por it ds elesdecontlenles ol s INPEC, an s cuele oo cents con
la del supervisor del contralo
Cumplir con fos plazos y con Io eslablecido en el proceso de facturacién. Allegar ala entidad ylo i:r:z:';ﬁ:l:g';"":::::n‘;’e'i’laﬁ:g:f;:"::
interventoria un informe mensual detallado del estado el suministro de alimentacion en cada uno or
I
4 de los catablecimicntos a cargo, Para ofInfome usar el formato del Anexo No. 27 “INFORME | !"1o"me Anexo No. 27 Mensual e s aclhdares Y ANEXO 27 LA CEJA
MENSUAL DE EJECUCION”, s us haran parle de mismo
. (Actividad de desarrollo mensusl)
Cuando se presenten evenlos en conira de Ia seguridad, inlegridad fisica, emocional u ofro con Se romliza sequimi
d equimisnto al desarrollo de
un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, el operador debera Informa con soporte firmado por el RL. En caso de no
46 [informarlo de manera inmediata a fa ireccién del es!ab!eclmlenln con copia a fa regional del esta novedad el RL de} Cuando ocurralos | 128 :f“f“fd:: ":s '“"Cl:"a""f kv INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR DE
INPEC. Asl mismo, informar al supervisor ylo la i dicar la medianie oficio. hechos, rortueion tvafencion mensoan ESTABLECIMIENTOS
| denuncia ante Ias entidades competentes y remitir copia a la anidad da las scelones adelantadas producelén fverlficacién mensual)
E1 Contraista deber# allegar la informaclsn solicilada completa y responder alas obligaciones yio Se realiza Informe ejecutivo de la
i i 1 1 servicio con Ia decr
o requerinienio: efecudos porfa USPEC ya sen por inlermadio dolsuparvisoryionlervenlorn |/ Mensuat preslacin del seviciocon  decriplon | || SERVICIO

ras Ia soliciud inicial en los tiempos establecidos por Ia supervisién y/o Ia interventorfa o en los
términos de ley segiin sea el caso.

de las actividades desarrolladas durante
el periodo. (Actividad mensua)
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
0 acirded durante o mes, Inormar ) dguns
No. de otigacién OBLIGAGION VERIICABLE PERIODICIDAD t A L
clatkdad sabre o desariolio de ka activided, Evils dejar
comenlarion comaNik, pusd usa s Gomo ¢aa
ividsd no fue geculada en o presents mes),
Prostar ol servicio de i en todos los para la PPL dof 1A |ACTADE EMPALME
1Zaci A
grupo adudicado, de ¥ en estricta Realaanite de Aclas do Empaime, Acta

técnicos seflalados en los nexos écnicos, y demés documentos que hacen parte integral del
procesa de contratacién. Contar con la logistica y a capacidad fisica, técica. operaliva,
financiera y atender las opias del grupo en el que
resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacién a la fecha de inicio
da Ia prestacién del serviclo. Plazo dentro del cuat debe destinar por lo menos, tres (3) dias
calenderio contados desde el inicio de la operacion para realizar el empalme necesario con el
conlratista saliente y el INPEC

Actas de entregas de instalaciones y equipos
(empalme); actas de limitaciones de areas ,anexo 11
(personal) , ubicacién geografica oficina administratva

Una vez durante Ia
operacién

de limilacién de éreas, identificacin de
lugar de operacién y definicidn de
sonal segiin anexo 9.
Esta actividad se realiza al incio del
contralo, y ¢l anexo 11 se reporta de.
manera mensual

IACTADE ENTREGA DE INSTALACIONES
ACTADE LIMTACION DE AREAS
ANEXO 11

UBICACION GEOGRAFICA

Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el

Informes de descuentos realizados. NO ES

PARAGRAFO 2. El conuralista deberd enlregar a la USPEC /o Interventorla, a relacion del
personal contratado, en el formalo *Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION', dentra de los cinco (5) dias habiles siguicntes a la
suscripcidn del acta de inicio y asl mismo mantenerlo actuslizado cuando existan variaciones en
el mismo. na vez sea remilido por o conlatsta 3 a USPEC ylo Interventoia, esta nfomacion
sera remilida al INPEC de

Nota. el anexo N° 11 sirve para validar la relacion de
empleados y la planilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se enlrega
soporte)

2 Coniraisla e los términos senlads en o cuerpo de pesente documento, y o la otahdad de NA NiA NA
1os requisilos y . para la prestacién de los servicios de | ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
allmentacion
.—"_'W UTaATTE DETEETVITIO TBS CANTIoa0es SETVIOas OF 105 BIMEnns que
componsn cada uno de s Uempos do cormida e fos gramaios establecidos en fa minuta patin
para hombres y para mujeres, y en todos los alas y FT ;
obligaciones, calidad, inocuidad, oportunidad y der que hacen A I [F-PO0 CONTROL DF FRODUCCION
enlos o rechutan 1t orden necions, Unidases =
Tacicas y Conlras 6 Reclusién Willar canros e rahssée mian eascones do policla, BRHA
unidades tacticas miltares/o cualquler otro establecimlento que albergue PPL a cargo def Instituto Y OCE CONTROL DE =
Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC (excepluando kas PPL en detencién domicilaria) ?f:i'l'ﬂm.;“ﬂ:f: ‘1:22[’;:"; ol L1 FQH'MT‘U CE GONTROL DE ENTREGA DE
dafinidos en el cuadro. No. 1. Formalo de control de produccion F-P000 (Reporto mensusl) P DIETAS HENSUAL
PARAGRAFO 1. ¢l Conlratista se obliga a alender la operacién de alimentos desde el ERON e CERTFICADG HO ENTREGATE FETASPOR
mas cercario; de no resultar posible por distancias, situaciones de seguridad y olros, debera Oficios de autorizacion de tercerizacisn del servicio. Solcitud Autorizacion do Tercerizacisn | 10 ¥ 0 2\ 3
3 tercerizar ta prestacion de! senvicio, para lo cual tendra 20 dias hétles paa formar 3 Mensual e e p e CONVICOIOHN RELIGIOSA
supervisor o la previa doll isién o autorizacidn, dand Aulorizacion y reportes mensusles de entregas de (Al niio del conlaloy =T -
05 requisitos enel i tencion de yias  |dietas 3E |CONTROL DE HUESTREG CE ALMENTOS
condiciones senaladas en la OTM y damas documenios e hacen part integtal el convato y o
de conformidad a la normatividad vigente para la materia. 5;""": de ’“""—'f dlaiia de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horario de suministio para desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
refrigerios nocturnos, deblendo planificar y desplegar con suficiente antelacién, loda fa logistica a
fin de cumplir con los liempos de enirega.
PARAGRAFO 3. Suministrar las raciones para los dias feslivos como se contempla en la OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar a alimentacién acorde con la canvicelsn religiosa de la PPL de
acuerdo con o establecido en la OTM y demas documentos que hacen parte integral dé fa
operacion
i A [PLANDE CAPACTACION
(Garantizar que lodas las personas que prestan los servicios para la elaboracién de los alimentos Realizacion de las d 5 NOGRADE 5
" cumplan con el plan de capacitacién, el cual debe ser continuo y permanente para el personal | Plan de capacitacion, cronograma (4 horas de Mensual acuerdo al cronograma establecido en el CRO APACTTAC!
dasds el momento de su vinculacion y luego ser reforzado mediants charlas, cursos u olros capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 plan de capacitacion (Actidad llevada @ [ 40 |F. 0004 CONTROLASSTENCIACAPACTTACION
madios sfectivos de actualizacién. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales cabo de manera mensual)
Acta de enlrega de elementos firmada por INPEC de
erdo con Anexo N° 5
Suministrar el menaje necesarlo para la
Sumilsar los uienslos bésioos (cuchlos, abis de plcr,guanles, y s NSIUMIos) |\, ot ol i de laaporacion so roquier a operacion en cada uno do o semicos
s uevos ylo en buen eslado requeridos para el senvicio de alimentacion de cada PPL y personal [ "L 20 LRSS BEL S B I0R nuevos, se debera de alimentacion, realizando adquisicién
oo cusnto sea sequonte por 8 ponioors ‘:mnlla:s':';/i o e i prasaclan d |eniregar ofacta fiada por et INPEC. Si no hey durante Mensuel de equipos nuevos y ulensilios cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
onirs lrcs, en cada establecimianior oo et o o Inlerveniorla por desgaste ¥ el mes entrega de utensilos, se deja en observacion sea necesario (Aclividad que se
) en imiento. que no hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
Suministrar el servicio de alimentacién en aquelios eventos en que los inlernos requieran i‘s ',:f“"f:,;':;’:: :;';:L“g:’,:‘g,?;’ ‘;
6 movilizarse (Remisiones) a olros silios dentro de Ia jurisdiccién del centro penitenciario al que  |Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen del Mensual se llova a cabo regstio correspondients | \-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecen (despachos Judiclales, hosplales, clinicas, centros medicos, enire ofros), de acuerdo  |establecimlento. - Usar Formato N-N023 (Reporie de aaividod de moners ION
con la OTM y demias documentos que hacen parte integral de la operacion. mensual)
IDERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion
L bo el 1as dietas
nulicional, evolucion nutrclonal, y listados de entrega a e i dotas def
Prastar sl sorviclo do alimentacién en los términos Indicados en el Anexo No. 3, “Manual de satisfaccion, formalos de desestimiento al plan claras deflnas o o) Anens 3 aruel
7 Dietas Terapéuticas® para las PPL que asi ko requieran y dando cumplimiento ala OTM y demés |alimentario y dieta requerido por su estado de salud yio Unica de dietas® y levr a cabo los registros
documentos que hacen pare integral de la operacién. enfermedad y seguimientos tnmestrales. - Usar formato i1 1o doriucion da
N-No24 dietas pora cada mend
Coniralar por su cuenta y rlesgo al personal diraciivo, adminisiralivo, operalivo y 1écnico
(Administadores, nulricionisas,ingenieros de slmenlos, operaros entre olros) requerdos pora
la sjecucién y buen Servicio i6n, do acuerdo con fas
condiciones exigldas en la OTM y demés documentos que hacen parle integral del proceso
precontractual y coniractual, De acuerdo con el Anexo 8y 10 se "
realizé contralacion da personalidoneo | BA  |ANEXO 9 SEGUN REQUISTO ESTABLECMENTO
01.El ista debe tregar en medio electrénico a la USPEC dentro da los Mensual - Sola una | para la ejecucion del programa en cada
inco (5) dias calend: da mes a elacicn actualizada doltfenio humano Anexos 9,10 y 11 del personal vinculado. Se hara una |  vezal inicloda la | uno de los cantros da produccién do fos (|68 |ANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
] oo ¥ dispuesto para del servicio de vez y se p formatos cuando hayan nuevas operaciony cadavez |  ERONy Planta externa (Actividad 8 |ANEXO 11
cando cumplmento a e dsposionss del “ANEXG No-5 ESTANOAR OF TALExTe contrataciones. ‘que haya personal | fealizada al inicio del contrato y cada vez
HUMANO", de acuerdo con los perfles requeridos en el "ANEXO No, 10 PERFILES nuevo conlralado. | que se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportand kos respectivos soportes s¢ presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta de la idoneidad del personal, )
PARAGRAFO 2. Se aclara qu la primera remisién de los soportes requeridos debard
cortesponder aa kalidod del personal vinculado y s meses retanies deberdn aporare o
cemlazo,
Bt Cummpimns o e e i ido siot preslaciones sociales. seguridad socia,
parafiscales y lodos aquelios gastos esociados al personal particular que contrate para la
prestacion del servicio de alimentacién y as! mismo debera asumir todos los demas nesgos
derivados de la prestacion de est. .
Anexo N° 11 y documento que soporle la afiiacion a So reals g TIFCADO DE 6
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiere ningin vinculo laboral alguno con los salud y pago de nomina, (planilla de aportes parafiscales. ol e et ones A SER [ AP DE PARAFISCALES
empleados, trabejadores o todo aquel que en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporte el pago del personal y lovans cabo bs“ g v 98 |SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
o conirasta. En lodo caso el conlralista mantendra indemne a fa USPEC reciamacion laboral  |prestaclones soclales) Mensual T sequridod social de| __9C___|SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
derivada de la prestacian de este servicio. cada uno do los (Esta eividac 5o 90 |ANEXO it




Cumplir con las condiciones legales para la pariicipacién de las PPL en la preparacion,
distribucién, suministro y lodo lo relacionado con manipulacisn de alimentos, de acuerdo con la

regulacion conlenida en el Articulo 82 de a Ley 65 de 1993, el Decreto 1758 de 2015, el Acuerdo
N* 0011 de 1985, Reglamento General para de Reclusi
Carcelaros, Regiamento Interno, Acuerdo No 011 de 2006, Resolucion No.003190 de 2013,

Planillas de entrada y s: turno de descansos que

cada operador liene o la ceriificacién del INPEC,

Se garantiza que el personal manipulador|
de alimentos no exceda ef numero

menaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales deben ser entregados al iniciar la operacién y an

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE

10 Resolucisn No 4020 de 2018 y demds normas que lo regulan, complementen, modifiquen o ; Mensusi maximo de horas diarias laboradas
Rosoucld relacisn de PPL que presta servicio por 6 meses o 12 (Regitiny soapinionio 6o sctiden ALIMENTOS
meses. mensual)
o1E garantizar 12 jornada maxima legaly
Jusprudenciamenle ermiid,ano para s personal como para s PL aue presen ol secio
con lo establecido en la
Entegar on meto fscoy maunéllw como requlsio de pago el soporls de pago de Io relacionado.
i s nter lizan aclividades de y distribucién de
imentos, manSusiments a1n Subdrocdon 4 Reinsercin Socl et NPEG y a  lteco de
Logistica de Ia USPEC yio la interventorla para efeclos de comprobar los pagos: Dicho soporte
consta de una planilla, an la cual se especifica la bonificacion pagaa a cada Inferno, los Se realiza acuerdo de pago por conceplo
 descuentos que se realizan, las horas de acividades realizadas en el senvicio de slimentacién yla de pago pars servicios publicos (actividsd
firma o huella dacitar do la PPL. Certificacion de cumplimiento del Inpec firmada por el realizada al inicio del contralo)
direclor del establecimiento "paz y salvo, senvicio”
" PARAGRAFO 1. Se acara e en o disposicidn de a PPL pars a prestacin del serviiode | (Soncos publcos, proyacios producivos, Mensual De manera mensual se reallza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
Iaboral entre la PPL y Ia USPEC |cumplimientos y bonificacian de rancheros) concapto de servicios publicos. (asta
actividad no aplica para presentacién de
AGRAFO 2. Para aplcacion de las descilas en los numeralas 11 Soporte para la cuenta del mes de
12 prapas ool unculacén daa PPL por parte delcontralst a a efecucion d l operacén en diclembre)
M, o sefalado en el Resolucién 4020 de
2019 el mlrallsla debera snscnhlr convenio de trabajo penitenciario con el INPEC, donde se
incluiran entre olras, las condiclones de afiiacién de I PPL al Sistema General de Riesgos
Laborales y las para Jacién de las sumas que ala afilacién,
Ias cuales debera asumir el contralista en el marco del convenio.
Pagar enlos l&rminos de Ley y com Gnica obligacisn economica, las que recibird De acuerdo al numero de PPL
a PPL que se vincule al senviclo de alimentacién segiin los Anexos No. 8 *ESTANDAR DE vinculados al senviclo s realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS" segin cepto de bonificacian se iquida
nimero de PPL y Anexo No, 10, “PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO [ Certificacisn de cumplimiento del INPEC firmada por el fiquidacién de bonificacién reconociendo
REQUERIDO', a més tardar denlro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente 3 la director del establecimiento “paz y salvo", Serviclos el valor diario equivalente al salarlo
12 prestaclon del serviclo mieniras permanezcan en la labor. La bonlficaclén de la PPL equivaldrd a | piblicos, proyeclos producivos, cumplimiantos y Mensual minimo a cada PPL sequn ef numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario minmo mensual legsl vigente (SMMLV) para aquellos que se ocupen en a jornada | bonificacian de rancheros y olrcs. dias laborados de la misma manera se
mensual maxima eslablecida. En caso de requerirss PPL para apoyo en aclividades especllicas realiza liquidacién de horas bonificadss &
en el proceso de produccisn incluyendo el reparlo, se pagaré proporclonalmente por hora efecliva los distribuidores (para el mes de
de servicio prestado. Todo lo anterior da conformidad con el Acusrdo No. 11 de 1985, Resolucitn diciembre no se reaaliza pago debido que
3190 del 23 de octubre da 2013 y damés normas que lo modifiquen, complementen o adiclonen. es mes vencido)
Permillr que Is USPEC. 3 lraves el superdsor ylo [a Interventorls, realice o muesireo y andlisis oo oz e v
sobr o produclos dispussios para e savico. e cua so lvard 3 cabo on s reas do la vez g
13 produceion ‘de validar el Formalo F-1001, F-1002 - Muestreos hechos por la realice visila por NO APLICA NO APLICA
|obligaciones pactadas para Ia ejecucin de la operacién, de acuerdo con los protocolos aprobados No se presenta evidencia por operador. .nmff.’i.}’a
por Ia USPEC,
Formalo hecho por el operador donde se regisire e Selleva 2 cabo el sumiistio de dofaciin
Cumplir duranle lod Ia ejecucién de la operacisn del servicio de alimentacian, con Ia obligacién Mensual - Cuandose |y EPP al personal visitante del
" | establecida en el capilulo tercaro Articulo 14 e Ia Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los |Ing"eso al '““'-""l donda s evidencia entrega de presenten visilas astablecimlento (reglstro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visitantes que ingresan al area de manipulacion y preparacion de alimentos (asepsia y control de | 901ACIoN para visitantes presenta de manera mensual)
\ Se lleva a cabo entrega de fiembreras,
Acta de reunidn con INPEC donde se relacione el total |___15A |ACTAENTREGA DE MENAJE
15 e fiambroras entregadas al establecimiento do acusrdo | NGO 92 0peraciény | vasos y cucharas para el
imentos de los PPL (Aclividsd realizada NA
Suministrar para el consumo de los alimentos por parte de la PPL, los utensilios basicos del con la OTM do acuerdo a1a OTM | almentos de os PPL (Acthidad resizada 158 |FICHA TECNICA DE MENAJE

una unica vez durante la ejecucidn)

los periodos establecidos conforme a lo establecido en la OTM.
Realizar Ia gestion respecliva para evacuar y disponer e 05 equipos en desuso que o

encuentren dantro del seviclo de alimentacién, an un érmino no mayor a trelnta (30) dias
calendario conlados a partir del acta de inicio, enviando los soportes comrespondientes al
supervisor y/o Ia inferventoria, lo cual sera objelo de verificacién.

Acta de reunion con INPEC para establecer la

Unica vez al inicio de

Se realiza reuni6n de empaime y se
define con el establecimiento los equipos
obsoletos o fuera de servicio que deben

ser adelantadas por el conlralista para corregir el desgaste por el normal uso de las
y evitar la pérdida de la de las. del servicio de ali actividades
como’ pintura o resane da paredes, acabados de cielo rasos y lechos, cambio de instalaciones
eléctricas, instalacién parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagaes y goleras. mantenimiento
de medias cafas, camblo de accesorlos de la red hidrasanitarla, ventanas, puerlas, equipos,
carros lransportadores, mantenimiento de estanlerlas, y menaje, arreglos de griferla, empaques,
manijas do puerias entre olros arreglos que hacen parle de la complata operacitn y qua
garanticen el buen uso de Ia infraestructura de los ranchos y rea usadas por la operacién.

Prevenlivo menor: se realiza dentro de 1as instalaclones del servicio
de con el objetivo de prevenir el desgale conli Y que es vital

locativos realizados durante el mes.

16 01:P el dsuso de los equipos para su evacuacién o disposicisn se ~[AC1? &€ ] : ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
(obers solciar el concepto al amacén dol INPEC sobre s equipos o son del inventaro der | 1SPOSICon da equipos. Operaciones ser relirados del establecimiento (esta
con " gue = actividad se realiza una vez al Inicio del
establecimiento, si exislieran equipos a cargo de la USPEC se debera realizar la misma solicitud. contrato)
Si los equipos son de propledad del conlralista se debera dejar constancia en el acta de empaime
al Inclo de Ia operacién donde cansle el inventario a cargo del contralista, este podrd aplicar su
1a disposicien final.
Garentizar el buen estado del menaje que forma parte del suministro de alimentacion, so pena de :;:7;:? de empaime. Relacitn acta de ncio v acta de | yic5 vez o nicio de | o o apeeie e ““; e e LA __JACTAQE ELPAL
” ue1a USPEG 0 a el diponga el . bja de s mismos medianls ot % g sl cundo sehayo reotzado operaconss emblasimlanto (st seidag oo vestaa | 176 |AGTA OE REGIBG OF NS TALAGIONES
prey cundo se haya requerido previamenie alconiraista y este hubiere hecho caso omisa, P97 90 TR0 <26 o100 cuando sea necesarlo | * 0t e e el comrate)
Eniregar a5 nsiniacones, fassivUElra y eqipos recbidos da parts el INPEC y da 1 USPEC, (Carifiacian 6o Somotielo e NPEC [ por
madiante acta suscrita por ol representante del proveedor, el supervisor o un dicector del SANG™ Senvcios |\
18 USPEC y/o a interventorla y a direccion del eslablecimiento, en buen estado y en 6ptimas iblcos, proyecios productives. samplimienios y NO APLICA NO APLICA
condiciones higiénico-saniarias al fnalzar e contato, salvo el dete 1 por su uso, y rancheros y ofros. contralo
allogar el acta de enireqa a la USPEC vio i
Sa lleva a cabo adquisicn de proyectos
productivos en los establacimientos
Centificacion de cumplimiento del INPEC firmada por el pTL?F;;:;":M‘:";:’K;‘B':':,x:s:'g‘,'"
director el establecimiento "paz y salvo”. Servicios | Mensual dondess | a0 S M PETRSIR IR
9 Adauirir como primera opcin los productos alimenticlos e insumos elaborados en las aciividades [PUbICos. proyeclos produciivos, cumplimientos y realicen protectos meni ofrecido para la PPL, en aquellas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
productivas por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el servicio de bonificacidn de rancheros y olres. productivos. donde no se cuenla con actividades
alimentacion De igual forma, dabera eniregar mensuaimenle a a interventorta o en su defecto al productivas se emite por parte del
supervisor. el comprobante de paz y salvo referente al pago realizado por este conceplo cuando establecimiento la certiicacién de no
apllque. En caso de que el precio de los productos d la actvidad productiva del establecimiento adaqusicién de fes mismas
sea mayor al coslo promedio en el mercado, éslos produclos podrén ser adquiridos por fuera de
1a actividad produciva adiunlando los respeclivos
‘Adauirir, en el porcentale indicado en el numeral 1° del arliculo 7° d 15 Ley 2046 ds 2020, 1a
maleri prima necesaria para fa producelsn a los pequefios productores Bgropetuavlos locales o a
dola . Familar o C en
o e b ot et iy v conse e e Serealz as compras ol o
o L Entregar cerlificaciones estas compras, mediante pequefios productores de la region,
2 |PARAGRAFO 1- Bl proceso an cata una defas regiones o depariamentos depandord da a5 | PCAUras Ge veta, cuentas de cobro o negocios Juldcos Mensusl madiante convenos con los proveedoras.
iyl enle particulares. {presentaniondenlorm de acuerdo o
v esisten en la 12 ley que estd a cargo de cada e ecoriom
departamento en Colombia. En caso de que existan siluaciones sjenas a la voluntad del
conlralista, este podra solicitar constanclas a las secretarias departamentales o municipales
respeciives que objelen el cumplimiento en los porcentsles establecidos porIa ley.
ST URE Ve TECT OB A VerprsvERG
manor s roceran (o3 coniron da produccion do almenios y acuipos o g6 encuentran sl
o do s ERON yio lants s Prodci d Almenis Esemas. Elos daberncumplr s
estandares de calidad confc técnicos mini nla OTM, y
cumplir con la normatividad legal mgenla ‘para Servicios de Alimentacién en Establecimlentos
Penitenciarios y Carcelarios del Orden Nacionaly se deberén mantener durante la elecucion de Ia
operacién, Se aclara que los mantenimienlos realizados a equipos deberan llevarse a cabo por un
profesional o empresa en el idoneidad. Los e realice el Oe acuerdo con el cronograma do
contratista a Ias inslalaclones no serdn objelo ds reclsmacién o pago anle Ia USPEC y se o enel programa
ontonderdn adheridos al lnmiiebls manenimiento preventivo y corectivo
de equipos se reallzan los respecilvos
2 Mantenimiento Corractivo menor: Se refiere a actividades de obra de baja complejidad que deben |FOrmato F-POD3 - Informe ejecutivo del operador de los Mensual manfenimienlos (para el periodo

comprendido entre el 06 y 31 de
diclembre no se programan
mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para delerminar
necesidades)




STaTBT MECTI0TES U8 SErviCios PUbieos T CEIEAUoS &
|funcionamiento, que permitan verificar &l consumo de los diferentes servicios publicos (captacién
de agua, energla, gas) destinados para a prestacion del servicio de allmentaclon, en un énmino
no mayor a lieinta (30) dias hablles contados a paric del acta de Inicio y asumir todos los coslos,
correspondientes. EI conlralista deberd reallzar las gestiones en conjunto con el INPEC ante las
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respectiva instalecion

Asi mismo, realizar os pagos al ol consumo
proporcional de los servicios de pblicos de acueducto, alcantarillado, energla elécirica, gas,
alumbrado piblico, aseo (disposicion de residuas), con base en las facluras de cobro del servicio
emilidas por las ESP respectivas. Cuanda los medidores de los serviclos no se encuentren

1 En el caso de haber instalado medidores presenta la
debida autorizacion de la empresa de serviclos publicos,
con sus respeciivos soportes de verificacién y o
calibracion y autorizacién de estos instrumentos de
medicion (certificacién).

2. Presantar paz y salvos discriminados por servicios
publicos firmados por el director del ERON o Institucion

Se realiza Instalacion de medidores
certificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide a larifa de

24 [CONTAVRASTAACINOE HEDDORES

B OO0 ESEREOSPEIDS |

Registro fotografico solo cuando se haya realizado el
istro al inicio de I 6

22 mdspermadns sin perjuicio da su obligacién del punto anterior, este pago se deberd realizar de |corruspondiente. Presentar acta la cual tiene que ser Mensual pago de las cuentas de cobro
de comun acuerdo con la refrenda del director vigente donde se establezcan fos conceplo (proceso de instalacion unica
ae cada ERON. en do debe soportado medianta acta de reunion, |acuerdos para Ja forma de pago y debe hacer s llegar vez al Inicio del conlrato, y pago mensual
la cual se debe realizar dentro de los diez (10) dias calendario contados a parlir de la fecha de como soporte det informe, con el radicado de la de la obligacion)
inicio de prestacidn del servito y la isma debe ser allegad a 1a ntarventorla o on su defecto 8 |abigacion cumplida de I entrege en os tempbs
supervisor, en un 1érmino o mayor a dos (2) dias habiles posterlor a fa reunion estipuiados - En caso qua no haya necesidad de
instalacion dejar constancia por oficio o caso contrrario
PARAGRAFO. Para el caso de suministro de agua dierente al caplado por empresa do servicos |acia firmada enira o oporadir 8 INPEC,
piblicos tales como sguas sublerraneas, agua de pozo, sgua de alibe, captacin directa de
fluenies hicicas (1o, qusbrads, ogos, logunas),of conlratsta doberd reaiar el pago doluso
del recurso natural de ma p el director del en
12 reunién antes menclonada.
Cumplir 6n fa sjecucién dal sericlo 1odas Tas regias da seguridad nTos
Reglamentos da Régimen Interno de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estacionss de Policla,
URI. Adoplar todas las medidas necesaries para evitar el ingreso o rero de elementos prohibidos
al interior de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo o a iavés
de los insumos o elementos necesarios durante a ejecucion de la operacion so pena de asumir &
de caracter civi. penal haya lugar. El conlratista dabera presentar un
informe ante el supenvisor del contrato ylo la interventoria donde se demuesre que haya
realizado las denunciss ante las entidades competentes y finalizs el conlrato de irabajo suscrito
con el empleado que incurra en esta falta.Disponer de la(s) allernallva(s) necesarla(s) en caso de Se realiza capecitacion mensusl en
que las dreas destinadas para la preparacion de alimentos en los establecimientos penitenciarios
dejen da s uncionalss/operacionalss por cualquier molivo, o conralisa daberd, garantizar fa jel debe describie mediane Informe ejecutvo por parte m;ﬁ”';ﬁ:::é“e;‘:’: ':"Las’l"r;"'l“"’ o
2 1acién del servicia de se cumpla con la Sanitarigy |4 Proveedor las acciones realizadas en el mes para Mensusl ° el o CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
prest ¥ lgarantizar el cumplimiento de las reglas de seguridad estrategies que permidar cumplimiento a
demés exigencias técnicas y condiciones especiles asi requeridas , que forman parte inegral do | ' 0
el establecimiento. las normas de seguridad (aclividad
a OTM, e informar por escrito (medio fisico o eleclrbnico) a la Direccién Logistica de la USPEC desatrollada de manera mensuat)
/o la interventoria Ias allemativas descritas (produccion intema, externa o lercerizada), fan
pronto sa presente el evanto.
PARAGRAFO 1. En caso de que las dreas deslinadas para la preparacisn de alimentos en los
Establecimienlos Penlenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionalesfoperacionales por molivos
alribuibles al coniratsta, 6 impondra el respectivo descuento y el mismo daberd asumir Ia
sancion establecida por los entes de control
2 Nolificar noe escrin cuanda el savicln se tveste (et da la nam
Gficio firmado por el Representante Legal del operador So roaliza souerdo do confidenciidad
(Garantizar la confidencialidad de la Informacién a la que lenga acceso en la ejecucién del donde maniliesta que han cumplido con esta actividad ¢
= servicio, asi como la del personal dispuesto para las aciividades evile drvulgarj Lo Nfortnacion para | nformanda i s coms oo toeorc o e Mensual con h;;'l"m’:ﬁ oo ala COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
lo cual se prohibe Ia difusién de la misma por cualquier medio sus empleados.
et demts g0 s cotelei o smpaens oot S0 018 oo |Roporos 6 s rspusstascada s ruimenos Sodarespuesa cads uro de s
= medio fisico o electrénico). Para el caso de manejo de informacién por medio electrénico, puede |18 Mensual requerimientos presentados y sa OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PORD
a establece acla de compromiso
ser enviado en archivo comprimida (7-zip, WinRAR u lra).
Presentar soporte de la invilaci6n por correo electrénico Se establece personal pars asistencias | OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DE
26 it 12 reunoncs a s que I convoque la USPEC a través dlsupervisor o nenveniora 1 bl del acta e caso que e evenle de a sistencia Mensual cada una de las reuniones programadas REUNIONES
Enlregar a la supenision o interventorla al nicio de la elecucién del contralo, la base de datos en
Excal d los proveedores para el suminisiro da malerias primas e insumos a ullizar en la
preparacion de Ia racién, dicha base debe ser aclualizada cada vez que s presente algan sjusle
de inclusién o exclusion de estos.
Alinidodela | g e5iablece programa de proveedores
PARAGRAFO 1. Sa aclara que para la aprobacisn por parte dal supervisor /o fa Interventorla dsl | Archivo en Excel con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez | 5© &5 b I ol
27 contrato de la base de datos de proveedares esta debe contener lo sigulente: Jos datos solicitados en el para;am 1. x« e do un cambio | 15300 '"*’"::;g:;:mms segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comercial.
- Registio, permiso o nolificacisn sanitaria vigente.
- Cumplimianto Resolucin 5109 de 2005.
- Presentacion comercial.
- Dalos da ublacion, muriciio y departamento.
- Datos de contacto, celulary I
Pressnar s Supervior 8 Fiemenor de operacion 10 diaz (10) primeros dias de cada mes, el
reporte de agolamlento presupuestal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrilo
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe suscrito por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
2 del eslado do Ia ejecucién con sus respactivos soportes y I proyeccién del agolamiento delos | Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento Mensual acuerdo al numero de raciones ANEXO 16
recursos, la cual deberd corresponder al periodo de efecucion def Coniralo y con minimo quince | presupuestal suministradas (actividad desarrollada de
(15) dias calendario previo ala terminacién do Ia operacién. ‘manera mensual)
PARAGRAFO 2: En todo caso se aclara qus la inf contenida en Ia p
podrd ser solcitada por la USPEC en cuilqulm momento de fa efecucién de a Operacion sin
iclo de la entrega en el plazo
De acuerdoa a los requerimientos y a fin
Oficia firmada por ¢l Representante Legal del operador de tener disponibildad de 1a informacitn
29 donde manifiesta que han cumplido con esta aclividad y Mensual se conserva lodo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
1a forma como se hard referents a la ojocucion dusmie un
perioda igual 0 mayor a 12 meses
Sahvaguardar Ja Informacion ds loda a eecucibn en un tiampo no menor a 12 meses, a cual
debe estar di requiera por la entidad o cualquier ente de control
20 Suminlstrar la dotacién para todo el personal que realice actividades conla de dolacion af Iy PRL. Mensual Sa realiza enlrega de dotacion atodo el | 30A _[CONTROL ENTREGADE DOTACION PERSONAL UT ALVENTACION
prestacion del serviclo de alimentos con Ia periodicidad sefalada en la OTM. ga de personaly vl personal manipulador y administrativo | B __|F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACION PPL
Se realiza tamizaje nutricional a la PPL
a Tomer dalos nropométricos alas PPL de acuerdo con Io establecido en los documentos Reporte de Tamizaie Formato N-N026 Aliidodela | doacuerdo  lodaiidoon 2 OTH eon 31A__INNOT3. TAMZAE NUTRICIONAL
técnicos. racion. porentaje definido segin numero de
. PPL por ECIRM 3B |NFORME DE TAVIZAJE NUTRICIONAL
. PELIGACIONES APWINGTRATIVAS
o ot de B et oo | 0P SUETIDATORERCONPUNTABER
Solicitar la autorizacién respetiva ante la USPEC en caso de requerir del uso de la planta de
pal oq ol EP del 4rea metropolitana del vailede | 3B |FCHATECNCAPLANTAEXTERNA
2 produccién externa del ERON; en cuyo caso allsgard la documentacién referénciada en el Olicio ds aulorizacién emitido por la USPEC para Cada vez que s abuith 88 requons o6 sstablecs
protocolo para alencion de confingencia. En ningdn caso se reconocerdn las raclones produccion desde planta externa. genere fa necesdad, | o SO0 SE ] laplanta |2 PLANO PLAVTAEXTERNA
suministradas sin previa autorizacién externa (presentacion una vez alnicio | 32D _|ACTADE NSPECCION SANTARAPLANTAEXTERNA
del contralo)
Se lleva a cabo Instalacién de extinlores
Informe ejecufiva donde s evidencie con registro y kit se segundad que cada
folografico (dond sea posibe) o la descripcion locati | L establacimianto y s presenta informe
33 donde se hizo Ia Instalacion de los extinlores y del elecutivo comespondiente a I
Instalar en los centros de preparacian, los extintores requeridos que cumpla con Ia Resolucion botlquin de primeros auxilios de acusrdo con la operacion. descripcion de las acclones tomadas
2749 de 2007 y la norma técica colombiana NTC 2885 (segunda actualizacion) de extintores de normativa vigente (inicio de Ia operacion y seguimienio
fuego portatil y contar con un botiquin de primeros auxilios acorde a la normatividad vigents mensual)
realizar la reposicién de sus elementos seqin necesidad
Enlregar con plazo de un (1) mes a parir del inicio de Ia ejecucién del conlrato, los planes y |Presentar el informe mediante oficio firmado por of RL
3 programas de obligal  cumpliendo con la esi I descrita y donde refacione la enliega de los planes y programas de|  Alinicio de la D;;':::’:“an';i?;‘::sx" 34 /CTADE SOCWACIONDE PLAYES YPROGRAMS
plazos definidos. piva tal fin de conformidad con la OTM y demés documentos que hacen parte  [obligatorio cumplimiento operacion. han 3B |PLAES YPROGRAS
intearal de la operacién.
Se establece un plan de conlingencia, de.
"
35 Plan de conlingencias: aprobacion de plan de Mensual - Cuando s |nn;ecsl:reux:al;sc::’aﬁz:sl:cs‘::lgga do . G
contingencia cuando se tercerice e servicio prosomen equipos, ubicacion geografica y riesgos LAN DE CONTINGENCIA
contingencias para la operacién cada uno de los puntos
Cumplir con los requeri idos en el prolocol tencién de en de operacion.
caso de apicar la de la prestacién del servicio de
Informar en cao de qu s PP de s estableimientos de reclsion enen en deschedenca Se realiza segulento a cada
civil y se nieguen a recibir por Oficio remitido por correo al USPEC informando Cuando se presente fa|  ¢stableciniento a las condiciones de
% aciividades del servicio de alimentacién, el conirasta debe solicitar pore et roscones |oovai Junto con documento firmado por el INPEC | 1810 S¢ esenle 2 | gnyrega de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del raspacivo y Carcelario y & cumplir  [donde certfica la Situacién o informe la disposicin final it presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con l disposicidn inalds los alimentos o racionss no consumidos por 1 PP, que can coente de Ue kot Simerot cartificado de cumplimianto y enirega sin
la instruccién presentada y la disposicién final de los alimentos. novedad
Proceso de empalme. Relacion acla de Inicio v acla de
2 Realizar ef ampaim con el conlratista sallete y of INPEC en las condiciones descrilas en fa | <1129 fimmado par la ditaccion defestablecimiento del Alinicio de la Se realiza acta de empaime ente las ACTA DE EMPALME
o - operacién partes segin la OTM




Entregar a la USPEC las rutas de distribucién con lempos aproximados de desplazamientos del
suminisio de alimentacién extemo del ERON o planta de produccién externa del grupo o grupos

Se establece rutas de distribucién de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

38 tern: ; Formalos de rulas de distribucian que fiene el operador. Mensual © municipio donde se allende poblacién NA
adjudicados dentro da la contratacién a los diez (10) dias calendario del inicio da Ia elecucin del v o s oartatdese ok ERON
conirato cuando eplique. Plantas d Produccion.
Realizar el diagnbsiico en SST en cada uno de Ios servicios de aimentacion de los
adjudicados dentro de la conlralacién, en un
tiempo méximo de sesenta (60) dlas calendario, contando desde el inicio de Ia prestacion del De acuerdo con el programa de CRCNOGRAMA DE ACTIVIDADES PROGRAMA SG-SST
suminisiro de alimentacién. De igual manera, se debs realizar sequimiento y conlrol de forma sequridad y salud en el iabalose realiza | Joml Syt S S o e S e ]
mensual hasla terminar la operacidn con alcance del 100 %. Deberd igualmente Entregar a la Cronograma da diagnéstico da SST. Plan de acciény | Mensual - A partir del | cronograma de actividades, diagnostico —W&Mm—
3 USPEC en los ocho (8) dias hébiles al nicio da Ia contratacién el cronograma eslablecido para o fe aioousion ¥ | lempo de 60 dins al | Incil e informe efecutivo e sistema do | AC
el diagnéslico de SST realizado por el prolesional, el cual iniclaimente debe contemplar los dos o Inicio de operacién. geslion de seguriddad en el trabajo,
meses establecidos dentro de Ia OTM y al culminar esle cronograma a los quince {15) dias se realiza
calendario debe sar allegado el diagnostico con el plan de accién y su respectivo cronograma mensual (Seguimienlo mensual)
para los meses de ejecucion fallantes con feportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del mes
Se realizan reuniones con los miembros | 4
© Realizar el tramil establacldo en la OTM correspondiente sl camblo ds mend. Los cambios da  [Oficio sollcitando el cambio de menti con las Aliniclodela | dol COSAL con el fin de llevar a cabo las
men deben ser lramitados y aprobados por la USPEC yio la Itervenlorla. jusiificaciones y actas de reunion. operacién. solctudes docamblo do mend
recpondiente
s . N Mensual - O cuando el
a realizado por &l e ety 2l Comie ve OSAL | acta de reunton y listado de asistencla al comils COSAL | establecimientose |  Se asiste a las reuniones COSAL ACTA COSAL
reuns,
Debera presiar el o 1 nlosque  |La USPEC realizara mensualmente Ia validacisn en el Se suministra alimentacién 8 Ia pablacién|
o resulte adjudcatario y a10s que se le do amoruamn dentro ﬂa 2 acucin o comaln Para el |proceso ds facturacion de los establecimientos, URI, Mensuat privada do libertad que se encuenira n
de policiay URIu I pagode  |EP. UT y otras que hayan sido sulorizadas por la reclulda en la EP/UT/CRM (Seguimiento
raciones entregadas en establecimientos no autorizados. enlidad para Ia prestacion del serviclo, diario y mensual)
El conlratista garantiza que el personal
Debera prasentar Ia programacién ds turmos con nombre, horario, dia da descanso, cargo, horas cumpla con les jornadss maximas
a3 a laborar y rotacién (donde apiique) establecida para cada establecimiento, lanlo del personal | Formalo de turmos establecido por el operador. Mensual permilidas por el ministerios del rabajoy | CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo como del personal profesional. se controla su asistencia mBlﬂﬂn!;
eronograma do Wrabajo y
Informar & Ia USPEC on o Tvervicio ds gt
ants do control con f Tnaldad da ronlsar s o nspacclin: ast miam Informar los lsagos
relevanies durante 1a visita y remilir el documento final expedido con méximo (1) un dia posterior o Cusndo sahaya | So reaiza soiciud de visis fecncas y || 44A__|ACTADE NSPECCIONSANTARA
2 la visita. Correo electrénico donde so evidencia la visila dal ente
“ de control. presentado la visila del|  nolficar en caso de que eslas se 448__|PLAN DE MEJORADERVADO DE VISITA DE NSPECCION]
- e
PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de ente de control presenten
rablo o pare do enie docon, eneslioriles ¢ INPEC, an s cules o s el on
del supenisor del conlralo vio
i linmi I i
Cumpll con los plazos y con lo establecido en ef procesa de facturacién. Allegar a la enidad ylo i;’:ﬁ:;’::,::‘;":‘“:;:n; “jeﬂ::j‘;‘"::
interventoria un informe mensual eslado del en cada uno
inf ablecen fas actividad
4 de los establecimicntos a cargo. Para ¢l informe usar ef formato del Ancxo No. 27 “INFORME | "1™ Anexo No 27 Mensual ::;m;:‘:;: o ::;ﬂel R ANEXO 27 SANTO DOMINGO
MENSUAL DE EJECUCION". (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten eventos en conlra de In sequrldad, integridad fisica, emocional u olro con Se roalza soguimiento al desarralo do
w unempleado dl oerador causado ot ur PPL o funclana del NPEC, o opradordeberd.nform con soport (7o por L. E1 G899810 | ., ouaos | 1 acidndes s fncionarios 80 | NFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD ALINTERIOR OE
ot de manas nmedla oln '\:::fc;,o o ol regonsde | resenimseesl novedad f L. derd conslnci hechos. amblente laboral en cada cenlro de ESTABLECIMIENTOS
- oducclén (verlficaclén i
denuncia ante las entidades competentes y temilir copia a la entidad de Is acciones adelnnladas produccién (verlficacién mensual)
E1 Contralista debers allegar Ia informacion solcitsda completa y responder a fas obligaciones ylo Se realza Informe efecuiivo de 1a
requerimientos efectuados por la USPEC ya sea por Inlermedio del supenvisor ylo intervenloria ) prestacion del servicio con Ia decripcion
4 (ras fa solcitud inicial en fos tiempos establecidos por Ia supervisian ylo la interventorla o enlos | "1™ donde conste el cumplimiento de esta actividad Mensual de las aclividades desarroliadas durante | 'NFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
términos de ley segn sea el caso. el periodo. (Aclividad mensual)
=7
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BFORLE OF EJECUCION OPERACION SULEHISTRO DE SERVICIO OF ALBIENTACKN

'DATO3 DEL CONTRATO.

UGN TOMORA ARICHTACKN FTEGTAL USPEC. EPUEE SAIARGSE OF 0308

lécnicos sefialados en los anexos técnicos, y demés documentos que hacen parte integral del
proceso de contralacién. Contar con a fogistica y Ia capacidad fisica, técnica, operaliva,

Actas de entregas de instalaciones y equipos

de limilacién de reas, identificacién de
lugar de operacién y definicion de

Una vz durante la personal segin Bnexo 9,

Ty
P
FORME FRANCERA
T o
DESCRIPCION DS LAS ACTVIDADES
Ao ctidad aursni  mes, Iformar o sguna
Mo, deablgacitn osuiancen VERFICABLE PERIODICOAD 4 e -
‘claridad sobre of desatrolio de la actividud. Evits dejar
comentarios como N/A, puede user frescs como. esta
activided no fua gjeculads en o presenta mes),
Prestar el servicio de sumi i on todos los pera fa PPL del A Il’CTA DE EVPALME
i
arupo adudicado, de ¥ en estricta dalos Realizacin de Actas de Empalme, Acta

B [ACTADE ENTREGADE WNSTALACIONES

C_ [ACTADE LMTACION DE AREAS

PARAGRAFO 2. El contrallsta deberd entregar a la USPEC y/o Interventorla, a relacién dei
personal contratado, en ef formato “Anexo No, 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION®, dentro e os cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcin del acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan varaciones en
&l mismo. Una vez sea remitido por el contralista a la USPEC y/o Interventorla, esta informacion

sera remitida al INPEC de manera oficial

empleados y la planilta o documento soporte.

realiza de manera mensual y se enlrega
soporte)

financiera y atender las propias del grupo en el que operacion ’
resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias calendario de anlicipacién a la fecha d inicio. | (MPaime); actas de limilaciones de areas ,anexo 11 i E“; ﬁ'"’"":ﬂ se '°f"'“ 8l incio °:' Im) I ANEXO 11
de la prestacion del servicio. Plazo dentro del cual debe deslinar por lo menos, tres (3) dias (personal) , ubicacién geografica eficina administretiva il Aviedihatiiadale
calendario contados desde el inicio de la operacion para realizar el empalme necesario con el m IE [UB[)ACK')N GEOGRAFCA
contraista saliente y el INPEC.
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS paclados entre la USPEC y el ]
2 Contralista en los términos senalados en el cuerpo del presente documento, y con la tolalidad de | Informes de descuentos realizados. NO ES NIA NIA NA
I0s lineamientos, requisitos y normatividad establecida para la prestacion de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
e TETSETVITID ETVIOAS UE 108 BIMENTOS que
componen cada uno de los empos de comida en los gramajes establecidos en la minula pabion
para hombres y para mujeres, y en todos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y e oy L et
obligaciones, calidad, inoculdad, oportunidad y demés documentos que hacen parte intagral del 3 [F-POG1 CONTROL DF PRODUCCION
proceso de enlos i i6n def orden nacional, Unidades WA
Taclicas y Centros de Reclusién Miltar ceniros de reclusion milltar, estaciones de policia, b
unidades taclicas militares/o cualquier otro establecimiento que albergue PPL a cargo del Institulo) ~ (N-H014 FORMATC DE CONTROL DE ENTREGA DE
Nacional Penitenciario y Carcefario - INPEC Ias PPL en delencién domicilari Verificacién de entrega de alimentos a | 3¢ -
definidos en el cuadro. No, 1. Formato de control de produccion F-PO00 lravés del conlrol de la produceién diaria | "~ |DIETAS MENSUAL
PARAGRAFO 1. ¢l Coniratista se obliga a atender la operacisn de alimentos desde el ERON (Reporto mensual) CERTFICAGO 0 EITREGA DE DETAS FOR
més cercano; de no resultar posible por distancias, situaciones de seguridad y otras, deberd Oficios de aulorizacion de tercerizacién del servicio. . y A s o
3 tercerizar la prestaci6n del servicio, para lo cual lendr 20 dias habiles para informar &l Mensual zﬁm‘;‘:’.‘:‘m:’: ;:’;:’::ff’i‘u ICONVICCION RELIGIOSA
suparvisor o la previa dols v dando i =
P a o8 roqllos on ol prtoco ien de Yiss ey Y ePOeS Mensusles deentregas de (Alinicio de conralo) 3 [CONTROL DE IKIESTREO DE AUMENTOS
condiciones sedalades en Ia OTM y dems documentos que hacen parte inlegral del contrala y
de conformidad a la normalividad vigente para la materia. Soporte de enlrega dieria de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir cun el horaria de suministio para desayunos, aimuerzos, cenas y (Reporte mansual)
cefrigerios noclumos, debiendo planificar y dasplegar con suficienta antslacién, foda la logistica a
fin de cumplir con los tlempos da entrega.
PARAGRAFO 3. Suministrar las raciones para los dias feslivos como se contempla en fa OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar la allmentacion acorde con Ia conviccién religiosa de la PPL do
cuerdo con lo establecido en la OTM y demas documentos que hacen parte Integral de la
operacitn.
4A__ |PLANDE CAPACTACON
Garanlizar que lodas las personas que prestan los servicios para la efaboracién de los alimentos Realizacion de | de 5
. lcumptan con el plan de capaciacion, el cual dabe ser continuo y permanente para el personal |Plan de capaciiacion, cronograma (4 horas de Mensual acuerdo al cronograma establecido en of |48 |CRONOGRAVADE CAPACTACION
desde el momento de su vinculacion y luego ser raforzado mediante charlas, cursos u olios | capacitacion mensual), listados de asilencia F-C004 plan de capacitacion (Actvidad levada a [ [F 000 CONTROLASSTENCIACAPACTACION
medios efectivos de actualizacidn. Dicho plan debe ser da por lo menos 4 horas menstiales cabo de manera mensual)
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de
acuerdo con Anexo N° 5
Suministrar el menajs necesarlo parala
Suminitar oo ulensllos bdslcos (cuchilos, abiss ds plcar, Quantes, ydamds ntrumentos) |\ oL aperacon se roquiere a ope,:’cfgf:" el acceatlo para
evos yio e buen estado requeridos para e senicio de alimeniacion de e PPL y personal 10,5 SesPuss ol il do e oparaci sa raquer da almontacion, resizando adusicion
5 de conrasa que presa serviios en 05 fanchos, pata afochia do lciodo fapresacidn da | 11°9% de nueves uen or €L INPEC. S b o Mensual de equipos nuevas y uensilos cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
""""‘3 ¥ cuando sea f*“"e'i."“‘ Por el supervisor del conlrato o interventoria por desgaste y elmes enirega de utensillos, se defa en observaclon sea necesario (Aclividad que se
enire olros, en cada establecimiento. que no hubo novedad durane ef mes desarolla de forma mensual)
Suministrar el serviclo de alimentacién en aquellos eventos en que los internos requleran z: ;:T:r:&’;‘:’:::;z‘;’g:‘::m;
6 movilizarse (Remisiones) a otros silios denlia de Ia jurisdiccidn del cento penitoncierio al qus  |Listados de entrega a satisfaccion do ppl que salen del Mensual so lova a cabo regisiro correspondient | \"NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertenecan (despachos Judiclales, hospllales, clinicas, centros médicos, entre olros), de acuerdo. |establecimiento, - Usar Formalo N-NO23 (Reporte e actvidos de mamers ISION
con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de Ia operacién. prreiipe
DERIVACION DIETARIA. Formalos de valoracion dotas diet
nutricional, evolucion nulicional,y lstados de entrega Hoyar 2 cato o au
Prestar el serviclo de alimentackin en los téminos Indicados en el Anexo No. 3, “Manual da satisfaccion, formatos de desestimionto al plan harian dofiitas an ) Anere 8 “Macwal
7 Dietas Terepeulicas* para las PPL que esi ko requieran y dando cumplimiento ala OTM y demés [alimentario y dieta requerido por su estado da salud yio Unica e dietas*y llvar a cabo los regltion
documentos que hacen parte integral de la operacin, enfermedad y seguimientos trimesirales. - Usar formato oain . *
N-N024 dietas para cada meni
Conlratar por su cuenta y flesgo al personal direclivo, adminisiratvo, operaiive y 16cnico
(Administiadores, nulricionlstas, ingenleros de almentos, perarios enre olras) requeridos para
la ajecucion y buen i d de acuerdo con |
condiciones exigidas en Ia OTM y demés documentos que hacen parle integral del proceso
reconlraclual y contractual, De scuerdo con el Anexo 9y 10 se -
" i tealzt coniratacén da porsonsiidaneo | BA__|ANEXO 9 SEGUN REQUISTTO ESTABLECNENTO
PARAGRAFO 1. EI enlregar en e la USPEC dentro de los Mensual - Sola una | para la ejecucion del programa en caca
primeros cinco () dlas calendario de cada mes Ia relacion actualizada del talento humano Anexos 9, 10y 11 dol personal vinculado. Se hara una | vezal Iniclode la | uno de los centios do produccion de fos |08 |ANEXO 10 HOJAS DE VDAPERSONAL CONTRATADO
8 contratado y di I Ia prestacian del servicio de ali ion de i vez y se pr formelos cuando hayan nuevas uperaciony cada vez ERON y Planta extema (Actividad 8C IANEXO 11
dando cumghimicnto a las disposicioncs del “ANEXO No. § ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. que haya personal | realizada ol inicio del contrato y cada vez
HUMANO?, de acuerdo con los perfies requeridos en el "ANEXO No, 10 PERFILES nuevo contratado. | Gue se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando los respectivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta do Ia idonedad del personal 1
02, Se aclara que la primera remisién de los soportes requeridos deberd
corresponder a la lotalidad del personal vinculado y los meses restantes deberdn aportarse fa
i del personal que haya sido obielo de reemplazo.
Dar cumplimiento al pago de lodos los salarlos, prestaciones sociales, seguridad socal,
paratiscales y todos aquellos gaslus asociados al personal particular que contrale para fa
i servicio de y asi mis ‘asumir todos los demas riesgos
derivados e la prestacion de este. .
Anexo N° 11 y documento que soporte Ia afilacion a CERTIEE
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adquiers ningun vinculo laboral alguno con los saudy pago de nimina, (panila de aports perafiseees f;;:l‘:’::g;:: ot it 94__|CERTIFGADO DE PARAFISCALES
empleados, Irabajadores o lodo aquel que en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporte el pago del personal y lovana a0 fos o w“’u y 98 SOPORTES DE PAGO DE NOMINA
9 contralista. En todo caso el coniralista mantendrd indemne a la USPEC reclamacién laboral prestaciones soclales) Mensual : la sequridad social de 9C SOPORTES DE PAGQ SEGURIDAD SOCIAL
derivada de a prestacion de este servicio. ot e ol (ol o e o JANBO 11
Nota: el anexo N® 11 sirve para validar Ia relacion de -




Cumplir con las condiciones legales para fa parildpzclﬁn da las PPL en la preparacion,
distribucién, suministro y todo limentos, do

requlacién contenida en el Ariiculo 82 de la Ley 65 de 1093, el Decrelo 1758 de 2015, el Acuevdn
N© 0011 de 1995, General para de Reclu

Carcelarios, Regiamento Interno, Acuerdo No.011 de 2008, Resolucién No.003190 de 2013,

Planiilas de entrada y salida y tumo de descansos que
cada operador liene o Ia cerlificacién del INPEC,

Se garanliza que el

da alimentos no exceda et numero

Sumlmsﬂar para el consumo de los alimentos por parte de fa PPL, los utensilios basicos del
ianaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cuales deben ser entragados al iniciar la operacion y en

con la OTM

una unica vez durante la ejecucidn)

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resluin o 4020 da 2013y damds normas s o reguln,compemeten. modauen o |(8GRS2 e L e LRl L o 1y Mensual &f;'!}?f;!‘;;’.i‘m s borsces JAare
meses. ‘mensual)
AGRAFO 1 lista deber garanlizar el de a jornada méxima legaly
lurlswuden:lalmeMe permiid, i paa s pasona oo ar x PL quepresian ol sero
de. cor te.
Enlregar en medio fisico y magnético como requisilo de pago el soporle de pago de lo relaclonado
con la bonificacién a los Interos que realizan aclividades de manipulacién y distribucion de
allmentos, mensuaimente a la Subdireccion de Relnsercién Soclal del INPEC y ala Direccién de
Logistica de la USPEC o a Interventoria para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporle
consta de una planilia, en la cual se especifica la bonificacién pagada a cada Intemo, los Se realiza acuerdo da pago por concepto
descuentos que se realizan, lss horas de actividades realizadas en el seviclo de alimentacién y 1a de pago para senvicios publicos (actividad|
firma o huella dactiar do Ia PPL. Certifcacion de cumplimiento del Inpec firmada por el reslizada al ilcio del conlrato)
diceclor del establecimiento “paz y salvo, servicio”
" PARAGRAFO 1. Se aclara que en Ia disposicion de la PPL para la prestacion del servicio de (Senvicios publicos, proyectos productivos, Mensual De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacién no exislird relacién, vinculo o dependancia laboral entro 1a PPL y a USPEC. cumpimientos y bonificacion de rancheros) concepto de senvicios publicos. (esta
actividad no aplica para presentacion de
PARAGRAFO 2. Para efactos do la plicacisn de las obligaciones descritas en los numerales 11 Soporte para ta cuenta del mes da
y 12 proplas de la vincutacion de la PPL por parte del contratista a 12 elecucion de Ia operacidn en diclembre)
términos de la OTM. se aclara que de conformidad con lo sefalado en el Resolucién 4020 de
2019 e conlratista deber suscrbir convenio de trabalo penllenclario con el INPEC, donde se
incluiran entre otras, las condiciones de afiliacidn de Ia PPL a1 Sistema Geners! de Riesgos
Laborales y las obl parala de las sumas q ata afiliacion,
los cuales deber Ir el conlratisla en el marco del convenlo.
Pagar enlos 1&rminos de Ley y como tnica obligacién econémica, las bonlficaciones qua recibira De acuerdo al numero de PPL
Ia PPL que se vincule af sevicio de alimentacién segin los Anexos No.  "ESTANDAR DE vinculados af sevicio sa realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS” segin concepto de bonlficacisn se fiquida
nimero de PPL y Anexo No, 10, "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Certiicaclén de cumplimiento del INPEC firmada por el fiquidacién de bonificacién reconociendo
REQUERIDO", a mas lardar deniro de loe diez (10) primeros dias del mes siguiente a la director del establecimiento "paz y salvor, Servicios el valor diario equivalente al salarlo
12 prestacién del senviclo mleniras permanezcan en la labor. La bonificacién de fa PPL equivaldra a |publicos. proyactos produciivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
un salario minimo mensuallegal vigente (SMMLV) pare aquellos que s ocupen en la jomada | bonificacian de rancheros y olrcs dias laborados da la misma manera se
mensual méxma establecida. En caso de requerirse PPL para apoyo en aclividades especificas tealiza iquidacion de horas bonificadas a
en el proceso de produccion do el reparlo, se pag: por hora efecliva los distribuidores (para el mes de
de servicio prestado. Todo lo anlerior de conformidad con el Acuerdo No. 11 de 1995, Resolucién diciembre no se reaaliza pago debido que|
3180 el 23 de octubre de 2013 y demas normas que lo modifiquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Permili que Is USPEC, a [ravés del supervisor yio 1a inlervenlorla, realice el muesireo y andlis ot vz que
soee s proucios dipussion par o sevici.f sl e Hevard o cabo o s dras do . a vez
1 aroduceion o distribociin d Se validar na ormalo F-1001, F-I002 - Muestreos hechos por la realice visila por NO APLICA NO APLICA
obigacionespacadas paraa securién d 2 oparacen. do ettt co s prolacolos aprobados| MevenIoa No o presania evidencia por operador ecnicose
g interventoria.
Cumplir durante toda la ejecucién de la operacién del servicio de alimentacion, con la obligacien | Fomato hecho por el operador donde se registre el Mensual - Cuando se s I“;‘z;;a :’ p::::r:::’:f;;l:rﬂ::‘:’rdw
“ establacida en el capltulo lercero Ariculo 14 d ta Resolucion 2674 de 2013, relaclonada con los |I1reso a rancho donde se evidencia enlrega do presentenvisites | establecmiento (reglstro diarlo y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
isitantes que ingresan al drea de manipulacién y preparacién de alimentos (asepsia y control de |d01acién para visitantes presenta de manera mensual)
Aca de reuritn con INPEC donde se relacione el lota Se leva 2 cabo enlrega de lembreres. 15A __|ACTAENTREGA DE MENAJE
15 e o o oa | Ici0 de operacién y | vasos y cucharas para ol consumo do
10 liambreras anlregadas al establecimionto de 8cUerdo | de acuerdo a la OTM | alimentos de los PPL (Actividad realizada 158 FICHA TECNICA DE MENAJE

los periodos establecdos conlorme a1 eslobecido enla OTM.
Reaizar Ia gsiién respociiv para evacuary disponar dolos 6qUpos en Gesuso que so

el en un término no mayor a trelnta (30) dlas
calendario contados a parir del acta de inicio, enviando los soportes comespondientes al
supervisor /o la inferventoria, lo cual ser objelo de verificacién.

Acta de reunion con INPEC para establecer I

Unica vez al inicio de

Se realiza reunién de empalme y se
define con el establecimiento los equipos
obsoletos o fuera de servicio que deben

ser adelantadas por el contraista para mneglv el desgaste por el normal uso de las ms!alaeiones
y evitar [a parcida de la del servicio de clividades
como’ pintura o resane de paredes, acabados de clelo rasos y techos, cambio de nstanconos
eléclricas, Inslalacién parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagaes y goteras, mantenimienio
de medias canas, camblo de accesorlos de Ia red hidrosanitarla, ventanas, puertas, equipos.

carros iansportadores, mantenimiento de estanterlas, y menaje, arreglos de griferia, empaques.
manijas de puertas enire ofros arreglos que hacen parte de la completa operacidn y que
geranticen el buen uso de fa infraestructura de los ranchos y drea usadas por la operacion

|Mantenimiento leamm menor: Acthidad que ss realiza deniro dfas Instalaclones del senicla
el desualu continuo de ¥ que es vital

manteninientos locativos realizados durante el mes.

16 PARAGRAFO 1: Para establacer el desuso da los equipos para su evacuacitn o disposicion se ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
deberd saliciar el concepto al almacén del INPEC sobre los equipos aue son del inventario del | 1SPOSIcion do equipos. operaciones ser relirados del eslablecimiento fests
iclar i concey wentarlo, actividad se realiza una vez al inicio del
establecimiento, si existieran equipos a cargo de la USPEC se debera realizar la misma solicitud conrate)
o anuips sonde propiedad de coiralisa se daberd defar constanci e el act o empaime
al incio de (a operaci el del conrasta, este podrA aplicar su
1a disposicién final.
Garantizar el buen estado del menaje que forma parle del suministro e slimentacién, so pena de P":"s" de empalme. Relacién acta de iniclo vs acta do | ;s vey a inicio de :: ;fi"’f’:,':l:’s',':’“ de “': de ‘"“‘s"': 1Y |ACTAOE EMPALME
17 :;:nla USPEC ‘2/: la Ir'\“mmm:] :;sponga del ‘m“r]o o a|e :a]ia de los l:vs;as ;nez:anle acla, oo, |Reastio fotogratco soo cusndo se heya reaizao e nn:raclonas ylo . ( Aividad se realza 178 |ACTADE RECIBCG DE INSTALACIONES
ore y cuando se haya requerdo previamente i contratista y este hublere hecho caso omiso. | (88 ™ P8 T (50 EClC cuando sea necesario | © s nica ve al inico del conlrato)
Enlragar 1as mstalacionss, inraesructura y equipos r6cibidos do paris dal INPEC y de la USPEC, |Certiicacion de cumplimisnio del INPEC firmada por &1
mediants acta suscila por el representante del proveedor, el supervisor o un funcionarlo de la  ditector el establecimiento ‘pazy salvor, Serviclos [\ e L
18 USPEC yio a nlerventoria yn dreccindel esablecimiento.en buen estado  en 8pimas piblicos, proyectos produclivos, cumplimientos y NO APLICA NO APLICA
condiclones higiénico-sanitarlas a finalizar el contralo, salvo el d 1 por su uso, y rancheros y olras contralo
alleas el acla de enireqa a 1a USPEC i
Se lleva a cabo adquisicsn d proyeclos
productivos en los establocimientos.
Certificacion de cumplimiento del INPEC firmada por el perifenciarios que cuentan con siguna
director del establecimiento “paz y salvo". Serviclos Mensual donde se prouetos w‘l st dento del dloto de
10 Adquirir como primera opcién los. produccs alimenticios e insumos elaborados en las actividades | PUblicos. proyectos productivos, cumplimientos y tealicen protectos meni ofrecido para fa PPL, en aquellas CERTIFICADO NO EXISTENCIA
fvas por el INPEG en cadt Gond se preste el sandcio de. |bonifcacion da rancharos y olros. onde m 56 buents ton selidudes
De igual forma, debe W L su defecto al productivas se emite por parte del
supervisor, el comprobante de paz y salvo relerente al pago realizado por este concepto cuando establecmiento la cerliicacién de no
aplique. En caso de que el pracio de los productos de la actividad produciiva dal establecimiento adqusicion de las mismas
sea mayor sl costo promedio en el mercado, éstos productos podrén ser adauiridos por fuera de
Ia actividad productiva adjuntando los respectivos s
‘Adauirr, en el porcentajs indicado en el numeral 1° del arliculo 7° 66 1a Ley 2046 ds 2020, 1a
materia prima necesaria para la produccion a los pequefios productores agropacurios locales o &
productores de la Agrlcultura Campesina, Famillar o Comunilaria focales y sus organizaciones en
el porcentaie establecido. I contralista debers cerfficar eslas compras. mediante facluras de Se resitza las compres localea &
venta, cusntas da cobro 0 negocios Jurdicos enlre particulares. Enlregar cerliicaciones estas compras, mediante pequefios productores de la regidn,
2 . facturas de venta, cuenlas de cobro o negocios Juridicos Mensual mediante convenios con los proveedores
PARAGRAFO 1: El proceso en cada una de las regiones o departamentos depander de las 90 wenios
Instrucclones y avances que exsten en a aplicacién de fa ley que estd a cargo de cada enire particulares, “"""“‘““"‘T de "‘"’:;“' de acuerdo &
departamento en Colombia. En caso de que existan situaciones ajenas a la voluntad del a ejecucion)
conlrallsta, este podra solicitar constancias a las secretarias dapsnamsnlales © municipales
que objeten el los porcentajes por la ley.
REATZAT Ua Ve TeCToaB 15 o TPTEvERIVG
enor fos ceniros de produccién de ali ¥ equipos que se encuentran al
erior do s ERON yia Planis do Produccion do Almanios Exermas. Estos deberén cumpir Ios
esténdares de calidad conforme a los requerimientos técnicos minimos esiablecidos en Ia OTM, y
cumplir con la normafividad legal vigente para Servicios de Alimentacién en Establecimientos
Penilenciarics y Carcelarios del Orden Nacional y se deberén mantener durante la ejecucion de Ia
operacisn. Se aciara que los mantenimientos realizados a equipos deberdn llevarse a cabo por un
profesional o empresa en el rea fique su idoneidad. Los realice el De acuerdo con el cronograma de
contratista a las no serdn objelo de pago ante la USPEC y se mantenimiento definido en sl programa
entendersn adheridos al inmueble. de mantenimiento preventivo y correctivo ..
de equipos se reallzan los respeciivos.
2 Mantenimiento Correctivo menor: Se refiere a aclividades de obra de baja complejidad que deben [Fermalo F-P00O - Informe ejeculivo del operador de los Mensual mantenimientos (para el periodo

comprendido entre el 06 y 31 de
diciembre no se programan
mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)




TRSTATEr TREATOGTES 08 SEVITIoS PUBICES T CEMICaaos Y En
funcionamiento, que permilan verificar el consumo de los dilerentes servicios pablicos (captacién
de agua, energla, gas) destinados para 1a prestacin del serviclo de alimentacion, en un término
no mayor a tieinta (30) dias habiles contados a parti del acta de inicio y asumir todos los costos
correspondientes. E contralista debera realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante las
Empresas de Servicios Piblicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion. E .

Asi mismo, realizar los 8l consumo
proporcional de los sarvicios de publicos de acueducto, alcantarillado, energia elécirica, gas,
alumbrado piblico, aseo (disposicién de residuos), con base en las facturas de cobro del servicla
emilidas por las ESP respeclivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

1 En el caso de haber instalado medidores presenta la
debida aulorizaclén de la empresa de servicios publicos,
con sus respeclivos soportes de verificacion y o
calibracién y autorizacién de estos instrumenlos de
medicion (cerlificacion).

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios
publicos firmados por el director del ERON o Institucién

Se realiza Instalacién de medidores
cerlificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide la tarifa de

[CONSTAY STACCHDE MEDDORES ]

[
[ »

JiCTAOE COCERTCONPAGODESERESPBICOS |

2 independizados, sin pericio de su obligacién del punto anlerior, este pago se deber fealizar d - |correspondionte. Praseniar scta la cual tens que ser Mensuel pago de las cuentas de cobro por cada
acuerdo can los y i de comd la refrenda del director vigente donde se eslablezcan los conceplo (proceso de instalacién unica
i de cada ERON. Dich eslar de acla de freunion, |acyerdos para la forma de pago y debe hacer se llegar vez al inicio del conlrato, y pago mensual
la cual se debe reslizar denlro de los ez (10) dias calendario contados a partr de 1a fecha do | com soporta def informe, con ol radicado. g6 ta de la obligacisn)
Inicio do prestacién dal servico y la misma dsbe ser allsgada a a interventoria o en su defecto al | giiyacion cumplida de fa entrega en los tlempos
supervisor, en un lermino no mayor a dos (2) dias hablles posterior a la reunién. {estipulados - En caso que no haya necesidad de
instalacién dejar constancia por oficio 0 caso conlrrano
PARAGRAFO. Para el caso de suminstro de agua dilerente l caplado por empresa de sarviios. |acta fumada entra o operader & INPEC,
piblicas tales como sguas sublerraneas, agua de pozo, gua de aljibe, caplacién direcla de
afluentes hidricas (rios, quebradas, lagos, lagunas), el contralista deber realizar el pago del uso
del recurso natural de manera 90 con el director del  en
la reunitn antes mencionada. .
ﬁc..mpw ‘on la ejecuclén dal servicio (odas 1as reglas da segundad establecidas an Tos
Reglamenlos da Régimen Intemo de cada uno e los ERON, CRM, UT o Estaclones de Policla,
URI. Adoptar todas las medidas necesarias para evilar el ingreso o retiro de elementos prohibidos
al interior do fos ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo 0 a fravés
de los insumos o elementos necesarios durante la ejecucion de la operacién so pena de asumir fa
responsabilidad de carécler civil, penal a la que haya lugar. E| contratista debera presentar un
informe ante el supervisor del conlreto y/o Ia interventoria donde se demuestre que haya
realizado las denuncias ante las entidades compolentes y finalizs ef conlrato de trabajo suscrito
ol lai s et i igarr o ) ettt ncaco Se et cpaciocn e n
de lad 1
dejen ds sat unclonalesioperacionales por cuaquiar moivo, e conlratisa deberd, garantizar la |5 | medianla m',"'&a": ""”e':m por parte m.iff‘;:'éi. n:‘;;éua:o;:a:nua:\:‘?sl?na
23 ibn del servicio de alimentacian de manera que se cumy 1 normatividad sanitaria y ¢! Proveedor las acciones realizadas en ef mes para Mensual . y CAP ION R
prestacion del ser aliment e manera qu pla con s y ensual ACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
4 garantizar el cumplimiento de las reglas de seguridad estralegias que permidar cumplimlento a
| dams exigencias técnicas y condiciones especiales asi requeridas , que forman parte Inlegral de
X del establecimiento. las normas de seguridad (actividad
1a OTM, e informar por escrito (medio (isico o electiénico) a la Direccién Logistica de la USPEC. desarrallada de manera mensual)
ylo la interventoria las altsmativas descritas (produccisn intema, externa o lercerizada). lan
pronto se presente el evento,
PARAGRAFO 1. En caso de que las dreas destinadas parala preparacion de alimentos en los
Establecimienlos Penitenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por motivos
alribuibles al conlratista, se impondra el respectivo descuento y el mismo debea asumir la
sancion establecida por los entes de control,
02 Notficar noc escr A serviclo se nieste (uera de La nara
Oficio firmado por el Representante Legal del operador Se realiza acuerdo de confiden
clalidad
Garaniizar la confidencialidad de la Informacion a la que tenga acceso en fa efecucion del donde manifiesta que han cumplido con esta aciividad &
B servicio, asi como la de! personal dispuesto para las actividades evile dvulgar la i on para 1a forma I mismo Mensual con ?&%?ﬁ & fa COMPROIMISO DE CONFIDENCIALIDAD
lo cual e prohibe Ia difusién de Ia misma por cualuler medio. do con sus empleados
Responder los yequnﬂm?nm slnf(uanosgpor la USF?C a través del suﬁvclz: :/:d I:“ sorpor Reportes de las respueslas dadas a los requirimientos Se da respuesta a cada uno de los
% medio fsico o electrénico). Para el caso de mansio de Informacion por medio electrénico, pucde |1 Mensual "Z‘;s’:é:’:g;’;’:?"'“::\f;a OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archivo comprimido (7-zip, WInRAR u olro). omPe
Presentar soporte de Ia Invitacion por correo electronico Se estoblece
i personal para asisienciaa | OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DY
2 Asstir aas reuniones a as que le convoque la USPEC a ravés del supervisor yioJ Iterventoria |y copia de acta en caso que se evante de a asistencia Mensual cada una da las reuniones programadas REUNIONES k £
del contrato. 2 la reuniones
Enlregar a la supervision o Interventorla al inicio de la ejecucion del conlralo, la base de datos en
Excel do los proveedores para el suministro de malerias primas e insumos a ullizar en la
preparacion de la racion, dicha base debe ser actualizada cada vez que se presente algin ajuste
de inclusién o exclusion do estos.
Alinicio de la
Se establece programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. So aclara qus para la aprobacién por parte dal suparvisor o la Interventorla el | Archivo en Exced con base de datos de proveedores con | peraciony cada vez .
za contrato de la base de datos de proveedores esta debe contener lo siguiente: los datos solicilados en el paragrafo 1 aue so de un cambio | "%%%° mm":::fs;:, odores segin LISTADO HAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o notificacién sanitaria vigente.
- Cumplimiento Resolucion 5108 de 2005.
- Presentacion comercial,
- Datos de ubicacién, municipio y departamento.
- Datos de conlacto, celular y correo elecirénico.
Presontar al supervisor o Inlerventor da la operacién fos diez (10) primeros dias de cada mes, el
reporte de agolamlento presupueslal contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrilo
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar Informe suscrito por el representante legal que contenga el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
2 del estado de Ia ejecucién con sus respeclivos soportes y la proyeccion del agotamiento de fos | Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento M acuerdo al numero de raciones
recursos, la cual deberd al periodo de &j del Contrato y con minimo quince | presupuestal lensuat suminisradas (aclividad desarrollada de ANEXO 19
(15) dias calendario previo a la lerminacién ds la operacin. manera mensual)
PARAGRAFO 2: En todo caso se aclara que la informacién conlenida en Ia presente obligacién
podra ser solicilada por la USPEC en cualquler momento de la ejecucion ds la Operacién sin
licio de la entreqa en el pls tablecidt
De acuerdoa a los requerimientos y a fin
Oficio firmado por el Representante Legal del operador de tener disponibilidad de Ia informacién
2 donda manifiesta que han cumplido con esta actividad y Mensual se conserva todo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
Ia forma como se haré. referenta a la sjecucion duamte un
§ periodo igual o mayor a 12 meses
de toda | n 2 meses, la cual
debe estar disponible cuando se requiera por Ia enlidad o cualquler ente de control
Suminisirar la dotacién para todo ef personal que realice aclividades relacionadas con a ; Se realiza entrega de dotacion atodo el | 304 _|CONTROL ENTREGADE DOTACION PERSONAL UT ALMENTACION
o prestacion del servicio de slimentos con la periodicidad sefelada en la OTM, Formato de entrega de dolacion al personal y PPL. Mensual personal manipulador y adminisiratvo | 308 __|F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACIONPPL
[ y
Se realiza tamizai nutricional a la PPL |
3 Tomar datos alas PPL de acuerdo con lo establecido en los Reporte de Tamizaje Formalo N-N026 Aliniclo de la da acuerdo a lo definido en la OTM con 31A__IN-NOT3, TAMZAJE NUTRICIONAL
técnicos. operacion. el porentaje definido segin numero de
PPL por ECIRM 318 |NFORME DE TAMZAJE NUTRICIONAL
; z OELIGAEIGNES ADWNSTRATIVAS ™
De acuerdo a los requisit
3A__[OFICID SOLCTUD AUTORZACEN PLANTAEXTERNA
Salicitar la autorizacion respetiva ante la USPEC en caso de requerir del uso de la planta de o aﬂﬁ?ﬁ'.’&?,ﬁmbﬁdﬁmf,"f [ 28 FCHATECNCAPATTAENTERA
2 produccién extema del ERON; en llegard la el Oficio de aulorizacién emitido por Ia USPEC para Cada vez que se abuted 55 requiore oo setablece
protocolo para atencion de contingencia. En ningiin caso se reconocerdn las raciones produccion desde planta externa. genore la necesidad. | | ov oy ;‘,‘w clo desde la planta k'
suministradas sin previa aulorizacion externa (presentacion una vez al inicio | _ 320 __|ACTADE NSPECCION SANTARIPLANTA EXTERNA
del contrato)
So lleva a cabo Instalaci6n de extintores
Informe ejecutivo donde se evidencle con registro y kit se seguridad que cada A [NFORVE EJECUTVO EXTNTORES YBOTIUN
fotografico (donde sea pasible) o la descripcion locative Alinicio de la establecimiento y se presenta informe
3 ) donde se hizo la instalacién de los extinlores y del 1nicio o ejecutivo correspondiente a la
Instalar en los centros de preparacién, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucion botiquin de primeros auxillios de acuerdo con la operacion. descripcién de las acciones tomadas 33 |REGSTRO NSPECCIONDE BOTQUN
2749 de 2007 y la norma técnica colombiana NTC 2885 (segunda actualizacién) de extintores de normaliva vigente. (inicio de Ia operacién y Seguimiento
fuego portall y contar con un boliquin de primeros auxiios acorde a la normatividad vigente. ‘mensual)
realizar la reposicion d I seqin necesidad.
Entregar con plazo de un (1) mes a pariir del iniclo de la ejecucién del conlralo, Ios planes y Presentar el informe mediante oficio frmado por el RL N
” programas de obligatorio cumplimiento, cumpliando con la estructura documental descrita y donde relacions fa enlrega de los planes y programas da| Al inicio da la Dﬁ«:ﬁ::'ﬂma':f: :‘sf,::,'i':" YA _ACTADE SOCKWCIONDE PLAYES YPROGRAIMS
plazos definidos para tal fin de conformidad con la OTM y demas documentos que hacen parte  |obligatorlo cumplimiento operacion. socializacién con cada establecimiento. |_38__|PLAVES YPROGRAWS
intearal de la operacion
Se establece un plan de conlingencis, de
Mensual - Cuando se | . €uerdo a as caracleristicas do
Plan de contingencias: aprobacion de plan de N infraestructura y capacidad Instalada de
35
contingancia cuando se lercerice el servicio presemen equipos, ubicacién geogralica y riesgos PLAN DE CONTINGENCIA
conlingencias para Ia operacion cada uno de los puntos
Cumplir con los en el prolocolo para at de en de operacion.
caso de aplicar la de Iz del servicio de
Informar en caso de que la PPL de los imientos de entren Se reallza segulento a cada
civily se nieguen a recibir | ioni por molivos diferentes a las Oficio ramitido por correo al USPEC informando Cuando se presente la|  ES1EblEcimiento a las condiciones de
I~ aclividades del servicio de alimentacién, el contralista debe solicitar por escrilo las instrucciones ~ |novedad junto con documento firmado por el INPEC novedad onios o req| ©nlfega de almenlos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al dicector del respeclivo i y Carcelario y en cumplic fica la situacién & informe la disposicion final el senvisio 1| presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con Ia disposicidn final de los almentos o raciones no consumidos por la PPL, que den cuenta de |de los alimentos. senvicio cerlificado de cumplimiento y entrega sin
la instruccion presentada y a disposicion final de los alimentos. novedad
Proceso de empalme. Relacin acta de inicio vs acta de
- Realizar ol empaime con el contralista salienta y ol INPEC en las condiciones descritas enla  |67¢9 flmmado por la diracclon del establecimiento del Alinicio de fa Se realiza acta de empaime entre las ACTA DE EMPALME
o™ Registro folografico solo cuando se haya realizado el operacién. partes segin la OTM

reqlstro al inicie de I ooeracion,




Entregar a la USPEC las rutas de distribucion con ismpos aproximados de desplazamientos del

Se establece rutas de distribucion de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

38 suministro de alimentacign externo del ERON o planta de produccion extera del grupo 0 GUpOS | ¢ vo1.s e rutas de distribucién que tiene el operador. Mensual o municipio donds se allends poblacién REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS
o de la alos diez (10) dias inicio de Ia a e e e
conrato cuando aplique. prived de la therlad desde los °
Planias de Produccién
Realizor el diagnbsiico en SST en cada no da 105 senicios de almentacion de los
establecimienlos perienecientes al grupo o grupos adjudicados dentro dala contratacién, en un
liempo méximo de sesenta (60) dias calendario, contando desde el inicio de Ia prestacion del De acusrdo con el programa de |3
suministro de alimentacién. De igual manera, se debe realizar seguimiento y control de forma seguridad y salud en el lrabajo se realiza [ >~
mensual hasla terminar la operacién con alcance del 100 %. Deheré igualmente Enlregav ala Mensual - A partir del | cronograma de actividades, diagnostico
3 USPEC en los ocho (8) dias hablles al inicio d Cromoarama “".Tm":%:iiflgm",'.‘" 90.3¢CinY | iempo de 60 dias al | Inicial e informe ejeculivo del sistema de | JS0[CERTI B mop:sp AL S6.95T
el diagnéstico de SST realizado por el profesional, el cual Imtlalmsnle debe contemplar los dos odf inicio de operacién. gestion de seguriddad en el rabajo, HO JACE ‘10!\ PROFESIONAL S5
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar esle cronograma a los quince (15) dias reall L 22
lendario debo ser allogado el el plan de accln y su respaciivo cronograma mensual (Seguimiento mensual)
para los meses de elecuclén fallantes con reporles de avance mensual los primero cinco (5) dias
| mes
Se realizan reuniones con los miembros [ArAusis GUICO CIRLE DE MEY
© Realizar el tramita establecldo en Ia OTM comespondiente al camblo de meni. Los camblos de [ Olicio sollcitando el cambio de ment con las respectivas|  Aliniclodsla | del COSAL con el fin de llsvar a cabolas S M
men deben ser tramilados y aprobados por la USPEC ylo la nterventoria. justificaciones y actas de reunion. operacién solcitudes de camblo de meni
cormecpondiente
. - ; Mensual - O cuando el
el i de 1] Aro d
a 'E: :lf’""*'::;“"‘;f;é Z‘:_j'":‘:"’“";""; OSAL | Acta de reuntin y lstado de asistencia al comité COSAL | establecimiento se Se asiste a las reuniones COSAL ACTA COSAL
Dsberd pester st d slmentai incmntsen g slblciienis an os oy L USPEC reaiar mansusimant b valdacén ) o ini ata poblacisn| 15 ESTACIONES DE POLCIA
@ fudicatario y a los que se le de 2 eJecucién del coniralo Para el |proceso de lacturacién de los establecimientos, URI, " privada do libertad que se encuenira [ANEXO 16 ESTACIONES DE POLOA
iones de policia y URIu pATAS delpagode |EP. UTyolras que hayan sido aulorizadas por fa Wensual recluida en la EPUTICRM CERWCSADD DF RACORES ESTACOTES
raciones entregadas en establecimientos no autarizados. enlidad para fa prestacion dal serviclo. diario.y mensual)
E contralista garantiza qus ef personal
Deber presentar la programacin de turnos con nombre, horario, dia da descanso, cargo, horas cumpla con las jornadas maximas
43 a laborar y rotacién (donde aplique) establecida para cada establecimiento, tanto del personal Formalo de turnos eslablecido por el operador Mensual permitidas por el minislerios del trabajo y CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operstivo como del personal prolesional. se controla su asistencia mediante
cronograma do lrabajo
Informar a 12 USPEC en el momento qus @ presents dentro del servicio de almentacion algin
ente do onlro con fa fnaidad do eaizar visitade nspeclsns asf mismo nformar o hallazgos
relevantes durante el documento final méximo (1) un dia posls ) . WA ACTADE SANT
“ a lavisita Correo electiénico donde s evidenciala vista dal ente |  Cusndosehaya | Sereaiza solicilud de visias lecricas y [ACTADE NSPECCION SANTARA ]
gt presentadols visita del | nolificar en caso de que estas se. 48 [PLANDE NEJORADERIVADO DE VISTADE NSPECCION|
PARAGRAFO 1: Informar en 6l momento que sean convocados para reuniones o mesas de ente do control presenten
ratajopor parte de enes do conirl, enles terlrales o INPEC, on a5 cuales no so cuenle con
del supervisor del contrato v/t
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumslconlospazo  con o sslablecid el praces e facurscie, Alegar 8l enidzd o Sanrachiotes y mediome daboracion de
s de los establecimientos a cargo. Para ofIfome usar ot a6t Aresa o 37 TNFORME.[lorme AneroNo. 27 Mensual Informa se cstablacen fas acfvdades y ANEXO 27 SANTA ROSA DE 0508
MENSUAL DE EJECUCION”, evidencias que haran parte del mismo
(Actividad de desarrollo mensusl)
Cuando se presenten eventos en conra de fa sequridad, integridad fisica, emocional u olro con .
e . Se realiza seguimiento al desarrollo de
un empleado del operador causado por una PPL o funclonario del INPEC, el operador deberé |Informe con soporl firmado por el RL. En caso de no "
4 informarlo de manera inmediata a la direcciin del establecimiento con copia a la regional del |presentarse esta novedad el RL dejaré conslancia Cuando ocuralos. | los aclddades los funclonaros y su INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR E
INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o la nlerventoria y posteriormente radicar la mediane oficio, rodorcion tralencn mansonly
denuncia ante las entidades competentes y remitir copia a la entidad de las acciones adelantadas.
E1 Contralista deber llegar y responder a las vio Sa realiza Informe sjectilvo do Ia
e |recuerimientos efactuados por I USPEC ya sea po ntrmedio del supanisor o mterventoria ||\ Mensual preslaclin del senvciocon a decrpcion | L e o DEL SERVICIO

tras la solicitud inicial en los tempos establecidos por la supervisién y/o la interventoria o en los
términos de ley segiin sea el caso.

de las actividades desarrolladas durante
el periodo. (Aclividad mensual)
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DATO3 DEL CONTRATO.
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DESCRIPEION DE WS ACTVDADES
20 st auanl s s o o suna
e o
0BLIGACION VERIFICABLE PERIODICIOAD

ditidad sobta o desairolo de ks scthidad. Evite defar
como NIA, pueds usat frases comp ests
schvidad 1o fus feculads en l presents mea).

Prestar of seniio s cuminiro de ullmen!os &n todos los eshmlar.lmmnlns para la PPL del
grupo adudicado, de m:

ecnicos senlados enIos anexos técnicos, y e documentos que hmn perte integral del
proceso de conlratacin. Conar con  logsticaya capacida fsica, écnica,operaia,
financiera y s propias del grupo en ol que
resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias cal

do la prestacion del servicio. Plazo dentro del cual debe destinar por Io menos, res (3) mas
calendarlo conlados desde el inicio de la operacién para realizar el empalme necesario con el
contratista saliente y el INPEC.

Actas de entregas de instalaciones y equipos
(empaime); actas de limilaciones de areas ,anexo 11
(petsonal) , ubicacién geografica oficina adminisirativa

Una vez durante la
o

petacion

Realizacién de Actes de Empalme, Acta
de fimilacién de éreas, identificacion de
lugar de operacién y dafinicisn de
personal segin anexo 9.

Esta aclividad se realiza al incio del
contrato, y el anexo 11 se reporta de

i

ACTADE EMPALME

ACTADE ENTREGA DE INSTALACIONES

ACTA DE LIMTACION DE AREAS

ANEXO 11

UBICACION GEOGRAFICA

|Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el
Contralista en los términos sefialados en el cuerpo del presente documento, y con la totalidad de

Informes de descuentos realizados. NO ES

v
s Insamintcs, g  ormalica it s relcin da o anicis de | ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA NA WA A
L nurumn
componen cada uno ds fos tompos de comida sn o8 ramles ctablacios o a i o
para hombres y para mujeres, y en lodos los A
obligaciones, calidad, inocuidad, opor y i 2 P00t CONTROL DE FRODUCCION
roceso o contratacin,anlos ssiablecinienios d recuson g6 roen naiorsh: Undees e
Tacticas y Centros de Reclusion Miilar centros de reclusién millar, esteciones de policis, BHA
unidadss acias milares/o cualquir ol estabacimiaio que lbergus PP a cargo cel nttulo 1 5 L DE
Nacional Penitenciark y Carcefario - INPEC tas PPL en detencién do :’“";"‘d‘:,"" “T :‘gﬁ"f‘ "‘::“’“9;:::"5 i L1 F(ZRM”O DE GONTROL DE ENTRE
dafinidos en el cuadro. No. 1. Formato de control de produccion F-PO0D Reporia montogy© 1 producel DIETAS MENSUAL
0 1. ¢l Contralista se obliga a atender | ién de alimentos desde el ERON {Reporte mensual) = T -~
mas cercano; de no resultar posible por distancias, situaciones de seguridad y olros, debera Oficios de aulorizacién de tercerizacién del servicio. Solctud Autorizacitn do Tercerizackn | 1D CERTIFICADU NO ENTREGA DE DIETAS POR
luunzav Ia préstacién del servicio, para lo cual unm 20 dla: héb«n para informar ! Mensual w s;"wm“a;"":‘m o Pmﬁ o fmb& CONVICEION RELGIOSA
Ia previ d dando reportes mensuales de entregas de i 1= - o =
cumpl(mlanm alos requisitos establecidos en el pm!ocolu para al&ﬂdm de conlingenciay las | giatas yrepor o (Alniclo del contrato) 3 [CONTROL BE MUESTREG CF AUMENTDS
condiciones sefialadas en fa OTM y demés documenlos que hacen parle integral del contrato y
de conformidad a la normaliidad vigente para la materia. Soporte de entrega diaria de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con el horarlo de suministro pera desayunos, almuerzos, cenas y (Reporte mensual)
refrigerios noctumos, debiendo planificar y desplegar con suliciente anlelacion, toda a logistica a
fin de cumpiiccon los liampos de entrega.
PARAGRAFO 3. Suministrar las raclones para los dias festivos como se contempla en la OTM.
PARAGRAFO 4. Suministrar la allmentacion acorda con fa convicclon religiosa de la PPL de
acuerdo con o establecido en la OTM y demas documentos que hacen parte integral de la
operacion.
4 [PLNDE CAPACITACION
Garantizar que todas las personas que prestan los senvicios para la elaboracion de fos alimentos Realizacion de las do 1 TCRONGARIE CPACTACER
cumplan con el plan de Capacitacion, el cual debe ser conlinuo y permanente para el personal | Plan de capacitacion, cronograma (4 horas ds — acuerdo al cronograma establecido en el
dasds el momento de su vinculacion y lusgo ser reforzado medianta charlas, cursos u olios | capacitacion mensual), listados ds asllencia F-C004 #han de capaciacien (Actividad lievada a 40 [F.C004 CONTROL ASSTENCIACAPACTACIN
| medios efectivos de actualizacién. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales bo d )
Aca do enlega de clemenios (ymada o INPEC de
acuerdo con Anexo
Suministrar of menaje necesario para (s
Suminiuar os ulenslos bslcos (cuchios, s do plar, guaes, y demés INSUMIos) |1 o, e e i dofaoperscon s roqiare aperacién en tada una do oo senitioe
uevos o en buen estado requeridos para el servicio e almenlacién de cada PPLy personal (110 51 fesPute 96 nico dola operacion o reauiere do almentaciom, eelaando adeuisicin
del contraista quapresta sanvicos o os anchos para s focha da il ol prestacon o | 217395 € Jueibs enenios bieces nucvos, se deberd Mensual o equipos nuevcs y utensilos cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
senvico ycuando ses requerido por e superviordelcoirloyio nlenvertora por desgasiey (1992 & e [ ade por o INPE. 1 no ey duran sea necesario (Aclividad que s
enire otros. en cada esiablecimiento. que no hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
‘Suministrar el servicio de alimentacin en aquellos eventos en que Ios Internos requieran e f&ﬁé‘ﬂﬂf‘?ﬁi’:
maviizarse (Remisiones) a olros silios denlro de la jurisdiccion del centro penitenciario al que  |Listedos de entrega a salisfacclon de ppl que selen del Mensual 56 llova a cao tegioo correspondient | \-NO11 FORMATO DIARIO DE ENTREGA DE REFRIGERIOS DE
pertanecen (despachos judiclales, hospllales, cilnicas, centros médicos, entre olros), de acuerdo |establecimiento. - Usar Formato N-N023 (Report do acthited do maners ION
con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de la operacitn. manou
DERIVACION DIETARIA, Formatos de valoracion Llovar a cabo e suminisiro do las distas
nutrcional, evolucion nulricionl,y lstados de entrega o ceurards 2 lam rocomondaciones
Prestar ol servilo da almentacién en fos ténminos indicados en el Anexo No. 3, “Manualde  [salisfaccion, formatos de desestimianto al plan darias definlas on of Amoxd 3 Mameal
Dietas Terapéulicas’ para las PPL que asi lo requieran y dando cumphmiento a la OTM y demés [alimentario y dieta requerido por su estado de salud ylo Unca

documentos que hacen parte integral de Ia operacion.

enfermedad y seguimientos irimestrales. - Usar formato
N-NO24

de dietas” y llever a cabo los registros

de
dietas para cada mend

Contratar por su cuenta y rlesgo al personal direclivo, adminisiralivo, operalivo y écnico
(Administradores, nulricionistas, ingenieros de allmenlos, operarios entre olros) requeridos para
la ejecucian y buen de los servicios d ion, de acuerdo con las
condiciones exigidas en la OTM y demas documentos que hacen parte inlegral del proceso
precontractual y contractual.

)

entregar en madio electronico a la USPEC dentro de los.
primeros cinco (5) dias calendario o cada mes Ia elacién actualizada del tlenio humano

[Anexos 9, 10 y 11 del personal vinculado Se hara una

Mensual - Sola una

vezal inlclo de la

| A

De acuerdo 9y10se

realizé contratacién de personal idoneo
para la ejecucion del programa en cada
uno d los centros da produccidn de los

8A__[ANEXO 9 SEGUN REQUISITO ESTABLECMENTO
88 JANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO

contratado y dispuesto para la prestacién del servicio de alimentacicn de cada eslablecimiento,  |vez y se presentan formatos cuando hayan nuevas cperacion y cadavez |  ERON y Planta externa (Actividad 8 [ANEXO 11

dando cumplimicnto a las disposicioncs dof *ANEXO No.  ESTANDAR DE TALENTO contrataciones. que haya personal | realizada al inicio del contrato y cada vez

HUMANO", de acuerdo con los perfiles requeridos en el "“ANEXO No. 10 PERFILES nuevo conlralado. | que se presenten cambios de personal,

PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando s respeciivos soportes s¢ presenta de manera mensual Anexo

contenidos que den cuenta da la idoneidad del personal. )

0 2. Se aclara qus la primera remisién de los soporles requeridos debera
corresponder ala tolalidad del personal vinculado y los meses restantes deberén aportarse la
personal que hava sido obielo de reemplazo.
Dar cumplimiento al pago de todos los salarios, prestaciones sociales, seguridad social,
parafiscales y todos equellos gaslcs ssociados al personal particular que contrale para fa
servico da y asl mismo deberd asumir lodos los demas nesgos

derlvados de la prestacion de este. § §
Anexo N° 11y documento que soparte la afiliacion a o AL

PARAGRAFO 1. La USPEC aciara que no adquicre ingin vinculo laboral alguno con los salud y pago de némina, (planillaodl:aapones parafiscales| Se realiza pago de por prestaciones 9A :ERT(F,-.ACO DE PARAFISCALES

emel salariales de cada colaborador y se 9B |SOPORTES DE PAGO DE NOMINA

pleados, de parlicular preste servicios al o documentno que soporte el pago del personal y lovana cabo los aportes

contratista. En lodo caso al contratista mantendré indemne a la USPEC reclamaci6n laboral preslaciones soclales) Mensual comespondientes a la seguridad soclal de aC SOPORTES DE PAGQ SEGURIDAD SOCIAL

derivada de la prestacion de este servicio. cada uino da slloa (Esla aclvidad se 9D JANEXO 1
Nota. &l anexo N* 11 sirve para validar la relacion de -

PARAGRAFO 2. El contralista deberd eniregar a la USPEC y/o Interventorla, Ia relacion del
personal contratado, en el formato “Anexo No, 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACION", dentro de bos cinco (5) dias habiles siguicnics a la
suscripcion del acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan variaciones en
el mismo. Una vez sea remitido por el contratista a la USPEC y/o Inferventorla, esta informacién
serd remilida al INPEC de manera oficlal.

empleados y la planilla o documento soporte.

realiza de manera mensual y se enlrega
soporte)




[Cumplir con las condiciones legales para Ia parlicipacién de las PPL en la preparacion,
distribucién, suministro y todo lo relacionad con manipulacién de alimantos, de acuerdo con la
regulacitn contenida en el Ariculo 82 de Ia Ley 65 de 1993, el Decrelo 1758 de 2015, f Acuevdo
N° 0011 de 1995, Reg! I para de Reclusién,

Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No 011 de 2006, Resolucién No.003190 de 2073,

Planillas de entrada y salida y turno de descansos que
cada operador liene o fa certificaclén del INPEC,

Se garantiza que el personal manipulador
de alimentos no exceda el numero

: TURNDS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE
10 Resclucon o 4020 do 2018y denés nomas aueforegulen, complemantn,medfauen [ S8R TR S B IR g Mensus! @33:2";!;2’5;73’.‘52 bz JRiare
meses.
ensual)
PARAGRAFO 1. El coniralsta deberd garantizar el cumplimiento d la jornada maxima legal y
Jutsprudencimen permida, oo paa u personlcomopare I PPL queprestan el seicio
vigente.
Entregar en medio fisico y magnéf sho d te de pago de I
con I bonificaciin a Ios internos que realizan actidades de 1 eimnciin y distribucién de
alimentos, mensualmente ala Subdireccisn de Reinsercion Soclal del INPEC y a la Direccion do
Logistica de Ia USPEC ylo la nterventorla para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporte
consta da una planila, en la cual se especifica la bonificacisn pagada a cada interno, los Se realiza acuerdo de pago por conceplo
descuentos que se realizan, s horas de aclividades realizadas en el senvcio de alimentacién y Ia de pago para seruicios publicos (actividad
rma o huelia dactilar de la PPL. Certificacion de cumplimiento del Inpec firmada por el realizada al iniclo de! contralo)
director del eslablecimiento “paz y salv, senviclo"
1" PARAGRAFO 1. Se aclara que en la disposicion de Ia PPL para la prestacion del serviciode | (Servicios publicos, proyecos produclivos, Mensual De manera mensual se reallza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
alimentacién no exstira relacién, vinculo o dependencia laboral entra la PPL y Ia USPEC. cumplimientos y bonificacin de rancheros) conceplo de servicios publicos. (esta
aclividad no aplica para presentacion de
PARAGRAFO 2. Para efecios da la aplicacidn ds las obligacionss descrilas en los numerales 11 soporle para Ia cuenta del mes da
12 propias de la unculacién de a PPL po parte del contralsta a a ejecucion de fa operacién en diclembre)
de Ia OTM, se aclara q 1o senalado en el Resolucion 4020 de
2019 el conlralista debera suscrlblr convenlo de abajo penllenclario con el INPEC, donde se
inchuian enire oira, s condicones de afiacién de I PPL a Sistema General de Resgos
Laborales y las lacién de las sumas que ata afillacién,
s cuales debera asumir el conlratista en el
Pagar enlos t8rminos da Ley y como Gnica oblgacién econdmica, las bonlficaciones que recibird De acuerdo al numero de PPL
la PPL que se vincule  senviclo de alimentacion segin los Anexos No. 8 "ESTANDAR DE vinculados al sevicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS seqan concepto de bonificacién se liquida
niimero de PPLy Anexo No. 10, ‘PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO | Cerlificacién de cumplimlento del INPEC firmada por el liquidacidn do bonificacién reconociendo
REQUERIDO", a mas lardar dentro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente a la director del establecimiento “paz y salvo”. Serviclos el valor diario equivalente al salario
12 pretacin ol sedlomlniaspermanezzan e ot La bonicackn ' PPL ecuhld . [puica,proyecos roduthos, cmplimianios Mensual minimo a cada PPL segn el numero de PLANILLA DE BONIFICACION
igente (SMMLV) para aquelios que se ocupen en la jornada  |bonificacion de rancheros y olros dias laborados do Ia misma manera se
oneusl mbsma ostabletda. En caeo da ocuerind PPL pars apoys on ociadaces acpocilcas realiza liuidacion de horas bonificadas s
n el proceso de produccin incluyendo el reparlo, se pagars proporcionalmente por hora efectiva los distribuidores (para el mes do
de servicio prestado. Todo Io anterior da conformidad con ef Acuerdo No. 11 de 1895, Resolucién diclembre no se reaaliza pago debido que
3190 el 23 de octubre de 2013 y demas normas que lo modifiquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Permilir que Ia USPEC, a lravés del supervisor ylo 1a inlerventoria, realice el muesireo y analsis P
sobre Ios produclos dispuestos para el senviclo, el cual se llevaré a cabo en las areas de cormalo F-1001. F-1002 - Muesireos hechos por Cadh vez due se
13 produccion o distribucién de alimentacién, para efectos de validar el cumpliimiento de las N s bl . por NO APLICA NO APLICA
obligaciones parladas para la ejecucion de Ia operacién, de acuerdo con los prolocolos aprobados | MTven'oa No se presenta evidencia por opera \écnicos o
interventors.
por la USPEC
Cumplir durante toda ta ejecucién de la operacién del senviclo de alimentacién, con la obligacion | FOMalo hecho por el operador donde se registre el |y ot Cuando se s Ileﬂ:ﬂn::::;mi‘;;ﬂ: :Tfmén
" establecida en el capilulo lercero Articulo 14 de la Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los |IN9reso al rancho donde se evidencia enlrega de presenten visitas establecimiento (reglstro diario y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visilantes que ingresan al drea de manipulacién y preparacién de alimentos (asepsia y control e | 901ACIoN para visitantes presenla de manera mensual)
e
; et d i con INPEC donde s elsin o 01 | 1y, o vy e oot 15A  |ACTA ENTREGA DE MENAJE
e fiambreras entregadas al establecimiento da acuerdo
Suminisarpara e consumo de s slimenio por are d 8PP o enslos biicosdd conla OTH ekl Rttty e 158 |FICHA TECNICA DE NENAJE
)
mbrera, vasos y cuchara los cuales deben ser eniregados al Iiciar fa operacién y en
oo forme a1o establecido en la OTM.
Realizar la geslion respociiva para evacuar y disponar da los eqUIpos 6n d8SUSG quS 56
encuentren dentro del servicio de alimentaclén, en un t&rmino no mayor a treinta (30) dlas
calendario contados a parir del acta de inicio, enviando los soportes correspondientes al
supervisor /o la inferventoria, o cual seré objeto de verificacin. MS" realiza reunién de empaime y se
ine con el establecimiento los equipos
16 PARAGRAFO 1: Para establacer el desuso de los equipos para su evacuacién o disposicién se | ACt? de reunién con INPEC para esteblecer Ia Unica vez ol nicio de | ebsolelos o Juera do senvico que deben ACTA DE DISPOSICIGN DE EQUIPOS EN DESUSO
debera solicitar el conceplo al aimacén del INPEC sobre los equipos que son del inventario det | (ISPOSIcion de equipos. operaciones ser relirados del establecimlento (esta
actividad se realiza una vez al inicio del
tablscinintc. o sdsean pos a cargo d s USPEC 5o deber rsizarie i sl psthi
51 los equipos se deber defar conslancia en el acta de empaime
a nico de la veracon done conle 1 mears s args gl comratee, sl po epicar s
1a disposicién final.
Garontizar el buen estado del menale que forma parte del suminisio de slimentacién, so pena de [P1OCeS0 88 empalme. Relacion acia de nio vs 2613 e | 1ca veg af nicio de | o e u oyt me e O crvbae VA |ACTAQE EMPALKE
" entrega d con el conratista saliente y directivas del
1 ue Ia USPEC y/o ta intrventori disponga dalralo o de bja de los mismos mediante acta,  |S0E0% oL operaciones yio T as co e 176 |ACTAOE RESHC OF NSTALAGIONES
siempre y cuando se haya requerido previamente al coniralsia y este hublere hecho caso omiso. [I=40 909 1T 200 A cuando seanecesarlo | = 00 o el eontrate)
Enlrogar Tas Instalaciones, Infraesiruciura y equipos reciidos ds parta dsl INPEC y e 1a USPEC, | Cartiicacion da cumplimianto del INPEC firmada por el
medlants acta suscrla por el representante del proveedor, el supervisor o un funcionarlo dela |dector del establecimlento “pazy salor, Sendclos [,
18 USPEC ylo la inlerventoria y la direccién del establecimiento, en buen eslado y en éptimas publicos, proyectos productivos, cumplimientos y nica vez al final NO APLICA NO APLICA
contralo
condiclones higiénico-sanitarias al finalizar el contrato, salvo ol por suuso,y de rancheros y olrcs.
allegar el acla de entreqa ala USPEC
Se lleva a cabo adquisicén de proyeclos
productivos en los establacimlentos
Centificaci6n de cumplimiento del INPEC firmada por el ”'::"M:;;Z":u‘l“;;”mﬁ;":"";‘::;:g:’"a
diecior del establecimiento ‘paz y salvo". Servicos | Mensual dondesa |, Seic % B8RSSR
19 i como prmer opci 0 products alimentcio o nsumos loborados e o achidaes [PUBIEDS. proveclo poducivos,cumpfmentosy realicen protectos Ton altecida para s PPL, on aquolias FACTURA PROYECTO PRODUCTIVO
produclivas por el INPEC en cada uno de los donde se pres! rancheros y ofres. productivos. donde no se cuenta con actividades
alimentacion De igua forma, aehevé entegar mensuimare o lrniora oo s defcto o productivas se emite por parte del
supervisor, el lizado por este establecimiento la certificacién de no
Soiava. S coee e ol prach s o8 rocaios o ssiAdad tociva dal asablscimonto adqusicién de las mismss
sen mayor o coslo promedio en el mercado, ésos producios porén ser adauiidos por fuera de
1 actividad productiva adiunts iy es.
(Adauirr, en el porcantale indicado en el numeral 1° del articulo 7 Ga 1a Ley 2046 da 2020, 1a
maleria prima necesaria para Ia produccién & los pequefios productores agropecuarios locales o a
ploducoes do I AgtcuburCampesina, Familar o Comuniar ocalesysusarganizaconss en
el porcentaje establecido. E as compras de Se realiza las compras locales a
venta, cusnlas de cobro o "’““'“s Jurdicos enlre ”a’"‘”'“’ Eniregar certficaclones eslas compras, mediante pequeios produclores de la regién,
20 rAnAsmru 1: €l proceso en cada una de fas reglones o departamentos dependeré de las :ﬁ:‘;’:::[:nl"i:‘e'z cuentas de cobro o negacios Juridicos Mensual xﬁ:gx;ﬂm‘:;ﬁmﬁxﬁ:ﬁgx
instrucclones y avances que exisien en Ia aplcacién de la ley que estd a cargo de cada AN
departamento en Colombia. En caso de que existan siluaciones ajenas a la volunlad del i )
contralista, este podra sollllar conslanclas a las secretarias deparlamentales o municipales
respectivas que objelen el cumplimiento en los porcentajes establecidos por la ley.
AT UR Ve TREDURS TEE VerprEvERTS
manor e rectaeran s conros e producein da simenios y equos que 88 encueniran a
Inteiorcefos ERON ylo Planias e Prodccidn de Almentos Externas. Estos deberén cumplt los
esténdares ds calidad técnicos minimos enlaOTM,y
cumplir con Ia normalividad legal vigente para Servicios da Almentacion en Establecimientos
Penitenciarios y Carcelarios del Orden Nacionaly se debersn mantener durante Ia ejecucion de fa
operacisn. Se aciara que los mantenimientos realizados a equipos debersn llevarss a cabo por un
profesional o empresa en el fique su idoneldad Los e reatin ol De acuerdo con el cronograma da
conratisla a las instalaciones no sarén objelo d reclamacion o pago ante la USPEC y se mantenimienio definido en ef programa
o tandoran ahoridos ol mmusble, de mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos se realizan los respectivos
21 Mantenimiento Correctivo menor: Se refiere a actividades da obra de baja complejidad que deben [Formato F-P009 - Informe ejecutivo dl operador do fos Mensual mantenimienlos (para el periodo

realizados durante el mes.

ser adelantadas por el conlratsta para corregir el desgaste por el norml uso de las

y evitar (a pérdida de la do del servicio de ali idad
como’ pintura o resane de paredes, acabados de clelo rasos y lechos, camblo de istalaciones
eléctricas, Instalacién parcial de pisos y enchapes, arreglo de desagies y goleras, mantenimiento
do medias canas, camblo da accesorlos de fa red hidrasanitarla, ventanas, puertas,

carros iansportadores, manlenimiento de estanterfas, y mensie, arreglos de griferia, empaques,
manijas de puerlas enire olros arreglos que hacen parte de Ia complata operacibn y que
garanticen el buen uso de la infraeslructura de los ranchos y érea usadas por la operacion.

Prevenlivo menor: se reallza dentro de las Instalaciones dei serviclo

de 6n con el objetivo de prevenir el desgale continuo de | Y que es vital

comprendido entre el 06 y 31 de
diciembre no se programan
manlenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)




TASIGIEY TEGBTES G SErTo FUDIEos CADTEa0S, CEMMEaaos Y&
funcionamiento, que permitan verificar el consumo de los diferentes senvicios publicos (captacion
agua, energla, gas) destinados para la prestacién del servicio de alimentacién, en un término
no mayor a lieinta (30) dias habiles contados a parlir del acta de inicio y asumir todos los caslos.
El coniratisa debord realizar 1as gestionss en conjunio con o INPEC ante 133 |1 En ef caso de haber instalado medidores presenta fa
Empresas de Senvicios Publicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion. debida autorizacién do la empresa e sericos pubilcas.
, con sus respeclivos soporles de veriicaciony o
Asl mismo, realizar alconsumo | calipracion y autorizacion de eslos instrumentos de
proporcionalda os seviios de publicos da acusducio, elcantarlado, snergla eléchica, gus, | megreon (coiacon Soteaza nstatacitn do mecidores || A _|CONSTAXANSTAUCIONOE JEDDORES
alumbrado pibiico, aseo (disposicion da residuos), con base en las facluras de cobro del Servico 2. Presantar paz y salvos discriminados por servicios certficados y calibrados en cada
emiicdas por las ESP respecives. Cusndo los mecidores delos senviios 10 66 Cncuetlten | autieat temenas por e e ereoS estabetciminioy so atinds 1a tra e || 28 ICTADE CONCERTACONPAGD DE SERVCOS UBLCCS
2 indepenzados. s prilo o su obligacion del punto anlerior, este pago se debord realzar do  |correspondionta, Presentar acta I cual e que ser Mensual ago de las cuentas de cobro por cada
ie comdn e la refrenda del director vigente donde se establezcan los. concepto (proceso de instalacion unica
et coan RO e acusrdo doberd estar soportado medianle acla de reundn, |acyerdas para Ia forma e pagoy debe hacer se legar vez al nlclo del conlrato, y pago mensual
la cual se debe realzar denlro de los diez (10) dias calendario conlados a partr de 1a fucha de | coma sopute del informe, con el adicade do la dela obligacién)
iniio de prastacién delserviclo y a misma dabe ser allegada a a nterventor(a o en su defeclo al |ohlgacion cumplda e Is entregn en los tempos
supervisor, en un érmino no mayor a dos (2) dias habiles posterior a fa reunién. estipulados - En caso que no haya necesidad de
instatacion defar conslancia por oficio o Caso conirrario
0. Para ol caso de agua diferente al por empresa do s6vicios. |acta fimada enire el operador & INPEC,
[pibicos tales como pguas sublerréncas, agua de pozo, agua de albe, captacion directa de
afluentes hidricas (rios. quebradas, lagos, lagunas), el conlratista deber realizar el pago del uso
et recurso natural de manera previo el director det
I rounitn antes mencionada.
T |Cimplr ana secusi de! S5l 15035 TaS 7agles 4 segundad SEIRHEdRT ST
Reglamentos de Régimen Intemo de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia,
URI. Adoplar todas las medidas necesarias para evllar ¢l ingreso o reliro de elementos prohibidos
el Interior de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo 0 a Uravés
e los insumos o el durane la ejecucién de & S0 pena de asumir la
responsabilldad de cardcter civil, penal a Ia qua haya lugar. EJ contratista deberd prasantar un
infme ane o supsrwaor delconiialo i a inerventoia donde se demuesire que haya
ante las entidad y finalizs el contrato do trabajo suscrito
o ﬂ::;zl:::: 3&‘1.12”;2 oo pl:rlv:dlzi‘smev o o) stenalhals) necesatfs) o casodo Se realza capacitacién mensual en
idad rdo al i i
deien da s funcionalesloperacionales po cualauier molwo, of conlratsta daberd, araniizar Ia j" debe descrlblr mediante Informe ejecutivo por parte seguridad do acuerdo al ceglamento
el proveedor las acciones realizadas en el mes para interno del INPEC y se crean asl mismo
s presiacion del seniclo de se cumpla con la sandanay | o anlizar ol cumplimiento de las reglas de seguridad Mensuel estrategias que permidar cumplimiento a CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
demas oxigencias técnicas y condiclones especiales asi requeridas , que forman parie integral de gel elablocimiento 0! 0! as normas de seguridad (aclividad
la OTM, e informar por escrito (medio fisico o electrénico) a la Direccion Logistica de Ia USPEC g desarralaca de manera mensoah
yio Ia interventorla las allemativas descritas (produccién inlema, externa o tercerizada), tan
pronto se presente el evento.
PARAGRAFO 1. En caso de que las areas deslinadas para la preparacisn de alimentos en los
Establecmientos Penilenciarios y Carcelarios dejen de ser funcionalesloperacionales por moivos.
atrbuibles al contratista, se impondra el respeclivo descuento y el mismo deberd asumir la
sancién establecida por los entes de control
2 Nolificar nor escritn cuando el sendcio sa oceste (upra de s nam
Olicio firmado por & Reprosentante Legal del operador ‘Se realiza acusrdo de confidenciandad
zar la 1a informacién a 1a que & 1a ejecucién del donde manifesta que han cumplido con esla actvidad e
e servicio, sl como la del personal dispuesto para las aclividades evile divulgar fa informacicn para [informando la forma como se suscribio el mismo Mensual con ':T;':c",‘:: ':;s :;'"f,'::"f ala COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
o cual se prohibe 1a difusion de la misma por cualauler medio. sus empleados
Responder los requerimianios efecluados por (8 USPEC a través del supanvisor y/o la Reportes de las respusstas dadas a los requirimientos Se da respuesla  cada uno de los
5 inlervenoria deiro del plazo estabiecido en a espectiva comunicacion (i cusl pocra se por |REPOr Mensual equerimientos presoniagn g oo OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PORD
medio fisico o electrdnico). Para ef caso de mansio de informacion por medio electrénico, puade e aiabloce acts 4o compromisn
ser enviado en archivo comprimido (7-zip, WinRAR u olro).
Presentar soporte de la Invitacion por correo elecirénico Se ovaby " T
2 :;s‘c:" 1 reunones a1 que f convaque I USPEC o ravés del supensoryo s nterventoria :;::;’z;a :e! st en cazo qus selevane d s assienci Mensual w:snnaflx'femm"::;,:m":‘:ﬂ OFICIO COMPROMISO Dg;‘i:fgsgg" ¥ PARTICIPACION DE
unio
Entregar a la supervision o Interventorla al inicio de ta ejecucién del contrato, la base de datos en
xcal de los proveedores para el suministro de malerias primas @ insumos a ullizar en la
preparacion de la racion, dicha base debe ser actualizada cada vez que se presente algan ajusle
de Inclusién o exclusién de estos.
Aliniclo de la
i Se establace programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. Se aclara qua para la aprabaclon por parle del supervisor y/o a Inerventorla del | Archivo en Excel con base de datos de proveedores con | operacion y cada vez "
o contralo de la base de datos de proveedores esta debe contener lo siguiente: los dalos solicitados en el paragrafo 1 que se de un cambio | 112 "'m"ﬁ:;::::w“" segin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comerclal.
, - Registio, permiso o notificacisn sanilaria vigante.
- Cumplimiento Resolucién 5109 de 2005,
- Presentacion comerci
- Datos do ubiacien, municiioy departamento.
- Datos de conlacto, celular
Presontar al supervisor o ni o5 diez (10) pri 5 cada mes, ol
reporte de agolamlento presupuesial contenido en el Anexo No. 19, el cual debe estar suscrito
por el Representanle Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar informe suserito por el representante legal que contengs el porcentaje Se realiza agotamiento presupuestal de
28 del estado de la ejecucion con sus respectivos soportes y Ia proyeccisn del agolamiento de los | Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento M ) acuerdo al numero de raciones ANEXO 19
recursos, la cual debera corresponder al periodo de efecucion del Contrato y con minimo quince | presupuestal lensual suministradas (actividad desarroliada de
(15) dias calendario previo a la lerminacién ds Ia oparacién. ‘manera mensual)
PARAGRAFO 2: En todo caso se aclara que la informacién contanida en la presenta obligacion
podré ser salclada por 1a USPEC en cualqular momento de (acjecucidn da a Operacion sin
jucio de Ia entrega en el plazo establ
De acuerdoa a los requerimientos y & fin
Oficia firmado por el Representante Legal del operador de taner disponibilidad de la informacion
29 donde maniliesta que han cumplido con esta actidad y Mensual se conserva lodo la documentacién COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
la forma como sa haré. referento a la ejecucion duamle un
iodo lgual 0 mayor a 12 meses
‘Salvaguardar Ia informacién de foda la ejecucion en un tiempo no menor a 12 meses, la cual periodo e
debe estar 86 requiera por |a entidad o cualguter ente de control
Suministrar la dolacién para lodo ef p I que realice actividades la Se realiza enlrega de dotacién a todo el [CONTROL ENTREGA DE DOTACION PERSONAL UT ALVENTACION NTH
i prestacion del servicio de alimentos con la periodicidad senalada en la OTM. Formalo de entiega de dotacion al personal y PPL. Mensual parsonal manipulador y administrativo [F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACION PPL
Se realiza tamizaje nutricional a la PPL
2 Tomar datos alas PPL de acuerdo con o establecido en los Reporte de Tamizaje Formato N-N026 Aliniciode la | de acuerdo alo definido en la OTM con S1A_|N-NO13. TAMZAE NUTRICIONAL
técnicos. operscién ¢l porentaje definido segin numero de
PPL por ECIR! 318 |NFORNE DE TAMIZAJE NUTRICIONAL
De scuerdo a los requisitos
¥ por el numero de PPL recluidos en las m IOFCID SOLCTUD AUTORACEN PLANTAEXTERNA
Solcla a suloizacion espaia anl l USPEC on gaso do ot ol uso o 1 planiado fouiimi ol vale o FCHATENCAPLAVTAEXTERIA
2 produccién externa del ERON; en cuyo Oficio de autorizacién emitido por la USPEC para Cada vez que s aburré sa requrere se sstablece
prolocolo para atencién de conlingencia. En mngun caso se reconocerdn las raciones produccitn desde planta externa. genere lanocesidad. | | 20 ST a planta 325 PLANO PLANTAEXTERNA
suministradas sin previa autorizacién externa (presentacidn una vez al inicio | 120 [ACTADE NSPECCON SANTARW PLANTA EXTERNA
del contrato)
Se lleva a cabo Instalacion de extintores.
Inform ejecutivo donde se evidancie con registro y kit se sequridad que cada
fologalico (donde sea posible) o la descripeien locativa | o establacimionto y se presenta informe
33 donde se hizo la instalacién de los extintores y del iniclo de la ejecutivo correspondiente a la
Instalar en los centros de preparacin, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucién bollquin de primeros auxlios de acuerdo con fa operacion. descripcidn de fas acciones tomadas [REGSTRO NPECCONDE BOTQUN
2749 de 2007 y la norma técnica colombiana NTC 2885 (segunda aclualizacion) de extintores de normaliva vigente (inicio de l& operacion y seguimiento
luego portatl y contar con un boliquin de primeros auxilios acorde a la normatividad vigenle ‘mensual)
realizar la reposlcién de sus elementos segiin necesidad
Enlcegar con lazo de un (1) mes & partn del niclo do 1 cecucidn delcoirto.los pancsy —_|Presentr ol nforme medants afci rmado por o KL a0 "
" cumpliendo con la estruct tal descrita y donde relacione la entrega de los planes y programas de| Al inicio de la D;ﬁ::’x,‘:':j“a:;" ;’,::"E" A JACTADE SOCWWZACIONDE PLAES YPROGRAS
plazos deﬂnldos paraal fin d con la OTM y dema hacen parte | obligatorio cumplimiento operacion. socializacién con cada establecimiento. |38 [PLAES YPROGRALAS
inteqrol de la operacion
Se establece un plan de conlingencia, de
25 Plan de contingencias: aprobacion de plan de Mensual - Cuando so Iﬂ'lgtxg:zilzm;ﬂ?;'::a de AN DE CONTINGENC
contingencia cuando se tercerice el servicio "’f”:“’" equipos, ubicacién geografica y riesgos P ITINGENCIA
contingencias para fa operacion cada uno de los puntos
Cumpliccon s requerimiantos establecidos en el prolocolo para alencidn de conlingencia an de operacion.
caso de apicar la del servicio de
Informer en caso de que la PPL de fos establecimientos de reclusion entren en desobediencia Se realiza segulento a cada
iy <0 lguan a o (e racifes) ) corespondintes)por s dfernies a s Oficio remilido por correa al USPEC informando Cuando se presente la|  SStablecimiento a as condiciones de
% rvicio olicitar por esciito las |nslruu:|on=s novedad junto con documenio firmado por el INPEC | Cande se presente 2 | 11692 de alimentos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
al director del laipacllvn y Czr:alada yen donds certifica la situacién e infarme la disposicion final del aer d;‘“"“ presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
con I isposicon finaldo 05 almenios o raciones na consurmidas por 15 PPL. as don coents de | de oy Sumoriot cerlificado de cumplimianto y enirega sin
la instruccién presentada y a disposicion finel de los alimentos. novedad
Proceso de empalme. Relacion acta de inico vs acla de
. Roslzar o ampaime con el conlaita salenley ol INPEC en [as condicianes descritas enla  [£011e94 firmado por la direcclén del establecimiento del Alinicio de la Se realiza acta de empalme entre las ACTA DE EMPALME
g 6 12 0T
oTH. Rogisteo fotografico solo cusndo se haya realizado el Operacién. partes segin la OTM
reqistio al inicio de Ia operacion,




Entregar a la USPEC las rutas de distribucién con tlampos aproximados de desplazamlentos del
suministro de afimentacisn externo del ERON o planta de produccién extera del grupo o grupos

Se establece rutas de distribucién de
alimentos para las EP/UT en cada ciudad|

38 " ) " Formalos de rulas de distribucian que tiene f operador. Mensual o municiplo donde se atlende poblacién NiA
adiuicadosderoda 1 conttace o e (10) s calendar ol it e 1 fecucidn el arivod ge a Hbertad desde log ERON o
contralo cuando apliaue. Plantas de Produccion.
Realzar el diagnéslico en SST en cada uno e los servicios de almentacién de os
establecimientos perteneciantes al grupo o grupos adjudicados dentro de la contralacisn. en un
tiempo méximo de sesenta (60) dias calendario, contando desde el iniclo de la prestacion del De acuerdo con el programa de A{CRCHOGRAMA DE ACTVIDADES PROGRAMA SG-85T
suminisiro de alimenacién. De igual manera, ss debe realizar seguimiantoy control de forma sequridad y salud en el rabalo se reallea | SoEI S SEGUME e
mensual hasta terminar a operacién con alcance del 100 % Deberd igualmente Entregarala | o (0| Mensual - A parti del | cronograma do actividades, diagnostico Gl U
3 USPEC en los ocho (8) dias hébiles al inicio de la conlratacién el cronograma establecido para 09! o o rame de elecuclon ¥ | tiempo de 60 dias al | inicial e informe ejecutivo del sistema de GISTROS [iE CAPACITACION 3¢
el diagnéstico de SST realizado por el profesional, el cual inlcialmente dsbe contemplar los dos. 09" y inicio de operacién, | gestion de seguriddad en el rabajo, i~ £ ASISTEIR Fi
" CERTFICADO DE ASISTENCIA PROFE
meses establecidos denlro de Ia OTM y al culminar este cronograma a los quince (15) diss so reallza = = o
calendario debe sar allegado el diagnostico con el plan de accién y su respectivo cronograma mensual mensual) HOJA DE VIZA PROFESIDNAL 5G-3ST
para los meses de ejecucion faltantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del mes
Se realizan reuniones con los miembros
© Realizar f i4milo establecido n la OTM correspondlante al camblo de menu. Los camblos de | Oficlo sollcitando e camblo de menti con las respectivas|  Aliniclodala | del COSAL con el fin de llevar  cabo las
menu deben ser tramilados y aprobados por la USPEC y/o la interventora. justificaciones y actes de reunién, operacion. solcitudes de cambio de menu
correcpondiente
“ Efcontialsia deberd aslli af Comil de Seguimiento al Suminisho de Almenlacibn=—COSAL [y oot comits COSAL| a0 #1] e asiste a 1as rounlonas COSAL
Faalzado por of INPES mantiaimants, (2 de reunién y lstado de asistencla al coml estabiecmerto e ACTA COSAL
el suministro de als Gnicamenta en los La USPEC realizars mensuzlment la validacin en el Se suministra alimentacién a fa poblacisn|
42 resulte y alos que se le de aulorizacion d a ejecucion del contrato Para el |proceso de facluracién de los establecimientos, URI, Mensual privada de libertad que se encuenra NIA
caso do estaciones de policla y URI u 18 USPEC no reconocera el pago de | EP, UT y ofras que hayan sido aulorizadas por fa recluida en la EP/UTICRM (Seguimiento
I tregadas en tort entidad para la prestacion del serviclo. diario y mensual)
El contralista garantiza que el personal
{Dabers prosentar 12 programacien da tumos con nomre. horario ia da descanso, cargo, horas cumpla con las jornadas maximas
43 a laborar y rotacién (donde ) establecida para tanto del personal Formalo de lurnos establecido por el operador. Mensus! permilidas por el ministerios del trabajo y CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operativo como del personal profesional. se controla su asislencia mediante
cronograma de trabajo y
Tnformar a 1a USPEC en el momento que s presents deniro del servicio de alimantacion algun
ente do contral con a inlidad da ealizar it de inspoceisn; as! mismo nformar os hallazgos
relevantes durante la visita y remitir el d final méximo (1) un di A4A = I
. Cuandosehaya | Se realiza solicitud de visitas tecnicas y ACTA DE INSPECTION SANITARIA
“ a la visit Corren lecténico donde se evidencialavisiadetente | =PE0 BT 15 L e qe estas 5o
e control ente de control presenten UBHiA
PARAGRAFO 1. Informar en ef momenlo que sean convocados para reuniones o mesas da
trabajo por parte de entes de control, entes territoriles e INPEC, en Ias cuales no se cuente con
s del supervisor del contralo vio
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumplicon s lazos y con o asableci an ol procesd d zcuacen. Alegar 3 anldadyio | contactuales'y medlante staboracion de
s de los establecimicntos a cargo. Para ol infome usar el formato def Anexo No, 27 “INFORME | ™O"™® Anexo Na 27 Mensual Informa s eslablecen las aclvidades y ANEXO 27 SONSON
MEnsuaL be Eaoura evidencias que haran parle del mismo
. (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten eventos en conlra de la sequridad, integridad fisica, emocional u ofro con So reat
realiza seguimiento al desarrollo de
un empleado del operador causado por una PPL o funcionarlo del INPEC, el operador deberd | Informe con soporte firmado por el RL. En caso da no ¢
46 informarlo de manera inmediata a la duecciM dal establecimiento con copia ala regim\nl del  |presentarse esta novedad el RL dejara constancia Cuandoocurralos | - las aclividades los funclonarios y su INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR DE
INPEC. Asi mismo, informar mediant oficio. hechos. amblente laboral en cada cenlro do ESTABLECIMIENTOS
senunci ante las entidadss competentes y e copla 1 ot do 1 aceiones adelaniods produccién (verlicacién menstal)
El Contralista deberé allegar la Informacién solicltada completa y responder alas obligaciones yio Se realiza Informe efecutivo do fa
i ! tacidn del serviclo con la decripei
47 requarimientos efectuados por fa USPEC ya sea por intermedio del supervisor ylo intervenloia |, 412de conste el cumplimiento de esta actividad Mensual prestacién del senviclo con la decripclon INFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Iras Ia solicitud inicial en los iempos establecidos por fa supervisidn ylo la Interventorla o en fos
términos de ley sequn sea el caso.

de las actividades desarrolladas durante
el periodo. (Actividad mensual)
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DESCRPCIONOE LAS ACTVADES
DESARROLLADAS (Enese espac nrma s hba o
10 etvidad duranie ol mes,ifemar s signs
o, s eibgacen cauancion verFicasLe FerOUDAD d
cardad sobr of esanclo e b nidnd Evice defr
coma Wi, pueds ues
o fusdoculada e elresen mas).
Presar of serviclo d imentos en Lodos & para a PPL el gupo
i oo ezt da casdo Empam, s | |__1A__ACTADE EVPALIE
senalados en los anexos tdcnicos, y aemAs documentos que hacen parte integral del proceso de de limitacién de dreas, dentificacion de 1B JACTADE ENTREGA DE INSTALACIONES
contratacién. Conlar con ta logistica y Ia capacidad fisica, técnica, operelive, financlera Una vez durante (3 lugar de operacién y defiicidn de
' alnder las cbgacionea propias el grupo on el qus rsulls ctas do entiegas o y squpos (empaime); | U3 Yoz duan person segun anoxos. 1C__|ACTADE LMTACION DE AREAS
adjudicado pot lo menos con cinco (5) dfas calendario de anlicipacin a la actas de areas anexo 11 (personal) , Est ! inclo det
I deb por lo menos, res (3) dias. r.llendario ubicacidn geografica oficina adminisyativa conteato, y el anexo 11 se reporta de. 1D JANEXO 11

-ontados desde el Iniclo de la operacion para realizar el empaime necesarlo con el contralista
saliente y el INPEC.

‘manera mensual

1E__JUBICACION GEOGRAFICA

Cum lir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y et ¥
los & nel documento, y con la tolalidad de | Informes de descuentos realizados. NO ES

2 N/A NiA NIA
|OS Imeum:nms requisilos y nwmﬂ'lvlﬂﬂﬂ eslablecida para la preslacdn de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
componen cada uno de los tismpos de comida en los gramajes establecidos en la minula. pation
para hombres y para mujeres, y en (odos los casos dando cumplimiento a las especificaciones y
calidad, Incmlﬂnd P y demﬁ! de enlos o del 3 l,,"f ‘D"TF\’)‘: DE (':{}’ﬂ:i:,(:“
Tacticas y Centros de Raunslnn Militar centros. ﬂa racluslon militar, estaciones aa policla unidades Ky
g a cargo del Inslituto Nacional " y
. i8S FORIATO B ¢
PPL on dotoncian domiciiana) definidos en of Verifcacion de onrega ds alimenios & {014 FORMATC DE CONTRIAL DE ENTREGADE
st No. 'o . onder o o ERON mas uavés del control de la produccin diana ,_;Em; VENRSUAL
X (Reporte )
Carcanes s notosua posbls por Anarein sroets segurdad y olros, deberd larcerizar 1 | FM10 de control de producclon F-PODD (Reporte monsusi) CERTFCADS M0 ENTREGA DE
3 prestacién del servici, para o cual lendra 20 dias habies para inlormar al supenvisor o Oficios de autarizacién de lercerizacion dal servicio, Mensual Solclud Autorizacion de Tercerizacion de| 0 CORECOHREUG JQA
o8 ostabiacidus o ur " - e eadss nsu servicio en la UT San Pedro de Urabs (Al | | = \:
" Jos de ent det } conrato PORTROL DE WESTRED FE MUEIEDS
en la OTM y demés hacen parte i y ala y de inicio del contrato) (HTROL OE IGESTRED TE ALBIEHTOS
nomalividad vigente para la materia orte de antraga dlarla de distss
02. Cumplir almuerzos, cenas i::pmk monseay
fefrigerios nocturmos, deblendo planificar y desplegar con suficiente antelacion, loda a loglstica a
fin do cumli con los iempos de unlreg
PARAGRAFO 3. Suminisiar las raciones paraos di laen la OTM.
PARAGRAEO 4. Sumllstar I lmeniaclin cordocon o convicen elasa ds 4 PPL G
d Qque hact
operacion.
PARAGRAFO 5. Realizar indig el
. . Reaizcién de las copactaciones de.|— S |PUANDE CAPACTACEN
Garantizar que lodas las prestan vicl lael liment izacibn de las capacitaciones de
R cumplan con el plan de capacitacion, el cual debe ser conlinuo y permanente puaclporsonsl | Pln do copaacion, cronograma (4 hras de Mensual acuerdoal 48 |CRONDGRAMA DE CAPACTACION
desde el momento de su vinculacion y luego ser s08 u o mensual, stados d -co0s o da copactioatn (eimdad ot s 40 |FCO0M CONTROL ASSTENCKACAPACTACON
eleclivos de actualizacién. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas me«suzles s
Acta de entrega de elementos f!mndn por INPEC de-
acuerdo con Anexo N°
Suministrar el j& né ars la
Suminisurar los ulensilios basicos (cuchilos, tablas de picar, guantes, y demas Instrumentos) Nota S) después del Inicio de 1a operaubn s requiere la i s e de os sercios
nuevos yio en buen estado requerldos para el servicio de alimantacin de cada PPL y personal del iment izand on
5 conbatila que prstaseniios e s ranchos, para i lech d iiciodolapresiaciondo senviloy | S35 45 L5 uensios bcos e s Mensusl cauipos nuevs s ameires et aon asa| ACTADE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
oo o ccueridopo el supenso del conalo o lervrtora por desgaste y enve v, en | 3115255258 FAATs por el NS 8t by crante hecasat (Aoiised qu s dosnoada
2 establecimianto, 10 hubo novedad durante el mes. forma mensual)
S liza de los refri
Suministrar ef senvicio de alimentacion en aquellos eventos en que los inlemos roqeran s ',:m;':"f: e c:ffl'a“’;m';
6 movilizarse (Remisiones) a olros sitios dentro de la jurisdiccion del de ppl que salen del Mensual se lleva N-NO11 FOI IO DE ENTREGA DE DE
perienecen (despachos judiclales, hospitales, clinicas, centros médicos. enlre olros), de Bbualdn Etldblatlmlmlﬂ - Usar Formalo N-N023 REMISION
ospl {Reporte de actividad de manera
con la OTM y demés documentos que hacen parte integral de la operacion. mensual)
DERIVACION DIETARIA. Formalos de valoracion Llevar a cabo ef suministio de les dietas
nutricional, evolucion nutricional, y listados de enlrega a de acuerdo a las recomendaciones diarias
Prestar el servicio de ahmentacién en los términos indicados en el Anexo No. 3 "Manual de Dietas sa\lihcnlm formatos de ﬂgsesumlenlo &l plan definitas en el Anexo 3 *Manual de dielas™
7 i L que asi y 212 OTM y demas vio Unica "
Y llevar a cabo los registros
que hacen I ﬁn‘elmwad ¥ seguimienios lllmesllﬂlal - Usar formato N- an la d ion de.
Noz4 dietas para cada meni
Conlratar por su cuenla y riesgo al directivo, isralivo, operalivo y
. Ingenieros de allmentos, operarios. parala
a.ecuuen ybuen los servicios de. d do con I i
das enla OTM y damds d que hacen parte v
o Do scuardo con o Anexo 0 10 5o realzé [ 54 [ANEX09 SEGUN REQUSTTO ESTABLECMENTO
personal
1 El conlratista deberd ‘en medic USPEC dentro de los Mensual - Sola una vez, HOJAS
ibn di de (xw NI RA AD()
lendaric mes la mlmon clualizada del Annus 9,10y 11 dul paﬂinﬂal vinculado. Se haré una | al inicio de la operacién ;:f::.',; di‘ :,’.‘,‘SLZL':Z,.’S,'T;“E"QZNZ M—‘M_MMT—
] del ey ¥ cada vec que haya 8 JANEXO 11
2! o Planta externa (Actividad realizada el
d el RO N DE TALENTO HUMANGY, |conttaciones personal nuevo Iniio el conira y cada vee que sa
de acuerdo con h: ‘INﬂl! tequeridos en el "ANEXO NA |D PERFILES PROFESIONALES DEL conlralado presenten cambios de personal, se
PERSONAL MINI ‘soportes conlenidos que don cuenta x
|
oo conotind de personal. presenta do manera mensual Anaxo 11)
2 Se aclars que &
2 la totalidad del personal vinculado y 'ﬂl imesus restantes deberdn aportarse la informacion del
personal que haya sido obje reempl:
Dar los salarios, Laci iales, seguridad social,
parafiscales y todos aquellos gasm asociados ol personal vamculm que conbal para I presiacion
del servicio do alimentacion todos los d
 prestacion de este. L
PARAGRAFO 1. La USPEC » ocuto aboratl ; ooy o e popartelaollacens Se reallza pago de por prestacionss SA__ |CERTIFICACO DE PARAFISCALES
a aclara que no adquiere ningun vinculo laboral alguno con los alud y pago de nomina, (planilla de aportes paratiscates salansles de cada cotaborador y s
s i oo e a1 n o o s e o 8 oG ot o 93 porol el 9 SOPORTES OE FAGO DE LOMMNA
. Conratsta. En odo caso lconlrasa malend indmne a 4 USPEC socies Mensual ridad socn de | ___8C__|SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

derivada e la prestacion de este servicio,
Nota: el anexo N* 11 sirve para validar la relacién de
oporte.

2.6 tregar ala USPEC , 1a relacion del
posonal contratado, on el formato “Anoxo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(L0S) SERVICIO (5) DE ALIMENTACION', dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la

empleados y la planilla o documento st

delnicioy asi onel
mlsmo Una vez sea remilido por ol conlralsta a fa USPEC ylo | i serd

remitida al INPEC de

cada uno de sllos. (Esu aclividad se
realiza do manera mensusl y se entiega
soporte)

6D JANEXO 11




(Cumplir con Ias condiciones legales para Ia participacién de Ias PPL en Ia preparacion,
distribucién, suminisiro y lodo fo relacionado con manipulacién de afimenios, de acuerdo con fa
regulacion contenida en el Aiculo 82 da Ia Ley 65 de 1993, el Dacrelo 1758 de 2015, ef Acuerdo
N® 0011 do 1995, Regl de Reclusion, y
Carcelarios, Reglamento Infemo, Acuerdo No.011 de 2006, Resolucién No.003180 de 2013,

Planillas de enirad y salida y tumo de dascansos que

Se garanliza que f personal manipulador
da alimentos no exceda ef numero

10 Resolucion No 4020 de 2018 y demas normas que lo regulen, complementen, modifiquen o cada operador tiene o la cerlificacin del INPEC, relacién Mensual méximo de horas diarias laboradas. TURNOS PERSONAL ":{ﬁé’,ﬁ"gé’“ Y DISTRIBUIDOR DE
adiclonen de PPL que presta serviclo por 6 meses o 12 mases. (Regstro y seguimiento de acividad
mensual)
0161 " Jomad y
. PPL que prestan el servicio de:
conl o
Entregaren v o de pago o soport de p
con Scividad 4
monion. mantusimanina1n Subdecain da Aainsrcin Socal el NPEC y ala Dl do
Logistica de Ia USPEC yio I Interventorla para efactos de comprobar fos pagos. Dicho soporte )
consi couna pani. ena cual s especica s boncacion pagada a cada o o3 Se reaiiza acuerdo de pago por conceplo
| descuentos que so realizan, las horas enel yla de pago para serviclos publicos (actividad
firma o huslla dactiar da 1a PPL | Certifcacion de cumplimiento del Inpec fimada por el reaiizada alInlclo del contrato)
director del esiablecimiento “paz y salvo, senvicio”
1" 0 1. Se actaraq sola PPL para del senicio de (Servicios publicos. proyectos productuos, Mensusl De manera mensual se realiza pago por CUENTA DE COBRO SERVICIOS PUBLICOS
cacién, Iaboral entre 1a PPL y Ia USPEC cumpimientos y bonifcacion e rancheros) concepto de servicios publicos. (esla
aciividad no aplica para presentacidn de
02 Para el I s 11y Soporte para I cuenta del mes do
12 propias de PPL por parte al diciembre)
érminos do s OTM. s aclra aue de contormidad conlo sefalado en ol Resolucion 4020 do 2010
e suscric convrio do el INPEC, dond ss incluirdn
entro otras, fas condi 1a PPL Laborsles y las
para de Ias sumas que a afiiscién, las
asumir
Pagar en los términos de Ley y tligacion econémi recibid la D acuerdos! o PPL vincul
PPL que 38 vinculs al servicio de alimentacion segun los Anems No -ESTANDAR DE TALENTO e :':;:::’FR;D W" incu! 'd"s
HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALMENTOS" segin nimero de PPLy frimivcndegnod i b ued
| Anexo No. 10. ‘PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO", amas  |Certificacién de cumplimicato del INPEC firmada por ef bonificacian reconociendo el valor diario
ardar denito de los diec (10) primeros dias del ms siguiente a a prestaci del cervico mieniras  direclor del establecimiento "pa y salvo'. Servicios et o st s g PP
12 permanezcan en ta labor. La bonificacidn de la PPL squivaldré a un salerio minimo mensual legal  |publicos. proyeclos produciivos. cumplimientos y Mensus! i sl mamra s ine Inboyndng do 18 PLANILLA DE BONIFICACIGN
e o e auelios o 'a sslablecida, En caso v misma manera se realiza liquidacién de
e des acpacifias oducc horas bonificadas alos disirbuidores
12 ol mes de diclembr all
oo o f Acuardo o 11 0o 1995 Resanon 3305 6 53 4 s 2013 domds a0 debide de o8 mes vencue)
normas que Io modfiquen, complementen o adicionen
Permitr que In USPEC, n s dolsupervisoryo n nerveniorn esice of muesieo y andlsis Cot voz e 30
sobrel el senvicio, 6 F.I001, F-1002 - Mueslreos hechos por la
w S de slimentacion, pra efecos de validar obligaciones paciadas |interventoria. No se presena evidencia por operador. | '."‘”"e:’ 'f"‘ o NOAPLICA NOAPLICA
de la aperacién, de ‘aprobados por la USPEC. enicos o inferventoria.
N Selleva a cabo el suministro de dotacién
Cumpli durante toda 1a efecucion da la operacian del senvcio de alimentaeién, con 1a obligseién ° Mensual - Cuando se yEPP i personal vsltante del
" establecida en el capiulo tercero Ariculo 14 de (3 Resoluridn 2674 de 2013, relacionada con los :‘“.;"‘I;’ A rancho “"'l‘“ se evidencla enlrega do presenten visitas establecimiento (registro diario y se CCONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
sgresan al y (asepsiay control de |401Ac1on para visitantes presenta de manera mensual)
Sell bo enirega de flembr
ct o i con WPEC doncosoacims ol | Selewobomigndo s || 455 | ACTAENTREGA DE MENAJE
1 imbicras enliegadas ol establecimiento de scuerdo con /
18OTM | alimentos de Ios PPL (Actividad realizada VENA.
Suministrar para el consum de los allmentos por e da 1a PPL, los ulensilios basicos dal 1a OTH acuerdoala OTM e unica ver d,,,a(,“, |a eiecucién) 158 FICHA TECNICADE E
e Fambyera vasosy a operacion y en los
Realzar Is gestion y dispones de os equ
alimentacion, en a
i el aciado i, ervando s I supervisor Se reliza reunidn de empaime y se
o cuat sert objeto da vericacién define con el establecimiento los equipos
A i P lecer | 0 ) bsoletos o fuers de serviclo que deb
16 PARAGRAFO 1: Para establecer el d m‘;;;;}j:’:f’;mx EC para establecer la ”"":;;;;;:ﬁ" bl It Ao doriiund po ACTA DE DISPOSICION DE EQUIPOS EN DESUSO
sbrs sl o conoplo l imacndel NPEC porianly aulos ue sondolimniro dnl i e
o deberd raallzar contral
los equipos son o propiedad del ettt 5o dovord dejar constancia en el acta de empalme al rete)
nicio do inventario . este podra aplicar su
final.
roces . Se realiza reunidn de acta de empal "
Garanizar el buen stadodel menai que forma arede sumiisio d alimnlaion, 3o peno de :“ff;‘: e empaime. Refacién acta da niclo Vs 8cla de. | y1ica vez ol nico de | o oy oo satermc s dsotons SIA [ACTALE ENPALME
It s 1a UsH . Yio cuandol e e [ 118 _|ACTA OF RECIBO DE NS TALACIOHES
slempre y Y regisiro a inicio de Ia operacién sea necesarlo una unica vez sl inicio del contralo)
Eniegar ; v WPEC y e USPEC, _|Cartcacion de cumpirieni del WPEC frmada por i
scrila por el el supenvisor o un | rector del “pazy sao” Sorvicos |
1 UspeC i6n el ot esadoy on ot piblicos, proyectos produciivos, cumplimientos y na e NO APLICA NO APLICA
Condioost g ssmiss o fnalzar e coniat,savo fdelaioro normal por suuso, . [bonicacion do rancheros y ol
ollegar el acla de entieqa 8 I USPE:
e cabosiuisiobn d proecis
productivos enos establecimi
enclari tan con o
Certificacion de cumplimiento del INPEC firmada por el "";';wfd;":"":::’;;; o :"g:'"
itactor ol establecimiento“pozy salvo" Servicios | Mensualdondese | (25195 900 PTa SAETSY
19 i 1os broduictos al borado e s sctidads _[PSPICo.proecios roductvos, mpminis rsaen pfcis [sespratrigeutioiiaiited CERTIFICADO NO EXISTENCIA
productvas por o INPEC en cada uno o 1o ostablecimientos donda o presie fsensclo de onificacién de rancheros y olros. productivos donde no se cuenta con actividades
e g oma su defecto al productvas se emile por parte del
! establecimlento la certiicaclén de no
apilqus. €n caso de que el precio ds s producios dIa acthvidad productva del establecimienta adqusicitn de las mismas
502 moyora cost romeeoen ol morcd, ésosproduclospodrin s aduiido po fera do
acividad product pect
i, an o porcenneinicado o e mamrel - de sielo 7+ g2 Loy 7078 42 070,19
ional productores locales 0.3
1a Agricul ina, Familiac y izaciones en ol
ido I conlra eslas compras, medianle facturas de venta, So realiza tas compras focales a
cuentas de cobro o negocios furidicos entre pariiculares Eniregar certfcaciones eslas compras, mediante facturas| pequefios productores de a region.
2 e venta, cuentas de cobro o negocios jurdicos enre Mensual convenios con los proveedore:
PARAGRAFO 1,1 mocoso ancadsuna dota onas o departamenc deerded e et (resemiancién de nforme de scuerdons
i ucls
olombla Jenas a1a voluniad del contratista, elecucién)
bieten el cumplimiento en los porcentajes establecidos por la ey.
o s oalranosconcsde roduciondogmenlos | oqupos QU 5o cocusan o
terior de los ERON ylo Plantas de P
idad conforme i ablecidos en 12 OTM, y
cumplir con i 1 vige d on i
dola
operacion. un
pctsootn anprsa i s e et o oned Lon ek, e .::l.ee o Do scuerdo con of roncgrama de
entenderén adheridos ol inmueble mantenimiento preventivo y comectivo de
idad P " quipos se realizan los respeciivos >
2 o acslaaos oo o connatin s ol o desgont por o re o Fe meaconony.[[ormalo 005 - forme eecuv gl oporadsdoos Mansust (porac prodo SR
o A D Cogasle PO ey | mantenmientos localivos realizados durante ef mes. 106 y 31 do NG
e diciembre no se program;

como: pintura o tosan de paredas, acabados de cislo 1As0s y lechos, i te i
etécticas, nsacion parcial de psos  enchapes, aeglo d desagles  goteras. mantenimiento

s, camblo d on ventanas, puertas, equipos, carros.

,ymens]a‘ jlos de griferls, empaques, manijss
el bue

. olros armeglos que h
uso de la infraestructura de los ranchos y drea usadas por la operacion.

- Actividad q del servicio
de 1 do linuo d ¥ que es vital

para Se refiere a acci ibn y evaluacién. Dentro

mantenimientas, pues se rcalizan
diagnoslicos para delerminar
ecesidades)




instalar medidores de servicios publ . cerliicados y
s permian vrfcar ol consumode o dfrenes sanicicspibicos (upmwn e sgue.snugla,
lacion, en un a e .
(30 dies habiles contados o parti ugx de nck ynsumll todos los cost e
coniratista deberd realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante fas € de Servicos |1En presentala
Publicos - ESP - locales, para la respeciiva Instalacion debida aulorizacién de la empresa de servicios publicos,
sus respectivos soportes de verlficacion y o
Al mismo, realizar pagos al al consumo calibracion y autorizacion de estos Instrumentcs de I
ervicios do publicos da scusducto, " Se reaza ntatacion do mecicores || ZA_[CONSTACRSTAACONDE VEODORES
alumbrado pitico, asa0 dlsposicién de rosduos), con base on as (aciuras d cobio de senic |2, Pesemiar paz y salvos discriminados por servicios cenificados y caliorados en cada | I‘f
s pot 4 ESP espcivas Cusnio o modior o s s i 35 ncuunen oo o bt o v 46 ERCot & mobontn exdment o e o o o || 18 {ETECONERHOMPADE SRS RALLDS
22 independizados, sin pequicio de su abligacion del punto anterior, este pago se deberd realizar de | correspondiente. Pressntar acta la cual tena que ser Mensual pago de las cuentas de coby
acuerdo con los procedimientas y proporciones establecidos de comun acuerdo con fa relrenda del drrector vigente donda se establezcan los Conceplo (roceso de netlacon smca
administracion de cada ERON. Dicho acuerdo deberd estar soportado madiante acla de reunién, la | acusrdos para la foria de pago y debe hacer su llegar vez 8l Inlclo gel canlralo, y pago mensusl
cusl so debo relzar oo de o die (10) dias calendaro contados a pari do a echa de inicio |como soparte de nforme. con el radicado de defa obligacién)
de 16n de serviclo s allogad su defecto al obiigacién cumplida de la entrega en los bempos
supervisor, en un (érmino no mayor a dus (2) dlas habiles posterior a la reunion stipulados - En caso que no haya necesidad de
instalacién dejar constancia por oficio o caso contraio
. P A empresade sevicios | acta firmada entre el operador e INPEC.
plblicos tales como aguas sublerrancas, agua de pozo, sgua de aljbe, captacion directa de
afluentes hidncas (s, quobradas, sgos, lagunss) ol conalsta deberdreliza f pago de uso
del el director dul s
8 anes
g T Soy
ERON, CRM, UT de Policia, URL Adoptar
para eviar el {smenlos prohibidos al Interlor de
los ERON, CRM, UT 0 emdms e Policla, por el persona’ @ sucargo 08 vavs do os insumos o . :
a de asumir de
caracter civil, penal a " que haya lgr. 1 contatata deberd presernar i informe ante el
soperior dl q i
dad i 1ito con e empl
Disponer de caso do que s dreas
destinadas para la Jlimentos en I Se realiza capacilacisn mensual en
mndnnaleslopaulmaﬁs por cualquler mativo, el mmm\lsu deberd, garantizar la plsslactm a=| Se debe describir mediante Informe ejecutivo por parte seguridad de acuerdo al reglamento
sanitarlo y el proveador las acciones realizadas en el mes para intemo del INPEC y se crean asi mismo
3
B ias 16 i requeridas , que jetaoTH, garantizar el cumplimiento de las reglas ds segundad del Mensuat estialoglas que permidar cumplimlento a CAPACITACION REGLAMENTO SEGURIDAD INPEC
o infocma por =s:rlln (medi fsicoo elmmmm) ala Dieccion Logisca de I USPEC yln ia establecimiento. las normas de segundad (actvidad
) lan pronto se desarollada de mancra mensual)
presente el mma
1. la nlmmﬂoe enlos
dej molives
suibuibles al convalista, se Impnndvd el respeciivo deu:uel\lo ¥ el misms Gebert asumt I sancan
stablecida por los entes de cont
2. Nolificar por ok fusra do las parala
3 os empl o
= st como a ot persona dispueslo para las aciividad igar a inf o cual se[nformando a auscabid ol Mensual conlos smplendos an cur o asocucion COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
piohibe misma por cualquier medio con sus empleados.
zj:m‘if;i;“:‘s‘ﬂ;:ﬁ;‘;“:ﬂ:i‘;mf:;:ﬂ‘f;ﬁg A;Tg::;z:;‘;’xf:’ﬂ”:g‘: “"'rf'“““”“ Repories de las respuestas dadas a los fequifimlenios Se da respuesta a cada uno de los
2 ot ot ol n |Nechos Mensual requerimlentos presentados y se OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
archivo comprimido (7-21p, WInRAR u olro). establoce acta do compromico
Presentar soporte de fa invilacion por correo eleclrénico y b . stonc
26 Asistir @ las reunlones & las qus le convoque la USPEC a lravés del supervisor yio Ia Interventorla | copia del acta en caso que se levante de I asislencia a fn Mensual if,:sum zﬂ;ﬁ:’:;:'p:g loncee | OFiclocompromiso D:E’Ls,%::g“ Y PARTICIPACION DE
el contrao. reunicnes
Enlmgira 12 supervision o intarventora a niciode a eacucion del conlral, la nm de datos en
insumos a ullizar en la
pupmcwn dela mcwn dicha basa dubo ser scuoluodl cada vez que se presente agn ajuste de
Inclusion o exclusién de estos.
prog or y
27 PARAGRAFO 1. Se aclara que para la npmbacmn por parte del supervisor ylo la interventorla del | Archivo en Excel con base de dalos de proveedores con | y cada vez que se de lista di od
conuato d o siguiente: los datos solcltados en el paragrafo 1 un camblo de slaxio moeslio de proveedores sopin LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
proveedor
- Marca comercial.
- Registro, permiso u nolficacion sanitaria vigente.
- Cumpliniento Resclucion 5108 de 2005,
- Presentacion comercial
- Dalos de ubicacion, munlaolo y departamento,
celul
Ftesemar al supenvisor o lnizrvenlav de s peracion os dlez {10) pimeros i de cada mes, el
oNo. 19, el b suscito por
el Replesemanlt Legal
PARAGRAFO 1: Pn.‘senlar informe mm:mo porel mpresﬂ\lﬂlﬂz legal que wnlcnga el nm::nln}e Se realiza agotamiento presupuestal de
el estado de la del Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento uerdo al numero de raciones
2 recusos  cus " periodo g el Contrato'y Mensual suministradas (aclividad desarollada de ANEXO 18
(15) Jend: | termis ‘manera mensual)
3 T contenida en
podra ser solicilada por Ia USPEC en cualquier momento d la escucion de la Operacion sin
ol ido en precedencia,
De scuerdoa a los requerimientos y a fin
ficio e de tener disponibilidad de la informacian
20 donde manifiesla que han cumplido con esta actvidad y Mensual se conserva lodo la documentacion COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
1a forma como s har feferente ala ejecucion duarnte un
periodo Igusl o mayor a 12 meses
Silvlqunvdir 1a iformacién de loda 1 locuctén en un fampo o menor .12 meses, a cusl dobs
ente de conrol
20 Suministrar i todo el ' lice actividades relacionad: Formato do entroga de dotscion Iy PBL Mensual Se realiza entrega do dotacion atodo el | 304 |CONTROL ENTREGA DE DOTACION PERSONAL UT ALVENTACION NTH
del servicio de all | M. ‘ormato de enirega de dolacion al persanal y lansusl parsonal manipulador y administralivo 308__|F-C010 CONTROL ENTREGA DE DOTACIONPPL
Se realiza tamizaje nutricional ala PPL de I
. NP P T— T sl [ [RADTS TAVEAE NTRCIONA
iocumentos tacnicas operacion, porentaje definido segin numero do PPL
» 3B JINFORME DE TAMZAJE NUTRICIONAL
por EC/R
De acuerd
Solicitar I izaci liva ante la USPEC en del uso de fa planta de iy ;"‘ o de PPL recluidos en las
o " -C en ca rea melropolitana del valle do
2 od ERON; en referenciada en Oficio de autorizacion emilido por Ia USPEC para Cada vez que se aburra se requlers se establece
i En ni reconoceran las raclones i oducel >
preslacion de servicio desde Ia planta
Pravia avlarizaciin exierna (presentacién una vez al nicio del 320 _|ACTADE REPECCONSANTARA PLATAEXTERIA
contrato)
ccuth e Sel
:m"",:?.'rfﬁi zm::g;::&:::ﬁ‘x ::Zm‘:;"m kit se seguridad que cada asliblaclmler\lo 3 INFORLE EJECUTO EXTINTORES Y BOTIOUN
" e sl ol e o ooy | Abicotels ||y sopresonamomaieue ELETRORSPECCN D EXTHOHAES
Instalar en los cent . los ext e ple 2749 boliquin dé pnmeros auxillios de acuerdo con la operacion. C [REGSTRO NSPECCION DE BOTIIUN
de 2007 y la norma NTC 2885 (segund de luego Rormativa vigente acclones tomadas (inicio de la operacion
portatl y contar con un botiquin de prim; lios acorde al, i ¥ seguimiento mensual)
Er:;:::a conplazodo un (1) mes o par dl o do a fscucion el conal, s piancs : s Presentar ol inlorma modlanio ofclo mmdy o por el RL 0e acuerdo con la OTM se dehnen planes| TAOE SOCRLI/CPNDE PLAES TPROGUAS
M definidos para tal fin de conformidad con la OTM y demés documentos de [obligat operacién. ¥ programas y se fealiza socializacian con PLAES Y PROGRAVS
So establece un plan de contingencia, de
erdoa d
Mensual - Cuand
Plan de conlingencias’ aprobacion de plan de Infrassiruciura y capacidad Instalada do
35
contingencia cuando so ercerice ol serviclo prosenton equipos, ubicacion geografica y iesgos PLAN BE CONTINGENCIA
contingencias para la operacién cada uno de los puntos
Cumplir con establecidos atencion d caso de operacion.
de aplicar i del servicio de al
Informar de que la PPL de | de rech y Se realiza soguiento a cada
e bl la molivos diferentes alas actividades del correo al USPEC Informandonovedad | ¢ (oo establacimiento afas condiciones de
" servicio de alimentacién, e sollchar por escrito I al director del junto con documento firmado por el INPEC donde e m‘;‘l‘;’f";"‘ enlrega de alimenlos, en caso de no INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
respecivo larioy ia cumplir certifica la situacién e informe fa disposicion final de los | " del sorvic UBATES | presentarse novedades se presenta CUMPLIMIENTO DE LA OTM
final de los ai 1a PPL, que d laie alimentos. serviclo certficado de cumplimiento y entiega sin
prosentada y la mspnslcwn final de fos allmentos. novedad
Proceso de empalme. Relaclon acta de iniclo v acta de.
ladireceion del i
a7 Realizar el empalme con el contralista sallente y el INPEC en las condiciones descritas en la OTM. |INPEC. A uuc;o ie 1a Se ruallz:a ;:t.a:“ xrgmﬂ"ﬂ las ACTA DE EMPALME
Regisiro ologréfico solo cusndo se haya realizado el operacion.
regislro al i
Se establece rulas de distibucion de
las d del
Enlregar ala USPEC las tucion con empos aprosin slimentos para las EP/UT en cada cludad
E1) @ allmentac o Pyt P Formalos de rutas de distribucién que liene el operador. Mensual ‘© municipio donde se atlend poblacibn REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCION DE ALMENTOS
0 de Ia ejecucion del
onroto counde e privada da Ja libentad desde fos ERON o
Pl lanlas de Produccion.




Reallzar el diagnéstico en SST en cada uno de los serviclos de allmentacion d los
adjudicados

. en un
alimentacion. De g
mensual hasta terminar 1a operacién con alcance del 100 %. Deber Iguelmente Entregar a la

calendario, ! inicio de I

al debe realizar

Cronograma de diagnéstico de SST Plan de accibn y

Mensual - A partir del
i dias al

CRCHDGRANA DE ACTIVICADES PROGRAMA 45-SST

34

De acuerdo con el programa de seguridad
y salud en el Irabajo se realiza
cronograma de actividades, diagnostico
| sislema de

JB|CAGHOSTICO INICIAL ¥ SEGUMENTD 56-35T

REGISTROS DE CAPACTTAL

=

=

SICHAL SC-38T

: inicial e informe e oo DE ASISTENCIA PRORE
9 USPEC en fos ocho (8) dias habiles al inicio de fa contratacidn el cronograma esfablecido para el cronograma de ejecucién AN '";:S“M o seguriddad on e vabel, CERTIFCADO DE ABISTENCIA PROFE
diagnbstico de SST realizado por el profesional, el cualinilalmente debe contemplar los dos meses | o en vomien seat ooy $5.537
stablacidos deniro de la OTM y al culminar esta cronograma a los quince (15) dias calendario el
mensual (Seguimlento mensual)
debe ser allegado el €l plan de accién y su los meses
de ejecucion faltantes con reporles de avance mensuallos primero cinco (5) ias del mes
Se realizan reuniones con los miembros
0 Realizor ol imile establacido en I OTM correspondlente sl camblo de meni Los camblos do {01 o cont o Aliniclodela | del COSAL con el fin de llevar a caboas
mani deben ser ramitados y aprobados po I USPEC y/o I interventoria justiicaciones y actas do reundn. operacion. soliitudes de camblo ds ment
correcpondiente
. . " Mensual - O cuando el
El contratista debers asistir al Comité de Seguimiento al Suministro de Alimentacién — COSAL
a fstencia af Iste a1as reuni A
e o 1 P oo ylstado de asis 16 COSAL ol Se asiste a las reuniones COSAL ACTACOSAL
Deberd prestar ol tos enl e |La USPEC realizaré mnsualmenle la validacién en el Se suminista slimentaclsn ala poblacién | 424 JANEXO {5 ESTACIONES DE POLCIA
2 yalbsa proceso de facluracién de los establecimlentos, UR, EP, . privada de Ibertad que se encuenra
o UTy olras que hayan sido aulorizadas por a entidad reclulda en I EP/IUTICRM (Seguimiento
cnliegadas en establecimientos no aulorizados. para a prestacién del serviclo. diario y mensush)
El coniralista garaniiza que el personal
Deberd presentar la programacién de turnos con nombra, horarlo, dia de descanso. cargo, horas a cumpla con las jormadas maximas
43 1aborar y tanto de! personal Formalo de lurnos establecido por el operador. Mensual permitidas por el ministerlos del trabajo y CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operalivo como del personal profesional se controla su asistencia mediante
cronograma de tiabajo (sequimientoy
USPEC en el que se pr servicio de almentacion algin ente
de conlrol con 1a finalidad de realizar visita de inspeccién, asi mismo informar los hallazgos
B unt 2 | conreo slectineo donde so sngencin o vt det anis | CUaNd0 sehava | Se reslzn soicita de vistas tecncas y || A JACTADE NSPECCION SANTARIA
“ " ooy oo donde so ondencl 2 isto GsLenle | prasanindoaviita e | noficaren caso de aue estas se [LAN DE MEORADERVADO DE VSTTADE NSPECCION|
e
PARAGRAFO 1. Informar en el momento que sean convocados para reuniones o mesas de trabajo ente de control presenten
por p = de contrl, entes INPEC. en las n
del supervisor del conlralo ylo
) i I ) | lecid de i6n. Al f . Se realiza seguimiento a las obligaciones
ol con ooy Gonlo stk en o pocssode s, Mg ala e o Soraaesy mearto oo e
& N inf tabl 1 ivide
s  de los establecimientos a cargo. Para el informe usar el formato del Anexo No. 27 'INFORME nforme Anexo No 27 Mensual forma 5o eslablecen las acliidades y ANEXO 27 YARUMAL
MENSUAL DE EJECUCION", (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten eventos en conlra da Ia sequndad, integridad fisica, emocional u elro con un Se realiza sof
! guimicnto al desarrollo de las|
empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, of operador deberd Informe con soporte fimado por ¢l RL. En caso de no e o s
% direccion d copia aa regional del presentarse ssia novedad el RL dejaré constancia Cuando ocurta los |3 o o o oy °|  'NFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR DE
hechos. taboral en cada cantro de produccién ESTABLECIMIENTOS
INPEC  Ast mismo, informar al sup v y Ia denuncia (verlicacién mansual)
ante las entidades compelentes y remitr copia a a enfidad de las acciones adelaniadas.
debera allegar — leta y responder a las obligaciones y/o Se realiza Informe ejecutivo de la
. requerimientos efectuados por la USPEC ya sea por intermedio del supervisor y/o Interventorta tras " preslacion def servicio con la decripcion
la solicitud Inicial on los tlempos establecldos por 1a suparvisién y/o Ia Interventorla o en los Informe donde consle el cumplimiento de esta activided Mensual de las aclividades desarrolladas durante INFORME EJECUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO
t6rminos de ey sequn sea el caso el periodo. (Acliidad mensual)
- 7
A2 A 1 di Tod
br AR S L A
¥
[Nombru da | ysantanta Lag MAGDA NELENA PERALOZA PUS
T YT

ovsemuncons: | Fenico



IHFORVE DE EX£CUCKON OPERACION SULIESTRO DE SERVICID CE ALBENTACION

D75 DEL EOUTRATE
USPEC-TAT) T
e I
I I3 10.446.138 409 00
DESCRIPCIOH DE LAS ACTIMDADES
DZEARROLLADAS (Enstasapaci Informa sl hubo o
80 actvided durants o mes, Informar sl siguna.
Mo, de obligacién 0BLIGACION VERIICABLE PERIODICIAD rebividad fus cumplida d inldo do b operncidn o xei | QUE ANEKOS 0 EVIDENCIAS DEJARA EN LA CARPETA DE LA ACTIVIDAD (8 I scvidad
ardod sobre d desaitoo de b sctvidad. Evia defr
como NI, pude uas frenas como. exa
ot doculda e l presents e,
Prestar ol servicio de suministro do alimentos en todos los establecimisntos, para fa PPL dol
grupo adjudicado, de yen estricta de los ’;zm:mﬁx::‘;’&:&m:ﬂ:
técnicos senalados en los anexos técnicos, y demas documentos que hacen parte integral del tugaras peraciony atmcsnce | 10 JANEXO 11
! vy aamiata ecesur o s o aosncs s it qu |5 60 s o ssscins y oos R e personal sein anero o 2 ;
er :
resulle adjudicado por lo menos con cinco (S) dias calendario de anficipacién a la fecha de inicio | (SMP3IMe); actas de limitaciones de areas .anexo 11 o Esta actilad so '"f""‘ al incio ”s‘ 1E |UBICACION GEOGRAFICA
de la preslacion del servicio. Plazo dentro del cua] debe destinar por lo menos, res (3) dias (personal), ubicacién geogralica oficina adminisrativa e s cveniade
calendario contados desde e inicio de la operacion para realizar el empalme necesario con el manera mensual
contratista saliento y el INPEC.
Cumpli con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y of
2 Contralista en los érminos sefialados en el cuerpo del presente documento, y con la tolalidad de | Informes de descuentos realizados. NO ES NIA NA NIA
los ineamientos, requisitos y normatividad establecida para la prestacion de los servicios de ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
alimentacion
— (&S orame T A CaT s, SErATS U T oS e
componen cada uno de los iampos ds comida en los gramaes eslablecidos en Ia minuta patién
para hombres y para mujeres, y en lodos los do al y
obligaciones, calldad, inocuidad, oportunidad y demas documentos que hacen parts integral del
d , en lo i de recl 1 orden nacional, Unidades 24 .
Taclicas y Centros de Reclusion Mifitar centros de reclusion militar, esteciones de policia, F-F001 CONTROL DE PRODUCCION
unldades taclicas millares/o cualquier olro establecimlento que albergue PPL a cargo del Instituto TR TIES S 5
Nacional Penitenciatio y Carcefario — INPEC (excepluand fas PPL en detencién domicilaria) Verificacion de entrega de alimentos a CERT ":K‘A‘OO HQ ENTRI
definidos en el cuadro. No. 1. Furmalo de control de produccion F-P000 ravés del control de la produccion diaria 3D |DIETAS POR CONVICGION
PARAGRAFO 1. €] Contralista se obliga a atender a operacion de alimentos desde el ERON (Reporte mansual) RELIGIOSA
mas corcano; do no resullar posible por distancias, siluaciones de seguridad y olros, deberd | Ofcios de aulorizacion de tercerizacidn del servicio ) M = S ToTS
B tercerizar Ia prestacion del servicio, para fo cual tendr 20 dias habiles para informar al . e en del Mensual iﬁ’"c"“" ‘”‘“E‘.m:: ;“;‘:’:"ﬁ‘g‘m % CONTROL OE MUESTREC DE
supervisor o la previa ion de | ision o . dando izaclon y reportes mensuales de enlregas de y Al nichs gl Zm,,_m] edrode AUMENTOS
alos requisitos el protocol tencion de yias  |dietas
condiciones sefaladas en la OTM y demas documentos que hacen parte integral del conlrslo y o
de conformidad a la normalividad vigente para la matotin, Soporte de entrega diaria de dietas
PARAGRAFO 2. Cumplir con ¢l horario de suminisiro para desayunos, almuerzos, cenas y (Reports mensual)
refrigerios noclumos, debisndo planificar y desplegar con suliciente anielacién, (oda la logistica a
fin de cumplir con los tiempos de entrega
PARAGRAFO 3. Suministiar las raciones para los diss festivos como se contempla en [a OTM.
PARAGRAFO 4. Suministiar la allmentacién acorda con la conviccisn religiosa de Ia PPL de
acuerdo can o establecido en la OTM y demas documenlos que hacen parte integrsl de fa
operacitn.
. 44 [PLNDE CAPACITACION
Garantizar qua todas las persanas que prestan los serviclos para la elaboracib de los alimentos Realizacion de | d T
A cumplan con el plan de capaciacion, el cual debe ser conlinuo y permanente para el personal |Plan de capaciacion, cronograma (4 horas de Mensual acuerdo al cronograma establecido en el| 48 CRONOGRAMADE CAPACTACION
desde el momento de su vinculacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u olros capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 plan de capacilacion (Actividad lleveda a | 40 [r.04 CONTROL ASSTENCHA CAPACTACION
Imadios fectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por I menos 4 horas mensuales cabo ds manera mensual)
Acta de entrega de elementos fimmada por INPEC de
acuerdo can Anexa N° 5
Suministrar ol menaje necesarlo para fa
Suminister los ulensilios basicos (cuchilos, tablas de picar, guanies, y demds Instrumentos) Nota: S1 después dal inicio de Ia operacion se requiere la operacién en cada uno de los servicios
Pevos yfoen buen eslado requenidos, pae e senicio de alimeniackn de cada PRL y parsonal (1% 5 dasbube de i o s operacion se il do almentacibn, teslzando aduisicion
5 e contralsta que presta senvicos enos anchs, pra 3 focha donco d la preslacin ca | 11%92 0 uevos ulen Bor 6l INPEC. $1me by v Mensual de equipos nucves y uensilos cada que | ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS, MENAJE Y UTENSILIOS
sriioy cuando sea feduerdo por lsupenisr dl oniato yo nterventora por desgasiey |95 & 858 hade por ) NP Pt <o necasaria (Acivdad que so
g g que no hubo novedad durante el mes. desarrolla de forma mensual)
Suminisurar el serviclo de allmentacion en aquelios eventos en que los Internos requieran f:s ;:;f;ﬂ’;::;mr:z:ﬂﬁ,";’;
s movilizarse (Remisionss) a olros silos dentro de la jurisdiccién del cenlro penitanciario al que  |Listedos de entrega a salisfaccion de ppl que salen del "
ensual se llova a cabo regislio correspondiente NA
pertenccen (despachos udiclales, hospltales, clinicas, cenlros medicas, entre olras), de acuerdo |astablecimiento, - Usar Formalo N-N023 (Reporte e avividad do maners
con la OTM y dems documenlos que hacen parle integral de la operacin. ‘mensual)
DERIVACION DIETARIA. Formatos do valoracion Llevar a cabo el suministro e las dietas | 74 JDERIVAGICHES DE DIETAS
nutricional, evolucion nulricional,y listados de entrega a “do acuordo a s recomendaciones o
Prastai sl sorviclo de alimentacion en los términos indicados en of Anexo No. 3, “Manualde  [satisfaccion, formalos de desestimiento al plan diarias dafinitas en ol Anoxd 3 "Mandal CERTIFICADO DE NO SQUICITUDES
7 Dietas Terapeulices” para las PPL que asi lo requieran y dendo cumpkmiento ala OTM y demés [allmentario y dieta requerido. por su estado de saiud y/o Unica do dietas®y et a.6abo 108 repiatoe DE DIETAS
documentos que hacen parte integral de la operacion. enfermedad y seguimientos tmestrales. - Usar formalo correspondientes, segin la derivacion de
N-N024 dietas para cada mend
Conlratar por su cusnia y flesgo al personal direciivo, adminisiraiivo, operalive y 16nico
(Adminisiradores, nutrcionistas, ingeniercs de almentos, operarios entre olros) requeridos para
la ejecucion y buen i los servicios de ion, de rd las
iones exigidas en la OTM y demés documentos que hacen parte inlegrel del proceso
econtractual y conlractual. De acuerdo con ef Anexo 9y 10 se -
* ’ realzs conialacitn do personaldoneo | _BA__|ANEXO 9 SEGUNREQUISTIO ESTABLECMENTO
PARAGRAFO 1. EJ coniratista deberé entregar en medio electrsnico a la USPEC dentro de los Mensual - Sola una | para la ejecucion del programa en cada
primaros cinco (5) dlas calendarlo do cada mes Ia felacion actualizada de talento humano Anexos 9, 10y 11 del personal vinculado. Se hard una | vez aiIniclodola | uno da los contios de produccien do los |—B__|ANEXO 10 HOJAS DE VIDAPERSONAL CONTRATADO
8 contratado y dispuesto para I del servicia de ali de cada i vez y se presentan formalos cuando hayan nuevas operacion y cada vez ERON y Planta externa (Actividad 8C IANEXO 11
dando cumplimiento a las disposicioncs dcl "ANEXO No.  ESTANDAR DE TALENTO contralaciones. que haya personal | realizada l iniclo del contrato y cada vez
HUMANG", de acuerdo con los perfiles requenidos en el "ANEXO No. 10 PERFILES nuevo contralado. | que se presenten cambios de personal,
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando kos respoctivos soportes se presenta de manera mensual Anexo
contenidos que den cuenta de la idoneidad del personal. 1
PARAGRAFO 2. Se aclara que la primera remisién d los soportes requerldos deberd
corresponder a la totalidad del personal vinculado y los meses restantes deberdn sportarse la
del personal que haya sido ob 1eemplazo,
Dar cumplimionto al pago de lodos los salarios, preslaclones Sociales, seguridad Social,
[parafiscales y lodos aquellos gaslos asociados el personal particular que contrale: para fa
i6n del servicio da ali yast daber4 asumir todos los demas riesgos
derivados de la prestacion da esle. o
Anexo N° 11y documento que soparta Ia afiliacion a o )
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adaulere ningtin vinculo laboral alguno con los selud y pago I némina, (pl:nma%peaapﬂﬂes parafiscales ::;:::;”CL? B esaciones 9 :ERTI APO DE PARAFISCALES
empleados, trabajadores 0 lodo squel que en su condicién de particular preste servicios al o documentno que soporia el pago del personal y lovana cabo os sportos. 98 |SOPORTES DE PAGO DE NOHMINA
. conlralista. En fodo caso el conlralista mantendra indemne a la USPEC reclamacién laboral  |prastacionss sovlles] " S i de|___9C__|SOPORTES DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
derivada de la prestacion de este servicio. tensual aca uno da el (Ests sciitnd ss 90 JANEXO 11
Nota. el anexo N° 11 sirve para validar la relacion de realiza de manera mensual y se entrega =
PARAGRAFO 2. El contralista dsberd enlregar a a USPEC ylo Inferventorla, la relacion del | empleados y Ia planilla o documento soporte.
personal contratado, en el formato “Anexo No. 11 RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL
(LOS) SERVICIO (S) DE ALIMENTACIGN', dentro de kos cinco (5) dias hables siguientes a la
suscripcion del acta de inicio y asi mismo mantenerlo actualizado cuando existan variaclones en
ol mismo. Una vz sea remitido por el contratista a la USPEC y/o Interventoria, esta informacion
serd remilida al INPEC de manera oficial




Cumplir con las condiciones legales para la participacién de las PPL en Ia preparacion,
distribuci6n, suminisiro y todo o relacionado con manipulacién de alimentos, de acuerdo con la
regulacién conlenida en el Articulo 82 de la Ley 65 de 1993, el Decreto 1758 de 2015, el Acuerdo
N* 0011 de 1995, Reglamenlo General para Establecimientos de Reclusién, Penilenciarios y
Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2008, Resolucién No.003180 de 2013,

Planillas de entrada y salida y turno de descansos que
cada operador liene o la carificacién del INPEC,

el personal
de alimentos no exceda el numero

TURNOS PERSONAL MANIPULADOR Y DISTRIBUIDOR DE

ser adelantadas por el conlralista para corregir el desgaste por el normal uso de las instalaciones,
y evtar la pérdida de la de las del senvicio de én, actidades
como: pintura o resane de paredes, acabados de clelo rasos y lechos, cambio de instalaciones
eléctricas, Instalacién parcial de plsos y enchapes, arreglo de desagles y goteras, mantenimlento
de medias cafias, camblo de accesorios de Ia red hidrosanitarla, ventanas, puerias, equipos.
carros transportadores, mantenimiento de eslanterias, y menaje, arreglos de griferia, empaques,
manijas de puertas entre olros arreglos que hacen parte de Ia complela operecién y que

| garanticen el buen uso de la infraestructura de los ranchos y drea usadas por la operacién.

de con el objetivo

se realiza dentro de las instalaciones del senvicio
i el dosgate continuo de la & ¥ que es vilal

mantenimientos locativos realizados durante el mes.

comprendido entre el 06 y 31 de
diciembre no se programan
mantenimientos, pues se realizan
diagnosticos para determinar
necesidades)

10 Resolucién No 4020 de 2019 y demés normas que lo regulen, complementen, modifiquen o ° > Mensual maximo e horas dirlas laboradas
Resojucis relacion de PPL que presta servicio por 6 meses o 12 (Regiairoy seguimiento de ectiidad AUMENTOS
meses mensual)
01 4 garaniizar el cumpl 1a Jornada méxima legaly
rspugenciimenis permild, et pars s personel como paraa PPL e srestan e serico
do Isblocide en Ia normativ
Entregar en medio fisico y magnélico como requisito de pago el soporte de pago de lo refacionado
con Ia bonificacsn a los Internos que realizan actividades da manipulacin y distribucién de
almentos. mensuslmenle a a Subdieccién de Reinsercion Socil del INPEC y alo Direccion de
Logistica de la USPEC yiola clos de comprobar los pagos. ]
consta de una planilla, en la cual se especifica I bonificacion pagada a cada intemo, los i: ’:“""‘:ri“:e'f:;:s’“f;i:‘; ‘[’:c"'m
descuentos que se realizan, las horas da actividades realizadas en el servicio de allmentacién y la § ’ et o el Dt
o oo o PRL Certificacion de cumplimianto del Inpec firmada por el realizads 3l inicio del contralo)
director del establecimlento "paz y salvo, servicio™
1" (Senvicios publicos, proyectos productivos, Mensual Da manera mensual se reallza pago por CERTIFICACION ESTACIONES DE POLICIA
1. Se aclara que en Ia disposicién d Ia PPL para a preslacién del senvicio ds : 2
cumplimientos y bonificacibn de rancheros) concepto de senvicios publicos. (esta
alimentacién no exisiira relacién, vinculo o dependencia laboral entre I PPL y la USPEC. actividad no aplica para presentacisn de
PARAGRAFO 2 Para efectos de la aplicacisn de las obligaciones descrllas en los numerales 11 ;}:’?:,""::'“ a cuenta del mes de
y 12 propias de Ia vinculacién da fa PPL por parle del contratista & la ejecucién de Ia operacian en
16rminos de la OTM, se aclara que de conformidad con 1 sefialado en e Resolucién 4020 de
2019 el it convenio de io con el INPEC, donde se
Inciuian enlr oiras, s condiiones da afiacion da a PPL af Sisema ool do Rissgor.
Laborales y la Jacidn de Ias sumas q ala afliacion,
|2 cvaie debes et ot an o mar ol comario
Pagar enlos términos de Ley y como i oblgacin econdice s brifcaciones que recibird Da acuerdo al numero de PPL
la PPL que ge incule al oE vinculados al senvicio se realiza pago por
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS' segun conceplo de bonilicacisn s liquida
nimero de PPL y Anexo No. 10, "PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO Certificacién de cumplimiento del INPEC firmada por el liquidacién de bonificacién reconociendo
|REQUERIDO", a mis tardar dentro de fos diez (10) primeros dias del mes siguicnic a la direcor del establecimianto "paz y salvo, Senviclos el valor diario equivalente al salario
1”2 prestacién del serviclo mientras permanezcan en Ia labor. La bonificacién de Ia PPL equivaldra a |publicos. proyeclos produclivos, cumplimientos y Mensual minimo a cada PPL segin el numero de NA
un salario minimo mensual legal vigenta (SMMLV) para aquellos que se ocupen en fajornada | bonificacian de rancheros y olros. dias laborados de Ia misma manera se
mensual mésima eslablecida. En caso d requerirse PPL para apoyo en aclividades especiflcas realiza liquidacién de horas bonlficadas 3
en el proceso de produccitn incluyendo el re hora efectiva los distribuidores (para el mes de
do servicio prestado. Todo lo antertor de conformidad con el Acuerdo No. 11 da 195, Resolucién diclembre no s reaaliza pago debido que
310 del 23 de oclubre de 2013 y demds normas que lo modifiquen, complementen o adicionen. es mes vencido)
Permilir qua 1a USPEC, a Iravés del supenvsor ylo 1a interventorla, realice el muesireo y analisis. Coda vez que se
sbre o rcuctos depuesiosprs o e ol cal e evard 3 cabo en 1 dreas do 001, F 1002 2
R et e B A e el Bt
\obugaclones pactadas para Ia ejecucién de la operaclén, de ‘acuerdo con los prolocolos aprobados P Ppor op -
por Ia USPEC, intervantoria.
Formalo hecho por el operador donde se regisire el Seleva 2 cabo el suministro do dotacign
Cumpli durante loda 1a ejecucién da a operacién del servicio da alimenlacién, con Ia obligacion Mensual - Cuandose |y EPP al personal visitante del
" establecida en el capitulo lercero Articulo 14 de la Resolucion 2674 de 2013, relaclonada con los |I"01€s0 @l rancho donde se evidencia entrega de presenten visilas establecimiento (registro diario y se CONTROL ENTREGA DE DOTACION A VISITANTES
visilantes que ingresan al area de manipulacién y preparacion de alimentos (asepsia y confrol de ~[d01acion para visitantes. presenta de manera mensual)
sal bo entrega ds fiembreras,
Acta da reunién con INPEC donde s relaclone el 1018l | i, 4o coeraciany v:s;v; Cucharss ;:?: el comsumo é6 || 15A __|ACTA ENTREGA DE MENAJE
15 de fiambreras entregadas al establecimiento de acuerdo VENA
li de I PL (A {ad reali Iada
Suminisirar para ef consumo da los alimantos por parte da Ia PPL, los utensllios basicos del |con la OTM de acterdo ala OTM | almentos do gzu;f“:"';"zl ucting [__158__[FICHATECNICA DE E
menaje: Fiambrera, vasos y cuchara los cules deben ser entregados al Iniciar Ia operacion y en
los periodos establecidos conforme 3 1o establecido en la OTM.
Realara gesién respecta para vacuar  disponr o os sl en dosso o o
yor a Ireinta (30) dias
lendars conatos a s ) aca da o stando o soportes coespondientes al .
;i i Se realiza reunién de empalme y se
supervisor ylo fa inlervenorta, Io cual ser objelo de veriicacion. define con ol etablackmionts os oS
; i6n con INPEC para establacer la Unica vz al Iielo de | obsolelos o fuera de servicio que deben
16 PARAGRAFO 1" Para establacer el desuso do los equipos para su evacuacién o disposicion se | AC2 d2 reunt pa NA
debera solicilar el conceplo al almacén del INPEC sobre los equipos qua son del inventario det | 91SPosicién de equipos. operaclones :;:v::::“;"5,:;:;ﬂ";ﬁ:‘:’mcﬂﬂ:‘
establecimiento, si exstleran equipos a cargo de fa USPEC se debers realzar fa misma solciud. e
Silos equipos son de propiedad del conlralisla se deber dejar constancia en el acta de empalme
al inicio de la operacién donda consla el inventario a cargo del contralista, esto podra aplicar su
\ it final.
s . Se realiza reunién de acta de empal
(Garantizar el buen estado del menale qus orma parte delsuminiiro de aimentacién, 5o pena de |71°¢=* % eMPAIMe. Relackén acta e nico Vs 212 98 | 1ica vez alinico de | can ot amratiol sallente y drectvas del
T [l ol ey il el s et . gt o oo oo | ST o
prey va requerido p v registo al inicio de la operacién. una unica vez al Ilclo del contrato)
Entregar las mslalacionss, iniraeslruciura y equipos recibidos de parte del INPEC y ds la USPEC, | Certilcacion de cumplimiento del INPEC firmada por el
mediante acta suscita po el representante del proveedor, el supecvisor o un funcionario de la dirctor del establecimlento 'paz y Sahe”, Serviclos |\ e L
18 USPEC ylo la interventorla y la direccién del eslablecimiento, en buen estado y en 6pimas pibicos, proyectos produciivos, cumplimlentos y ea e ¢ INo aPLICA NO APLICA
condiciones higiénico-sanitarias ol finalzar el conlrato, saivo el deleri por su uso, y de rancheros y olrcs.
alleaar el acta de enlreaa ala USPEC vio
Se lleva a cabo adauisicén de proyectos
productivos en los establecimientos
ilenciar 1 I
Certificacién de cumplimiento del INPEC flrmada por el "”‘M'ﬁ;f;‘;’;’;u‘l”;f“mﬁgﬂs"u;'::;,gf"’*
direclor del eslablecimiento "paz y salvo". Servicios | Mensual donde se oduclos aue ocien donb dl el de
19 | Adquirir como primera apcmn los. pmduclos alimenticios e msumos alabovadns enlas actividades |Publicos. proyeclos productivos, cumplimisntos y realicen prolectos ment ofrecido para la PPL, en aquelias N/A
por el INPEC en cad: los de se preste el sevicio de | bonificacion de rancheros y olrcs. [productivos. donde no se cuenta con actividades
D igus orm, deborh enregar mensuamente & i st o on et produciivas se emite por parte del
supervisar, el depazy al pago realizadk o conceplo cuando establecimiento la cerlificacién de no
aplique. En caso de que el precio de los productos de la activided productiva del establecimiento adausicién de las mismas
528 mayor af sl promacoen o mrcado, sl producosposkdn s sdulos ot e do
I aclividad producliva adjuntando los respecivos soporles.
i, o o porcanin ndends oo numeral 1 del anletio 7 4a T Loy 2076 do 2070,
maleria prima necesarla para In produiccién a los pequsfios productores agropecuarios locales o a
productores de la Agricullura Campesins, Familiar o Comunilaria locales y sus organizaciones en
el porcenlaje nstablacido. El contraista debers cartificar estas compras, mediante facturas de. Se realiza tas compras locales a
idic I
venta.cuenlas de cobro o negocios furidicos entre partculares. Eniregar cericaciones estas compras, mediante pecuenos produciores da a egin,
20 . facturas de venta, cuentas de cobro o negocios juridicos Mensual mediante convenios con los proveedores
PARAGRAFO 1 Elproceso en cada una de s reglones o depariamentos dependerd delas  |1264/25 €6 4erie- v acantoncion do miorme d seoert s
instrucciones y avances que exslen en Ia apicacion de 1a ley que eslé  cargo de cada el
Colombla. En sluaclones ajenas a a volunlad del
conlratisla, este podrd solicitar conslancias o las secrelarias departamentales o municipales
que objsten los porcentajes por la ley.
REAZAT A VEZ TETuS T6E ORIV BT Y ST FTEVERTS
manior e ecuteran os centros do produccon de almentos y equpos aue so ehcuenlran a1
interior de los ERON ylo Plantas de Produccidn de Alimentos Extemas. Estos deberan cumpli fos
esténdares do calidad conforma a los requerimientos técnicos minimos establacidos en la OTM, y
cumplir con I normaividad legal vigente para Servicios de Almentacidn en Establecimientos
Penilenciarins y Carcelarios del Orden Nacional y se dsberén mantener duranle Ia efecucian de Ia
operacién Se aclara que los manlemmwenlns reahzados a equipos deberan llevarse a cabo por un
o Lo peiagi De acuerdo con el cronograma de
contratista a las in serén objeto de g la USPEC y se mantenimiento definido en el programa
et adheridos ol mmusble de mantenimiento preventivo y correctivo
: de equipos se realizan los respeciivos
2 Se refiere a actidades de obra de baja complejdad que deben |FOrMAlo F-PO0S - Informe efecutivo del aperader de fos Mensua mantenimientos (para el periodo




TTSATT TEQUGTES O SErViEios PUBCeS CaTOTBIGS, CETmCanss y e
funcionamiento, que permitan verificar el consuma da los diferentes serviclos publicos (caplacién
de agua, energla, gas) destinados para la prestacion del serviclo de allmentacién, en un término

no mayor a lieinta (30) dias habiles conlados a partic del acta de inicio y asumi todos los costos

correspondientes. El contralista debera realizar Ias gestiones en conjunto con el INPEC anto las

Empresas de Servicios Pablicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion

Asl mismo, realizar 05 pagos &l 8 consumo.
proporcional de los servicios de piblicos de acueduclo, alcantarillado, energla eléclrica, gas,
alumbrado publico, aseo (disposicién de residuos), con base en las facluras de cobro del servicio
emitidas por las ESP respectivas. Cuando los medidores de los servicios no se encuentren

1 En el caso de haber instalado medidares presenta la
debida autorizacién da la empresa de serviclos publicos,
con sus respeciivos soportes de verificacion y o
calibracién y aulorizaci6n de estos instrumentos do
medicion (certficacién).

2. Presentar paz y salvos discriminados por servicios
piblicos firmados por el director del ERON o Insitucion

Se realiza Instalacion de medidores
certificados y calibrados en cada
estabelcimiento y se definide 1a tarifa de

PPL por ECIRM

22 independizados. sin perjuicio da su obligacitn del punto anteror, este pago se deberd fealizar de |correspondients. Presentar cta la cual lene que ser Mensual pago de las cuentas de cobro NiA
do con los y i comun acuerdo con la refrenda del director vigente donde se establezcan lus conceplo (proceso de instalacion unica
i de cada ERON. Diche do deberd eslar acta de reunion, | acuerdos para I forma de pago y debe hacer se llegar vez al Iniclo del contrato, y pago mensual
la cual se debe realizar dentro de los dhez (10) dias calendario contados a parlrda la fecha do. | come soptute delinforras, car ol 1aclcady oo in de la obligacién)
incio de presiacion del serviloy 1o misma dbe ser allegada  a nferventorla o en su defecto al | cigacion cutnplid de s entroga en s tempte
supervisor, en un términa no mayor a dos (2) dlas habiles posterlor a la reunion. estipulados - En caso qus no haya necesidad do
Instalacion dejar constancia por oficio o caso contrrano
PARAGRAFO. Para el caso de suministro da agua dierenta sl captado por empresa do servicios |aca rmada antre el opetods o INPEC,
publicos tales como aguas sublerréneas, agua de pozo, sgua de alibe, caplacion dircta de
afluanies hidricas (rios, quebradas, lagos, lagunas), el contratista doberd realizar el pago del uso
del recurso nalural de manera proporcional previo acuerdo con el director de establecimiento, en
la reunién antes mencionada
(Cumpli en Ta ejecucién del sericio lodas 183 15318 da Sequridad SsiabIEcidas 6n 1os
Raglamentos de Régimen Intemo da cada uno da Ios ERON, CRM, UT o Estaciones de Policla, -
URI. Adoplar todas las medidas necesarias para evitar el ingreso a retiro de elementos prohibidcs
alinterior da los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo o  tavés
de los insumos o elemenlos necesarios duranls la ejecucion de la operacion 5o pena de asumir la
responsabilidad do caracter civi, penal a a que haya lugar. El conlraista deberd presentar un
informe ante el supervisor del conlrato ylo la interventorla donde se demuestre que haya
realizado las denuncias ante las entidades compelentes y finalizé el contrato de trabajo suscrito
con ef empleado que i a falia Disponer de lafs) caso do Se realiza capacitacion mensual en
que las dreas destinadas pare la de alimentos en Se debe describlr medianta informe efecutivo por parte uridad de acuerdo al reglamento
e e ot unclonales/oparaclonls por cualqular molvo, of conlraisa deberd, garanuzarla | 40008 PRI MErians e lecufvo oo para interno del INPEC y s crean ast mismo
) peestacion dlservic de alimentacidn da mancra que se cumplacon o normaliidad saiari y |06 PoIeed 03 Secones reazadas en Segunans Mensual estrategins que pernider cumplmionte o NA
domas exigoncias lacnicas y condiionss especiales asi requeridas , qus forman pate negralge |22r21142 e cumph \as normas do sequridad (aciidad
la OTM, o Informar por escrito {medo fsico o electiénico) a fa Direccion Logistica de la USPEC g desarrollada de manera mensus)
ylo la interventoria las allemativas descritas (produccién intema, ederna o lercerizada), tan
pronto se present el evento. .
PARAGRAFO 1. En caso de que Jas dreas deslinadss para a preparacion de alimentos en los
Eslablecimientos Penitenciarlos y Carcelarios dejen de ser funcionales/operacionales por motivos
atribuibles al contratista, ol respectivo y asumir la
sancion establecida por los enles de conlrol,
2 Nolllicar nox escilio cuandn i senveln se oresta fusra de Las o
(Oiicio firmado por el Representants Legal del operador e reatua scuerdo de confdenciandad
Garaniizar la la informacién 1a ejecucion del onde maniliesta que han cumplido con esta actvidad &
« serviclo, asl comola del personal dispueslo para las actidades evle dvulgar la informacién pars [Informando I forma como a6 xsuinio &l mismo Mensual con :T;'::‘:: ::f ::"um;;" ala COMPROIISO DE CONFIDENCIALIDAD
lo cual se prohibe Ia difusion de la misma por cuslgier medio. sus empleados
ot o aeauemarios ecunios por o USPEC & v do supaviir 018 |yt oo et s a o rcsmntos S darespussa  caauro de s
2 medio fisico o eleclronico). Para el caso de manejo de Informacion por medio elactrénico, puede | Mensual iﬂﬁ;ﬁ;&tﬂiﬁaﬁ;ﬂ? OFICIO COMPROMISO RESPUESTA A PQRD
ser enviado en archiva comprimido (7-2ip, WInRAR u olro). s
Presentar soporia da a Inviacion por Corres slecirdinica -
2 Asisli a as reunlones a fas que le convoque la USPEC s través del supervisor yio a inferventorta |y copia del acta en caso que s levante de la asistencia Mensual i::’;z:'f,:: :i:',‘:l::;’ esisteniaa | OFICIO COMPROMISO DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DE
programadas IONES
el contrato. 2 a reunlones.
Entregar a la supenvisién o intervenloria al inicio de la efecucidn del contralo, Ia base de datos en
Excel dolos proveedores para el suminisiro de malerias primas @ insumos a uliizar en a
preparacion de la raciin, dicha base debe ser actualizada cada vez que se presente algin sjuste
de Inclusion o exclusion de eslos.
Aliiciodela | gq ggiaiace programa de proveedores y
PARAGRAFO 1. Sa aclara que para la aprobac Viola del | Archivo en Excel con base de dalos de proveedores con | operacion y cada vez "
o conirato de la bese de dalos de proveedores esta debe contener lo siguiente: fos datos solcilados en el pardgrafo 1. que e da un cambio | "% "'“s",‘::;ﬂ:: edores segln LISTADO MAESTRO DE PROVEEDORES
de proveedor.
- Marca comercial.
- Registro, permiso o nolificacién sanitaria vigente.
- Cumplimiento Resolucion 5109 d 2005
- Presentacion comercial.
- Datos de ubicacian, municipio y departamento.
- Datos de conlaclo, celular y lectroni
Presentar al supervisor o inierventor e la operacidn los diez (10) primeros dias G6 cada mes, a1
reporte de agotamlento presupuestal conlenldo en el Anexo No. 19, sl cual debe estar suscrilo
por el Representante Legal.
PARAGRAFO 1: Presentar Informe suscrilo por el representante legal que conlenga el porcentaye Se realiza agotumiento presupuestal de
2 del estado de Ia ejecucion con sus respeciivos soportes y la proyeccion del agolamiento de los | Anexo 26 formato de Reporte de agotamlento Monsual acuerdo al numero de raciones ANEXO 19
recursos, la cusl al periodo de efecucién del Contrato y con mini suministradas (actiidad desarrollada de
(15) dias io previo a a lerminacion & manera mensual)
PARAGRAFO 2: En todo caso se aclara quaa informacion contenida en la presents oblgacisn
podrd ser solcitada por (a USPEC en cualquler momento de la ejecucion da la Operacion sin
iclo de la enirega en el ps i
De acuerdoa a los requerimientos y & fin
Oficio firmado por el Representante Legal del operador de tener disponiblidad de la informacién
29 donde manifiesta que han cumplido con esta actvidad y Mensual se conserva lodo la documentacion 'COMPROMISO DE SALVAGUARDAR LA INFORMACION
1o forma como se hard reforente a a ejecucion duamis un
periodo igual o mayor a 12 meses
Salvaguardar la Informacion de toda la ejecucién en un tismpo no menor a 12 meses, Ia cual
debo estar disponible cuando ve requera por 1a entidad o cualguier ents de control
|Suministrar la dotacién para todo el personal que realice actividades relaclonadas con la Sa realiza enliega de dotacion atodo el | YA CONTROL ENTREGA DE DOTAGION
30 prestacion def servicio de alimentos con la periodicidad senalada en la OTH. Formalo de entrega de dotacién al personal y PPL. Mensuat personal manip | |
Se realiza tamizaje nulricional a la PPL
. Tomer datos 8las PPL de acuerdo con lo establ los Reporte de Tamizaje Formalo N-N026 Alinicio de la | do acuerdo a lo dafinido en la OTM con NA
técicos. operacion. €l porentaje definido segiin numero de

Solcitar la aulorizacion respativa ante la USPEC an caso de requerir del uso d la planta de
e la el

del ERON, en

gar
tocol atencion d En ningin caso las raclones

tencior
suministradas sin previa autorizacion

Oficio e autorizacién emitido por la USPEC para
produccion desde planta externa.

Cada vez que se
genere la necesidad.

De scuerdo a los requisilos

¥ por el numero de PPL recluidos en las | 32A__[0FCIO SOLCTUD AUTORZACION PLANTA EXTERNA
EP del érea melropoliana del valle de | 38 [FCHATECNCAPLANTAEXTERNA

‘aburrd se requiere se establece
prestactn de serviclo desde a planta
externa (presentacitn una vez al inicio

del contralo)

3C_[PLAND PLANTAEXTERNA
3D |ACTADE NSPECCION SANTARI PLANTAEXTERNA

Instalar en los centros de preparacién, los extintores requeridos que cumpla con la Resolucion
2749 de 2007 y la norma lécnica colombiana NTC 2885 (segunda actualizacion) de extintores de
fuego portatil y contar con un boliquin de primeros auxilios acorde a fa normalividad vigente
realizar la reposicion de sus elementos sequn necesidad

Informe ejeculivo donds se evidencie con registro
fotogrifico (donde sea posible) o la descripcion locativa
donde se hizo I instalacion de los exintores y del
boliquin de primeros auxiilos de acuerdo con la
normativa vigente.

Alinicio de la
operacion.

Se lleva a cabo Instalacion de extintores

y kit se seguridad que cada
establecimiento y se presenta informe
ejeculivo correspondiente a la
descripcion de Ias acciones tomadas
(micio de la operacion y seguimiento
mensual)

34 |NFORKE EJECUTVO EXTNTORES YBOTIQUN

REGSTRO NSPECCIONDE BOTIQUN

Eniregar con plazo de un (1) mes @ partir del inicio de Ia ejecucion del conlralo, 1o planes y
programas de obligalorio cumplimiento, cumpliendo con la estructura documental descrila y
plazos definidos para tal fin de conformidad can Ia OTM y demas documentos que hacen parte
inteqral de (a operacion,

Presentar el informe mediante oficio firmado por ef RL
donds relacions la entrega de los planes y programas de
biigatorio cumplimient

Alinicio de la
operacion.

De acuerdo con la OTM se definen
planes y programas y se rsaliza
socializacién con cada establecimiento,

A JACTADE SOCA IACON DE PUANES Y PROGRAS
[ o8 Jesveorrs |

Cumplir con los requerimientos establacidos en el profocolo para atencién de contingencia en
caso de aplicar la de el servicio de.

Plan de contingencias: aprbacion de plan de
contingencia cuando se tercarice el servicio

Mensual - Cuando s6
presenten
contingencias

Se eslablece un pian de conlingencia, de

para la operacion cada uno de los puntos

acuerdo a las caracleristicas de
infraestruclura y capacidad nstalada do
equipos, ublcacion geografica y rlesgos

de operacion.

PLAN DE CONTINGENCIA

Informar en caso de que Ia PPL de los establecimientos de reclusion entren en desobediencia
civily 5e nieguen a recibir la(s) racidn(es) correspondiente(s) por malivos diferentes a fas

del servicio de , el contralista deb por escrito las

2l director del respeclivo iario y Carcelario y en cumplr
con la disposicion final de los alimentos o raciones no consumidos por la PPL, que den cuenta de
la instruccion presentada y a disposicion finel de los alimentos.

Oficio remilido por correo al USPEC informando
novedad junto con documento firmado por el INPEC
donde certifica Ia situacién e informe la disposicién final
de los alimentos.

Cuando se presente la
novedad en los lugares
del senvicio

certificado de cumplimiento y enrega sin
novedad

Se realiza seguiento a cada

establecimiento a las condiciones de
enlrega de alimenlos, en caso de no
presentarse novedades se presenta

INFORME DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION EN
CUMPLIMIENTO DE LA OTM

Realizar el empaime con el conlratista safiente y el INPEC en las condiciones descritas en la
oTM.

Proceso do empalme. Relacién acla de inicio vs acla de
entrega firmado por la direccion del establecimiento del
ING

Regssiro fotogréfico solo cudndo se haya realizado el

registro alinicio de |

Alinicio de la
operacion

Se realiza acta de empalme entre las
partes segun la OTM

NA




Se establece rutas de distribucién de

Entregar a la USPEC Ias rutas Ibucién con tlempos de del b
para las EPIUT en cada ciudad
38 suministio de 3"'“93:’:“ externo ""jz‘);[’s" (P";')“:':: :a’:"‘;fr‘,i" Py ‘:‘:' o aay | Formatos de rutas de distrbucién que tiene el operador. Mensual © municiplo donde se atiends poblacién REGISTRO RUTAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS
\rato cuendo opl * k privada de Ia libertad desde los ERON o
conlrato cuando aplique. Plantas ds Produccién
Realizar of dlagnsico en SST en cada uno d Ios senviclos de almentacion de 05
adjudicados dentro da Ia coniratacién, en un
tlempo méximo de sesenta (60) dlas calendario, contando desde ! nicio de la prestacion del De acuerdo con el programa de
suministro de alimentacién. D igual manera, sa dabe realizar seguimiento y conirol da forma sequridad y salud en el trabajo se resliza
mensual hasta ferminar la operacisn con alcance del 100 % Debers iqualmente Entregar a . . Mensual - A parir del | cronograma de actividades, diagnostico
3 USPEC en fos ocho (8) dias habiles al inicio de la contralacién el cronograma establecido para | C'0"°92M “:,;‘f?"r:f"";zsiﬁg dz"‘a" de3cciény | liempo de 60 dias al | Inicial & Informe ejeculivo del sistema de
¢l diagnéstico de SST realizado por el profasional, el cual Iniclalmente debe conlemplar los dos o iicio de operacisn. | gestion de seguriddad en el irabajo.
meses establecidos dentro de la OTM y al culminar este cronograma a los quince (15) dias se
calendario debe ser allegado el diagnostico con el plan de accion y su respeciivo cronograma mensual (Seguimiento mensusal)
para los meses de ejecucién fallantes con reportes de avance mensual los primero cinco (5) dias
del mes
Se realizan reuniones con los miembros
o Realizar e iramile esiablecido en la OTM comrespondient al camblo de men. Los camblos ds | Olicio sollcitando ef camblo do ments con las respectivas | Allniclodela | del COSAL con el fin de llvar a cabo las
[meni deben ser Iramilados y aprobados por la USPEC yio Ia interventoria. y ectas de reunion. operacion. solcitudes de camblo de ment
correcpondiente
El contralista debers asistir al Comilé de Seguimiento al Suministro de Afimentacién — COSAL Mensual - O cuando el
4 s oy ol PG manacmante. [ Acta de reunién y istado de asistencla al comilé COSAL | ~ establecimientose | Se asiste a las reuniones COSAL NIA
B reuna.
Debera prestar el suminisiro de alimentacién Gnicamente en los establecimientos en los que La USPEC realizara mensualmente la validacién en el Se suministra alimentacion a la poblacion|  42A_JANEXO 15 ESTACIONES DE POLICA
P resulte adjudcalario  a los que se le de aulorizacién deniro de 1a efecucién del conlralo Para el |proceso de facturacion de los establecimientos, URI, Mensual privada de libertad que se encuenira
de. pollcla yURIY ] elpagoda  |EP, UT y ofras que hayan sido aulorizadas por la i recluida en la EP/UT/CRM (Seguimiento f
I regads ot entidad para a prestacisn del serviclo diario y mensual)
El conlratista garantiza que el personal
Deberé prasentar Ia programacién de tumos con nombre, horario, dia de descanso, cargo, horas cumpla con les jormadas maximas
43 a laborar y rotacién (donde aplique) establecida para cada establecimiento, tanto del personal Formato de turnos establecido por el operador. Mensual permilidas por el ministerios del trabajoy| ~ CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA PERSONAL EXTERNO
operalivo como del personal profesional se conlrola su asistencia medianle
\rabajo y
Iniormar a I USPEC en el momento que &8 presents dentro del servicio de almentacin algon
ente de control con Ia inalldad de realizar vista de Inspocclsn; ast mismo informar los hallazgos
o i P
e e 1 visty emitr fre! mésmo (1) oo st dond s avdonciata isia gol e | CuRndo sahaya | Se realiza solcud de vistas tecnicas y | 44A|ACTA DE INSPECCION SANMITARIA
44 218 visita e o presentadola visila del|  notificar en caso de que estas se i
e
PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para rauniones o mesas de ente da control presenten
rabalo or parte do enlos do cono, enes temiorles o INPEC, en 53 cuales o 8 cenle con
supervisor del contrato y/o ir
Se realiza seguimiento a las obligaciones
Cumpircon s plazos  con o estableid en el proceso de facturacion. Allogar a1 enidad yio !
i e ool ool o A contractuales y mediante elaboracion de
4 e st s sors. Pare 1 omme uea o ot 40 Ancks o 37 INFORE. | [IMorme Aneo No 27 Mensual Informa s eslablecen las aciividades y ANEXO 27 ESTACIONES DE POLICIA MEDELLIN
MENSUAL BE EJECUCIONT m - evidencias que haran parte del mismo
2 (Actividad de desarrollo mensual)
Cuando se presenten eventos en conra de Ia sequridad, integridad fisica, emocional u olro con Se roaliza sequimi
eguimiento al desarolo de
un empleado del operador causado por na PPL o funcionario del INPEC, el operador debera  Informe con soporte firmado por el RL. En casodano | ;
uando ocurralos | - las actividades los funclonarios ysu | INFORME DE EVENTOS DE SEGURIDAD AL INTERIOR DE
4 oo de manera omedila ala dwecayr?: el esablsinianioconcopla a1 tegor del[preseniss esi novedd o AL defrd coneiancia o o blente Inborat eh cati comre o e conaon
oducelén (verlficacisn mensual
denuncia ante tas sntidades compelentes y temilr capia a fa enlidad de 25 acciones adelantadas produccin (verii ensual)
E1 Contratisia deberd allegar la informacion solicitada completa y responder a las obligaciones ylo So realiza Inform ejecuivo do fa
1 i ripce
a1 requerimisntos efecluados por la USPEC ya sea ‘”’ intermedio del s;“”"""“’ vio o {informe donde conste el cumplimiento de esta acividad Mensual prestecibn del senviclo con la decripclon | -\ e £ 1eGUTIVO DE PRESTACION DEL SERVICIO

ras la solietud inicial en fos tempos
1érminos da ley sequn sea ef caso.

de las aclividades desarrolladas durante
el periodo. (Acividad mensual)
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VISTO BUENO TECNICO, INFORME ANEXO 27 MES DEL 1 AL 29 FEBRERO 2024

GRUPO 13 - CTO 339 - 2023

2 mensajes

#d Gmail INFORMES ALIMENTACION INTEGRAL <informesalimentacionintegral@gmail.com>

Fredy Yesid Rodriguez Rodriguez <fredyy.rodriguez@uspec.gov.co> 10 de abril de 2024, 8:57 p.m.

Para: utalimentacionintegral@desarrollosocial.org.co, Jorge Ivan Conejo <jorge.conejo@uspec.gov.co>,
informesalimentacionintegral@gmail.com, informes.aiu@desarrollosocial.org.co, Filemon Camelo Baron
<filemon.camelo@uspec.gov.co>

CC: Karen Tatiana Ceballlos Mora <karen.ceballos@uspec.gov.co>, Carlos Andres Arevalo Jaramillo
<carlos.arevalo@uspec.gov.co>, Jorge Camilo Carrillo Padron <jorge.carrillo@uspec.gov.co>

Cordial saludo estimados,

Atraves de la presente, me permito informar que el Operador UT ALIMENTACION INTEGRAL en cumplimiento a las
obligaciones técnicas para la operacion del contrato 339 de 2023 del periodo comprendido entre el 1 al 29 de
FEBRERO del 2024, dio cumplimiento a los estandares minimos y que soportan el cumplimiento TECNICO del
servicio de alimentos, soportes que fueron corroborados en el sistema de informacion descrito por la entidad. Asi
mismo, se pudo corroborar cumplimiento de la obligacién 11 Y 12 con respecto a los paz y salvos mes vencido para
este caso particular los correspondientes al mes de ENERO.

Por lo anterior, en calidad de profesional asignado como apoyo a la supervision del contrato de grupo 13
anteriormente mencionado, me permito generar visto bueno al anexo 27 informe de obligaciones de los
establecimientos a cargo del Contratista.

Asi mismo, relaciono el documento original con firma para los fines pertinentes asociados al cargue de informacion
en las plataformas autorizadas.

Sin otro particular, me suscribo

Atentamente,

Freddy Yesid Rodriguez Rodriguez

Contratista

Correo fredyy.rodriguez@uspec.gov.co

Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento Torre 4 Agua

Conmutador: 4864130 Ext. [*]
Bogotd, Colombia

ANEXO 27 FEBRERO UT ALIMENTACION INTEGRAL.pdf
408K

Fredy Yesid Rodriguez Rodriguez <fredyy.rodriguez@uspec.gov.co> 10 de abril de 2024, 9:27 p.m.

https://mail.google.com/mail/u/0/2ik=f0431086f0&view= pt&search=all&permthid=thread-f:1796001 6739408649028&simpl=msg-f:17960016739408. ..
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Para: utalimentacionintegral@desarrollosocial.org.co, Jorge lvan Conejo <jorge.conejo@uspec.gov.co>,
informesalimentacionintegral@gmail.com, informes.aiu@desarrollosocial.org.co, Filemon Camelo Baron
<filemon.camelo@uspec.gov.co>
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