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Edgar Mauricio

ER

Profesional en:
Administrador de Mercadeo, Publicidad y ventas

Ingenieria Industrial

Contaduria Publica

Ingenieria de Sistemas

Especialista en:

Especialista TGO. en Marketing y Modelos de Negocio Online,
Especialista en Pedagogia y Docencia

Maestria en: Innovacion Actualmente

Soy una pers‘é'n'a' altamente prbactiva con gran capacidad para solucionar problemas y/o anteponerse a
la llegada de ellos buscando soluciones sin perder o desorientar la Misién o Visién de las organ!zac:|0nes
~ ativoa la hora de generar lmpactos positivos en las areas donde me puedo desempenar y con gran
_.::don de gente y I:derazgo gran':doneldad y al tener un conocimiento multidisciplinario genero empatia
" rapldamente en Ios grupos o equnpos de trabajo

" EDUCACION .
Admmlstrador_ de Mercadeo, P'L_}blic;idad y ventas, especialista TGO. en Marketing y Modelos de Negocio

' Online, Especialista en Pedagogia y Docencia, estoy recién graduado en tres carreras profesionales
_'édicionales'é_fni_.primer titulo académico, Ingenieria Industrial, Contaduria Publica e Ingenieria de Siste-
rrfas adiciona\ihcon mas de 40 Diplomados en Diferentes Areas de formacién y mas de 100 cursos de
formacmn profesional relacionada en los diferentes campos de accidn, actualmente estoy cursando otra
espemahzacuon en informahca Educatwa mas una Maestria en Innovacion.

. PER!ENCIA

- _Desde que termme mi educac:én como Tecnologo me he mantenido vinculado al area empresarial y

| "educatwa mu:le como Gerente de Carioceritas MEGA en Barranquilla, he estado como gestor de educa-

: cion y mercadeo de la Unwers:dad UNIMINUTO, UNAB Universidad Autdbnoma de Bucaramanga, SENAy
el Colegio Mlhtar General Santander adicional como Gestor educativo del Ministerio de Educacion Nacio-
nal MENylaC rgantzacién de Estados Iberoamericanos O.E..

[ LOGROS

'Reconommlento en diarios locales en el departamento de Santander por mi gestion:

https: //webcache googleusercontent com/search?g=cache:q4W4tTfqD21J:https://www.vanguardia.com/are
- a-metropoiItana/bucaramanga/cmcuenta -estudiantes-se-han-matriculado-en-el-ceres-
cd=18hl=es-4198ct=clnk&gl= =co

Hé estadq__{:zbs:_'_t_:ul'ado alos prem_i_os compartir al maestro y he ganado concursos de disefio grafico.




FORMACION ACADEMICA

PROFESIONAL

Fundacién Universitaria del Area Andina
Maestria en Innovacion

Actualmente

Fecha ultimo periodo cursado: 26/11/2021

Fundacién Universitaria del Area Andina
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA
Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 27/02/2020

SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO ONLINE
Graduado

Fecha altimo periodo cursado: 22/11/2016

Fundacién Universitaria del Area Andina
Administracion de Mercadeo, Publicidad y
VentasGraduado

Fecha ultimo periodo cursado; 23/09/2005

Carporacién Politécnico de la Costa Atldntica
Tecnalogia en Mercadeo y Publicidad
Graduado

Fecha altimo periodo cursado: 12/04/2002

Fundacién de Educacion Superior San José
Ingenierfa Industrial

Graduado

Fecha ultime periodo cursado: 16/12/2021

Fundacion e Educacion Superior San José
Ingenieria de Sistemas

Graduadao

Fecha ultimo periodo cursado: 16/12/2021

Fundacidn de Educacion Superior San José
Contaduria Publica

Graduadao

Fecha dltimo periodo cursado: 16/12/2021




FORMACION COMPLEMENTARIA

DIPLOMADOS

1. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
AUTOPROTECCION Y RUTA DE PROTECCION UNP
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 13-12-2021
Intensidad horaria: 120Hora(s)

2. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
TRANSFORMACION DIGITAL ¥ LIDERAZGO DIGITAL
Terminado
Fecha dltimo periodo cursado: 09-12-2021
Intensidad hararia: 120Hora(s)

3. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS PARA LA PREVENCION DE RIESGOS EN DERECHOS HUMANOS
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 09-12-2021
Intensidad hararia: 120Hora(s)

4. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
PROTECCION PENAL A LOS DEFENSORES DE DERECHOS HUMANOS Y LIDERES SOCIALES
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 07-12-2021
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

5. SENA - FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS
TRANSFORMACION DIGITAL DE LAS ORGANIZACIONES
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 29/10/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

6. ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS - OEl
EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y CREATIVIDAD
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 12/10/2021
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

7. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
SISTEMA PENSIONAL
Terminado
Fecha ultimo periado cursado: 28/09/2021
Intensidad horaria: 80 Hara(s)

8. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
EMPLEO PUBLICO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 22/09/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)



9, ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA - FOCALIZACION
Terminado
Fecha dltimo periodo cursado: 22/09/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

10. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
CULTURA DE PAZ Y RECONCILIACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 31/08/2021Intensidad horaria: 200 Hora(s)

11. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
POLITICA PUBLICA
Terminado
Fecha ultima periodo cursado: 06/08/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

12. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PROGRAMA DE CAPACITACION DIRIGIDO A SERVIDORES PUBLICOS SOBRE TRATO DIGNO CON
ENFOQUE DE DERECHOS Y DIFERENCIAL ETNICO A LAS COMUNIDADES NEGRA

Terminado
Fecha tltimo periodo cursado: 04/08/2021Intensidad horaria: 80 Hora(s)

13, ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
MIPG '
Terminado
Fecha Gltimo periodo cursado; 30/07/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

14. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
RIESGOS PENALES EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 26/07/2021 Intensidad horaria: 82 Hora(s)

15. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
INNOVACION EN EL SECTOR PUBLICO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 16/07/2021 Intensidad horaria: 80 Hora(s)

16. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
CONTROL INTERNO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 13/07/2021 Intensidad horaria: 80 Hora(s)

17. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
POLITICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Terminado
Fecha Gltimo periodo cursado: 13/07/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)



18. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
SEGURIDAD SQCIAL
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 25/04/2021
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

19. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 23/12/2020
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

20. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PROYECTOS DE DESARRQLLO
Terminado
Fecha tltimo periodo cursado: 23/12/2020
Intensidad horaria: 80 Hora(s)
21. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
LA POBLACION RROM. SUS DERECHOS Y PARTICIPACION EN COLOMBIA
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2020
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

22. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ESCUELA DE NUEVOS LIDERAZGOS EN CULTURA DEMOCRATICA
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2020
Intensidad horaria: 100 Hora(s)

23. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Terminado
Fecha dltimo periodo cursado: 18/12/2020
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

24. MINISTERIO DEL INTERIOR - ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS (OEI)
COMERCIALIZACION Y MARKETING DIGITAL
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 09/12/2020
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

25. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA ESAP
CONSTRUCCION DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS
Terminado
Fecha dltimo periodo cursada: 03/11/2020
Intensidad horaria: 100 Hora(s)



26. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA ESAP
NIIF NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA
Terminado
Fecha ultima periodo cursado: 26/10/2020
Intensidad horaria: 100 Hara(s)

27. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
ORDENAMIENTO TERRITORIAL CON ENFOQUE PDET
Terminado
Fecha tltimo periodo cursado: 29/11/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

28. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
PLANEACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 29/11/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

29, ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
CONTRATACION ESTATAL
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 29/11/2019
Intensidad hararia: 80 Hora(s)

30. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
SERVICIO AL CIUDADANO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 29/11/2019
Intensidad haoraria: 80 Hora(s)

31. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS LABORALES
Terminado
Fecha ultimo periodo cursada: 22/11/2019
Intensidad horaria: 80 Hara(s)

32. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 22/11/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

33. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
RESOLUCION DE CONFLICTOS
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 15/11/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)



34, ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
GESTION DOCUMENTAL
Terminado
Fecha (ltimo periodo cursado: 14/10/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

35. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PARTICIPACION CIUDADANA
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 06/09/2019
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

36. ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ABC DEL SERVIDOR PUBLICO
Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 29/08/2019
Intensidad horaria: 80 Hara(s)

37. CAMARA DE COMERCIO - SENA
MARKETING DE EXPERIENCIAS EN TURISMO 1
Terminado
Fecha Ultimo periodo cursado: 28/11/2018
Intensidad horaria: 80 Hara(s)

38. UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE
ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA GESTION EDUCATIVA REGIONAL
Terminado
Fecha Ultimo periodo cursado: 31/08/2010
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

39. UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE
GESTION ACADEMICA PARA EL FOMENTO AL USO Y APLICACION PEDAGOGICA DE LOS
CONTENIDOS EDUCATIVOS
DIGITALES
. Terminado
Fecha dltimo periodo cursado: 06/08/2010
Intensidad hararia: 120 Hora(s)

EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y CREATIVIDAD
40. UNIVERSIDAD DE CALDAS

FORMACION Y PRODUCCION INVESTIGATIVA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 05/12/2008
Intensidad horaria: 120 Hora(s)



FORMACION COMPLEMENTARIA

CLR505 F.P.]

(Farmacidén Profesional Integral)

POSITIVA EDUCA - POSIPEDIA

CURSO DE SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-S5T)
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 24/11/2021

Intensidad horaria: 50 Hora(s)

INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO
TRANSFORMACION DIGITAL

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 23/11/2021
Intensidad horaria: 50 Hora(s)

0.E.l| ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS

FAMILIAS GESTORAS DE LA DEMOCRACIA

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 17/11/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

REAPERTURA DE ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS EN LA NUEVA REALIDAD,
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 16/11/2021

Intensidad horaria: 2 Hora(s)

MIN TRABAJO FUNDACION UNIPYMES

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
Terminado

Fecha dltimo periodo cursada: 08/11/2021

Intensidad horaria: 50 Hora(s)

MIN TRABAJO FUNDACION UNIPYMES

SG-SST COMO LO ESTABLECE LA CIRCULAR 063 DE 2020 Y EL DECRETO 1072 DE 2015
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 08/11/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

DESARRQOLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 11/10/2021

Intensidad horaria: 48 Hora(s)

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PROCESO DE PLANIFICACION CON ENFOQUE TERRITORIAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 29/09/2021

Intensidad horaria: 32 Hora(s)



ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
CONSEJOS DE JUVENTUD

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 24/09/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

SERVICIO AL CLIENTE MEDIANTE LA COMUNICACION TELEFONICA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 08/09/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
CONSTRUCCION DE PAZ ¥ DERECHOS HUMANOS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 19/08/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS LABORALES |
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 11/08/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
SERVICIO INTEGRAL AL CIUDADANO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 07/08/2021

Intensidad horaria: 20 Hara(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
UNDAMENTOS DEL GOBIERNO ABIERTO

Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 06/08/2021

Intensidad horaria: 20 Hara(s)

INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO
DESIGN THINKING

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 02/08/2021
Intensidad horaria: 50 Hora(s)

SENA

GESTION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/07/2021
Intensidad hararia: 4 Hora(s)
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ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA'Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
Terminado '

Fecha ultimo periodo cursado: 17/07/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

PAZ COTIDIANA Y CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LA PAZ Y DE LA LEGALIDAD
Terminado

Fecha ultimo periodo cursadoe: 16/07/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
OBJETIVOS DE DESARRQLLO SOSTENIBLE - ODS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 09/07/2021

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

MIN FUNCION PUBLICA

INTEGRIDAD TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 08/07/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA ACCION PUBLICA
Terminado

Fecha altimo periodo cursado: 07/07/2021

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
WEBINAR COMPETENCIAS DIGITALES EN LA INDUSTRIA 4.0
Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 01/07/2021

Intensidad horaria: 2 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
DERECHOS HUMANOS Y LIDERAZGQ PARA LA PAZ
Terminado

Fecha (ltimo periodo cursado: 28/06/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

MARCOS DE REFERENCIA Y ELEMENTOS DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 28/06/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)



ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MARCO DEL ESTADO SOCIAL DE DERECHO
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado; 28/06/2021

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
INTRODUCCION A LOS DERECHOS HUMANQOS

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/06/2021

Intensidad heraria: 40 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ESTRUCTURA DEL ESTADO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/06/2021

Intensidad horaria: 24 Hora(s)

ESAP - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
PRESUPUESTO PUBLICO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 24/05/2021

Intensidad horaria: 24 Hara(s)

SENA

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 08/03/2021

Intensidad horaria: 48 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD A NIVEL MUNICIPAL INSTRUMENTOS ECON@MICOS, DE
FINANCIACION Y DE GESTION DEL SUELO

Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 21/12/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
CONSTRUCCION DE PAZ TERRITORIAL

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/12/2020

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

F )
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ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
INTRODUCCION A LA INNOVACION PUBLICA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2020

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ETICA DE LO PUBLICO

Terminado

Fecha tltimo periodo cursado: 15/12/2020

Intensidad hararia: 20 Hara(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

SEMINARIO DE CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA CON ENFASIS EN SEGURIDADALIMENTARIA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 09/12/2020

Intensidad horaria: 32 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

GESTION INTEGRAL DEL SERVICIO AL CIUDADANO

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 04/12/2020

Intensidad horaria: 24 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 13/11/2020

Intensidad horaria: 24 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
REACTIVACION ECONOMICA EN CLAVE NARANJA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 30/10/2020

Intensidad horaria: 16 Hora(s)

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
FORO EDUCATIVO NACIONAL

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 09/10/2020
Intensidad horaria: 3 Dia(s)

SENA

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 07/10/2020
Intensidad horaria: 40 Hora(s)



SENA

CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 05/10/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DE COLOMBIA
SEMINARIO SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 30/09/2020

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA - ACODRES

CONFERENCIA ECONOMIA NARANJA COMO PILAR DE TRANSFORMACION DIGITAL DEL SECTOR
GASTRONOMICO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 28/09/2020

Intensidad horaria: 2 Hora(s)

SENA

INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/09/2020
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 10/09/2020
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS USAID

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CONOCER ESCUCHAR Y COMPRENDER PARA ACOMPANAR
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 30/08/2020

Intensidad horaria: 1 Dia(s)

SENA

INMERSION A LMS TERRITORIUM PARA APRENDICES SENA
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 31/07/2020

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACOMPAAMIENTO PEDAGOGICO DE INSTRUCTORES

Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 05/07/2020

Intensidad horaria: 10 Hora(s) loq



SENA

CRM - LA ADMINISTRACION DE LA RELACION CON LOS CLIENTES
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 20/06/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

MANEJO DE LA INFORMACION TURISTICA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 12/06/2020

Intensidad hararia: 40 Hora(s)

SENA

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/05/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 27/04/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

CRUZ ROJA COLOMBIANA

FORMACION BASICA VIRTUAL COVID 19
Terminado :

Fecha ultimo periodo cursado: 03/04/2020
Intensidad horaria: 4 Hora(s)

CRUZ ROJA COLOMBIANA

CURSO VIRTUAL DE PRIMERQS AUXILIOS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 03/04/2020
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

COMPETENCIAS CIUDADANAS SABER PRO
Terminada

Fecha ultimo periodo cursado: 29/01/2020
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION APLICADA: CONCEPTUALIZACION BASICA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:; 23/01/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)



MIN TIC - INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME

PRIMEROS PASQS PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LAS COMUNIDADES RURALES
Terminado

Fecha Gltima periodo cursado: 07/12/2019

Intensidad horaria: 48 Hara(s)

MIN TIC - INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME
EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE COMO MEDIO Y FIN SOCIAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 05/12/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
REGIMEN DISCIPLINARIO DEL SERVIDOR PUBLICO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 22/11/2019

Intensidad horaria: 80 Hora(s)

SENA

CURSO ESPECIAL EN ESTRUCTURA DE PROPUESTA PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS

Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 11/12/2019

Intensidad horaria: 80 Hora(s)

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
METODOLOGIA PARA LA ADMINISTRACION DE RIESGOS
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 01/11/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

TECNICAS PARA LAS VENTAS

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 24/10/2019
Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

HERRAMIENTAS EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA APRENDICES SENA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 23/10/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

TECNICAS EN VENTAS

Terminado

Fecha tltimo periodo cursado: 07/10/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA

PLAN DE MERCADEOQO

Terminado

Fecha tltimo periodo cursado: 04/10/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES (SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO)
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 27/09/2019

Intensidad haoraria: 24 Hora(s)

SENA

LEGISLACION TURISTICA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/09/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS EN EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y HUMANO DE LAS EMPRESAS

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 24/09/2019

Intensidad haoraria: 24 Hora(s)

UNAD

HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA EN LOS TERRITORIOS DIRIGIDO AOQRGANIZACIONES
SOCIALES

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 06/09/2019

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

PROMOTOR EN PUNTO DE VENTAS
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 22/08/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ESTRATEGIAS Y MEDIOS PARA EL APRENDIZAIE DE LA TECNOLOGIA
Terminado

Fecha dltimo periado cursado: 21/08/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

MIN TIC - INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION IMEVISION
DE FUTURO EN LA ECONOMIA NARANJA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/08/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)



SENA

MERCADEQ CONCEPTUALIZACION METODOLOGIA Y APLICABILIDAD
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 16/08/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 13/08/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

POST-PRODUCCION AUDIOVISUAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 06/08/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICQ DE INSTRUCTORESSENA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 05/07/2019

Intensidad horaria: 10 Hora(s)

SENA

ECONOMIA SOLIDARIA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursada: 27/06/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESAP ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
DERECHOS HUMANOS LIDERAZGO PARA LA PAZ
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 17/06/2019

Intensidad horaria: 24 Hora(s)

SENA

VITRINISMO UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y MERCADEQ
Terminado

Fecha ultimo perioda cursado: 12/06/2019

Intensidad horaria: 40 Hara(s)

SENA

CONTEXTUALIZACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAIJE PARA INSTRUCTORES SENA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 27/05/2019

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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FUNCIONPUBLICA.GOV.CO

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 01/05/2019
Intensidad horaria: 1 Dia(s)

FUNDACION COMPARTIR

CIUDADANIA PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ EN LA ESCUELA
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 17/04/2019

Intensidad horaria: 120 Hora(s)

SENA

EL ABC PARA FUNCIONARIOS

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 12/04/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

EOI ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL
CURSO E-COMMERCE

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 12/02/2019
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

IAB SPAIN

BASICO DE MARKETING DIGITAL
Terminado

Fecha ultimao periodo cursado: 09/02/2019
Intensidad horaria: 40 Hara(s)

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
TODOS UNIDOS CONTRA LA ESCNNA EN VIAJES Y TURISMO
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 25/01/2019

Intensidad horaria: 12 Hora(s)

SENA

ECONOMIA NARANJA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/10/2018
Intensidad horaria: 4 Hora(s)

SENA

CONTEXTUALIZACION PARA INSTRUCTORES EN FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SENA
Terminado

Fecha tltimo periodo cursado: 11/09/2018

Intensidad hararia: 40 Hora(s)



SENA

DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado: 09/07/2018
Intensidad hararia: 40 Hara(s)

SENA

COMISION DE PERSONAL PARA SERVIDORES PUBLICQS
Terminada

Fecha dltimo periodo cursado: 13/04/2018

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

CODIGO DE ETICA

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 07/12/2017
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 02/08/2017

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

FUNDACION CARLOS SLIM MEXICO

INTRODUCCION A LA FACILITACION PRESENCIAL EN PEQUENOS GRUPOS
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 18/05/2017

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

Terminado
Fecha dltimo periodo cursado: 17/05/2017
Intensidad hararia: 40 Hora(s)

SENA

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 16/05/2017
Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 09/05/2017

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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FUNDACION CARLOS SLIM MEXICO
GESTOR DE IMAGEN WEB

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 22/04/2017
Intensidad horaria: 70 Hora(s)

FUNDACION CARLOS SLIM MEXICO

EVALUADOR DE AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAIE
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/04/2017

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

PROMOCION Y EJERCICIO DE LOS DDHH, PARA UNA CULTURA DE PAZ Y RECONCILIACION.
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 15/04/2017

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

FUNDACION CARLOS SLIM
DESARROLLADOR DE CONTENIDO DIGITAL
Terminado

Fecha ultimo periedo cursado: 10/04/2017
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

FUNDACION CARLOS SLIM

ARQUITECTO DE AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 09/04/2017

Intensidad horaria: 180 Hora(s)

FUNDACION CARLOS SLIM

ADMINISTRADOR DE PROYECTOS PARA AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAIE
Terminado i

Fecha altimo periodo cursado: 05/04/2017

Intensidad horaria: 40 Hara(s)

SENA

DISENQ DE INSTRUMENTQOS DE EVALUACION
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 03/03/2017
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA LA PAZ
ENTERESE DEL PROCESO DE PAZ

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 06/01/2017
Intensidad horaria: 120 Hara(s)



SENA

ORIENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 17/11/2016
Intensidad hararia: 80 Hora(s)

SENA

CORELDRAW TRANSFORMACION DE OBJETOS Y EFECTOS ESPECIALES
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 11/11/2015

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

FUNDAMENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMPETENCIAS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/10/2015

Intensidad hararia: 40 Hora(s)

SENA

LIDERAZGO EMPRESARIAL CON ENFOQUE GENERACIONAL APLICANDO NUEVAS METODOLOGIAS GERENCIALES
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 02/10/2015

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

INDUCCION DEL PROCEDIMIENTOQ EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 24/07/2015

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN POSITIVA SEGUROS
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 15/03/2015

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

EL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA FORMACION Y LAS COMUNICACIONES, COLNODO
FOTOGRAFIA DIGITAL

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 01/09/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, COLNODO
EMPRESARISMO SOCIAL PARA CENTROS TICI

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 01/09/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - POSITIVA SEGUROS
INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES LABORALES
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/08/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

ESET Educacién Latinoamérica
Navegacion Segura

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad hararia: 40 Hora(s)

ESET Educacion Latinoameérica

Seguridad en dispositivos mdviles
Terminado

Fecha Ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad haoraria: 40 Hora(s)

ESET Educacidn Latinoamérica

Seguridad en Transacciones Camerciales
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESET Educacidn Latinoamérica

Uso seguro de medios informaticos
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESET Educacion Latinoamérica

Como Armar una red Hogarena Segura
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad horaria: 60 Hora(s)

ESET Educacién Latinoamérica

ESET Mobile Security para Android
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

ESET Educacion Latinoamérica

Curso de Backup

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 16/08/2014
Intensidad horaria: 40 Hora(s)



UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

PLAN BASICO DE ESTRUCTURA EMPRESARIAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 15/08/2014
Intensidad horaria: 20 Hora(s)

UNIVERDAD MANUELA BELTRAN

PLAN BASICO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 15/08/2014
Intensidad horaria: 20 Hora(s)

El Ministerio TICs Colombia Vive Digital
Acercando a las personas mayores a las TIC
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 02/08/2014
Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

SENSIBILIZACION PRIMERQOS AUXILIOS
Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 15/05/2013
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

TECNICAS DIDACTICAS ACTIVAS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/02/2013
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

SOCIALIZACION DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Terminado

Fecha ultimao periodo cursado: 22/09/2012

Intensidad horaria: 3 Hora(s)

SENA

ORIENTACION DE LOS PROCESOS PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 05/07/2012

Intensidad horaria: 140 Hora(s)

SENA

METODOLOGIA DE MARCO LOGICO PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 14/06/2012

Intensidad horaria: 30 Hora(s) "q



SENA

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Terminado

Fecha altimo periodo cursado: 01/05/2012

Intensidad horaria: 50 Hora(s)

SENA

INDUCCION Y ACTUALIZACION SOBRE LA FORMACION COMPLEMENTARIA
Terminado

Fecha altimo periodo cursado: 05/04/2012

Intensidad horaria: 2 Hora(s)

SENA

DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION CON BASE EN COMPETENCIAS
Terminado

Fecha altimo periodo cursado: 20/10/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

Creacion de Modelos de Estrategias Didacticas Innovadoras
Terminado

Fecha Gltimo periodo cursado: 26/09/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MESAS REGIONALES DE EDUCACION
Terminado

Fecha ultimo periodao cursado: 18/07/2011
Intensidad horaria: 1 Dia(s)

SENA

COOPERATIVISMO

Terminado

Fecha altimo pericdo cursado: 28/09/2010
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ASESORIA PARA LA APREHENSION DE PROCESOS TECNOLOGICOS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 07/09/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)



SENA

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 23/08/2010
Intensidad hararia: 40 Hora(s)

ICDL COLOMBIA

ICDL PROFILE CERTIFICATE

Terminado

Fecha dltimo periodo cursado: 26/06/2010
Intensidad horaria: 8 Hora(s)

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ENCUENTRO CENTROS REGIONALES DE EDUCACION SUPERIOR
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 10/12/2009

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

CENTROS REGIONALES DE EDUCACION SUPERIOR

PRIMER SIMPQOSIO DE INVESTIGACION ¥ NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Fecha ultimo periodo cursado; 04/10/2008

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

BASICO MERCADEO Y PUBLICIDAD
Terminado

Fecha ultime pericdo cursado: 11/08/2008
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO - FUNCESIA

SEMINARIO MARKETING Y NEGOCIACION INTERNACIONAL
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 30/10/2004

Intensidad horaria: 6 Hora(s)

CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA

Seminario Taller Percepcion del Mensaje Publicitario en los Comerciales de Televisién
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 03/09/1997

Intensidad horaria: 1 Dia(s)

AMERICAN BUSINESS SCHOOL - ABS
AUXILIAR EN SISTEMAS

Terminado

Fecha altimo periodo cursado: 15/06/1997
Intensidad horaria: 120 Hora(s)
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NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL

Norma: Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicosy
normativa.

Norma: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa.

Norma: Elaborar documentas de acuerdo con normas técnicas.

EXPERIENCIA LABORAL

SENA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
Instructor ventas y mercadeo

Fecha inicio: 12/02/2021 - Fecha fin: 08/09/2021

Experiencia: 6.87 meses

SENA REGIONAL CASANARE

Instructor ventas y mercadeo

Fecha inicio: 18/02/2020 - Fecha fin: 12/12/2020
Experiencia: 9.81 meses

SENA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
Instructor ventas y mercadeo

Fecha inicio: 13/02/2017 - Fecha fin: 30/11/2017

Experiencia: 9.55 meses

SENA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
Instructor secretariado

Fecha inicio: 01/02/2016 - Fecha fin: 30/11/2016

Experiencia: 9.94 meses

SENA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
Instructor ventas y mercadeo

Fecha inicio: 09/06/2015 - Fecha fin: 08/12/2015

Experiencia: 5.97 meses

SENA REGIONAL SANTANDER

Instructor secretariado

Fecha inicio: 03/09/2014 - Fecha fin: 13/12/2014
Experiencia: 3.32 meses



MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - O.E.I
GESTOR TERRITORIAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALFABETIZACION

Fecha inicio: 14/07/2014 - Fecha fin
Experiencia: 4.94 meses

IMPRESOS IRIARTE SAS

Vendedor viajero y Logistico

Fecha inicio: 25/09/2013 - Fecha fin
Experiencia: 12.16 meses

SENA REGIONAL ANTIOQUIA
Instructor mercadeo

Fecha inicio: 14/02/2013 - Fecha fin
Experiencia: 7.19 meses

SENA SANTANDER

Instructor formacion para el trabajo
Fecha inicio: 11/07/2012 - Fecha fin
Experiencia: 5.13 meses

SENA SANTANDER

Instructar farmacion para el trabajo
Fecha inicio: 15/02/2012 - Fecha fin
Experiencia: 4.65 meses

SENA HUILA

Instructor ventas y mercadeo

Fecha inicio: 12/10/2011 - Fecha fin
Experiencia: 2.10 meses

COOPERATIVA SANTANDER MILITA

112/12/2014

:30/09/2014

: 20/09/2013

:15/12/2012

:04/07/2012

:15/12/2011

RES EN RETIRO

Coordinador de mercadeo y logistica

Fecha inicio: 01/09/2010 - Fecha fin
Experiencia: 13.29 meses

:10/10/2011

UNAB UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

Director académico universidad
Fecha inicio: 01/08/2009 - Fecha fin
Experiencia: 12.97 meses

UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS

:31/08/2010

Coardinador administrativo y logistico

Fecha inicio: 09/12/2008 - Fecha fin
Experiencia: 3.39 meses

UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
Docente universidad

Fecha inicio: 04/08/2008 - Fecha fin
Experiencia: 4.26 meses

:21/03/2009

:12/12/2008
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CARROCERIAS MEGA

Gerente ventas mercadeo, logistica y publicidad
Fecha inicio: 01/01/2004 - Fecha fin: 30/11/2005
Experiencia: 22.94 meses

CUALIDADES ADICIONALES

Certificado en Ingles B1
Manejo de programas de Disefio Grafico CorelDRAW 2021, Ofimatica y Multimedia.
Oratoria y conocimiento de gran parte del territorio nacional.

LICENCIA DE CONDUCION

Categoria A2: Motocicletas, motaciclas, mototriciclos mayor de 125 c.c.

Categoria B1: Automdviles, motocarros, camperos, camionetas, vehiculos cuatrimotor y
micrabuses.

s

Edgar Mauricio Merchan

CC 91486059 26/11/2021
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Republica de Colombia

IREANDINA

Fundacion Universitaria del Area Andina

Persenerio Juridica Res. 22215 Mineducacién DIC. 9-83

Z

[TAL--AUTENTICA---

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional,
teniendo en cuenta que:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

C.C. N, 91486059 de Bucaramanga

Aprobé los estudios de formacion avanzada, programados por la Fundacion y cumplié
los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dio 30 de Marzo de 2020

Reftor
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AREANDINA

Fundarign Universitane del Ao Anthna
Peisorieria AiREd Res. B35 Mineducogion Dic. 983

Fundacion Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 902

En Bogotd D.C., el30 de marzo de 2020 a las 09:00 horas, convocados por Resolucion
Nacional No. 011 del 18 marzo de 2020, se reunieron el Reclor, Representante Legal,
Caracter Nacional, Doctor José Leonardo Valencia Molano, la Decana de la Facultad de
Educacion, Doctora Olga Ramirez Torres yla Secretaria General, Doctora Maria Angelica
Pacheco Chica, para presidir la ceremonia de grado de EDGAR MAURICIO MERCHAN
SANCHEZ, Identificado con C.C. No. 91486059 de Bucaramanga, quien cursé y aprobo las
materias comprendidas en el pensum del respectivo programa, cumpliendo con los requisitos
exigidos por la ley y los Reglamentos de la Fundacion, haciéndose merecedor a recibir el
titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA, el cual otorga la Fundacion
debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional y por el Consejo Superior
mediante Acuerdo 009 del 28 de marzo de 2006 y 052 del 30 de octubre de 2012. Previa
entrega del diploma, se tomé el juramento de rigor al graduando, quien prometié cumplir
fielmente sus deberes para con la Patria y la Fundacién, ejerciendo la carrera de acuerdo con
las normas de la élica y moral profesional.

Agotado el orden del dia, la sesién se dio por terminada y se firmé el acta por quienes en
esta intervinieron.

Anotado en el Tomo 12, Folio 68, Registro 70564

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Caracter Nacional
OLGA RAMIREZ TORRES, Decana de la Facultad de Educacién

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General

Dada en Bogota D.C, a los 30 dias del mes marzo de 2020.

ﬁ?ﬁm o oY
Maria élica Pacheco Chica

Secretaria General

.

Bogota Pereirg
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimienio de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 91.486.059

Cursé y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
v cumpli con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO ONLINE

En testimonio de lo anterior, se firma el presenie Titulo en Bogotad,
a los veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

35657831 - 22/11/2016
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el regiswo elecrdnico que se encuentra on la pégina web http://eertificadus.sena.edu co, bajo el
numers $303001181 761 CCY1486059C.



REPUBLICA DE COLOMBIA O

I.A FUNUABI[IN UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Personaria Juridica No. 22215 dal 19 de Diclambre de 1983, emanadadal M. E .
EN CONVENIO CON

LA CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA

Personeria Juridica No. 5814 del 24 de Mayo da 1888

CONFIERE EL TITULO PROFESIONAL DE

ADMINISTRADOR DE MERCADEO, PUBLIGIDAD Y VENTAS

A

Edgar Mauricito Merchdan Sdnches

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR
LA FUNDACION. EN TESTIMONIO DE ELLO SE LE OTORGA EL PRESENTE DiPLOMA

BARRANOUILLA, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2005

g P *a y
L et

el RECTOR
Fundacion Univeraitarla del Area Andina

el o=

Funé‘fé/l&n Universitaria del Area Andina

CRETARID GEMERAL

Corporacidn Politécnico de la Costa Alléntica

Registrado bajo el Foiio No. RN, - 5 P
del Libro de Regisitro de Dipiomaz No. _ ¢
Fecha: _frpliembie 73 de poes

9



Republica de Colombia

Ministerio de Tducacion Nacional

Pa Corporacion Politecnico ve [a
Costa Atlantica

Personeria Juridica $o. 5814

Confiere el Titulo de Teendlogo en
fHlercadeo p Publicidad

a. Edgar Mauricio Merchan Sdnchez

C.C. 91.486.05) or Bucaramanca

€ testumonio de ello, st expide el presente Wiploma, como constancia be que el titulado cumplio
tobas los requisitos acabemicos exigidos por [a entidad p es idoneo para ejercer dicha profesion.

Babo en Warranquilla, a los 12 bias del mes be Fbrit de 2002 , p lo refrenda ton las
fitmas p sellog be rigor.

0 o

S 1 ;
’/ﬂﬂx:w; o \ bW

'{, 7 Registrado en ol folin N* _ECF
2 f g‘ = paa del fibwo de Deplomas ¥ B
4 : para wectos legales.
F"Dlrmar ds! Programa El Dhirector de Admasionas v Begpatra
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FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR

SAN.

Con Lersoneria Furidica No. 14878 de 1984 de! _Ministerio de Educacion Nacional,

3 resolucion de cambio de caricter "No. 0412 de febrero 6 de 2007.
Teniendo en cuenta que

r Mawricio Merchan Sanchez

CC. 91486059 Bucaramanga

Carsb y aproba los estudios programados por la institucion y cumplio con todas las
igencias acadmicas, legales y reglamentarias le confiere el fitulo de:

Ingeniero de Sistemas

En testimonio de cllo lo firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogota °D.C.
12 de Diciensbre 2021.

@éﬁ % Sl

Dra. Romelia Nuste. €D, Luis C. Gutierrez M.
Rectorn retario Uy

Anotado en ¢l libro de registro de diplomas No. 7 folie No. 323 registro académico No. 10749

INSTITUCION TECNOLOGICA

@ MINEDUCACION




FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR

f
4 o iy o o,

INSTITUCION TECNOLOGICA

Aprobacién ICFES 0490/85 y 08034/95 Personeria Juridica 14878/84 MEN Resolucion 412 del 6 Febrero de 2007

ACTA DE GRADO

En Bogota, D.C. Republica de Colombia a los 12 dias del mes diciembre de 2021, se
reunieron las Directivas de Fundacién de Educacion Superior SAN JOSE, segiin
consta en el Acta de Grado General N° 280 con el fin de formalizar la graduacion de:

Edgar Mauricio Merchan Sanchez
C.C. 91.486.059 Bucagamanga

i académico y cumplio
rativos exigidos par los
B, para optar al titulo de:

Quien cursé y aprobd las asignatu
satisfactoriamente todos los requisitog
reglamentos de Fundacion de Educaciofiiss

Ingeniero

En representacion de la Republica de Colombia y r-undacion de Educacion
Superior SAN JOSE, el Rector previo juramento de rigor, hizo entrega del Diploma

correspandiente.

Anotado en el Libro de Registro de Diplomas No 7, Folio No. 323, Registro Académico
No. 10749

Dada en Bogota, D.C. a los 12 dias del mes diciembre de 2021.

_72(' =

Dra. ROMELIA NUSTE EdD. LUIS C. GUTIERREZ M.
RECTORA SECRETARIO GENERAL
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FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION TECNOLOGICA

Aprobacion ICFES 0450/85 y 08034/95 Personeria Juridica 14878/84 MEN Resolucién 412 del 6 Febrero de 2007

ACTA DE GRADO

En Bogota, D.C. Replblica de Colombia a los 12 dias del mes diciembre de 2021, se
reunieron las Directivas de Fundacion de Educacién Superior SAN JOSE, segtn
consta en el Acta de Grado General N® 280 con el fin de formalizar la graduacion de:

Edgar Mauricio Merchan Sanchez
C.C. 91.486.059 Bu amanga

. académico y cumplio
frativos exigidos por los
E, para optar al titulo de:

B du al

Quien cursé y aprobo las asignatu
satisfactoriamente todos los requisito
reglamentos de Fundacioén de Educaci

Ingeniero

undacion de Educacion

En representacion de la Republica de Colombia y _
, hizo entrega del Diploma

Superior SAN JOSE, el Rector previo juramento de r
correspondiente.

Anotado en el Libro de Registro de Diplomas No 7, Folio No. 323, Registro Académico
No. 10745

Dada en Bogota, D.C. a los 12 dias del mes diciembre de 2021.

J/r%

Dra. ROMELIA NUSTE EdD. LUIS C. GUTIERREZ M.
RECTORA SECRETARIO GENERAL
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INSTITUCION TECNOLOGICA

Aprobacion ICFES 0490/85 y 08034/95 Personeria Juridica 14878/84 MEN Resolucion 412 del 6 Febrero de 2007

ACTA DE GRADO

En Bogota, D.C. Republica de Colombia a los 12 dias del mes diciembre de 2021, se
reunieron las Directivas de Fundacion de Educacién Superior SAN JOSE, segun
consta en el Acta de Grado General N° 280 con el fin de formalizar la graduacion de:

Edgar Mauricio Merchan Sanchez
C.C. 91.486.059 Bu,

: académico y cumplio
rativos exigidos por los
3, para optar al titulo de:

Quien cursé y aprobo las
satisfactoriamente todos los requisitogeies
reglamentos de Fundacion de Educaciofis

Contador.

bl

En representacion de la Republica de Colombia y €& ndacién de Educacion
Superior SAN JOSE, el Rector previo juramento de rigor, hizo entrega del Diploma
correspondiente.

Anotado en el Libro de Registro de Diplomas No 7, Folio No. 323, Registro Académico
No. 10748

Dada en Bogota, D.C. a los 12 dias del mes diciembre de 2021.

e o

Dra. ROMELIA NUSTE EdD. LUIS C. GUTIERREZ M.
RECTORA SECRETARIO GENERAL




Certificacion No. 851010 - 264

L
SENA

N

LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL CASANARE

HACE CONSTAR

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado can cédula de ciudadania numero
91.486.059 de Bucaramanga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA,
identificado con NIT 899.999.034-1 el siguiente contrato de prestacién de servicios personales
regulado por la Ley BO de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

S g oichionl CO1.PCCNTR.2211682 del 10 de febrero de 2021

contrato:
Prestar servicios personcies de cardcter temporal, por periodos fijos
de 160 horos mes o proporcional o las horos ejecutadas  como
instructor de formacidn profesional integral y/o acompafiamiento
Técnico Pedagdgico en las instituciones educativas articulodos en lo

Objeto: educocién Media Técnica, eplicando el modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el procedimiento de efecucion de la FPI,
aplicando los formatos establecidos por calidod vy elaboracién del
portafolio del instructor. Previa programacién del coordinador
académico, en lo especialidad Tco informacién al servicio ol cliente
- Teo comercializacion productos masivos.

Plazo: 10 meses, 2 dias

Fecha de Inicio: 12 de febrero de 2021

Fecha de Terminacién: 10 de diciembre de 2021

Estado del Contrato: En ejecucién

Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Atender la formacién de aprendices en el drea Tco Informacién Al Servicio Al Cliente - Teo
Comercializacién Productos masivos, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades
de los proyectos de formacion programados dentro de los tiempos que para cada accién se
determine por el centro de formacion. 2) Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo
a la programacién e intensidad horaria que dada a conocer por la Coordinacién Académica, 3) Asociar
aprendices en el aplicativo institucional dispuesto para ello. 4) Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la gufa de aprendizaje. 5) Cumplir con los productos asociados al proyecto en
actividades de formador del programa Tco Informacién Al Servicio Al Cliente - Tco Comercializacion
Productos masivos. 6) Aplicar el modelo pedagogico establecido por el SENA y el Procedimiento de
Ejecucién de la Formacién Profesional Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y
elaborar el portafolio del instructar. 7) Apoyar la gestién del programa Tco Informacién Al Servicio Al

Ministeric De Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Reglonal Casanare - Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial

Carrera 19 36-68 (Barrio Aerocivil - PBX (98) 6356017 - 6356018 IP 84751
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Certificacién No. 851010 - 264

®
SENA

N

Cliente - Tco Comercializacidn Productos masivos para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientaos, cabertura y productos indicados por la Subdireccién de Centro y el Supervisor del
Contrato. 8} Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con
los lineamientas, cobertura y productos indicados por la Subdireccidn de Centro y el Supervisor del
Contrato. 9) Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los
lineamientos, cobertura y productos indicados. 10) Conocer a la suscripcién del contrato y durante
su ejecucion, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias y material pedagégico adoptado
por el SENA para ejecutar el programa Tco Informacién Al Servicio Al Cliente - Tco Comercializacién
Productos masivos con el fin de adoptarlo y asi garantizar el buen desarrollo de los cursos. 11)
Participar y asistir a las sesiones programadas en las grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo
curricular del drea Tco Infarmacién Al Servicio Al Cliente - Tco Comercializacién Productos masivos
© la entidad asi lo requiera. 12) Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacién y formacién que
requiere para el cumplimiento de las abligaciones contractuales. 13) Usar las herramientas
disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados, 14) Generar y ejecutar una
estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del programa y/o
curso. 15) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la Coordinacién
Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos. 16) Tener un dominio en la
creacién de herramientas tecnoldgicas en acciones orientadas al proceso formativo. 17) Promover
que las procesos comunicativos donde se da la capacitacién sean asertivos. 18) Manejar
herramientas informaticas asociadas al drea objeto de la formacién. 19) Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los informes mensuales de la
ejecucion del contrato o los productos que se le requiera, ademds del informe mensual de actividades
segln la fase en que se encuentre el curso (planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de las actividades en general con sus respectivos anexos. 20) Desarrollar o
apoyar las actividades de investigacién aplicada que el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casan are inicie o esté desarrollando en el drea Tco Informacién Al Servicio Al Cliente
- Teo Comercializacién Productos masivos. 21) Participar en Actividades de investigacién y desarrollo
tecnolégico, ocupacional y sacial, que contribuya a la actualizacidén y mejoramiento de la formacién
profesional integral y la formacién para el trabajo del drea Tco Informacién Al Servicio Al Cliente -
Tco Comercializacion Productos masivos 22) Acatar los lineamientos y disposiciones institucionales
en materia de politica editorial establecidos. 23) El contratista padrd prestar apoyo técnico a la
supervisién de contratos, asi mismo podra colaborar con elementos técnicos en los estudios previos.
24) El contratista podrd hacer parte de los comités evaluadores segin designacién del director o
subdirector. 25) El contratista se compromete a certificarse por competencias laborales en la norma
“Orientar formacién presencial de acuerdo con el procedimiento técnico y normative" y aportar el
respactivo certificado aprobado, al informe de ejecucién contractual, en el caso que no cuenten con
dicha certificacion y de igual manera capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacién como
minimo al nivel A2. 26) Programar actividades de ensefianza -Aprendizaje-Evaluacién de conformidad
con los médulos de formacién y el calendario institucional y el manual de procedimientos para la
ejecucion de acciones de Formacién Profesional. 27) Reportar en el Sistema institucional dispuesto
para ello, en un maximo de tres dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos sean de

Ministerio De Trabajo
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Certificacion No. 851010 - 264
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su respensabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como Registro de los juicios evaluativos, creacion de rutas y asociacion de
aprendices, Registra de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices, y
hallazgos en el Registro de la informacién. 28) Realizar el requerimiento oportuno de materiales de
formacién. 29) Realizar seguimiento a las acciones de formacién en etapa lectiva y productiva,
teniendo en cuenta las directrices de la Coordinacién de Formacion, garantizar y gestionar la
realizacién de las competencias, transversales de forma oportuna para las formaciones tituladas a su
cargo. 30) para contratos por periodos fijos, se deberd cumplir con la ejecucion de 160 haras mes
segln programacién, en caso de no cumplirse se pagard en forma proporcional a las horas ejecutadas
de acuerdo al honorario establecido como instructor de Formacién Profesional Integral. 31) En el
caso de apoyar formacién para el programa de doble titulacién, prestar acompafamiento técnico
pedagdgico en las instituciones educativas articuladas en la educacién media técnica, aplicando el
modelo pedagégico establecido por el SENA y el procedimiento de ejecucién de la FPI, aplicando los
formatos establecidos por SIGA y elaboracién del portafolio del instructor, previa programacién del
Coordinador Académico en el drea de influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, para efectos de pagos se tendrd en cuenta el calendario académico
institucional. 32)Cumplir con los lineamientas de orientacién del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en validacidn a nivel nacional. 33) Los
instructores contratistas que se asignen con horas de dedicacién a proyectos de investigacion,
innovacién y desarrollo tecnalégico, hasta un méximo de 80 horas mensuales ( equivalente al 50 %
del maximo), siempre y cuando le hayan sido aprobados proyectos para la vigencia 2021y en el plan
de trabajo del grupo de investigacién el instructor registre productos concretos en fechas precisas,
segun las lineas programaticas de SENNOVA y que correspondan con |as exigencias de las condiciones
de calidad para los registros calificados de los programas de formacién que estdn en ejecucién y los
programas de formacién que tienen proyectados para el 2021,

Que de conformidad con los informes mensuales de actividades, que reposan en el expediente digital
de SECOP II, el objeto del contrato es ejecutado y las partes cumplen con sus obligaciones
contractuales.

Se expide en Yopal, el 30 de agosto de 2021, a solicitud del interesado.

L\ JOHANA ASTRID-VIEDINARENA

Directora Regional y/o Subdirectorade Centro
Proyectd: Naren Dayardani Avila Saldar
Apoyo Téenico Oficina de Centratacidn

s b
Responsable: Miflam Ramlirg? Klncon
Coordinadora Grupo Mixto Rdministrativo

Ministerio De Trabajo
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Certificacién No. 851010-121

®
SENA
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LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL CASANARE

HACE CONSTAR

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania nimero
91.486.059 de Bucaramanga, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, identificado
con NIT 895.999.034-1 el siguiente contrato de prestacidn de servicios personales regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Ntmero y fecha del contrato: 000133 del 20 de febrero de 2019
Prestar servicios personales de cardcter temporal, por periodos fijos con
ejecucion de 160 horas mes o proporcional o las horas ejecutadas como
instructor de Formacion Profesional Integral y /o acompafiamiento técnico
pedagogico en las instituciones educativas articuladas en lo educocion
media técnica, aplicande el modelo pedagdgico establecido por el SENA y

Objeto: el procedimiento de ejecucion de la FPI, oplicando los formatos
establecidos por S5IGA y elaboracién del portafolio del instructor, previa
programacion del Coordinador Académico, en la especialidad de Venta de
Productos y Servicios en el érea de influencia del Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de Casanare.

Plazo Inicial: 9 meses, 10 dias

Prorroga 001: 6 dias

Plazo Ejecutado: 9 meses, 16 dias

Fecha de Inicio: 21 de febrerc de 2019

Fecha de Terminacién: 6 de diciembre de 2019

Estado del Contrato: Liguidado

Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Atender la formacidn y acompafiamiento técnico pedagdgico a los docentes y aprendices en el drea
Técnico en Ventas de Productos y Servicios, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades
de los proyectos de formacién programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine
por el centro de formacidn, 2) Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion
e intensidad horaria que conoce con la suscripcién del contrato. 3) Asociar aprendices en el aplicativo
Sofia Plus. 4) Planear y ejecutar las actividades relacionadas en |a guia de aprendizaje. 5) Cumplir con los
productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa Técnico en Ventas de
Preductos y Servicios 6) Aplicar el modelo pedagégico establecido por el SENA vy el Procedimiento de
Ejecucién de la Formacién Profesional Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y elaborar
el portafolio del instructor. 7) Apoyar la gestién del programa Técnico en Ventas de Productos y Servicios
para el posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por
la Subdireccién de Centro y el Supervisor del Contrato. 8) Participar activamente en el cumplimiento de
las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la
Subdireccién de Centroy el Supervisor del Contrato. 9) Asistir a todas las reuniones que sean programadas
para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productas indicados. 10) Conocer a la suscripcion del
contrato y durante su ejecucién, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias y material
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pedagdgico adoptado por el SENA para ejecutar el programa Técnico en Ventas de Productos y Servicios
con el fin de adoptarlo v asi garantizar el buen desarrollo de los cursos. 11) Participar y asistir a las sesiones
programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular del drea Técnico en
Ventas de Productos y Servicios o la entidad asi lo requiera. 12) Mantenerse al tanto de los procesos de
actualizacion y formacién que requiere para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 13) Usar
las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. 14) Generar y ejecutar una estrategia
que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 15) Realizar el
seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje
y reportar avances o dificuitades de manera oportuna a la Coordinacion Académica en los formatos y
tiempos que se dispongan para ellos. 16) Para contratos por periodos fijos se deberd cumplir con la
ejecucion de 120 6 160 horas mes segln programacién, en caso de no cumplirse se pagara en forma
proporcional a las horas ejecutadas de acuerdo al honorario establecido como instructor de Formacidn
Profesional Integral 17) Tener un dominio en la creacion de herramientas tecnoldgicas en acciones
orientadas al proceso formativo 18) Promover que los procesos comunicativos donde se da la capacitacion
sean asertivos 19) Manejar herramientas informdticas asociadas al drea objeto de la formacién 20)
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los informes
mensuales de la ejecucidn del contrato o los productos que se le requiera, adernds del informe mensual
de actividades segln la fase en que se encuentre el curso (planear, ejecutar y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general con sus respectivos anexos 21)
Desarrollar o apoyar las actividades de investigacién aplicada que el Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de Casanare inicie o esté desarrollando en el drea Técnico en Ventas de
Productos y Servicios. 22) Participar en Actividades de investigacion y desarrollo tecnolégico, ocupacional
y social, que contribuya a la actualizacién y mejoramiento de la formacion profesional integral y la
formacion para el trabajo del drea Técnico en Ventas de Productos y Servicios. 23) Acatar los lineamientos
y disposiciones institucionales en materia de politica editorial establecidos. 24) Apoyar los procesos de
acreditacion de registro calificado bien sea en documentacion de nuevos registros, renovacion y/o
autoevaluacién, 25) El contratista podrd prestar apoyo técnico a la supervisién de contratos, asi mismo
podra colaborar con elementos técnicos en los estudios previos, 26) El contratista podra hacer parte de
los comités evaluadores segun designacion del director o subdirector. 27) El contratista se compromete a
certificarse por competencias laborales en alguna norma que aplique a la funcion de instructor,
certificarse en alguno de los cursos en habilidades pedagogicas y de igual manera capacitarse en el idioma
Inglés y aplicar a la certificacién como minimo al nivel A2

Que de conformidad con el informe final de supervision, que reposa en el expediente, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en Yopal, el 20 de enero de 2020, a solicitud del interesado.

JOHAN/ D MEDI A

Directora Regional y/o Subdirectora de Centro

Proyectd: Naren Dayardani Avila Saldarrj
Apoyo Técnico Oficina de Contratacidn o/

A
Rasponsable: %a‘f\"n%m irez Rincan
Coordinadora Grapo Mixto Administrativo
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Certificacion No. 851010 - 6 3 6

LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL CASANARE
CERTIFICA:

Que el sefor EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 91.486.059 de Bucaramanga, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, identificada con NIT 899.999.034-1 el siguiente contrato de prestacion de servicios
personales regulado por la Ley B0 de 1993 (Estatutc General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero del Contrato: 199 del 24 de enero de 2018

Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos
fijos con ejecucion de 160 horas mes o proporcional a las horas
ejecutadas como instructor de Formacion Profesional Integral y
/o acompanamiento lécnico pedagdgico en Jas instituciones
educativas articuladas en la educacion media técnica, aplicando
Objeto: el modelo pedagdgico establecido por el SENA y el
d procedimiento de ejecucién de la FPI, aplicando los formatos
establecidos por SIGA y elaboracion del portafolio del instructor,
previa programacion de! Coordinador Académico, en la
especialidad de Venta de Productos y Servicios en el drea de
influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare.

Plazo: 9 meses, 26 dias

Fecha de Inicio: 5 de febrero de 2018
Fecha de Terminacion: 30 de noviembre de 2018
Estado del Contrato: En gjecucion

Obligaciones contractuales:

1) Atender la formacién y acompafiamiento técnico pedagdgico a los docentes y aprendices en
el drea Técnico en Ventas de Productos y Servicios, en las competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los proyectos de formacién programados dentro de los tiempos que
para cada accion se delermine por el centro de formacion. 2) Establecer la ruta de aprendizaje
en Scfia Plus de acuerdo a la programacion e intensidad horaria que concce con la suscripcion
del contrate. 3) Asaciar aprendices en el aplicativo Sofia Plus. 4) Planear y ejecutar las
actividades relacionadas en la guia de aprendizaje. 5) Cumplir con los produclos asociados al
proyecto en aclividades de formador del programa Técnico en Ventas de Productos y Serviciost)
Aplicar el modelo pedagdgico establecido por el SENA y el Procedimiento de Ejecucion de la
Formacién Profesional Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y elaborar el
portafolio del instructor. 7) Apoyar la gestion del programa Técnico en Ventas de Productos y
Servicios para el posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y
productos indicados por la Subdireccion de Centro y el Supervisor del Conlrato. 8) Participar
acltivamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la Subdireccion de Centro y el Supervisor del Contrato. 9
Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados. 10} Conacer a la suscripcion del contrato y durante su efjecucion,
los lineamientos sobre programas, reglamento, guias y material pedagégico adoptado por el
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SENA para ejecutar el programa Técnico en Ventas de Productes y Servicios con ¢l fin de
adoptarlo y asi garanlizar el buen desarrollo de los cursos. 11) Participar y asistir a las sesiones
programadas en los grupos de trapajo cuando el equipo de desarrollo curricular del area Técnico
en Ventas de Productos y Servicios o la enlidad asi lo requiera. 12) Mantenerse al tanto de los
procesos de actuaiizacion y formacion que requiere para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 13) Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para
fortalecer la formacion y lograr el cumplimiente de los lineamientos, cobertura y productos
indicados. 14) Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tismpo total del curso. 15) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
crientacion y acompanamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificullades
de manera oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos y liempos que se dispongan
para ellos. 16) para contratos por periodos fijos se debera cumplir con la ejecucion de 120 o 160
horas mes segun programacién, en caso de no cumplirse se pagara en forma proporcional a
las horas ejecutadas de acuerdo al honorario establecido como instructor de Formacion
Profesional Inteqgral 17) Tener un dominio en la creacién de herramientas tecnoidgicas en
acciones orientadas al proceso farmativa 18) Promoaver que los procesos comunicativos donde
se da la capacitacion sean asertivos 19) Manejar herramientas informaticas asociadas al area
objeto de la formacion 20) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar los informes mensuales de la ejecucion del contrato o los productos que se
le requiera, ademas del informe mensual de actividades segun la fase en que se encuentre el
cursc (planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las
aclividades en general con sus respectivos anexos 21) Desarrollar o apoyar las actividades de
investigacion aplicada que el Cenfro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare
inicie 0 esté desarrolfando en el area Técnico en Ventas de Productos y Servicios, 22) Participar
en Actividades dé investigacion y desarrolio tecnoldgico, ccupacional y social, que coniribuya a
la actualizacion y mejoramiento de la formacion profesional integral y la formacion para el trabajo
del drea Técnico en Ventas de Productos y Servicios. 23) Acatar los lineamientos y disposiciones
institucionales en materia de politica editorial establecidos. 24) Fl cantratista podra prestar apoyo
tecnico a la supervision de contratos, asi mismo podra colaborar con elementos técnicos en los
estudios previos. 25) E! contratista podré hacer parte de los comités evaluadores segin
designacién del director o subdirector. 26) El contratista se compromele a cerfificarse por
competencias laborales en alguna norma que aplique a la funcion de instructor, certificarse en
alguno de los cursos en habilidades pedagdgicas y de igual manera capacitarse en el idioma
Inglés y aplicar a la certificacion como minimo al nivel A2.

Certificacion No. 851010 - § 3 §

Que de conformidad con les infermes mensuales de actividades, que reposan en el expediente,
¢l objeto del contrato es ejecutado y las partes cumplen con sus obligaciones contractuales.

Se expide en Yopal, el 7 de noviembra de 2018, a solicitud del interesado.

JOHANA ASTRI INA PENA

&: Warenth Danitza Pan
{éenieo Qiging de Contratacién
Regponsablae: MirEm ml'tu"r:i Rincan
Coordinadora Grugo Mixta Administeative
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Certificacion No. 851010 - 1816

LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL CASANARE
CERTIFICA:

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
nimero 91.486.059 de Bucaramanga, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, identificada con NIT 899.999.034-1 el siguiente contrato de prestacion de servicios
personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuic General de Coniratacion de la
Administracian Publica), medificada por ia Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
dacretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacicén:

« Contrato de prestacion de servicios numero 125 del 10 de febrero de 2017,
ejecutado desde el 13 de febrero hasta el 30 de noviembre de 2017, por 9 meses, 18
dias, cuyo objeto contractual fue "Prestar servicios personales de caracler temporal, par
periodes fijos con ejecucion de 160 horas mes o proporcional a las horas ejeculadas
como instructor de Formacién Profesional Integral y /o acompafiamiento técnico
pedagdégico en las instituciones educativas articuladas en la educacion media técnica,
aplicando el modelo pedagdgico establecido por el SENA y el procedimiento de ejecticion
de la FPI, aplicando ios formatos establecidos por SIGA y elaboracién del portafolio del
instructor, previa programacion del Coordinador Académico, en la especialidad de
Asistencia Administrativa y Venta de Productos y Servicios en el drea de influencia
del Cenlro Agroindustrial v Fortalecimiento Empresarial de Casanare”.

Obligaciones contractuales

1. Atender la formacién y acompariamiento técnico pedagdgico a los docentes y aprendices en
el drea Asistencia Administrativa y Venia de Productos y Servicios, en {as competencias,
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion programados dantro de
los tiempos que para cada accién se delermine por el centro de formacion. 2} Establecer la ruta
de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion e intensidad horaria que conoce con
ia suscripcion del contrato. 3) Asociar aprendices en el aplicativo Sofia Plus. 4) Planear y ejecular
las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje. 5) Cumplir con los productos asaciados
al proyecte en aclividades de formador del programa Asistencia Administrativa y Venla de
Productos y Servicios. 6) Aplicar el modelo pedagégico establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional Integral, aplicando los formatos
establecidos por el SIGA y elaborar el portafolio del instructor. 7) Apoyar la gestion del programa
Asistencia Administrativa y Venta de Productos y Servicios para el posicionamiento Regional de
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de Centro y
el Supervisor del Contrato. 8) Participar activamente en el cumplimiento de ias melas de
formacion de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion
de Centro y el Supervisor del Contrato. 9) Asistir a todas las reuniones que searn programadas
para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados. 10} Conocer a la
suscripeion del contrato y durante su ejecucion, los lineamientos sobre programas, reglamento,
guias y material pedagdgico adoptado por el SENA para ejecutar el programa Asistencia
Administrativa y Venta de Productlos y Servicios con el fin de adoptarlo y asi garantizar el buen
dasarrollo de los cursos. 11) Participar y asistir a las sesiones programadas en l0s grupos de
frabajo cuando el equipo de desarrolflo curricular del drea Asistencia Administrativa y Venla de
Productos y Servicios o la entidad asi lo requiera. 12) Manlenerse al tanto de los procesos de
actualizacién y formacion que requiere para el cumplimiento de las obligaciones coniractuales.
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13) Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer ja
formacién y lograr el cumplinvento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. 14)
Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso. 15} Realizar el segquimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompadamiento a las aclividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.
16) para contratos porperiodos fijos se deberd cumplir con la ejecucion de 160 horas mes segun
programacién, en caso de no cumplirse se pagara en forma proporcional a las horas gjeculadas
de acuerdo al honorario establecido como instructor de Farmacion Profesional Integral 17) Tener
un dominia en ia creacion de herramienlas tecnoldgicas en acciones orientadas al proceso
formativo 18} Promover que los procesos comunicativos donde se da la capacitacion sean
asertivos 19) Manejar hemramientas informéticas asociadas al drea objetc de la formacion 20)
Alender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del conirato y presentar los
informes mensuales de ia gjecucion del contrato o los productes gue se [e requiera, ademas del
informe mensual de actividades segtin fa fase en que se encuentre el curso {planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrclloc del proceso de aprendizaje y de las actividades en general con sus
respectivos anexps 21) Desarrollar o apoyar las aclividades de investigacion aplicada gue el
Centro Agroinduslrial y Fortalecimienio Empresarial de Casanare inicie o esté desarrolfando en
el area Asistencia Administrativa y Venta de Productos y Servicios. 22) Participar en Actividades
de investigacion y desarrolle tecnolbgico, ocupacional y social, que contribuya a la actualizacion
v mejoramiento de la formacién profesional integral y la formacién para el trabajo del area
Asistencia Administrativa y Venta de Productos y Servicios. 23) Acatar los lineamientos y
disposiciones institucionales en materia de politica editorial establecidos. 24) El contratista podré
prestar apoyo técnico a ia supervision de conlratos, asi mismo podréa colaborar con elementos
técnicos en los estudios prevics. 25) El contratista podra hacer parte de los comités evaluadores
segun designacion del director o subdirector. 26) El contratista se compromete a certificarse por
competencias laborales en alguna norma que aplique a la funcién de instructor, certificarse en
alguno de los cursos en habilidades pedagdégicas y de igual manera capacilarse en el idioma
Inglés y aplicar a la certificacion como minimo al nivel A2.

Certificacion No. 851010 - 1816

Que de conformidad con los Informes mensuales de actividades e Informe final de supervision
que reposan en el expadiente, el objeto del contrato fue ejecutadeo y las partes cumplieron con
su objelo contractual.

Se expide en Yopal, el 4 de diciembre de 2017, a solicitud del interesado.

'

= T m’*‘?—t—-
JOHANA ASTRID MEDINA PERA——

: Rarenth Danitza Fan
Apoyd {éonicg Oficina de (‘.Tataﬁil‘m
FTHI

Respansable: Rirgdn
Coordinadora G Mixtc Adirinistrative
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Certificacion No. 851010 - 528

LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL CASANARE

CERTIFICA:

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, idenlificado con cédula de
ciudadania numero 91.486.059 de Bucaramanga, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, identificada con NIT 899.999.034-1 el siguiente contrato de
preslacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatute General de
Conlratacion de la Administracion Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007:

+ Contrato de prestacion de servicios nimero 090 de 20186, tiempo gjecutado desde
el 1 de febrero hasta el 30 de noviembre de 2016, por 10 meses, cuyo objelo
contractual fue “Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos fjos
con ejecucion de 160 horas mes o proporcional a las horas ejecutadas como
instructor de Formacion Profesional Integral y/o acompanamiento técnico pedagdgico
en las instiluciones educativas articuladas en la educacion media técnica, aplicando
el modelo pedagogico establecido por el SENA y el procedimiento de efecucion de la
FPI, aplicande los formalos establecidos por SIGA y elaboracion del portafolio del
instructor, previa programacion del Coordinador Académico, en la especialidad de
Asistencia Administrativa en el area de influencia del Centro Agroindustrial vy
Fortalecimiento Empresarial de Casanare”, por un valor tolal de $34,343.377,00 con
honorarios par valor mes de $3.434.377.00.

Que de conformidad con el informe final de supervision que reposa en el expediente, el
objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en Yopal, el 28 de diciembre de 20186, a solicitud del interesado.
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__programa), en las competencias, resultados
~ formacion programados dentro de los tiempo:
- formacion. 2} Establecer Ia ruta de. aprendita}e en Soffa Plus de
intensidad horaria que conoce con-:la suscripcion del contral
aplicativo Sofia Plus. 4) Planear y e}ecutar fas actwidades relacio

_programa en a

SEMNO

A S - SERVICIO NACIONAL DE APREND!ZAJE SENA
' - INFORME FINAL DE SUPERVISION
CC}H’mATACIGN DE.' PRESTACEC!N DE SERVICICJS PERSONALES

CONTRATO No. 000253 del 12 de mayo de 2015

NOMBRE DEL ci_:gumm‘m; EDGAR mumcso' MERCHAN SANCHEZ

!DENHF!&ICIGN DEL CONTRATISTA: C.C No 91.486.059 de Bt;caramar!ga

OBJETO DEL z:ormuwo Prestar serwcio, ersonakzs de carak:ter temparat por periods: ﬁjo para
impartir fonnamﬂn titulada y/o Comp!ementana en el area Admmlslratwa Auxiliar de Wntas v
Merchandising, con enfoque en campetencias laborales, en el area de influencia del Centro
Agmmdwsma! 7 Fortaiec:msenm £mpmsarisi -:te Casanare.

OBUGACSONES DEL CONTRATISTA: 1] At?nder la formacién da aprendu:es en el drea {a{ea dei
""" de aprendizaje y actividades de los prayectos de
5 que para Cada a determbne por el centro de
uerdo a la programacion e -
) Asociar aprendices en el
5 en la guis de aprenﬁ;za;ae '
5} Cumplir con los aroductos asoi:iadeas al proyecto en actlvi t;ia formador del progmrm
{nombre del pmgrama,\ 6} Apoyar la gestién del programa {nambre del programa) para el
posicionamiento Regional de acuerda | czm ms lineamientos, cobertura y productos indicados poria
Subdireccion de Centro y el Supervisor del Contrato. 7) Participar activamente en el cumpirmlenw"..
de las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por
la Subdireccion de Centro y el Supervisor del Contrato. 8) Asistir a todas las reuniones que sean
programadas pa ra fijar y monitorear los lineamientos, cnbenura_'_y prcduclps indicados. 9 ¢
ala suscnptmn‘ del contrato  y durante su ejecucion, los lineamientos sobre program.
reglamento, guias y material pedagogico adoptado por el SENA para ejecutar el programa (nombre. -
del programa) con el fin de adoptarla vy asi garantizar el busn desarrollo de los cursos. 10l
Participar y asistir a las sesiones programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de
desarrollo curricular del drea (drea del programa) o la en_tidad'ési_!o requiera. 11} Mantenerse al
tanto de los procesos de actualizacion y formacion que requiere para el cumplimiento de las
obligaciones  contractuales. 12) Usar las herramientas disponibles en el ambienta wrtual de
aprendizaje para fortalecer la fnn'nacrdu logfar el cump!imm:a de l_as lineamientos, cube:tn' ¥
productos md!codo&. 13) Generar y e;ctutar una estrategia gue ermita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del curso. 14} Realizar eguim:ento de cada aprendlz -
mediante la orientac[on ¥ a:ompaﬁammnl a _Zas actividades de : ndua;e ¥ reportar avances o -

dispongan para ellos. 15) Tener un dominio en la creacion de herramientas tecnologicas en:
accianes orientadas al proceso formativo 16} Promover que los procesos cemunicativos donde se
dala caaacrtacwn sean asertivos 17) Mam;ar_ henam:entas infarmauta& asociadas al érea ohjel.o

contrato y gremfar los informes mnmles {
requiera ademés dei informe mensual de ac

aghcada que ei Centro Agro!ndumiai
desarmilendo eﬂ r:l drea (drea del pr

m}anmiema _de la farmacidn pro!f-snna ntegral yla formacrén para el traba;o del érea lérea r:!el -.
editacidn). 21) Acatar los lineamientos y drspmiciones institucionales en materia.
de politica ed»tonal establecidos. 22} EI comrahsta podra prestar apcr,rc técnico a la supemmn de

1 Gm._sm}.fv.oz :




 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
' INFORME FINAL DE SUPERVISION =
CGN‘:‘RMACMH DE FRESTACION DE ssmncms PERSONALES

contratos, asi mlsmo podrd r.olaborar con elementos tecnims en Ios estudios prwias 23) El
cantratista podrd hacer parte de Ios :omnes evaluadores segun designacion. del diretmr o
subdlreclar e ; ;

LUGAR E)E EIECUC!OM Area de tnnuem::a del Centro Agroindustrial Y Fortalecimiento Smmmdai de
Casanare. i !

pwonéaebﬁaow : L 6 meses _
FECHA DE lmcmnén comaamv o ::' 'ogde JunmdeZOIS
FECHA DE Tsmmauau DEL con‘mam ' 08 de diciembre de 2015
VIGENCIA DEL com‘ltATo- _' . 6meses '
VIGENCIA TDTAL_DEL CONTRATO
VALOR DEL "tmmo.

Jaime Arturo Gula liménez

| C.C.6.766.175 de Tunja

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

susrzuswﬁﬁs ?mnmuonss DE susrsﬂsaén SI___NOX_

-'_.h(_:'“r_a.s-ﬂa. T mEmpo : CAUSALES
e e e 0 o
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato S ~ 19.620.000 |
Valor ejecutada y pagado i T e 15.478.000 |
Valor pendiente de cancelar al cantratim m 4142000 |
Saldoaltberar Nl ' Ly

paooucros a ac:nvmmes m.cm As;




:A: ~ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

El instructor ejecutd el contrato a sati: facc:mﬁ'dénllo de los términas exigidos.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPUIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD S0CIAL: SI_X_ NO__

et

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_” REGULAR__ INSUFICIENTE__

Se firma en Yopal, el dia 4 de Diciembre 2015,

Elabord: : Ardan : G Ruiz

3 . GTH-F-073 V.02
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Certificacion No. 527

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS
EMPRESARIALES Y TURISTICOS

CERTIFICA

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificada con cédula de ciudadania No
91.238.400 de Bucaramanga suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA el siguiente
contrato de prestacidn de servicios personales regulade por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Piblica), moditicada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas
reglamentarias:

No. Del Contrato: 2321 Primero (1) de septiembre del 2014

Objeto: Prestar servicios persocnales de caracter temporal como instructor por
periodos fijos en formacién titulada y complementaria en |as diferentes
areas de formacidn dsl Centro de Servicio Empresariales y Turisticos
de la Regional Santander.

Fecha de Inicio: Tres (3) de septiermbre del 2014

Términag de Ejecucion: El término de ejecucién fue de tres {3) meses y doce (12) dias, sin
exceder el trece (13) de diciembre del 2014

Valor El valor del contrato para los efectos legales y fiscales fue maximo de
diez millones setecientos noventa y dos mil doscientos ochenta pesos
Mcte. ($10.792.280) con mensualidades de tres millones ciento setenta
y cuairo mi! doscientos pesos Mcte. ($3.174.200)

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeta del confrata fue
gjecutado ¥ las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a solicitud del interasado de acuerde con la informacidn
registrada en correo electronico, el 28 de noviembre del 2018.

2000

e ‘
: ORIO AGHIBHE

/ irectora de Centro
Elaboro: Juliana Reyesy.. 3

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional / Centro de Servicios Empresariales y Turisticos de Santander
Carrera 27 No. 15-07 - PBX 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 % 10 270 GD-F-011 V02




Organizacion
de Estados
Iberoamericanos

Para la Educacién,
la Ciencia
y la Cultura

Bogotd, Colombla.
Cra. g No. 76-27
PBX:346 93 00
Fax: 32116 8o
NIT. 860.403.137-0

oeico@oel.org.co
www.0el.org.co

LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCAGION, LA
CIENCIA'Y LA CULTURA
Nit. 860.403.137-0

CERTIFICA

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHE, identificado con cédula de ciudadania
No. 91.486.059, suscribié un CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS derivado del
Convenio de Cooperacion N* 5211357/13, celebrado entre EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL - ECOPETROL y la OEI.

C-521135TH2 029 -14

OBJETO: Prestacion de Servicios profesionales para epoyer en la gesfidn temitordal del
Proyecio Cero Analfabetismo de Ecopetrol en el marco del Programs Nacional de
Alfabetizacion y Educaci6n Bésica de Jovenes y Adultos del Ministerio de Educacién Nacional
que adelanta la Organizacidn de Estados Ibercamericanos para la Educacion, la Ciencla y la
Cultura - OEL

TERMINO DE DURACION: Se pactd unamadonapwwzweamoda 2014 hasta ai 12
de diciembre de 2014.

VALOR DEL CONTRATO: Se pacto en la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS WCTE ($ 22.533.333.00),
valor que se le canceld a |a contratista en su totafidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

a) Apoyar desde el componente técnico y administrativo al Progrema Nacional de
Alfabetizacion del MEN, en el marco del convenio MEN-ECOPETROL-OEI, teniendo en
cuenia las orlentaciones &adaawo}wmmae&macbnﬂadmai

b) Para la reslizacion de los desplazamientos deberd regirse por los criterios financieros
establecidos por la OE! y presentar las legalizaciones comespondientes a cada anticipo

eniregado. :

c) Brindar asesorla y acompafiemiento pedagdgico en la implementacidn del Programa
Nacional de Alfabetizacion en las entidades teritorisles que se le solicits, reportando
cualquier inconveniente que se presente en campo Y estableciendo estrategias de mejora
de acuerdo con la zona y la poblacion intervenida.

d) Brindar asistencia tdcnica en la implementacion del Programa Nacional de Alfebetizacion
en la region asignada de acverdo con las necesidades que se detecten en las diferentes
zonas en donde se ha focalizado la Intervencion en el marco del convenio. >

e) Brindar acompafiamiento, seguimiento y evakiacion al proceso, en caso que se requiera,
acorde con los requerimientos que pare tal fin Establezca en MEN.

f) Elaborer los informes que se le soliciten, proponlendo estrategias de intervencién en

; mejora de la implementacién del Programa Nacional de Alfabetizacion.

/‘"
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Elaborar un informe mensual de actividades de cada una de las entidades a su cargo,
anexando formato de Gestion, formato de gestion de su coordinacion y bases acluslizadas
mensualmente de beneficlarios, institucionss educativas y facilitadores.

Orientar 2 las secretarias de educacion dende se implementa el Programa, acerca de los
fundamentos curriculares de la propuesta saifabstizadora y propiciar estrategias que
permitan garantizar y verfficar un proceso de ensefianza-sprendizaje de calidad, de
conformidad a los estandares de competencias del MEN,

Orlentar permanentsmente a las secretarias de Educacion en los temas de matricula,
incorporacion de s modelos al PEIl, convocatoria y seleccidon de facllitadores |
conformacion de grupos, corrmﬂdadmiaadlmdbndaadm?demasmpmms
de la implementacion del Programa Nacional de Alfabetizacion.

Realizar visites alealorias a los grupos de jovenes y aduftos beneficlados por el Programa,
ublcados en la region asignada.

Entregar mensualmente un cronograma de actividades, el cual serd aprobado por el MEN,
antes de solicitar las comisiones de seguimiento.

Asistir al comité mensual de seguimiento, que se realizara en las instalaciones del MEN, la
(itima semana de cada mes,

Asistir a las reuniones bimensuales programadas por el Ministerio de Educacion Nacional
en la ciudad de Bogota

Brindar informacion veraz y oportuna de fa implementacion, seguimiento y evaluacion del
proyecto para el cual ha sido vinculado.

Mantener el contacto entre las Secrelarias de Educacidn, la OE! y el Ministerio de
Educacion Nacional, _

Realizar las visitas a las Instituciones Educalivas en donde se implementa sl proyecio y
brindar los informes corespondientes.

Cumplir con todas las obligaciones y sus acciones derivadas estipuladas en el contrato de
prestacién de Servicios.

Contar con el tiempo para responder por fas obligaciones derivadas del contrato,

Por su caracter de Organismo [ntemacional y de acuerdo a la Ley 30 de 1989, la OEl goza de
premogativas y exenclones, por lo que no efectiia retenciones por ninglin concepto.

Se expide a presente certificacion en Bogotd, D.C. a solicitud del interesado, a los Diez y Ocho
(18) dias dal mes de Agosto del afio dos mil quince (2015)

v

Bogotd, Colombia.
Cra. g No. 76-27
PBX: 346 93 00
Fax: 32116 80
NIT. 860.403.137-0
oeico(@oel.org.co

www.oel.org.co

CONSUELO YO D& ABELLO
Asesora Oficina Juridica




Impresos ke Calle 63a No 38 - 85
e-mail: impresosinartesas@gmail.com
S.A.S. celular: 3003144705

NIT 900.658.066-5 Barranquilia - Colembia
Régiman Comun

Certificacion laboral

Que el senor (a) EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ mayor de edad
identificado con cedula de ciudadania 91486059 de BUCARAMANGA presto
sus servicios profesionales en el drea de. MERCADEO, PUBLICIDAD Y
VENTAS, como Vendedor viajero, desde el dia 25 de septiembre de 2013 al
dia 30 septiembre de 2014, desempefando las funciones descritas a
continuacion,

Identificar, abordar y contactar clientes potenciales.
Ofrecer nuestros productos y hacer cierres de ventas
Promover las ventas en los clientes prospectados.
Recuperar cartera vencida

Organizar stand segun requernmientos.

Promocionar nuestra marca,

Presentar informes sobre la gestion mensual

N U B W

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Barranquilia a los 20 dias del
mes de Febrero dal 2017,

Roberto Antonio Iriarte

Representante legal

13/
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EL SUBDIRECTOR DEL

COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania No.
91.486.059 de Bucaramanga, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Adminisiracion Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas

reglamentarias:

No. del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:

Teérmino de Ejecucion:

Cesidn:

Valor:

Obligaciones del:
Contratista:

002728 del 12 de Febrero de 2013.

prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor del
pbrograma fecnologo en comunicacién comercial en el municipio de
montelibano..

catorce (14) de Febrero de dos mil trece (2013).

El término inicial pactado fue de “diez (1 0) Meses y cinco (5) Dias, contados
a partir de Ia fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de diciembre de
2013" el término real de ejecucién del contrato fue de siete (7) meses y seis
(6) dias.

Este contrato no fue cedido,

El valor del contrato para todos los efeclos legales y fiscales, fue maximo de
treinta y un millones trescientos treinta y un mil doscientos veintisiete pesos
m/cte. ($31.331.227). En el Acla de Liquidacién del contrato se establecid
como valor realmente pagado al contratista por la ejecucién de este conirato
la suma de cero pesos m/cte ($0).

1. Cumplir con el objeto de este Contrato.

2. Responder por la buena calidad de los servicios contratados.

3. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con ia programacion
establecida en los procesos formativos del centro.

4. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes de conocimiento, para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el diseiio
de actividades de aprendizaje, el diseiio de talleres e items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccién y evaluacién de aprendices, entre
olras.,

5. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y en el reconocimiento de aprendizajes

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTICQUIA

e Transv. 16 N° 33- 102 - (4) 576 00 00
- www.sena.edu.co - Linea graluita nacional: 01 8000 9 10 270
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previos.

6. Entregar al coordinador académico la informacién: Planeacion estratégica
por cada ficha y actividad de aprendizaje de las acciones a realizar antes de
iniciar cada proceso formativo y en general los informes que ia formacién por
competencias exifa..

7. Informar en un plazo méaximo de 5 dias a los aprendices el Juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase ylo competencia del proceso de
formacion.

8. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo méaximo de 3 dias, todas las
aclividades que de acuerdo con los procesos que son de sus
responsabiiidad, registra de juicios formativos, gestion del LMS, insistencias,
reportes, rutas formativas, asociacion de aprendices a rutas garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo,

9. Entregar al momento de terminar el proceso de formacicn, las guias,
material de apoyo, grupaos para certificar con todos los soportes requeridos y
participar activamente en la certificacién de los aprendices, registro de juicios
evalualivos, creacién de rutas y asociacion de aprendices, registro de Juicios
evalualivos del reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar los
resultados del proceso formativo a los aprendices.

10. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS en los primeros dias
habiles de cada mes al supervisor correspondiente; acorde con la planeacion
astratégica entregada con antelacion al coordinador académico.

11. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacicn.

12. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinarios ¥
extraordinarios que se programen para los aprendices, registrar el
seguimiento realizado al proceso de formacién garantizando la realizacion
oportuna de los planes de mejoramiento que evidencien el debido proceso
realizado.

13. Ejercer las aclividades con estricta observancia del reglamenic del
aprendiz del SENA.

14. Orientar la Formacidn Profesional Integral como un procesc educativo
tedrico-préctico, de caracler integral orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de actitudes y valores para el desarrollo humano y la
convivencia social, que le permitan a la persona actuar critica y
creativamente en los conlextos productivos y sociales, traducido desde la
integnidad personal del instructor, a través de la estrategia por proyectos
garantizando la utilizacion de diversas fuentes del conocimiento y la
interiorizacion de valores élicos, la ulilizacién de las cualro fuentes del
conocimiento, asi mismo incentivar la interiorizacién da los valores éticos.

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

Transv. 16 N* 33 -102 - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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15. Hacer uso adecuado y oportuno de los aplicativos y sisternas de
informacion con que cuenta la institucion (SGC, SOFIA PL US, entre otros).
17. Brindar apoyo en formacion complementaria cuando el Centro lo
requiera..

18. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejorarmiento
de procesos y Sistema Gestion de la Calidad.

19. Hacer parte de los equipos ejecutores de proyeclo para la especialidad
asignada por el coordinador académico o lider de linea tecnoldgica.

20. Realizar acompafiamiento a los aprendices durante sus practicas y/o
desarrollo de la elapa productiva..

21. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad
y calidad de conformidad a los parémelros establecidos en el SENA.

22. Brindar apoyo en formacién complementaria (en forma presencialy/o
virtuai) y en el proceso de Gestion para las cualificaciones (ECCL), cuando
el centro lo requiera.

23. Cumplir cabalmente los deberes que le impons la Constitucién, Ia ley y
fos reglamentos internos, los cuales debera conocer sin que por ello adquiera
la calidad de trabajador oficial o servidor publico.

24. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en Ia no oportuna
o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

25. Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, Ia
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

26, Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encormendados
y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que fes
fueron eniregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los
contratistas son responsables de los bienes en depbésito y de los bienes en
servicio, segun la naturaleza de su contrato. Si el contratista debe
administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte del
patnimonio del SENA, de otras entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, estan sujetos a control y vigilancia. Por lo tanto, deberin dar
cuenia de su geslion al supervisor y/o intervenlor del contrato respectivo y a
los drganos de control fiscal y disciplinanio, de ser procedente.

27. Desarrollar las aclividades de servicios al SENA, aplicando las normas
técnicas legales que garanticen el cumplimiente de las buenas practicas
ambientales, con el fin de garantizar la proteccién de los recursos agua, aire
y suelo, en cumplimiento con el articulo 79 de la Constitucion Nacional,
decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y la resolucién
03769 de 2010 del SENA y demdas concordantes establecidas mediante las
normas.

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

Transv. 16 N° 33 - 102 - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, sl objeto del contratc fue
ejecutado y las partes cumpiieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Caucasia, a<olheiud de interesado, de acuerdo con la informacion registrada
en el sistema On-base del SENA, ef 30 de Abril.dé 2014, ™

Vo Ba.:
Elabord: Pacia Marcela Porras Vikadingo

A,

Ministerio da trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

Transv. 16 N* 33 - 102 - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional; 01 8000 9 10 270
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EL SUBDIRECTOR DEL

COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania No.
91.486.059 de Bucaramanga, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguienta
conirato de prestacion de servicios personales regulado por Ja Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Coniratacién de ia Administracion Puablica), madificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas

reglamentarias:

No. del Contrato:
Obyjeto:

Fecha de Inicio:

Término de Efecucicén:

Cesion:

Valor:

Obligaciones del:
Contiratista:

002728 del 12 de Febrero de 2013.

prestacion de servicios personales de cardcter temporal camo instructor del
programa tecnologo en comunicacion comercial en el municipic de
montelibanao..

catorce {14) de Febrero de dos mil trece (2013).

£l termino inicial pactado fue de “diez (10) Meses y cinco (5) Dias, contados
a partir de /a fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de diciembre de
2013 el término real de ejecucion del contrato fue de siete (7) meses y seis
(6) dias,

Este contrato no fue cedido,

Ei valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo de
treinta y un millones trescientos treinta ¥ un mil doscientos veintisiete pesos
m/cte. ($31.331.227). En el Acta de Liquidacion del contrato se estableci
como valor realmente pagado al contratista por la ejecucidn de este contrato
la suma de cero pesos m/cte ($0).

1. Cumplir con el objeto de este Contrato.

2. Responder por Ja buena calidad de Jos servicios confratados.

3. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la pregramacion
establecida en los procesos formativos de! centro.

4. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes de conocimiento, para
Qarantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el diserio
de aclividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccién y evaluacion de aprendices, entre
ofras.,

5. Participar en la programacion Y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacién titulada y en el reconocimiento de aprendizajes

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA
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previos.

6. Entregar al coordinador académico la informacion: Planeacion estratégica
por cada ficha y actividad de aprendizaje de las acciones a realizar antas de
fniciar cada proceso formativo y en general los informes que la formacion por
compefencias exifa..

7. Informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el Juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o compelencia del proceso de
formacion.

8. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dlas, todas las
aclividades que de acuerdo con los procesos que son de sus
responsabilidad, registro de juicios formatives, gestion del LMS, insistencias,
reportes, rutas formativas, asociacion de aprendices a rutas garantizando Ia
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo.

9. Entregar al momento de terminar el proceso de formacion, las guias,
material de apoyo, grupos para certificar con todos los soportes raquerigos y
padticipar activamente en la certificacion de los aprendices, registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas y asociacion de aprendices, registro de Jjuicios
evalualivos del reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar los
resultados del proceso formative a los aprendices.

10. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS en los primeros dias
hébiles de cada mes sl supervisor correspondiente; acorde con la planeacion
estratégica entregada con antelacion al coordinador acadérmico.

11. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

12. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinarios y
extraordinarios que se programen para los aprendices, registrar el
seguimiento realizado al proceso de formacién garantizando Ia realizacién
oportuna de los planes de mejoramiento que evidencien el debido proceso
reafizado.

13. Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento del
aprendiz del SENA.

14. Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo
tedrico-practico, de cardcter integral orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de actitudes y valores para el desarrollo humano y la
convivencia social, que le permitan a la persona actuar critica y
creativamente en los contextos productivos y sociales, traducido desde la
integridad personal del instructor, a través de la esiralegia por proyectos
garantizando la ulilizacion de diversas fuentes del conoccimienio y la
interiorizacion de valores élicos, la utilizacién de las cualro fuentes del
conocimiento, asi mismo incenlivar la interiorizacion de los valores éticos.
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15. Hacer uso adecuado y oportuno de los aplicativos y sisternas de
informacion con que cuenta la institucion (SGC, SOFIA PLUS, entre otros).
17. Brindar apoyo en formacién complementaria cuando el Centro lo
requiera..

18. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento
de procesos y Sistema Gestién de la Calidad.

19. Hacer parte de los equipos ejecutores de proyeclto para la especialidad
asignada por el coordinador académico o lider de linea tecnolégica.

20. Realizar acompariamiento & los aprendices durante sus précticas y/o
desarrolio de la etapa productiva..

21. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad
y calidad de conformidad a los pardmetros establecidos en el SENA.

22. Brindar apoyo en formacion complementaria (en forma presencialy/o
virtual) y en el proceso de Gestion para las cualificaciones (ECCL), cuando
el centra lo requiera.

23. Cumplir cabalmente los deberes que le impane la Constitucidn, la ley y
los reglamentos internos, los cuales debers conocer sin que por eilo adquisra
la calidad de trabajador oficial o servidor publico.

24. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
tonocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oporiuna
0 debida ejecucidn del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos dal SENA.

25. Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompalibilidad o inhabilidad sobreviniente.

26. Vigiiar y salvaguardar los bienes y valores que le han sida encomendados
y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines gue les
fueron entregados de conformidad con el objeto del contralo suscrito. Los
coniratistas son responsables de los bienes en depésito y de los bienes en
servicio, segun la naturaleza de su contrato. Si el conlralista debe
administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte del
paltrimonio del SENA, de otras enlidades o de particulares puestos al servicio
de fa entidad, estan sujetos a control y vigilancia. Por lo tanto, deberan dar
cuenta de su gestion al supervisor y/o interventor del contrato respectivo ya
los érganos de control fiscal y discipiinario, de ser procedente.

27. Desarrollar las aclividades de servicios al SENA, aplicando !as normas
técnicas legales que garanticen el cumplimiento de las buenas practicas
ambientales, con el fin de garanlizar la proteccion de los recursos agua, aire
y suelo, en cumplimiento con el articulo 79 de la Constitucién Nacional,
decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y la resolucion
03769 de 2010 del SENA y demas concordantes establecidas madiante las
normas.
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto de! contrato fue
ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Caucasia, a

Yo.8a.
Elabaro: Pavla Marcela Poras Viladiego

e oy
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EL SUBDIRECTOR DEL

COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el seiior EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania No.
91.486.059 de Bucaramanga, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), madificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas

reglamentarias:

No. del Contrato:
Objeio:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:

Obligaciones del:
Contratista:

002728 del 12 de Febrero de 2013.

prestacion de servicios personales de cardcter temporal comne instructor del
programa tecnologo en comunicacion comercial en el municipio de
montelibano..

catorce (14) de Febrero de dos mil trece (2013).

El término inicial pactado fue de "diez (10) Meses ycinco (5) Dias, contados
a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de diciemnbre de
2013 el término real de ejecucin del contraio fue de siete (7) meses y seis
{6} dias.

Este contralo no fue cedido.

El valor del contrato para todos los ofectos legales y fiscales, fue maximo de
treinta y un millones trescientos treinta y un mil doscientos veintisiete pesos
mfcte. ($31.331.227). En el Acta de Liquidacién del contrato se establecid
comeo valor realmente pagado al contratista por la afecucion de este conlrato
fa suma de cero pesos m/cte (30).

1. Cumplir con el objeto de este Contrato.

2. Responder por la buena calidad de los servicios contratados.

3. Desarrollar sus actividades contracluales de acuerdo con Ia programacion
estabiecida en los procesos formativos del centro.

4. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunfo de programas por redes de conacimiento, para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje, el disefo de talleres e itemns que alimentaran
fos bancos de pruebas para Ia seleccién y evaluacion de aprendices, entre
olras..

5. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccién de
aprendices de formacion litulada y en el reconocimiento de aprendizajes
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previos.

6. Entregar al coordinador académico la informacion: Planeacion estratégica
por cada ficha y actividad de aprendizaje de las acciones a realizar antes de
Iniciar cada proceso formatlivo y en general los informes que la formacién por
competencias exija..

7. Informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del procesc de
formacién.

8. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las
aclividades que de acuerdo con los procesos que son de sus
responsabilidad, registro de juicios formativos, gestion del LMS, insistencias,
reportes, rutas formativas, asociacién de aprendices a rutas garantizandc la
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo.

9. Entregar al mamento de terminar el proceso de formacion, las guias,
material de apoyo, grupos para certificar con todos los soportes requeridos y
participar activamente en Ja certificacion de los aprendices, registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas y asociacién de aprendices, regisiro de juicios
evalualivos del reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar los
resuitados del proceso formative a los aprendices.

10. Presentar el reporte de evenlos en SOFIA PLUS en los primeros dias
hatiles de cada mes al supervisor correspondiente; acorde con la planeacién
eslratégica entregada con antelacion al coordinador académico.

11. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de Ja
informacion.

12. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinarios ¥
extraordinarios que se programen para los aprendices, registrar el
seguimiento reailzado al proceso de formacion garantizando la realizacion
oportuna de los planes de mejoramiento que evidencien el debido proceso
realizado.

13. Ejercer las aclividades con estricta observancia del reglamento del
aprendiz del SENA.

14. Orentar la Formacidon Profesional Integral como un proceso educativo
tedrico-practico, de caracter integral orientado al desarrolio de conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de actitudes y valores para el desarroilo humano y ia
convivencia social, que le permitan a la persona actuar critica y
crealivamente en los conlextos productivos y sociales, traducido desde la
integridad personal del instructor, a través de la estrategia por proyecitos
garantizando la ulilizacién de diversas fuentes del conocimiento y la
interiorizacion de valores éticos, la utilizacion de las cuatro fuentes del
conacimiento, asi mismo incentivar la interiorizacién de los valores éticos.
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15. Hacer uso adecuado y oportuno de los aplicativos y sistemas de
informacion con que cuenta la institucion (SGC, SOFIA PLUS, entre otros).
17. Brindar apoyo en formacién complementaria cuando el Centro Io
requiera..

18. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento
de procesos y Sistema Gestion de la Calidad.

19. Hacer parte de los equipos ejecutores de proyecto para la especialidad
asignada por el coordinador académico o lider de linea tecnoldgica.

20. Realizar acompariamiento a los aprendices durante sus practicas y/o
desarrolio de la etapa productiva..

21. Desarroliar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad
¥y calidad de conformidad a los parémelros establecidos en ef SENA.

22. Bnindar apoyo en formacion complementaria {en forma presencialy/o
virtual) y en el proceso de Gestion para las cualificaciones (ECCL), cuando
&l centro lo requiera,

23. Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitucion, la ley y
fos reglamentos internos, los cuales debers conocer sin que por ello adguiera
la calidad de trabajador oficial o servidor publico.

24. Avisar al SENA dentro de las vsinticuatro (24) horas siguientas al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no cporiuna
0 debida ejecucidn del contrato o que puedan poner en poligro los interesas
legitimos del SENA.

25. Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

26. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados
y cuidar que sean ulilizados debida y racionalmente, para los fines que Jes
fueron eniregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los
contratistas son responsables de los blenes en depésito y de los bienes en
servicio, segun la naturaleza de su contrato. Si el contratista debe
administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte de!
patrimonio del SENA, de otras entidades o de particulares puestos al servicio
de ia entidad, estdn sujetos a control y vigilancia. Por lo tanto, deberan dar
cuenla de su gestion al supervisor yfo interventor del contrato respectivo ya
los drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

27. Desarroliar las actividades de servicios al SENA, aplicando ias normas
tecnicas legales que garanticen el cumplimiento de las buenas préctlicas
ambienlales, con el fin de garantizar la proteccion de los recursos agua, aire
y suelo, en cumplimiento con el articulo 79 de la Constitucién Nacional,
decrelos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 v la resolucion
03769 de 2010 del SENA y demas concordantes establecidas mediante las
normas.
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato fue
gjecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Yo Ba.:
.f‘_r'g.‘nm.‘ Pacia Maicola Poras Vitadiego

bei il Jy
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EL SUBDIRECTOR DEL

COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que ol seflor EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania No.
91.486.059 de Bucaramanga, suscribio con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente
contrato de prestacién de servicics personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Pablica), modificada por ja Ley 1150 de 2007, y sus normas

reglamentarias:

No. del Contrato:
Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesian;

Valor:

Obligaciones del:
Contratista:

002728 del 12 de Febrero de 2013.

prestacion de servicios personales de carécter temporal como instructor del
programa tecnologo en comunicacion comercial en el municipio  de
montelibano.,

catorce (14) de Febrero de dos mil trece (2013),

El término inicial pactado fue de “diez (10) Meses y cinco (&8) Dias, contados
a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de diciembre de
2013"; el término real de ejecucién del contrato fue de siete (7) meses y seis
(6) dias.

Este contrato no fue cedido,

£l vaior del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo de
treinta y un millones trescientos treinta y un mil doscientos veintisiete pesos
m/cte. (331.331.227). En el Acta de Liquidacién del conirato se establecié
como valor realmente pagado al contralista por la ejecucién de este contrato
la suma de cero pesos m/cte ($0).

1. Cumplir con el objeto de este Contrato.

2. Responder por la buena calidad de los servicios contratados.

3. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion
establecida en los procesos formativos del centro.

4. Conformar ios equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes de econocimiento, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formatives, el disefio
de actividades de aprendizaje, el disefio de lalleres o items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccién y evalvacion de aprendices, entre
olras..

3. Participar en la programacién y ejecucioén del proceso de induccion de
aprendices de formacién titulada y en el reconocimiento de aprendizajes
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previos,

6. Entregar al coordinador académico la informacion: FPlaneacién eslratégica
por cada ficha y actividad de aprendizaje de las acciones a realizar antes de
Iniciar cada praceso formative y en general los informes que la formacién por
competencias exifa..

7. informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio do
aprendizaje oblenido en cada fase y/o competencia del proceso de
formacién.

8. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las
aclividades que de acuerdo con los procesos que son de sus
responsabilidad, registro de juicios formativos, gestion del LMS, insistencias,
reportes, rutas formativas, asociacion de aprendices a rutas garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo.

9. Entregar al momento de terminar el proceso de formacion, las guias,
matenal de apoyo, grupos para certificar con todos los soportes requeridos y
participar activamente en la certificacion de los aprendices, registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas y asociacién de aprendices, registro de juicios
evalualivos del reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar los
resultados del proceso formativo a los aprendices.

10. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS en los primeros dias
habiles de cada mes al supervisor correspandiente; acorde con la pianeacion
estratégica entregada con antelacion al coordinador académico.

11. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

12. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento ordinarios y
extraordinarios que se programen para los aprendices, registrar el
seguimiento realizado al proceso de formacién garantizando la realizacién
oportuna de los planes de mejoramiento que evidencien el debido proceso
realizado.

13. Ejercer las aclividades con estricta observancia del reglamento del
aprendiz del SENA.

14. Orentar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo
teonico-practico, de carécter integral orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de aclitudes y valores para el desarrolio humano y la
convivencia social, que le permitan a la persona actuar critica y
creativamente en los contextos produclivos y sociales, traducido desde la
integridad personal del instructor, a través de la estrategia por proyectos
Qarantizando la ulilizacion de diversas fuentes del conocimiento y la
interionzacion de valores élicos, la utilizacion de las cuatro fuentes def
conocimiento, asi mismo incenlivar ia interiorizacién de los valores éticos.

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

Transv. 16 N*® 33 - 102 - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea graluita nacional: 01 8000 9 10 270



SENA

wW

ANTIOQUIA

15. Hacer uso adecuado y oportuno de los aplicativos y sistemas de
infarmacién con que cuenta la institucién (SGC, SOFIA PLUS, entre otros).
17. Brindar apoyo en formacion complementaria cuando el Centro lo
requiera.,

18. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejorarmiento
de procesos y Sistema Gestion de Ia Calidad.

19. Hacer parte de los equipos ejecutores de proyecto para la especialidad
asignada por el coordinador académico o lider de linea tecnologica.

20. Realizar acompanamiento a los aprendices durante sus practicas y/o
desarrollo de la etapa productiva..

21. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad
¥ calidad de conformidad a los parémetros establecidos en el SENA.

22. Brindar apoyo en formacién complementaria (en forma presencialy/o
virtual} y en el proceso de Geslion para las cualificaciones (ECCL), cuando
el centro lo requiera,

23. Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitucidn, I3 ley y
los reglamentos internos, los cuales deberd conocer sin que por allo adguiera
la calidad de trabajador oficial o servidor publico.

24. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna
o0 debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
fegitimos del! SENA.

23, Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

26. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados
y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines gue jes
fueron entregados de conformidad con el objeto del conirato suscrito. Los
conlratistas son responsables de los bienes en depésito y de los bienes en
servicio, segun la naluraleza de su contrato. Si el contratista debe
administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA, de ofras entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, estan sufetos a conlrol y vigilancia. Por lo tanto, deberén dar
cuenta de su gestion al supervisor y/o interventor del contratc respectivo y a
los 6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

27. Desarroflar las actividades de servicios al SENA, aplicando las normas
técnicas legales que garanticen el cumplimiento de las buenas practicas
ambientales, con el fin de garantizar la proteccion de los recursos agua, aire
y suelo, en cumplimiento con el articulo 79 de la Constitucién Nacional,
decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y la resolucion
03769 de 2010 del SENA y demdas concordantes establecidas mediante las
nermas.
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato fue
ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

3] féﬁI:'E‘a‘eHnrez;e ado, de acuerdo con la informacion ragistrada

.

Se expide en la civdad de Caucasia, 2
en el sistema On-base dal SENA, ¢

Vo da.:
Elabord. Paola Marcela Poras Villathoge

Gy
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Certificacion N° "
EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

CERTIFICA

=

-

Que ﬁmmmmcmmmm&__mg

mmpor&byﬂwdgw Yﬁiﬂ “W mdﬁn MW‘

MmdeTﬁomw
Fecha de Iniclo: 17 de Febrero de2012

Término de Ejecucion: Bmmwmmmo tm}myﬁnmm (19)
: dias contados a partir de ia techa de inicio. del contralo '

Fecha de Terminacién: 04 de Jufia de 2012

Cesidn: Mo fue cedido.

Valor: E! valor del contrato para 1odos 108 efecios legales y fiscales fue
mdximo de Doce miliones cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y siele
pesos M/cte. ($12.046.667.00), con honorarios mensuales de Dos
millones seiscientoa mil Pesos m/cte. tszmem:m)

N° del Contrato: 1m¢-au-mu. 2012

Objeto: mmmammmmw

mmmmm;mmuwuam
] arial del Centrp da Servicios Emprosariales y

Fechadelnicio: 11 de Jullo de 2012

mmunmm
mmmmﬁ

wm
Dirmﬁnw Cﬂelﬂm :?m-mmvm 13006 = Bucaramanga
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Certificacion N* 70 Edgar Mauricio Merchan Sanchez 02

Término de Ejecucién: El término inicial pactado fue de Cinco (05) meses y Cinco (05) dias
m-mmhmmmwmm

Fecha de Terminacién: mmcmmdamm
L o

Valor: awwmwmmmmmymm
méximo de Quince millones cualrocientos cincuenta y ocho mil
seiscientos sesenia y cinco pesos M/cle. ($15.468.665.00), con
honorarios mensuales de Dos millones novecientos noventa y dos mil
Pesos m/cte. ($2.992.000.00).

-

Quadewﬂunﬂdadmnhamﬁcadmummaapmelsmm ios objetos de los contratos
'hmmmymmmmmmmmm

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el 20 de Abril de 2014, a solicitud del interesado.

O GALINDO CARDENAS

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

mW—mxn. 27-37 - 6800600 Ext. 73018 73006 - Bucaramanga
www.sena.edu.co - Linea tﬁhlﬂ.i nacional: 01 8000 910 270




Certificacion N* 70

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

CERTIFICA

Ll
-

Que uwmmmmmmquamm
wam—m-mmmmummmm'
regulados por ia Ley 80 de 1993 (Estatulo General de Contratacién de la Administracién Piblica),
modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

N* del Contrato: - D642 de 15 de Febrero de 2012

Objeto: ; Prestar los servicios profesionales de carécter temporal como instructor
por periodo fijo en formacién titulada y complementaria para impartir
Mmd&n&?ﬁomw

Fecha de Inicio: 17 de Febrero de 2012

Téemino de Ejecucidn: El término inicial pactado fue de Cuatro (04) meses y Diecinueve (19)
dias contados a partir de la fecha da inicio del contrato '

Fecha de Terminacién: 04 de Jufio de 2012

Casidn: No fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos ios elecios legales y fiscales fue
maximo de Doce millones cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y siele
pesos M/cle. [$12.046.667.00), con honorarios mensusles da Dos
millones seiscientos mil Pesos m/cte. ($2.600.000.00).

N* del Contrato: 1445 de 09 de Jullo de 2012

Objeto: Prestar servicios personales de caracter lemporal como nstrucior por
m%mvaWmdmmTG@

an Gestidn Empresarial del Centro de Servicios Emprosarales y
Turisticos.

Fecha de Inicio: 11 de Julic de 2012

Direcrion Regional — Calle 156 No. 27-37 - 6800600 Ext. 73018 73006 - Bucaramanga
wWww_sena edu o - Linea gratuita nacional: 01 8000 910 270




Certficacién N° 70 Edgar Mauricio Merchén samz he o 02

Término de Ejecucion: amwmmmmw(ﬁ}mymm;dm
m-mmhmamwmm -

Fecha de Terminacién: 15 de Dscterrmda 2012

. 'mmmmmm)

mmmmmmwmmwus“m mmdemm
mmmymmmmmmmmmmmm

 Se sxps\de en la ciudad de Bucaramanga, el 20 de Abril de 2014, amm ficitud del Interesado.

oo ()

RODOLFO GMJNDO CM!DEHAS

mmudembm _ -
mmum .
Savitander

w :
Mw ~ Calle 16 No. 27-37 - mmmu?%
m_smmm mwwmmmmm




Cu-lm e mem Agrosmpresanat v Torston e Hiila
Certificacién No. 287-2011

EL SUBDIRECTOR D’El- CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

CERTIFICA

Que el (ia) uﬂor{a) EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, mﬂmdo{a) con
mmmmmm«mmmm-mm
mManMn .

+ Contrato de Prestacién de Servicios No. 214 de 12 de Octubre de 2011, reguiado
por la ley BO de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, desde e 12 de Octubre de
2011, pmplmdooemmdu mmmumm
profesionales para desarrollar el componente comercial onvmnai y de
wmmymm wmmmm
Custro Millones Novecientos Seis Mil Seisciento Sesents y Siete pesos (34 908 687)
mcie

Se expide en La Plala & los Quince dias del mes de Diciembre de 2011, &

Vo Bo. Coordinmdor Admingtrathp———"
Proyectas Dwsna Paols Busismande Laguna - 1P 33700

NA:" CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS™

s o
BERVICI) MALIONAL DS AFREMULELIE




COOPERATIVA SANTANDER ; _ -
MlLi’ii&HES EN RETIRO COO SAMIR

NET 90 200.224-0 Erporio g Pasion on Brsarraiie Sacial ”

EL SUSCRITO GERENTE DE LA COOPERATIVA SANTANDER
MILITARES EN RETIRO COOSAMIR

CERTIFICA QUE:

El senor EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado con la cedula
de ciudadania numero 91486059 de Bucaramanga, laboré en el COLEGIO
MILITAR “GENERAL SANTANDER” Y EN LA COOPERATIVA SANTANDER
MILITARES EN RETIRO “COOSAMIR" desempefando el cargo de
Coordinador de! departamento de mercadeo, desde el dia 01 de SEPTIEMBRE
DEL 2010 AL 10 DE OCTUBRE DEL 2011, con contrato de preslacion de
servicios como honorarics profesionales. Desempenando las siguientes
funciones.

1 Copiar informacion para hacer estudios de mercados, determinar la demanda
del consumidar y &l comportamiento de la competencia

Asesorar y visitar a los clientes.

Determinar zonas y rutas de ventas,

Preparar infarmes y repones para la gerencia.

Proyectar y controlar metas y presupuestos de ventas.

ldentificar los comportamientos del mercado segan necesidades de la
Cooperativa.

Vender la oferta educativa, productos y servicios de la Cooperativa.

8. Preparar la exhibicion teniendo en cuenta sus caracleristicas y el estilo de
exhibicion

Negociar productos y servicios segin condiciones del mercado y politicas de la
cecoperativa.

ENRIQ RA”GELS.QLV&DA

Gerente Coos
Caile 31 No. 34-08 ) o
| Teletax 680 8046 - 63sha21 — 371E 161566

| Apartado Adreo 838 Bucaramanga - Colombia
e-mail coosamircooperativa@hoimall com

0 G ob e M

-4

D

v



unanp

VIGHLADA MBS DU AN

Bucaramanga, 28 de enero de 2020

LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

Que EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
N991.486.059 de Bucaramanga, prestd sus servicios a la Institucion mediante Contrato
Laboral a Término Fijo Inferior a Un Afio, desempeiio el cargo de COORDINADOR del
Centro Regional de Educacién Superior (CERES) San José de Miranda, adscrito a la
organizacién FACULTAD DE ESTUDIOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS, durante los
siguientes periodos:

» Desde el 1 de agosto de 2009 hasta el 30 de junio de 2010
e Desde el 1 de julio hasta el 31 de agosto de 2010.

Durante su vinculacion desarrolld las siguientes funciones:

- Ejecutar las actividades de mercadeo de acuerdo con lo establecido con el
Coordinador de CERES UNAB.

- Elaborar y ejecutar el Plan de Trabajo para el funcionamiento del CERES.

- Realizar las actividades necesarias para la admisidn, inscripcion e induccién de
estudiantes a las programas.

- Apovar y brindar soporte a los estudiantes y docentes del CERES para el uso de las
instalaciones, tecnologfa y demas recursos necesarios,

- Velar por el buen funcionamiento y mantenimiento tanto de las instalaciones como
de los recursos econémicos, fisicos, humanos y tecnoldgicos pertenecientes al CERES.

1de2

CLL) edu.co
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VIGILADA MINFDULACK

- Apoyar el proceso de las convocatorias y logistica para las reuniones con los
representantes del Comité Operativo del CERES, elaborar y enviar el acta de la
reunion al Coordinadar CERES UNAB,

- Apoyar las acciones encaminadas a prevenir la desercion,

- ldentificar oportunidades para el desarrollo y sostenibilidad de los CERES y colaborar
en la elaboracion de los diferentes proyectos.

Orientar a los estudiantes para la solicitud del crédito con diferentes entidades
financieras (ICETEX, Bancos, Cooperativas, entre otras), subsidios y becas.

- Reportar al coordinador del CERES- UNAB, la situacion financiera de los estudiantes
y realizar las acciones tendientes a la recuperacién de la cartera.

- Asegurar el desarrollo del plan de trabajo para garantizar el éxito de Ila
autoevaluacion requerida por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN.

- Organizar y remitir a la secretaria encargada del archivo de UNAB Tecnoldgica, los
documentos de lus estudiantes.

Atentamente,
Uniypesidrddrtonoena de Bugarmmaings
gh.
PO
im g
unab AECTQRACESTION HUMANA

NIMIA ARIAS OSORIO

Mancy F.
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CENTRO DE INFORMATICA
Y TECNOLOGIA

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Centro de Informatica y Tecnologia en convenio con la Congregacion Marana,
hace constar que EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ identificado con cedula
de ciudadania 91486059 de BUCARAMANGA, ha laborado en nuesira empresa
corno docente durante el tiempo comprendido, 03/04/2008 y hasta el 06/04/2010,
demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion
en sus funciones y labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado en el mes de Octubre de 2009,
para los fines que crea conveniente.

4 o Py ooy
5-"'“','{»:-__,_.{}{‘._?/ F'*’F"?W €4 {_.-1:}_5_“.#19”."/
o

Sergio Andrés Baron
Coordinador Académico

CONVENIO

Congregacién D

Carrera 20 No. 36 - 63 Bucaramanga - Colombia Teléfonos: 670 0839 - 642 7750 - 630 4772



La Gerencia de Gestion Humana
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privada de Educacién Superior, de utilidad comun, sin dnimo de lucro.

HACE CONSTAR

Que MERCHAN SANCHEZ EDGAR MAURICIO mayor de edad, identificado (a) con la
cédula de ciudadania nimero 91.486.059, estuvo vinculado a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a término fijo desde el 04

de agosto de 2008 hasta el 12 de diciembre de 2008, desempefiando el cargo de
DOCENTE.

lgualmente ha labarado en el siguiente periodo académico:

Desde el 17 de marzo de 2009 hasta el 30 de Junio de 2009, desempefiando el cargo
de DOCENTE.

Se expide en Bogotd, D.C., alos 03 dias del mes de febrero de 2012.

| f E.-J i
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LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.B00.116.217-2

Entidad Privada de Educacidn Superior, de utilidad comdn, sin Snimo de lucro,

HACE CONSTAR

Que MERCHAN SANCHEZ EDGAR MAURICIO mayor de edad, identificado {a) con ia
cddula de cudadania nimero 91.486.058, estuvo vincuado o la CORPORACION

4

1.

UNIVERSITARM MINUTO DE DIOS como COORDINADOR DEL CERES DE GIRON dpsd»
ol dia 09 de Diembre 2008 th‘tB el 21 de Marzo 2009, desempefiando las siguientss
funciones:

Fromocion y divulgacidn de la propuesta educativa de CERES Girdn en las sitios
circunvecings a este munleiplo

Acompsfiamiento académico y de orientacidn profesional a los estudiantes
interssadas

Registro y admision de alumnaos nuavos

Apayo en el proceso de matricula financiera a los estudiantes asesorandolas

sobre el tema de los diferentes sistemas de financiacion
‘Emisién de informes @ la direccion de CERES Bucaramanga

Asistencia a reuniones de comité operativo y de mercadeo

Gaestién en consecucion de convenios nue fortalecieran el desarrolio dal

programa
Visitas a Celegios promogionando e CERES

Adicional @ esto, Coording fgs procesos de articulacién de la sede de! CERES e
Bucaramanga desde & 24 de marzo de 2009 hasta gl 01 de abril de 2009, dentra de
sus funciones estaba ol mergadeo v promocion del proyecto de articulacidn can los
diferantes colegios del dres metropolitana de Bucaramanga

5& expide en Bucaramanga, alos 07 dias del mes de marzo de 2012,

M THA csuuA AIMES CASTAﬂEDA
Diréctora CERES Blcaramanga

Caresrs wﬂwww— 81 . Goleghs Garcla Peda miet‘
me?mw m1 BADBETD Boulever de i3 Ceiba ho, 22418
ez fa:ﬂgw?ane! Csmpesﬁa Tt 8512862 Girdn

Carrara 16 g 10A 18
Telelarns: BT17677 - 64006870 - 6712974
| Ducaramanga




La Gerencia de Gestion Humana
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privada de Educacion Superior, de utilidad comdn, sin animo de lucro.

HACE CONSTAR

Que MERCHAN SANCHEZ EDGAR MAURICIO mayor de edad, identificado (a) con la
cedula de ciudadania numero 91.486.059, estuvo vinculado a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a término fijo desde el 04
de agosto de 2008 hasta el 12 de diciembre de 2008, desempefiando el cargo de

DOCENTE.

lgualmente ha laborado en el siguiente periodo académico:

Desde el 17 de marzo de 2009 hasta el 30 de Junio de 2009, desempefiando el cargo
de DOCENTE.

Se expide en Bogotd, D.C., a los 03 dias del mes de febrero de 2012.
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Soledad, Lunes 6 de Febrero de 2012

A QUIEN INTERERESE

Por este medio informamos que el Sefor. EDGAR MAURICIO MERCHAN
SANCHEZ identificado con cedula de ciudadania 91486059 de
BUCARAMANGA laboro en esta empresa del 2 de Febrero de 2006 al 2 de
Febrero de 2008, se desempeiid como asesor comermal y ‘termmo su
contrato laboral como Gerente de mercadeo y ventas.

En la actualidad es nuestro asesor de mercadeo y publicidad sin vincgig_'fig%tr;mi.

Durante este este periodo ha demostrado en tode momento
responsabilidad y puntualidad en la realizacion de sus funciones.

% AV
_M\/ a JO!ecth
YAIR M. YOLBERTH

GERENTE GENERAL
cet 3poax>aaiio

LAESTADIOISOLEDAD CALLE 83 14E-19 LOCALA ,TELCEL; 7418063416081

BARRANQUILLA-COLOMBIA



SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLUS PROPEDELTICOS
Resolucidn No. 3543 de Minsteria de Fdueacidn Maciosali

LA CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA

CERTIFICA QUE

Se expide éste certificado a os trece (13) dias del mes de junio del 2008.

Atentamente,

s - ; : T
ede: Claustroe Sania Bernardita Carrera 38 No. 790 - 167 Telétonos: 3520041 - 3520346 A A, 51312 hitps//www.pea.edu.co
Barranquilla, Colombia,
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacién - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
AUTOPROTECCION Y RUTA DE PROTECCION UNP

Realizado en Bogota, D.C. entre el 4 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Diciembre de 2021

CARLOS ANDRES GIRALDO
_ ARISTIZABAL

PO (e3 Lhreod o o Lapadlacion

tracitn Piablica,

p—
{ 5 Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps:/isirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Codigo: 9a06320e-5dcd-4616-9de8-38d8ffade2ad o




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Lev 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccidn de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

DIPLOMADO PROTECCION PENAL A LOS DEFENSORES DE DERECHOS

HUMANOS Y LIDERES SOCIALES

Realizado en Bogota, D.C. entre el 8 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 7 de Diciembre de 2021

@u@

FUBY MAH!TZA GEld:f\:jUSECHE

5 Direc | acitacion
"* STiar _lr A 11111 racitn Publica.
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese s ifsirececl.esap.edu.cal y digite el cadigo. Codi JaffEaEA1eQ4-4'ld?-99hb-3'lQdaﬂe?qﬁga



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Lev 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

DIPLOMADO SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS PARA LA PREVENCION

DE RIESGOS EN DERECHOS HUMANOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 4 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, el 9 de Diciembre de 2021

¥ o T

—————— T

CARLOS ANDRES GIRALDO
ARISTIZABAL

Director £ Direccidn de Capactacidn

amp—
; Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.col y digite el codigo. Cédige: b83c2642-c0be-41ab-b67b-E3ede7a2Eb25




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Lev 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

TRANSFORMACION DIGITAL Y LIDERAZGO DIGITAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 17 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021

Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C, el 9 de Diciembre de 2021

::’:.\ Y e A~

T ————— ———

s ——————

CARLOS ANDRES GIRALDO
ARISTIZABAL

Eirsctor £ Direcciin da Capacitasion

cusia Superior de Adoynbstrag o Publica
&

r:{:‘e

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese is:isirecec3 esap.edu.col y digite el codigo. Codi 3b21147-4248-454¢-85dc-235233960520 i




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Leyv 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
AUTOPROTECCION Y RUTA DE PROTECCION UNP

Realizado en Bogota, D.C. entre el 4 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Diciembre de 2021

g&__,__.:»-—w-f e

. I—————

CARLOS ANDRES GIRALDO
ARISTIZABAL
Crsscror (€ Dippecitn oo Capsoitacion

Freunla Superar de Ade nistracion Pliblica,

PRt : . - oy =k o
g Para verificar la autencidac del cerlificado, ingrese a https://sirecec?.esap.edu.co/ v digite el codigo. Codigo: 9a06320e-5dcd-4916-9de8-38g8flade2ad
.—2




Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion
ESTRUCTURA DE PROPUESTA PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Trinidad. a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

B

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 64703867 - 11/12/2019

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el regisuo electrdnico que se encuentra en la pagina web http: /ertficados.sena.edu.co, bajo el nimero

9519002019292CC91486059C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por 1a Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
TRANSFORMACION DIGITAL Y LIDERAZGO DIGITAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 17 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C, el 9 de Diciembre de 2021

CARLOS ANDRES GIRALDO
ARISTIZABAL

st bor (B} Drréccidn g

Pratibatiis

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Codigo: 28b271147-4248-454¢-85dc-2352339665620 i 20
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccidn de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

DIPLOMADO SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS PARA LA PREVENCION

DE RIESGOS EN DERECHOS HUMANOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 4 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, el 9 de Diciembre de 2021

—————

CARLOS ANDRES GIRALDO
ARISTIZABAL

Cirsctor Nreeon the Dapstitadion
Erryints Cnmidbrin ] Aeeyiistes T A L
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese 1s/isirececs.esap.edu.co/ vy digite el codigo. Codi 33c264a-cObe-41ab-b67b-63cde7a26b25 s o




Liberlad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

REDACCION Y ORTOGRAFIA

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Popayan. a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por
ff?

EDUARDO ANTO&]& iEEEAVIDES ROSERO TATTAST ~ OS2
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: fcertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9221002439671CC91486059C.
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PCSITIVA EDUCA

ligdad v mnciencia por 1 vida

Positiva Companiia de Seguros S.A.

E erti 3 ﬁ can gue.
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Identificado(a) con documento de identidad No  CC914860359

Asisti6 en calidad de participante a:
Curso de Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Realizado el 10 de septiembre de 2021 con una intensidad horaria de 50 horas.
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las
normas académicas sc firma en Bogota, Colombia, el 24 de noviembre de 2021
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INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO
certifica que:
Edgar Mauricio Merchan Sanchez

cumple con los requisitos exigidos para acreditar la superacién del curso

Transformacion Digital

- 50 horas -
23 de noviembre de 2021

Presidente del Instituto Europeo de Posgrado
Carlos Pérez Castro
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CONVENIO DE COOPERACION

m LA AEBISTRABUAIR ! e
R e T DELSIGLO XX - e g
PACIONAL DEL ESTAING LIV

Certifican que:
Edgar Mauricio Merchan Sanchez

Identiticado (a8) con Cedulz de Ciudadania: 91486059

Aprohid el Curso
FAMILIAS GESTORAS DE LA DEMOCRACIA
con una intensidad de 20 horas

Fecha de finalizacion:  November ]’_,r, 202

100%

on cada
madule
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MINTRABAJO

Fundacion Unipymes

HACE CONSTAR QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con cédula de ciudadania No.91486059
Cursé y Aprobo:

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Con una duracion de 50 horas, en cumplimiento de la Resolucion No. 4927 de 2016.

Fecha de finalizacion del curso: 2021-11-08 12:15
Lugar: Bogota D.C.

Codigo de Validacion



Fundacion Unipymes

HACE CONSTAR QUE;

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con cédula de ciudadania No. 91486059 7

Cursd y Aprobo:

SG-SST como lo establece la circular 063 de 2020
y el decreto 1072 de 2015 - Curso de 20 horas virtuales

Fecha:2021-11-08 11:02

YENNI AI_FXANDRA PRIETO DUARTE DiRECTORA




?SENA
. FEDERACION
; A; 6)\ COLOMBIANA
DE MUNICIPIOS

El Servicio Macional de Aprendizaje - SENA
y Federacién Colombiana de Municipios.

Asodesing

Hacen constar que

- EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con C.C. 91486059

Asistio al Diplomado
 TRANSFORMACION DIGITAL DE LAS ORGANIZACIOONES.
FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA CONVOCATORIA 2021

Este certificado se expide en el marco del Convenio N° 2542686 de 2021, celebrado entre el
SENA y Federacian Colombiana de Municipios, con una duracién de 80 horas,

Bogota, Bogota DC, octubre, 2021
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Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobé la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presenie en Cucuta. a los once (11) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

EDUARDO RIVERA SIERRA
Subdirector 78657507 - 11/10/2021

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGICNAL NORTE DE SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9537002413621CC91486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 ge 1958
Direccion Territorial Antioquia - Choco
Direccion de Capacitacion - Antioquia

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
PROCESO DE PLANIFICACION CON ENFOQUE TERRITORIAL

Realizado en Medellin, Antioquia entre el 31 de Agosto y el 15 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 32 horas, Se expidi&n MEDELLIN , el 29 de Septiembre de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

SISTEMA PENSIONAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Agosto y el 15 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 28 de Septiembre de 2021

@ubﬁﬁuww

FUBY MARITZA G

D recoion apac itacion
Est Is S *erv\lnu racion Pablia
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese 1s:fisirececd.esap.edu.col y digite el codigo. Codi B91d0c-48af-4950-b63b-3412074aB1fa  ~=5°



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1938

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059
PARTICIPO en el CURSO
CONSEJOS DE JUVENTUD

Realizado en Bogota, D.C. entre el 23 de Agosto y el 10 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 24 de Septiembre de 2021

Kby <

RUBY MARITZA GE MNA ‘USECHE

Jufe (£) Direccion de Capacitacion
Frcuela Susenar de Admynistracion Pulbd

Para verificar la autencidad del certificadc, ingrese a hitps://sirecec3.esep.edu.co/ y cigite el codigo. Cedigo: 879853dc-cOﬂ3-4d2f-93be-b4_9_eﬁfcc§§§4ﬂr &
g = oy




[LA ESCUELA SUPERIOR DE .DMINISTRACIGN PUBLICA

Creada por la Lev 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA: FOCALIZACION

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Agosto y el 15 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 22 de Septiembre de 2021

RUB‘& “v"lAF‘. (TZA GE‘ﬁENAi:SEC‘HE

2 Direccion ¢ wpacitasion
Foeas ib e de Ads 1t‘arst|f1||i=

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese 1g.//sirececd.esap.edu.co/ y digite el codigo. Codi ii14c‘J?-c183—400(‘.—95]‘5-33%_13?&1 736 g
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
| C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
EMPLEO PUBLICO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Agosto y el 15 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 22 de Septiembre de 2021

@ubﬁ a ' f

RUBY MARITZA GERENAUSECHE
Jete () Direcsion de Capacitacion
Fseuwla Susernar de Adm nistracion Publiza.

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el cédige. Codigo: ¢3e304¢3-1 ?63-4db9~5456—?§pa1 dbe?ﬁe?_@;gﬁ.‘f«" y i




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 91486059
Curso y aprobo la accion de Formacion
SERVICIO AL CLIENTE MEDIANTE LA COMUNICACION TELEFONICA
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los ocho (8) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Cesar Aua.u sTo Osgina ?

CESAR AUGUSTQO OSPINA PUERTAS
Subdirector 77593738 - 08/09/2021

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup:fcertificados.sena.cdu.co, bajo el nimero
9538002385420CC91486059C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada porla Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Norte de Santander - Arauca
Direccion de Capacitacion - Norte de Santander

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO CULTURA DE PAZ Y RECONCILIACION

Realizado en Cucuta, Norte de Santander entre el 19 de Julio y el 30 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 350 horas, Se expide en CUCUTA/ NORTE DE SANTANDER, el 31 de Agosto de 2021
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{5 OSCAR EDUARDOQO CARVAJAL LABASTIDA
l‘“ [rrscior Terdtona Mode de Santander - Ardiia - ESAR
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e g Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps://sirecec3.esap.edu co/ y digite el codigo. Cadigo: 4¢7 38?cc-b546-4c5b-831B-fdg?‘z&fSa?ad 2%_33*_&9 L
cn



LA ESCUELA SUPERIOR DE ..DMINISTRACI(')N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1058
Direccion Territorial Norte de Santander - Arauca
Direccion de Capacitacion - Norte de Santander

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

CURSO CONSTRUCCION DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS

Realizado en Cucuta, Norte de Santander entre el 30 de Julio y el 19 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en CUCUTA/ NORTE DE SANTANDER, el 19 de Agosto de 2021

OSCAR EDUARDO CARvAJAL LABASTIUA

Dirzoior Territonal Morte de Santa

L

@ o
DY)
M & i

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese as:/fsirecec3.esap.edu.co/ y digite el cadigo. Codi B666cce-2fal-470e-0bff-7518bd7b9532 e e
- " el L %



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Loy 19 de 1958

Direccion Territorial Norte de Santander - Arauca
Direccién de Capacitacion - Norte de Santander

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

CURSO EN GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS

LABORALES |

Realizado en Cucuta, Norte de Santander entre el 15 de Julio y el 11 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en CUCUTA/ NORTE DE SANTANDER, el 11 de Agosto de 2021

OSCAR EDUARDO CARVAJAL LABASTIDA
[Ftrzctior Territorial Mlorte de Sartandsr ~ Arauci - ESAM
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hilps://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cddigo: Be6a5227-efb6-49b7-862a-32090dbdgfsb -’%‘IM A 4
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LA ESCUELA SUPERIOR DE D-:\‘]lNlSTRACION PUBLICA

Creada por la Lev 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
SERVICIO INTEGRAL AL CIUDADANO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 23 de Julio y el 7 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 7 de Agosto de 2021

QuF

RUBY MARITZA GE NA U‘*ECHE

]f«I (f iDﬂ*t’ ion e Capacitacion
Farvela etiar de Administracian Publiva

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese as://sirececd esap.edu.col y digite el codigo. Codi  * 155f68c-3bBe-4bb9-add42-b95d2d7 cbess r 4



LA ESCUELA SUPERIOR DE _DMINISTR.ACI()N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

PAZ COTIDIANA Y CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LA PAZ Y DE LA

LEGALIDAD
Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Julio y el 7 de Agosto de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 7 de Agosto de 2021

RUBY MARITZA GE?ENAéU'SECHE

Jete (2} Direccion de Capacitacian
Faruela Superinrde Administracitn Pablica

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps://sirecec3.esap.edu.ca/ y digite el cadigo. Caédigo: 37f2a81d-1815-470¢-aab1-a24008aa9a94 ;:gi
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LA ESCUELA SUPERIOR DE D?’v‘l_lNISTRACIC’N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direcci6on de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO POLITICA PUBLICA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Junio y el 27 de Julio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTﬁ., D.C., el 6 de Agosto de 2021

@ub

RUB'\‘ MAf'lTZA GE hA‘USE(‘HE

€ L apacitacian
Faty || Superiar Jt ai nu\lrn ¢ Puldica.

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese psilisirecec3.esap.edu.col y digite el codigo. Coéc 'i8453450-?83(:-15:::8—b30c—9§580539_89&a L
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogot4, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
CURSO FUNDAMENTOS DEL GOBIERNO ABIERTO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Junio y el 7 de Julio de 2021

Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 6 de Agosto de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

C'reada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

PROGRAMA DE CAPACITACION DIRIGIDO A SERVIDORES PUBLICOS
SOBRE TRATO DIGNO CON ENFOQUE DE DERECHOS Y DIFERENCIAL ETNICO
A LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS

Realizado en Bogota, D. C e l unio y el 28 de Julio de 2021

Con una intensidad de 80 horas, Se GOTA DC, el 4 de Agosto de 2021
Rubv mm ZA GE NA USECHE
12) Lhrecs i\a Lacion

griar de \I ST y Public

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese ps:/fsirececd.esap.edu.co/ y digite el cédigo. Céd iSSfde-i’821-4cb‘|~b21a-ba$9§2d122$534 S



INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO

certifica que:
Edgar Mauricio Merchan Sanchez

cumple con los requisitos exigidos para acreditar la superacion del curso

Design Thinking

- 50 horas -
2 de agosto de 2021

Presidente del Instituto Europeo de Posgrado
Carlos Pérez Castro
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccidén de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

MIPG

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Agosto y el 15 de Septiembre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 30 de Julio de 2021

ot RURY MARITZA GERENA'USECHE
4 lefe (Tr Direccion oe Capacitacion
Farwela Superiar de Adm nistracion Publica,

Para verificar la autencidad del certificade, ingrese asifsirececd.esap.edu.cof y digite el codigo. Cad
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Quindio - Risaralda
Direccidon de Capacitacion - Risaralda

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

RIESGOS PENALES EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA

Realizado en Pereira, Risaralda entre el 6 de Mayo y el 13 de Julio de 2021
Con una intensidad de 82 horas, Se expide en PEREIRA, el 26 de Julio de 2021
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LUIS ALBERTO SIERRA PAJOY

Direcior Territarial Quinghic - Risaralda - ESAP




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

GESTION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

con una duracion de 4 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los veintiseis (26) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ﬂ..'#

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA CENTRO AGROINDUSTRIAL ¥ FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE

REGIONAL CASANARE 6356925 - 26/07/2021

FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados sena.edu.co, bajo el nimero 951900202448CC91486059C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
CURSO INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Junio y el 7 de Julio de 2021

Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 17 de Julio de 2021 3
RUBY MARITZA GELdENAiSECHE
lefe () Oireccion ce Capacitacian
Faosmla Sunerin JNA?"I\WII,MU(" Publiza,
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a hitps:/fsirecec3.esap.edu.col y digite el codigo, Cadigo: 2e16d438-5e7c-4eal-bb2c-BeBacbcaalel ﬁ”é‘»’
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g LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

CURSO PAZ COTIDIANA Y CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE LA PAZ

Y DE LA LEGALIDAD

Realizado en Bogota, D.C. entre el 20 de Mayo y el 21 de Junio de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 16 de Julio de 2021
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Para verificar la autencidad del certificade, ingrese ns:/fsirecec3.esap.edu.co/ y digile el codigo. Cod 3fc3bec-el ce4862-b60‘b8z§a7d8cq§? L



LLA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
INNOVACION EN EL SECTOR PUBLICO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 20 de Mayo y el 6 de Julio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 16 de Julio de 2021

RUBY MARITZA GEFENA'USECHE
Jele (23 Direccion de Capacitacion
Fecvela Suneriar de Administracian Pablica.
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g LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por Is Lev 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
CONTROL INTERNO

Realizado en Bogotd, D.C. entre el 28 de Mayo y el 1 de Julio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Julio de 2021

@ub é{
RUBY MARITZA GEBENA'USECHE
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese ss:fisirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Codi 220a740-122-4a69-a48d-2dcB044achal o }gg



LLA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

~ Direccion Nacional
Direccion de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
POLITICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Realizado en Bogota, D.C. entre el 20 de Mayo y el 23 de Junio de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Julio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE DMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE - ODS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 6 de Julio de 2021
Con una intensidad de 60 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 9 de Julio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE IIDMINISTRACI('}N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059
PARTICIPO en el CURSO

CURSO PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA ACCION PUBLICA

- Realizado en Bogota, D.C. entre el 23 de Junio y el 7 de Julio de 2021
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 6 de Agosto de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Direcciéon de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CONVERSATORIO

WEBINAR COMPETENCIAS DIGITALES EN LA INDUSTRIA 4.0
Realizado en Bogota, D.C. el 29 de Junio de 2021
Con una intensidad de 2 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 1 de Julio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE .ADMINISTR.ACIGN PUBLICA

C'reada por la Lev 19 de 1958

;
i

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
DERECHOS HUMANOS Y LIDERAZGO PARA LA PAZ

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 20 de Junio de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 26 de Junio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MARCO DEL ESTADO SOCIAL

DE DERECHO
Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 25 de Junio de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 28 de Junio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE DMINISTRACIC)N PUBLICA
” C'reada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059
PARTICIPO en el CURSO

MARCOS DE REFERENCIA Y ELEMENTOS DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
Realizado en Bogota, D.C. el 28 de Mayo de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 2 de Julio de 2021 5
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LA ESCUELA SUPERIOR DE DMINISTRACI@N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

I
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Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
INTRODUCCION A LOS DERECHOS HUMANOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 20 de Junio de 2021
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 26 de Junio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADM INISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
ESTRUCTURA DEL ESTADO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 21 de Junio de 2021
Con una intensidad de 24 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 21 de Junio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
PRESUPUESTO PUBLICO

Realizado en Bogotd, D.C. entre el 22 de Abril y el 11 de Mayo de 2021
Con una intensidad de 24 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 25 de Junio de 2021
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
SEGURIDAD SOCIAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 15 de Marzo y el 25 de Abril de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA,D.C., el 29 de Abril de 2021 i
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: Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los ocho (8) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

g

HANA ASTRID MEDINA PENA
e SUBDIRECTORA 73025492 - 08/03/2021

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTC EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pdgina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
0519002256689CC91486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 cle 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 5 de Noviembre y el 14 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 23 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
PROYECTOS DE DESARROLLO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 12 de Noviembre y el 17 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 23 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Norte de Santander - Arauca
Departamento de Capacitacion - Norte de Santander

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
CONSTRUCCION DE PAZ TERRITORIAL

Realizado en Cucuta, Norte de Santander entre el 27 de Noviembre y el 18 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en SAN JOSE DE CUCUTA, el 21 de Diciembre de 2020

Iodea

JOSE VICENTE CASAS DIAZ

Director (£) Territorial Norte de Santander - Arauca - ESAP
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 18 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD A NIVEL MUNICIPAL: INSTRUMENTOS

ECONOMICOS, DE FINANCIACION Y DE GESTION DEL SUELO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 18 de Noviembre y el 14 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 40 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 21 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

INTRODUCCION A LA INNOVACION PUBLICA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 30 de Noviembre y el 11 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en BOGOTA, el 18 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
LA POBLACION RROM. SUS DERECHOS Y PARTICIPACION EN COLOMBIA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 3 de Noviembre y el 15 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C, el 18 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por |la Ley 19 cle 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

ESCUELA DE NUEVOS LIDERAZGOS EN CULTURA DEMOCRATICA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 17 de Noviembre y el 15 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 100 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 18 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Realizado en Bogota, D.C. entre el 5 de Noviembre y el 14 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 18 de Diciembre de 2020
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) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion
ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranguilla. a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

=Z "A\ta To\dss

ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO
Subdirectora (E) 71880488 - 18/12/2020

CENTRC DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.cdu.co, bajo el nimero

9302002228057CC91486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada porla Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Tolima
Departamento de Capacitacion - Tolima

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
ETICA DE LO PUBLICO

Realizado en Ibagué, Tolima entre el 30 de Noviembre y el 7 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en IBAGUE, el 15 de Diciembre de 2020

LN

JOHANNA PAOLA GUZMAN MORA

Directora Terntorial Iolima - ESAP
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La Organizacion de Estados Iberoamericanos (OFI)
CERTIFICA QUE

an Sanchez

identificado con el numero de cédula: o14ss0s0
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Antioquia - Choco
Departamento de Capacitacion - Antioquia

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el SEMINARIO

SEMINARIO DE CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA CON ENFASIS

EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

Realizado en Medellin, Antioquia entre el 29 de Septiembre y el 10 de Noviembre de 2020
Con una intensidad de 32 horas, Se expide en MEDELLIN, el 9 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogotd, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
GESTION INTEGRAL DEL SERVICIO ;AL CIUDADANO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 5 y el 23 de Noviembre de 2020
Con una intensidad de 24 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 4 de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 ce 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 27 de Octubre y el 10 de Noviembre de 2020
Con una intensidad de 24 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Noviembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
CONSTRUCCION DE PAZ Y DDHH

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Septiembre y el 3 de Noviembre de 2020
Con una intensidad de 100 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 17 de Noviembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Lley 19 ¢e 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
REACTIVACION ECONC)MICA EN CL_AVE NARANJA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 19 y el 23 de Octubre de 2020
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 30 de Octubre de 2020

RUBY MARITZA GEﬁNA iSECHE
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 16 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacién - Bogots, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059
PARTICIPO en el CURSO
MIPG

Realizado en Bogota, D.C. entre el 20 y el 29 de Octubre de 2020
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 5 de Noviembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Septiembre y el 26 de Octubre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 20 de Noviembre de 2020
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NACIONAL 2020

CERTIFICADO

Ministerio de Educacion Nacional
certifica que:

Edgar Mauricio Merchan Sanchez

Asistio al Foro Educativo Nacional “Aprendizajes Significativos
para la Vida como Principio Orientador del Quehacer Educativo”
que se llevd a cabo el 7, 8 y 9 de octubre de 2020 en formato
virtual.




. Lipertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 70337130 - 07/10/2020

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERQ FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

.a autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web htip: feertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9104002189169CC91486059C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Cursé y aprobo la accion de Formacion
CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Espinal. a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

\:74% ﬁ“d

JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO
Subdirector 70105346 - 05/10/2020

.~ CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO

' REGIONAL TOLIMA
o 4

Ta autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web http: /ferdficados.sena.edu.co, bajo el numero
9123002181859CCY91486059C.




El futuro digital MinTIC

& mpulsando el
& emprendimiento
' digital en Colombia

es de todos

Certifica que

Edgar Mauricio Merchan Sanchez
CC. 91486059

o G
DIGITAL (see) @

Realizado en Bogota, Cundinamarca el dia 30 de septiembre de 2020

Cﬁ‘@j{l@ m\/@d ¢

Carolina Laverde
Asesora Emprendimiento Digital y APPS.CO
Viceministerio de Economia Digital del Ministerio TIC




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de FFormacion

INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranguilla. a los dieciseis (16) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

L

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO
Subdirector 69637070 - 16/09/2020

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207002170923CC91486059C.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anierior. se firma el presenie en Palmira. a los diez (10) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOHNNATAN ANDRES FIGUEROA HIDALGO

SUBDIRECTOR GRADO 2 69576735 - 10/09/2020
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el namero
9544002169061CC91486059C.
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%f DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA ON U MIGRACION

CERTIFICAN QUE

Edgar Mauricio Merchan Sanchez

Participo en el curso de victimologia titulado:
“Victimas del conflicto armado: Conocer, escuchar y
comprender para acompafiar’.

Realizado de forma virtual

Se entreqa en la ciudad de Bogota, agosto 30, 2020



) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

' Participo en la accion de Formacion
INMERSION A LMS TERRITORIUM PARA APRENDICES SENA

con una duracion de 20 horas

En testimonio de Io anterior. se firma ¢l prese?mfe en Yopal. a los (reinta v un (31) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

M

JOHANA ASTRID MEDINA PENA 5760331 - 31/07/2020

SUBDIRECTORA FECHA REGISTRO
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
! REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web htrp:;"/Eertiﬁcados.scna.cdu.c{:, bajo el mimero 951900160279CCY1486059C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

CRM - LA ADMINISTRACION DE LA RELACION CON LOS CLIENTES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Puerto Asis. a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
Subdirector 67858633 - 20/06/2020

CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA FECHA REGISTRO
REGIONAL PUTUMAYO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
0518002123554CC91486059C.



Libertad v orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE LA INFORMACION TURISTICA
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Santafé De Antioquia. a los doce (12) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
Subdirectora 66620058 - 12/06/2020

COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO ¥ AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUERNQ FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9549002097355CC91486059C.



) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Léy 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 homs_

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los dieciocho (18) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 67424568 - 18/05/2020

CENTRO AGROINDUSTRIAL ¥ FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: feertficados.sena.edu.co, bajo el numere

9519002099157CC91486059C.
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_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion
ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los veintisiete (27) dias del mes de abril de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
Subdirector 66345365 - 27(04;2020

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documentw puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web http: feertficados.sena.edu.co, bajo el nimero

9403002093423CC91486059C.



+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con documento de identidad No.: 91486059

CURSQ Y APROBO

Curso Virtual de Primeros Auxilios

Cadigo N° : |OycjzBI7M
Conuna intensidad horariade: 8 hQ_l’ as _
Registrado en el acta N*: CVPA01-2020

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 3 abril 2020

VICTORIA EUGENIA LEMA L
Lidar Educacion Nacional :
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

L& sutenticidaad de aste documento puede ser varificada madiante solicitud al correo: campus. vintual@onzrojscolombians. org indicando &l nimaero de acis.

B




+ Cruz Reja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con documento de identidad No.: 91486059

CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO
Formacion Basica Virtual COVID 19

Cdodigo N° . IAgJQ1aght
Con una intensidad horaria de : 4 horas
Registrado en el acta N* : FBVC019-012020

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 3 abril 2020

VICTORIA EUGENIA LEMA X

Lider Educacion Nacional
Sociedad MNacional de la Cruz Roja Coloembiana

t.a sutardicidad de esie documanto pueda sar varficads medante solicilud 8l coreo: campus. vinual@coruzrojecolombiana org indicanda al ndmere de scta.




_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

COMPETENCIAS CIUDADANAS SABER PRO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los veintinueve (29) dias del mes de enero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 64387106 - 29/01/2020

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9519002022302CC91486059C.
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) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 914860359

Curso y aprobd la accion de Formacion

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION APLICADA: CONCEPTUALIZACION BASICA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los veintitres (23) dias del mes de enero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 65389755 - 23/01/2020

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: feertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9519002050946CC91486059C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobé la accion de Formacion
ESTRUCTURA DE PROPUESTA PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Trinidad. a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

P

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 64703867 - 11/12/2019

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: fcertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9519002019292CC91486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059
PARTICIPO en el DIPLOMADO
PLANEACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 18 de Octubre y el 29 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 29 de Noviembre de 2019

RUBY MARITZA GEﬁNA iSECHE
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyecci6n Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
_ _-SERVIC_IO AL CIUDADANO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 18 de Octubre y el 29 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 29 de Noviembre de 2019

Yubyq.,

RUBY MARITZA GE

Jefe (2) Depantaimenio de Lagacitacion
Furiwda Superior de Adrinistcwion Pablice.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 18 de Octubre y el 29 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 29 de Noviembre de 2019

Lubyq..,

RUBY MARITZA GE
Wl (G Departameni de Cagatiadion
faciela Superior de Azminsteacdn Pablics
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
ORDENAMIENTO TERRITORIAL CON ENFOQUE PDET

Realizado en Bogota, D.C. entre el 25 de Octubre y el 29 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 29 de Noviembre de 2019

RUBY MARITZAédNA istcue
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
REGIMEN DISCIPLINARIO DEL SERVIDOR PUBLICO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 18 de Octubre y el 22 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 22 de Noviembre de 2019

RUBY MARITZA GEﬁNA iSECHE

Jefe (B) Uepartinnemo de Lapaciaaon
Egcuely Superior de Admibmnsteascon Poblics
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS

LABORALES - |

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Octubre y el 22 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 22 de Noviembre de 2019

Kubyq.

RUBY MARITZA GE

Jefe {5) Deparamesito de Capadiha
Fareely Superior de Admicatracion PMnlic
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Octubre y el 22 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 22 de Noviembre de 2019

RUBY MARITZA%NA liSECHE

Jele (2) Departameniss de Capacianion
Erevata Suzerior de Admimistiadon Pablica.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
RESOLUCION DE CONFLICTOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 4 de Octubre y el 15 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 22 de Noviembre de 2019

RUBY MARITZA GEﬁNA iSECHE

lf ( )Uu:u ot ol Capariacion
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 16 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO
METODOLOGIA PARA LA ADMINISTRACION DE RIESGOS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 11 de Octubre y el 1 de Noviembre de 2019
Con una intensidad de 24 horas, Se expide el 1 de Noviembre de 2019

RUBY N\ARITE\%NA iSECHE

lul r;»um.. atreysids de Lapacitacion
g Superior de Adrninisteacon Fublice.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

TECNICAS PARA LAS VENTAS

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Trinidad. a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

g

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA 63753453 - 24/10/2019

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE - FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /eerdficados.sena.edu.co, bajo el nimero

"fi 9519001994062CC91486059C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion
HERRAMIENTAS EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA APRENDICES SENA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los veintitres (23) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

p——

iy T gl 63294743 - 23/10/2019

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9519001991582CC91486059C.



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
GESTION DOCUMENTAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 9 de Septiembre y el 14 de Octubre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 14 de Octubre de 2019

sede Departament de CNTBotacion (6]
Fariels Stmerior de Administacon Pablica

' . B e
aNe 2 El futuro i
ELsHe % s tdetodos | de Celomiia

B e

RS0, IRIEREA0KRASltecac). RS20 B0k R Bl BL LM rammnse LR IR YR



- Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Cursé y aprobé la accion de Formacion

TECNICAS EN VENTAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 63251621 - 07/10/2019

CENTRO DE GESTION DE MERCADQS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9303001990207CCO1486059C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLAN DE MERCADEO.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pereira. a los cuatro (4) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

Liliana \69&. L.

LILIANA LOPEZ LOPEZ
Subdirectora (E) 63222875 - 04/10/2019
CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS FECHA REGISTRO

REGIONAL RISARALDA
La autenficidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9308001988791CC91486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada per |la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES ( SISTEMA DE GESTION EN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)

Realizado en Bogota, D.C. entre el 9 y el 27 de Septiembre de 2019
Con una intensidad de 24 horas, Se expide el 27 de Septiembre de 2019

lele Departamento de CXTEGLacion (£)
Eurpela Suseror de Aoministracts Pablica
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g Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

LEGISLACION TURISTICA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Mdalaga. a los veintiseis (26) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JOSE LEONARDOQ SILVA RIVERA
Subdirector 62719076 - 26/09/2019

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

[a autenticidad de este documento puede ser verificada en el regisoo electronico que se encuentra en la pagina web htp: Jeertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9545001976231CCY1486059C.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el CURSO

IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE
RIESGOS EN EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y HUMANO DE LAS EMPRESAS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 9 y el 27 de Septiembre de 2019
Con una intensidad de 24 horas, Se exp:de el 27 de Septiembre de 2019

RUBY MARITZA GEﬁNA iSECHE
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El Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal -IDPAC-
y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia- UNAD

Certifican que:

Edgar Mauricio Merchan Sanchez

Con cedula de ciudadania nimero: 91486059

Cumplio los requisitos del proceso de formacién "Herramientas para mejorar la convivencia en los
territorios dirigido a organizaciones sociales” con intensidad académica de 20 horas virtuales, que
se llevd a cabo durante los meses de julio y agosto de 2019.

B wema— — e
Leonardo Sanchez Torres
Vicerrector de Desarrollo Regional
y Proyeccion Comunitaria - UNAD Instigdto Distrital de la Participacion
: - y Accion Comunal - IDPAC

BOGOTA
MEJOR

P ¢ :
BADE DE BOGOTA D.C. PARA TODOS

PARTICIPACION PARTICIPACION BOGOTA o

(:, ,\‘) El presenie certif cado sie olorga &0 @ marco del Convento Interadrninlstrativo 696 de 2018 susaritoentre & IDPAC ¢ 13 UNAD
P, deras

@
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Universidad Nacional
Abieria y a Distancia

Impresion: Secretaria General - Imprenta Distrital
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccion Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO

PARTICIPACION CIUDADANA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 19 de Julio y el 6 de Septiembre de 2019
Con una intensidad de 80 horas, Se expide el 6 de Septiembre de 2019

ol

JOSE VICENTE CASAS DIAZ

Subdirector de Proyeccion Institucional
Escusla Superior de Aflrrlir}i-'s'{r,-?sfs{'!.fl Piblica
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Subdireccion de Proyeccién Institucional

CERTIFICA QUE:

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ
C.C 91.486.059

PARTICIPO en el DIPLOMADO
ABC DEL SERVIDOR PUBLICO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Junio y el 23 de Agosto de 2019
Con una intensidad de 80 horas, SeEcﬂie el 29 de Agosto de 2019

Soﬁ&

JOSE VICENTE CASAS piaz
Subdirector de Proyeccion Institucional
Escueta Superior de Administracion Piblica
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGAR MAURICIO MERCHAN SANCHEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 91486059

Curso y aprobo la accion de Formacion

PROMOTOR EN PUNTO DE VENTAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los veinte (20) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO
Subdirector 61665607 - 20/08/2019

CENTRC NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electronico que se encuentra en la pagina web http: ffeertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207001945592CC91486059C.



