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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria General
FECHA julio de 2024
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE Despacho del Gobernador

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por
la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, la Ley 1150 de
2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el
siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente contratacién.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Mediante Decreto nimero 0298 de septiembre de 2012, se establecié la estructura organica de
la administracién central de la Gobernacidn sefialando las funciT:nes de las dependencias, entre
ellas las de la Secretaria General: Articulo 16 son funciones entre otras “1. Dirigir, formular y
ejecutar las politicas, programas y proyectos para la administracion del talento humano y los
recursos fisicos y tecnoldgicos del departamento para garantizar un adecuado, eficiente y eficaz
cumplimiento de las funciones que competen a la administracign departamental. 6. Dirigir, pla-
near, adoptar, supervisar e implementar las actividades que aseguren el desempefio idéneo y
eficaz del personal al servicio de la Administracién Central Departamental para obtener el cum-
plimiento de la misién institucional, acorde a, la normativa vigente. 15. Dirigir las actividades
relacnonadas con los recursos fisicos requeridos o que sean de propiedad del Departamento,
tales como compras y suministros, inventario de bienes muebles e inmuebles, aseguramiento
de blene's servicios publicos, correspondencia y archivo”.

De la permanente atencion a la comunidad y la ejecucién de lasiobligaciones de los funcionarios
dentro de la dinamica institucional de la Administracion Departamental, van surgiendo Necesi-
dades que deben cubrirse de manera eficaz y oportuna para garantizar la normal operacién de
la administraci()n publica.

Después de efectuar el analisis de la necesidad que se tiene ac}ualmente, se determind que es
necesario reubicar el archivo documental de propiedad de la q‘obernaaon del Cauca, en aten-
cién a las buenas practicas archivisticas la cuales requieren la aplicacion de los lineamientos
definidos principalmente por el Archivo General de la Nacién, en especial para aquellos docu-
mentos que se encuentran custodiados en un depdsito de archivo y que no cuentan con crite-
rios-de organizacion, conservacion y custodia adecuados. (LEY 5}4 DE 2000 Por medio de la cual
se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones).

vA,R.TI'CULO 11. Obligatoriedad de la conformacién de los a} chivos publicos. El Estado estd

obligado a la creacién, organizacion, preservacién y control de los archivos, teniendo en cuen-

' ta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital Efe los documentos y la normati-
“ wdad archivistica.

it f.fARTICULO 12. Responsabilidad. La administracién publica sera responsable de la gestion de
B documentos y de la administracion de sus archivos.
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ARTICULO 13. Instalaciones para los archivos. La administracion publica deberd garantizar
. los espacios y las instalaciones necesarias para el correcto func:onamlento de sus archivos. En
Ios casos de construccion de edificios publicos, adecuacion de espacios, adquisicién o arrien-
" do, deberdn tenerse en cuenta las especificaciones técnicas existentes sobre dreas de archi-
Vos.

Mediante sentencia No. 103 de 2024, del Juzgado Quinto Admlmstratlvo del Circuito de Popa-
yan reSoIvno

7’PI§{MERO: Aprobar el pacto de cumplimiento celebrado entre Icirs partes, en el sentido de que se
accede por parte del sefior ALFREDO HASSE HUERTAS, a la entrega del archivo documental que
se encuentra ubicado en el inmueble de su propiedad en la callei4 No. 11 - 66 en el barrio El Ca-
dillal de esta ciudad, por lo que se compromete a permitir el ingreso de personal del departa-
mento del Cauca para realizar la entrega de la totalidad del archivo.
L . i
SEGUNDO: El departamento del Cauca, dispone de un términq de quine (15) dias, contados a
partir de la fecha, para realizar las gestiones de recibo del archivo documental en el inmueble
sefialado y la ubicacion en el inmueble que dicha entidad, segun acta del comité de conciliacion,
tiene destinado o destinard para la ubicacion del archivo. TERqERO El cumplimiento de los or-
denamientos, es decir, la entrega del archivo, como el recibo del mismo por parte del departa-
mento del Cauca, y la ubicacion en un local apto para tales efectos serd acreditado ante el Des-
pacho.

|

‘(;f‘):; : ;
QUINTO: Por parte del departamento del Cauca y del doctor VICTOR IVAN LIEVANO FERNANDEZ,
se aportardn las actas correspondientes, en las que conste que en el término de los quince (15)
dias concedidos se realizé la entrega del archivo documental, asi como el recibo y la ubicacion en
el Iugar apto, que se trasladard al Comité de Verificacién para que se manifieste al respecto. De
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 472 de 1998, la anterior decision serd publi-
cada,en. un diario de amplia circulacién nacional. Sin embargo, la publicacién, conforme los me-
dIOS dlgltales existentes en la actualidad, se haga en la pdgina web del departamento del Cauca,
mumczplo de Popayadn — Inspeccion quinta de Policia, Personeria Municipal de Popaydn, Defenso-
ria.del Pueblo. La publicacion de la sentencia deberd ser acred/tada ante el Despacho. Previa
mtervenc:on del sefior ALFREDO HASSE HUERTAS, el Despacho adiciona la providencia, en el
sentido de que el plazo para retirar el archivo es cinco (5) dm’s, que se contaran vencidos los
quince (15) dias para que el departamento del Cauca lleve a cébo las acciones administrativas
correspondientes. La anterior se notifica en estrados. Sin objeciones, se declara ejecutoriada”.

Teniendo en cuenta que a la fecha no se cuenta con instalacionés propias, se requiere realizar el
traslado y acarreo del acervo documental hacia el inmueble objeto de arrendamiento por parte
de la entidad, el cual se encuentra ubicado en la Carrera 2 No. 5-32, sector estratégico de la ciu-
dad y que cumple con las especificaciones técnicas para la conservacion y custodia del mismos,
ademas de su facil acceso tanto para los funcionarios de la administracién, como a las diferentes
autoridades y a la comunidad en general.
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En este sentido, se requiere de acciones inmédiatas en la vigencia actual, el cual se pretende
fortalecer la ejecucion de procesos de gestién documental, largo plazo, como el acceso agil y
oportuno a los mismos y asi dar cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado.

Ante lo anteriormente planteado se puede determinar pertinente y viable adelantar un proceso
de contratacion de minima cuantia cuyo procedimiento esté consagrado en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 reglamentado en articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece esta modalidad de seleccion para las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo
valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante, para el
trasporte y acarreo del acervo documental de la Gobernacién del Cauca, hacia el espacio
arrendado por la entidad, el cual facilitard su organizacion e intervencion por parte de los
funcionario de la entidad que lo tienen a su cargo. |

En el presente procedimiento no se realizard analisis del sector ni de riesgos teniendo en cuenta
la regla legal establecida en el paragrafo 2 del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y en especial, el
hecho.de no haberse establecido el analisis del sector en la regl?mentacién de la minima cuantia
prevista del articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 del 2015.

2....DESCRIPCION DEL OBJETO:

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A PRESTAR SERVICIO DE
TRANSPORTE Y ACARREO PARA LA ENTREGA DEL ARCHIVO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA , EN CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA JUDICIAL No 103 DE 2024. EMANADA POR EL
JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE POPAYAN,

2.1 Identificacidn en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (Cédigo UNSPSC)

Los siguientes son los cédigos UNSPSC de los elementos a adquirir:

CODIGO UNSPSC . PRODUCTO
78101800 Transporte de carga por carretera

2.2 : ":Especificaciones técnicas !
, PRODUCTO UNIbAD DE MEDIDA CANT
Traslado del Fondo Documental Acumulado de Propiedad del [ CAJAS No. 200 (22 an-
;Departamento del Cauca, que se encuentra ubicado en la| chox 28 alto x 42

'calle 4 No. 11 - 66 en el barrio El Cadillal de esta ciudad, para prof.). Peso 10 a 15 kI

‘ser lievado al bien inmueble situado en la carrera 2%. N°.5-32. " Aprox. 9.000
CAJAS No. 300 (33 an-
cho x 28 alto x 44
prof.). Peso 20 a 25 kI
Aprox. 7.500
o TOTAL | 16.500

2.3 REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS PARA PARTICIPAR
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1 El: proponente deberd contar con un vehiculo para el transporte del archivo General de
‘DeQartamento, para lo cual debera acreditar la propiedad del vehlculo y/o el arrendamiento del
fmnsnrno, para lo cual debera aportar la tarjeta de propiedad si es el acaso o el contrato de
arrendamiento. . !

2., el proponente deberd acreditar que cuenta con un equipo de trabajo de minimo cuatro (4)
personas que realicen el cargue y descargue de la documentacion del archivo central, que
reposa en las cajas anteriormente especificadas, para lo cual se aportard certificado de
experiencia en temas relacionado y documentacion que acredite su vinculacién con el
proponente. T

3. El proponente debera acreditar que cuenta dentro de su' equipo de trabajo con una (1)
pérsona con experiencia en archivo, quien se encargara de organizar en debida forma la
documentacion una vez realizado el descargue; para lo cuallel proponente deberd contar y
aportar el titulo de tecnélogo en Gestién Documental, experiehcia relacionada minimo 6 meses
en donde se pueda verificar en sus actividades lo solicitado yf documentacion que acredite su
vinculacion con el proponente.

actividad DEDICACION FORMACION | EXPERIENCIA

ACADEMICA ESPEIFICA MINIMA

Manejo y organizaciéon| Durante todo el| tecndlogo en iGestidn| Experiencia

del documento tiempo de ejecucion| Documental relacionada minimo 6
del contrato meses en donde se

Lt ’ pueda verificar en sus

e actividades lo

L i solicitado.

- L i

3" OBLIGACIONES

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.  Presentar la respectiva factura acorde con la propuesta economlca presentada en la invita-
cion publica e informe de ejecucidn del contrato.

2. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo d|spuesto en las leyes 789 de 2002, 797
de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Se-
guridad Social Integral (salud-pensién - riesgos laborales — Sena — Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — Caja de Compensacién Familiar) y en especial el decreto 723 de 2013
que regula la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a

~_través de un contrato de prestacion de servicios con entidades piblicas.

3. El contratista debera constituir a favor de, la Gobernacion ﬂel Departamento del Cauca las

B garantias pactadas en el contrato.

4. Cumplir con el objeto contractual durante el plazo de ejecucién del contrato, en la forma
establecida en las clausulas del contrato que se suscribid.

5.  Mantener absoluta reserva de la informacién que conozca por causa y por ocasion del con-

: trato.

6. "},Atender todas y cada una de las sugerencias y recomendaciones que haga la supervisién del

2 ‘contrato para el buen cumplimiento del objetivo contractual.
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7. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquuer situaciéon que pueda afec?
tar la correcta ejecucion del mismo.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS !

1. Normalizar la secuencia de actividades para el traslado de documentos de un depésito do-
cumental o sede hacia nuevas instalaciones

2. Garantizar la preservacion de los documentoés durante el proceso de cambio hacia un nuevo

: deposnto documental o una nueva sede.

3) Cumpllr con las normas establecidas en el Cédigo Nacional de Transito Terrestre, Ley 769 de

- :,;2002

4. Destinar el uso del vehiculo asignado para el cumplimiento de las actividades, Unica y exclusi-

‘_"'vamente para el servicio destinado de la Gobernacién del Departamento del Cauca.
5. “Asumir los costos de las infracciones de transito cometidas con el vehiculo asignado para la
. ejecucion de la actividad contratada, cuando se establezca la responsabilidad

6. Realizar el traslado bajo la direccién del archivista o el enéargado del archivo General del
Departamento

7. Definir la ruta de traslado mas apropiada, sin desviarse de la ruta ni detenerse a lo largo de la
ruta sin autorizacion previa de la Secretaria General o supewisor encargado.

8. Durante el traslado no se debe abrir ninguna caja. Si cae y Jos documentos se esparcen, se
debe avisar inmediatamente a la persona encargada de la Secretaria General

9. Garantizar que el vehiculo debe ir cerrados durante el traslado

10. Se debe cargar y descargar lo pertinente a la documentacién: de archivo General, verificando

:.~con el inventario elaborado para el control del trasladado.

11. El contratista debera garantizar el servicio del personal que se requiera para cargue y descar-
gue del acervo documental tanto en el inmueble de recogida fcomo en el de destino.

12. la zona de descarga debe prepararse con estivas de madera organizadas por secciones, de-
jando corredores de acceso para facil ubicacion manipulacién; de los documentos.

13 Las ‘demés disposiciones debera cumplir con las condiciones tecnlcas descritas en el presente
documento previo aprobacién del supervnsor

b

23.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: ?

1) Pagar los bienes efectivamente adquiridos
2) Realizar la supervisién del contrato.

3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd de treinta dias (30) dias|calendario, contados a partir de

la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién.

4. SUPERVISOR

EL DEPARTAMENTO ejercerd la supervision del contrato a través del Secretario General del

Departamento o quien haga sus veces o a quien este designe, supervusuon que sera desarrollada
' l
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conforme a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley. 80 de 1993 y demds normas
concordantes.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION: |

El presupuesto oficial se estima en la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
($50.000.000.00) IVA INCLUIDO y todos los demds costos directos e indirectos, teniendo en
cuenta que es el presupuesto estimado para la presente vigencia.

Para determinar el anterior valor, la entidad consulté los precios del mercado adelantado por
la entidad a través de dos (2) cotizaciones, entre las cuales por ser mas favorable para la
entudad y teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, se acogié al valor promedio con el
fin de determinar el presupuesto oficial. A continuacion, se muestran los valores cotizados:

COTIZACION | PROMEDIO

ITEM PRODUCTO CANT | COTIZACION 1 2

.| Traslado del Fondo Documental
"] Acumulado de Propiedad del Depar-
. " | tamento del Cauca, que se encuen-
" | tra ubicado en la calle 4 No. 11 — 66
“1en el barrio El Cadillal de esta ciu-
dad, para ser llevado al bien inmue-| 16.500

1| ble situado en la carrera 2®. N°.5-32. | CAJAS | 55.000.000,00 | $45.000.000 | $50.000.000

i
|

6. FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA pagara al CONTRATISTA, por miédio de una Unica acta de pago,
previo recibo de satisfaccién por parte del supervisor del contrato, una vez el CONTRATISTA
presente factura o cuenta de cobro y los documentos necesarios para el respectivo tramite.

Para efectos de realiialjse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra el dia en
el pago de aportes a seguridad social (salud, pensién y riesgcrs) y parafiscales (SENA, ICBF Y
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR)

%
EL CONTRATISTA se debe constituir a favor de EL DEPARTAIMENTO en una Compaiiia de
Seguros legalmente establecida en Colombia, dentro de los cmco (5) dias habiles siguientes al

perfeccnonamlento del presente contrato, una garantia Unica que debera amparar los siguientes
nesgos !

7 GARANTfAS

a. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, pago de multas, cldusula penal pecuniaria, equivalente al
10% del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracuon; del contrato y cuatro (4) meses
mas; .

b. CALIDAD DEL SERVICIO, equivalente al 10% del valor total| del contrato, con una vigencia
igual a la del contrato y cuatro (4) meses mas.

¢. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, derivada de la ejecucion del contrato, a tra-
vés de un amparo auténomo, contenido en una péliza anexa y su valor no podra ser inferior a
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éloscientos (200) SMMLYV, con una vigencia igual a la duracién del contrato, contado a partir de
su-: pérfeccnonamlento

d: PAGOS Y PRESTACIONES SOCIALES: y demas obligaciones laborales con sus trabajadores, el
'CONT’RATISTA debera constituir una fianza equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato
y_'debe_ré extenderse por el plazo del contrato y tres afios mas.

. XY
S S
RSP

8;;"bi$PONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE AMPARA LA CONTRATACION:

El presente proceso se encuentra amparado por los SIguuentes Certificados de Disponibilidad
Presupuestal

VALOR [TOAL CDP SALDO A
cDP IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL | COMPROMETER
3018 del 27 de 03 - 2.1.2.02.02.006 - 20 $55.000.000.00 |$50.000.000
junio de 2024

Dado-en Popayan a los 5 dias del mes de julio de 2024.

Reviséﬁ Andrés Felipe Delgado Cora! - Lider Oficina de Gestién de Blenes y S¢rvicios. f
Revisé: Diana Marcel Vasquez — Abogada Contratista SecretarisGeneral i
Proyecté Rafael Varona Bravo — Contratista — Secretaria Gene
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