| DIREGGIQN DE SANIDA

};; REGIONAL DE ASEGURAMIVENTO EN SALUD No2
No. GS-2024- - REGI2 ]RASES - GRUCO —28.25

Newva, 2 1 MAY 9024

Sefiora Intendente

MAGDA MAYETH SABOGAL LOPEZ
Jefe del ESPRI BADOR

l.a Dorada Caldas

acuerdo de
[E.S.E, cuyo
,.]TALARIOS AMBULATORIOS Y

voluntades No 85-5-20059—24 suscrito con el HOSPITAL RICARDO ACOSTA NIVE
objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD HO

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA~..

Asl las cosas, debera dar cumpllmlento a Io esta w:,de en lalkey 80 del 28 de octubre de 1993 “Por
la cual se expide el Estatuto General de Contratacion ‘o’”e‘2 ; mmlstramon Puablica”, Ley 1150 del 16
de julio de 2007 *Por medio de,fa,cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dict tras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Publicos”, Ley 1474 del 12 de juf] 0t “Por la cual sg dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investig sancion - de actos. de: corrupcion y la efectividad del
control de Ja gestion publica”, Decreto 108 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide
el decreto tnico re ntario del sectch : dhwn/strat/vo de planeacién nacional”, Resolucién 03049
del 30 de julio de™2( rla cual se adopta el Manual de Confratacién de la Policia Nacional”y la
Resolucién 00090 df nero de 2018 *Por fa cual se actualiza, modifica y complementa el
manua/ de contfaz‘ao/on e Ja“pblicia nacional, adopfado mediante reso/u010n 03049 de 2014”,

- ANEXO ~ DIRECTIVA PRESIDENC[AL
MERO 000042 del 05 de mayo, de 2020 “Por. la-cual se desarrollan los sistemas
5 proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo
valor, se expide el anexo técnico de factura electrénjca de venta y se dictan otras disposiciones en
materia de sistemas de facturacion” y demas leyes y procedimientos administrativos con relacion a
la actividad contractual segtn sea la modalidad delegada, asi:

Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por o cual se actualiza, modifica y complementa _
el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptadoc mediante Resolucién 030439 de
20147,

(..J , -

po
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Articulo 9° Todas las unidades policiales, sin excepcion, deberan dar cumplimierit a lo dlspuesto
en el Manual de Contratacion adoptado por la Re);o]uolon No. 03049 de 2014, con [&s adecuaonon’e
modificaciones y complementaciones dispuestas en el presente acto administrative.

(--)

i
osicion- publiga;;-*i;ﬂ_-

PUBLICIDAD: Todos los procesos y documentos de contratacion estaran a di
Rk los referidos a- :

excepto aquellos que por su naturaleza estén| amparados de reserva
condiciones técnicas especiales que generen restriccion de acceso. Con el Propo:
al publico en general la informacién que le pe]'mita formular observaciones*®
publicaran los documentos de!l proceso. i

()

13. Complementar el literal ry la NOTA 124 del numeral 3.7 Caontenido general de los contratos,
del acapite 1dent1ﬁcado como 3. ETAPA CONTRACTUAL de ETAPAS DEL

-Manual de Contratacion de la Policia Nacional, en el gt gula la actividad defjos supervisores;
interventores.o coordinadores, ide;[os contratos y/o convenios celebrados por la Policia Nacional o ef -
acta admmlstratlva que lo modlﬁ ue, adicione o sdstltuya Cuando el control de ejec olon del contrato :

obligaciones contemplad% wen el Qiespec:’uv ntrato de mterventor!a yen todo ca

ntrata%q “} ;

Aspectos de Ios‘q & se ocupa en general, el Capitulo Xil incluido al Manual de @ontratacién de Ia
Policia Nacional, ,cjljante el cual se reglamenta [a actividad de los supervisoreg, interventores y
coordinadores de los” contratos y/o convenios: celebrados por la Policia Na 1onal o el acto
administrativo que lo modiﬁque adicione o sustltuya

(.. ‘
RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBL[CAClON DE INFORMACION EN EL SECOP IL.

La falta de publicacion en el SECOP Il de la informacion relacxonada en el numeral primero de este
capitulo, constituye incumplimiento de los deberes funcionales de los responskbles, lo cual se
apreciara por las autoridades competentes de conformidad con lo previstg] en las normas
disciplinarias. En todo caso la unidad poligial sera responsable de que la informagion publ Jcada en
el SECOP sea coherente y fidedigna ademds dé provenir de quienes tengan los pefmisos de acceso

a las funcionalidades de la plataforma VIrtual con las debidas autorizaciones§ so pena de las
responsab[lldades a que hublere Iugar

(--)
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;- Elarticulo 83 de la Ley 1474 de 2011 Supervision é interventoria sefiala ®. Iia;
- en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, seb

La Superwsmn o Interventorfa, esta constituida por el conjunto de funciones desempefiadas por una

_persona que se encarga de e}ercer el control de ejecucion de un contrato o convenio, cualquiera sea

su modalidad. Cuando las funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta se le
denominara SUPERVISION y cuando se trate de una consultoria, se le denominara
INTERVENTORIA, en tal caso el mencionado ,contrato de interventoria debe contar con un
supervisor designado por la respectiva unidad pollclal para su vigilancia'y control.

rvision consistira
&l.cumplimiento
del objeto del contrato, es ejercida por la misma entldad estatal cuando no reqmegen e@'"@clmlentos
especializados. Para Ia supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de poyéc‘*“a través
de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

()

1.1 Finalidades de la supervisién o interventoria.

Ry

‘La actividad de supervisién o interventorfa tiene como finalidades:

gnados al contrato o convenio.

1. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recurso S|

2. Aseguran que el contratista o coriveniél fe se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas
'y demas previsiones pactadas en el oontr’a% 0 convenio.

@
3. Mantener permanente comunicacién con el cotiratista o conveniente y las dependencias de la
. Institucién mvolucrad‘ §’en la ejecucién de contrato o convenio.

ada a la entidad (unidad pohmal) de los hechos o circunstancias que puedan
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en rie 99, el oumpllmlento del contrato 0 convemo o} cuando tal mcumpllmlento se
presente GO :

1.2 Objetlvos especmcos de la superv:sron o lnterventona '

1. Absolver las dudas que se presentan en ouanto a la ejeoumon de las ordenes de ‘compra, los
contratos o convenijos. - P

2. Colaborar para que en conjunto con el contratlsta oel convemente se resuelvan dificultades de
orden técnico, juridico, admmlstratlvo o financiero. :

3. Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluaolon si la ejecucion del
confrato o convenio se ajusta a lo pactado eniel respectivo negocio jurldtCO

4. Exigir al contratista o al conveniente, la ejecu'cién oportuna de las obligaciones o c‘ompromiﬂsos

adquiridos en virtud del negocio juridico celebrado considerando para- ello, las garantias
constituidas con ocasién del contrato y las demas medidas establecidas en el acuerdo, para los
efectos enunciados. :

. & -
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5.

Ejercer un control adecuado a la ejecu‘oiéjn del contrato o convenio, con elfin de corregir en
el menor tiempo posible, los efrores o situaciones que puedan genprar el eventual
incumplimiento de las obligaciones 6 compromisos pactados. i :

i

2. FACULTADES DE LOS SUPERV[SORES, l[:ﬁiTERVENTORES Y COORDINAPORES

2.1 Generales

Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

1.

2.

3.
actividad le demanda, con pleno conocimiento de los

4. Dejar constancia escrita de t'odasd [

5. Sugerir las medidas y efectuar las recomen %gio,nes gue considere necesajas para - la mejor

~ ejecucion del acuerdé P
6.
desarrollo de un contrato o convenio, estén numefados y fechados
eneél

7.

8.

(contrato) o quien represente al conveniente (convenio) y en aquellos e
requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad policial.

9. Generar la expedicion del Certificado de D_isponibilidad Presupuestal, cuango se requiera la
adicion del valor del contrato o convenio con sujecién a las restricciones gjque se refiere el
numeral 3 del Capitulo VIl del Manual de Contratacién de la Policia Naciond), y que ésta haya
sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de la respectiva dhidad policial. La
restriccion en cuestion, no sera aplicable cliando se trate de darle continuidad a la restriccion
en cuestion, no serad aplicable cuando se trate de darle continuidad a lafinterventoria, en
atencion a lo previsto en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

10. Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratigta o conveniente
que impliquen reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gdstos no previstos
dentro del contrato convenio. ' :
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. ".* 2.2 Responsabilidad

I
1
t
1
3

11. Tramitar las solicitudes presentadas por el| confratista durante la ejecucion deI contrato en
forma perentoria y a la mayor brevedad posible, con el propésito de- evitar a configuracién del
silencio administrativo positive (ndm. 16 arti25 Ley 80/93) y las sanciones que ello conlleva.

12.. Recibiry aceptar los bienes y servicios contrétados 0 convenics, acorde con las caracteristicas
y especificaciones previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucion
en el evento que estas no se adecuen a los'términos de los mismos, dejando las respectivas
constancias.

13. Adelantar los tramites que se requieran paré la liquidacién del ¢ to 0 convenio dentro de
los plazos previstos para ellos, advirtiendoide ser necesario al area de contratos grupo de
contratos o dependencia encargada de la actlwdad contracitis
la-inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para ilas medidas que
la situacion amerite. . . g

coordinacion, que sean__mherentes a los derecho”
representan (art. 42 Ley 80/93). -

deberes de la umdad policial que

|
!
|
I

El funcionario que sea designado como s pbe rwsor de un contrato o convenio, tendra la
responsabilidad de eJercer en forma oportuna, : eﬁc;lente y eficaz el control que garantice a la
administracion el apro a,do desarroi[o y ejecucron del objetlvo contraotual al igual que el
cumplimiento a cabaild'
omisiones en los té
80 de 1993; 59

sf8dos en los artlculos 6y 90 de la Constltumon Politica, las Leyes
10 de 2000; 734 de 2002 y 1474 de 2011 0 las normas que las

siciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal,
ilos supervtsores por las fa.ltas que cometan en el ejerCICIO de sus

responderan pgr sus actuaciones y omisiones an;cljurldloas y deberan indemnizar los dafios que se
causen por razén de ellas. Por lo anterior los! i supervisores pueden ser sujetos de accion de
repeticion en los casos en los que se condene}a la.administracién como consecuencia de una
accién u omisién de éstos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista una
demanda en contra de ta misma (art. 90,constittixci6n politica; Ley 678/01).

2.2.1 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, responderan penalmente cuando con su conducta infrinjan
algunas de las disposiciones que en materia coritractual,el‘Cédigo Penal tipifica como delitos, las
cuales responden a: Falsedad ideolégica en documento publico, falsedad inmaterial en documento
ptblico; obtencién de documento publico falso; falsedad en documento privado; uso de documento
falso; destruccion, supresién u ocultamiento de documento pliblico; destruccién; supresién u
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“ocultamiento de documento privado; falsedad péra obtener prueba de hecho ver
personal (arts. 286 a 296 del Céd. Penal). g

Otras conductas tlplﬂcadas como dehtos relacxonadas con la actividad contractdlal son; vxolamon“u
del régimen legal o constitucional de inhabilidades e incompatibilidades (art. 408 del‘Céd. Penal
modificado por el art. 33 Ley 1474/11); mteres indebido en la celebracion de cenfratos (art. 409
del Cod. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/1'1) contrato sin cumplimiepto de requisitos
legales (art. 410 C6d. Penal, modificado por los arts. 33 Ley 1474/11), acuerdos restrictivos de
la competencia (art. 410 A Céd. Penal adlmonado por el art 2( Ley 1474/11); trafico de
influencias de servidor publico (art. 411 C6d. Pendl modificado poi » 33 y 134 Ley
1474/11); enriquecimiento ilicito (art. 412 Céd. Penal, modificado 5. 24 y 33 de la
1474/11); prevaricato por accion o por omisién (arts 413 y 4 . Pe al

art. 33 Ley 1474/11); abuso de autoridad por acto arbitrario e injtisf fart :16
de autoridad por omisién de denuncia (art 417 C6d. Penal); revelacion dejsecrego (art. 418 Caod.
Penal); utilizacion de asunto sometido a secreto o reserva (art.
indebida de informacion oficial pnvxleg{adaﬂ
informacion obtenida en el ejercicio de funcié
de influencias derivadas del gjercicio de funcic

2.2.3 Responsabilidad Fiscal

De conformidad con lo previ

responsabilidad fiscal es: (.} resarclmfenfo de los danos ooasmnados a/ P3
como consecuencia de la condaotal_‘
el pago de una mdemn/zao/on D !
entidad estatal. Para el estab/eczmlento ,
cuenta el cumpli [Efite,de los principiost; tores de la funcién admm/sfratlva y dey/
i CItada [a responsabllldad fscai de los superwsores deVIene de sus

frimon/o plblico
fiscal medlante

Inte'. entores de los oontratos incurren en responsab/l/dad fiscal: I) a titulo de dolo /sca/ cuando por -
los m/s' s hegh ‘

MTiiPdelito o una falta disciplinaria imputados a ese titulo yil)a t/tu de culpa grave
cuando se omite el cumplszento de las obligaciones propias de Ios contratos de Interventoria o de
las funciones de supervisién, tales como el adelantamiento de revisiones perfdicas de obras,
bienes o servicios, de manera que no se establezca la correcta gjecucion del objeto contractual o
el cumplimiento de las condiciones de calidad Y oportunidad ofrecidas por los conjratistas yeuando-
se incumpla’la obligacién de asegurar fos bienes de la entidad o'la de hacer eng/es las pélizas o
garantfas frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contgatos.”

2.2.4 Responsabilidad Discipﬁnaria

El incumplimiento por parte de los supervxsores de sus funciones les genera regponsabilidad de
caracter disciplinario.
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Al respecto, previsiones legales como el artlculo 84 de la ley 1474 de 2011, que modificé el
numeral 34 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que puede incurrir
fos supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, 0 en su defecto,
los exigidos por las normas técnicas obligatorias;

" il 2. Certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a

3. Omitir el deber de informar a la entidad- oontratante con los hechos o circun v,an Rque puedan
constxtulr actos de oorrupmon tipificados como conductas pumbles o} que pueda ﬁq”c?"pongan

nvenio involucran actividades de caracter
camina s a verificar el cump[[mlento de los

1.

5. Llevar oontrol sobre la correspondenc;1a que se produzoa con e[ contratlsta durante la ejecucion
del contrato con el fin de que la admlmstraolon mtervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas. :

- 6. Orgénizar la documentacién que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a
disposicién de los interesados y remitir COpla de la- misma al grupo de contratos o a la
dependencia que haga sus veces, :

I

7. Programar y coordinar segin corresponda reumones penodlcas para anahzar el estado de

- ejecuciéh y avance del contrato o convemo

8. Exigir el cumpllmlento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, en [o que corresponda.

i

X .
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B.

9. Llevar control sobre la ejecucion y cumpllmlento cabal de las obhgamones as@imidas por razon

del contrato o convenio celebrado, mformando en forma periddica a la depende Cia encargada-de

ejecucion del contrato o convenio a su cargo.

11. Requerir por escrito al contratista cuando guiera que éste no ejecuteso
tardiamente las obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

Lo

ejecucion del contrato, con el fin de poner a conSIderaCIO'
sanciones previstas en el acuerdo,

De caracter técnico

desarroilar el contrato. Constatar, seg(in sea gl"jﬁ, stencia de planos, ‘xsenos estudios

calculos, especificaciones y demas consxderamone Hfgenicas que estime necebarias.

Verificar que el contratist ﬁsuministre y méntenga el personal 0’ equipo @frecido, con las
condiciones e idoneidad pactag Hexigir su reemplazo cuando se estime netsano )

caracter técnico que no impliquen fnodificaciones al
odifi cacmnes estas deberan someterse a consideracion

55 PO
d&que se requiera*

insumos y producfos En cumplimiento a [0 anterior ordenara y supervisal
pruebas necesarias para el control de los mls,mos.

3 los ensayos o

6. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de: los equipos, elemenfos y documentos

del respec-;ﬁvo-—ST»cjen dor, previo concepto dei supervisor.
m_.
& .
4. ar Js ndar los ajustes
. Controlar e in ecc:lonar permanentemente la calidad de Ia obra, equ1pos tenales bienes,

suministrados por ella, constatando su estad@ y cantidad.

7. Abrir y llevar eI libro o bitacora para regls’crar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante el plazo de ejecucign del gontrato.

8. Certificar el cumplimiento del contrato en susidiferentes etapas de ejecucion.

9. Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisito§ previstos en las
normas técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas cgnsignadas en el
respectivo contrato.
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10. Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones
contractuales, suscribiendo el acta de recibo correspond1ente o expidiendo las constancias de
prestacion del servicio a satisfaccion.

11. Expedir la constancia de correcto funmonamtento de los bienes entregados e [nstalados por el
) contratlsta cuando el objeto del contrato determine tal obligacion.

C. De caracter financiero:

‘1. Constatar que el oontraﬁsta‘o'ump[a con los requisitos para la entréga,de*[i ntj )
y verificar su correcta inversion. Para este ;efecto, debera exigir, segﬂﬁﬁ;b rrespénda Ia
presentacion del programa de utilizacion de personal Y equipos durante la ejeouogon del contrato,

el programa de flujo de fondos del contrato y e‘l programa de inversion del ant101po

2. Controlaré y manejara en forma oonjunta con e;lvc,ontrat]sta, [adeuenta bancaria separada, que se
abra a nombre de éste y de la entidad, paraila administracion los recursos entregados al
contratista a titulo de anticipo en aquellos Contratos cuyo monto seafsuperior al 50% de la menor
cuantia.

3. Revisar las solicitudes de pago fo ladas por el contratlsta V% Ilevar el registro cronologlco de
los mismos al igual que de las. ded cciones y ajustes efectuados

fos o la que haga sus veces, la existencia de
alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de
sion y de ser procedente se adopten los mecanismos para la actualizacion

4. Informar a la dependencia enoargada de con

situaciones que incidansc
¥ que se analice la situ
' o revision de precios™

5.- Verificar que el contrato%esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridosginformando a la

’)z. i
encia de contratos o a la que haga sus veces, para que se
solicitefiflas disponibilidades presupuestales que se requxeran

Lo
LI

1.
i

L

1. Una vez suscrito*gl contrato, verificar con la dépendencia encargada de contratos o la que haga
" sus veces, la constitucién y aprobacion de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de
gjecucion del contrato, que las mismas permanezcan vigentes. En el evento de constatar que

las garantias requeridas en el respectivo contréto no'se han otorgado, exigir su constitucion.

2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones [?borales que se generen con ocasion del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratlsta y formular las reoomendacnones a que
haya lugar

4. Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto de!l contrato, incluida
el acta de iniciacion del convenio o contrato, cliando taf tramite haya sido previsto ‘en el acuerdo
contractual o convencional, remltlendo oopla a la dependenota encargada de contratos olaque
haga sus veces.

5. Preparar con el contratista; dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacién del
contrato y proyectar la liquidacion unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan;
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documentos que debera remitir a la dependencia de contratos para su rev13|on ajustes y trarmte
que corresponda y en el gue indicara, ademas? de las generalidades propias defa thIdacnon los
pagos efectuados al contratista y los saldos & favor de éste o de la entidad.

6. Emitir concepto por escrito. sobre Ia viabilidad, conveniencia y pertinencia ge la adicion del
contrato, su prérroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier gtra eventualidad
contractual, emitiendo el concepto técnico que le corresponda. El escrito réspectivo debera
allegarse a la dependencla de contratos o la gue haga sus veces, con una antglacion no inferior

a cinco dias habiles de la fecha de vencimienfo del plazo de ejecucién del conffato, con el fin de
que se adelanten los tramltes a que haya lugar.

7. Rendir [os informes que le sean requeridos y Ios que se hay? evist ¢ trato o convenio.

8. Abstenerse de impartir drdenes verbales o 4uscribir documento; modifig len o alteren las
condiciones pactadas en el contrato, prerrogatlva jue sélo correspornde al'ordgnador.,

9. Comumcar ala dependencia encargada de contratos o 1’ gue haga sus veces, gn forma oportuna
cualquier situacion que no haya sido pOSlb]e solucionar e ondicion de Supervisor con el
contratista a fin de que sea conSIderad Y se adopten las medidas que sean dél caso.

10. Verificar que el contratlsta cumpla‘con lag obhgamones de caracter laboral cog el personal que
emplee para la ejecucién del contrato y las'réjativas a los aportes al sistema dg seguridad social
integral y el pago de los aportes parafiscales. )

oL

(..)

12. Las demds que de adtierdogeon la naturalezfa del contrato y las disposicione$ contractuales y

legales le correspondan.

(...)

5. PROHIBIE

1. Adoptar decisiones que impliquen la modificacion del contrato o convenid o el incremento
en el valor inicial del negocio juridico, o cambios en las especificaciongs que impliquen
mayores 0 menores cantidades de obra, de servicios, bienes o de su plazc

2. Solicitar o recibir, dlrecta o} mdlreotamente para si o para un tercero, dadivas, favores o
cualquier otra clase de beneficios o prebendas del confratista.

3. Retardar, denegar u omitir cuafquler asunto que le oorresponda atender por razon de sus
funciones.

4. Constituirse en acreedor o deudor del contrattsta o de cualquier personafinteresada en el
contrato cuya ejecucion controla,

5. Facilitar acceso indebido a la Informactén del oontrato

6. Gestionar ihdebidamen’te a tftulo personal asuntos relacionados con el congrato.
7. EXigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al centrato.

8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligacione
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.8.10 y siguientes del Capitulo VI REFERENCIA
la Resolucién 00090 de 2018, referente al contenid|

9. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercnoxo de [os derechos de los particulares
en relacion con la ejecucion de la orden de compra, contrato o convenio.

7. INFORMES

(-.)

respectlvo negOCJOJUI‘IdlCO

- -

Paré los eféctos enunciados, se remit_e alo cons

de la supervisién. Adicionalmente, los informes en
y una de analisis. Durante la ejecucion de] contrat

Empresarlal

importante sena ar que estos informes, se deben
PRES en el formato estipulado en la Suite Vision

‘El'supervisor, en cumplimiento de sus funciones, d?bera preparar y presentar al ordenador del gasto
informes sobre su gestion con la periodicidad que se establece en el

o convenio, en el que se debera enunciar en forma puntual la eJecuClon fis
relacionando para ello los aspectos de caracter técnico, a

io previo, 0 en €l contrato
el contrato o convenio,

7. 1 Informes durante la ejecucxon

s tales como: requerimientos d

por el contra ctas, e informacion adicional re

IV) Legales tales como:
pendientes por resolver.

retrasos, incumplimi

Ademas de lo anterior, en los informes que
conclusiones y recomendaciones gue se estimen

7.2 ‘lnform'é ﬁnal

En tratandose del informe final, una vez terminado

stuadas, 1os bienes s‘uministr'ados,, los servicios
escripcién de las activVidades, cantidad y precios
ontratista con respecto al contrato de que se trate
), acorde con las estipulaciones pactadas;

icipos, facturaciones, entrega de aportes, pagos,

- o

S autoridades, tramites de solicitudes formuladas
acionada con el contrato o convenio etc.; y

entos, inconvenientes presentados y asuntos

S8 rmdan se deberan mclulr los comentarlos
rocedentes

el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio

u obra, el supervisor debera elaborar éste con la inclusién en él de:

‘a) PARTE DESCRIPTIVA relacxonada con Ios datos del cohtréto o convenio, del supervisor, las

modificaciones, adiciones, prérrogas, suspensio
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verificacion del ingreso a almacén de los bienes 'cuando corresponda, la relaciénfde las garantias,
sus modificaciones y v1genc1as etc., i ;

b) PARTE DE ANALISIS, en |a que se establezca las condiciones y términos genergles de ejecucion i
del contrato o convenio, evaluando el cumpliniento del contratista o convenignte frente a las
estipulaciones propias del negocio juridico; a31 como las recomendaciones fque se estimen
pertinentes en materia del mantenimiento y oonservacmn de los bienes y obras r&cibidos, o sobre
aquellos aspectos que se conSIderen relevantes para futuras contrataciones.

7. L[QUIDAC[ON

Con respecto a las obl;gacnones a cargo del supemsor en materia de | dacn del contrato o
convenio supervisado, se dara aplicacién a lo dlspuesto sobre este 5‘ O ef, Gbnumerales 4.2
y siguientes del numeral 4. ETAPA POSTCONTRACTUAL del GA 0,11l §f numeral 8.10 y
seguimiento del Cap:tulo VI REFERNECIA A ALAG NAS CLAUSb AS‘DEL CONTRATO del
‘ 3 cumplimiento a
la modalidad de

8 menor recibe y
herramienta del

haza) dlreotamente Cada documento electrénico en Ia
ig|T utilizado por el SHF Nacion.

o egreso de

menor para su pago.

Conexo con lo anterior, se aclara que el inciso 3 del Articulo 2.2.2.53.5 del Decr

_ to 1074 de 2015
sefiala como responsabilidad del Supervisor la siguiente: :

“Asimismo, la factura electrénica como titulo valor se entendera tacitamentd aceptada si. el
adquiriente/ pagador no reclamare en contra de su contenido, bien sea por devoliicn de la misma
¥ de los documentos de despacho, segiin el-caso, mediante reclamo dirigido a emisor, dentro de los

tres (3) dias hébiles siguientes a la recepcion de la factura electrénica comg fitulo va/or de
conformidad con lo dispuesto en la Ley" ‘ :

DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septlembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL
PAGO A LOS PROVEEDORES DEL ESTADO” ANEXO DIRECTIVA PRESIDENGIAL.
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1.1.las areas encargadas de la recepcién de facturas deberan establecer si el emisor esta obligado
P expedxrla de forma electrénica, consultando ef cronograma establecido en la mencionada Resolucion
No. 000042 del 5 de mayo de 2020 "Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide
el anexo técnico de factura electrénica de. venta y se dictan otras disposiciones en materia de
sistemas de facturacion". Asimismo, verlﬂcaran el codigo de |a actividad econémica principal

registrada en el RUT, para constatar la fecha a partir de la cual el proveedor/esta obligado a facturar
e!ectromcamente

()

1.4 Por otro lado, si al verificar en la Resolucién NO.00042 de 2020 que a la feoha‘c{e radicacion el
facturador no se encuentra atin obligado a facturar electronicgmente, la factura de verﬁa en talonario,
* papel o documento equivalente que radique sera yalida sxemf‘)*t_y cuando cumpla con los requisitos

- establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

(3.500) Unigdade

R

Tributario - UVT.

s’ de Valor Tributario - UVT e infeh“ores a doce mil (12.000) Unidades de Valor

Asi las cosas, usted se servird ejercer las func:lones de supervisién y control en la ejecucién del
contrato de la referencia, de conformidad con lo antes descrito y el resto de la normatividad aplicable
y vigente que exista sobre el tema de supervision contractual, de igual forma el presente
procedimiento administrativo podra ser consultado en |a plataforma transaccional SECOP II.

NOTA 1: En caso de traslado a otra unidad pélicial, licencia remunerada o no -remunerada,
cumplimiento a plan vacacional o cualquier ausencia de sus labores por termino mayor a
veinticinco (25) dias calendario, debe informar Ordenador de Gasto solicitando la notificacidn
del funcionario quien recibe, y adjuntando acta de entrega del contrato a la persona que reciba
la supervisidn, la cual debera incluir toda la mformamon relevante que demuestre el estado
real del contrato.
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NOTA 2: PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor, de aduerdo al formato
estipulado en la Suite Vision Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SW®PERVISION DE
CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), debera, a través de |a plataforma de céntratacién estatal
SECOP Ii, publicar los informes de supervision, de acuerdo a lo estipulado en la Guia para hacer la
gestion contractual en el SECOP |1. Asf las cosas, se servira ejercer las funcioneg de supervisién y
control en la ejecucién del contrato de la referencia, de conformidad con lo antes #escrito y el resto
de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de supervision centractual, Por tal
razon los informes de supervision deberan ser cargados los primeros 5 diasgde cada mes en
plataforma de SECOP II; asf mismo deberan ser entregados a la oficina de contrates g

cuando el contratista si aplica oargué; presente y.publique €
las garantias que respaldan el proceso de contratacion.

NOTA 4: Anexo a sus responsabilidades el supervi
al dia en cuanto a los riesgos profesionales, de Jok
respectiva cuenta de cobro teniendo en cuent
certificacion de pagos de aportes para fiscales.

R

NOTA 6: el superwsor del contrato; «débera .Ilevar a cabo todas las gestiones qu

sean necesarias
de! contrato y el
2 para el pago de
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