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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

‘NOMBRE- ) ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE

CEDULA: - 94400358 5

: . PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: orofesionales 7
No. DE CONTRATO: 11.310-17.13-7510-2024 del 22 de junio de'2024

_ ] $35.750.000 (TREINTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS

VALOR DEL CONTRATO: | |\ e UENTA MIL PESOS M/CTE)
ggﬁf}‘gﬁ%DEL Del 22 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2024, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: | 28dejuniode2024 = - ~

‘Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA  EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,

A continuacion, se' presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a'la
gestion, desarrolladas en este periodo: .

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las defi nidas contractualmente tal como se

' descrlbe a continuacion, con los Iogros respectlvos

1. Brindar asmtenma técnica a los emprendedores ylo mnpymes del depanamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y e! Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, cumpliendo con los esténdares de calidad, oportumdad y eficiencia
definidos para el proceso. ‘ ‘

- Brinde asistencia técnica a los emprendedores del Valle dei Cauca interesados en la oferta
institucional, siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento del
emprendimiento y el desarrollo empresarial. Ademas, socialicé los programas actuales de la
Secretaria de Desarroilo Econémico y Competitividad, incluyendo Vallem'plea y Fondervalle.

Vallemplea: Este programa tiene como objetivo p'rinéipal foment?r el empleo y apoyar a los
emprendedores en la creacion de nuevas oportunidades laborales. Se destacé la importancia de
este programa para el desarrollo econémico regional y se brindaron ejemplos de casos exitosos.

Fondervalle: Se explic6 que este fondo estd destinado a proporcionar financiamiento a
proyectos de emprendimiento que demuestren. viabilidad y potencial de crecimiento. Se .
detallaron los criterios de elegibilidad y se ofrecieron consejos sobre cémo preparar propuestas

~ exitosas para obtener apoyo financiero.

Resultados:
Parﬂmpacnéh Se logro una part'lc:lpamén activa de los emprendedores en Iés sesiones de

asistencia técnica. Los asistentes mostraron un alto nlvel de interés Y compromlso con el
fortaiecnmlento de sus proyectos empresariales.

'/




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

‘Capacitacién: Los emprendedores recibieron capacitacion en areas clave como planificacion
financiera, desarrolio de planes de negocio, estrategias de mercado y gestion operativa.

Asesoria Personalizada: Se ofrecieron sesiones de asesoria individualizadas para abordar las
necesidades especificas de cada emprendedor y proporcionar soluciones adaptadas a sus

realidades.

Seguimiento: Se establecid un plan de seguimiento para monitorear el progreso de Ios
emprendedores y ofrecer soporte continuo en la implementacion de los conocimieptos
adqunrldos _

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros
‘actores del ecosistema emprendedor, incluyendo aslistencia técnica, evaluacién,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar la Iogistlca, convocatorlas, o cualquier elemento ligado
a su ejecucion. :

- Se brind6 asistencia técnica a emprendedores y empresarios interesados en participar en
las convocatorias de Fondos ademas, se realizaron talleres y sesiones de asesoramiento

_para resolver dudas y proporcionar informacién detallada sobre los requisitos y procesos de

Ias convocatorias.

- Se asistio a los emprendedores y empresarios en la preparacnon 2 presentacnén de la
documentacion requerida para las convotatorias. :

3. Elabo'rar documentos técnicos (actas, informes propuestas, éstudios previos, etc),
' conforme a los lineamientos de la entidad y la normatlwdad wgente, segun solicitud del
‘ Iider del proceso y/o supervisor del contrato.

- Se elaboro para el supervisor del presente contrato el Dr. Juan Marti Bravo un informe para

Presentar un conjunto de estrategias para optimizar la colaboracién con Fondervalle, con el fin -

de maximizar ¢l impacto de los fondos de capital semilla y fortalecer el ecosistema emprendedor
-en el Valle del Cauca.

Estrategias F,’ropuest_as:

For_talecimiénto.de la Comunicacion y Alianzas:

_Reuniones Periodicas: Establecer reuniones regulares con el equipo de Fondervalle para

_ coordinar actividades, compartir actualizaciones y resolver problemas de manera colaborativa.

Red de Alianzas: Fomentar alianzas estratégicas con otras entidades publicas y privadas para °

“apoyar las iniciativas de Fondervalle y ampliar el alcance de los fondos.
_Capacitacion y Asesoramiento Técnico:

" Talleres y Seminarios: Orgénizar talleres y. seminarios para los emprendedores interesados-en
los fondos de Fondervalle, proporcionando orientacion sobre la preparacion de propuestas,
gestion financiera y desarrollo de proyectos.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
. profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o superv;sor
' de contrato. R

Asisti a la reumon programada por el Dr. Juan Martin, en conjunto con la Umversudad del Valle
para discutir la creacion del Software para Valle Inn.




- INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Esta es una herramienta tecnoldgica disefiada para apoyar el ecosistema emprendedor en el
Valle del Cauca. Su objetivo principal es facilitar el acceso a recursos, informacion y servicios
que promuevan el desarrollo y el éxito de emprendedores y empresarios en la regién.

El software ofrece gestién de proyectos y convocatorlas, permitiendo a los emprendedores -
registrar sus proyectos y hacer seguimiento a su progreso, ademas de publicar convocatorias de
fondos y subvenciones con un proceso de aplicacién en linea. También incluye modulos de
capacitacion con cursos en linea, webinars y talleres y acceso a consultorla virtual con expertos
y mentores. ' .

Propormona una biblioteca de recursos con documentos guias, plantillas y estudlos de caso, y
herramientas de gestion empresarial como software para contabilidad, marketing y planificacion
de negocios. Facilita el networking y -la creacion de redes de contacto entre emprendedores,
“inversionistas y mentores ademas de foros y grupos de discusion para el intercambio de ideas.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe mmedlato, para
el cumphmlento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 3

. INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
NOMBRE: LT NVARD FERNANDO DAVID ADARVE
CEDULA: 194400368 N
CLASE DE CONTRATO: | PRESTAGION DE SERVICIOS - Prestacion 0e servicios
NO, DE CONTRATO: | 1.310.17.13-7510-2024 del 22 de “E
VALOR DEL GONTRATO: sssrmomgfmm GINCO MILLONES SETECIENT
e Del 22 de unio do 2024 & 31 de Diclembre de 2024
m " JUNIO de 2004, CUOTA
[ FECHA PRESENTACION: 1 8 de [unio g€ 58 e o 06 2024

Objeto dei conirato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES GOMO ABOGADO
ESPECIALISTA BN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA
‘SEGRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL,
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
vmzmnvmseuemcmmeespmmmvosmavmsmwm

A cordinuacion, umimwmmwmawmmmm
msmlmwmmmummydeeamaia

ACTIVIDADES 4

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relac:onado en el informe con sus evndenmas se encuentra en el drea de Gestlon
' Documental :

Presento certificaciones de afiliaciéna Saidd Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA ICBF y Caja de
Compensacnén Famlllar



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Durante este periodo en desarrollo dei presente contrato, guardé estricta confi denc1aifdad ydi
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

C.C.94400358
Teléfono: 3227405684
Correo:alvarodavidadarve@hotmail.com

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
-Vo. Bo. Subsecreta_rlo de Emprendlmlento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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CONTRATO X Prestaclén de servicios CONVENIO - ,
Contrato nl’lmero: 1 310—17 13 7510-2024 de S 22 de junlo de 2024
Acta Aclaratoria - . del -

Disponibilidad y Registro presupuestal CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC"
No. 5600069519 Del  22/06/2024 « Apropiacién Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
+ 1 3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION » Centro

i Gestor: 1154 -+ Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL - EMPRENDIMIENTO POR
' MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INNY LA GENERAC!ON DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL.
' VALLE DEL CAUCA .

. Eje, Objetivo, Meta y Componente (especlflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
- atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO :
-PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Acci6n: 301. VALLE DEL CAUCA:

| CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICQ Y SOCIAL « Meta(S) De !
' Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la -
reactivacion econdémica durante el cuatrienio. * Bpin Del Proyecto: 2021003760225 . :

“Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
. este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en |
-un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la;
- diversificacion productiva y el desarrollo economico en los polos de desarrollo impulsando sus |
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas :
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos |
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacién del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y MiPymes del Valle del Cauca.. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ¢ Sub-Programa: - 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO -
EMPRESARIAL GESTION. ¢ Elemento PEP: -PI38-101901/1/1/01/30 + Area Funcional:
3830102010010000 ¢ Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFES[ONALES COMO ABOGADO
'ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. ;

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

, Super'sof C.C. 1144041044

ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE
i Contratista | C.C. 94400358
I | Teléfono. 3227405684

!
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| Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
" iy plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las’
- | obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
. 1entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio

' Econdmico y Competitividad. !

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretarfa de  Desarrollo Econdmico y
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar el
" ‘desarrollo de.las. fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital Semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio
Especiﬂcac:ones Econdmico y Competitividad y otros actores del ecosistema

actividades u emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
; | obligaclones de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
. especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
| contractuales. convocatorias, o cualquier elemento ligadc a su ejecucion. 3. ¢

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, efc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, seguln - solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que ie sean
asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a. los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con ia naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actlwdades u;
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024.

Porcentaje de

cump\limn_ento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la| 14,3%
vigencia del contrato de conformidad con lo acerdado en el mismo.
Otras ‘ o
consideraciones. NIA o




Departafnento del Valle del ' ' : ' Cédigﬁ: FO-M9-P2-02
_ Cauca : - '
i ‘ : : Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERV|_S|°N N - | Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion ‘. Pagina: 3 de 7 o
_Sugerencia  |Fechadeentrsga)  Responsable
Sin novedad - "
Fecha suspensién, prorroga o adicién. Fecha de reinicio B Responsable
Sin novedad | - L -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7510-2024 del 22 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brmdar asistencia técmca a los emprendedores ylo mlpymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y .
Competitividad, cumpliendo con los esténdares de calidad, oportumdad y eficiencia def‘nidos
para el proceso.

- El contratista brindé asistencia técnica-a los emprendedores del Valle del Cauca interesados en Ia
oferta institucional, siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento del -
emprendimiento y el desarrollo empresarial. Ademas, socialicé los programas actuales de la
. Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo Vallemplea y Fondervalle. |

Valiemplea: Este programa tiene como objetivo principal fomentar el empleo y apoyar a los
emprendedores en la creacion de nuevas oportunidades laborales. Se destacd la importancia de
este programa para el desarrollo econdmico regional y se brindaron ejemplos de casos exitosos..

Fondervalle: Se explicé que este fondo esta destinado a proborcionar financiamiento a proyectos de
emprendimiento que demuestren viabilidad y potencial de crecimiento. Se detallaron los criterios de
eleglbllldad y se ofrecieron consejos sobre cémo preparar propuestas exitosas para obtener apoyo
financiero.

Resultados:'

Participacion: Se logré una participacion activa de los emptendedores en las sesiones de asistencia
técnica. Los asistentes mostraron un alto nivel de interés y comprom:so con el fortalecimiento de sus
proyectos empresariales.

Capacﬂamon Los emprendedores recibieron capacitacion en areas clave como planificacién

- financiera, desarrolio de planes de negocio, estrategias de mercado y gestién operativa.

Asesoria Personalizada: Se ofrecieron sesiones de asesoria individualizadas para abordar las
‘necesidades especificas de cada emprendedor y proporcsonar soluciones adaptadas a sus
" realidades. ‘
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Segunmlento Se establecié un plan de seguimiento para monitorear el progreso de los

_ emprendedores y ofrecer soporte continuo en la mplementamén de los conocimientos adqumdos

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semllla,
- adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados-a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatonas o cualqmer elemento ligado a su ejecucién.

- - El contratista bnndo amstencna tecnica a emprendedores y empresarios mteresados en
participar en las convocatorias de Fondos ademas, se realizaron talleres y sesiones de
asesoramiento para resolver dudas y proporcionar informacién detallada sobre los reqmsﬂos y
procesos de las convocatorias.

I - contratista asistié a emprendedores y empresarlos en la preparacion y presentacidn de la
documentacion requerida para las convocatorias.

3., Etlaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, -estudio's previos, etc),

conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

1

- El contratista elaboro para el supervisor del presente contrato el Dr. Juan Marti Bravo un informe

para Presentar un conjunto de estrategias para optimizar la colaboracién con Fondervalle, con el fin
de maximizar el impacto de los fondos de capital semilla y fortalecer el ecosistema emprendedor en
el-Valle del Cauca.

. Estrategras Propuestas:

_ Fortalemmlento de la Comunicacion y Allanzas

' Reunlones Perlédlcas Establecer reuniones regulares con el equipo de Foridervalle para coordinar

- actividades, compartir actualizaciones y resolver problemas de manera colaborativa.

" Red de Alianzas: Fomentar alianzas estratégicas con otras entidades pubhcas y privadas para
. apoyar las iniciativas de Fondervalle y ampliar el alcance de los fondos.
Capacitacion y Asesoramiento Técnico:

‘Talleres y Seminarios: Organizar talleres y seminarios para los emprendedores interesados. en los
fondos de Fondervalle, proporcionando orientacion sobre la preparacion de propuestas, gestlén
financiera y desarrollo de proyectos

4. Responder los requerimientos que le sean asmnados desde su area de conocimiento y

profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o superwsor de

contrato

- El contratista asistié a la reunion programada por el Dr. Juan Martin, en COI'I]UﬂtO con {a Universidad
del Valle, para discutir la creacién del Software para Valle Inn.

o
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Esta es una herramienta tecnolégica disefiada para apoyar el ecosistema emprendedor en el Valle
del Cauca. Su objetivo principal es facllitar el acceso a recursos, informacién y servicios que
promuevan el desarrollo y el éxito de emprendedores y empresarios en la region.

- El software ofrece gestion de proyectos y convocatorias, permitiendo a los emprendedores registrar
sus proyectos y hacer seguimiento a su-progreso, ademas de publicar convocatorias de fondos y
subvenciones con un proceso de aplicacion en linea. También incluye modulos de capacitacién con
cursos en linea, webinars y talleres, y acceso a consultoria virtual con expertos y mentores. :

Proporciona una b|bhoteca de recursos con documentos, guias, plantillas y estudios de caso, y
herramientas de gestién empresarial como software para contabilidad, marketing y planificacion de
negocios. Facilita el networking y la creacion de redes de contacto entre emprendedores,
_ inversionistas y mentores, ademas de foros y grupos de discusion para el intercambio de ideas.

!

5. Las demés que le sean dsignadas por el supervisor del contrato o jefe inme’diat'd, para el
- cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

pago op: g y
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de {a Ley 80 de 2003. ‘

COSTOS DEL CONTRATO

-

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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| Concepto !
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago Valor |Observacio
: avances, . pago nes
: pagos)
inicial del : .
Va";:,',',’:fa'fo de $35.750.000
‘Valor Adiciones $
' Reajustes 3
Actualizacién de g
. precios o
""’3{,,{3;‘,2"‘*’ $35.750.000
Valor pagado $
‘Valor causado que '
Valor total
- ejécutado $2.750.000
Valor saldo por
ejecu'tar : $33000000
' Intereses R
'moratorios

NO APLICA

132 de la Ley 80.

Ei contrattsta realizé las afi llacmnes ylo aportes obhgatonos aI Sistema General de Seguridad
iSoclaI s

: y ey 1150 de 2007 y
‘el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
| de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
i en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
| contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del articulo

Sin noVedad : ‘ '
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Sin novedad

16 | de

Julio

Fecha del préxumo_i_pforme | de 2024
P?F?’, gonstanma de Io antenor flrma la presente acta eI Supervnsor a Ios e
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarlal
C.C. 1144041044
Elabor6 Revisé Aprobé

‘Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron

Universitario, Contratistas

Garcia, Katherine Santamaria.

Sénchez ‘ -

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/201 9

Fecha: 17/06/2019
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 94400358 esta registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 94400358

NOMBRES Y APELLIDOS ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 201

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 12/06/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANAS.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medeliin: 604 448 6115, Bogota: 601448 7941

Linea Nacional: 018000 519 519

epssUra.com
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

= BU COnOIcH

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

¥

CERTIFICA QUE:

ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE, identificado(a) con cédula de ciudadania 94.400.358, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Junio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e
:—Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOIVENIr.com.co y aclualice su Historia Laboral.
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, ALVARO
FERNANDO DAVID ADARVE identificado con CC No. 94400358, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 20/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/06/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401016332183.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 25 dias del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

