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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
CEDULA: 11 164390400

) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7517-2024 del 16 de junio de 2024

) $32.500.000 {TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL

VALOR DEL CONTRATOQ: PESOS M/GTE)
ggﬁ?ﬁ)‘g’g?ﬂ Del 16 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2024, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 28 de junio de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuaciéon, con los logros respectivos:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencion del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrolloc empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, incluyendo la formulacién de indicadores y
la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

1.1 Asisti a reunion presencial con el equipo de Valie Inn Univalle Tulua, donde la coordinadora
del equipo Sara Duque socializo las metas por mes, a nivel colectivo e individual. Adicionalmente,
se acordo la ruta de atencion, con la cual cada uno de los gestores del equipo brindaran asesorias
en los diferentes puntos de atencion (Univalle y oficina territorial en Tulua, Rio frio y Trujillo) con
el objetivo de tener presencia y brindar una atencion de calidad en estos 3 municipios.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarroflo Econémico y Competitividad y otros actores det
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asf
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

2.1 Reliace caracterizacion con el formato cero y asesore a 5 emprendedores sobre la ruta de
aprendizaje empresarial que cada uno debe seguir de acuerdo a ia necesidad que presentan.
Adicionalmente, Los oriente sobre la oferta institucional de la SEDEC ( Secretaria de Desarrolio
Economico y Competitividad) para que puedan participar en las convocatorias y de las
capacitaciones virtuales.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
tos lineamientos de la entidad y la nommatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

3.1 Diligencie ias actas de las asesorias brindadas para el soporte de las mismas, las cuales
tambien se entrega en fisico a la SEDEC como anexe de este informe de actividades.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por e! lider de proceso o supervisor de
contrato.

4.1 Asisti a la reunion virtua! liderada por la coordinacion regional de desarrolio empresarial de
la SEDEC, donde explicaron los diferentes formatos que se van a emplear, la dinamica y el
lineamiento general sobre la manera que se van a desarrollar las actividades contractuales, las
cuales tienen que ir encaminadas a los resultado de todo un equipo regional que respaldan al
Secretario de Desarrollo Economico y competitividad y a la Gobermadora del Valle del Cauca.

4.2 Oriente a emprendedores para que participen de la capacitacion virtual de mercado libre.

4.3 Oriente a emprendedores para que asistan al taller de aprende a emprender con la
metodoiogoa LEAN CANVAS.

4.4 Oriente a emprendedores para que participaran de la capacitacion virtual de Alcommerce
(tmpulsa tu negocio con intefigencia artificial). Presentada por el Webinar Andres Felipe Gallego.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

5.1 Participe de la reunion presencial con el equipo de Valle Inn Univalle Tulua, donde se conto
con la participacion del Doctor Juan Martin Bravo, quien desempeia el cargo de Subsecretario de
Desarrollo Empresarial departamental, quien oriento al equipo sobre la metodologia de trabajo y
la importancia de brindar un servicio de calidad que satisfaga las necesidades de los usuarios.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTI\VIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 5

FOTOS, EVIDENCIA,

Tode lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidn
Documentatl

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordiaimente,

%,

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
C.C. 1116439040

Teléfono: 3142378839
Correo:ceh-1987@hotmail.com

e

JUAN MARJTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGU]MIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1 de &
Fecha: 28 de junio de 2024
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
“Contrate niimero: 1.310-17.13-7517-2024 = de 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 3 Del 11/01/2024 y RPC No.
5600069234 Del 18/06/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154 -121000-2320202008-
3830102010010000-PI38-101901/1/1/01/28 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION * Centro
Gestor: 1154 +« Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANQ
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. » Linea De Accidn: 301. VALLE DEL CAUCA:
-CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
. Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
‘reactivacion econdmica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

. Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que serj atendida con este
- contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en un
‘entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la
- diversificacion productiva y e! desarrollo econdémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para ia instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle del
Cauca. * Programa: 30102, ASOCCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/28 « Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA. o
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
" C.C. 1144041044

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
Contratista  C.C. 1116439040

Teléfono. 3142378839
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Version:02

r Departamento del Valle de!
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagiﬁa: 2deB J

VO DEL:INFORME: - j
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades ¥y
“plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
_obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y |a Secretaria de Desarrollo Econdmico y
 Competitividad.

Gobernacion

JACIONES ESPECIFI
NTRATISTA. -1FIC

1. Apoyar tecnicamente ol redisefio v reformulacion de 1a ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y
desarrollo empresariat del Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria
de Desarrollo Econdémico y Competitividad, incluyendo la formulacion
de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que
soporta su funcionamiento a nivel departamentai. 2. Apoyar el
desarrolto de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
: capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdémico
Especificaciones, Y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor,

actividades u incluyendo  asistencia técnica, evaluacion, alistamiento  de
- obligaciones documentacién y seguimiento a emprendedores Y empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 100%
contractuales. o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 3. Elaborar documentos

técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder
jos requerimientos que e sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024

cumplimiento. . e - o

ump} Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 14,3%

e del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

s . A
_consideraciones. N/

- Sugerencias |
Sugerencia Fecha de entrega Responsable



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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_ {E INFORME DE SEGUIMIENTO DE .
‘ SUPERVISION Fecha de Aprobacién; 17/06/2019

Gobernacién Pagina: 3de 6
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. -~ R : o ]

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7517-2024 del 16 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detaila a continuacion:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacion de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econémice y Competitividad, incluyendo la formulacién de indicadores y la
elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

1.1 El contratista asistio a reunion presencial con el equipo de Valle inn Univalle Tulua, donde la

coordinadora del equipc Sara Duque socializo las metas por mes, a nivel colective e individual.
Adicionalmente, se acordo la ruta de atencion, con la cual cada uno de los gestores del equipo
brindaran asesorias en los diferentes puntos de atencion (Univalle y oficina territorial en Tulua, Rio frio
y Trujillo) con el objetivo de tener presencia y brindar una atencion de calidad en estos 3 municipios.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilia,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento
a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

2.1 El contratista reliazo caracterizacion con el formato cero y asesore a 5 emprendedores sobre la
ruta de aprendizaje empresarial que cada uno debe seguir de acuerdo a la necesidad que presentan.
Adicionalmente, Los oriente sobre la oferta institucional de la SEDEC ( Secretaria de Desarrolio
Economico y Competitividad) para que puedan participar en las convocatorias y de las capacitaciones
virtuales.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de ia entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

3.1 E! contratista diligencio las actas de las asesorias brindadas para el soporte de las mismas, las
cuales tambien se entrega en fisico a la SEDEC como anexo de este informe de actividades.
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4. Responder los requerimientos que e sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

4.1 El contratista asistio a la reunion virtual liderada por la coordinacion regional de desarrcllo
empresarial de la SEDEC, donde explicaron los diferentes formatos que se van a empilear, la dinamica
y el lineamiento general sobre la manera que se van a desarrollar las actividades contractuales, las
cuales tienen que ir encaminadas a los resultado de todo un equipo regional que respaldan al
Secretario de Desarrollo Economico y competitividad y a la Gobemadora del Valle del Cauca.

4 2 El contratista oriento a emprendedores para que participen de la capacitacion virtual de mercado
libre.

4.3 El contratista oriento a emprendedores para que asistan al taller de aprende a emprender con la
metodologoa LEAN CANVAS.

4.4 E! contratista oriento a emprendedores para que participaran de la capacitacion virtual de
Alcommerce (Impulsa tu negocio con inteligencia artificial). Presentada por el Webinar Andres Felipe
Gallego.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

5.1 El contratista participo de la reunion presencial con el equipo de Valle Inn Univalle Tulua, donde se
conto con la participacion del Doctor Juan Martin Bravo, quien desempefia el cargo de Subsecretario
de Desarrolio Empresarial departamental, quien oriento al equipo sobre la metodologia de trabajo y fa
importancia de brindar un servicio de calidad que satisfaga las necesidades de los usuarios.

 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO _

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha
de generacion del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y Ia Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en ia Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1062 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral aiguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de la L ey 80 de 2003,
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE - o N o
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $32.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Val
aco;;;;ata;del $32.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total
V. id
ak;;_::u;rpor $30.000.000
intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, seglin ia Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con ef Departamento segun el numeral 3 del articuto 32

de la Ley 80.

El contratista realiz las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Soc1a|

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca )
"o Version:02
‘ %‘ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 6 de 6

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -~ =~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del proximo informe

15 de Julio de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de junio de 2024

fhC

s

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboré

Reviso Aprobhé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Saniamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Raojas Giron | Gestién y Desempefio

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR identificado(a) con CC 1116439040 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 30/11/2020

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: U.T. NUEVA RED CENTRO MEDICIPS - MEDICIPS ZARZAL
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 9 dias
del mes 6 del afo 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.116.439.040, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Junio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, CARLOS
ERNESTO HURTADO AGUILAR identificado con CC No. 1116439040, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 19/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/06/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401016337327.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 25 dias del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

