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.075. 878 140
nDavnd OSpIna Cub:llos
irector técnico D|reCC|on de Juventud

restacaon de servicios profesnona!es para bnndar acompanamlento en e! proceso:
_de estrategias audiovisuales y de comunicacién dirigidas al fortalecimiento de la!

partzcupacmn juvenil y apoyo en los programas enfocados a pobiaClon vulnerable de
la Secretaria de Desarrollo Social del municipio ¢ de Sopo. L

022024
1/02/2024

:_EObjeto del contrato

F suscrupc:on contrato_;
“Fecha de inicio del contrato

‘;N° dlSponlbllldad presupuestal'

~Fechade terminacion "1

OBJETIVO: Verificar y analizar Ea informacién summlstrada por el contratista en el informe entregado el 02 de ;utto de
2024 al supervisor de contrato, con el fin de determinar el avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones | -
Especificas del mismo con el apoyo las actividades de auditoria’ reallzadas por el supervisor de contrato en el periodo
comprendido del 01 de junio al 30 dejunlo de 2024,

DOCUMENTAC!ON RECIBIDA:

‘Para efectos de la labor de Auditoria, se recibié y reviso lo siguiente:
» Cuenta de cobro No, 005
¢ Informe de gestién en el periodo comprendido del 01 de junio al 30 de junio de 2024,
» Soporte de pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL) . - -

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Pérque principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624 -
www.sopo-cundinamarca.gov.co
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PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:

Se realizd fa revisién respectiva a la documentacion recibida, ademas de analisis confrontado con las obligaciones
especificas enmarcadas en el contrato No, DI-2024-0208

De acuerdo con las obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el periodo a evaluar fueron:

.. ® El dia 25 de junio de 2024 a partir de las 6:40 p.an. y hasta ia 12:22 pm. se brinda
: acompafiamientc en el procese de clasificacion de varios bultos de zanahoria. Esta

s o o : clasificacion consistia en apartar la zanahotia en buen estado de la zanahoria gque podfa ser: .~
:Brindar acompafiamiento en el d;'seno de:  ysada como abono. Asl mismo se apoyo en |a tarea de envolver con papel vinipel la zanahoria)! :
fpianes y estrategias que permitan darl  conada, Luego de esto se apoyd en el proceso de disposicion de Ia zanahoria en las bolsas’:

scumplimiente a las Politicas Publicas del:
‘municipio, productos asociados al Plan;:
:de Desarrollo y apoyo de forma trasvers
dos diferentes  programas, acciones
i‘actividades de la Secretaria de Desarroli
‘Sacial,

que iban a contener el mercado compuesto por papa criolla, cebolla larga, habichuela ¥
zanahoria. Ef objetivo de esta actividad era beneficiar a las familias mas vulnerables del CUMPLE
municipio de Sopod, apoyando asi los diferentes programas, -acciones y actividadés de la:
Secretaria de Desarrolio Social. R

videncias
¢ ® anexo01.jpg

% anexa0t .25jpg

¢ £l diz 17 de junio de 2024 a las 4:58 p.m, se apoyd a la funcionaria de la secretaria de'
Desarrollo -Social, Blanca Guerrero en el proceso de rectificacion, organizacién v posterior::
verificacion del nimero de folios de las todas las carpetas de archivo del afio 20621 que se::
encuentran en la Casa de la Juventud. Este proceso fue indispensable para diligenciar:
adecuadamente el FUID y asi poder darles cumplimiente a los procesos de gestidn de caligad :
para la Secretaria de Desarrollo Social. :

'%Evidencias
® anexo02.jpy

B anexo02.1.jpg

® £l dia 17 de junio de 2024 a las 4:58 p.m. se apoyd a ka funcionaria de la secretaria def

iRealizar el acompafiamiento para la: ) ;
t'consolidacién, organizacian yii Desarrelle Soclal, Blanca Guerrero en el proceso de rectificacion, organizacién y posterior:
:}{Ievantamiento de Ia d_ocurnentacién,f verificacion del nimero de folios de las todas las carpetas de archwo del afo 2021 que se; CUMPLE ]
-archivos fisicos y digitales y los procesos:: encuentran en la Casa de la Juventud. Este proceso fue indispensable para ditigenciar.
;de caracterizacion de la poblacion!  adecuadamente el FUID y asi poder darles cumplimiento a los procesos de gestion de calidad’
“atendida por la secretaria de desarrotlo:: para la Secretaria de Desarrollo Social. E! dia 04 de junic a las 11716 a.m. se llevo a cabo el
“social. procesc de modificacion de algunos formatoes de calidad que maneja la Direccidn de Juventud:

para la inscripcion a programas, el formato de préstamo de equipos colectivos de:
comunicacién y el formato de compromiso de -eventos y salidas pedagogicas. Estas:
modificaciones se realizaron como producto de un andlisis y verificacion previo de cada::
formato en el link de cakdad y ast mismo per gue se enconiraron oportunidades de mejora en':
la pasada auditoria del 07 de mayo con respecto a fa informacién refevante que debla ser::
‘recolectada en ef diligenciamiento de los formatos y por el contrario infermacién que era’
irrelevante en los procesos de caracterizacion de la poblacién joven Soposefia. :

;{Evidencias

¥ znexo02.jpg

£ ® anexo02,1,ipg
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)BSERVACION |

ealizar el acompafamlento para la
formacién permanente que invite a los
jovenes a participar en jornadas de
{sensibilizacion ¥ exparimentacion;
‘promoviende las nuevas tendencias
Jjuveniles y la vinculacién de nuevas
propuestas y colectivos artisticos.

L.

i ® Eidiajueves 20 de junio a partir de las 3:00 p.m. se condujo el programa radial "la radio es la;’

neracidn vy fortalecimienio de -espacios;

;Evidencias

caga® con la participacion de 4 estudiantes de grados 8° y 11° de la institucion educativa CEIS,
quienes estan liderando el proyecto de la radio escolar Csisopolis dentro de la institucicn
quienes mostraron gran interés en conocer las instataciones de la radio Sopd FM 95.6 Nuestr
Radio, radio oficial-del municipio de Sopé. Esta invitacion se logré como producto de la reunio
agendada con las directivas de la institucion el pasado 29 de mayo para dar a conocer la oferta CUMPLE
insfitucional que tiene la Direccién de Juventud con el programa que se estd lderand
denominado "Tendencias Juveniles™,

-

B anexo03.jpg
u anexoOS 1 ;pg

§;Brindar acompafiamiento en el proceso
ique se requiere para el disefio las

de las redes sociales de la misma.

oot
Mk AT

¢ ® E| dia miércoles 05 de junio se disefié una pieza gréfica para ia aper&ura de la convocatori

:{Evidencias

.8 anexo04.2.jpg

ferentes piezas graficas y contenido:
audiovisual de fa direccion, estableciendo;
:zuna narrativa que permita a los jdvenes;:
identificarse con la casa de la juventud:
‘mientras se realiza Moniforeo constante.

.Evidencias

B anexol4.jpg
® anexo04.1.jpg
= anex00421pg

“Pintelas que aqui se las coloreamos” para la semana de la juventud 2024, El objetivo de est
pleza en formato de flyer era invitar a los jévenes entre los 14 y 28 afios a participar de la:
convocatoria, inscribiende en el QR su propuesta y adjuntarla con toda la informacion allf:
solicitada. La namativa que se esconde detras del disefio de la pleza esla enfocada en una:
tendencia psicodélica por el uso de tipograffas con naturaleza irregular y el uso de conocer de'’
gama tonai calidad, todo esto con el objetivo de crear un estilo diferenciador en las piezas:!
-enfocadas a la semana de la juventud 2024, evento insignia de |a Direccidn de Juventud, EJ dia‘}
06 de junio se publico la pieza gréfica por Instagram y Facebopk; También se promociono en'
las carteleras de comunicaciones que maneja la Alcaldia Municipal, i

m anexol4.jpg

B anexol4.1.jpg

® El dia miércoles 05 de junio se diseid una pieza gréfica para la apertura de la convocatoria;

“Pintelas que aqui se las coloreamos” para la semana de Ia juventud 2024. El objetive de estai CUMPLE
pieza en formato de flyer era invitar a los jdvenes entre los 14 y 28 afios a participar de ia
convocatoria, inscribiendo en el QR su propuesta y adiuntarla con teda la informacicn alli
solicitada. La narrativa que se esconde detrds del disefio dé la pieza esta enfocada en unas
tendencia psicodélica por el uso de tipografias con naturaleza Irreguiar y el Uso de conocer def'-

gama tonat calidad, todo esto con el objetive de crear un estilo diferenciador en las piezas:
enfocadas a la semana de la juventud 2024, evento insignia de |z Direccion de Juventud, El dia’;

08 de junio se publico la pieza grafica por instagram y Facebook; También se promociono en!

las carteleras de comunicaciones que mangja ia Alcaldia Municipal. Ef diz 17 de junio se Hevo:

a cabo la creacion edicién y posterior publicacion de una pieza audiovisual de apoyo para la;;
convocatoria de la semana de la juventud 2024 que buscaba en primera instancia informar:
acerca de convocatoria vigenie y en segunda medida, explicar detalladamente el proceso pa
poder participar de la convocatoria, Este video surgié de la sugerencia que manifestar
algunos jdvenes con respecto al hecho de que no kes quedaba claro al proceso para pod
inscribirse.

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
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SUPERVISOR

participacion  de
“emprendedora,

la poblacion
abriendo espacios en;

‘donde éf o la joven logren aprender y‘
para}
‘componer fotografias y videos atractivos!

caplicar los conceptos basicos
‘para su negecio o emprendimiento;
“mejorando  asl,
redes sociales y medios digitales.

Brindar apoyo en proceso de disefio,
i’publicacién y promocion de todas las!
“actividades que se llevardn a cabo en la:
‘Casa de la juventud delf municipic de:

Sopé.

L @ Eidia 20 de junio a la 1:30 p.m. se atendié ai llamado por parte de la Secretaria de Desarrollo§
Apoyar el proceso de fomentacion de la:

joveni:

su posicichamiento en

Econdmico con el objetivo de convocar una reunién con la Direccién de Juventud v generar.
articulaciones en pro de la creacién de estrategias enfocadas hacia los jovenes:
emprendedores del municipio. Dentro de las estrategias creadas esta la de abrir espacios para;
dar mayor visibilidad a los jévenes artistas que tienen como proyecto de emprendimiento, CUMPLE
ofrecer servicios artisticos. Apoyar a estos emprendedores de servicios artisticos en la®

creacién de capsulas audiovisuales en donde se den a conocer en las redes sociales,

Evidencias

o | anexol5.jpg

: ® Eldia 13 de junio se disefid y posteriormente publicd una pieza grafica en forma de flyer que
' tenia la intencion de invitar a todos los jovenes soposefios a participar de un nuevo espacic
denominado punto de escucha, un espacio gue promueve la salud mental para todos los -
jévenes del municipio. Asi mismo esta pieza constantemente se ha estado y estara publicando -
en las historias de cadz una de las redes sociales que maneja ta Direccitn de Juventud, esto,

con &l objetivo de llegar cada vez a més personas gue se enteren de esta nueva articulacion:;
con la secretaria de salud. i

SCUMPLE

Evidencias

™ anexo086 jpg

:Fomentar talleres y charlas informativas;;
para la poblacién joven estudiantl, acerca;;
sde la importancia que tiene el disefio en:
el mundo digital v |a incidencia de este en:|
la:
:brecha marcada gue hay entre estas
icameras artisticas y otras carreras

Evidencias

;el mundo laboral, rompiendo asi

profesionales.

i & El dia 24 de junio se llevé a cabo una reunidn con el equipo de trabajo de |la Direccién de

“Realizar ¢ acompafiamiento para
ccomités de seguimiento de la politica:
‘plblica de primera infancia,
‘adolescencia, convocadas  por
“direccion de la oficina de juventud o la
ssecretaria de desarrollo soclal.

i e £ dia 26 de junio se dio un primer acercamiento con el colectivo Vanguardia Aventur

. anexoQ7 .jpg

Iai"
‘particlpacion de las reuniones, mesas y/oi

infancia y::
|a:§

i m anexo06.1.jpg

integrado por 2 jovenes estudiantes de 16 afios de grado 9° de la institucian educativa ia
Violeta, quienes manifestaron la intencién de hacer un taller de fogata y una tardeada ern:.
articiacion con la Direccién de Juventud. En el proceso de logistica se planted la posibilidact:
de sacar publicidad promocionando el evento, En el preceso de toma de registro audiovisual CUMPLE
para la publicidad del evento, les instruf en la importancia gue tiene ¢l disefio de estrategias de;.
comunicacion efectivas para cualquier proyecto gue ejecuten. en un colectivo enfocado en_f‘
fomentar la actividad fisica y el amor por la naturaleza, :

Juventud en donde se hizo un andlisis ¥ seguimiento de las metas y objetivos que tiene la;;
direccion con el nuevo Plan de Desarrollo Municipal "Sopé Cuenta Contigo, para la®
transformacién social’ 2024-2027", En esta reunién de equipo se plantearon diferentes:
estrategias y propusstas para dar cumplimiento a las metas y a los indicadores def’
caracterizacién de la poblacion atendida en la Casa de fa Juveniud y en el programa cultura! 'CUMPLE
de ia Concha Aclstica de San Agustin,

Evndencsas

. m anexo08.jpg
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Reslizar el acompafiamienta en el
i'manejo del inventario y mantenimiento de:
ilos  equipos. vy
‘;programas de la oficina dé juventud.

aclarar que las cdmaras y los implementos empleados en las sesiones de clase se apartan y!

.. se encuentran destinados solo para las clases de fotografia, esto con el objetivo de tener un:
mayor control y orden de los mismas, Adicional a esto se hize una revisidn de los fentes v jos
cuerpos de las camaras junto con el docente del CIC Pablo Arias, en donde se volvieron a
marcar Ios lentes con sus respectivos codigos o seriales, este debido a que los emstentes
gstaban desgastados.

materiales de los

Evidencias
8 anexo0%.jpy
® anexo09.1.jpg

Jcontrato,

® Para flevar a cabo un buen contréi de los equipos de fotografia que se prestan én las clases de’*
fotografia lideradas por el CIC, el dia 18 de junio a la 1:50 p.m. se hace una revisién previa de’’
las camaras puestas a disposicion de la clase, verificando que funcicnen adecuadamente vy aj;
las 4:25 p.m. cuando se finaliza la clase se Heva a cabo nuevamente una revisidn del estado
de las mismas para.postericrmente organizarlas en su respectivo mueble. Es importantes

CUMPLE

i acompanamienio y participacién en la capacitacion “preparacién y respuesta ante;

sCumplir con fas demas que se requieran : los implementos dispuestos en ef boliquin de emergencias como lo son vendas,:
‘i tengan relacién con obieto del presente’ inmovilizadores de cuello, brazos y piernas. Esta capacitacion fue tedrico- practica, esto con
‘contrato y que le informe &f supervisor cfei, objetivo de aplicar fos conocimientos adquiridos.

¢ £ dia miéreoles 21 de junio de 2024 desde fas 8§ a.m. y hasta las 10:20 a.m. se brindd:

emergancias” en donde se recibid informacion importante correspondiente al adecuado uso de.;

162.500,00

'“t\porte a fc_ndo de pensmnes;

FALENCIAS

« No se detecté ninguna falencia durante la ejecucion del contrato.

EVALUACION DEL CONTRATISTA - PROCESO DE CALIDAD

CALIDAD DEL SERVICIO

trato.

IDAD DEL SERVICIO

ervicio se presto de acuerdo alo pactado__ con eI contratlsta

Nt
AT

'CUMPLIMIENTO EN LOS
 TIEMPOS DE ENTREGA

prestacion ¢ del se

o

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopd Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624
www.sopo-cundinamarca.gov.co

ogistica: conté con la logistica necesaria en cuanto transporte,’
quipes y hetramientas menores para cumphr con el objeto del. NA

umpho con los tlempos de cumphmlénto pactados para "I';'a_;

©208.000,00

Cumple .
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_ PRESTACION DE SERVICIOS

~ SERVICIO DURAN

.. EJECUCION Do IeEpuesia 8 los reduerimienios o redlamos “"T?'."?????.,_,,., e Bl
e ST I i
| EJECUCION -8 Tespuestadadaalos requermiento realizados fue oportuna

INTERPRETACIG

-Que se debe adelantar pago con cargo a los mgmentes rubros y valores: A) 2 1 1-2 3.2.02 02, 009 3301 1.2.1.0.0n:
;denommado “Servicios para la comunidad, sociales y personales - Ingresos corrientes de Libre Destinacién” por valer ¢

“UN MILLON ONCE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 1.011.724,00 M/CTE.); B)f
:2.1-1-2.3.2.02.02.009-4102-1.2.1.0.00 denominado “Servicios para la comunidad, sociales y personales - Ingresos:
;cornentes de Libre Destinacion” por valor de SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE
“PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 674.827,00 M/CTE.); y C) 2.1-1-2.3.2.02.01.003-4502-1.2.1.0.00 denominado * ‘Otros |
;blenes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo) ~ Ingresos corrientes de Libre Destinacion”™:
;por valor de UN MILLON TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS MONEDA’.

osouozs

| B 2.990.000,00
07/05/2024 2.990.000,00.
13/03/2024

996, 665 00§

AN0/2024

VALOR COMPROMISO: § 29.900.000,00

VALOR EJECUTADO: §$ 12.956.665,00

VALOR A PAGAR PRESENTE CORTE: $ 2.990.000,00
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO: 43.33 %

' SALDO POR EJECUTAR: $ 16.943.335,00 '

CONCEPTO DE LA SUPERVISION:

Con base a que no se encontraron falencias, se emite un concepto FAVORABLE para el pago, por parte de la Alcaldia
Municipal.

CONCLUSIONES:

Se procedera a efectuar el quinto pago del Contrato de prestacion de servicios profesionales N° DI-2024-0208 de 2024
correspondiente al periodo comprendido entre ef 01 de junio al 30 de junio de 2024 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($ 2.990.000,00 MCTE), de acuerdo a la clausula quinta del referido contrato.

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sop6 Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624
www,sopo-cundinamarca.gov.co
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Registro presupuestal: 202400380 _
Rubros: 2.1-1-2.3.2.02.02.009-3301-1.2.1.0.00 - Servicios para la comunidad, sociales y personales -
*Ingresos corrientes de Libre Destinacion
2.1-1-2.3.2.02.02.009-4102-1.2.1.0.00 - Servicios para la comunidad, sociales y perscnales -
Ingresos corrientes de Libre Destinacion _
2.1-1-2.3.2.02.01.003-4502-1.2,1,0.00 - Otros bienes transportables (excepto productos
metalicos, maquinaria y equipo) - Ingresos corrientes de Libre Destinacién

Se expide para tramite el pago parcial por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($

2.990.000,00 MCTE), y ademas se encuentra al dia con los pagos de EPS, ARL y pensién, se explde a los 02 dias del |-
mes de julio de 2024.

o

(Jone € uf’rﬁ S '{éﬁ{/y N

SPINA CUBILLOS : CARCL VANESSA RODREGUEZ ACOSTA
DIRECTOR TECNICO _ ' . CC.1.075.878.140°

SUPERVISOR CONTRATISTA

Digit6. Juan David Ospina Cubillos - Direccién de juventud f

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
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