
FORMATO 
INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015

CÓDIGO: RE-A-CT-
140

VERSIÓN: 2
FECHA: 04-10-2023

PROCESO GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

DATOS DEL CONTRATO
CONTRATISTA: BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA C.C. No: 24605579
DEPENDENCIA: GRUPO ACADÉMICO TERRITORIAL RISARALDA No CONTRATO: QUI-012-2024

FECHA DE INICIO DEL CTO: 01/02/2024 FECHA DE TERMINACIÓN DEL CTO: 15/06/2024
No CDP: 2224 No RP: 2724 TIPO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS

Número de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA
7925666984 2024-06-11

OBJETO:
Prestar servicios de apoyo a la gestión para el desarrollo y seguimiento a las actividades de formación y extensión en el municipio de Armenia del departamento del

Quindío, en el marco de la estrategia de intervención territorial de la ESAP, en desarrollo del proyecto Institucional denominado “Fortalecimiento y apoyo a la gestión de
las entidades estatales, la capacitación y los procesos de selección nacional”.

PERIODO DE REPORTE
MES PAGO: MAYO PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: 5 NÚMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO: 4

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Valor Inicial: $ 15.889.500,00
Valor Adición: $ 0,00
Valor Reducción: $ 0,00
Valor Total: $ 15.889.500,00
Valor a pagar: $ 3.531.000,00

ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

1. Acompañar ferias universitarias apoyando el proceso de
difusión de los programas que se aperturen en Armenia
durante la vigencia 2024, visitar colegios de estudiantes de
grado 11, y acompañar en el proceso de cargue de documentos
en la plataforma ARCA.

Se realizó la difusión de la oferta académica del pregrado de Administración Publica
Territorial, de manera presencial en las instalaciones de la Alcaldía de Armenia y
Gobernación del Quindío, también se envío la información a los correos electrónicos de
entidades publicas, privadas, estudiantes y ciudadanía en general. Se apoyo a los
aspirantes en el proceso de cargue de documentos a la plataforma de inscripciones que
dispuso la Esap.

2. Acompañar y asesorar a los docentes de la territorial
Quindío Risaralda, en el cargue de información en la
plataforma de Moodle y Teams de acuerdo con la oferta y
calendario académico vigente.

Se realizó creación de aulas en el Cetap de Armenia, en la plataforma Teams, para el
inicio de clases acorde a cronograma de clases. Se estuvo en la validación de las
asignaturas de la plataforma Moodle que se encontraran activas y con su respectivo
contenido. Se anexa pantallazo de las clases creadas en Teams (logo Esap)

3. Acompañar y apoyar las reuniones con los docentes
ocasionales, especiales y de catedra en conjunto con la
coordinación académica para resolver situaciones académicas
y o administrativas de los estudiantes.

Esta actividad no se realizó porque no se programaron reuniones con los docentes.

4. Solicitar a los docentes programados para el CETAP las
guía de catedra y micro currículos ajustados a las condiciones
tres y cuatro y normatividad vigente actualizada.

Se inició con el proceso de solicitudes de micro currículos de las diferentes asignaturas
que iniciaron en abril en el Cetap Armenia, por medio de correo electrónico. Se verifico
que los docentes realizaron el cargue correspondiente del documento en la plataforma
Teams y Moodle y se socializo con los estudiantes para su visualización. Falto por
entregar el micro currículo de la asignatura ELECTIVA III-BUEN GOBIERNO del
semestre 3, docente Leonardo Reales, a quien se le realizó seguimiento de entrega con
intervención de la Líder de Pregrado, verificando que el docente no socializo el Micro
currículo con los estudiantes en la primera clase, de igual manera par a los docentes
Álvaro Trujillo asignatura PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA semestre 7A,
JORGE DE JESUS QUITAMA asignatura PROBLEMÁTICA PUBLICA
COLOMBIANA semestre 7B y FERNANDO FONTAL BUENO ELECTIVA V
semestre 9.

5. Garantizar la prestación del servicio durante los tiempos
establecidos por la ESAP CETAP Armenia para tal fin.

Se garantizó el 100% de la prestación del servicio de lunes a sábado, según el cronograma
de clases. Se mantuvo comunicación continua con los docentes, representantes de grupo y



(Cronograma horarios de clase). estudiantes en general para temas académicos.
6. Acompañar, apoyar y garantizar la ejecución y gestión de
las actividades propias del proceso de docencia, investigación y
proyección institucional que se requieran en el CETAP.

Se acompaño y se garantizo las actividades propias del proceso de docencia, de
conformidad con la programación académica, el cual se puede evidenciar en los anexos de
la obligación 5.

7. Controlar y evaluar la programación académica de los
programas que se desarrollen en CETAP de Armenia,
haciendo seguimiento de entrega oportuna de documentos por
parte de los docentes (guía y micro currículos) de las clases
que se desarrollen de manera sincrónica y presencial,
garantizado el ingreso de los estudiantes matriculados por
grupo.

Se verifico que los docentes socializaran los microcrocurriculos durante la primer clase,
donde se evidencio que los estudiantes no presentaron objeción alguna en cuanto a los
criterios de evaluación y calificación, por lo cual las asignaturas empiezan su desarrollo
con lo inicialmente acordado.

8. Adelantar los estudios de factibilidad orientados a la
creación, fusión o supresión de, los centros territoriales de
administración pública – CETAP en coordinación con las
autoridades municipales y departamentales.

Durante el mes de mayo no se realizó estudio de factibilidad porque el mismo se presento
ante la Coordinación Académica en el mes de marzo.

9. Apoyar y garantizar la ejecución y gestión de las actividades
propias del proceso de investigaciones que se requieran en el
CETAP

No se presentaron actividades de investigación durante el mes de mayo.

10. Apoyar y garantizar la ejecución y gestión de las
actividades propias de los procesos administrativos necesarios
para el buen funcionamiento del CETAP.

Se realizó inspección al Cetap identificando que se cuenta con los mobiliarios y demás
equipos (cómputo y audiovisual) para el desarrollo de las clases presenciales para el
periodo académico 2024-1.

11. Atender y realizar entrega de informes requeridos por la
Sede Central y por la Dirección Territorial. No se recibieron requerimientos por la Sede Central o la Dirección Territorial.

12. Atender la población estudiantil durante el tiempo del
desarrollo de las tutorías que se adelantan en el CETAP.

Se garantizó el 100%% de la prestación del servicio según el cronograma de clases
presenciales y presencial remota en el Lugar de Desarrollo Armenia durante el mes de
mayo.

13. Acompañar y apoyar actividades de bienestar universitario
garantizando la participación de la población académica.

Se apoyo al área de bienestar universitario realizando difusión por medio de los grupos de
WhatsApp y correo electrónico en temas como Link inscripciones seman ade
internacionalizacion, taller manejo del tiempo y generacion de horarios, encuesta de
bienestar universitario, elección Consejo Académico Nacional, inscripciones para Feria de
Emprendimiento, Taller normas Apa. En el mes de mayo se realizo actividad de Bienestar
Universitario de manera presencial, la cual fue Feria de Emprendimiento.

14. Asegurar el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento
adecuado del sistema de gestión de calidad de la territorial, con
la Entrega oportuna de todos los formatos requeridos para el
desarrollo de la actividad académica (formatos 16-70, guías de
catedra, micro currículos, formatos de asistencia, y demás que
se necesiten para el buen desarrollo y funcionamiento de las
actividades académicas.)

Se realizo entrega de los formato 16 (clases presenciales mayo) los docentes han
entregado de manera digital la documentación de algunas asignaturas que culminaron en
mayo colocando de presente que, los docentes cuentan con 5 días hábiles después de
finalizar el desarrollo de la asignatura para entregar los documentos: formato 70-16 clase
virtuales, listados de asistencia, notas Arca y Excel.

15. Apoyar el líder de pregrado con la información actualizada
mes a mes del control de horas dictadas para pagos y
evaluación docente del desarrollo académico del CETAP.

Se inició comunicación permanente con la Líder de pregrado sobre temas de formatos
desplazamiento de los docentes. Se diligenció los formatos de cumplimiento, comisión de
viáticos de los docentes que viajaron al Cetap Armenia durante el mes de mayo. Se hace
el cargue de los formatos en el Drive Viáticos legalización 2024-1

16. Apoyar a los estudiantes en la presentación de la
documentación y registros requeridos para grados.

Teniendo en cuenta que, Armenia no cuenta con la cohorte de (X) semestre, se esta en
seguimiento del proceso de los estudiantes que están realizando las opciones de grado
(curso de profundización) estudiantes Orlando Quitian y Edna Vargas. Se realizó apoyo en
la difusión y recepción de los formatos de opciones de grado de 9 semestre.

17. Realizar los trámites que soliciten los estudiantes,
gestionarlos y verificar su archivo en la respectiva hoja de vida
académica.

No se presentaron tramites con estudiantes durante el mes de mayo, las demás fueron
tramitadas por el personal de apoyo del atea académica

18. Divulgar, socializar, y difundir los eventos, encuentros,
postulaciones que se direccionen desde la Sede Central y
Dirección Territorial, para lograr mayor participación de todos
los estamentos de la Comunidad Esapista.

Se realizo la difusión por medio del correo electrónico y WhatsApp.

19. Comunicación permanente con los docentes y estudiantes
del CETAP con el fin de solucionar cada una de las
situaciones que se presenten, llevar registro de este proceso y
mantener informado tanto al Coordinador Académico como al
director territorial.

Se presentaron inconvenientes al inicio de las clases del mes de mayo en cuanto a la
plataforma Moodle, los cuales se recibió comunicado por parte de La Oficina de
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

20. Identificación y reporte de acciones correctivas y
preventivas.

No se identificaron situaciones académicas que requieran de acciones correctivas y
preventivas durante el mes de mayo.

21. Realizar inventario en época de vacaciones de mitad de
año siguiendo las orientaciones de la Sede Central, de los
implementos o equipos de los cuales se hayan requerido su uso
para el periodo académico

Actividad para desarrollar en periodo vacacional, según el calendario académico, esta
debe realizarse en el mes de Junio.

22. Las demás actividades y/o productos que le sean
encomendadas por la Dirección Territorial y/o Coordinación
Académica.

No se da cumplimiento a dicho obligación, ya que no se encomendaron por parte de la
Dirección Territorial y/o Coordinación Académica.



RECIBIDO A SATISFACCIÓN

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo señalado en el artículo 50 de
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demás normas que regulen la materia), y cumplió con los aportes
a salud y pensión y/o parafiscalidad aplicable.

OBSERVACIONES

INFORME DE ACTIVIDADES MAYO APROBADO.

AUTORIZACIÓN DE PAGO

SUPERVISOR: ANGELLA VIVIANA SEGURA SAMIENTO 1094917522



Listo
Finalizaste tu pago

Pago exitoso

$412.200,00
11 jun, 2024--3:51:41 PM

Producto o

servicio

Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisa

SOI ACH

Pagaste con Cuenta de Ahorros

*0622

Código de confirmación 697707049

(CUS)

IP 190.71.148.133

Imprimir comprobante

Volver al comercio

11/6/24, 15:52 BBVA PSE Comercio

https://ecom.bbva.com.co/index.html?codPse=697707049#!/successful 1/1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 24605579
BEATRIZ ELENA  MONTALVO GARCIA

CIRCASIA QUINDIO
CALLE 8 # 7-30 7331628

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7925666984 I-INDEPENDIENTES
mayo 2024 mayo 2024

0
2024/06/11 697707049

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.200 $ 0 $ 227.200
SUBTOTALES: $ 227.200 $ 0 $ 227.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS018 EPS018-S.O.S. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 177.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 177.500 $ 0 $ 0 $ 177.500
SUBTOTALES: $ 177.500 $ 0 $ 0 $ 177.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.500 $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 7.500
SUBTOTALES: $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 7.500

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
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E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
24605579

MONTALVO
GARCIA
BEATRIZ
ELENA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.420.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.420.000

$ 227.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.200EPS018-
S.O.S.

30 $
1.420.000

$ 177.500 $ 0 $ 177.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.420.000

24605579 $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 412.200

2024/06/11 4:00 PM USUARIO: SOI CC24605579 1PÁGINA 1 DE



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

7A. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF RICARDO ESCOBAR 

 



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

7B. FINANAZAS PUBLICAS PROF JAIRO ORDILIO TORRES 

 

 



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

9. GESTIÓN PARA EL DESARROLLO PROF OSCAR LARA 

 



CLASE JUEVES 02 MAYO 2024 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

 6. REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO PROF JHON ALEXANDER LOAIZA 

 

 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

7A. TEORIA Y ENFOQUE DEL DESARROLLO TERRITORIAL PROF OSCAR LARA 

 

 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

7B. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF KELLY YULIETH AYALA 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

9. PROYECTOS DE DESARROLLO PROF ANTONIO QUINTERO 

 



CLASE SABADO MAÑANA 04 MAYO 2024 

 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

 6. PROYECTO FUTURO I PROF MARTHA PATRICIA VIVES 

 

 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

7A. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF RICARDO ESCOBAR 

 

 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

7B. FINANZAS PUBLICAS PROF JAIRO ORDILIO TORRES 

 

 

EXAMEN FINAL EN GRUPOS 



CLASE SABADO TARDE 04 MAYO 2024 

 

EXAMEN FINAL EN GRUPOS, TERMINAN Y SE DESCONESTAN DE TEAMS. 



CLASE LUNES 06 MAYO 2024 

1. HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF MARCELA CASTAÑEDA 

 

 



CLASE LUNES 06 MAYO 2024 

 



CLASE MARTES 07 MAYO 2024 

1. HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF MARCELA CASTAÑEDA 

 
 



CLASE MARTES 07 MAYO 2024 

 
 

EN EXAMEN  



CLASE MIERCOLES 08 MAYO 2024 

4. ESTADISTICA II PROF HECTOR VEGA 

 

 



CLASE MIERCOLES 08 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE MIERCOLES 08 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

1.HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF MARCELA CASTAÑEDA 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

4. ESTADISTICA II PROF HECTOR VEGA 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

7A. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF RICARDO ESCOBAR 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

7B. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE DE JESUS QUITAMA 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

9. ELECTIVA V PROF FERNANDO FONTAL BUENO 

 

 



CLASE JUEVES 09 MAYO 2024 

 



CLASE SABADO MAÑANA 11 MAYO 2024 

6. PROYECTO FUTURO I PROF MARTHA PATRICIA VIVES 

 



CLASE SABADO MAÑANA 11 MAYO 2024 

 



CLASE SABADO TARDE 11 MAYO 2024 

6. TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO PROF MIGUEL ANGEL CERON 

 

 



CLASE SABADO TARDE 11 MAYO 2024 

 



CLASE MARTES 14 MAYO 2024 

 

1. HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF MARCELA CASTAÑEDA 

 



CLASE MIERCOLES 15 MAYO 2024 

3. ELECTIVA III: BUEN GOBIERNO PROF LEONARDO FABIO REALES 

 

 



CLASE MIERCOLES 15 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE MIERCOLES 15 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 



CLASE MIERCOLES 15 MAYO 2024 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

3. ELECTIVA III: BUEN GOBIERNO PROF LEONARDO FABIO REALES 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

4. ESTADISTICA II PROF HECTOR VEGA 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

7A. GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF RICARDO ESCOBAR 

      



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

7B. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE DE JESUS QUITAMA 

 

TRABAJO ASINCRONICO HASTA LAS 9 PM 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

9. ELECTIVA V - DECENTRALIZACIÓN PROF FERNANDO FONTAL BUENO 

    



CLASE JUEVES 16 MAYO 2024 

 

 



CLASE SABADO MAÑANA 18 MAYO 2024 

6. PROYECTO FUTURO I PROF MARTHA VIVES 

 

 



CLASE SABADO MAÑANA 18 MAYO 2024 

 



CLASE SABADO TARDE 18 MAYO 2024 

6. TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO PROF MIGUEL ANGEL CERON 

 



CLASE SABADO TARDE 18 MAYO 2024 

 



CLASE MARTES 21 MAYO 2024 

1. MATEMATICAS I PROF NEISE VANEGAS 

 

 



CLASE MARTES 21 MAYO 2024 

 

 

TRABAJO EN CLASE 

 



CLASE MARTES 21 MAYO 2024 

2. ELECTIVA III PROF LEONARDO FABIO REALES 

 



CLASE MARTES 21 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE MARTES 21 MAYO 2024 

5.ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL  PROFE RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

3. ELECTIVA III: BUEN GOBIERNO PROF LEONARDO FABIO REALES 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

7A. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF ALVARO TRUJILLO 

 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

7B. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE DE JESUS QUITAMA 

 

EN TRABAJO ASINCRONICO 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

9.PROYECTO DE DESARROLLO PROF ANTONIO QUINTERO 

 

 

 



CLASE JUEVES 23 MAYO 2024 

 

 



CLASE LUNES 27 MAYO 2024 

1. MATEMATICAS I PROF NEISE VANEGAS 

 

 

 



CLASE LUNES 27 MAYO 2024 

 

 

 

 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 



CLASE LUNES 27 MAYO 2024 

 

 

 

 

 

 

 



CLASE LUNES 27 MAYO 2024 

 

 

 

  



CLASE MARTES 28 MAYO 2024 

1. MATEMATICAS I PROF NEISE VANEGAS 

 

 



CLASE MARTES 28 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 

 

 



CLASE MARTES 28 MAYO 2024 

 

 

 

 

 

 

 

  



CLASE MIERCOLES 29 RECUPERACION MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 

 

 



CLASE MIERCOLES 29 RECUPERACION MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE MIERCOLES 29 RECUPERACION MAYO 2024 

 

 

 

 

  



CLASE 20 MAYO 2024 

1.MATEMATICAS I PROF NEISE VANEGAS 

 

 



CLASE 20 MAYO 2024 

 

 

 

 

 



CLASE 20 MAYO 2024 

4. REGIMEN Y SISTEMA POLITICO COLOMBIANO II PROF VIVIANA GALLEGO RUDAS 

 

 



CLASE 20 MAYO 2024 

 

 

 



CLASE 22 MAYO 2024 

3.ELECTIVA III-BUEN GOBIERNO PROF LEONARDO FABIO REALES 

 

 



CLASE 22 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE 22 MAYO 2024 

5. ORGANIZACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL TERRITORIAL PROF RUTH YENI OSORIO ERAZO 

 

 

 



CLASE 22 MAYO 2024 

 

 



CLASE 03 MAYO 2024 

7A. TEORIA Y ENFOQUE DEL DESARROLLO TERRITORIAL PROF OSCAR LARA



CLASE 03 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE 03 MAYO 2024 

7B.GERENCIA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS PROF KELLY YULIETH AYALA 

 



CLASE 03 MAYO 2024 

 

 

 

 



CLASE 03 MAYO 2024 

9. PROYECTOS DE DESARROLLO PROF RUBIANO ANTONIO QUINTERO 

 



CLASE 03 MAYO 2024 
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Haga clic aquí para escribir texto. 

Risaralda, 07 de mayo de 2024     
 
 
 

Doctor 
JOSE ARLEY HERRERA GAVIRIA 
Director de bienes y suministros 
E-mail:  bienes@armenia.gov.co 
Alcaldía Armenia 
Quindío 
 
 
Asunto: Socialización oferta académica de la Escuela Superior de Administración 
Pública - ESAP 
 
 
Respetado doctor, 
 
 
La Escuela Superior de Administración Pública (ESAP) es una institución pública 
del orden Nacional, adscrita al Departamento Administrativo de la Función Pública, 
con funciones universitarias en Formación, Investigación, asesorías y protección 
Social. 
 
En la actualidad contamos con Lugares de Desarrollo en Armenia, Génova, 
Circasia, Córdoba, Dosquebradas, Pueblo Rico, Marsella, Belén de Umbría, 
Quinchía, Santa Rosa de Cabal. En Armenia, estamos ubicados en la Cra 12 Cll 17 
esquina. Para nosotros es muy importante promover la formación profesional 
especializada en nuestra Territorial Quindío – Risaralda, por tal motivo estamos 
visitando las entidades públicas, privadas e institucionales educativas para dar a 
conocer nuestra oferta académica para el año 2024-2. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, le solicitamos amablemente permitirnos instalar un 
stand durante 2 días, en la Alcaldía de Armenia, los días 15, 16 de mayo de 2024; 
con el fin de difundir nuestra oferta académica 2024, fechas de las inscripciones, 
beneficios, descuentos y resolver dudas e inquietudes que puedan presentarse, de 
igual forma acercarnos a los pisos de las secretarias para ampliar la información a 
los interesados. 
 
 
 
 

mailto:bienes@armenia.gov.co
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Agradeciendo la atención brindada, y en espera de una respuesta positiva. 

 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
LUIS ALBERTO SIERRA PAJOY 
Director Territorial Quindío-Risaralda 
 
Anexos: N/A  
Copia: N/A  

  
Elaboró: Beatriz Elena Montalvo García  
Revisó: Olga Lucia Flórez Celis 
Aprobó: Haga clic aquí para escribir texto.  



DOCUMENTOS ENTREGADOS DE ASIGNATURAS FINALIZADAS 

 

 



DOCUMENTOS ENTREGADOS DE ASIGNATURAS FINALIZADAS 

 

 



DOCUMENTOS ENTREGADOS DE ASIGNATURAS FINALIZADAS 

 

 



DOCUMENTOS ENTREGADOS DE ASIGNATURAS FINALIZADAS 

 

 

 

 



AULAS TEAMS MAYO 

 



FERIA EMPRENDIMIENTO ARMENIA 25 MAYO 

 



FERIA EMPRENDIMIENTO ARMENIA 25 MAYO 

 



FERIA EMPRENDIMIENTO ARMENIA 25 MAYO 

 



FERIA EMPRENDIMIENTO ARMENIA 25 MAYO 

 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 



BIENESTAR UNIVERSITARIO 
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LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 

 

 

COMUNICA: 

 

El jueves nueve (9) de mayo de 2024, el servicio de Moodle de pregrado se vio gravemente afectado por una falla 

técnica en el clúster que sustenta su operación. Este incidente, presentado a las 11:10 p.m., interrumpió el acceso 

a la plataforma por parte de estudiantes, docentes y funcionaros. 

Durante el diagnóstico del problema se identificó que el equipo tipo servidor que contiene los volúmenes de 

almacenamiento del sistema presentó una falla sobre la escritura, provocando borrado sobre los recursos en la 

plataforma Moodle para la instancia de Pregrado.  

En las validaciones subsecuentes se evidenciaron inconvenientes adicionales con al acceso a la data reciente en 

los directorios internos de Moodle, esta situación puede causar que algunos cursos activos experimenten 

problemas de acceso a los recursos multimedia y a los archivos asociados a las entregas de las actividades por 

parte de los estudiantes.  

Por lo anterior y en búsqueda de lograr la normalidad en el funcionamiento de Moodle en la instancia de pregrado, 

se trabajará de la siguiente manera: 

1. A partir del 17 y hasta el 22 de mayo los docentes que utilizan la plataforma Moodle deberán revisar el 

cargue de sus contenidos y actividades. En caso de encontrar inconsistencia o falta de contenidos deberá 

informar a las coordinaciones académicas.  

2. Para los casos donde las notas que no fueron incorporadas en el sistema ARCA desde la plataforma 

Moodle, el docente deberá cargarlas individualmente en el sistema ARCA.  

3. A partir del 22 de mayo los estudiantes tendrán acceso para el cargue de los entregables requeridos en 

cada materia.  

Desde la Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones se tomaron medidas preventivas para 

evitar futuras interrupciones, y continuará mejorando sus procesos y protocolos para asegurar un servicio continuo 

y de alta calidad. 

 

 

 
JHONNY ARLEY BALANTA CRIOLLO 

Jefe de Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – OTIC 
 
Proyectó: Luis Fernando Bernal Rosales – Contratista OTIC 



 
 DIFUSIÓN EVENTOS ACADEMICOS A ESTUDIANTES 
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 DIFUSIÓN EVENTOS ACADEMICOS A ESTUDIANTES 

 

 



 
 DIFUSIÓN EVENTOS ACADEMICOS A ESTUDIANTES 
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 DIFUSIÓN EVENTOS ACADEMICOS A ESTUDIANTES 

 

 



 
 DIFUSIÓN EVENTOS ACADEMICOS A ESTUDIANTES 
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1. MATEMATICAS I PROF NEISE VANEGAS 

 

 
 

 



3. ELECTIVA III: BUEN GOBIERNO PROF LEONARDO FABIO REALES NO ENVIO NI SOCIALIZO MICRICURRICULO 

 

4. REGIMEN Y SISTEMA POLITICO COLOMBIANO II PROF VIVIANA GALLEGO 

 



6. TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLOI PROF MIGUEL ANGEL CERON 

 

 

 



7A. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF ALVARO TRUJILLO-NO ENTREGO MICROCURRICULO 

7B. PROBLEMÁTICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE DE JESUS QUITAMA-SOCIALIZO CON EL GRUPO, 

PERO NO ENTREGO MICROCURRICULO 

9. ELECTIVA IV: DESENTRALIZACIÓN PROF FERNANDO FONTAL BUENO-NO ENTREGO MICROCURRICULO 

 



 



 
SOLICITUD MICROS 

 

 



 
SOLICITUD MICROS 

 

 

 

 

 

 

 



 
SOLICITUD MICROS 

 



 


