CUENTA DE COBRO No. 006

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
NIT. 802.003.327-6

DEBE A:

LAUREANO ANDRES FONTALVO MONTENEGRO
CC. 1.047.350.122

LA SUMA DE: $ 3.800.000
SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO AL HONORABLE CONCEJAL MAURICIO JAVIER VILLAFANEZ
JABBA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DE
CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LA LEY 617 DE 2000, LAS REGLAS DEL
ACUERDO No. 015 DE 2008, MODIFICADO POR EL ACUERDO No. 020 DE 2017
Y DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN, ADICIONEN O MODIFIQUEN.

Correspondiente al periodo: Del primero (01) de Junio de 2024 al treinta
(30) de Junio de 2024.

De acuerdo a lo contemplado en el contrato No. UAN-002-2024-08

Cordialmente,
&ﬁ/ 7

LAUREANO ANDRES FONTALVO MONTENEGRO
C.C. 1.047.350.122 de Santo Tomas.
Cta de Ahorros No. 814936048 (BANCO AV VILLAS).




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

INFORME DE GESTION No. 06

No. de contrato: UAN-002-2024-08
Contratista: LAUREANO ANDRES FONTALVO MONTENEGRO
C.C. 1.047.350.122
Teléfono/Celular: 3187115348
Correo electrénico: laureanofon@gmail.com

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO AL HONORABLE CONCEJAL MAURICIO JAVIER
VILLAFANEZ JABBA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO
EN LA LEY 617 DE 2000, LAS REGLAS DEL ACUERDO No. 015 DE
2008, MODIFICADO POR EL ACUERDO No. 020 DE 2017 Y
DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN, ADICIONEN O

MODIFIQUEN.
DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS
Periodo de informe: Del 01 de junio de 2024 al 30 de junio de 2024
No. de informe: 06

No. de cuota |01D 0201 0301 0400 0501 06X 0700 08 0903 1000 11O 120

Periodo de Pago al Sistema de Junio 2024
Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Conforme al objeto del contrato, me permito manifestar que, realicé las siguientes actividades:

1. Acomparie durante el mes de Junio al Concejal Mauricio Villafafiez a todas las actividades correspondientes
a sus funciones como concejal, realizando reuniones con diferentes personas que estan interesadas en conocer
cuales son las propuestas que este viene desempefiando e impulsado desde el Concejo Distrital de Barranquilla.

2. Asisti a la reunidn de planeacion y organizacion que se realizo en el mes de Junio de 2024 con todos los
miembros de la unidad de apoyo, con el fin de plantear estrategias que ayuden a mejorar las condiciones de vida
de los barranquilleros, ademas de mostrar toda la gestion que el Concejal Mauricio Villafafiez viene realizando
en la ciudad de Barranquilla.

3. Realice las diferentes funciones administrativas que se me fueron asignadas por el concejal durante el mes
de Junio para que el trabajo que se vaya realizando se ejecute de la mejor manera posible.

4. Apoye la realizacion de investigaciones y propuesta para la presentacion de proyectos de acuerdo que se
presentaran en el Concejo Distrital de Barranquilla, debates en pro de mejorar las dindmicas que se viven en el
dia a dia en la ciudad.

ANEXOS
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S BARRANGQUILLA

ACTA DE REUNION UNIDAD DE APOYQ
MAURICIO VILLAFANEZ JABBA

4 Informacion Basica

| Fecha: ‘ 11-08-2024

| Lugar: | Oficina Concel I

ora | 200am. |Hunﬁn:‘ 100 p.m. |
cio:

4 Puntos a Desarrollar

Item Orden del Dia y Desarrollo.

Liamado a lista,

Reunién de planeacién & implementacidn del plan de trabajo JUNIO 2024

«  Estudio de proyectos de acuerdos
«  Campaha en redes saciales y fortalecimiento de mensajes insitucionales.
+  Visits a barrios y lideres.
2 «  Atencién y ayuda a s comunidad.
. fiamiznto a los difer que se estén levando a cabo
&n la ciudzd
«  Estrategias de posicionamiento del Goncejal, en |a ciudad de Bamanquilla
+  Acompahamiento a las actividades del Concejo Distrital de Barranguilla
« Realzacién de cursos de emprandimiento.
A Asistenc
1. Erick Lopez. Fresenie
2 Aupusts Gutidrrez. Fresanie
3. Ana Manelo. Fresente
4 lichell Quintere Frasents
5. Danisl Navarro. Presente
B Laureano Fontalve. Fresente
7. Maryelis Gémez Fresenie
8. Katherine Tussca. Fresente
OFICTNA DEL
CONCEJAL PENDIENTE Hora: —

> El programa évenes rurales emprendedores — fre — del sena es un programa de

capacitacion que tiene gran impacto porque al terminar realizan diligencias para
montar negosios contande eon financiacion.

» La creacién del banco nacienal de proyeclos juvenies (bnpi) apeyando a
jovenes emprondodoros con capital somilla para convertir sus suohos on
realidad. Do manera ameulada con ol programa innpulsa de bancoldex que
apoya la innovacién y el emprendimiento.

I estratogia do baranquilla y formal promueve ol

fortalocimiento y formalizacién emprosarial, apoyando a las emprosas locales para
o aprovechamionto de las oportunidades dorvadas de los tratados do lbre
comercio. Este programa busea construir capital humano adecuado con 12 oforta
laboral. a través de la capacitacidn en competencias, conocimientos, destrezas y
actitudos que son roqueridas por las emprosas e I ciudad. Bl programa do apoyo
al desarollo emprosarial busca promover ol emprendimiento empresarial. el

Gosarmolio do cluster y of fortalecimionto do cadenas productivas para generar

y ¥por con el fin de mejorar
la competitiidad de la ciudad y Ia calidad de vida de los habitantes. Basada esta
informacién en ol plan do desarrolo 2016- 2019 de barranquila capial do vida.

con ol programa do formalizacion empresarial so lo da un tratamiento desdo ol
distito de |a ciudad do barranguila a los lideros de estos nogocios informales, con

el apoyo de un grupo de insttuciones y consultores expertos aliados, para el

esté lista para apoyar a los emprendedores de la ciudad de barranquila. Mara
mercedes bamera, directora ejecutiva de la firma, promueven la creacion y
crecimiento de proyectos. Para conocer con mayor detalle y entender los procesos
de Innovacion y emprendimisnto que se dan en bamanquila, la comoracién ventures
se instala en |a ciudad para apoyar e incentivar a los emprendedores de Ia region

Desde enero de 2016 los nuevos desanalladores tendrin un respaldo.

41 caracteristicas de los programas de emprendimiento empresarial que se

desarrollan en la ciudad de barranquilla:

Los tipos de emprendimiento que le estd apuntando la ciudad de bananquila pueden
estar motivados por necesidad u oportunidad, siendo de este ditimo fa oportunidad
donde barranquilla cuenta con Ia tasa de actividad empresarial (1ea) mas alta del pais
on un 14.7% (gem 2012). ademds de ser el punio de amanque del emprendimiento de
aito impacto.

El emprendimients de alto impacts (eai) Se Caracteriza por tenr un crecimiento rApido,
rentable y sostenido, es decir que crece sigrificativamente en venias por encima de su
secior, tiene wiidades bruws ahas, incrementa consistentemente sus ventas y
uilidades por 5 afios minimos , adicionaiments maneja un componente de iNnovacion,
que puode verse rafiejado en su modelo do negecios, en 105 ProduCtos o servicios qua

offece, en sus procesos o en su esquema de comercializaci6n.

Certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos y soportes de pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales,

cumplen con los requisitos de ley.

Contratista: LAUREANO ANDRES FONTALVO Concejal postulante+MAURICIO JAVIER VILLAFANEZ
MONTENEGRO JABBA

No. Identificacion:1.047.350.122

No. Identificacion: 72.251.702
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1047350122 FONTALVO MONTENEGRO LAUREANO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle7 n 9 51 SANTO TOMAS-ATLANTICO 1111111 No
ANDRES
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 684517749 9468287963 | 2024/07/08 2024/06/05 | BANCO AV VILLAS 0 $441,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $1,520,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $o $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0
Ciudad: SANTO TOMAS Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $o $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0
1 |cC |1047350122  [FONTALVO 230301 30 $1,520,000 $243,200  EPS005| 30 $1,520,000 $190,000 0 $0 S0 14-23] 30 $1,520,000 $8,000| 0 $0 $0
LAUREANO
Total Af|||ados( 1) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $o $0 $1,520,000 $8,000 $0 S0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1047350122 FONTALVO MONTENEGRO LAUREANO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle7 n 9 51 SANTO TOMAS-ATLANTICO 111111 No
ANDRES
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 684517749 9468287963 | 2024/07/08 2024/06/05 | BANCO AV VILLAS 0 $441,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $0 $0 $243,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $243,200 $0 $0 $243,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 S0 S0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 $0 $0 $190,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $190,000 $0 $0 $190,000

1 $441,200 S0 S0 $441,200
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