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1. ESTRATEGIA
1.1 Equipo de trabajo

El equipo de trabajo de teleconecta se conformé de acuerdo a establecido en el Apéndice B -
Personal Clave del contrato 2240082 de 2024.

Personal clave-Rol

Funciones que desempeiiaria

Profesional Psicosocial
Lider componente psicosocial

Supervision y apoyo técnico a la prestacion del servicio de
atencidn psicosocial para el enrutamiento de poblacién
clave

lAgente Comunitario teleconecta 1

IAtencion de la linea telefénica (12/7) en horario de atencion
de am a 9pm. Atender a los usuarios de la linea utilizando|
mecanismos de comunicacion asertiva.

IAgente Comunitario teleconecta 2

IAtencion de la linea telefénica (12/7) en horario de atencion
de 9am a 9pm. Atender a los usuarios de la linea utilizando|
mecanismos de comunicacion asertiva.

Profesional en psicologia

Atencién de la linea telefénica (12/7) en horario de
atencidn de 9am a 9pm. Atender a los usuarios de la linea
utilizando mecanismos de comunicacidn asertiva.

Gestor estrategia comunicaciones

Formular e implementar una estrategia de comunicaciones
para la promocion de la linea de atencidn..

Profesional Especialista en proyectos
Lider procesos con la poblacién clave y enfoque
diferencial

Formular un plan de trabajo y un cronograma de actividades
para la ejecucion de la estrategia, Realizar el mapeo de
organizaciones y actores locales que ofrecen servicios de
proteccidon social, de salud, de salud mental, juridicos,
Garantizar el abordaje de situaciones relacionadas con
\Violencias basadas en género, considerando la orientacién a
los servicios que se requieran ante dichas|
situaciones,desarrollar espacios de articulacion periddica
con el plan de mitigacion de mortalidad por coinfeccion
ITB/VIH y Monitoreo Liderado por la Comunidad, en donde|
deberd proporcionar informacién relacionada con el analisis
de los motivos mas frecuentes de demanda de teleasesoria
v las rutas mas efectivas para la superacién de las barreras,
Realizar reuniones periddicas con la supervision del
contrato,Participar en las reuniones de seguimiento al plan
de trabajo y actividades organizadas por ENTerritorio.
Elaboracién de informes

Ingeniero de apoyo en procesos

iApoyo en la supervision de cronogramas , informes,
procesos logisticos y operativos con la poblacién clave y el
cooperante

Contadora y apoyo administrativo

Responsable de procesos financieros, contables, financieros

ly recursos.

1.2. Propuesta metodologica

La metodologia de teleconecta de la FUNDACION CHAINA para el disefio e implementacidn
de la ESTRATEGIA DE TELE-ASESORIA COMUNITARIA DIRIGIDA HACIA LAS POBLACIONES
CLAVES Y VULNERABLES QUE VIVEN O SE ENCUENTRAN EN CONTEXTOS DE
VULNERABILIDAD AL VIH/SIDA Y COINFECCION TB/VIH DESDE EL ENFOQUE DE LA
PREVENCION COMBINADA, PARA QUE ACCEDAN A LOS SERVICIOS DE SALUD O DE
PROTECCION SOCIAL de la FUNDACION CHAINA se fundamenta en los siguientes aspectos :
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La cercania con la poblacion clave, la facilidad de acceder a los servicios, atencion
humanizada con personal idoneo de alta calidad, la posibilidad de participacion en la
construccion de las rutas de canalizacidn y el enfoque diferencial de los servicios. Nuestro
modelo cubre los siguientes procesos estratégicos :

ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES INNOVADORA: La campafia de comunicaciones
contiene cinco canales de comunicacién ( Redes sociales, Blog, Eventos presenciales-
Conferencias, talleres, charlas y similares, Correo electrdnico y 2 lineas para la recepcion de
casos que divulgaran la esencia de teleconecta ( una servicio amigable con enfoque
diferencial , agil paralograr mas proteccién y salud en la poblacién clave ) a través de una
propuesta grafica y audiovisual fresca , bien activa en redes y eventos de activacién en
lugares y momentos claves de la ciudad.

MAPEO DE ACTORES : Este proceso es muy importante para la identificacién de actores,
sus roles, intereses, preocupaciones , motivaciones y expectativas con respecto a las
barreras de acceso a la prevencion combinada. Este proceso estd a cargo de los agentes
comunitarios que levantan la informacion a través de entrevistas personales, visitas y
reuniones en territorio y talleres. En esta etapa también se analiza la oferta de servicios
tanto publica como privada vy las rutas existentes.

DISENO DE RUTAS DE CANALIZACION DE SERVICIOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL: Este
proceso de construccion de las rutas de canalizacion de los servicios se realiza de manera
participativa con los actores a través de talleres. Tiene como principal insumo el mapeo de
actores.

IMPLEMENTACION DE LA ATENCION PSICOSOCIAL Y ENRUTADO: El proceso de atencién
psicosocial con enfoque diferencial, a la poblacion clave que llega a través de los canales
de teleconecta se realizara de manera ordenada y sistematizada con procesos
documentados y con sus respectivo protocolos, incluyendo la supervision de la atenciéon y
la evaluacion por parte de los usuarios.

SEGUIMIENTO A CASOS: El seguimiento a los casos es muy importante para asegurarse de
que la poblacion avance en su esquema de atencion y proteccidn . También para identificar
barreras.Toda la informacidn de los casos es sera cargada en la plataforma SISCOSSR
ARTICULACION CON SECTOR SALUD Y COMUNIDAD : La articulacién con la secretaria de
salud , las EPS y la comunidad es muy importante para lograr cambios con los aportes de
todos a partir del analisis de las barreras al acceso y aumentar las capacidades de las
poblaciones en el conocimiento y aprovechamiento de la oferta de salud y las rutas
existentes .

1.3 Rutas de atencion y canalizacion a los servicios de salud y proteccion social

Esta etapa inicia con el mapeo de organizaciones y actores locales que ofrecen servicios de
proteccion social, de salud, de salud mental, juridicos, luego a partir del mapeo realizado
disefar, presentar e implementar las rutas establecidas para la canalizacién de las personas
gue consulten a los servicios de: proteccidn social, servicios de salud, servicios de salud
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mental, servicios juridicos para procesos consultados relacionados con violacion de
derechos humanos, de regularizacién de poblacién entre otros. Ver avance en el anexo
numero 1, base de datos mapeo de actores y su oferta servicios teleconecta. El proceso de
mapeo en su primer mes ha permitido obtener informacion valiosa de 14 organizaciones,
todas con servicios sociales en prevencion y atencion de VIH dirigidos en favor de la
poblacién clave , 2 son redes de salud, una universidad publica, 5 fundaciones y 6 entre
colectivos y ongs aliada de cooperacidn internacional . En los meses de agosto y octubre
se desarrollaran 2 espacios de articulacion periddica con el plan de mitigacion de
mortalidad por coinfeccion TB/VIH y Monitoreo Liderado por la Comunidad, en donde se
debera brindar informacién relacionada con el andlisis de los motivos mas frecuentes de
demanda de teleasesoria y las rutas mas efectivas para la superacion de las barreras,
cuando se inicie laimplementacion. Ver la informacion recopilada en Anexo 1 base de datos
mapeo de actores y su oferta servicios teleconecta

1.4 Estrategia de comunicaciones

La estrategia de comunicaciones para la promocion de la linea Teleconecta hacia la
poblacién clave consiste La campafia de comunicaciones contiene cinco canales de
comunicacion ( Redes sociales, Blog, Eventos presenciales-Conferencias, talleres, charlas y
similares, Correo electrénico y 2 lineas para la recepcidn de casos que divulgaran la esencia
de teleconecta ( una servicio amigable con enfoque diferencial , 4gil para lograr mas
proteccidn y salud en la poblacién clave ) a través de una propuesta grafica y audiovisual
fresca, bien activa en redes y eventos de activacidon en lugares y momentos claves de la
ciudad.

Actividades y productos de la estrategia de comunicaciones

1.Disefio de Logo- Avance : 100 %, 2.Creacion de canales de comunicacion (5 canales de
comunicacion ( Redes sociales, Blog, Eventos presenciales-Conferencias, talleres, charlas y
similares, Correo electrénico y 2 lineas para la recepcién de casos de Telecomunica VIH): 60
%, esta pendiente el blog y las activaciones . 3. Cronopost con el calendario de posteo del
mes- En elaboracién. 4. 8 post al mes, 2 por semana (Disefio y programacion de posteo) (
Historias con interaccion,post que narren ( storytelling).Programado para julio 15 de 2024.
5. 8 video Reel con informacién valiosa, contenido creado. ( 2 reel a la semana ).Programado
para julio 15 de 2024 . 6. 1 activacion al mes en: universidades, bares, restaurantes y centros
aliados. (las activaciones consisten en 3 horas con 1 modelo y dos ayudantes repartiendo
material pop y generando interaccion en redes sociales como pequefios concursos que
hagan que la persona en fisico se haga como nuevo seguidor. Incluye material POP debe ser
disefiado para ser entregado al publico). Esta activacion incluye 1 penddn (disefio) 3
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camisetas para las personas en servicio.)1 video en vivo al mes hablando de las preguntas
gue tiene la gente. En este video usaremos la imagen de lideres influenciadores afines. 1
video al mes con la recopilacién de la actividad de activaciéon.Programado para julio 22-27
de 2024. 7.Inversidén en Pauta-Programado para julio 22-27 de 2024

1.5 Plan de monitoreo y evaluacion

El Plan de Monitoreo y Evaluacién del Proyecto TELECONECTA de FUNDACION CHAINA
es la hoja de ruta para realizar seguimiento y control a los responsables de las diferentes
actividades del proyecto como son las teleasesorias y la remisidn a servicios de
proteccion social, sus productos y plazos asi como a la gestidn de los riesgos previstos,
y evitar retrasos. Para este proceso contamos con 2 computadores con internet, celular
con plan de datos para acceder a la plataforma SISCOSSR. Se solicitd la creacion de 4
usuarios. Durante el periodo se realizaron 2 reuniones de seguimiento y acompafiamiento con

la supervisién en junio 11 y junio 20 de 2024. A nivel interno se realizaron 4 reuniones de
coordinacion interna.
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2. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
A continuacidn, se presenta el plan de trabajo y cronograma de actividades actualizado a junio 2024.

Cronograma de actividades
Actividad N
Afios
2024 2025
Meses Meses
Ju
ni
o|Julio| Agosto| Septiembre Octubre Noviembre Diciembre| Enero Febrero| Marzo Abril Mayo
1. Disefiar e implementar una estrategia de teleasesoria| X | X X X X X X X X X X X
comunitaria. Disefio en el periodo junio, julio. Ia
implementacidn a partir del 01 de agosto.
la estrategia de teleasesoria comunitaria que incluye los
siguientes procesos estratégicos :
1. ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES INNOVADORA
2. MAPEO DE ACTORES
3. DISENO DE RUTAS DE CANALIZACION DE
SERVICIOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
4. IMPLEMENTACION DE LA  ATENCION
PSICOSOCIALY ENRUTADO
SEGUIMIENTO A CASOS
6. ARTICULACION CON SECTOR SALUD Y
COMUNIDAD
2. Formular un plan de trabajo y un cronograma de X
actividades para la ejecucion de la estrategia
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7.

3. Formular e implementar una estrategia de

comunicaciones para la promocidn de la linea de atencion.
1.
2.

Disefio de Logo

Creacidn de canales de comunicacidon (5 canales
de comunicacién ( Redes sociales, Blog, Eventos
presenciales-Conferencias, talleres, charlas y
similares, Correo electrénico y 2 lineas para la
recepcion de casos de Telecomunica VIH.

1 Cronopost con el calendario de posteo del mes.
8 post al mes, 2 por semana (Disefio vy
programacion de posteo) ( Historias con
interaccion, post que narren ( storytelling) 8 video
Reel con informacion valiosa, contenido creado. (
2 reel ala semana)

1 activacion al mes en: universidades, bares,
restaurantes y centros aliados. (las activaciones
consisten en 3 horas con 1 modelo y dos
ayudantes repartiendo material pop y generando
interaccion en redes sociales como pequefios
concursos que hagan que la persona en fisico se
haga como nuevo seguidor. Incluye material POP
debe ser disefiado para ser entregado al publico).
Esta activacién incluye 1 penddn (disefio) 3
camisetas para las personas en servicio.)

1 video en vivo al mes hablando de las preguntas
que tiene la gente. En este video usaremos la
imagen de lideres influenciadores afines.

1video al mes con la recopilacién de la actividad
de activacion.

Inversién en Pauta

4. Realizar el mapeo de organizaciones y actores locales que
ofrecen servicios de proteccion social, de salud, de salud
mental, juridicos.

4.1 Revision de informacion secundaria
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4.2 Disefio de instrumentos para el mapeo y canales de
acercamiento a los actores, con enfoque diferencial

4.3 Realizacion de visitas de campo a actores

4.4 Programacion de 3 talleres para el mapeo ( grupo
desperates, mesa vih, y grupo mixto (secretaria de salud,
eps y poblacidn clave )

4.5 En el mes de Julio se realizaran las siguientes
actividades: 1. Programacion de 3 talleres para el mapeo,
2. Sistematizacion y analisis, 3. Elaboracidn de informe de
mapeo, 4. Jornada de validacion

5. A partir del mapeo realizado disefiar, presentar e
implementar las rutas establecidas para la canalizacién de
las personas que consulten a los servicios de: proteccion
social, servicios de salud, servicios de salud mental, servicios
juridicos para procesos consultados relacionados con
violacion de derechos humanos, de regularizacién de
poblacién migrante, entre otros.

6. Realizar el reporte diario de las actividades desarrolladas
en el marco de la estrategia en el sistema de informacion
SISCO-SSR, de atencidn y seguimiento a los casos que
consulten a la linea.

7. Definir y presentar fichas técnicas donde se establezcan
los medios por los cuales se realizard la atencion de las
personas, sobre todo en situaciones donde se identifiquen
crisis o se sospeche de alguna de ellas.

8. Definir y presentar fichas técnicas donde se visibilice el
desarrollo de actividades en el marco de las estrategias que
a nivel nacional se estan implementando en el contexto de la
prevencion combinada (incluyendo la orientacion a
actividades de PEP y PrEP), con el fin de ofrecer informacién
actualizada a los usuarios de TELECONECTA para el
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reconocimiento de sus derechos a los servicios.

9. Garantizar el abordaje de situaciones relacionadas con
Violencias basadas en género, considerando la orientacién a
los servicios que se requieran ante dichas situaciones, segin
las rutas de atencidn establecidas en los territorios que
involucran a las entidades de apoyo para su canalizacion y
seguimiento a las situaciones identificadas.

10. La Organizacion debe desarrollar espacios de
articulacion periddica con el plan de mitigacion de
mortalidad por coinfeccién TB/VIH y Monitoreo Liderado
por la Comunidad, en donde debera proporcionar
informacidn relacionada con el andlisis de los motivos mas
frecuentes de demanda de teleasesoria y las rutas mas
efectivas para la superacion de las barreras.

11. Realizar reuniones periddicas con la supervision del
contrato para el seguimiento de la ejecucion e implementar
las recomendaciones y las observaciones sugeridas por
ENTerritorio.

12. Participar en las reuniones de seguimiento al plan de
trabajo y actividades organizadas por ENTerritorio.

13. Presentar informes mensuales del desarrollo de las
actividades que debe contemplar aspectos minimos como:
actividades desarrolladas, demanda inducida, rutas, analisis
de informacion sobre la demanda del servicio, alcance de las
personas atendidas y remisiones, entre otros aspectos. El
formato de presentacidn de informe serd concertado
previamente y sera el mismo para todas las organizaciones,
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14. Presentar un Informe Final de ejecucion de la estrategia X
incluyendo total de personas beneficiadas por grupo clave,
edad, régimen de seguridad social en salud, tipo de
acompafiamiento realizado y resultado final de la gestion.

3.AVANCES EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

3.1 Actividades realizadas

Las actividades que se han realizado en el periodo Mayo 30 a Junio 30 de 2024 en concordancia con la propuesta y el plan de trabajo
son :

2.1.1 Se realizd el proceso de alistamiento de recursos y contratacion del equipo de trabajo de acuerdo a lo establecido en el
Apéndice B - Personal Clave del contrato 2240082 de 2024.
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Personal clave-Rol Funciones que desempeiiaria Nombres y Perfil Experiencia
apellidos Educativo Proyectos en los que ha trabajado
Profesional Supervisiéon y apoyo técnico a laJUAN FELIPE [PSICOLOGO Y Ronda 9 y Ronda 10 Fondo Mundial para la lucha
Psicosocial prestacion  del servicio de atencionPIEDRAHITA [MIAGISTER EN contra el VIH y la malaria. BPRM - VBG HIAS Ecuador]
Lider componente |psicosocial para el enrutamiento de| IANTROPOLOGIA |(Regional). Consultor de organizaciones sociales de
psicosocial poblacidn clave DDHH. Docente e investigador en temas relacionados
con las diversidades sexuales y de género. Activista
social por los derechos de las personas LGBTIQ+.
Agente Atencion de la linea telefdnica (12/7) enGUSTAVO PSICOLOGO Activista del Sector Social LGBTIQ+ con mas de 5 afios
Comunitario horario de atencién de am a 9pm.JARAMILLO de experiencia en la promocion de los derechos|
teleconecta 1 Atender a los usuarios de la linealVALENCIA sexuales y reproductivos, prevencién y atencién del
utilizando mecanismos de comunicacion VIH, MPQOX, en las poblaciones Migrantes, HSH
asertiva. y poblacién LGBTIQ+. Experiencia en proyectos de|
prevencion en VIH, atencién en primeros auxilios
psicologicos o canalizacidn en servicios a servicios de|
salud o proteccidn social.
Agente Atencion de la linea telefénica (12/7) enANDRES TECNICO EN Activista del Sector Social LGBTIQ+ con mas de 4 afios
Comunitario horario de atencién de 9am a 9pm|/VILLALBA COMUNICACION |de
teleconecta 2 Atender a los usuarios de la linea Y PERIODISMO  |experiencia en proyectos de prevenciéon en VIH,
utilizando mecanismos de comunicacion atencion en primeros auxilios psicolégicos o
asertiva. canalizacion en servicios a servicios de salud o
proteccion social.
Profesional en Atencién de la linea telefénica (12/7) enANA MARIA  |Psicdloga Psicéloga Clinica con orientacién psicoanalitica de la

psicologia

horario de
Atender a los usuarios de la linea
utilizando mecanismos de comunicacion
asertiva.

atenciéon de 9am a 9pm.,[DRADA

RAMOS

Universidad Icesi. Maestranda en Psicoandlisis de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina. Con amplia
experiencia en la atencién clinica individual, familiar y|
en el trabajo de dispositivos en salud mental.
Experiencia de trabajo en proyectos educativos para la
inclusion escolar, orientada a la poblacion con
diversidad funcional, diversidad sexual y de género,
diagndsticos psicopatoldgicos, entre otras condiciones|

relacionadas a la salud mental.
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Gestor estrategia
comunicaciones

Formular e implementar una estrategialCARLOS

de comunicaciones para la promocién deENRIQUE

la linea de atencién garantizando por loFERNANDEZ
menos de manera semanal por cualquierflCASTRO
mecanismo, la divulgacion del servicio g

la comunidad.

Comunicador
social

Comunicador Social Periodista creativo, con
experiencia en entornos sociales y organizacionales.
Disefio y desarrollo de campafias comunicativas.
Analizo y sintetizo informacién especializada para
mejorar el impacto en comunidades beneficiarias de|
estrategias educativas

Profesional
Especialista en
proyectos

Lider procesos con
la poblacién clave

Formular un plan de trabajo y un/ANDRES
cronograma de actividades para [aROJAS
ejecucion de la estrategia, Realizar e|[MARULANDA
mapeo de organizaciones y actoresg
locales que ofrecen servicios de

.Maestria en
Direcciony
gestion de
proyectos-UBJ de
México

Miembro y activista del Sector Social LGBTIQ+ con mas|
de 20 afios de

experiencia en proyectos sociales en favor
poblacion LGBTIQ+ y HSH

en tematicas como salud, recreacion, deporte, cultura

de|

vy enfoque proteccion social, de salud, de salud Especialista y derechos
diferencial mental, juridicos, Garantizar el abordaje Gerencia social - |humanos. Tengo Experiencia en creacién de Proyectos|
de situaciones relacionadas  con Universidad San |en Salud Sexual y
Violencias basadas en  género, Buenaventura Reproductiva, en procesos de capacitacion en
considerando la orientacién a log Cali Derechos Sexuales y
servicios que se requieran ante dichas| Quimico, Reproductivos (DSR), Diversidad Sexual y de Génerog
situaciones,desarrollar  espacios  de Universidad del |(DSG),
articulacion periddica con el plan de| Valle [Transversalizacion enfoques y perspectivas paraq
mitigacion de mortalidad por coinfeccion atencién humanizada,
ITB/VIH y Monitoreo Liderado por la Prevencion de ITS's, VIH y Sida en diversos escenarios|
Comunidad, en donde deberd y poblaciones.
proporcionar informacion relacionada
con el andlisis de los motivos mas|
frecuentes de demanda de teleasesoria y|
las rutas mds efectivas para la superacion
de las barreras, Realizar reuniones|
periddicas con la supervision del
contrato,Participar en las reuniones de|
seguimiento al plan de trabajo |
actividades organizadas por
ENTerritorio.
Elaboracion de informes
Ingeniero de Apoyo en la supervisién de cronogramas EIDER Ingeniero Con experiencia de 1 afio en gestion, supervision vy
apoyo en procesos|, informes, procesos logisticos y| SEBASTIAN [industrial y evaluacion de proyectos
operativos con la poblacion clave y el MONCAYO (tecndlogo
cooperante ORTIZ multimedia
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Contadoray Responsable de procesos financieros| AURA ALICIA |Contadora Contadora con mas de 6 afios de experiencia en
apoyo contables, financieros y recursos. RODRIGUEZ fundaciones y ejecucién de proyectos
administrativo MONTOYA

2.1.2 Se diseid la estrategia de teleasesoria comunitaria que incluye los siguientes procesos estratégicos :

7. ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES INNOVADORA

8. MAPEO DE ACTORES

9. DISENO DE RUTAS DE CANALIZACION DE SERVICIOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
10. IMPLEMENTACION DE LA ATENCION PSICOSOCIAL Y ENRUTADO

11. SEGUIMIENTO A CASOS

12. ARTICULACION CON SECTOR SALUD Y COMUNIDAD

La implementacién de la atencion psicosocial sera a partir del 01 de agosto de 2024.
2.1.3 Se dio inicio a la implementacion del plan de trabajo con su cronograma de actividades para la ejecucion de la estrategia. ( Ver
pagina 5 de este informe )
2.1.4 Se formuld la estrategia de comunicaciones para la promocién de la linea de atencidn. La estrategia contiene los siguientes
productos :

8. Disefio de Logo

9. Creacion de canales de comunicacion (5 canales de comunicacion ( Redes sociales, Blog, Eventos presenciales-Conferencias,
talleres, charlas y similares, Correo electrénico y 2 lineas para la recepcion de casos de Telecomunica VIH.
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10. 1 Cronopost con el calendario de posteo del mes.

11. 8 post al mes, 2 por semana (Disefio y programacion de posteo) ( Historias con interaccion, post que narren ( storytelling)

12. 8 video Reel con informacién valiosa, contenido creado. ( 2 reel a la semana )

13. 1 activacion al mes en: universidades, bares, restaurantes y centros aliados. (las activaciones consisten en 3 horas con 1
modelo y dos ayudantes repartiendo material pop y generando interaccién en redes sociales como pequefios concursos que
hagan que la persona en fisico se haga como nuevo seguidor. Incluye material POP debe ser disefiado para ser entregado al
publico). Esta activacion incluye 1 pendoén (disefo) y 3 camisetas para las personas en servicio.)

14.1 video en vivo al mes hablando de las preguntas que tiene la gente. En este video usaremos la imagen de lideres
influenciadores afines.

15. 1 video al mes con la recopilacién de la actividad de activacion.

16. Inversion en Pauta

Logo de teleconecta

BeleConecta

A partir del 6 de Julio se iniciard la implementacion.
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2.1.5 Seinicié el proceso de mapeo de organizaciones y actores locales que ofrecen servicios de proteccion social, de salud, de salud

mental, juridicos. Se han realizado las siguientes actividades:

actualizacion dindmica
2 informes
12 visitas

No Actividad Resultado Contactos asociados Link de evidencia
1 Revision de informacion secundaria Informe de resultados: | Andrés Eduardo Suarez | https://drive.google.com
Mesa Distrital y del 3164739682 /file/d/1x3X2PRdH4CUib
Area Metropolitana lista de correos mesa YmGCmMHLipveBgpYOM
para la Incidencia en distrital vih 2022 2/view?usp=sharing
VIH-Cali. https://docs.google.com
Periodo del informe: /document/d/15QKVMN
Marzo —junio 2022. | j18BH1giOISMSPfmCTO
1Ao0lJP2MN7V-
FnNR7I/edit?usp=sharin
g
2 Disefio de instrumentos para el mapeoy Formato de base de Gustavo Jaramillo https://docs.google.com/
canales de acercamiento a los actores, con | datos 3113735418 spreadsheets/d/1-
enfoque diferencial Lineas de contacto de | Andres villalba bJMhkyH3qLX1LQecFVux
los agentes 318 7145552 JmP7sf_cmvY1wOTjIGZCI
comunitarios c/edit?gid=182945436tgi
d=182945436
3 Realizacion de visitas de campo a actores base de datos con 14 actores https://docs.google.com/

spreadsheets/d/1-
bJMhkyH3qLX1LQecFVux
JmP7sf_cmvY1wOTjIGZCI
c/edit?gid=182945436#gi
d=182945436
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4 Programacion de 3 talleres para el mapeo (
grupo desperates, mesa vih, y grupo mixto
(secretaria de salud, eps y poblacion clave )

Se presenta en
informe del mes de
julio

Se presenta en informe
del mes de julio

Se presenta en informe
del mes de julio

5 En el mes de Julio se realizardn las
siguientes actividades: 1. Programacion de
3 talleres para el mapeo, 2. Sistematizacion
y analisis, 3. Elaboracién de informe de
mapeo, 4. Jornada de validacién

Se presenta en
informe del mes de
julio

Se presenta en informe
del mes de julio

Se presenta en informe
del mes de julio

Detalle de actividades

® Se organizd una reunion presencial con el programa ITS - VIH de la ESE Norte
® Se envid correo electrdnico al programa ITS - VIH de la ESE Centro para expresar interés en articular esfuerzos.
® Se envid mensaje de WhatsApp al programa ITS - VIH de la ESE Oriente para el mismo objetivo, sin respuesta hasta el

momento.

e Se dialogd con la Fundacion Proyecto Gente, Fundacion Luz de Vida y la veeduria Ver Salud, quienes trabajan con personas

viviendo con VIH en el oriente de la ciudad.

e Se dialogd con la Fundacion Lila Mujer, quienes también trabajan con poblacién VIH+ pero no conocian el proyecto.
e Se socializé el proyecto en una reunién presencial con organizaciones del oriente de la ciudad articuladas en la Red Juvenil

Multicolor.

e Se realizd una reunidén con la organizacion Casa Amarilla el 13 de junio para socializar el proyecto con poblacidn migrante.
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2.1. Demanda inducida

Como parte de la etapa de mapeo de actores, se realizaron actividades de promocién de teleconecta en sitios con probabilidad de
encontrar poblacion clave como universidades, ferias de servicios para migrantes y sitios de HSH.

2.2.1 Feria de la Diversidad 3.0 Liberarte Organizada Campus Diverso- Junio 5 de 2024, Universidad del Valle
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w983 —
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Palabres de biepvenida. Ul itario e i E
1000 a.m. o T:00 a,m. 2200 pom, & 2:45 pom.
Mariposaric Disidente: Crewarsmtarie Wenzios denira dal
Pragantosion de propsctn Heslbream: 007 y hobltar las casan.
Caoll tor Papors,

300 p.m & 5100 pm,
100 oum @ 12:00 a.m. Kiki posslon Orgulle LOBTHOA-
Convarsatarng Comstrutrse fuers de Categueno:
o ngema. Cuarpas ne binariae = Frshion Kifa
hahitande of mnds. * Tog Team pergrmonce

- Lip Syna

%00 p.moa 30 pm, » Baby Vague
; iti o wmprendim

LUGAR Canehas o 30 arcesio y yoimibel
CBU Comipis Lisivpts Melbndes

CHGAMTA G

Actividad en la que se brindé un espacio para personas de la comunidad LGBTIQ +, donde realizaron presentaciones artisticas y de
emprendimientos, los asistentes pasaban por los Stands y escuchaban la oferta institucional de las organizaciones; en las charlas informativas
realizadas se detectd desconocimiento de los diferentes abordajes farmacoldgicos como herramientas de prevencion del VIH y autocuidado. 47
contactos , link de listado : https://drive.google.com/file/d/1LcvhmeluQfP-eaFbh rhmPlmg0d SM7N/view?usp=sharing.Ver mas en anexo 2,
listados de asistencia a jornadas de promocion teleconecta

Contactos establecidos: Junny Gonzdlez Garzdn, , Profesional, Equipo Humano, CAMPUS DIVERSO, Vicerrectoria de Bienestar Universitario,
Universidad del Valle
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2.2.2 Feria de Servicios para la comunidad, en la Biblioteca Municipal del Barrio Brisas de Mayo junio 8 de 2024
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w TR o
had i Bibiioies e poivicy Benicial -
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Resultado: diversas organizaciones estatales brindaron informacion sobre diferentes modalidades de servicios para la comunidad, donde se
encontraban representantes de Americares, Medical Teams, sisben y otros, alli por parte de la trabajadora social se recogié la siguiente
informacién: Americares Cali ofrece los siguientes servicios para comunidad Migrante sin vinculacidn al sistema de salud; medicina general con
entrega de medicamentos, Psicologia, Trabajo Social , a poblacion colombiano se le ofrece servicio por 1 sola vez, los servicios seran ofrecidos hasta
el dia 15 de Julio de 2024 fecha que finaliza el convenio con posibilidad de retomar en Septiembre del 2024. Direccién: Carrera 42 # 40— 05 Telefono
: 3223612970, URL Pagina: https://www.americares.org/emergency-program/ep-colombia-venezuela-border-crisis/en-espanol-crisis-colombia-y-
venezuela/, Luisa Ciro trabajadora social de Americare me informa también de otras organizaciones que apoyan a migrantes en procesos como
consultorios juridicos y relacionados, a continuacidon presento el registro de la busqueda de informacion para la posterior comunicacién con las
mismas por las vias posibles.
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No Contacto

1 PAO ( Acnur) Puntos de atencion y Orientacidn , Direccion: Av 5¢ #24n-26, Oficina ACNUR
Horario: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y 2:00 p.m. a 5:30 p.m.

URL Pagina: https://help.unhcr.org/colombia/donde-encontrar-ayuda/puntos-de-atencion-y-orientacion-pao/

2 COAMIR Patoral para migrantes desde la Arquididcesis, Direccion: Calle 42N # 1 N — 37 Teléfono: 3224968936
Email: contacto@pastoralmigrantesyrefugiados.org, Servicios: atencion juridica, psicosocial y orientacion en salud.

URL Pagina: https://pastoralmigrantesyrefugiados.org/

3 Fundacién Panamericana para el Desarrollo. Servicios: Atencidn y orientacién a poblacién migrante venezolana, retornada colombianay
comunidades de acogida, tienen alianzas con un gran grupo de cooperantes. Direccién: Carrera 21 No. 164 — 88 Teléfono:
6513838 y 6513818- Email: comunicacionescolombia@padf.org . URL Pagina:
https://fupad.org/?fbclid=lwzZXh0bgNhZWOCMTAAAR30OjRCr38-
cUPUUSStEAZNZ NsT SHXKOuLu WMdHHVxqfS E4FioitBJU aem ZmFrZWR1bW15MTZieXRIcw

4 Heartland Alliance , URL Pagina: https://www.heartlandalliance.org/program/latin-america-caribbean/colombia

5 Julieth Diaz Centro Intégrate 3185522613

6 Mayorland de Medical Teams 3153957799

2.2.2 Evento contra la XENOFOBIA Organizado por SIDOC y Usaid-junio 8 de 2024

Servicios para poblacidén migrante , Elena Profesional Psicosocial -3172352802
2.2.3 Visita Universidad Santiago de Cali - Junio 13 de 2024

Contacto : Oscar Albeiro Gallego Gémez, Director Bienestar Universitario, Correo Electrénico: bienestar@usc.edu.co

2.2.4 Visita Universidad Cooperativa de Colombia - Junio 13 de 2024

Contacto : diego jurado, jefe de bienestar universitario , bienestar.cal@ucc.edu.co
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2.2.5 Visita Lugar de Homo socializacién Clandestina-Junio 14 de 2024

Contacto: Sebastian de la torre molina- 3183180000
2.2.6 Promocion de teleconecta en ciudad 2000-Junio 18 de 2024

24 asistentes, link :https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1TkjP58inAYSgXi-7gPDyFhjO0BB ofVr. Ver mas en anexo 2, listados de asistencia
a jornadas de promocidn teleconecta

2.2. Rutas

Se esta revisando la informacidn secundaria de las rutas de salud y proteccién social , de acuerdo con el cronograma .

2.3. Resultados

Total personas Unicas atendidas: 81 con promocion del servicio teleconecta . Se tienen datos en listados de asistencia para contactarlas
para que accedan al servicio

Total llamadas recibidas: 0

Total gestiones o tramites iniciados: 1, persona migrante fallecida. Se tienen datos personales del atendido.

Total gestiones concluidas: 1-persona migrante fallecida.Se tienen datos personales del atendido.

Total asesorias realizadas: 1-persona migrante fallecida.Se tienen datos personales del atendido.

Barreras identificadas

Se puede identificar que existe un desconocimiento sobre qué es, de qué trata el servicio Teleconecta. Demoras en la entrega de
medicamentos , como en el caso de la persona migrante fallecida.

AN N N NS

Nota : los datos de la persona fallecida que fue atendida se espera poder ingresar a la plataforma SISCOSSR, una vez se tengan los usuarios de
acceso y la capacitacion .
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Anexo 1 base de datos mapeo de actores y su oferta servicios teleconecta

N |[Nombre de| Tipo de |Descripci|Régime| Sector | Mecanis| Requisitos | Redes de | Horarios de | Profesional de | Teléfo Correo URL Pagina Informacion adicional
o la servicio on del n (Privado| mos de acceso | servicios atencion Contacto no | Electrénico necesaria en el proceso
organizacio servicio /Publico de salud de orientacion
n/actor ) telefénica al usuario
1| Campus Bienestar Subsidi Prevenci| Serdela Lunes a Junny Gonzélez |318657 https://www.instagram.c Los profesionales
Diverso | Universita adoy on Comunidad viernes de Garzon, , 8322 om/campusdiversouv?ig brindan
Univalle rio Contrib LGBTIQ + 8:00 a.m. a Profesional, sh=YzljYTk10Dg3Zg== |acompafiamiento social
utivo 5:00 p.m Equipo a personas de la
Humano, comunidad LGBTIQ
CAMPUS +,Gestionan servicios
DIVERSO, requeridos por ellos en
Vicerrectoria de indoles legales y de
Bienestar salud.
Universitario,
Universidad del
Valle
2 | Americare Salud, Subsidi Prevenci| Migrantes Lunes a Luisa Ciro 322614 https://www.americares | Servicio serd ofrecido
asesoria adoy 6n no viernes de 3178 - .org/emergency- hasta el 15 de Julio del
legal. Contrib regularizad 8:00 a.m. a 322361 program/ep-colombia- | 2024 por conclusion de
utivo 0s, 5:00 p.m 2970 - venezuela-border- convenio, se espera
colombiano 322249 crisis/en-espanol-crisis- reanudar en
s tendran 8424 colombia-y-venezuela/ Septiembre.
servicio por
una sola info@ameri
vez cares.com
3 PAO ( Atencion y Subsidi Prevenci | Migrantes Lunes a https://help.unhcr.org/c | Pendiente establecer
Acnur) Orientacid adoy 6n viernes de olombia/donde- contacto con
Puntos de n Contrib 8:00 a.m. a encontrar- funcionario en Cali
atenciény utivo 12:00 m.y ayuda/puntos-de-
Orientacié 2:00 p.m. a atencion-y-orientacion-
n 5:30 p.m pao/
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4| COAMIR |Atenciény Subsidi Prevenci| Migrantes Lunes a 322496 | escuchamo | https://caritascolombian Pendiente esblecer
Patoral Orientacio adoy on viernes de 8936 | stuopinion | a.org/arquidiocesis-de- contacto con
para n Contrib 8:00a.m. a @cec.org.c | cali-un-apoyo-para-los- funcionario en Cali
migrantes utivo 5:00 p.m o] migrantes/#:~:text=COA
desde la MIR%20es%20el%20Cen
Arquidiéce tro%20de,de%20vida%?2
sis 0y%20acompa%C3%B1la
miento%20espiritual.
5| Fundacion | Atenciony Subsidi Prevenci| Migrantes Lunes a 651383 | comunicaci | https://fupad.org/?fbclid
Panameric | Orientacié adoy 6n viernes de 8y | onescolom | =IwZXhObgNhZWOCMTA
ana para el n Contrib 8:00 a.m. a 651381 | bia@padf.o AAR30jRCr38-
Desarrollo. utivo 5:00 p.m 8 rg CUPUUSStEAZNZ NsT SH
XKOuLu WMdHHVxqfS
E4FioitBJU aem ZmFrZ
WR1bW15MTZieXRlcw
6 Centro | Atencidny Subsidi Prevenci | Migrantes Lunes a Julieth Diaz  [318552 https://www.cali.gov.co/
Intégrate | Orientacid adoy on viernes de 2613 bienestar/publicaciones/
n Contrib 8:00a.m. a 172635/cali-ahora-
utivo 5:00 p.m cuenta-con-un-centro-
integrate-para-
poblacion-refugiada-
migrante-y-de-acogida/
7| Medical |Atenciony Subsidi Prevenci| Migrantes Lunes a Mayorland 315395 https://www.medicaltea
Teams | Orientacid adoy 6n viernes de 7799 ms.org/
n Contrib 8:00 a.m. a
utivo 5:00 p.m
8 | ENTERRITO | Prevencid Subsidi Prevenci | Comunidad Lunes a Diego Carvajal (312726 https://www.saludladera | Realizacién de pruebas
RIO ESE nVIH adoy 6n es viernes de 5980 .gov.co/ rapidas y entrega de
Ladera Contrib Migrantes y 8:00a.m. a autotest para VIH
utivo LGBTIQ+ 5:00 p.m
9| Emisora Medio de Subsidi Prevenci | Comunidad Lunes a Camilo Mayor (312785
Oriente |Comunicac adoy 6n migrante y viernes de Director 9950
estereo ion Contrib Comunidad 8:00 a.m. a Emisora
utivo en general 5:00 p.m
1| FUNDACIO | Prevencié Subsidi Prevenci | Comunidad Lunes a Elena 317235
0| NSIDOC n adoy 6n Migrante y viernes de Profesional 2802
Xenofobia Contrib Retornada 8:00a.m. a Psicosocial
utivo 5:00 p.m
1| ESE Norte |Atenciény Subsidi Comunidad Lunes a Julian 322977 Profesional encargado
1 Orientacid adoy es viernes de Mosquera 7936 previamente de

n
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Contrib Migrantes y 8:00a.m. a atencién en VIH ESE
utivo LGBTIQ+ 5:00 p.m NORTE
1| Fundacién | Atencidn, Subsidi Prevenci | Comunidad ESE Lunes a Aristébulo 324 |progente97 | https://www.instagram.c
2| Proyecto |Orientacid adoy 6n es Oriente Viernes de Garavifio 249673 | @yahoo.es | om/p/C7w_k2rNDFW/
Gente n Contrib Migrantes y 08:00 am a 8
utivo LGBTIQ+ 05:00 pm
1| Fundacion | Atencidn, Subsidi Prevenci| Mujeres, ESE Lunes a Janeth Valencia | 301 | lilamujer@
3| Lila Mujer | Orientacié adoy 6n Comunidad | Oriente Viernes de 258400| gmail.com
n Contrib es 08:00 am a 9
utivo Migrantes y 05:00 pm
LGBTIQ+
1| Red Juvenil | Plataform Subsidi Promoci | Jovenes, ESE Lunes a Andrés Bonilla [317525 |redjuvenilm | https://www.instagram.c
4 | Multicolor. ade adoy on, Mujeres, Oriente Viernes de 2077 |ulticolorcali | om/redjuvenilmulticolor
organizaci Contrib defensa | Comunidad 08:00 am a @gmail.co cali/?hl=es-la
ones del utivo y es 05:00 pm m
oriente de protecci | Migrantes y
Cali 6n LGTBIQ
derecos
de
jovenes
1| ESE Norte | Atenciony Subsidi Servicios| Jovenes, |ESE Norte Lunes a Alvaro Vargas |313534| contacteno Profesional encargado
6 Orientacid ado integrad | Mujeres, Viernes de 4134 | s@cali.gov. para el apoyo en la
n osde | Comunidad 08:00 am a co oferta de salud
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
1| ESE Norte |Atenciény Subsidi Servicios| Jovenes, | ESE Norte Lunes a Adriana 322457 | contacteno Coordinadora del
7 Orientacid ado integrad | Mujeres, Viernes de Satizabal 8136 | s@cali.gov. programa ITS- VIH ESE
n osde | Comunidad 08:00 am a co Norte
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
1| ESE Norte |Atenciény Subsidi Servicios| Jovenes, | ESE Norte Lunes a Silvia Garcia |313686 | contacteno Trabajadora Social Ese
8 Orientacid ado integrad | Mujeres, Viernes de 3868 | s@cali.gov. Norte
n osde | Comunidad 08:00 am a co
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
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1| ESE Norte |Atenciony Subsidi Servicios| Jovenes, |ESE Norte Lunes a Nicolds Gdmez 321706 | contacteno Profesional encargado
9 Orientacid ado integrad | Mujeres, Viernes de 6559 | s@cali.gov. para el apoyo en la
n osde | Comunidad 08:00 am a co oferta de salud
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
2| Veeduria |Atenciony Subsidi Servicios| Jbvenes, ESE Lunes a Mario Garcia |300873 Presidente veeduria de
0| desalud |Orientacié ado integrad | Mujeres, Oriente Viernes de 8953 salud
Versalud n osde | Comunidad 08:00 am a
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
2 | Fundacion | Atenciony Subsidi Prevenci ESE Lunes a Henry Mejia |324516
1| Generando | Orientacio ado 6én Joévenes, Oriente Viernes de 8322
Sonrisas n Mujeres, 08:00 am a
Comunidad 05:00 pm
es
Migrantes y
LGTBIQ
2 | Fundacién | Atenciény Subsidi Prevenci ESE Lunes a Nelly Castillo 300873 Presidenta de la
2 | Luz De Vida| Orientacid ado 6n Oriente Viernes de 8953 organizacion Luz De
n 08:00 am a Vida, Orienta un
Jovenes, 05:00 pm comedor comunitario
Mujeres, en el oriente de Cali,
Comunidad donde se le brinda
es alimentacion a
Migrantes y personas vivviendo con
LGTBIQ VIH.
2 ESE Atencién y Subsidi Servicios| Jévenes, ESE Lunes a Gersain Pérez 315560 | contacteno Profesional encargado
3| Oriente |Orientacid ado integrad | Mujeres, Oriente Viernes de 7122 | s@cali.gov. para el apoyo en la
n osde | Comunidad 08:00 am a co oferta de salud
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
2 | Santamaria | Atencién y Subsidi Prevenci| Mujeres, ESE Lunes a Pedro Julio |602325 www.sfcolombia.org.co | Director general de la
4| Fundacién | Orientacid ado 6n Comunidad | Orientey | Viernes de Pardo 3167 organizacion con mayor
n es Centro 08:00 am a incidencia, presencia e
Migrantes y 05:00 pm impacto en el trabajo
LGBTIQ+ con mujeres trans en el
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sur occidente
Colombiano
2| Secretaria | Atenciony Subsidi Servicios| Mujeres, Enlace Lunes a Paulina 318674 Mujer Trans,
5| DeSalud |Orientacid ado integrad | Comunidad | enfoque Viernes de Chavarro 0965 contratista como
Cali n os de es diferencia | 08:00 am a enlace de la Secretaria
salud |Migrantesy | 05:00 pm De Salud De Calia
LGBTIQ+ | Secretaria través del enfoque
De Salud diferencial
Cali
2 | ESE Centro | Atencidny Subsidi Servicios| Jévenes, Ese Lunes a Maritza 315573 | contacteno Coordinadora del
6 Orientacid ado integrad | Mujeres, Centro Viernes de Estupifian 4867 | s@cali.gov. programa ITS Y VIH ESE
n osde | Comunidad 08:00 am a co Centro
salud es 05:00 pm
Migrantes y
LGTBIQ
2| ESESur Subsidi Servicios| Jévenes, ESE Sur Lunes a Merlly Lisset [316524| contacteno Profesional encargado
7 ado integrad | Mujeres, Viernes de 5345 | s@cali.gov. para el apoyo en la
osde | Comunidad 08:00 am a co oferta de salud
Atencién y salud es 05:00 pm
Orientacid Migrantes y
n LGTBIQ
2 | Nueva EPS Subsidi Servicios| cualquier Nueva Lunes a Leny.davila
8 Atencién y adoy integrad | afiliado EPS Viernes de @nuevaeps
Orientacid Contrib os de 08:00 am a .com.co
n utivo salud 05:00 pm
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Anexo 2 Listados de asistencia a jornadas de promocidn teleconecta

e

Confrato No. 2240082 TELECONECTA 4
[: recua | (R o Dong dl 2%
wen Poldeporfwo Cuwie) 200 9
ORGANIZACION O COLECTIVO LB ‘,, alna k
No. NOMBRE Y NO. DOCUMENTO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS ¥
1 et Juson 6400370 7/2773217¢6 OJMWW@WW
= FseMokdo lwoazBoeat 3146045027 |wod el eass
3 j?y;w/e; ZW;; ool D 2 1o 7([}”20’7(6}8 J/w\',- Zoso RO .con
2 I(l Bamr A 3“ % |\./0M
3 Coshan W [ WG37252242 23514318 |[(echenzo0® amwl-c_oh
> Crstian Qlapdb| 11031934 21838 0690 | ¢, isbion Jolxa 24@g mailcom
i wur | L3 5> 54 245981 | peAnleli @) con
s forh Cotened 11420470 |piiestesc | gralentod Qmai) - o™
: gamoc/ (,,/ks \oos gan\% 2145919422 %qmt.clusy{lm\jld N=12) (Dma\\ Lo+
10 ° Julfﬂ 575::*‘ [00)130u8a\ 3ISEr0)159 l 3“5"?3}]0'\&'“"(2.‘(3@0\443 | penn
T M(\a T 111 599917 206144652 Tosett€il Maa0 4LS D gm ail i
/T A"J"""/"’ Tl 1199146629 SH3I223683  elego.vaniritarws@ Guail, (ot
(> 3;‘Le(\'\gsg_\mms. 46TEHESS Momzeoss  3be-ti@hkeal, C-ow\\ 1
«
W Ol ey 1307 330127 dioaLad@bolmoi 100
Contrato No. 2240082 TELECONECTA  _ 2
ron [(3_d2 Dono do 1o |
LUGAR Polide pordve wpa) 2000 J
ORGANIZACION O COLECTIVO CLO(& C\Aa\f\d Clob BaM Bau. J
b
NO. NOMBRE Y NO. DOCUMENTO TELEFONO \ CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS
" “"si'-fi?a 1006052549 23046196 36F ‘ Jefevivera ) N
2 Ao~ Dsoeds Muy |32 MB35 r;cmamoccqcosmoaos cora
3 Shebon Palh 111003 3935493683 | sncackb@ gmail-com
N an n 44 1WA SIINE 2134322620 jvanmac- @ Vvotmail. com
s I2ondon Ramee | N31UUd %S 2223910 1 z >y @ gpnpul. cono
. Whwid Plowbi® | 40 wnpm o |3od129cs3 | JM@EL4H%3@% -
& ﬁm‘:f’ Mo MEn A6 Yoa sz \ mwwocodony d 4D @‘4""@"\ Soan
s Dorimy (o |A0BUa0048 l'wi 20a1%7%F \ %'om\alz\ @holma't PN
B Gy haian Moreno | 1006033468 l31w°61"‘° \ Jsprons @endvprrhs e co
20 ot Cadrera | foo77759E \B,q >89/ 5Z \ LG Codyerms? 36 Irmn 1/ Com.




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Conirato No. 2240082 TELECONECTA

FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD ORGANIZACION O
COLECTIVO
NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correoc electrénico
1 Marfba looita lig 032 190 221550 3¢s5 |57 GLrom-
: indon Totiey |y eCtosssivy | 320225954 RSP PRrr @ & e
3 /J{J/a///é:-r::o I‘L‘Ub’ﬂf‘vu ,"';‘/7.25?[)&
. Torcion ddin B Gk SIvczER5 89 PSS yresTea e Egemaileay
s ThvaclomTome iz #3115, |3r24452704 Toevensie Pty efom
C NPt foteoplagiizica iiseqpsys0l LT TRl e
TeOae mera 162 éysu.’l.(a-n

Woaicic A

(==
(EAYBI q&
<

2if}oyals Fricafs fedaree

Moo B,

<
e Y{-¥ 4=l

cedi iz

ie 299

2185094/ 48

/f Vi // /
Cr78/%a v

‘:1/‘ 7(// 765! %':‘/.vz{e

Contrato No. 2240082 TELECONECTA

ORGANIZACION O

FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD
COLECTIVO

NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correo electrénico
: [Fonvd Ustbrna {(06.515. 909 3769z 77zl | SAdk manwcl-evel.30Dgmal o
2 Nelkalia (oshlle <t 03453320 242696 Ecludanic .\ ncctllranicol () qmai_com -

Fweeg

2 S he Lihorosyd ieocen ol |pannebes |ELate Sofsaneclovetyy [anfoa) gearlcon
= DNany ODwnage |03 g30243 34613333 Slodande VY [danvasoraga & qrel. com
s Jeon Trupllo 1H(I1S9sS82 2752467 | Tshvdian\euv|icant ¥l adiode @coieom

6 Mo Eepporda Gsopio |22440805ZF @ 374828652 92 Cctmpos Diverso | prarie.ccorio) @@ cormasmalle.als o
’ /Avﬂurg\ by ) 9"“ 219’7\)\3 2 3(7]925995‘ (DF\QA‘(Q 9(" A0 o 1 @( A(Yeoun uwﬂe, D
e —D\\n ~ Oaawed ] \ueqege 2AC 0SSN S Seain SSO @t\g\uuj\\ A{G{@kq&‘w\g W\l e
° \cse Acest N3 Sica s [Siezzoiz| SS O Lo5e.ocevo(G o TreecnNebleoads
* Kovea \Jaisn (143444504 SSo Keven o~ Corionlic .ort




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Contrato No. 2240082 TELECONECTA

FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD ORGANIZACION O
NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correo electrénico
1 feanenOn FRANCS lcoc28alfl¥ 228563 79473 e g i€ . PACZISCoRMES UNWANIK . COU-CD
= | Aoane. COomos oAzl 213gisazcy == |oresw cinge @ covesconialie ccboce |
2 Slgor  Gpuese O | 1aeanq>za BN ASDTI| Secede. Tatodedgar gesa®oii.gov-co
e Aowy  GCoed le At aUSTO2 275476935 | Compus Diweso | (uemy - Jonza ler @covmesumivalle <l co
= Cabuels (oeas 100S9ER2G 2793266532 Cdochaate Lnclicaavcia oo coba el covins el ed:co
B Donel Bravo Oego| nouce2030 2142512120 | edvdenite  [Losofncbiaod @wrmmcn Lo
7 NS Spon ooy | LN ccaoH [ 22 s 52 AT oS o vt |\ —se Sonec V& Fa s\
s Glelne, Can £ [wwwccesay 2\ 30070 DA ad [Gloeyss 0 S Gumon G
(9]
= R PORPUR R 4 ST NOAAAGA nene 252\ Cavoresdad fsieanamen@amad Gon
-
10 Az Fabion Cacd> M | 16935544 Jzoonaa s o Cati Diversidad  lewrcaiced & gmarl <=~
Contrato No. 2240082 TELECONECTA
FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD ORGANIZACION O
COLECTIVO
NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correo electrénico
: Nones=s Onz [[layes y2s 23 [ERSE IR (e cng @ carnanllt o O J
2 ool Nesicene | JOBIIRYOB  [3M656260 [V ol [Gnioncs e e Y@ Soran\-C o 1 [E228
) T > ) (e
2 Spwr campe e | 1006527220 | %01 ds8ee32| Unidn Ghoor iy andcevice 2@ te wes ¢
s Pvacla Guadnehs ALY o e 3 371sdoes2A angela mal4$3Q gqmal en
s Disliay Hogoz [Vwacoa.404 3059401435 Cui9. Coyono2u@aviu: \. com
< y 3 s
g \Adl’@%eﬂ' NS &268 51224786 becqs cancee r&co,mm,uum//s.ca i‘p‘:‘;
7 iy Fserben 1004532996 | 316533097 2 oot fierre S (Dlovvemtmualie. i T
5 e plne Mopeee, | 1005990 5057 2226552232 Mheono 173 Eywe) com
2 Pouvla © nyu 219 — k PU s a—@gmal (O
10 Aol Dum 0Ok107 ¢ 12 Y2539 a0 43 y-,;_},rar)»«é’ﬁxw-/,(,q

Contrato No. 2240082 TELECONECTA

FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD ORGANIZACION O
COLECTIVO

NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correo electrénico
2 % 14D 2185 \91 B0 oL 32L& ES — o dlec@pomounocllods e
2 o llo6 S7234L | 3422530604 = e Dt L ede.
s /e Gmelda AModGes | 2oossoia alejuta0b@gmen com
a [Ketherire  [Airco~ | 1/0751610S 216904 G000 e o Fedlerira(Gcommasruale. adu.ca l
: oo Hoen 1006073 oL R EI6LEL — FSebes pprsele s et @Gmenl - om |
6 J‘ <r TohoHin Herdora 1005022234 3223/40300 7. Jc‘n“‘m:’nd“““i@grmd s
4 COamiper Mieto Hoongazz.©s 2 oo pozgsBd ndresprielo%m totral | /'o,-aJ
s TDhyans Qovepancs | 1o61225 21> NG 506 — Lo g opiedeo B 8@haterar \ - cone
= 8 Bl 116,272, 2%%0 21% <93 903 — o |rovicasomniorza@homreiy.am |
v |Mocna Qs | toosiCegag 3211194360 2R 00 .Cots @Okaale. a0 |




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Revisado y aprobado por:

oot B

Monica Espinosa

Nombre y firma Gestor

Contrato No. 2240082 TELECONECTA

FECHA LUGAR EVENTO O ACTIVIDAD ORGANIZACION O
COLECTIVO
NO. NOMBRE Y APELLIDOS NO. DOCUMENTO TELEFONO Correo electrénico

: Noal ~eada 12951065 BietBrean | eeton \wmmleau@ﬁ‘mmM %)
2 Wiwerseen | _Isto28 202055056 |SANMMD | indeor SeanT56) Emailcomh
: Lol Albamae | €2492294  [2152224026| SAMMID | larvar CH.le ©5enail. comy

s Moo Vrwaui 1444 109379 3197 34237 Const Boddloc k o3

s lene Costlle H 38 Lbb. 252 31532079856 . |Gy Spex |lrene. caohllo® corres vnivalle. l
. Joze tleael . Luzdgc886 =66 (3D |Conveo \opez, [omevvel tee@actlonl cam l
? Qemdl (Riemo loud3 21202 olblb 2002 Giannon (S0t |Oftrrvers 1605@ ami). conm |
. |
, |

M
s

Informe realizado por:

i 7 =
A/ LWz, / =

Andres Roja_s Marulanda
Nombre y firma coordinador de la institucion

1 lhegtbrctirano—,

Lilian Beltran

Nombre y firma Monitor



