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INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razon Social :  JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE

NIT / Numero de Documento 11128826437 Direccién: CL 7 11 56 BELLAVISTA
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo joseguille1996@hotmail.com Teléfono
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5600069257,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: JOSE GUILLERMO VALENGIA MANGIPE
CEDULA: 11 1zaazs4g

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de Servicios de
CLASE DE CONTRATO: Aot a o gestio,
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7545-0024 del 16 dé junio de 2024

~1$22.750.000 (VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS

VALOR DEL CONTRATO: | 5|NeUENTA MIL PESOS M/CTE)
DURACION DEL

CONTRATO: Del 16 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2024, CUOQTA 1

FECHA PRESENTACION: 28 de junio de 2024

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA.

A continuaciéon, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1 Apoyar la gestiébn administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros

Vaile INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico

- Apoye la gestion administrativa y operativa en el Centro de Desarrollo Empresarial BUGA,
dando asistencia técnica a emprendedores.

2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi come de los programas y proyectos

articulados a los centros Valle INN

- Brinde informacién del programa valleinn a 10 emprendedores de Calima el Darien y
Restrepo Valle det Cauca

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y

fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN

- Oriente e informe a 10 emprendedores de calima el darien y Restrepo valle del cauca de la
ruta de empredimiento empresarial que oferta el programa Valle[NN.

4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,

asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador

- Presente el informe mensual sobre la gestién realizada en el mes de junio

5 Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolio

Econdmico y Competitividad

- Brinde la informacion oportuna al coordinador del programa Centro empresarial e innovacion
de Buga, y sube la informacion a las bases de datos de la secretaria de Desarrollo
ecénomico y competitividad.

6 Informar a la ceordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas

que permitan su aprovechamiento

- Genere oportunidades de aprovechamiento del programa para los emprendedores de calima
el darien e informe al coordinador del las actividades a realizar para ese aprovechamiento



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,

capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la

coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos

- Participe activamente en los programas de induccion, reinduccion y capacitacién dispuesto
por la secretaria de desarrollo y competitividad y la gobernacion del valle del cauca

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar

en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,

evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y competitividad

- Apoye la feria de empredimiento de la ciudad de buga que se realizo en mes de junio

- Apoye a la feria de empredimiento de el municipic de san pedro que se realizo en el mes de
junio

9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario

y gobemacion

- Asisti a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, y despacho del
secretario y la gibernacio

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién

de Calidad MIPG

-Participe y apoye las acitividades que realizo la dependencia propia del sistema de gestion de

calidad MIPG

11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y gue sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de

la entidad

- Apodye ios conversatorios de la gobernacion del valle def cauca, realizados en el Municipio
de San Pedro

12 Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las

redes sociales

- Comparti todo et contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

¢ 1. hete agui

EcommVcalie
WVENCIENDO
BARRERAS

s KT

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que nc estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

1. -
JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
C.C.1112882643

Teléfono: 3166986920
Correo:joseguille1996@gmail.com

skl

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca —
— Version.02
"?* INFORME DE SEGUIMIENTO DE
B - SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1de7
Fecha: 28 de junio de 2024
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CONTRATOQ X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato numero:  1.310-17.13-7545-2024  de 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069492 Del 18/06/2024 + Apropiacién Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econémica durante e! cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. < Qbjetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desamolio econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, fradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuraciéon de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Vaile
del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. » Elemento PEP: Pi38-101901/1/1/01/31 « Area
Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051202.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMOQ
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO

DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. i )
_ JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supervisor: . - 1144041044
JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
Contratista  C.C. 1112882643

Teléfono. 3166986920



Departamento del Valle del Cédigo: FO-Me-P2-02
Cauca

. Version:02
"? INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2 de 7
OBJETIVO DEL INFORME ' ' |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADESU .
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1 Apoyar la gestlén adm:mstratwa y operahva para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales
de la Secretaria de Desamrolio Econdmice 2 Brindar informacion
sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo large de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valie INN 4 Presentar informes
mensuales sobre la gestidn realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud de! jefe
inmediato, supervisor o Coordinador 5 Brinda informacion oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 6 Informar a la
coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento 7 Participar
activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacibn y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinacion del Centroy 100%
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos 8 Promover los servicios del Centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrolio Econémico y competitividad
9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y gobemacion 10 Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de Calidad MIPG 11 Las demas que sean asignadas por
su jefe inmediato, superior 0 coordinador y que sean necesarias para
el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y
misién de la entidad 12 Apoyar con la divuigacion de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medic de las redes
sociales

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u.
: obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

! Porcentaje de ; en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024.

Ecumpllmlento. Porcenta;e de cumplimiento de las especificaciones, actividades u:

j - obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la " 14,3%
H e _vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.  : |

Otras N/A

.consideraciones. . .. . .

.. Sugerencia  |Fechadeentrega. ~  Responsable

Fecha suspenswﬁ prorroga 0 ad|cion %Fechade .l.'re._ir'!i.;_:io"fi B Responsable

~ Sin novedad ‘ - | -

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-17.13-7545-2024 del 16 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
ﬁ acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por sl contratista, como se detalla a continuacién:

1 Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros Valie INN

y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico

- El contratista apoyo la gestion administrativa y operativa en el Centro de Desarrollo Empresarial
BUGA, dando asistencia técnica a emprendedores.

2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a

los centros Valle INN

- El contratista brindo informacién del programa valleinn a 10 emprendedores de Calima el Darien y
Restrepo Valle del Cauca

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

empresarial ofertada por el programa Valle INN

- El contratista Oriento e informo a 10 emprendedores de calima el darien y Restrepo valle del cauca
de la ruta de empredimiento empresarial que oferta el programa ValieiNN.

4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asl como

la elaboracion de informes segin solicitud del jefe inmediato, supervisor 0 Coordinador

- El contratista Presento el informe mensual sobre la gestion realizada en el mes de junio

5 Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases

de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y

Competitividad

- El contratista brindo la informacion oportuna al coordinador del programa Centro empresarial e
innovacion de Buga, y sube la informacion a las bases de datos de |la secretaria de Desarrollo
ecdnomico y competitividad.
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permitan su aprovechamiento

- El contratista genero oportunidades de aprovechamiento del programa para los emprendedores de
calima el darien e informe al coordinador del las actividades a realizar para ese aprovechamiento

7 Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y

mejoramiento de la cultura organizacionai que se programen desde la coordinacion del Centro y desde

el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos

- El contratista Participo activamente en los programas de induccion, reinduccion y capacitacion
dispuesto por la secretaria de desarrollo y competitividad y la gobernacion del valle del cauca

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en

labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de

planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y

competitividad

- El contratista apoyo la feria de empredimiento de la ciudad de buga gue se realizo en mes de junio

- El contratista Apoyo a la feria de empredimiento de el municipio de san pedro que se realizo en el
mes de junio

9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y

gobemacion

- El contratista Asistio a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, y despacho del
secretario y la gibernacio

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién de

Calidad MIPG

-el contrastita Participo y apoyo las acitividades que realizo la dependencia propia del sistema de gestion

de calidad MIPG

11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias

para el cumplimiento efectivo y oportuno de ios objetivos, metas, vision y misién de la entidad

- El contratista Apéyo los conversatorios de la gobernacion del valle del cauca, realizados en el
Municipio de San Pedro

12 Apoyar con la divulgacién de todo el conterido que se genera en ia SEDEC por medio de las redes

sociales

- El contratista Compartio todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y A,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de JUNIO de 2024. segin ia clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroflado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segln
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

el

"~ COSTOS

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
¢ to Val (Anticipo, Valor |Observacio
oncep alor avances, | fechadepago | o oo or
pagos)

va’iﬁf:gf; del $22.750.000
Valor Adiciones $
Reajustes $

Actualizacién de

precios $

Val’g‘r’:::r:atlodel $22.750.000
Valor pagado $

Valor causado que

no se ha pagado $1.750.000

gfiﬁf,?a’éf,' $1.750.000

va";;::;‘::rpor $21.000.000

Intereses

moratorios $

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32detalLey 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

FAY
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Fecha del préximo informe Julio de 2024
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de junio de 2024
JUAN MARTIN BRAVO GASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial
C.C.1144041044
“Elabor6 "~ Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzméan, José Antonio
Cristancho  Martinez,

Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Angela

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica /
Subdirector de Contratacién

Firma:

Firma:

Comité institucional de
Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

o
k/







nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE identificado(a) con CC
1112882643 se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 24/10/2012
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

E.S.E. HOSPITAL SAN JORGE CALIMA

Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 26 dia del mes de Junio del afio 2024.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

& 5
Sy
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VALENCIA MANCIPE JOSE GUILLERMO identificado(a) con CC numero 1.112.882.643 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de julio de 2016 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de junio de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliaciéon en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, JOSE
GUILLERMO VALENCIA MANCIPE identificado con CC No. 1112882643, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 19/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/06/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401016350800.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 26 dias del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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