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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 29/06/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-06-28

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociacién Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA

NIT / Numero de Documento 316008977 Direccién: CR 25A 56 54
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo karold4@hotmail.com Teléfono

L. . L Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %

1 00001 1.310-17.13-7550 NIU 1.00 2,000,000.00 2,000,000.00
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600069260,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Dos millones de pesos.-
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA
CEDULA: 31600807 _

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: | 82 72 2
No, DE CONTRATO: 1.310-17.13-7550-2024 del 16 de junio de 2024
VALOR DEL CONTRATO: | $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)
83@%3%95'- Del 16 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO DEL INFORME. | JUNIO de 2024, CUOTA 1
FECHA PRESENTACGION: | 28 de junio de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento'de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Reallzadas:

Las actividades astan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento ai emprendimiento y el
Desarroilo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, cumpliendo
con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brinde asesoria personalizada a mas de 20 emprendedores unos citados por mi otros que se
acercaron a las oficinas de la secretaria de desarralio economico, unos a consultar fechas de
aperturas del fondo y otros emprendedores que recibieron asesorias con el fin de fortalecer sus
unidades productivas. Para estas asesorias tuve encuanta algunos aspectos:

Plan de negoclo y/o planificacion estrategica: encaminar al emprendedor en la alaborcionde
un plan de negocio detallado en vase a su emprendimiento, que uncluye establecer metas claras
y alcanzables ' N , ' _

Recursos diglialeé: Guie al emprendedor con medios digitales con el fin de aprovechar estos
recursos en pro de elevar las ventas con las ventajas que brindan estas plataformas, telegram ,
Instagram . facebook, whatsapp. - - '

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Apoye, a emprendedores brindadando' i'nfqi'macion' réqueridad de los programas que se han




INFORME DE AVANCES DE ACﬂVIDADEs CUOTA No. 1 SR i
estado promovnendo en la,Gobermacion del Valle ForderVaIIe programa que tuvo una primera

etapa de los primeros mil credltos. dando asi apoyo a Ios Vallecaucanos que cumplleron con Ios
requisitos , requeridos para dicho programa ‘ . Ll

3. Elaborar documentos técnicos (actas lnfonnes propuestas estudtos prevlos. etc) conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun sollcﬁud dei Ilder dal proceso ylo
supervisor del contrato. : , : _ '

Elabore actas y listados de asistencia de todos los emp'rendedores que rBCibiaroh.‘ases'oﬁa de mi
parte , los cuales inscribi a traves del formulario de inscripcion cero para emprendedores, en el
mes de junio , tambien llevo controi y seguimiento personalizado. para:cada uno de los
emprendedores atendidos, logrando tener resultados eficientes a la hora de generar.un
diagnostico. ' B B

4. Responder los requerimientos. que le sean asugnados desde su érea de oonoc:miento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Respondi con cada uno de los requerimientos de los coordinadores y supervisores, cumpliendo
asi, en los tiempos de trabajo estipulados y una respuesta rapida a las solicitudes, logrando
objetivos propuestos. Tambien asisti a las reuniones convocadas por coordiandores y supervisor

, en las que se socializan las estrategias que se quieren implementar en los procesos de los
centros de emprendimiento, con el fin de obtener sus metas-resultados "

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Cumpli con todas las tareas asignadas por el centro de emprendimiento cali y su supervisor.,
participe de webinar, AlCommerce: impulsa tus ventas con inteligencia artificial, Donde se hablo
de optimizar procesos y personalizar las experiencias el cliente utilizando la intelegencia artificial
(1A).

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUbTA No. 1

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUGTA No. 1
FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el mforme con sus ev:dencuas se encuentra en el érea de Gestlén
Documental . L , ,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensuén y ARL del Slstema de SeQUﬁdad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los paraf‘ iscales de SENA ICBF y Caja de
Compensacion Famifiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato guardé estncta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la-informacién y. datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

KQIOLQ’ (\.Q@.x(;‘&fv\ U&an{@_o . \
KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA i
C.C.31600897
Teléfono: 3106405789
Correo:Karold4@hotmail.com

JUANM RTIN BRAVO CASTARO _
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor







Departamento del Valle del . - Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca —
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobermacién Péagina; 1de 7
Fecha: | 28 | de | junio | de | 2024 |
CONTRATO X = Prostaclén de serviclos CONVENIO -

Contrato nimero: | 1.310-17.13-7550-2024 | de 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponiblilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069260 Del 18/06/2024 + Aproplacién Presupuestal: 1154-123401-2320202008-
3830102010010000-P|38-101901/1/1/01/31 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (espacificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e Impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que ser4 atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno, » Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrolio impuisando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de dreas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO 'EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 + Area
Funcional: 3830102010010000 * Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

~~TJUAN MARTIN BRAVO CASTARNO
Supervisor: | ~ 41144041044

KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA
Contratista |C.C. 31600897
Teléfono. 3106405789
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplldas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y Ia Secretaria de Desarrolio

Econémico y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la - secretaria de Desarrollo Econdmico - y
Competitividad, cumpliendo con los estdndares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretarla de Desarrollo
Economico y Competitividad y ofros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
de decumentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asl mismo apoyar la loglstica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 3.
Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de ia entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean
asignados, desde su 4rea de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato,

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

14,3%

Otras
consideraciones.

N/A
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Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Fecha suspensién, prorroga o adiclén Fecha de relnicic Responsable
Sin novedad - -

Concspto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrnico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No, 1.310-17.13-7550-2024 del 16 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretarla de Desarrolio Econdémico y Competitividad, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista brindo asesoria personalizada a mas de 20 emprendedores unos citados por mi otros
que se acercaron a las oficinas de la secretaria de desarrolio economico, unos a cansuitar fechas de
aperturas del fondo y otros emprendedores que recibieron asesorias con el fin de fortalecer sus
unidades productivas. Para estas asesorias tuve encuanta algunos aspectos:

Plan de negocio y/o planificacion estrategica: encaminar al emprendedor en |a alaborcionde un
plan de negocio detallado en vase a su emprendimiento, que uncluye establecer metas claras y
alcanzables

Recursos digitales: Guie al emprendedbr con medios digitales con el fin de aprovechar estos
recursos en pro de elevar las ventas con las ventajas que brindan estas plataformas, telegram ,
instagram . facebook, whatsapp. S

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
scosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asl mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoyo, a emprendedores brindadando informacion requeridad de los programas que
se han estado promoviendo en la,Gobernacion del Valle, ForderValle , programa que tuvo una
primera etapa de los primeros mil creditos, dando asi apoyo a los Vallecaucanos que cumplieron con
los requisitos , requeridos para dicho programa.
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3. Elaborar documentos técnicos (actas, inform‘éé pmpheétas; estudios preirios; efc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun sollcltud del lider del proceso yio

supervisor del contrato.

£l contratista elaboro actas y listados de asistencia de todos los emprendedores que recibieron
los cuales inscribi a traves del formulario de inscripcion cero para
emprendedores, en el mes de junio , tambien llevo control y seguimiento personalizado para cada
yno de los emprendedores atendldos. logrando tener resultados eficientes a la hora de generar un

asesoria de mi parte ,

diagnostico.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

El contratista respondio con cada uno de los requerimientos de los coordinadores y supervisores,
cumpliendo asi, en los tiempos de trabajo estipulados y una respuesta rapida a las solicitudes,
logrando objetivos propuestos. Tambien asisti . a las reuniones convocadas por coordiandores y
supervisor , en las que se socializan las estrategias que se quieren implementar en los procesos de

los centros de emprendimiento, con el fin de obtener sus metas-resultados

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el

cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista cumplio con todas las tareas asignadas por el centro de emprendimiento cali y su
supervisor., participe de webinar, AlCommerce: impulsa tus ventas con inteligencia artificial. Donde
se hablo de optimizar progesos y personalizar las experiencias el cliente ufilizando la intelegencia

artificial (1A).

W/
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensi6n y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el contratista ho genera relacién laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003. '

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor . | |(Anticlpo, Valor |Observacio
cep alor avances, Fecha de pago pago o
pagos)
Va’ﬂfgﬂ del $26.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
preclos $
Vﬂlg;:midel $26.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado - $2,000.000 - .
Valortotal . | —
ojecutado $2.000.000 .
Velor saldo por | 434.000.000
intereses
moratorios $

NO APLICA
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o pro'htblcién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artfculo
32 dela Ley 80,

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios’ él- Sistema General de Seguridad
Social.

Sin novedad

Sin novedad

Fecha del préximo informe 15 de Julio de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
| dias de!mesde |- junio | de | 2024 -

///LA (

JUAN MAR‘lliN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzméan, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestién y Desempefio
Cristanche Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez ' e )
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Espacializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Departamento del Valle del

Gobamacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina: 7de 7




e

@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 31600897

NOMBRESY APELLIDOS Vaencia Ortega,Karold Melissa

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Voluntario Al SistemaDe
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/05/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Vaencia Ortega,Karold Melissa, a los 26 dias del mes de junio del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA, identificado(a) con cédula de ciudadania 31.600.897, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Junio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




TENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUAS

Medellin, 26 June 2024

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA:

Que la informacion detallada a continuacion corresponde a lo que se encuentra registrado en los sistemas
de ARL SURA S.A. a la fecha 26/06/2024 21:23, con relacién a la afiliacion y cobertura de KAROLD
MELISSA VALENCIA ORTEGA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 31600897, afiliado en
calidad de Trabajador Independiente Voluntario.

Fecha de Inicio de cobertura: 01/06/2023

Fecha de fin de cobertura:

Estado actual de la cobertura: EN COBERTURA
Cddigo de ocupacion: 1000

Descripcion ocupacion: Ind Afiliados por pagos
Clase de riesgo: 1

Porcentaje de cotizacion: 0.522

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura 'y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes: C316008972417876990

Atentamente,

LYy
Valk;
Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Direccion IP:186.83.20.217,



