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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

CEDULA: 6247716

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7553-2024 del 16 de junio de 2024

VALOR DEL CONTRATO:; | $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL Del 16 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

CONTRATO: )

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2024, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 28 de junio de 2024

Objetoc del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo [a ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento vy el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad, cumpliendo
con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

» Desemperfie funcicnes de acompanamiento y asistencia técnica durante la Gran Rueda de
Negocios realizada en el municipio de Jamundi. Este evento contd con la participacion
destacada de diversas entidades y empresas de renombre, tales como dropi, Banco
AvVillas, Univalle, Secretaria de Turismo Departamental, Credibanco, INNPulsa,
PriceSmart, ProColombia, Banco Agrario, Bomberos, Acopi Valle, DPS Nacional, Fondo
Nacional de Garantias, Banco Mundo Mujer, Unidad Solidaria, Camara de Comercio de
Cali, Colpensiones, Sena, Secretaria de Desarrollo Econdmico Departamental, y fue
organizado por la Alcaldia de Jamundi.

« Brindé asistencia técnica a la Alcaldia de Jamundi durante una reunién estratégica con
emprendedores, enfocada en explorar oportunidades administrativas tanto a nivel
municipal como departamental. El objetivo principal de este encuentro fue establecer una
ruta clara hacia el emprendimiento, facilitando asi el desarrollo vy la implementacion de
iniciativas que promuevan el crecimiento economico local y regional.

o Desplegue mi apoyo integral durante la feria de emplec llevada a cabo en los barrios de
Bonanza y Terranova, en Jamundi. Esta iniciativa se realizé en estrecha colaboracion con
la Alcaldia y diversos actores del sector empresarial y emprendedor, con el firme proposito
de generar oportunidades laborales para los habitantes de Jamundi y del departamento
del Valle del Cauca. El evento fue disefiado para facilitar la insercion laboral de los
jamundefios y vallecaucanos, promoviendo asi el desarrollo econdmico y social de la
comunidad local.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

2. Apoyar el desamollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia tecnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

» No realicé actividades relacionadas a esta funcién, durante el mes actual.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y 1a normatividad vigente, segtin solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

+ Realicé el informe de actividades del mes correspondiente, para entregar detalladamente
las actividades realizadas durante el mes.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.
ChatGPT
+ Participé activamente en la reunién convocada por el Subsecretario Juan Martin, la cual se
centré en la definicion del plan de trabajo y los lineamientos estratégicos para la oferta de
apoyo a emprendedores durante el segundo semestre de 2024. Durante este encuentro,
se discutieron detalladamente las estrategias y acciones especificas que seran
implementadas para fomentar el emprendimiento y apoyar iniciativas empresariales en el
municipio de Jamundi. La colaboracion estrecha entre el contratista, el Subsecretario y
otros actores clave aseguré la alineacién de objetivos y la planificacion efectiva de
actividades que impulsaran el desarrollo econdmico y la generacion de empleo en la
region.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiente del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
+ No realicé actividades relacionadas a esta funcion, durante el mes actual.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 5

FOTOS, EVIDENCIA,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Coacrlor AT
LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
C.C.6247716

Teléfono: 3508537857

Correo:libardocaicedo9@gmail.com

1 X4

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vd. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRAT T T T
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato niamero: 1.310-17.13-7553-2024  de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069263 Del  18/06/2024 - Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 *» Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: = Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. - Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar ¢ centros de emprendimiente e innovacion Valle INN, para la
reactivacion economica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225 ,
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Pian de Accidn que serd atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobiemo. = Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econémice en los polos de desarrolio impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de chisteres productivos en sistemas de proximidad. « Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 « Area
Funcional: 3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
* C.C. 1144041044

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
Contratista C.C. 6247716

Teléfono. 3508537857



Departamento del Valie del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
, Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
% SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gaobernacion Pégina: 2 de 6

Este mfon'ne tlene como objehvo dejar constancaa del cumpllmiento del cronograma de actwndades
y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Especificaciones, Econémico y Competitividad y ofros actores del ecosistema

actividades u emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento
obligaciones de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
contractuales. convocatorias, o cualquier elemento ligade a su ejecucidon. 3. °

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
nommatividad vigente, seguin soficitud del lider del proceso ylo
supervisor del conirato. 4. Responder los requerimientos que le sean
asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024.

cumplimiento. Porceniaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la 14,3%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias
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Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensioén, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al compiemento del contrato elecirdnico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7553-2024 del 16 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollc Econémico y Competitividad, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista desempend funciones de acompanamiento y asistencia técnica duranie la Gran
Rueda de Negocios realizada en el municipio de Jamundi. Este evento conté con la
participacidn destacada de diversas entidades y empresas de renombre, tales como dropi,
Banco AvVillas, Univalle, Secretaria de Turismo Departamental, Credibanco, INNPuisa,
PriceSmart, ProColombia, Banco Agrario, Bomberos, Acopi Valle, DPS Nacional, Fondo
Nacional de Garantias, Banco Mundo Mujer, Unidad Solidaria, Camara de Comercio de Cali,
Colpensiones, Sena, Secretaria de Desarrollo Econémico Departamental, y fue organizado
por la Alcaldia de Jamundi.

El contratista brindd asistencia técnica a la Alcaldia de Jamundi durante una reunién
estratégica con emprendedores, enfocada en explorar oportunidades administrativas tanto a
nivel municipal como departamental. El objetivo principal de este encuentro fue establecer una
ruta clara hacia el emprendimiento, facilitando asi el desarrollo y la implementaciéon de
iniciativas que promuevan el crecimiento econdmico local y regional.

El contratista desplegé su apoyo integral durante la feria de empleo llevada a cabo en los
barrios de Bonanza y Temranova, en Jamundi. Esta iniciativa se realizé en estrecha
colaboracién con la Alcaldia y diversos actores del sector empresarial y emprendedor, con el
firme propésito de generar oportunidades laborales para los habitantes de Jamundi y del
departamento del Valle del Cauca. El evento fue disefiado para facilitar la insercion laboral de
los jamundefios y vallecaucancs, promoviendo asi el desarrollo econémico y social de la
comunidad local.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y
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seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemente ligado a su ejecucion.
¢ E! contratista no realizo actividades relacionadas a esta funcion, durante el mes actual.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del proceso vy/o
supervisor del contrato.
» El contratista realizo el informe de actividades del mes correspondiente, para entregar
detalladamente las actividades realizadas durante el mes.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.
ChatGPT
+ El contratista participé activamente en la reunién convocada por el Subsecretario Juan Martin,
la cual se centré en la definicion del plan de trabajo y los lineamientos estratégicos para la
oferta de apoyo a emprendedores durante el segundo semestre de 2024. Durante este
encuentro, se discutieron detalladamente las estrategias y acciones especificas que seran
implementadas para fomentar el emprendimiento y apoyar iniciativas empresariales en el
municipio de Jamundi. La colaboracién estrecha entre el contratista, el Subsecretario y otros
actores clave aseguro la alineacion de objetivos y la planificacion efectiva de actividades que
impulsaran el desarrollo econdmico y la generacion de empleo en la region.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
* FEl contratista no realizo actividades relacionadas a esta funcién, durante el mes actual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de JUNIO de 2024. segln la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1293, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para estar contratado, el confratista no genera relacion laboral alguna con el Departamente segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago ol
pagos)
vah::::,:;fa?; del $26.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de 5
precios
Va’g;:t‘;taat:)de’ $26.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor total
ejecutado $2.000.000
Valor saldo por
ejecuta,-p $24.000.000
intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
[SEGUIMIENTO JURIDICO . -

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a b establemdo en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segidn el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

[INFORME SOBRE SANCIONES

|

Sin novedad

[INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO- |




Departamento del Valle del
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Gobemacion
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Version:02
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SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019
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Sin novedad

Fecha del proximo informe

15 de Julio de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de junio de 2024

S O

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolilo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboré

Revisd Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestidon y Desempefio

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha; 17/06/2019




VIGILADO Supersalud v
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que LIBARDO CAICEDO MARTINEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 6247716 esta registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 6247716

NOMBRES Y APELLIDOS LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1491

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 12/06/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.170.043-7

CERTIFICA QUE:

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 6.247.716, se encuentra afiliado(a)
al AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacion se expide el 12 de Junio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
Y

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD
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QT €) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
R

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, LIBARDO
CAICEDO MARTINEZ identificado con CC No. 6247716, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 19/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/06/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401016361766.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO



