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INFORME DE SUPERVISION N° 1
PARA: Alcalde Municipio de Envigado
FECHA: 18 de marzo del 2024
1. INFORMACION BASICA
CONTRATO/CONVENIO N. ° ENV-13-25-0567-24
FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO: 04 de marzo de 2024
CONTRATISTA/ASOCIADO: IPS Corporacion Centro Cita — Salud Mental

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO:  NIT. 900.081.843-3

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO: Prestar servicios, técnicos, administrativos y humanos, para desarrollar acciones de
promocién de la salud mental, prevencion de la enfermedad mental, para la poblacion del municipio de Envigado

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO: $ 4.294.892.407

APORTE TOTAL DEL MUNICIPO $ 3.006.128.794

APORTE TOTAL DEL ASOCIADO $1.288.763.613

VALOR ADICION NA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO: $ 4.294.892.407

FECHA DE ADICION: NA

FECHA DE INICIO": 04 de marzo de 2024

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIO? El plazo estimado para la entrega del objeto contractual sera hasta 30 de
diciembre de 2024.

2. SEGUIMIENTOS

Segtin lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. “(...). La supervision consistira
en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del

1 Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP |l cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion de RDP, ni a las
fechas de pago de impuestos y expedicion de polizas en caso de que aplique.
2 Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio.
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contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", segun los siguientes items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):

Reporte y avance de las actividades entregadas por la Corporacion Centro Cita IPS, en el informe de gestion

correspondiente al periodo 04 al 18 de marzo de 2024.
En el proceso de revision de las fuentes de verificacion de las actividades del contrato, la supervision deja nombrado con
una observacion la aprobacion de las mismas, en caso de haber alguna novedad en la actividad, en la misma observacion
se puntualiza si debe ser corregida o enviada de inmediato o para el proximo informe de gestion.

211

ACTIVIDADES Y COMPROMISOS:

Seguimiento a los compromisos que aplican para el presente mes:

Tabla N° 1

N°
COMPROMISO

COMPROMISO

ESTADO/OBSERVACION

11

El asociado para el desarrollo de las acciones
debera presentar la elacion del personal con
nombre completo, cédula, cargo, correo
electrénico, celular ylo teléfono, y con soporte
documental del perfil profesional o experiencia
exigido para cada cargo dentro los quince (15)
dias contados a partir de la firma del acta de
inicio.

El operador presentd la siguiente relacion del personal
participante cumpliendo con la obligacién contractual:

Relacién de personal (41 personas) con datos de
identificacion.

35 profesionales Psicosociales

1 profesional de apoyo asesor para la politica publica de salud
mental

1 Profesional de apoyo asesor

1 Auxiliar administrativa

1 Profesional en gerencia de sistemas de informacién en salud
(GESIS)

1 coordinador admirativo.

Teniendo en cuenta lo anterior, el operador informa que, de los
41 profesionales a contratar, se han firmado y legalizado 40
contratos, que corresponden a un 90% de la contratacion.
Quedando pendiente 1,0%, que obedece al perfil de profesional
de apoyo, el cual se encuentra en proceso de seleccion.

12

El asociado verificara que el talento humano que
se utilizara para la ejecucién del convenio tenga
el perfil, la idoneidad y la experiencia exigida por
el municipio en los lineamientos técnicos.

En operador asociado realiza la verificacion del talento humano,
en referencia a perfil, experiencia e idoneidad de 40 personas,
como se detalla a continuacion:

Treinta y cinco (35) profesionales Psicosociales, entre psicologos
y trabajadores sociales.

Una (1) una profesional de apoyo asesor para la politica publica
de salud mental.

3 En este item el supervisor deberé sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevo a cabo este ejercicio, indicando ademas
si el contrato/convenio se cumplio en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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Una (1) Profesional de apoyo asesor, para el apoyo técnico y
administrativo.
Una (1) Auxiliar administrativa
Un (1) Profesional en gerencia de sistemas de informacion en
salud (GESIS)
Un (1) coordinador admirativo.
El asociado hace entrega de una carpeta compartida con toda la
documentacion del talento humano anteriormente relacionado, al
verificar la informacion se valida que esta cumple con los
requisitos exigidos en la obligacion contractual.

14 El asociado debera informar a la supervision | El operador asociado informa a la supervision acerca de la firma
sobre todos los contratos que suscriba, por | del contrato de prestacion de servicios tecnologicos a través de la
causa y con ocasion de la ejecucion del objeto | “Nube WaySalud®, para facilitar la prestacion de servicios en
contractual, ya que, debe contar con el visto promocion y prevencion en salud mental. Haciendo uso del
bueno previo del MUNICIPIO mediante el equipo software WAY CONVENIOS, en la modalidad de software como
técnico y la supervision, lo cual, permitira al | servicio (Saas), con la habilitacion de hasta cincuenta (50)
MUNICIPIO realizar el seguimiento y la | usuarios, por hasta doscientos ochenta y cinco (285) dias
publicacién en el SECOP Il y la verificacion de | calendario.
los demas costos asociados al desarrolio del
convenio. Para ello, mensualmente, con el | El operador asociado anexa certificacion del servicio contratado.
respectivo informe de gestion, el asociado
relacionara los contratos celebrados en el
periodo informado con expresa indicacion de la
identificacion del asociado, plazo, valor y objeto.

15 El asociado debera facilitar los elementos de El operador asociado en cumplimento al presente compromiso
trabajo requeridos para el adecuado desarrollo | contractual reporta el siguiente avance:
de las actividades al personal que trabaja para
la Direccién de Salud Mental y Prevencion de Camisetas: el convenio de Asociacion ENV-13-25-0567-24, tiene
las Adicciones, de acuerdo con el presupuesto contemplados 41 profesionales del area Psicosocial que deberan
asignado para la operacion. disponer de camiseta con los respectivos logos de la Alcaldia de

Envigado. A la fecha estas se encuentran en proceso de
produccion'por parte del proveedor.

Carnet: El dia 08 de marzo se realizo la de toma de fotografias
para el proceso de cametizacion, ademas se envio la base de
datos con el registro del personal que hace parte del proyecto,
para la respectiva informacion. Se recibié una muestra por parte
de la Direccion de Salud Mental para proceder con el tramite del
carnet en cuanto a la imagen.

16 El asociado contratara y pagara al talento | El operador asociado reporta la contratacion por prestacion de

humano que sea necesario para la ejecucion de
las actividades de acuerdo con la modalidad
contractual que  comesponda,  salarios,
honorarios, prestaciones, seguridad social y
demas conceptos laborales y contractuales,
teniendo en cuenta los montos determinados
segn la tabla de costos anexa alos lineamientos
técnicos y de acuerdo a los ciclos de némina

servicios de 40 personas que conforman en el talento humano
que ejecutaran las actividades que hacen parte las diferentes
estrategias de la Direccion de Salud Mental y Prevencion de la
Adicciones.

Por lo que en una carpeta compartida con la supervision del
contrato, reposan todos los contratos y la lista de asistencia del
proceso de seleccion.
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establecidos por el operador y certificar mes a
mes el pago realizado a cada uno de los
empleados o contratistas.

35

responsables.

El asociado se obliga a presentar en un tiempo
no mayor a ocho (8) dias habiles, posteriores a
la firma del acta de inicio, el Plan Operativo, en
el cual se desagreguen las actividades, tiempos,
productos, indicadores, fuentes de verificacion y

El operador asociado hace la entrega del documento que
presenta el plan operativo general del componente de Salud
Mental y Prevencion De Las Adicciones del Municipio de
Envigado, a implementarse a través de convenio de asociacion

ENV-13-25-0567-24 con la Corporacién Centro CITA Salud
Mental y Adicciones.

Fuente: Informe de gestion 1 de 2024 — Corporacion centro cita IPS

A continuacion, se da a conocer la identificacion del personal contratado, el plazo, valor del contrato, estrategia asignada, zona
ylo institucion educativa; adicionalmente, se reporta el enlace donde la supervision encontrara cada una de las hojas de vida
del personal contratado con los debidos soportes y la respectiva constancia de afiliacion a la ARL.

Tabla 2: Relacion talento humano:

6/03/2024 | SANDRA JUDITH USUGA 43118954 | 3127179888 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre
ECHEVERRI

7103/2024 el'ff'é“eig':“ GOMEZ 1037576679 | 3004719600 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre

810312024 ﬁa:s"“"‘ DUQUE 1037664757 | 3127979034 | PSICOLOGA | ZOE ademarzo | 31 de diciembre

9/03/2024 gggggﬁggm MARIN 32200785 | 3135627246 | PSICOLOGA | ZOE ademarzo | 31 de diciembre

10/03/2024 ggf"rERR% E'ﬂ‘é 42804525 | 3207278087 | PSICOLOGA | ZOE ademarzo | 31 de diciembre

1110312024 ggﬁ'&gﬁ“&g‘gﬁ; 1039471977 | 3043505022 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre
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DIANA MARCELA B
1210372024 | D e VAR 1037580169 | 3155686494 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre
13/03/2024 %SEETTV'D MARTINEZ 8162120 | 3014320813 | PSICOLOGO | ZOE 4 demarzo | 31 de diciembre
14/03/2024 gﬁ:ﬁ@cﬁf&o" 1020482708 | 3217544277 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31de diciembre
150312024 iiiﬂ%%”“'“ 1002652985 | 3162901535 | PSICOLOGO | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre
16/03/2024 | MARIA ALICIA ROJAS 43873823 | 3006605586 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31de diciembre
JARAMILLO
ELIANA CASTRO G
1710312024 | () fogez 1037608089 | 3006215335 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31de diciembre
LAURA ISABEL g
1810312024 | GANSNET S0 1027886644 | 3127719739 | PSICOLOGA | ZOE 4demarzo | 31 de diciembre
PABLO ANDRES &
1910372024 | PAot0 M oiEaA 98668071 | 3144744738 | PSICOLOGO | ZOE 4 de marzo | 31 de diciembre
MARIA VICTORIA ?
2010312024 | He e R o0 VELEZ 42824951 | 3136763365 | PSICOLOGA | ITINERANTE |4 de marzo | 31 de diciembre
71032024 | SARA ZAPATADUQUE | 1087502179 | 3197446475 | PSICOLOGA | ITINERANTE |4 de marzo | 31 de diciembre
PAOLA ALEJANDRA 1
2IN2004 | e BONTALEZ 1037597025 | 3017757071 | PSICOLOGA | ITINERANTE |4 demarzo | - 31 de dicembre
2310312024 | SANTIAGO SAENZ 1017253377 | 3147549614 | PSICOLOGO | PPS 4demarzo | 31de diciembre
HERRERA
24/03/2024 %ﬁ&gg““c”‘ 1036620508 | 3168255554 | PSICOLOGA | PPS 4demarzo | 31 de diciembre
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MARIA DOLORES TRABAJADO A

25/03/2024 ALVAREZ ZULETA 43458009 | 3194428414 RA SOCIAL PPS 4 demarzo | 31 de diciembre
VICTORIA ESPINAL TRABAJADO 4

26/03/2024 |} NERA 32240916 | 3014895808 | s soial PPS 4 de marzo | 31 de diciembre
ANGIE ALEXANDRA =

1/03/2024 QUINTERO LONDORNO 1037636676 | 3128389867 | PSICOLOGA | LINEA 4 demarzo | 31 de diciembre

2/03/2024 gfggﬁ" IVONNE OSSA | 44758600 | 3216720200 | PSICOLOGA | LINEA ddemarzo | 31de diciembre
BEATRIZ ELENA 3

3/03/2024 | £ \IREZ GOMEZ 43513545 | 3108245729 | PSICOLOGA | LINEA 4 demarzo | 31 de diciembre

4/03/2024 | LUDIBIA BAENA GARCIA 43654115 | 3218256910 | PSICOLOGA | LINEA 4 demarzo | 31 de diciembre
MARIA ALEJANDRA TRABAJADO | CENTRO DE =

27103/2024 | JM v e | ONDONO 1037618669 | 3016774230 | o 'sneiaL | ESCUCHA 4 demarzo | 31 de diciembre
CENTRO DE L

28/03/2024 | ANA MARIA DURAN GIL 1037589081 | 3043890253 | PSICOLOGA ESCUCHA |4 demarzo 31 de diciembre
CENTRO DE L

20/03/2024 | ANDRES FELIPE HENAO | 1037585822 | 3014798038 | PSICOLOGO ESCUCHA 4 demarzo | 31 de diciembre
GREISY YADITH PSICOLOGI | CENTRO DE -

30/03/2024 NOGUERA LONDONO 32243951 | 3007698174 A ESCUCHA 4 demarzo | 31 de diciembre
CENTRO DE o

31/03/2024 | MILENA ORTIZ CASAS 43152442 | 3003552707 | PSICOLOGA ESCUCHA |4 demarzo 31 de diciembre
LUISA MARIA CORREA CENTRO DE N

32:03-2024 | geoava 1037509326 | 3107073340 | PSICOLOGA EscUCHA | 4 demarzo 31 de diciembre
NATALIA MARIA CENTRO DE i

33-03-2024 |, \AREZ URTADO 32240598 | 3044883309 | PSICOLOGA ESCUCHA 4demarzo | 31 de diciembre
MARIA LIZETH CENTRO DE 2

34-03-2024 | oNTOVA 1037610357 | 3148721044 | PSICOLOGA ESCUCHA | 4 de marzo 31 de diciembre




INFORME DE SUPERVISION

Cédigo: CC-F-198

Version:03

Pagina 7 de 12

LINA MARCELA MEDINA CENTRO DE "
35-03-2024 ARANGO 43870418 | 3014375525 PSICOLOGA ESCUCHA 4demarzo | 31 de diciembre
KEVIN ,MAU RICIO PERSONAL
5/03/2024 | BERMUDEZ 1017265481 | 3208703943 | GESIS ADMINISTR |4 de marzo | 31 de diciembre
PATARROYO ATIVO
PERSONAL
MONICA ADRIANA RUIZ TRABAJADO s
37-03-2024 TUBERQUIA 43828877 | 3154059497 RA SOCIAL ;:?IB\AIL?;IISTR 4demarzo | 31 de diciembre
AUXILIAR PERSONAL
38-03-2024 ggggem VILLEGAS 1000870254 | 3226505675 | ADMINISTR | ADMINISTR |4 de marzo | 31 de diciembre
ATIVA ATIVO
PERSONAL
19.03.2024 | ANGELICAMARIA 43842422 | 3183704320 | PSICOLOGA | ADMINISTR |4 demarzo | 31 de diciembre
SALAZAR GAVIRIA ATIVO .
Q PSICOLOGO | PSICOLOGO
CARLEONE LONDONO - - WE
40-03-2024 GUTIERREZ 8359449 | 3017876070 COORDINA | COORDINA 4demarzo | 31 de diciembre
DOR DOR
Tabla 3: Relacién avance personal en términos de la contratacion:
CARGO NECESIDAD PENDIENTES
Profesional administrativo Coordinador 1 0
Profesional Asesor 1 0
Profesional de Apoyo 2 1
Profesionales en psicologia para ZOE 14 0
Profesionales en psicologia para ZOE - 3
Itinerante 3 0
Profesionales en psicologia para Centros 10
de Escucha 10 0
Profesionales Prevencion del Suicidio - 4
PPS 4 0
Profesionales Linea de Atencion en Salud 4
Mental 4 0
GESIS 1 1 0
Auxiliar Administrativo 1 N 1 " _ 0 :

Fuente: Informe de gestion 1 de 2024 - Corporacion centro cita IPS
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2.1.2 CAPACITACION AL PERSONAL
Tabla 4: Capacitacion al personal
Actividad = Cantidad Observacion
La presente actividad se ejecutd al 100% por parte del asociado.
Jornada de aprestamiento 1 X o ; ,
Realiza la entrega del cronograma de alistamiento, informe, registro
fotografico y listas de asistencia.
Jornadas de capacitacion al personal 5 NA para el presente periodo de ejecucion.

Fuente: Informe de gestion 1 de 2024 — Corporacion centro cita IPS

213 APOYO A LA GESTION:

Tabla 5 Apoyo a la Gestion

Actividad

Observacion

Desarrollo Software

Para el presente mes el operado asociado realiza la gestion
con la entidad que realizar el desarrollo acompafiamiento
del Software, por lo que se anexa certificacion del servicio
contratado

Actividades
esquizofrenia

ocupacionales  de

El operador asociado presenté el primer informe de gestion
de ASANAFE, donde se evidencia la realizacién de 8
actividades a los usuarios.

Fuente: Informe de gestion 1 de 2024 - Corporacion centro cita IPS

2.1.4 MITIGACION DE LAS ADICCIONES:

Tabla 6: Talento humano para mitigacion de las adicciones

Profesional en Trabajo Social - 1 -

Mitigacion 1 0
Profesional en Psicologia - Mitigacion 1 1 0
Profesional en Psiquiatria - Mitigacion 1 1 0
| TOTAL ‘ Ko 3 3 0

Fuente: Informe de gestion 1 de 2024 ~ Corporacion centro cita IPS

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo): N/A

SUSPENSION

Fecha suspensién

| Fecha Reinicio

| Motivo
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2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

Tabla 7 Ejecucion Fisica

ACTIVIDADES EJECUTADAS VIGENCIA 2024
Producto Actividad A mar | total | ejefs
w‘ Jomada de aprestamiento | 1 1 1 100%

ala | Desamolo Software 1 t 0.10 bt
Gestion S ooupacionales | 4 | o091 | 0091 | 9.09%
TOTAL 210 | 210 | 009%

Fuente: Ficha Técnica contrato - ENV-13-25-0567 24 vigencia afio 2024
La tabla anterior muestra el avance en la ejecucion fisica del componente y actividad, para el presente mes de ejecucion.

Tabla 8 Avance Ejecucion Financiera

AVANCE PRESUPUESTAL ENVIGADO
VALOR APORTE DE AVANCE DE
FACTURADO ASOCIADO EJECUCION EN $
$ 300.612.879 $0 10%
$ 300.612.879 $0 99,99%

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

E| contratista/asociado cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales). Dando cumplimiento
a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012 y a la Ley 1273 de 2018, detallado de

la siguiente manera:

Tabla 9 Seguridad Social
Si X | Diligencie el cuadro
Obligado a Presentar
Seguridad Social No Omita el cuadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA* ] NO
Planilla nimero .
Periodo de Cotizacion Certificado de Representante Legal X
Feoha 8 pego e Certificado de Revisor Fiscal X
Valor base de cotizacion $

4 e debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta economica.
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Salud $ Copia de Tarjeta Profesional del X
Revisor Fiscal (Para la cuenta inicial)
Pension $ Certificado de la Junta Central de
Contadores del Revisor Fiscal X
(Seg(in vigencia)
ARL tipo de riesgo XX Periodo de Cotizacién Marzo/2024
Nombre personal relacionado en Nombre personal relacionado en
planila que ejecuta el planilla que ejecuta el
contrato/convenio (cuando contrato/convenio (cuando aplique)
aplique)

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):

Tabla 10 Valor a Pagar
DESCRIPCION : VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $300.612.879
z Glosa®(+)(-)
Valor Total a Pagar $ 300.612.879

251 Justificacion: (si aplica-glosa)
25.2 Descripcion de pagos:

Nota: El porcentaje corresponde al aporte del municipio de Envigado.
Tabla 11 Pagos

Valor total del
contrato/convenio $3.006.128.794 100%
Pago acta 1 FEE-2794 $ 300.612.879 10%
Valor total actas de pago $300.612.879 10%
Valor por ejecutar del contrato/convenio $2.705.515.915 90%

2.6 Otros seguimientos Administrativos:
- Las garantias contractuales siguen ain vigentes, sin novedad alguna
- Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista/asociado.

2.7 Seguimiento juridico

5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
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o Hasta el momento el contratista/asociado no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes
que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato/convenio.
e Las capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracion del contrato/convenio

permanecen en |la misma condicion.
o Se realizd seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se han materializado.

2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®: N/A

29 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’
A la fecha no se presentan observaciones ni requerimientos.

210  Concepto de supervision:

El informe de gestion y sus respectivos soportes correspondientes al periodo del 04 al 18 de marzo de 2024, entregado por la
Corporacion CENTRO CITA IPS, contiene el reporte de las actividades que hacen parte del convenio de asociacion. Una vez
realizada la verificacion de las actividades que hacen parte del presente mes de ejecucion, la supervision informa que se
autorizo el pago del periodo correspondiente al 04 al 18 de marzo del 2024 por valor de $ 300.612.879.

Se otorga Visto bueno para el pago de acuerdo a la verificacion de la informacion consignada en el informe de supervision.

2101 Requerimientos: No se presentaron requerimientos por incumplimiento de actividades.
2102 Recibido a satisfaccion: Se recibe a satisfaccion las actividades reportadas del presente informe.

Documentos anexos

- Certificado de pago de seguridad social (Planilla o certificacion)
. Informe de Actividades del contratista/asociado con sus evidencias si a ello hubiere lugar
- Factura o cuenta de cobro

Observaciones

e El informe de gestién correspondiente al periodo del 04 al 18 de marzo de 2024, entregado por la Corporacion
CENTRO CITA IPS, contiene el reporte y avance de las actividades que hacen parte del contrato convenio de

asociacion.
e Notas aclaratorias:N/A

CONCLUSIONES

5 Se debera sefalar si se han realizado adiciones, prorogas o modificaciones al contratolconvenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades en caso que aplique.

7 Se podrén relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado de
Colombia Compra Eficiente.



INFORME DE SUPERVISION

Cadigo: CC-F-198

Version:03

Pagina 12 de 12

o La Corporacion CENTRO CITA IPS, se encontr en fase inicial de ejecucion de actividades relacionadas con el
convenio de Salud Mental y Adicciones, realizando las actividades, productos e indicadores de los diversos

componentes, de acuerdo a las especificaciones técnicas aportadas por el Municipio de Envigado.

o Eneldesarrollo de la operacion del convenio ENV-13-25-0567-24, se demostré compromiso por parte del operador
asociado, evidenciandose en la ejecucion de la fase inicial frente al plan de trabajo, seguimientos y estrategias para
el alcance de las metas ejecutadas durante el primer mes de la vigencia 2024.

FIRMA:

Maria del Mar Arroyave Tamayo

A

Directora de Salud Mental y Prevencion de las Adicciones

Dependencia: Secretaria de Salud




