ACTA PARCIAL
FCO09-06
Version.7

ACTA PARCIAL FINAL No. 4 -

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO No. EECHA

SERVICIOS PROFESIONALES -~

-

No.057 - DEL 08 DE FEBRERO DE 2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ELABORACION DEL COMPONENTE DE DIAGNOSTICO,
FORMULACION ESTRATEGICA Y CONCERTACION EN LAS TEMATICAS RELACIONADAS CON PARTICIPACION Y

Objeto: SEGURIDAD CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, ATENCION DE DESASTRES Y ADMINISTRACION PUBLICA DEL
PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 2024-2027.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA -

CONTRATISTA JAVIER SANCHEZ RINCON -

NIT 74.856.509-1%

C.C. No. 74.856.509 de Tauramena =

VALOR DEL CONTRATO
VALOR DEL ANTICIPO (XX%)
ADICIONAL EN VALOR N°(XXXX)
VALOR FINAL DEL CONTRATO
PLAZO INICIAL

FECHA ACTA DE INICIACION
ADICIONAL EN PLAZO N°(XXX)

MODIFICATORIO N°(XXXXXX)

SUSPENSION N°(XXXXXX)

REINICIO N° (XXXX)
PLAZO FINAL

% AVANCE FINANCIERO

% AVANCE FISICO

No. VISITAS DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

No. DE EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

No. DE EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

No.INFORMES DEL CONTRATISTA

No.INFORMES DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DE TERMINACION:

INTERVENTORIA
SUPERVISION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

APOYO A LA SUPERVISION
FECHA PRESENTE ACTA

PERIODO DE PAGO

En Tauramena, nos reunimos JAVIER SANCHEZ RINCON

3 20.000.000,00 -

N/A 26 JUN 2024
N/A

$ 20.000.000,00 ~

0.2, W
CUATRO (4) MESES -~ /{ 5 -
09 DE FEBRERO DE 2024 - \@E_
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

CUATRO (4) MESES ~

100,00% =

100,00% =

N/A

1 -

4 ”

N/A

08 DE JUNIO DE 2024 -~

N/A )

MARTHA AMAYA AGUIRRE, Jefe Oficina Asesora de Planeacién
mediante oficio de fecha 09 de febrero de 2024 -

N/A

18 DE JUNIO DE 2024 -

01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2024 -~

01 DE JUNIO AL 08 DE JUNIO DE 2024 - .

. en calidad de contratista, y por el municipio MARTHA AMAYA AGUIRRE, Jefe

Oficina Asesora de Planeacion, como supervisor técnico, administrativo y financiero, con el fin de suscribir la presente acta, atendiendo a las

siguientes consideraciones:

1. Que Igs actividades ejecutadas se reciben de acuerdo a
Mayo al 08 de Junio de 2024. ~

los informes presentados, correspondientes al periodo comprendido entre el 017de

Que la supervsion verifico que el contratista realizo el pago de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) para el periodo de abril,

2. I : . o ) -
mayo y junio de 2024, correspondientes al 40% del ingreso mensual contratado, de acuerdo con la siguiente informacion:
PORTES SALUD 12,5% APORTES PENSION 16% | RIES
INGRESO INGRESO BASE ) o : GOS LABORALES PLANILLA No. | PERIODO |FECHA DE PAGO
MENSUAL COTIZACION 40% i
VALOR EPS VALOR FONDO VALOR ARP
7] Iz - | G = = = = ==
$  5.000.000 | $ 2.000.000 | § 250000 | NUEVAEPS | $ 320,000 |PORVENIR| § 10,440 | POSITIVA | 1743450115 abril 17-may-24
Interés: | & zane [T A 103 |7 Total Interes: $ 5856.740 &

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co

Correo electrénico:

contactenos@tauramena-casanare.gov.co

Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 854030
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ACTA PARCIAL FINAL

No. 4

ACTA PARCIAL
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Versiéon:7

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO No.

FECHA

SERVICIOS PROFESIONALES

No.057

DEL 08 DE FEBRERO DE 2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ELABORACION DEL COMPONENTE DE DIAGNOSTICO,
FORMULACION ESTRATEGICA Y CONCERTACION EN LAS TEMATICAS RELACIONADAS CON PARTICIPACION Y

VALOR A PAGAR:

Objeto: A
] SEGURIDAD CIUDADANA, DERECHOS HUMANOS, ATENCION DE DESASTRES Y ADMINISTRACION PUBLICA DEL
PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE 2024-2027.
INGRESO INGRESO BASE APORTES SALUD 12,5% APORTES PENSION 16% | RIESGOS LABORALES
" PLANILLA No. PERIODO |FECHA DE PAGO
MENSUAL COTIZACION 40% VALOR EPS VALOR FONDO VALOR ARP
$  5.000.000 |% 2.000.000 p$ 250.000 | NUEVAEPS | §  320.000 [PORVENIR| $  10.440 | POSITIVA | 7930871502 mayo ¢  17-un24
interés: | & 22 % JENI| B i |- Total Interes: $ 585.540
INGRESO INGRESO BASE APORTES SALUD 12,5% APORTES PENSION 16% | RIESGOS LABORALES
MENSUAL COTIZACION 40% PLANILLANo. | PERIODO |FECHA DE PAGO
VALOR EPS VALOR FONDO VALOR ARP
$ 13333339 s 533.333 [S 66.666°] NUEVAEPS | 5 85333 | PORVENIR| ¢ 2.784 | POSITIVA | 7930872804 junio 174un-24 4
Interés: Total Interes: $ 154.783
BLaCHInEIoN VALOR ANTICIPO VALOR EJECUTADO O | VALORES PAGADOS O
CONTRATADO ANTICIPADO POR EJECUTAR APROBADOS PARA PAGO
Valor contratado $ 20.000.000,00
Valor Anticipo 0 Pago Anticipado (XXX %)
Valor Adicional No. XXX
Valor Acta Parcial N°1 — $ 3.666.667,00 |-$ 3.666.667,00
Valor Acta Parcial N°2 ~ $ 5.000.000,00 F$ 5.000.000,00
Valor Acta Parcial N°3 - $ 5.000.000,00 % 5.000.000,00
Valor presente Acta Parcial N°4 Final — $ 6.333.333.00 3 6.333.333.00
Saldo por ejecutar
Sumas iguales (Vr contratado y Ejecutado) $ 20.000.000,00 |- $ 20.000.000,00 | $ 20.000.000,00
Registro Presupuestal Rubro Recurso Valor a pagar presente Acta
- 1,2,4,3,04 SGP-PROPOSITO _
- 2.3.45.4599.1000.2020854100 GENERAL-LIBRE -
124 DE 09 DE FEBRERO DE 2024 006 DESTINACION MUNICIPIOS | $ 6.333.333,00
CATEGORIAS 4,5Y 6
$ 6.333.333,00 -

SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/C

4. ANEXOS

1.
2. (7930872894 junio)

Para constan

q‘:{é’ fiy
Por eyJI mcxp

////p yw

ma la presente acta por los que en ella intervinieron.

Por al-€onlratista,

h&g?A—A AGUIR
Jefe Oficina Asesora de P neacion

Direccién:

Informe final No 04 de actividades comprendidas entre el 01 de Mayo a 08 Jumo de 2024
Planilla de seguridad social correspondiente al mes de abril, mayo y junio $'de 2024 numero de planillas (1743450‘1 15 abril) (7930871502 mayo)
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JAVIER SANCHEZ RIN
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Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co

Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal -

Cédigo Postal 854030
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