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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232279

29/06/2024 00:00:00
2024-06-28

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

MARYURI PAOLA PEREZ RODRIGUEZ

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 10937637680 Direccion: CL 1547 11 BRR LAS GRANJAS
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo maryuri.perez00@usc.edu.co Teléfono

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %

1 00001 1.310-17.13-7562 NIU 1.00 2,000,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

Importe %
2,000,000.00

Nro Tipo Codigo

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Descripcién

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600069270,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Dos millones de pesos.-
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Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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TOTAL DOCUMENTO 2,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: MARYURI PAOLA PEREZ RODRIGUEZ

CEDULA: 1093763768

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestaciéon de servicios
profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7562-2024 del 16 de junio de 2024

VALOR DEL CONTRATO: $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL o N
CONTRATO: Del 16 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: JUNIO de 2024, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 28 de junio de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIATURA
EN EDUCACION PREESCOLAR CON MAESTRIA EN DIRECCION EMPRESARIALEN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo técnico desde area de conocimiento en la formulacion y tramite de
modificaciones a los documentos técnicos de programas y proyectos de emprendimiento de la
dependencia.

v Proporcioné asistencia técnica especializada para la revisién y ajuste de documentos
técnicos de programas y proyectos de emprendimiento.

v Participé en reuniones internas para discutir y analizar las modificaciones necesarias en los
documentos técnicos.

v Colaboré estrechamente con los responsables de los programas y proyectos para asegurar
la correcta formulacion y tramite de las modificaciones requeridas.

2. Apoyar operativamente los procesos de contratacion adelantados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad derivados del proceso M2-P2 (Promover el desarrollo
econémico del departamento del Valle del Cauca), mediante la elaboracion de documentos
técnicos contractuales.

v Realicé revision de literatura para la elaboracion de pliegos de condiciones téchicas y
términos de referencia para los procesos de contratacion derivados del proyecto M2-P2.

v Asisti a capacitaciones especializadas en metodologias avanzadas para la formulacion de
proyectos. Estas sesiones incluyeron el estudio detallado de técnicas reconocidas
nacionalmente, con el objetivo de fortalecer mis habilidades en la elaboracion de propuestas
técnicas y la gestion eficaz de proyectos..




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

3. Organizar informacién en bases de datos y registros fisicos para producir insumos aplicables
en la elaboracién de documentos técnicos de programas y proyectos y de la etapa
precontractual.

v" Realicé revisién de literatura de implementacion de sistemas de gestion de bases de datos
para la organizacién de informacion relevante para la elaboracion de documentos técnicos

de programas y proyectos.

v Mantuve registros digitales actualizados y organizados para asegurar la disponibilidad de
informacion precisa durante la etapa precontractual.

v" Colaboré con equipos internos para {a recopilacion y sintetisis de datos clave, asegurando
que los insumos sean facilmente accesibles para la elaboracion eficiente de documentos

técnicos.

4. Elaborar informes y reportes de seguimiento a los programas y proyectos de emprendimiento
de la dependencia cuando sea requerido.

v' Participé de manera activa en la revision y ajuste de documenios contractuales para
asegurar su alineacion con los objetivos y requerimientos del desarrollo econémico del Valle
del Cauca.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor deil contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

v' Asisti a una mesa de dialogo interétnica para la regién del Naya, en cumplimiento de los
compromisos establecidos en las sesiones de seguimiento CIPRAT, derivadas de la

recomendacion AT 019 de 2020. El objetivo fue escuchar las necesidades de las
comunidades Nayas desde el ambito productivo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 2
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FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucién del contrato.

Cordiaimente,

W
MARYURI PAOLA PEREZ RODRIGUEZ
C.C.1093763768
Teléfono: 3118380215
Correo:maryuri.perez1013@gmail.com

e

JUANMARTIN VO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

o



CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, MARYURI
PAOLA PEREZ RODRIGUEZ identificado con €C No. 1093763768, registra la siguiente informacidn.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

ﬁ fecha de inicio de cobertura: 19/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/06/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.pgsitivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura,

IE T AR T AN TRA

[rYie

# Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
' l '"VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (vélido por un mes): 202401016340736.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 26 dias del mes de junio de 2024,

-~ Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

WS 41 [

Positiva Compuahic de Seguros S.A.
Nit: 860.01.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-B000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 ' IE)AEA;:ZE)GISJSAS‘DI?ORQ
Defensor del Consumidor Financiers: Ana Maria Giraldo Rincédn - defensordelcliente@positivo.gov.ce

@positive.g COLOMBIANOS

Carrera V1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 B164

@ Positiva Compodia de Seguros O @PositivaCol @PositivaCol  @PositivaSeguros WWW.POSitiVO.gOV.CO




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 1de 6
Fecha: 28 de junio de 2024

| INEORMACION/GENERAL ‘DELICONTRAT E
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato namero: 1.310-17.13-7562-2024 de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069270 Del 18/06/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
.VALLE DEL CAUCA ,

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL * Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacién econdmica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. « Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollc impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, e! mejoramiento y consolidacién de areas industriales
existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca.. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 + Area
Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIATURA
EN EDUCACION PREESCOLAR CON MAESTRIA EN DIRECCION EMPRESARIALEN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

Supervisor:

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
'C.C. 1144041044
MARYURI PAOLA PEREZ RODRIGUEZ

Contratista C.C. 1093763768



Departamento del Valle del Caodigo: FO-M9-P2-02
Cauca _
- _ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
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Teléfono. 3118380215

VO DEEINFORMESEIERD - Riaiaas G TR
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
'y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JUNIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfacciébn por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad.

formulacion y tramite de modificaciones a los documentos técnicos
de programas y proyectos de emprendimiento de la dependencia. 2.
Apoyar operativamente los procesos de contratacion adelantados por
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad derivados
Especificaciones, del procesoc M2-P2 (Promover el desarrollo econdmico del

actividades u departamento del Vaile del Cauca), mediante la elaboracién de
obligaciones documentos técnicos contractuales. 3. Organizar informacion en
especificas bases de datos y registros fisicos para producir insumos aplicables 100%
contractuales. en la elaboracion de documentos técnicos de programas y proyectos

y de la etapa precontractual. 4. Eiaborar informes y reportes de
seguimiento a los programas y proyectos de emprendimiento de la
dependencia cuando sea requerido. 5. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuaies de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024.

cumplimiento. ; - . ; o
p Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 14,3%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras
consideraciones. N/A
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
- Sin novedad - --

Prorroga, suspensiones o adiciones




Depanamento del Valle del Cc’:digo: FO-M9-P2-02
Cauca -
- Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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Fecha suspensi6n, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7562-2024 del 16 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1.Brindar apoyo técnico desde area de conocimiento en la formulacion y tramite de modificaciones a
los documentos técnicos de programas y proyectos de emprendimiento de la dependencia.

v

La contratista proporcioné asistencia técnica especializada para la revision y ajuste de
documentos técnicos de programas y proyectos de emprendimiento.

La contratista participé en reuniones internas para discutir y analizar las modificaciones
necesarias en los documentos tecnicos.

La contratista colaboré estrechamente con los responsables de los programas y proyectos para
asegurar la correcta formulacién y tramite de las modificaciones requeridas.

2. Apoyar operativamente los procesos de contratacién adelantados por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad derivados del proceso M2-P2 (Promover el desarrolio econémico del
departamento del Valle del Cauca), mediante la elaboracién de documentos técnicos contractuales.

v

La contratista realizé revision de literatura para la elaboracién de pliegos de condiciones técnicas
y términos de referencia para los procesos de contratacion derivados del proyecto M2-P2.

La contratista asisti6 a capacitaciones especializadas en metodologias avanzadas para la
formulacion de proyectos. Estas sesiones incluyeron el estudio detallado de técnicas reconocidas
nacionalmente, con el objetivo de fortalecer mis habilidades en la elaboracion de propuestas
técnicas y la gestion eficaz de proyectos.

3. Organizar informacién en bases de datos y registros fisicos para producir insumos aplicables en la
elaboracion de documentos técnicos de programas y proyectos y de la etapa precontractual.

v

v

La contratista realizé revisién de literatura de implementacion de sistemas de gestion de bases de
datos para la organizacion de informacién relevante para la elaboracién de documentos técnicos
de programas y proyectos.

La contratista mantuvo registros digitales actualizados y organizados para asegurar la
disponibilidad de informacién precisa durante la etapa precontractual.
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v La contratista colabordé con equipos internos para la recopilacién y sintetisis de datos clave,
asegurando que los insumos sean facilmente accesibles para la elaboracién eficiente de
documentos técnicos.

4. Elaborar informes y reportes de seguimiento a los programas y proyectos de emprendimiento de la
dependencia cuando sea requerido.

v" La contratista participé de manera activa en la revision y ajuste de documentos contractuales para
asegurar su alineacion con los objetivos y requerimientos del desarrollo econdmico del Valle del
Cauca.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

v" La contratista asistié a una mesa de didlogo interétnica para la region del Naya, en cumplimiento
de los compromisos establecidos en las sesiones de seguimiento CIPRAT, derivadas de la
recomendacion AT 019 de 2020. El objetivo fue escuchar las necesidades de las comunidades
Nayas desde el ambito productivo.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO _

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se haila incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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‘SEGUIMIENTO.EINANCIERO Y CONTABLE:;.

COSTOS DEL CONTRATO

e AR e s e e

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eecha de pago Valor |Observacio
avances, pago hes
pagos)
Valor inicial del
contrato $26.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $26.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor total
ejecutado $2.000.000
Valor saldo por
gjecutar $24.000.000
Intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO .
NO APLICA
‘SEGUIMIENTO IURIDICO’

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, '.Ley 1150 de 2007 y"

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizd las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Sociai.

EORME SOBRE/SANCIONES:

Sin novedad
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Sln novedad

Fecha del préximo informe 15 de Julio de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de junio de 2024

/w@(

JUAN M RTiN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revis6 Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) MARYURI PAOLA PEREZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
1093763768, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240204 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 26 dias del mes de Junio de
2.024

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informaciéon sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

ﬁ Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
gi 25269233 o
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www.compensar.com




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) PEREZ RODRIGUEZ MARYURY PAOLA identificado(a) con CC numero 1.093.763.768 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de junio de 2011 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de junio de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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COMPANIA DE SEGUROS

w'u;‘ ::
CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MARYURI
PAOLA PEREZ RODRIGUEZ identificado con CC No. 1093763768, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 19/06/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 20/03/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401016340742.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 26 dias del mes de junio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

