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1. ASPECTOS GENERALES
1.1. OBJETO A CONTRATAR

Elaboracion, impresién, montaje y desmontaje de la publicidad institucional, visual exterior del
departamento del cesar”.

El Gobierno Departamental tienen el deber constitucional de dar a conocer los programas de
gobierno los Planes, proyectos, ejecucién presupuestal y las acciones que se adelantan en el marco
del plan de desarrollo departamental, como una forma de demostrar transparencia en las actuaciones
de los gobernantes y que la comunidad conozca los programas sociales para que pueda tener
acceso a ellos y pueda ejercer control ciudadano Y como mecanismo seguro para que la ciudadania
se mantenga informada y tenga claro como se invierten los recursos del Estado asignados al
Departamento del Cesar. De esta manera se avanza en los procesos de transformacion y
fortalecimiento de los entes territoriales, brindando confianza a la ciudadania. Esto permite que los
habitantes del Departamento puedan hacer seguimiento y ejercer control sobre quienes administran
los bienes publicos departamentales, lo cual corresponde con el compromiso del Sr, Gobernador de
gobernar con, lo cual indica que cada inversidn que haga esta administracion, puede ser seguida y
vigilada

Existen numerosos programas disefiados para el beneficio de distintos sectores de la poblacién, que
deben estar igualmente enterados acerca de como funcionan tales programas y conocer cuales son
los mecanismos para acceder a ellos y disfrutar de sus beneficios. Tales objetivos requieren una
difusion muy amplia, que asegure que, en todos los rincones y sectores del Departamento, para lo
cual se necesita publicar mensajes a través de medios masivos de comunicacién, como Unica
herramienta efectiva para abarcar grandes masas de publico destinatario.

La Administracién necesita llegar sin distingos a todo tipo de publico y llevar sus mensajes al mayor
numero posible de Cesarenses, sin importar donde se encuentre, se hace necesario contratar la
publicacién de mensajes institucionales de la Gobernacion del Cesar. El Gobierno departamental,
considera pertinente y conveniente seguir realizando las actividades de publicaciones de mensajes
institucionales, manejo publicitario. Como apoyo a la Oficina Asesor de Comunicaciones de la
Gobernacion del Cesar, ya que la finalidad del mismo es que se preste el servicio que fue contratado
a plena satisfaccion por el contratista. La presente administracién departamental incluye en su
programa de gobierno como meta primordial lograr un mayor acercamiento con sus administrados,
lo que significa una mayor participacion de las zonas mas alejadas del departamento, para lo cual
es indispensable el acompafiamiento publicitario de todas las actividades y eventos que realice la
administracion departamental.

En el contexto comunicativo actual se utilizan varias formas de llegar al ciudadano a través de los
distintos medios. Una que se presenta en la elaboracién de piezas publicitarias otra en la que juegan
un papel fundamental, es la publicidad y una tercera que se genera en los espacios de dialogo,
participacion y pedagogia ciudadana.

En este orden de ideas, se ha detectado la necesidad de fortalecer la gestibn comunicacional de la
Gobernacion del Cesar a través de la socializacion y promocion de mensajes de resultados de la
gestién y de interés para la comunidad en general. Con esto se debe brindar a la comunidad, la
ciudadania en general, a todos los interesados en el desarrollo y bienestar del Departamento,
informacion actualizada sobre las principales obras que en materia de desarrollo se ha venido
gestionando, que se encuentran en ejecucion, y se proyectan desplegar en el corto, mediano y largo
plazo.

Que la comunicacién publica favorece todo los principios asignados por la Constitucion Politica a la
funcion administrativa, pero incide de manera particular en el trasparencia, al propiciar un ambiente
de confianza y garantia de interlocucion, entre los diferentes agentes o entidades que administran y
realizan actividades que afectan la esfera de lo publico, en la medida en que establece
responsabilidades, procedimientos y reglas, a partir de los cuales se promueve de manera clara y
abierta a la participacion; la publicidad, cuando provee instrumentos para entregar la informacion
requerida por los diferentes estamentos organizacionales y sociales, con los cuales interactia la
entidad de manera oportuna, precisa y suficiente, sobre la base de la aplicacién de previsiones
éticas, politicas, morales, administrativas y operativas, para que estos conozcan los resultados de la
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gestién y puedan verificar el cumplimiento de los compromisos, fomentando el libre intercambio de
opiniones e informacién y dar cumplimiento al derecho ciudadano de peticion.

Que con el fin de fortalecer la Administracion departamental mejorando continuamente la prestacion
del servicio a la comunidad con calidad, optimizando y administrando el ingreso publico en el Plan
de Desarrollo, define un enfoque desde la garantia del buen servicio, por lo cual se hace imperioso
utilizar diferentes herramientas para la optimizacion de recursos y la prestacién de un servicio eficaz
a la comunidad del departamento.

Que hace necesario para DEPARTAMENTO DEL CESAR contratar los servicios de una persona
juridica con amplia experiencia en el tema de las publicaciones indispensable para mantener la
presencia y Informar a la comunidad, ya que a través de la publicidad el departamento de Cesar
puede darle un mayor posicionamiento y una mejor comprensién a la opinién publica de los temas,
programas y acciones que este departamento maneja, teniendo en cuenta ademas que en atencion
a las politicas de transparencias que rigen la Administracion Publica es obligatorio para la el
departamento del cesar informar y divulgar a través de medios masivos de comunicacion los avances
y principales programas institucionales de la Administracion departamental, y del mismo modo dando
cumplimiento al derecho de informacion, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las mismas
no cuenta con el recurso humano suficiente.

Se requiere este tipo de servicio por varias razones: una es que en toda la extension territorial
departamental, estd compuesto por los 25 municipios en todos los cuales debe haber presencia
institucional representada en piezas visuales que informen a los ciudadanos del respectivo territorio
o localidad acerca de la gestién de gobierno.

En cuanto a los telones, se requiere reposicion frecuente de estos, con nuevos temas o referencias,
en la medida en que va avanzando la ejecucion del Plan de Desarrollo Departamental y se van
poniendo en marcha los distintos programas o se van conociendo nuevos resultados de estos.
Ademas, con regularidad nos hemos visto afectados por al hurto de las estructuras metalicas en
distintos municipios, sin que cuente la administracion con herramientas que impidan este fenémeno,
lo que hace necesario reponer dichas estructuras para poder mantener la efectividad de este tipo de
piezas de publicidad exterior visual, Entre las piezas que debe utilizar la administracion para cumplir
este propdsito estan los brochures, que son piezas informativas con informacion detallada de
programas, obras y servicios (folletos, plegables o tripticos, carpetas de presentacion de proyectos,
etc), ademas de afiches, de acuerdo con las necesidades de las distintas dependencias de gobierno
y stands informativos que son requeridos por las distintas sectoriales para el desarrollo de campafas
informativas y publicitarias.

Este tipo de piezas son fundamentales para el desarrollo de los procesos comunicativos que la
administracion cumple dia tras dia, el cual se soporta en principios fundamentales y orientadores de
la accion publica, especialmente en el Estrategia Transversal Gestion transparente, que tiene como
Estrategia para el Desarrollo: Brindar a la comunidad informacion sobre la oferta institucional. Tales
piezas deben ser realizadas en la medida en que las distintas sectoriales las requieren para la
difusion o divulgacién de sus respectivas misiones, proyectos, eventos o actividades. La elaboracion
de estas piezas es una necesidad recurrente, afio tras afio, pues cada afio las sectoriales requieren
piezas distintas para divulgar de manera atractiva lo que esta ocurriendo en cada area de la
administracion.

La Gobernacién del Cesar, no cuenta con la maquinaria o los equipos aptos para realizar la impresion
y elaboracion de este tipo de material publicitario, por lo cual se hace necesaria la contratacion de
una empresa que pueda ofrecer a la administracién los elementos requeridos en términos de calidad,
cantidad y oportunidad.

Que teniendo en cuenta que no existe en nuestra planta de personal de la Gobernacién del Cesar,
personal suficiente y disponible tal como lo acredita la Secretaria de Talento Humano de la
gobernacion del cesar, y que de igual forma carece de infraestructura técnica para el desarrollo de
las actividades que se pretenden satisfacer con la suscripcion de un proceso con el area de
comunicaciones, ya que los multiples eventos o acciones de gobierno que desarrolla el departamento
tanto Urbano o Rural es dificil cubrir periodisticamente los mismos, por lo tanto le corresponde
satisfacer esta necesidad que desde luego nace del Area de Comunicaciones de la Gobernacion del
cesar y que sera de apoyo para cumplir con sus funciones periodisticas y comunicacionales a través
de la celebracién de un contrato de prestacion de servicios de conformidad con la reglas establecidas
enla Ley

El presente objeto contractual se encuentra enmarcado dentro del Plan Anual de Adquisiciones El
presente objeto contractual se encuentra enmarcado dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024.
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1.2.  ASPECTOS ECONOMICOS

1.2.1. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS EMS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2023

Gréfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, seqin subsector de servicios

Total nacional
Diciembre 2023° / diciembre 2022
Inmobliarias, akber de manina ¥ Bupo N
Duesarmolo de seiimas nbrmaiizos y pocisam ko de daos — 1
Ealud humania privada sin indemaciin —— 13
Salud huimana privada con i emaciin i
Fustauranies, calerng y barcs )
Arikidades prokisiorales centfoas ¢ icnos G
Edutacion Supeiicr pived —T
Avihidadies de programiucile y iamsmisn, agencias de noliclas -
Oirirs sisndiios do srdetorimisna y ols snidis m
Aciidades de empheo, sequidad ¢ imestigacidn pivasa, sendcios o edlcios Wi
Actiidadis adminsinthes y o apoyo de obcinay olres sotkiates et sl cantir “F
Publicidad Mg
Tlcomunications 121
Comed y sirdcios do mftiapiia |
Actiidaies de eddn 1 |
‘Almanenamiens y athidads complmentania al fanspor 52
Aithidades di contres o lamadas (Call caner] 143
Prodaccitin i peliculas cinsmatgriicas y progamis de teskn 174 I

500 400 300 il 100 ao 100 np

W ariacion (%)

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo deingresos, segun
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2022.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucidn por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Diciembre 2023 / diciembre 2022

P Ingrises por Virita di
Clastficacitn I Ky, d AL, Inghic e inal: servidias Merancias Otras Ingrisos
Seccign Divisién Descripcién Variacide (%) Contribucisn ™
H Divisién 52 Almunamlznlbu ¥ actividades 52 66 00 04
complementarias ol transporte
H Dhwisian 53 Caorren y servicios de mensajeria -16 -14 0.0 03
| Dhwisian 56 Restauranbes, catering y bares 113 n2 0.1 0,1
J Divsian 58 Actividades de edician 27 37 05 15
] Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 374 201 43 41
Clase 5920 programas de television
] Divisicn 60 y Clase .&cﬂv@adﬂ de Frf:g'mal:lon y fransmisidn, 5g 56 00 s
6391 agencias de naticias
] Dhwisian 61 Talscomunicacianes -12 ] -1.0 0.1
| ng'llon €2, D;’I!.IDI‘I Desarrollo de sistemas  informiticos 3 101 4 o
e Clate procesamienta de datos ' ! ' -
6391
Secrian L. Divisian
& Inrmeksiliari lquiler d inari
N —— r||'|1l iliarias, alquiler de maguinaria y 158 16 21 02
Divisicnes 7710, T T
7729y 7730
Divisianes 69, 70, . . o
M 71.72Clase7azg, cividades profesiondes dentifcas y o o 100 01 00
o ‘téenicas
Divisian 74
M Clase 7310 Pubiciciad 0.6 06 04 01
Divisiones 78,80y , . . :
. Actividades  d e dad
N Bl eceptnClase s OO MRS SeQUCES &5 27 01 01
8130 investigacian privada, servicios a edificios
v Osseapgg  Acividades de centros de llamadas (Call o o I . .
center]
Dviside 82 eucegte .!u.?nlwda:lu adl'l'lll'llitlrﬂlﬁ\'ﬂl y de apoyo de
N Clase £330 aficing y otras actividades, excepto call 21 22 03 02
center
l; Grupa B54 Educacion superior privada 74 55 I 00 13
[a] Clase BE10 Salud humana privada con internacion s 120 03 02
g (OWsinBBEKERS oo ) ans privads sin internacidn 15 a3 15 00
Clase 8610
g Dirvisiones 90,92, Otr:ln.lsewu:los. de entretenimiento y atros 45 24 10 10
93,35y 06 SErVicios
Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
Rlada: mns amanidons slla daslosal sa acinds cosnsnbas dlncnmaln smla siman da las snmbalb:islanss fonmbn a la conaln allo dabal

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Diciembre 20237 / diciembre 2022

Fersanal scupado Temporal Mision**

Clasificacion ClIU Rew. 4 AC. Parmanesis Agensis

il diricta Hefi titadri
Seceitn Division Descripeidn Variacibn %) Contribucién [FF)
H Dhiignsy  Cmcenement Y achides 12 a5 11
enmplemeritarias al trangports
H Divigitin 53 Corren y servicios de mersajeria -1.0 A7 -0 43
I Division 56 Restauranies, eatering y bares 19 132 15 -03
1 Divsitn 5B Aetividades de sdicion -124 -0 A7 -6
Divisidn 59, excepte Produecién de peliculas cinemategrificas y
1 05 i B =29
Clase 5920  programad de television ) Q
) Divisitn 60y Clase  Actividades de programacion y trarsmision, 14 0 a7 0
639N Bgencias de naticias
] Divigion &1 Telecermunicaiones -8 -29 -1k -13
Divisidn G2, Divisian
Dearrallo e idtermad  informat
I Bl eeploClase o o SEEMECMGEERE Yz 05 12 06
procesamienta de datas
6391
Seccian L. Division
68 st . -
- Inmabiliarias, alguiler de maquinaria y
LN St iy L) 41 11 10
Divisiones 7710,
T8y 7730
Divisiones §9, 70, L ’ —
Actividades f b 1if
Mo 7172.CkseT3a0, profeionsies eSS Y g 13 g 03
Divisidn 74 e
M Clse 7310 Publicidad 47 i3 g e f
Divisiones 78,80 y Metividades  de emplea, seguridad e
N B, meepte Claie L . . 6.7 04 -11 02 6,1
i investigacion privads, servicicd & adificiod
N ey cvidades de ceniros de lamadss (Cal o | I I s
center)
p  DiisionB2eneta :iii‘:::mh;:irj:::mr dEZLZPD:UL:; 00 16 a7 -9
Clase 8220 ' s : : :
ceriber
P Grups 854 Edueacian superior privada 05 47 41 01 01
] ClasBEI0  Salud humana privada eon internacidn 42 ] i f 0z -
Dividion 86 exeptn . io "
Q T Salud humana privada sin internacion 20 07 08 04
5 Divisiones 90,92, D1rus..:|:rv1um de entretenimiento y otres 7 o7 " 04
93,95y 96 derviias

Fuente: DANE - EMS
o Cifra rovisional

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contrataciéon, segun
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)

En noviembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con noviembre de 2022.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por ¢ ia de contratacion, segun subsector
de servicios
Diciembre 2023F / diciembre 2022

Persomnal ocupade sin Temporal Misian™

Clasificacion Gl Rav. 4 AG. pevliirye Pormanante i
Saeccitn Divigisn D ‘Variacion (%) Contribucion (PP)
. Almacenamients ¥ acidades

A e complementarias al transporte
M Divisiin 53 Comeny servicios de mensajeria
| Divisien 56 Restaurantes, catering y bares
| Disicn 58 Actividades de edicien
|, Divisidn 53, eepto én de peliculas cir aficas

Clase 5520 programas de televisin
|, Divisien 60 y Clase Actividades o sy

6391 agencias de naticias
| Diviside 61 Telecomanicacianes

Divisicn 62, DMSEn | clla de sistemas informatices
procesamients de datos

I 63 ecepo Clse
6391
Seccién L Divisién
68

LN Seccidn M.
Divisianes
T2y TTI0
Divisiones 69, 70,

M T, 72, Clase 7320,
Division 74

M Clage 7310 Publicidad

T SRS A e
710, "

Actividades  profesionabes  cientificas ¥
técricas

Diviciones 78, 80 ¥\ idodes de emplea,  sequridad

N 81, exceptn Clase — v -
a130 investigacian privads, servicios a edificios

Actividades de centros de llamadas (Call
center)

Actividades administrativas y de apoyo de
ofitina y oras actividades, excepto call

N Clage 8220

Divisién 82 excepto

Ed

Clase 8220
center

[ Grupo 854 Educacién superior privada

a Clage 8610 Salud humana privada con inbernacian
Division 85 ewxepto . - .

aQ Qlase 8610 Salud humana privada sin internacién

g Divisiones 90, 92, Otros servicios de entretenimiento y otros
93,95y 96 servicios

Fuente: DAME - EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios

En lo corrido del afio 2023 hasta noviembre, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, diecisiete presentaron variacioén positiva en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en

comparacion con el mismo periodo de 2022

e _____________________________________________________________________________|
Tabla 4. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin

subsector de servicios

Enero - diciembre 2023 / enero - diciembre 2022

Clazificacidon CIIU Rew. 4 AC, Variscidn (%) Dace meses
Personal
K -
Seccion Division Descripcion ngresos Ocupada total® Salarios
H Divisitn 52 Almiacena mnenlt-:: ¥ actividades o1 11 139
complementarias al transpore
H Diwvigidn 53 Corren v servicios de mensajeria 11 -T.6 12,0
I Divisitn 56 Restaurantes, catering y bares 159 15 11,7
] Drvsicm 58 Actividades de edician 0.6 7.3 10,7
] Divisidn 59, excepto Produccidn de pelioulas cinematograficas v 207 133 a1
Clase 5920 programas de televisién ! ' !
i Divizidn 60 y Clase AA.!IVIr%ddES dl:'. PIUHIdrr\Mlérl ¥ IENZMILion, ag a1 102
639 agencias de noticias
1 Divisicn 61 Telecomunicaciones 14 83 17.8
. Yvici I . . .
] Divisidn 62, Division 63, Desarrollo  de  sistemas  informdticos v 153 06 144
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Secoon L. Divisidn 68
Secoign ML
LM Di\risiun:?:}l"::[), 7720y Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipos 18,7 28 123
T30
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clage 7320, Divisidn Actividades profesionales cientificas v 1éenicas 48 28 124
74
M Clase 7310 Publicidad 9.9 4.9 123
N Divisiones 78, 80y 87, Adividades de empleo, seguridad e 85 43 163
N 1 1 ¥ =N
excepto Clase B130  investigaciin privada, senvicos a edificos
. Clase 5220 Actividade: de centros de lNamadas (Call 15 a8 12.0
center)
o Divisidn 62 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 59 21 g8
Clase 8220 aoficing y otras actividades, excepto call center ) ' :
P Grupo 854 Educacidn superior privada 104 1.0 10,3
] Clase 8610 Salud humana privada con internacion 151 5.0 14,0
Divisicn 86 excepto
] Salud humana privada sin internacidn 16,5 21 10,6
Clase 8610 i
5 Divisiones 90, 92,93, 95 Otros  servicios de entretenimiento vy otros a7 39 155
y 96 SErvichos

Fuente: DAME - EMS

p Cifra pravisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.
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1.2.2. CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
82 10 15 00
82101500 Servicios edlorales, ©  publicidad Publicidad Publicidad
' 9 impresa impresa
y bellas artes
82 10 16 00
82101600 i PR
Servicios editoriales, de  p icigaq Publicidad Publicidad
disefio, de artes graficas difundida difundida
y bellas artes
82 10 18 00
82101800 Servicios editoriales, de Servicios de Servicios de
disefio, de artes graficas Publicidad Agencia de Agencia de
y bellas artes Publicidad Publicidad
82 10 19 00
82101900 Servicios editoriales, de - Colocacién y Colocacién y
- Py Publicidad L e
disefio, de artes graficas cumplimiento de | cumplimiento de
y bellas artes medios medios
82 12 15 00
Servicios editoriales, de Servicios de
82121500 disefio, de artes graficas Impresion Impresién

y bellas artes

1.2.3. MERCADO LABORAL

reproduccion

Total nacional
Diciembre (2022-2023)

B Diciembre 2022 Diciembre 2023

60 57,3 57,4

Tasa (%)

10 10,3 10,0
0 1

TGP TO TD
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Tasa de Desocupacion)

Fuente: DANE

El Dane reporto6 la semana pasada que la tasa de desempleo en Colombia durante
noviembre de 2023 baj6é hasta ubicarse en 9 % siendo la mas baja para dicho mes
desde 2018.
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‘ Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion

Total nacional
Noviembre (2015-2023)
68,1
. " — - = m 5
&0 4
S0
2
a
2w
2
-
30 4 /\»
‘ 3'9 l 1.5 m
7.6 8.8
20 /\MW 9‘6 9'5 /\/\_&
i , 2 )1 5 4 M T T T Y T T
> > > > > > > > >
-] o 2 =) 2 o =) o o
4 Z = 4 4 Z Z Z 4
* Variacion estadiszicamante signdicatya —TGP -TO v TD)
Fuentes DANE GERE
Notas:

»  Dutos expandidos con proyecoones de poblacion slaboradas con base en ks resutados de! Censo Nacional de Poblacon y Vivends 2018
+  Cifras aprowemades s wn decimal Por sfecto def nedondeo fos totakes pueden dierr Sgemament= del anexo estadaticn

Para estaren linea con o marco conceptual propuesto en i “Resolocian | sobee les estadascas del trabajo, s ocupacion y b subutitzacion de ta fuerza de rabayo” de la 19 CIET, se hace ajuste de Jos
teeminos Desocupados y Tasa de desempleo por Foblacon desocupada y Tasa de Descaspacion

Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue
10,0%, la tasa global de participacion se ubico en 63,8% y la tasa de ocupacion fue

57,4%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%,
respectivamente.

1.2.4. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

En diciembre de 2023 la variaciéon anual del IPC fue
9,28%

Variacion anual y mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional

2022 - 2023 (diciembre)

WVariacién Anual Variacién Mensual

IPCtotal 13,12 9,28 126 0,45

Fuente: DANE, IPC.

# En diciembre de 2023 la variacion anual del .

En diciembre de 2023 la variacion anual del IPC
IPC fue 9,28 y la mensual 0,45%.

fue 9,28%, es decir, 3,84 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo
del ano anterior, cuando fue de 13,12%.
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Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2023 (diciembre)

® Diciembre 2025

11,88

141
1008
a5 9.4
T1a
8,23
I {].Iz I

Alpjamienta, Aimeniosy  Tramspare Remaumruas Bienas y Educacion  Informacidn y  Musbles, Prendas de  Recresoén § Salud Bebidas
agua, bebidas no LT SRrACKCE comUNCACKN aniculos para weshry cultura alcohdlices §

eieciricidsd,  alcohaicas diversas eihogar y calzade tabaca
qas panala

CONSEracion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacidn dentro de la canasta del IPC (izq - der).

En diciembre de 2023 las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce divisiones del IPC Total
se registraron en las siguientes subclases: combustibles para vehiculos con 1,14 puntos porcentuales,
arriendo imputado con 0,95 puntos porcentuales y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio con 0,91 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron:
platanos con -0,08 puntos porcentuales, cebolla con -0,06 puntos porcentuales y aceites comestibles
con -0,06 puntos porcentuales.

1.2.5. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2018-1 / 2023111

15,0 -

Variacién porcentual (%)

[ |n|||||w (T |||||v ||||||||||v 1 |||n||w ||n|||| v ||||||
2018 2019 2020p 2021p 2022pr 2023pr

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Froreliminar

Pprovisional
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202371 # 20237 2023711/
20227-111 20227 2023711
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 18 05 12
Explotacian de minas y canteras 35 E¥:S 20
Industrias manufactureras -6,2 -3.2 -1.6
Sumninistro de electricidad, gas, vapaor y aire acondicionado’ 25 1.7 08
Construccign -8.0 =50 =27
Comercio al por mayer y al par menar” -3,5 -2,1 -01
Informacian y comunicaciones -1,2 07 =07
Actividades financieras y de sequros 1.6 88 -09
Actividades inmobiliarias 1.8 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0.8 a3 -03
Administracion piblica, defensa, educacion y salud® 53 40 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. . e 49 11,8 -09
actividades de servicios
Valor agregado bruto -0,1 10 0.1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos -1.8 1.0 01
Producto Interno Bruto -0.3 1,0 02

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20230

Tasas de crecimiento (3)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional vy
Actividad econamica calendario
Anual AR Trimestral
2023711 / 2023y 20237-m
2022111 20227 20237-11
Cultivas agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes® 30 o9 1.5
Cultive permanente de café -6,6 -2.6 -T.8
Ganaderia 1.1 -0.9 3.7
Silvieultura y extraccidn de madera 1.9 0,04 -0,4
Pesca y acuicultura 0,1 99 -18,2
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 0.5 1.2

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
Fr .

prefiminar
"Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
“Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacidon de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales): actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacidn mixta
{agricola y pecuaria) y cara ordinaria y mediante trampas y actividades de servicios conexas.
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Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2023111 7 2023F7 2023 s
2022°°-111 2022 2023711
Extraccién de carbdn de piedra y lignito 3.9 2.4 13,4
Extraccidn de petrdleo crudo y gas natural® 3.4 32 o8
Extraccidn de minerales metaliferos 0,1 9.0 =1,5
Extraccion de otras minas y canteras =72 =51 -1,9
Actlwdadfzs de apoyo para otras actividades de 27 32 0.4
explotacion de minas y canteras
Explotacion de minas y canteras 3.5 3.8 2.0

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales
.
preliminar
'Saries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

“Extraccidn de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petrdles y de
gas natural

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

stacional y calendari
Actividad econémica SR one ycaenrar®
Anual Ano corrido Trimestral
20237111 # 20237 2023%-101 ¢
20227-111 2022 2023"-11
Elaboracion de productos alim enticios’ -1.7 -1.5 -0.6
Fabricacion de productos textiles® -188 -13.9 -85
Transformacion de la madera y fabricacian de productos de madera 9.3 as a7
y de corcha, excepto muebles’ ' ' :
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y a8 08 18
actividad de mezcla de combustibles® ' ’ '
Fabricacion de productos metaldrgicos basicos® -10.4 -5,0 -37
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 51 31 04
manufactureras ) |
Industrias manufactureras -6,2 -3,2 -16
Tasas de crecimiento (3G)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Aunvual Aive corrido Trimestral
2023F-1 5 2023F7) 2023711
20227-111 2022 2023101
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -50 -01 -d4,6
Construccién de carreteras y vias de ferrocarril® -150 -154 -2,0
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y 71 az 16
obras de ingenieria civil® o o o
Construccién -8.0 -5.0 -27

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales

*preliminar

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

“Construccion de cammeteras y wias de ferrocarmil, de proyectos de servicio pablico v de otras obras de ingenieria ciwil.
‘Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (Alquiler de maquinaria y equipo de

construccion con operadores)

1.2.6. VARIACION DEL SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE (SMMLV)

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afio y su periodicidad de
pago es mensual; pudiendo darse una diferente aplicacion en el pago real; en muchas
compaiiias colombianas se acostumbra a acordar el modo de pago y la forma de pago
mediante una clausula especial en el contrato de trabajo, pudiendo variar su modo de
pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago pudiendo
ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.
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SALARIO MiNIMO
AUXILIO DE TRANSPORTE SALARIO MINIMO

ANO MONTO VARIACION MONTO MONTO VARIACION

MENSUAL ANUAL DIARIO MENSUAL ANUAL
2024 162.000,00 15,22% 43.333,33 | 1.300.000.00 12,07%
2023 140,606,00 16,00% 38.666,66 | 1.160.000,00 16,00%
2022 117.172,00 9,15% 33.333,33 | 1.000.000,00 9,15%
2021 106.454,00 3,50% 30.732,00 | 908.526,00 3,50%
2020 102.854.00 5,82% 29.260.00 | 877.803,00 6,00%
2019 97.032.00 10,00% 27.604.00 | 828.116,00 6,00%
2018 88.211,00 5,74% 26.041.40 | 781.242,00 5.90%
2017 83.140,00 6,54% 24.580,56 | 737.717,00 7.00%
2016 77.700,00 3,00% 22.981.83 | 689.455,00 7.00%
2015 74.000,00 2,70% 21.478,33 | 644.350,00 4.40%
2014 72.000,00 2,08% 20.533,33 | 616.000,00 4,30%
2013 70.500,00 3,98% 19.650,00 | 589.500,00 4,02%
2012 67.800,00 6,60% 18.890,00 | 566.700,00 5,80%
2011 63.600,00 3,41% 17.853,33 | 535.600,00 4,00%
2010 61.500,00 3.71% 17.166,66 | 515.000,00 3,64%
2009 59.300,00 7,67% 16.563,33 | 496.900,00 7,67%
2008 55.000,00 8,27% 15.383,33 | 461.500,00 6,41%
2007 50.800,00 6,50% 14.456,66 | 433.700,00 6,30%

Fuente: Notinet.

1.2.7. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un dolar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza
la negociacién de las divisas.
Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil
inmediatamente anterior. (Banco de la Republica de Colombia).
A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM,
corresponde al promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado
de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana,
realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las
operaciones que efecttan los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que
hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-MHCP. La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de
calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a
lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la
Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de
la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del
Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién No0.0416 de 2006 de la Superintendencia
Financiera de Colombia. (Superintendencia Financiera de Colombia).

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia
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1.3. ASPECTO TECNICO

El proponente deberé entregar los elementos y servicios que se relacionan a continuacion,
garantizando la satisfaccion y cumplimiento de la finalidad, ademéas debe encontrarse en
capacidad de cumplir con las siguientes:

A. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista deber hacer entrega de conformidad con el objeto contractual descrito en el
presente documento, de acuerdo con las caracteristicas técnicas que se relacionan a
continuacion:

DETALLE
20.000 PLEGABLES 60X20 IMPRESOS EN PAPEL PROPALCOTE DE 200 GRAMOS PLASTIFICADOS MATE
EN DOBLADO EN TRES PARTES IMPRESION EN OFF SET MAQUINA DE 4 COLORES
10.000 AFICHES DE 66X 48 EN PAPEL PROPALCOLTE DE 150 GRAMOS BRILLO UV IMPRESION EN OFF
SET MAQUINA DE 4 COLORES

4 ESTRUCTURAS METALICAS 12X4 MTS
120 PENDONES DE 2X 150MTS EN LONA BANNER DE 13 ONZAS CON ARANA IMPREESOS EN PLOTTER
DE ALTA RESOLUCION
30 TELONES DE 12 X4 MTS EN LONA BANNER DE 13 ONZAS CON BOLSILLOS IMPRESOS EN PLOTTER
DE ALTA RESOLUCION.
39 PENDONES DE 1 X1.50 MTS TERMINADO EN TUBOS, IMPREESOS EN PLOTTER DE ALTA
RESOLUCION
22.000 [ CARTILLAS TAMANO 28X 21.5CM CON PORTADA A TODO COLOR MATE CON RESERVA UV EN
PROPALCATE DE 240 GR 72 PAGINAS A TODO COLOR EN PROPALCOTE DE 90GR ENGOMADO
HOTMEIL AL LOMO.
27.000 | ELABORACION E IMPRESION DE PERIODICO INSTITUCIONAL DE 24 PAGINAS TAMANO 24.7X 38.6
CMS EN PAPEL BOND, REFILADO Y DOBLADO
22.000 [BROCHRURES TAMANO 16.5X 23 CM CON PORTADA A COLOR EN PROPALCOTE DE 240 GR
PLASTIFICADO MATE CON RESERVA UV 60 PAGINAS A TODO COLOR EN PROPALCOTE DE 90 GR
DOBLE GRAPA AL LOMO.

1.4. ASPECTO REGULATORIO

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo
para el efecto cinco (5) modalidades principales, como son: la licitacién publica, como regla
general, y a su turno, como excepciones a esta Ultima, tenemos a la Seleccién Abreviada;
el Concurso de Méritos, la Contratacion Directa y la Minima Cuantia.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre
otros, a dos (2) criterios claramente establecidos: el primero, relativo al objeto o clase de
contrato a celebrar o el sujeto que lo suscribe, y el segundo, regido por el factor cuantia.
Asi en primera instancia, por la naturaleza del sujeto contratante o clase del servicio o bien
a contratar, las leyes contractuales establecen procedimientos contractuales especiales
para la seleccion de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un
segundo evento, propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un
procedimiento particular, la cuantia constituye el criterio que por excelencia entra a
determinar la modalidad de contratacion a desarrollar para lograr la celebracion del
contrato.

El articulo 2.2 de la Ley 1150 de 2007, en su encabezado, sefiala que “la seleccion
abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos
en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion
o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos

simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”.
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En el caso que nos ocupa y con ocasion al valor estimado del presupuesto oficial que
asciende a la suma de: SEISCIENTOS SIETE MILLONES SIETE MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS ($607,007,576) INCLUIDO |.V.A.

VALOR
CANT. DETALLE CANT. UNITARIO VALOR TOTAL
PLEGABLES 60X20 IMPRESOS EN PAPEL PROPALCOTE DE 200
1 GRAMOS PLASTIFICADOS MATE DOBLADOS EN 3 PARTES IMPRESION
EN OFF SET MAQUINA DE 4 COLORES. 20,000 2,800 56,000,000
2 AFICHES DE 66X 48 EN PAPEL PROPALCOLTE DE 150 GRAMOS BRILLO
UV IMPRESION EN OFF SET MAQUINA DE 4 COLORES 10,000 2,266 22,660,000
3 ESTRUCTURAS METALICAS 12X4 MTS 2 3,300,000 6,600,000
4 PENDONES DE 2X 150 MTS EN LONA BANNER DE 13 ONZAS CON
ARANA IMPREESOS EN PLOTTER DE ALTA RESOLUCION 100 188,333 18,833,300
5 TELONES DE 12X4 MTS EN LONA BANNER DE 13 ONZAS CON
BOLSILLOS IMPRESOS EN PLOTTER DE ALTA RESOLUCION. 30 800,000 24,000,000
6 PENDONES DE 1X1.50 MTS TERMINADO EN TUBOS IMPREESOS EN
PLOTTER DE ALTA RESOLUCION 39 175,000 6,825,000
CARTILLAS TAMANO 28X 21.5CM CON PORTADA A TODO COLOR MATE
7 CON RESERVA UV EN PROPALCATE DE 240 GR 72 PAGINAS A TODO
COLOR EN PROPALCOTE DE 90GR ENGOMADO HOTMEIL AL LOMO. 22,000 7,716 169,752,000
BROCHRURE TAMANO 16.5X 23 CM CON PORTADA A COLOR EN
8 PROPALCOTE DE 240 GR PLASTIFICADO MATE CON RESERVA UV 60
PAGINAS A TODO COLOR EN PROPALCOTE DE 90 GR DOBLE GRAPA 22,000 7,133 156,926,000
AL LOMO.
ELABORACION E IMPRESION DE PERIODICO INSTITUCIONAL DE 24
9 PAGINAS TAMANO 24.7X 38.6 CMS EN PAPEL BOND, REFILADO Y 16,350 2.966 48,494,100
DOBLADO
SUBTOTAL 510,090,400
0,
IVA 19% 96,917,176
TOTAL 607,007,576

El procedimiento a emplear en la modalidad de seleccidn es el definido en el Decreto 1082
de 2015.
2. ANALISIS DE LA OFERTA

2.1. IDENTIFICACION DE PROVEEDORES DEL SECTOR

ROYAL MEDIA GROUP SAS
GLOBAL MEDIA TELECOMUNICACIONES SAS
INVERSIONES INRAI LTDA
LOGROS PUBLICITARIOS SAS
SERVIMEDIOS SAS

Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4.

+ Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Articulo
2.2.1.2.42.4.
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La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

5. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

6. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

7. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y
por la cuantia del proceso el presente proceso de seleccién NO aplica para la convocatoria
limitada a Mipymes.

ANALISIS REQUISITOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021 Y POSIBILIDAD DE
LIMITACION TERRITORIAL

El Departamento del cesar, teniendo en cuenta que las micro, pequefias y medianas
empresas (Mipymes) son actores estratégicos en el crecimiento de la economia, la
transformacién del aparato productivo nacional y regional, deja constancia en el presente
analisis, que en la region existen micro, pequefias y medianas empresas con la capacidad
juridica, financiera y técnica para el cumplimiento del objeto de la presente contratacion.

El Decreto 1860 de 2021 en el Articulo 5 que establece:

Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

(..

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas
a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o0 municipios en
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donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el enfoque regional busca reducir los desequilibrios
sociales, mejorando la calidad de vida de la poblacién, y movilizar las capacidades de
desarrollo enddgeno, aprovechando los efectos de vecindad y sus externalidades positivas
para alcanzar mayor crecimiento y competitividad regional.

En este sentido, uno de los mayores desafios para alcanzar la prosperidad democratica, es
lograr niveles de crecimiento y desarrollo socioeconémico, sostenible y convergente,
reconociendo y aprovechando las diferentes capacidades econdmicas, sociales,
institucionales e iniciativas de desarrollo regional.

Con la posibilidad de limitar los procesos de contratacion a la participaciéon de Mipymes
regionales, el Departamento del cesar contribuye a una nueva generacion de politicas
nacionales de fomento que permitan a las regiones enfrentar los desafios en el camino
hacia un nuevo estilo de desarrollo, asi mismo se podra contribuir a profundizar el papel de
las Mipymes y las politicas de apoyo respectivas en el desarrollo de la region, teniendo en
cuenta que en el Departamento existen micro, pequefas y medianas empresas (Mipymes)
con capacidad juridica, técnica, financiera y organizacional, para cumplir con el objeto de la
presente contratacion.

UMBRAL DE MIPYMES |

Umbral PYMES USS$ 125.000

Umbral PYMES COL$ | 457.297.264

2.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Los Indicadores Financieros aqui establecidos obedecen al analisis de la informacién
financiera consultada en la pagina CAMARAS DE COMERCIO, donde se obtuvo la
informacién de los estados financieros con Corte Financiero del afio 2023.

A continuacion, presentamos la informacién financiera de algunas compafiias del
sector.

# (Razon Social Activo Corriente [Pasivo Corriente |Activo Total Pasivo Total Patrimonio Utilidad Operacional |Gasto de Interés
1|SERVIMEDIOS S.A.S S 8.604.020.864 | S 6.406.327.542 | $11.117.428.064 | $ 6.406.327.542 | S 4.711.100.522 | $ 1.259.783.032 | $ 53.679.722
2(ADD MEDIA S.A.S. S 3.466.391.731 | S 2.466.112.000 | S 5.777.187.263 | $ 2.950.010.731 | $ 5.777.187.263 | $ 456.400.510 | $ 37.024.666
CONTENIDO

3[NARANJAS.A.S S 2.735.241.539 | $ 1.535.751.107 | S 2.766.686.920 | $ 1.711.694.045 | $ 1.054.992.875 | $ 219.344.634 | S 25.300.196
CONTENIDOS

4|DIGITALES K SAS $ 1.343.429.330 [ $ 1.008.648.030 | $ 1.418.427.035 | $ 1.072.604.786 | S  345.822.249 | $ 28.272.021 | $
EDITORIALNOMOS

5[S.A. $ 37.521.404.326 | $ 20.849.905.510 | $ 80.063.155.263 | $ 35.961.792.975 | $ 44.101.362.287 | $ 5.590.597.871 | S 1.197.798.898
MOJICA &
ASOCIADOS

6({IMPRESORES S.A.S. S 485675913 | S 427205782 | S 899.313.379 | $ 521546964 | S  377.766.415 | S 159.257.535 | $ 32.394.095

Elaboracion propia. Fuente: Camaras de Comercio.
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A continuacién, presentamos los indices financieros de algunas compairiias del sector.

EMPRESAS INDICE DE INDICE DE RAZON COBERTURA SEFTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES PATRIMONIO DEL ACTIVO

SERVIMEDIOS S.A.S 1,34 0,57 23,46 0,26 0,11
ADD MEDIA S.AS. 1,41 0,51 12,33 0,16 0,08
CONTENIDO NARANJA

1,78 0,61 8,66 0,20 0,07
CONTENIDOS
DIGITALES K SAS 1,33 0,75 INDETERMINADO 0,08 0,01
EDITORIAL NOMOS

1,79 0,44 4,66 0,12 0,06
MOJICA & ASOCIADOS
IMPRESORES S.A.S. 1,13 0,57 4,91 0,42 0,17
SUMATORIA 8,78 3,45 54,02 1,24 05
TOTAL 1,46 0,58 9,00 0,21 0,08

Elaboracién propia. Fuente: CAmaras de Comercio

El resultado de la Muestra presentada anteriormente se tuvo en cuenta para determinar los
Requisitos Habilitantes Financieros del presente proceso de contratacién; teniendo como
limite maximo de cada indicador financiero, el promedio obtenido en cada uno de ellos en
la Muestra presentada. La métrica estadistica utilizada en el proceso fue Promedio o Media
Aritmética.

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de Liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
el indice de Liquidez para el presente proceso sera Mayor o Igual a 1,46.

indice de Endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
el indice de Endeudamiento para el presente proceso sera Menor o Igual al 0,58.

Razoén de cobertura de intereses

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
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contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Razén de Cobertura de intereses para el presente proceso sera Mayor o Igual a
9,00 o Indeterminado.

CAPACIDAD ORIGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Analisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Rentabilidad del Patrimonio para el presente proceso sera Mayor o Ilgual a 0,21.

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Andlisis del Resultado: Teniendo en cuenta el promedio obtenido en la muestra presentada
anteriormente; como también los Requisitos Habilitantes Financieros de otros procesos de
contratacion similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP),
La Rentabilidad del Activo para el presente proceso serd Mayor o Igual a 0,08.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS SOLICITADOS

El Departamento del Cesar, requiere asegurarse, verificar la capacidad financiera de quienes
aspiren a presentar oferta, y en ese sentido, tomando como referencia los estudios adelantados
por Superintendencia de Sociedades, tal como se indico a detalle, el Departamento requerira
los siguientes indicadores financieros.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
Capacidad Financiera
Liquidez = 1,46
Endeudamiento < 0,58
Razén cobertura de intereses = 9,00 o Indeterminado
Capacidad Organizacional
Rentabilidad del Patrimonio = 0,21
Rentabilidad del Activo = 0,08

Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea
indeterminado, se calificara como cumple.
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3. ANALISIS DE LA DEMANDA

3.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL.

De acuerdo con la evolucion histérica de este tipo de contratacion en el Departamento del Cesar, se analizo el
comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien, obra o servicio en la pagina de Colombia Compra

Eficiente (SECOP) donde se encontrd la siguiente informacion:

tados porFiltrando en Ultimas modificaciones)

tar bisqueda

Numero del Contrato Proveedor Unidad de contratacion Proceso de Contratacion Valor total de la oferta Tipo de contrato Focha del estado

2023 01 D061 INFODIGITAL 8.A S Unidad de Contratacién de SAS|-SGR-0009-2023 568,641,500 COP Proceso de 27/06/2023 11:53:47 AM
Ia Sacretaria Genaral Contratacian ¢ ) Bogotd, Lima,
Comprador

OPCIONE S VER HERRAMIENTAS

ndo en-Ultimas modificaciones)

Buscar resultados (Buscar resultados por
Borrar biisqueda  Guardar biisqueda
Niimero del Contrato  Proveedor Unidad de contratacién Proceso de Contratacién Valor total de la oferta Tipo de contrato Fecha del estado

2022 01 0059 UT PUBLICIDAD Unidad de Contratacion de SAMC-SGR-0016-2022 442.680.000 COP Procaso de
CESAR 2022 la Secretaria General - Contratacién

10 dol contrato en SECOP  CO1PCCNTR 3810776

onjeto aet o RO ...,}.',“‘N".'.'..’\.','( TORAL VISUAL EXTERION DEL DEPARTAMBENTS DEL
:00:00 AM
AGUAGHIUA GESAR
2021010083 JIMENEZ CONEO Unidad de Contratacionde  SAMC-SGR-0016-2021 511.557.200 COP Proceso de 194'104‘2021 5:36:34
PUBLICIDAD LTDA. la Secretarfa General - Contratacion Bogots,
J.C. PUBLICIDAD Comprador
LTDA.

3.2. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS
ESTATALES.

P e DE Prestacién de servicios de apoyo logistico y plan de medios para Iz realizacion de
TR (BIE ETET Régimen . CAlDAS RISARALDA 105 eventos que lleve a cabo EL MUNICIPIO DE MANIZALES y cuya ejecucién sea  Caldas
! Especial Y OUINDIO Liba -°* solicitada a TELECAFE en cumplimiento del contrato interadministrativo No Manizales
T 2003310174,
P —— SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPRODUCCION, PRODUCCION
St META-INSTITUTO ¥ POSERODUCCION DE SLAN DE MEDIOS, CONTENIDOS ¥ DISERC DE  pec,
251 DE 2019 Dese =Y Liquidada DE TURISMO DEL IMAGEN DEL 51 NEO INTERMACIONAL DEL JORO! e
Bl META PHOMOCIGN DE LOS ATRACTIOS TURISTIEGS DEL DEPARTAMENTO lavicencio
o DEL META
gﬁgg&‘a‘ffn FEDERACION Creacion, ejecucion de un Plan de Medios y |a realizacion de una campaiia Bogota D.C. : Bogota
PM 040 DE 2019 1150 de Y Celebrade MNACIONAL DE pub\lcltana que permita la difusion, socializacion ¥ posicionamiento del Programa D é] mSoalieg
2007) DEPARTAMENTOS Anf en los Dep os de Colombia :
Seiacen] c=maT MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL ¥ DIFUSION DE
de Menor ALCALDIA L R e
SAMGC 021 DE 2019 g5 M0 Celebrade s e APLIGACION DEL PLAN DE MEDIOS DE LAALGALDIA DE VALLEDUFAR — Cesar : Valledupar
= OB ONENTE, ‘EaTHATEGIA COMUNICATIVA PLAN DE MEDIGS
1150 de VALLEDUPAR s E s
2007) = -
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2022 12:08:41 PM
00) .

Estado

Terminado  Detalle

Terminado Detalle

ENTIDADES

5427 300.000.00

Fecha de
Celebracién
del Primer
Contrato
03-04-2020

$380.500.000.00 Liay
0a-

$350.000.000,00

$470.000.000.00

Fecha de
Celebracion
del Primer
Contrato
18-07-2019

Fecha de
Celehracmn
del Pri;
Contrato
10-07-2019
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eindice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad
gue tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice
de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo.

eindice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

e Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

e Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

e Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

e Capacidad Financiera: Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas
condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

e Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
interna. El Decreto 1510 de 2013 definié los indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado
cuando es rentable.

e Activo: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa.

¢ Activo Corriente: Se entiende por activos corrientes aquellos activos que son susceptibles
de convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afio.

e Pasivo: El pasivo consiste en las deudas que la empresa posee.

e Pasivo Corriente: Es la parte del pasivo que contiene las obligaciones a corto plazo de
una empresa.

e Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total, el cual Mide la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la
cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de
Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente
en el tiempo.

e Utilidad Operacional: Lautilidad operacionales el resultado de tomar Ilos
ingresos operacionales y restarle los costos y gastos operacionales. Recordemos que los
ingresos, costos y gastos operacionales, son aquellos relacionados directamente con el
objeto social de la empresa, con su actividad principal.

e Gasto de Intereses: Aquel que se deriva por la utilizacién de dineros de terceros.

ePromedio o Media Aritmética: Es la medida de tendencia central mas frecuentemente
usada. Para calcular la media aritmética o promedio de un conjunto de observaciones,
deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por el nimero total de observaciones.
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Esta medida es muy sensible a los datos atipicos pues tan solo uno de los datos puede
afectar significativamente el célculo de la misma.

e Mediana: Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicién central
en una muestra. Para calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor e identificar
el dato que ocupa la posicion central. Si el tamafio de la muestra es par, la mediana es el
promedio de los dos valores centrales. Si el tamafio de la muestra es impar, la mediana
corresponde al valor ubicado en la mitad de la muestra. A diferencia de la media, la mediana
no es afectada por la presencia de datos atipicos. Sin embargo, al ser una medida de
ubicacién o posicion, se recomienda que sea una variable complementaria, la cual puede
brindar informacién util si es comparada con la media.

e Media Podada: Es un estadistico que utiliza el promedio, pero quitando de la muestra un
cierto porcentaje de datos extremos. Para su célculo, los datos se deben ordenar de menor
a mayor y excluir los datos n x a mas pequenos y n x a mas grandes, donde n es el tamano
de la muestra y a es la proporcion de datos que se quiere depurar.

e Desviacion Estandar Muestral: La desviacion estandar muestral es una medida de
dispersion que mide la distancia promedio de los datos de una muestra respecto a su media.
A mayor desviacién, mayor la dispersion de los datos de la muestra con respecto a su media
0 promedio.
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FUENTES

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

http://www.dane.gov.co/

e Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
www.colombiacompra.gov.co

e Superintendencia de Sociedades (SIREM).
http://sirem.supersociedades.gov.co/Sirem2/

e Superintendencia Financiera de Colombia. https://www.superfinanciera.gov.co/

e Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI). https://www.imf.org/

e Departamento Nacional de Planeacién (DNP).https://www.dnp.gov.co/

e Camara de Comercio Bogota https://www.cch.org.co/

e Camara de Comercio Barranquilla https://www.camarabag.org.co/

e Camara de Comercio Valledupar https://ccvalledupar.org.co/

Mo i lamiode. 2.

JORGE LAPORTE RESTREPO
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
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