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CERTIFICACION

Yo SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
1.004.442.367 de Isnos (Huila), declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme
incurso de las causales de inhabilidad o incompatibilidad articulo 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y
en las indicadas en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 127 de la Constitucion
Politica y demas normas vigentes sobre la materia, como tampoco en ninguno de los eventos
de prohibiciones especiales para contratar con en el estado. De igual forma, LA
CORPORACION UTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA (CAM) daré aplicabilidad
a las disposiciones contractuales, frente al oferente escogido al momento de la suscripcién
del contrato.

Para constancia se firma a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de 2024
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SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
C.C. 1.004.442.367 de Isnos (Huila)



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO A
GENERAL DE LA NACION No. 247499955

Bogota DC, 22 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certffica que una vez consultado el Sisterna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRN), el(la) sefior(a) SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ identificado(a) con Cédulz de ciudadania nimero 1004442367:

NO REGISTRA SANCIONES MI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhahilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registra. Anterior, de acuerdo a los incisas 3o,y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gque se deriven de |as relaciones contractuales con el estado, de |os fallos con responsabilidad fiscal, de |las decisiones de
perdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares poblicosy particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de |a accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este decumento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politicay la ley particular o dem as disposiciones vigentes. El Sisterna SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina weh:

https ffenany procuraduria .gov.co/Pagesicertificado-antecedente s aspx

CATASSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEAEL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 Mao. 18- 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C
Wi procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de

mavo de 2024, a las 18:37:06, ¢l numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. Identificacion 1004442367
Cadigo de Verificacion 1004442367240522183706

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ numero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CoR==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Centraleria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Puabcia Nacora de Colorbng

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 06 41:50 PM horas del 22/05/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N* 1004442367

Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ NANEZ SINDY MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Senlencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenda por la Honorable
Corle Consttucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aphca para lodas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autonidad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescnpcion de la pena.

Esta consulta es vakda siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el termtono colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.
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ﬁ Palicla Macisnal de Colombia

{nt {Default.aspx) &
Portal de Servicios al Ciudadana PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/05,/2024 07:42:08 p. m. & cludadano con Cédula de Cludadania N°. 1004442367 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1501 de 2016 “Par la cual s= expide | Cédigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana®. Registre imtemmo de validacidn No. 92749515 . La persona interesada podid
werificar la aufenticidad del pressnte doturméento a través de la phging web institucional digitando
hittps: ffesaw.policiagovicn,  mend ciudadanos consulta medidas correckivas, con el docements de
identidad ¥ la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta e5 vilida siempre y cuanda &l nomero de
ofédula cormesponda con el decumento de identidad suministrado.
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MATRICULA PROFESIONAL

061024-0650235 CAU
R2023000532

INGENIERIA AMBIENTAL
Y SANITARIA

SINDY MILENA _
RODRIGUEZ NANEZ

ID: 1004442367

CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA

\
e) COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profasional Nacional de Ingenieria

Estado de la matricula VIGENTE

Tipo de Identificacion

Tipo de Matricula

Nombre completo

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ

Profesion

INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA

Fecha de resolucidn nacional 1/10/2023

CEDULA DE CIUDADANIA

MATRICULA PROFESIONAL

Informacion del Registro Profesional

Informacion del Registro Profesional

Numero de resolucion nacional

Nimero de Identificacion

Numero de Matricula

1004442367

061024-0650235 CAU

R2023000532



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2760201

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1004442367, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA con MATRICULA PROFESIONAL 061024-
0650235 CAU desde el 10 de Enero de 2023, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional
R2023000532.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintidos (22) dias del mes de
Mayo del afio dos mil veinticuatro (2024).

;@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccidn de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento plblico expedido electrdnicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segln lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para vetificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https: //tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/Certificate OfGoodStanding/Certificate OfGoodStanding Start indicado el nlimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpnia.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

141008082751

0808275 1

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00001410

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzon electronico
100 4 4 4 2 3 & 7| 1 |mpuestosynduanasdePopayan A7
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacin —. ./ 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1004442367 20180806
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento I’JO, Eiude.dfhf‘.unicwpio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 |Isnos 3589
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 , 34.040s nombres
RODRIGUEZ NANEZ SINDY MILENA
35, Razon social .
36. Nombre comercial N 37.Sigia
NN
UBICACION
38, Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 1 9 |Popayan 001
41, Direccion principal NN
VDA LAS PLOMADAS
42, Correo electronico rmilena061@gmail.com
43, Codigo postal 44, Teléfong 1 31180119 8 0|45 Teléfono 2 3206496976
CLASIFICACION
Actividad-economica — Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52, Nomero
46.Codigp  47. Fecha inicio actividad 48. Cadigo ™. 49! Fecha inicio dctivigad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
oo 1ollzozsosos|| L (| | [ | L
Res_ponsahilldades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T g 9 ; 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sooagels [a0] | | (W 1) ANNT [ [ | | | [ [ [ [ | | | [ ] ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
- ‘ | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N N I I I A A o ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SID NO

60. No. de Folios: E|

61. Fecha |2024-04-10;12-20:29 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado v acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre RODRIGUEZ NANEZ SINDY MILENA
985.Cargo ~ CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF; 10-04-2024 12:21:29PN
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Rodriguez Nafiez Sindy Milena

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc. CE. PAS NO. 1004442367 FQ M Q| co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA BIA | ” |MES | P |ANO | 000 | vereda las plomadas

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA

DEPTO HUILA MUNICIPIO ISNOS

MUNICIPIO ISNOS TELEFONO 3118011980 EMAIL rmilena061@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
v [z | |« |5 | & | 7 | & | v | o | x | ws | 2 | [ oo

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 2 X INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRES 12 2022
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA 12 2022

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL

AMBIENTAL INGENIERIA

CARRERA 141 74

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE ISNOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ISNOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232267973 Dia | 11 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 29 | Mes | 05 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1529 2015. INGENIERO AMBIENTAL INGENIERA AMBIENTAL CARRERA 3 2 400 SUR ISNOS HUILA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESE DAVID MOLINA MURIOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8350341 Dia | 24 | Mes | 11 | Afio | 2023 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL INGENIERA AMBIENTAL CARRERA 14A 1 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206496976 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2023 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL INGENIERO AMBIENTAL Y S CALLE 11A 5E 21 BARRIO FUCHA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESE DAVID MOLINA MURIOZ DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8350341 Dia | 11 | Mes | 04 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 9

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

VERACES, (ARTICULO 5o.

DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 29 de mayo 2024

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

e

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Institucion Sducativa

Jose Fustacio Rivety
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Uniautonoma
DLL CAUCA
Lidrree, vasiasarion y emprendedares

ACTA DE GRADO 054
(15 de diciembre de 2022)

En la ciudad de Popayan Cauca, Republica de Colombia, el dia quince (15) de
diciembre de 2022, el sefior Rector de la CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA presidié la ceremonia de grado de:

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
Cédula de ciudadania No. 1004442367 de Isnos

en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién N°.0143 del 13 de diciembre de
2022, emanada del Consejo Académico y de conformidad con lo establecido en la
Ley 30 de 1992 y la Resolucién N° 11122 del 11 de septiembre de 2012, expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional, le confirié el titulo de:

INGENIERA AMBIENTAL Y SANITARIO

e hizo entrega del Diploma, que lo acredita como tal, refrendado con el sello de la
Institucién y la firma respectiva.

En fe de lo anterior se firma la presenle acta lomada de la original.

Registro del Diploma: Diploma No. 387 Parlida No. 387 Folio No. 027 del Libro de
Diplomas No.002.

Programa registrado en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior con el cadigo SNIES 20873.
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Secrelario General
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Uniautdonoma

DEL CAUCA
Lideres. vinorarios y pmporndedore:

ACTA DE GRADO 025
(15 de diciembre de 2022)

En la ciudad de Popaydn Cauca, RepUblica de Colombia, el dia quince (15) de
diciembre de 2022, el sefor Reclor de la CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA presidié la ceremonia de grado de:

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
Cédula de ciudadania No. 1004442367 de Isnos

en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién N°.0144 del 13 de diciembre de
2022, emanada del Consejo Académico y de conformidad con lo establecido en la
Ley 30 de 1992 y la Resolucion N° 04466 del 08 de abril de 2015, expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional, le confiri¢ el tilulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE
DESASTRES

e hizo entrega del Diploma, que lo acredita como {al, refrendado con el sello de la
Institucién y la firma respecliva.

En fe de lo anterior se firma la presente acta tomada de la original.

Registro del Diploma: Diploma No. 144 Partida No. 144 Folio No. 013 del Libro de
Diplomas No.002.

Programa registrado en el Sislema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior con el codigo SNIES 104347.

f 0 ADOLFO MUNOZ P RTILLA

Secrelario General
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LA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL
MUNICIPIO DE ISNOS HUILA

CERTIFICA

Que la Ingeniera Ambiental, SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ, identificada con la cédula
de ciudadania No0.1.004.442.367 expedida en Isnos Huila, labora en el PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL, mediante contrato de Prestacion de Servicios,
el cual se encuentra en ejecucion, segun la siguiente descripcién:

Ao No. Objeto Valor Total Fecha de Fecha
Contrato Inicio Finalizacion
2024 085 CONTRATO  DE | $8.400.000 | 18/04/2024 | 30/06/2024

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES
EN EL
COMPONENTE
AMBIENTAL Y
APOYO GENERAL
DENTRO DE LAS
ACCIONES  DEL
PLAN DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC)
MUNICIPAL.

OBLIGACIONES CONTRATO 085 — 2024

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS: 1) Apoyar y desarrollar todas las
actividades que la entidad le indique y que se encuentran incluidas en el convenio
interadministrativo celebrado entre el Municipio y el Hospital en el marco del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) Municipal 2024. 2) Apoyar todas las acciones que la
entidad deba ejecutar del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en lo que se le indique
y conforme a su condicion de profesional. 3) Asistir a todas las reuniones,
programaciones, y actividades que se convoquen y desarrollen con la comunidad y
equipo de trabajo. 4) Atender y acatar todas las recomendaciones y sugerencias que le
indique el coordinador y supervisor del contrato. 5) También estar atento(a) al llamado y
a las actividades a asignar por parte del Hospital, quien establecera la asistencia y apoyo
que debe desarrollar las cuales deberan cumplirse en debida forma. 6) Ejecutar cada
actividad de manera adecuada y conforme a las directrices de la entidad. 7) Cuando se
requiera el cumplimiento de actividades no relacionadas con su perfil, debera realizarlas
y no quedando limitado a las correspondientes a su profesion. 8) Actuar con la diligencia
requerida en la ejecucion de las actividades, objeto del contrato. 9) Atender el
cronograma de trabajo en debida forma, desarrollando cada actividad de manera total.
10) Desarrollar todos los documentos, formatos, informes, escritos que se deban trabajar
dentro de las actividades, y para presentar ya sea de manera interna o externa. 11) asistir
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consecuencia, se compromete a mantener indemne al Hospital. 19) acatar y corregir de
manera oportuna y perentoria todas las recomendaciones y observaciones que el formule
el supervisor. 20) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén
del servicio prestado. 21) Atender de manera oportuna y eficiente las tareas y
sugerencias que la entidad designe para el desarrollo de las actividades contractuales.
22) Tratar con calidad, calidez, oportunidad, continuidad, seguridad, pertinencia y calidad
humana a los clientes externos e internos del contratante, contratistas y funcionarios. 23)
Conocer y aplicar el Sistema de Gestion Ambiental de la Entidad Contratante. 24)
Reportar oportunamente las anormalidades en el desarrollo del objeto contractual y
proponer alternativas de solucién. 25) Utilizar el servicio telefénico y las demas
tecnologias de informatica y de conectividad del contratante Unicamente por razones
estrictamente relacionadas con el desarrollo del objeto contratado. 27) Cumplir con el
codigo de ética y buen gobierno del hospital. 28) Las demas que correspondan y sean
asignadas conforme al objeto contractual e inherente a la naturaleza del servicio que aqui
se contrata. 29) EL CONTRATISTA manifiesta que conoce y acepta las condiciones
pactadas dentro del contrato de prestacion de servicios. PARAGRAFO: El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones generales y/o especificas sera causal
para liquidar el contrato de manera unilateral por parte del Hospital, bajo el proceso de
caducidad administrativa o especial, y haciéndose efectiva las poélizas adquiridas por el
contratista cuando se requieran.

ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

e Realizar campanas de sensibilizacién en el area rural sobre los riesgos de
desastres, por el cambio climatico y se tomen las acciones de prevenciéon de
desastres, en el marco de la Estrategia de Entornos y viviendas Saludables

« Implementar la estrategia entornos saludables, mediante la ficha caracterizacion
social y ambiental del Ministerio de Salud y proteccion social, de la siguiente
manera:

- Entorno Hogar (caracterizar 30 viviendas, se definiran en concertacion con DLS).
- Entorno Educativo (1 Colegio se definiran en concertacion con DLS).
- Entorno Comunitario (vereda se definirdan en concertacion con DLS).
Se debe realizar primera y segunda visita por cada entorno y se entrega los
soportes de acuerdo a los lineamientos de la secretaria de Salud Departamental.

o Realizar tabulacién y diagnéstico inicial de las condiciones sanitarias basado en
la informacion de la caracterizaciéon entorno saludable vivienda, hogar y
comunitario, en conjunto con la direccion local de salud.

o Después de reconocer las necesidades, vulnerabilidades, factores de riesgo y las
practicas de las personas caracterizadas, realizar (2) intervenciones educativas
por cada entorno (hogar, comunitario y educativo), las cuales deben estar
encaminadas a lograr mejores condiciones que permitan garantizar resultados en
salud, calidad de vida y bienestar de las personas.

Carrera 3 No. 2-400 Sur. Isnos — Huila — Colombia
NIT: 813010996-2 // Teléfono 3232267973 // E-mail. gerencia@eseisnos.gov.co
www.eseisnos.aav.ca // Cadiao Postal; 418040

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

0 WA gxxu DFL [STADO s
nsan, COMUNICACION OFICIAL (&)
N j,os_e icontec
CODIGO: A-GD-GD-FO-23 VERSION: 02 | FECHA: 05/03/2024 | TRD: PAGINA 5 de 5 ) |

» Realizar actividades educativas sobre vivienda saludable y segura aprueba de
riesgos quimicos, de acuerdo al manual educativo QUE VIVA MI HOGAR, dirigida
a comunidad en general del area rural de las veredas (veredas se definiran en
concertacion con DLS)

o Realizar capacitacion a madres lideres de familias en accion, presidentes de la
JAC y madres comunitarias, en las zonas con mayor incidencia de EDA, ((veredas
se definiran en concertacion con DLS) que promocione el consumo de agua
potable para beber, preparar alimentos, lavar frutas y verduras practica para
lavado de manos y la importancia de hervir el agua.

e Difundir a través de educacién presencial acciones que promuevan la prevencion
y el control de enfermedades transmitidas por vectores, (dengue) dirigida en las
instituciones educativas (grados 4,5,6 y 7) del area rural y urbana del municipio
de Isnos

e Desarrollar jornadas educativas sobre la importancia de la recoleccion de
inservibles, en el entorno comunitario y educativo (previa concertacion de las
zonas a intervenir con vigilancia epidemiolégica municipal - barrios o veredas con
mayor afectacién por las ETV)

e Fomentar el desarrollo de estrategias para el control de las ETV, en el entorno
comunitario y educativo (previa concertacion de las zonas a intervenir con
vigilancia epidemiolégica municipal - barrios o veredas con mayor afectacion por
las ETV) mediante la realizacion de: Cepilladlo de albercas y tanques, tapado de
albercas, mallas en puertas y ventanas etc.

e Apoyar las jornadas educativas en tenencia responsable de animales de
compariia (perros y gatos) y de produccion (animales de consumo humano) en
las instituciones educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 4,5 de
primaria y 6 y 7 de bachillerato, en articulacién con policia.

e apoyar las jornadas de vacunacion antirrabica animal, para perros y gatos a través
de perifoneo, redes sociales, emisora local, realizadas por el técnico de
saneamiento ambiental del departamento, previo cronograma.

e Desarrollo de jornadas de recoleccion de inservibles y limpieza de lotes baldios o
demas areas verdes para la prevencion de las ETV, (dengue) dirigida en las
instituciones educativas.

Se expide la presente certificacion a solicityd/del intefesado a los veintinueve (29) dias del mes de
mayo del afio 2024

SUBGERENTE ADMINJSTRATIVA Y FINANCIERA
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GREMIO ASISTENCIAL % ADMINISTRATIVO DE LA SALUD “GREADSA”
NIT:900.465.544-5

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente se certifica que RODRIGUEZ SINDY MILENA, identificado(a) con
cedula de ciudadania numero 1.004.442.367, es Afiliado(a) Participe del GREMIO
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE LASALUD “GREADSA".
Se relaciona historial de los procesos que ejecuta el Afiliado(a):

Del 24 de noviembre al 21 de diciembre del 2023 como INGENIERA AMBIENTAL, fue
Afiliado(a) con un convenio de ejecucidon permanente que se asimila al contrato a término
fijo, realizo sus actividades para la ESE Municipal David Molina Mufioz del Municipio de
Oporapa. (APS- PIC Departamental), en el Municipio de Isnos.

Actividades realizadas:

1. Intervenir los riesgos identificados durante la caracterizacion familiar en el
componente de habitat saludable, segin anexo técnico.

2. Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos por los diferentes actores en
relacion con la VISITA COMUNITARIA de sectores priorizados en coordinacion con
los lideres de las organizaciones comunitarias de base.

3. Realizar una jornada participativa con taller practico para el abordaje y respuestas
de las problematicas identificadas y priorizadas en el marco del modelo CERS de
acuerdo al anexo técnico.

Certificado expedido a solicitud verbal del (la) interesado(a) a los 10 dias del mes de Enero
de 2024.

Atentamente,

C.C 79.795.689 De Bogotad D.C

Direccion Cra 142 N 1-74 Tel 8350341 Pitalito Huila e-mail

greadsa2014@outlook.es


mailto:greadsa2014@outlook.es
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UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTONOMIA

ANDRES FERNANDO JIMENEZ JIMENEZ
C.C. 1.060.991.078 Exp. La vega Cauca
Ingeniero Ambiental y Sanitario
Cel: 320 649 6976

CERTIFICA:

Que la sefiora SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ identificada con cédula
de ciudadania No. 1.004.442.367 expedida en Isnos Huila, quien presto los
servicios profesionales en ingenieria ambiental para la implementacion de
acciones de restauracion activa y pasiva para la conservacion de los espacios
de vida en el marco de la crianza del agua en los territorios de las
comunidades indigenas adscritas al CRIC del convenio interadministrativo
No. 1001 de 2023 suscrito entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible — MADS, la Corporacion Autdbnoma Regional del Cauca — CRC y
el Consejo Regional Indigena del Cauca —CRIC.

En el ACUERDO COMUNITARIO: EA-PS/060/2023 con el Concejo Regional
Indigena del Cauca (CRIC). En un periodo comprendido del 01 de septiembre
del afio 2023 hasta el 20 de noviembre desempenando las siguientes
actividades de apoyo:

Obligaciones del contracto Actividades

Participacién en reunion para ajuste del formato
de memoria de ritual de apertura y armonizacion.

Participar del ritual de apertura.

Participacién en reunién para el ajuste de los
criterios preliminares para la priorizacion de
areas.

Participar del en encuentro regional y la
realizacion de 3 encuentros zonales en las
zonas:

1. Apoyar la armonizacion de los
territorios adscritos al CRIC
para priorizar y establecer
acuerdos de restauracion a
partr de procesos de
regeneracion natural en 900
Has.

Norte

Tierradentro (Juan Tama)
Tierradentro (Nasa Cxhacxha)
Costa Pacifica (ACIESCA)
Costa Pacifica (AZBESCA)

Participacién en reunién para el ajuste del
formato de acuerdos comunitarios.

Elaboracion de acuerdos comunitarios de las
zonas:

Norte




UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTONOMIA

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC

Autoridad Tradicional

Programa Econémico Ambiental CRIC

Resolucién No. 025 de 8 de junio de 1999 Direccién General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT. 817.002.466-1 - Calle 1 No. 4-50 Tel. 8242153 — 8240343 EMAIL: cric@cric-colombia.org

Tierradentro (Juan Tama)
Tierradentro (Nasa Cxhacxha)
Costa Pacifica (ACIESCA)
Costa Pacifica (AZBESCA)

Participacién en reuniéon para el ajuste del
formato de actas de entrega de insumos caso
sefalética.

Levantamiento de poligonos preliminares de las
areas potenciales para la restauracion de las
Zzonas.

Norte

Tierradentro

Costa Pacifica

Centro

Elaboracion de los Shape file de las 900
hectareas de restauracion a partir de procesos
de regeneracion natural para el fortalecimiento
de la Crianza del agua.

Dos (2) fichas resultado sintesis de las giras
técnicas, las cuales contengan: metodologia,
acciones desarrolladas, reflexiones respecto a
los conocimientos adquiridos, fotografias y los
respectivos listados de asistencia de los
participantes y registro fotografico.

Avances que soporten la ruta de para fortalecer
el intercambio de conocimiento y experiencias en
torno a la crianza del agua. Lo cual se

2. Continuar apoyando el | evidenciara mediante
fortalecimiento del intercambio
de conocimiento y | Documento (memoria, actas, fotografias, otros)
experiencias en torno a la | que evidencien el intercambio de conocimiento y
crianza del agua experiencias en torno a la crianza del agua.
Un Documento sintesis que contenga los
resultados y analisis del conversatorio virtual
sobre la crianza del agua en territorios
indigenas con soporte de listados de asistencia.
Participacién en reunién para el ajuste de
3. Continuar apoyando la | criterios preliminares para la definicion de

implementacion o continuacion
de las acciones de monitoreo
diferencial y seguimiento a las
acciones implementadas en el

beneficiarios SAF.

Seguimiento a beneficiarios de la red de
polinizadores C-737 en la zona adscritas al
CRIC.




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC
Autoridad Tradicional
Programa Econémico Ambiental CRIC
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UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTONOMIA

marco de los convenios 525 y
737. Seguimiento a beneficiarios de SAF del C737 en
las zonas adscritas al CRIC

Propuesta de contenido y formato de fichas
resultado sintesis de las giras técnicas.

Un documento técnico sintesis que contenga dos
apartes uno relacionado con la de los resultados
del monitoreo al establecimiento del material
vegetal establecido (20%) y segundo relacionado
con el seguimiento a las acciones de aislamiento
(cercas), fortalecimiento de red de polinizadores
y red de viveros desarrolladas en los convenios
525 y 737 con los respectivos shapefile de las
areas de seguimiento. Al igual que las lecciones
aprendidas, lo cual estara soportada con actas
de visitas firmadas por el representante de la
comunidad doénde se implementaron las
acciones.

Participacién en reunidon para el ajuste del
formato de actas para la entrega de insumos de
SAF.
Elaboracion documento de disefios
agroforestales.
Actas que soporten el 100% de Ia
implementacion de hectareas de Restauracion
analoga a través de sistemas agroforestales para
la rehabilitacion del paisaje y la cultura de
territorios priorizados adscritos al CRIC y las
4. Apoyar la Implementaciéon de | cuales deben contener el diagndstico rapido del
acciones de restauracion | lugar, los disenos de arreglos, las acciones
analoga a través de sistemas | implementadas e insumos entregados, asi como
agroforestales para la | el compromiso por parte del usuario o
rehabilitacion del paisaje y la | beneficiado.
cultura de territorios adscritos
al CRIC Documento con el 100 % los disenos tipo
definitivos de las acciones de restauracion
analoga a través de sistemas agroforestales para
la rehabilitacion del paisaje y la cultura de
territorios adscritos al CRIC.

Memoria técnica que soporten: Ubicacion,
descripcion general del area, importancia
cultural, econémica y social, arreglos, salidas
cartograficas, compromisos de las partes y
actividades para la sostenibilidad. Lecciones
aprendidas.

Reporte de la informacion en el aplicativo que
sea asignado por el Ministerio para tal fin.
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Shape que soporten la implementacion de 300
ha de Restauracion analoga a través de sistemas
agroforestales para la rehabilitacién del paisaje y
la cultura de territorios priorizados adscritos al
CRIC

Para constancia firma:

ANDRES FERNANDO JIMENEZ JIMENEZ
INGENIERO AMBIENTAL Y SANITARIO

7~ MATRICULA PROFESIONAL ’

AEPUBLICA DE COLOMBIA

061024-0611126 CAU ® COPN IA

R2022009876 Consejo Prafesionsl Nacional da Ingenieria

INGENIERIA AMBIENTAL Y
SANITARIA

ANDRES FERNANDO
JIMENEZ JIMENEZ
ID: 1060991078

CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA

\
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GREMIO ASISTENCIAL —% ADMINISTRATIVO DE LA SALUD “GREADSA”
NIT:900.465.544-5

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente se certifica que RODRIGUEZ NANEZ SINDY MILENA, identificado(a)
con cedula de ciudadania nimero 1.004.442.367, es Afiliado(a) Participe del GREMIO
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE LASALUD “GREADSA”".
Se relaciona historial de los procesos que ejecuta el Afiliado(a):

Del 11 de abril hasta el 30 de agosto del 2023, como INGENIERO AMBIENTAL, fue Afiliado(a)
con un convenio de ejecucion permanente que se asimila al contrato a término fijo, realizo
sus actividades para la ESE Municipal David Molina Mufioz del Municipio de Oporapa. (APS-
PIC Departamental), en el Municipio de Isnos.

Actividades realizadas:

o

Realizar una (1) caracterizacién individual, familiar y de vivienda a las familias
asignadas en la zona urbana y rural (3.950), previa concertacion con la comunidad y
de acuerdo con la metodologia descrita en el anexo técnico. Este proceso se realizara
por medio de un aplicativo tecnoldgico dispuesto por la Secretaria de Salud
departamental. En la visita se incluiran las siguientes acciones:

Registro de la informacion en el aplicativo dispuesto para ello.

Generar Plan de intervencion Familiar, Individual y de Vivienda, de acuerdo a la
informacidn obtenida de la caracterizacién el cual debera incluir entre otros aspectos
la educacién a las familias de manera continua segun riesgo identificado.

Realizar jornada de VISITA COMUNITARIA de sectores priorizados en coordinacion
con los lideres de las organizaciones comunitarias de base para el reconocimiento de
los principales determinantes sociales que afectan la salud de la poblaciéon y
gestionarlos con la institucion/entidad correspondiente en las Mesas intersectoriales
(Urbana/rural). En este se realizara la correspondiente semaforizacion de los
problemas comunitarios y la construccion de los mapas de riesgos, todo segliin anexo
técnico. Es importante que se coordine previamente con el presidente de JAC o lider
comunitario de la zona, para realizar la convocatoria.

Se debe tener en cuenta los pasos previos para la elaboracién de los mapas de riesgos
y “los tres momentos” descritos en la cartilla “Guia para la elaboracién de mapas de
riesgos comunitarios” OPS.

Elaborar el diagndstico de la caracterizacion “visita 1” de cada municipio, conforme la
informacién recolectada en la vigencia 2022 durante el desarrollo de la estrategia de
Vivienda Saludable, siguiendo lo definido en el anexo técnico.

Realizar cuatro (4) jornadas participativas con talleres practicos para el abordaje y
respuestas de las problematicas identificadas y priorizadas en el marco del modelo
CERS de acuerdo al anexo técnico.

a) ENTREGABLE TALLER 1:



v

Acta de socializacion del Modelo CERS, donde se describa el desarrollo de la reunion,
los participantes, temas abordados, problematicas socializadas y compromisos de
participacion e implementacion CERS Anexando registro fotografico y listado de
asistencia en medio fisico y magnético.

ENTREGABLES TALLER 2: dia de la Tierra que se celebra en Colombia en junio

Acta: se describe el desarrollo de la actividad asi:

Convocatoria circular y/o oficios

Descripcion de la participacion activa de los actores

Describir el impacto que generd la jornada de limpieza

Registro fotografico

Lista de Asistencia

ENTREGABLE TALLER 3:

Acta: Se describe el desarrollo de la actividad- Obra de teatro “paseo de olla” -
metodologia libre, asi:

Descripcion de la educacion para fortalecer habitos en el mantenimiento y cuidado de
las fuentes hidricas, anexando fotografias y lista de asistencia.

ENTREGABLE TALLER 4:

Entrega de experiencia exitosa en medio magnético.

Registro de asistencia, en medio fisico y magnético.

Registro fotografico, en medio fisico y magnético, fotografias legibles.

Establecer e implementar (en articulacion con los técnicos de saneamiento del
municipio) el componente educativo de entornos saludables en el hogar de acuerdo
con las 7 tematicas definidas en el manual educativo nacional “Hacia una Vivienda
Saludable, que viva mi Hogar” a través del desarrollo de la metodologia SARAR en los
sectores priorizados, conforme los resultados del diagndstico municipal de la
caracterizacion desarrollada en el 2022 en el marco de la estrategia vivienda
saludable. Actividad a desarrollar segin anexo técnico.

Meta: Desarrollo del componente educativo por municipio.

ENTREGABLES:

Planeacién de actividades educativas por mes.

Informe de los resultados de la implementacion de talleres educativos de la estrategia
vivienda saludable

entornos saludables (Mensual). El informe se debe presentar en formato Excel y Word.
El nimero de talleres sera definido con base en los resultados del diagndstico y sera
orientado por el programa Salud Ambiental de manera oficial.

Difusion por diferentes medios de comunicacién locales:

Notificacién al presidente junto de accién comunal

Pantallazo difusidn por redes sociales desde el correo institucional de la ESE.
Certificados de emisoras locales de la actividad

Certificado o registro fotografico perifoneo. Videos: Por cada actividad deben realizar
(2) dos Grabaciones o videos de acuerdo a los lineamientos de la dimensién ambiental
Listado de asistencia

Escanear la lista de asistencia

NOTA: Las hojas del informe se deben presentar con membrete, adicional debe tener
el visto bueno por medio de una firma de la persona quien presenta el informe y
coordinador(a).

Presentar el diagndstico municipal de la caracterizacion desarrollada durante el 2022
en la estrategia “Vivienda Saludable”, el marco de la realizacion de la mesa
intersectorial con el fin de articular la gestion e intervencién de los riesgos



identificados.

a. Meta: Presentacion de 1 diagndstico por municipio.

b. Metodologia: Se debera coordinar la presentacion del diagndstico municipal en el
marco de la mesa intersectorial, enlistando cada uno de los riesgos identificados con
el objetivo de que sean presentados a los actores convocados y gestionar su efectiva
intervencion. En el seguimiento de la mesa intersectorial, se debera verificar el
cumplimiento en los compromisos adquiridos por los diferentes actores para la
intervencién de los riesgos reportados. Consignar en acta.

c. ENTREGABLE:

e Power Point de la presentacion.

e Cartulina

e Folletos

e Acta de la mesa intersectorial inicial, listado de asistencia y registro fotografico.

e Acta de la mesa intersectorial de seguimiento, listado de asistencia y registro
fotografico.

Certificado expedido a solicitud verbal del (la) interesado(a) a los 09 dias del mes de octubre
de 2023.

Atentamente,

A C/
LUBIN ARLEY HERNANDEZ

Representante Legal
C.C79.795.689 De Bogota D.C

Direccién _Cra 142 N 1-74 Tel 8350341 Pitalito Huila e-mail
greadsa2014@outlook.es
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. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
() Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2024-05-24 10:06

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1004442367

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ISNOS

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ISNOS

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA - CAM

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Direccion ['CARRERA 1N 60 79 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$2.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

$1.400.000,00

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$100.000,00

TOTAL

$3.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
100.000 COLOMBIA HUILA ISNOS $100.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto
PRESTAMOS $100.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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ANEXO

Isnos, 23 de mayo de 2024

Yo SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
1.004.442.367 de Isnos (Huila), manifiesto bajo la gravedad del juramento que me
encuentro a PAZ 'Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos
de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, Caja de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA.

i o J
Sindy Milena Rodriguez Nafiez

CC: 1.004.442.367 de Isnos (Huila)
Celular: 3118011980
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/  COLOMBIA

ViDA ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Bdsica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION TR0IERET
NOMBRES SINDY MILENA
APELLIDOS RODRIGUEZ NANEZ
FECHA DE NACIMIENTO i
DEPARTAMENTO HUILA
MUNICIPIO ISNOS
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION

ENTIDAD

PROMOTORA DE
ACTIVO SALUD SANITAS CONTRIBUTIVO | 06/09/2022 3112/2989

COTIZANTE

SAS.-CM
Estacion
Fecha de (05/22/2024
Impresién:| 21:20:52 | de |192.168.70.220
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=3/C2VERkpad0OkS2LHixXmw== 12
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establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacidn; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacién debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

i MPRIMIR CERRAR VENTANA
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E.

Sanitas

P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia v prestacidn del Plan Obligatoro de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Sindy Milena Rodriguez Nafiez, identificadoia) con CC numero 1004442367, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacian:

TIPO ¥ NUMERQ DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADOC DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMAMAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES Y

CEDULA DE CIUDADANIA 1004442367 SINDY MILENA
RODRIGUEZ MARNEZ Desde 01/12/2023 Hasta

311 2/2023CEDULA DE CIUDADANIA 100444 2367 SINDY MILENA
RODRIGUEZ MANEZ Desde 01/05/2023 Hasta 31/08/2023

Generado por interfaces

CC 1004442367

Sindy Milena Rodriguez Mariez
Titular

Titular

04/08/2000

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
28 - Contributivo

31/12/2023

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
5in semanas reportadas en EPS SANITAS
Contnbutivo

01/01/2024

1

22/05/2024
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(«. VIDA (?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 1004442367, se encuentra afiliado/a desde 10/04/2023 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 22 de mayo de 2024.

p J'@f((,fé,uﬂ/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



i i : G - 671
DISTRIALTURAS, e MDD Ot Fedghan . tooas 1049
901.311.051-9 CALLE 3 # 1B - 23 B. Quinche TEL: 3132808690 -3157312154 Lugar: Pitalito - Huila
4 &% Datos Personales N
Sindy Milena Rodriguez Nafiez
Numero de Identificacion: 1.004.442.367 Fecha de Nacimiento: 4/08/2000 Edad: 23
Genero: F Rh: 0O+ Direccién de Residencia: Cra 7BN 7-24 Barrio Coliseo

Nivel Académico: Especializacion Estado: Completo Profesién: Ing. Ambiental y Sanitaria
L Teléfono: 3118011980 Estado dvil: Soltero (a) Lateralidad: Derecho (a) )
f&L Informaci6n de la Empresa E
Nombre: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM NIT: 800255580-7
Direccion: Carrera 1# 60-79 Barrio Las Mercedes Cargo: Ingeniera Ambiental
i Fechadeingreso: Fecha de retiro: Area:  Administrativa Turno: Diurno J
{ ﬁpo de examen Enfasis N
Pre-Ingreso = Osteomuscular = Dermatoldgico
Concepto medico
CONCEPTO DE APTITUD PARA PRE-INGRESO APTITUD SEGUN ENFASIS
. SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES PARA ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y
i REMISION Examen Fisico

Peso: 65 kg Altura: 1,75 Mts IMC: b Chetle
sea PO pesosalidable
%

@8 Autodiagnéstico de sintomatologia para COVID-19 {Ultimas dos semanas)

Fiebre NO Tos NO Cansancio NO Malestar General NO Dolor de Garganta NO Dificultad Respiratoria i[o] &Ha tenido COVID-19? (o]
L Observacidn: Segun lista de chequeo, hasta la fecha el paciente no presenta sintomas relacionados a COWID-19 y
iy Resultados de Examenes de Laboratorio y Pruebas Funcionales i
Der. lza. Der. lzq. Der. lg
Audiometria Visiometria Optometria
Valoracion Psicoldgica Laboral:
r Recomendaciones Generales )

ADOPTE UNA POSTURA ADE CUADA AL TIPO DE TAREA QUE REALICE: TRABALAR SENTADO ES LO MAS ADECUADC PARA TRABAJOS QUE REQUIERAN PRECISION O UNA INSPECCOM DETALLADA DE ELEMEMTOS, MIENTRAS QUE EL
TRABAJC DE PIE SERA ADECUADO PARA TAREAS QUE DEMANDAN MOVIMIENTO FRECUENTE POR EL ESPACIO DE TRABAIOD, MANEIC DE CARGAS V/O FUERZA, DESCANSOS PERIODICOS: PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS, DIETAY
EJERCICIO 3 VECES POR SERMANA MINMO 30 MINUTOS AL Dia, EJERCICIOS DE FLEXION Y EXTENSION MUSCULAR ANTES DE INICIAR ACTIVIDADES LAB ORALES, SE RECOMIENDA REALIZAR CONTROL PERIODICO OCURACIONAL-
UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN EXPOSICION & RIEGOS

Plan de Manejo / Recomendaciones Especificas

PACIENTE AL MOMENTO DE LA VALORACIOMEN BUENAS CONDICIONES GENERALES SE DAN RECOMENDACIONES DE PAUSAS ACTIVAS HIGIENE POSTURAL, USO DE MEDIAS COMPRESIVAS DE COMPRESION MEDIA POR
BIPEDESTACIONPROLONGAD A, USO DE LENTES ANTIRREFLEJOS EL MOMENTO DE UTILIZAR PANTALLA, USQ DE ZAPATOS COMODOS CON SUELAS ANTIDESLISANTES, SEGUIR NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ADECUADD USO Y RETIRO
DEELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMNAL, USO DE TAPABOCAS DURANTE TODA LA JORMADA, MO MANUPULAR EL TAPABQCAS M| COMER EM EL AREA DE TRABAJO, REALIZAR LAYADO DE MANOS CADAHORA, CAMBIOS EN LOS
HABITOS DE ALIMENTACION DIETA HIPOGRASA, HIPOCALORICA AURMENTO DE ACTIVIDAD HSICA 60 MINUTOS AL DIA.

Restricciones

SIN RESTRICCIONES

R _J

Firma del Médico Firma del Paciente
Sindy Milera Rodriguez Nafiez

Nombre: Julio Alfredo Gomez Nombre:

Licencia: R.IW. 2231-15-86385-2000 1.004.442.367

Este certificado se encuentra regido segiin la Resolucién 1995 de 1999 modificada por la Reselucién 839 del 23 de marzo del 2017 y ajustada a la Resolucidén 2346 del 2007,
modificado en los Articulos 11 v 17 por la Resolucién 1918 del 5 de junio del 2008.

Resolucién 2242 de 2019 - Licencia para prestacion de servicios de Salud y Seguridad en el Trabajo Expedida por la Secretaria de Salud Departamental del Huila
Resalucidn 1562 del afio 2012, Este certificado tiene una vigendia de un afio siempre v cuando no se presenten cambios en su tipo de contratacion.

Certifico que he sido informado (a)acerca de la naturaleza ¥ el propasita de los exdmenes m edicns ocupacionales y pruebas complementarias realizacios por DistriAlturas & Salud Laboral 54,5,

Cddigo: DISALT - 03

Version: 9.0 WWW.EXAMENESOCUPACIONALESPITALITO.COM
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SINDY MILENA RODR. !

Blsqueda ¥  Mis proce

wro — Configuraciones de Perfil

ES Mis datos de usuario m

1% Noticias SECOP Informacidn del usuario
&% Mis registros Género Mujer
? A e e Cargo INGEMIERA AMEIENTAL
i o Titulo Ingeniero(a) R |
5 Términos y condiciones de uso .
Nombre SINDY MILENA - I

Apellidos RODRIGUEZ NANEZ

Fecha de Nacimiento 4/08/2000 ) Bogots, Lima, Quito)
Nombre y apellido  SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Nimero de documento 1004442357
Direccién VEREDA PLOMADAS
Cddigo postal

Estrato

-

Ubicacion Isnos
Pais COLOMBIA
Correo electronico rmilena061@gmail.com

Teléfono 3118011980

Celular 3118011980

Nivel Educativo Universitaria completa (con titulo)

Configuracion

Zona horaria {UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espaniol (Colombia)

Configuracion regional Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacién

Pregunta de seguridad ;Cual es su nimero de teléfono?
Respuesta 3118011980

SMS para recuperar la contrasefia 3118011980
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Informacién integrada de los procesos de compra publica que se han registrado en las plataformas SECOP | y Il, que han finalizado con un contrato.
Expandir

. o Suscribirse a los cambios
o Compartir en Facebook (http://www.facebook.com/share php?u=https://www.datos.gov.co/d/rpmr-utcd?category=Gastos-
Gubernamentales&amp;view name=SECOP-Integrado)
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colombiano:https:/fwww.datos.gov.co/d/rpmr-utcd?category=Gastos-Gubernamentales&view name=SECOP-Integrado)
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PACO - CONTRATISTA

# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles
inicio terminacion
1 $8,400,000 CONTRATO DE E.S.E 2024-04-18 2024-07-01 HUILA
PRESTACION DE HOSPITAL
SERVICIOS PARA EL SAN JOSE DE
DESARROLLO DE ISN ...

ACTIVIDADES EN EL
COMP ...



ANEXO
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Neiva, 23 de mayo de 2024

Senores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM
Neiva
Proceso de Contratacion Directa

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administraciéon
publica.

2. No estoy inmerso en causal de inhabilidad alguna para celebrar el
contrato objeto del presente Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y dar dadivas, sobornos o cualquier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o
asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

5. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de
Contratacién que se me solicite por parte de los organismos de control de
la Republica de Colombia.

6. Me comprometo a comunicar a empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del
presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintitrés dias (23)
del mes de mayo del ano 2024.

Cordialmente,

A

—

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
CC. 1.004.442.367 de Isnos (Huila)
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudocres alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1004442367 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/05/2024 09:45 PM

Cadigo Verificacion: NXZ6YPURLB
Valida hasta: 21/08/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



