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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, 30 de ABRIL de 2020

Sefior (a)

HUMBERTO POLANCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1306220
Coordinador Académico

Centro de Teleinformética y Produccion Industrial
Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
ABRIL del afio 2020

Referencia: No 19 — CO1.PCCNTR.1306220 del afio 2020

Yo GILBERTO GONZALEZ MEDINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.541.039 de Popaydn, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($36.260.000a) UN
primer pago correspondiente al mes de enero por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($493.333), b). NUEVE pagos iguales por los meses de Febrero
a Octubre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) y c). UN ultimo pago
correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.466.667) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 20 de Noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista en el area
de INFRAESTRUCTURA Y SOFTWARE, impartiendo Formacién Profesional Integral
en los programas REGULAR del centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Titulada, complementaria y/o virtual), segun la necesidad del servicio, en el o los
Municipios del Departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto y Impartir formacion profesional en los

alcance del contrato, | programas de formacién Titulada o

de acuerdo con la Complementaria de acuerdo con la
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programacion
asignada por
Coordinacion
Académica en el
marco de las politicas
de calidad,
pertinencia y eficacia.

programacion asignada en las siguientes
fichas de caracterizacion:

Ficha N° 1963631

Nombre del Programa: Técnico en
Mantenimiento de Equipos de Computo

Horario de la ficha:

Lunes aviernes 7-13

Ficha N° 1784595

Nombre del Programa: Tecnologo en
Mantenimiento de Equipos de Computo
Disefio e Instalacién de  Cableado
Estructurado

Horario de la ficha:

Lunes aviernes 19 — 22, Sdbados 7 - 13

Ficha N° 1802787

Nombre del Programa: Tecnologo en
Mantenimiento de Equipos de Computo
Disefio e Instalacibn de  Cableado
Estructurado

Horario de la ficha:

Lunes aviernes 7-13

Diligenciar las guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y material de
apoyo para los aprendices en los formatos o
instrumentos  oficiales actualizados y
publicarlos en el aplicativo SOFIA Plus

VER EN SOFIA PLUS
programacion de las:

Competencia: Realizar
mantenimiento correctivo
de los equipos de computo
segun procedimiento
establecido.

Horas: 36

Competencia: Realizar
mantenimiento preventivo
y predictivo que prolongue
el funcionamiento de los
equipos de computo.

Horas: 60

Competencia: Implementar
la estructura de la red de
acuerdo con un disefio
preestablecido a partir de
normas técnicas
internacionales.

Horas: 84

Evidencia registrada en el
aplicativo portafolio del
instructor.

De las fichas:
Ficha 1784595

Ficha 1802787

www.sena.edu.co
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Ficha 1963631

Rendir informes
académicos que
contengan novedades
de los aprendices
(lamados de atencion
por escrito,
inasistencia reiterada,
resultado del plan de
mejoramiento,
actividades
complementarias bien
sean académicas y/o
actitudinales)

Reporte a Coordinacion Académica de la
inasistencia reiterativa o incumplimiento de
planes de mejoramientos Para las fichas de
caracterizacion que se relaciona a
continuacion:

NO APLICA

Solicitar al area de Bienestar al Aprendiz el
acompafiamiento psicoldgico

Para las fichas de caracterizacién que se
relaciona a continuacion:

NO APLICA

Reporte a Coordinacion Académica de
Para las fichas de
que se relaciona a

buenas practicas
caracterizacion
continuacion:

NO APLICA

Registro de inasistencias en
el Aplicativo SOFIA PLUS

Reqgistrar los
resultados de la
emision de juicios
(criterios) de
evaluacion
relacionados con los
logros de los
resultados de
aprendizaje o
novedades del
aprendiz en tiempos
establecidos por el
procedimiento de
ejecucion de la
formacion profesional
en el aplicativo
dispuesto por la
entidad.

Se Registraron los juicios evaluativos en
SOFIAPLUS para las siguientes fichas:

Ficha de caracterizacion:

NO APLICA

Las demés que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
especifico y que el

Reportar detalle de acciones realizadas

Actividad # Horas

Relacion de evidencias
dependiendo de la actividad
realizada

Evidencias NINGUNA

www.sena.edu.co
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Centro de formacién Nota: Cuando NO se realice esta actividad,
demande Colocar NO APLICA

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9403339325 de la
planilla, expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de MARZO del afio 2019.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

Firma Firma

GILBERTO GONZALEZ MEDINA HUMBERTO POLANCO OSORIO

Contratista Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1306220 de

C.C. No. 10.541.039 2020 Coordinador
Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



siqa

ACTIVIDADES Y EVIDENCIAS REALIZADAS POR EL INSTRUCTOR

No| ACTIVIDAD, ACCIONES REALIZADAS Y EVIDENCIAS DE LA SEMANA ENTRE EL 1Y 30 DE
ABRIL
1 ACTIVIDAD
Establecer y concertar estrategias para el desarrollo de la formacién teniendo en cuenta
las medidas y directrices tomadas por la Direccion Nacional del SENA, el “Estado de
Emergencia Sanitaria” y el “Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica”
mediante el Decreto 417 de 2020, y “el aislamiento preventivo obligatorio”, decretados
en el pais por el gobierno nacional.
ACCIONES REALIZADAS
De acuerdo con las orientaciones impartidas por el Coordinador del drea, se presentaron
las estrategias y el cronograma de actividades por seguir para el desarrollo de la formacion
EVIDENCIAS
e Creacién de grupo de WhatsApp por cada ficha donde se imparten orientaciones
pedagégicas y didacticas.
o Detallar por medio virtual las actividades, compromisos y definicion con los
aprendices de espacios de retroalimentacion y tutoria virtual.
e Subir a la plataforma TERRITORIUM, envio al correo o al grupo de WhatsApp de
videos, guias, talleres o lecturas para afianzar el proceso de formacion.
e Cronograma de actividades enviado por correo al Coordinador Académico
e Video Conferencias por medio de la plataforma TERRITORIUM o MEET (correo
MISENA), ZOOM u otra disponible para estas actividades.
e Evaluacién a los aprendices de la disponibilidad de recursos tecnolégicos para recibir
formacién virtual
5 ACTIVIDAD

Actividades de planeacién del Il trimestre 2020

ACCIONES REALIZADAS

Reuniones con el equipo ejecutor.
Planeacién Trimestre

Horario Trimestre

Eventos Trimestre

Actas de seguimiento de la ficha 1784595
Acta de terminacion de la ficha 1963136

EVIDENCIAS: Archivos con la informacién antes descrita en el portafolio de la ficha
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Participants (4)

Gilberto Gonzdlez Medina (Me)

@ Dimas Bolafios (Host) th
@ ALEJANDRA GARZON
Luis Posada
Mute Me Raise Hand

Zoom Group Chat

31 1iay Una UEVE EspEUEnLELIUN
autoevaluacién

si sefior

lo mas seguro es que esa cuarentena se
continua

creo g es bueno proponer que estos
aprendices luego se les programe
sesiones de practica

me parece bien lo de un curso
complementario

pera que se coordine desde ahora para
no perder el contacto con ellos
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Recientes 0

ACTIVIDAD
e Proyecto Formativo TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

ACCIONES REALIZADAS
e Revisidn, actualizacion del proyecto formativo del TECNICO EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE COMPUTO
e Envio para aprobacién del equipo Pedagdgico y el coordinador académico del area
e Planeacién y distribucion de actividades, horas para la correcta ejecucion del
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
e Reunidn con equipo ejecutor
EVIDENCIAS: Proyecto Formativo, archivo con distribucion de las horas, correo enviado a
coordinador y grupo pedagdgico
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Maria Alejandra Garzon
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Q Meet: zvn-kitb-wuh @ X

@ meet.google.com/zvn-kftb-wuh?pli=1&authuser=1
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x\ + = a X
T
B chat (1

= Q % 6

2), Personas (2)

&F Agrega personas

=y
i Gilberto Gonzalez Medina (Td)

Maria Alejandra Garzon
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10 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMI 240201501 100
21 REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ PREDICTIV 220501001 300
22 |Hacer Realizar el mantenin REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICT!' 220501001-01 ELABORAR EL REFORTE TECNICO DEL MANTENIMENTO SIGUENDOF gp Tec Preventivo y Correctivo HW de PC y Porta
23 |Hacer Realizar el mantenin REALIZAR ] ) Y PREDICTI' E AR R ELRIESEE A MESE AR ) Tec Preventivo y Correctivo HW de PCy Pond
24 |Hacer Realizar el manteniy REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTI! 220501001-03 VERIFICAR EL ESTADD DE OPERACION DE LOS EQUIPDS DE COMPUT! 5 Tec Preventivo y Correctivo HW de PC y Porté
25 [Hacer Realizar el mantenin REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ PREDICTI' 220501001-04 FEALIZAR LIMPIEZA INTERNA 1 EXTERNA £ LOS EGUIPOS DE COMPU 6 Tec Preventivo y Correctiva Basico al HW de
26 REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQU 220501002 200 200
27 |Hacer Hacer 12 instalacion | REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQL 220501002-01 ELABORAR LA DOCUMERTACION TECHICA DEL PROCES DE FEPAR 50 Tec Instalacion y Preventivo de 5.0
28 Hacer Realizar €l mantenin REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQL 220501002-02 CORREGIR FALLAS ¥ DEFECTOS EMLOS EQUIPDS DE COMPUTO ¥ PE g Tec Preventivo y Correctivo Basico al HW de|
29 |Hacer Hacer la instalacion | REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQL 220501002-03 VERIFICAR EL RESULTADO DEL TRABAJD REALIZADO EN LOS EGUIPC g Tec Instalacion y Preventivo de 5.0
30 |Hacer Realizar el mantenin REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQL 220501002-04 DCIAGNOSTICAR FALLAS ¥ DEFECTOS EN LOS EQUIPDE DE CMPUTO 5 Tec Preventivo y Correctivo Basico al HW de|
31 REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE RESTAE 220501005 180 180
32 |\Verificar Hacer 13 Deteccion y { REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE RESTA 220501005-01 ELABORAR LA DOCUMENTACIOR TECHICA DEL PROCESO DE RESTAlGD Tec Correctivo de Redes de Cobre
Hacer la Deteccion y ( REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE RESTA 220501005-02 DIAGNDSTICAR LA FALLA DE CONECTIVIDAD DEL EQUIPD DOE ACUERT 6y Tec Corectivo de Redes de Cobre
Verificar Hacer Ia Deteccion y ( REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE RESTA 220501005-03 S D e e P EI ERE QN0 DE ACLERDO CONEL M Tec Correctivo de Redes de Cobre
19518.807 49 1040 880 720 p
Valor Actividad x 1 Duracion de |2 actividad en meses Duracion Horas
—
180
110
A 1 -
TodasActivdidades MEC Calculo Horas TodasActivdidades Redes [ >
i) |- L | 20%

ACTIVIDAD

e Alistamiento Il trimestre

ACCIONES REALIZADAS

Contactar a los aprendices de la Ficha 2066858 para informales el inicio de actividades vy
sondear la disponibilidad para recibir formacidon virtual mientras se supera la crisis
ocasionada por el COVID-19

EVIDENCIAS: Archivo con datos actualizados de los aprendices, Correo a los aprendices,
Respuesta de los aprendices
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AE%I&/ZII;SAP VIRTUAL REALIZADA CON LOS APRENDICES DE LAS FICHAS 1784595 / 1963136

1. Video conferencias diaria en el horario de la ficha, donde se socializan las tematicas,
se resuelven dudas, se presentan y revisan y se hace seguimiento al desarrollo de las
actividades de la guia de aprendizaje.

2. Conversaciones por WhatsApp para concertar citas, labores a desarrollar, enviar link
de video conferencias, estar pendiente de la salud de los aprendices y sus familias,

etc.
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EVIDENCIAS DE APRENDIZAIJE SOLICITADA A LOS APRENDICES

1. Foros

2. Actividades
3. Evaluaciones

TOTAL, DE APRENDICES QUE ENTREGARON LAS EVIDENCIAS:

1. 8 aprendices Ficha 1784595
2. 9 aprendices Ficha 1963136
3. 12 aprendices Ficha 1802787

PROBLEMAS PRESENTADOS:
1. Problemas de conectividad.
2. Disponibilidad de Equipos por parte de algunos aprendices.
3. Algunos aprendices no se han reportado, no responden celular (esta sin red,
apagado o no responden), no contestan al correo, no se hacen presentes
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OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Permanente saludo de interés sobre el estado de aprendices e instructores
compafieros de formacion y sus familias de las fichas actuales y antiguas del
programa de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DISENO E INSTALACION
DE CABLEADO ESTRUCTURADO

2. Seguimiento del aprendizaje y permanencia en la actividad por parte de los
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ACCIONES REALIZADAS

1. Envié constante de mensajes de WhatsApp

EVIDENCIAS:
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