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Tunja 20 de Junio de 2024

Senor (es) CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
REF: PROPUESTA EXAMENES MEDICOS.

Cordial saludo.

Teniendo como Marco de Referencia el Decreto Ley 1295 de 1994 y la Resolucion 2346 de 2007,
Resolucién 1409 de 2012 sobre trabajo en alturas y las normas derivadas del mismo, asi como
Decreto 1042 de 2014 y 1075 de 2015 entre otros anexo a este medio presento propuesta para la
prestacion de servicios profesionales de Salud Ocupacional con destino a los trabajadores,
afiliados y usuarios de su Empresa.

Contamos con profesionales idéneos y certificados por la Secretaria de Salud de Boyaca asi como
con equipos médicos adecuados y convenios para la prestacion integral de los servicios de salud
ocupacional.

Nos encuentra dentro de la misma sede en la Carrera 10 No 27-04 Barrio Maldonado Teléfonos
(Claro) 3208578054, (Movistar) 3125814896, esto para facilitar la realizacion de las pruebas
requeridas y TODO dentro de la misma edificacion; asegurando oportunidad y rapidez en las
evaluaciones para comodidad suya y de sus trabajadores, afiliados y clientes.

Estamos en capacidad de ofertar nuestros servicios en las empresas y en otros municipios a través
de equipos portatiles y con personal dispuesto a realizar su actividad extramuralmente y en otros
municipios.

También brindamos asesoria técnica y especializada en salud ocupacional y legal en el tema de
relaciones laborales y de manejo de casos de salud ocupacional, basados en la experiencia del
trabajo de campo en diferentes empresas del sector de servicio como son: petroleras, mineria,
agroindustria, suministro de personal en mision, E.P.S, gobierno, exportadoras de frutas, hoteleria,
servicios publicos, Fuerzas armadas, entre otros.

Esperamos poder servir a sus intereses y el de los trabajadores.
Atentamente.

?

_/
CARLOS ALBERTO PEREZ FIGUEREDO

MEDICO ESP. EN SALUD OCUPACIONAL (SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)
Gerente

Carrera 10 No 27-04 Barrio Maldonado
Telefono Movil: 3208578054 — 3187125458
Correo electronico: semesis02013@gmail.com
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1. ¢QUIENES SOMOS?
SERVICIOS MEDICOS DOMICILIARIOS Y DE SALUD OCUPACIONAL
DOCTOR HOUSE I.P.S. S.A.S.

Somos una Empresa prestadora de servicios en salud en formato empresarial
y extramural y nuestro objetivo fundamental es mejorar la calidad de vida de la
poblacidén trabajadora; prestamos servicios de salud ocupacional directamente
en las empresas para facilitar la valoracién de los trabajadores en su otro
domicilio, el laboral para generar los menores inconvenientes en el desarrollo de
los programas de salud ocupacional de las empresas dentro del ambito en el
cual se desempefia el trabajador y con el conocimiento para las partes
(empleador-trabajador) de los factores de riesgo a los que esta expuesto a diario.

Asi se genera un conocimiento para las partes y el resultado son las mejores
recomendaciones para el trabajador y su empresa.

Pondremos en alto el nombre de nuestro Departamento y su gente, trabajando
con criterio empresarial, fundamentado en la competitividad, el liderazgo, la ética
y humanizacion, la responsabilidad y el compromiso, manteniendo un equilibrio
que permita el progreso de nuestra empresa y el beneficio de la comunidad.
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2. NUESTRA MISION

Garantizar atencion calida, humana, oportuna y eficiente del servicio médico de salud
ocupacional, generando a los usuarios ganancias en términos de servicio y calidad
de vida, en la comodidad del trabajo incorporando para ello la planeacién estratégica
y el criterio médico-administrativo en todos los procesos.

3. NUESTRA VISION

Ser la empresa lider en el Departamento de Boyaca en la prestacion de servicios
medicos de salud ocupacional, ofreciendo servicios de primer y segundo nivel con
los mas altos estandares de calidad humana, médica y cientifica con el animo de
satisfacer las necesidades de los usuarios y las empresas que lo requieran.

4. NUESTROS CLIENTES:

Son todas las personas que soliciten el servicio mediante demanda espontanea a
través de entidades que prestan servicios de salud entre ellas EPS-
CONTRIBUTIVO, EPS-SUBSIDIADO, IPS y entidades de MEDICINA PREPAGADA,
regimenes de excepcion, particulares, Instituciones que presten cuidado a
personas con discapacidad o no, entre otras y Empresas del sector productivo
de nuestro Departamento ;también los colegios con el recurso mas importante
que son los niNnos quienes necesitan cuidados en forma permanente.

+ DENTRO DE NUESTROS CLIENTES SE ENCUENTRAN:
=  ALCALDIA MAYOR DE TUNJA.
= ALCALDIA DE BOYACA.
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= ALCALDIA DE SABOYA

= ALCALDIA DE SAN MIGUEL DE SEMA

= ALCALDIA DE TOGUI

= ALCALDIA DE SAN PABLO DE BORBUR

* ALCALDIA DE SABOYA

= ALCALDIA DE EL COCUY

= ALCALDIA DE ALMEIDA

* ALCALDIA DE CUCAITA

* ALCALDIA LA CAPILLA

= INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
* RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

= CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOYACA

= CONTRALORIA MUNICIPAL DE TUNJA

= INSTITUTO DE TURISMO DE PAIPA

= INSTITUTO DE DEPORTES DE BOYACA

= INSTITUTO DE RECCREACION Y DEPORTES DE BOYACA
= CONSTRUCTORA DA VINCI.

= CONSTRUCCIONES MAJA

* CONSTRUCTORA CASAVIEJA S.AS

= H.S.INGENIERIA S.A.S

= ECOOS SEGURIDAD

= DOTACIONES BOYACA S.A.S

* VIGILISTA LTDA.

= SERVIBOY

= LATINOAMERICANA DE CARBONES S.A.S.

* SERVIMARQUEZ S.A. ES.P.

= EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GARAGOA
* |OLAVORANDO

= CONSTRUCCIONES BULEVAR DE LAS NIEVES S.A.S.
= CORPOCHIVOR

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA.
= GRANDES SUPERFICIES DE COLOMBIA JUMBO

=  GRUPO SALUDCOOQORP.

* INTERRAPIDISIMO.

* LABORAMOS S.AS.

* LABORATORIO EXAMINAR.

= NUTRIALIANZA.

= COMPARTA EPS.

= COLOMBIANA DE SALUD .

* PROACTIVA AGUAS DE TUNJA. S.A. E.S.P.

* PROSERVI.
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= SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES.

= SENA DUITAMA

= SENA TUNJA

= SENA VELEZ

= SUMMA

=  UNISALUD.

* BYV INGENIERIA

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD LA CANDELARIA

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN PEDRO DE
IGUAQUE

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE MOTAVITA

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD COMBITA

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SORACA

= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CIENEGA
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5. INFRAESTRUCTURA

CONTAMOS CON UNA SEDE ADMINISTRATIVA'Y ASISTENCIAL PRINCIPAL.

Direcciéon: CARRERA 10 NO 27-04 BARRIO MALDONADO
Ciudad: Tunja, Boyaca
Movil: 3125814896 - 3208578054

ADEMAS CONTAMOS CON VEHICULO EXCLUSIVO PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE LOS PROFESIONALES AL LUGAR QUE SEA
REQUERIDO.
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6. TALENTO HUMANO

Para la prestacion del servicio asistencial contamos con profesionales idoneos y
certificados por la secretaria de salud de boyaca asi como equipos meédicos
adecuados y convenios dentro del mismo edificio con especialistas en radiologia.

Contamos con profesionales graduados en medicina general con una amplia
experiencia en el sector salud, adicionalmente con meédicos especialistas en salud
ocupacional y proteccion de riesgos profesionales y psicologas como apoyo en la
aplicacion de pruebas, seguimiento laboral y visita empresarial.

MEDICOS ESPECIALISTAS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
MEDICOS GENERALES.

AUXILIARES DE ENFERMERIA.

ENFERMERAS

OPTOMETRAS.

FONOAUDIOLOGO (A).

PSICOLOGO (A).

TECNICOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
RADIOLOGO (A).

BACTERIOLOGO (A).

ENTRE OTROS MAS.
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TODOS LOS EXAMENES DE SUS COLABORADORES
SERAN PRACTICADOS EN UNA MISMA SEDE SIN
TENER QUE DESPLAZARSE A OTRA SEDE.

4+ CON ELLO NO TENDRA QUE DESPLAZAR A SUS TRABAJADORES A
OTROS MUNICIPIOS CON EL INCREMENTO DE COSTOS Y RIESGOS

En apoyo diagnostico contamos con laboratorio clinico en convenio para examenes
de primero, segundo y tercer nivel de atencion, toma de muestras para laboratorio
a domicilio.

También con contamos con convenio de servicio de radiologia especializada, para
la practica de imagenes de importancia en salud ocupacional en el centro de
especialidades medicas carrera 9 no 22 - 10 int 101 .

En el area de rehabilitacion se cuenta con terapeutas fisicas, respiratorias,
ocupacional y del lenguaje, profesionales que poseen amplia experiencia en su
campo y manejo de pacientes de forma domiciliaria.

En el area de auditoria contamos con profesionales especializados en gerencia y
auditoria en salud, capacitados para dar asesoria a las diferentes entidades del sector
salud.
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7. HORARIO DE ATENCION

4+ LUNES A VIERNES

% 7:00AM. A01:00 P.M.
s 02:00 PM A 06:00 PM.

SABADOS

“PREVIA ASIGNACION DE CITA TELEFONICA”

+8:00 AM.A01:00 P.M.
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8.PRUEBAS INSTALACIONES Y EQUIPOS

+ (AUDIOMETRO) Y CABINA INSONORIZADA.

Audiometria Médico Ocupacional:

A). La audiometria ocupacional es el examen
que tiene por objeto cifrar las alteraciones de la
audicion por riesgo a la exposicion a ruido en el
trabajo, resultados que se anotan en un grafico
denominado audiograma.

b). Audiometria de Base: Es la realizada en la
evaluacion pre-ocupacional del trabajador; es
un examen de referencia para evaluaciones
posteriores.

). Audiometria de Campo: (también llamada de
terreno o tamizado auditivo modificado)
consiste en determinar los umbrales de audicion

aéreos en el rango de 500 Hz a 8000 Hz, cuyos resultados se deben comparar
con el audiograma base o con la ultima audiometria de terreno. Se puede
realizar en el lugar de trabajo. De acuerdo a las especificaciones técnicas de
audiometria de campo y a la periodicidad especificada.
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+ AUDIOMETRO MAICO

» AUDIOMETRO DE AIRE

» \VOZ PORTATIL

= 2 CANALES CON LISTAS DE PALABRAS
INCORPORADAS

» DIADEMA

= COMPATIBILIDAD CON NOAH.

4+ (VISIOMETRO)

Visiometria Médico Ocupacional:

Definicién: La Visiometria es una
prueba tamiz utilizada para
valorar la capacidad visual del
individuo, incluye la capacidad de
vision a distancia y de cerca, la
capacidad para percepcion de los
colores, de profundidad y balance
muscular basico; permitiendo
clasificar la severidad de los
defectos opticos e identificando a
quienes requieren examenes

complementarios con mayor
prontitud.

Objetivos:

v’ Identificar la capacidad visual, detectable mediante esta prueba, de los
trabajadores.

v Detectar casos con posibles alteraciones, los cuales deben ser precisados
mediante otros examenes a fin de ser intervenidos 6 corregidos.
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4+ VISIOMETRO TITMUS 1500

=  CONTROL CON PANTALLA TACTIL
=  PERIMETRIA

= COLOR

= AGUDEZA VISUAL

=  STEREOPSIS

=  PHORIAS

= DIAY NOCHE

= VISION DIURNA Y NOCTURNA
= EQUILIBRIO
HORIZONTAL/VERTICAL

+ VISIOMETRO TITMUS 400

. PERIMETRIA

- CONTROL

n VISION LEJANA'Y CERCANA
n PHORIAS

- COLOR

. STEREOPSIS

= AGUDEZA VISUAL

i T,
/“’:5%, LS

e & . I
D i o B

(FAx
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4 ESPIROMETRO.

=  Definicidn

Prueba diagndstica perteneciente al campo de la Neumologia que consiste en medir
la cantidad de aire que sale del pulmon durante la respiracion normal o la realizada
en condiciones especiales, mediante el uso de un espirometro o aparato adaptado
en forma de boquilla que permite el registro de volumenes de aire espirado. Permite
conocer si existe un buen funcionamiento del pulmon.

= ;COmo se realiza el estudio?

El estudio se realiza en salas adaptadas del centro meédico u hospital por parte de
personal cualificado.

El paciente permanece sentado durante el estudio, se le pide que realice una
inspiracion relajada pero al maximo de su capacidad, al final de la cual debera
colocarse una boquilla bien sujeta con la boca y debera expulsar el maximo de aire
posible durante al menos 6 segundos de forma continua. Posteriormente se le
solicitara que repita la maniobra pero esta vez intentando expulsar la maxima
cantidad de aire en el menor tiempo posible. Las maniobras deberan repetirse en
varias ocasiones hasta obtener resultados fiables del estudio. Los valores obtenidos
seran trasladados a una grafica para posteriormente ser comparadas con graficas
estandar.
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% LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADO PROPIO
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MONTAJE DE
MUESTRAS

CENTRIFUGA

—

QUIMICA
—
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COLORACIONES e MONTAJE DE
= i vy MUESTRAS
——
CENTRIFUGA
L T
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4+ EQUIPOS DE LABORATORIOS
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9. PROPUESTA ECONOMICA PARA REALIZACION DE EXAMENES E.S.P.

NOTA: Se sugiere y proponemos realizar la modalidad de paquete ya que es
veneficioso a su entidad anexamos cuadro comparativo

ITEM

DESCRIPCION

CANT.

ENTIDAD QUE COTIZA: DOCTOR

HOUSE

VALOR UNITRAIO

VALOR TOTAL

Examen médico ocupacional
periddico conforme a Ilo
dispuesto en la Resolucién
2346 de 2007, con énfasis
Osteomuscular, realizado por
medico especialista en salud
ocupacional con licencia vigente.

74

$ 43.900

$ 4.060.750

Paquete para conductores :
Examen M édico ocupacional con
énfasis: (Osteomuscular - Cardio
Vascular - Respiratorio -
Metaboslico)

P erfil Lipidico (colesterol total, HDL,
LDL, triglicéridos), Glicemia, Cuadro
Hematico , Audiometria

Optometria Espirometria
Electrocardiograma

$ 322.652

$ 645.250

Paquete Personal Servicios
Generales (Cafeteria v
Aseo): Examen M édico
ocupacional con enfasis:
(Osteomuscular Cardio Vascular -
Metabslico — Dermatolégico -
Certificacion para manipulacion de
alimentos)

P erfil Lipidico (colesterol total, HDL,
LDL, triglicéridos), Glicemia, Cuadro
Hematico Audiometria

Optometria

Examenes M anipulado res de
Alimentos: KOH de unas

Frotis de Garganta Coprolégico

$ 378.875

$ 1.136.625

Analisis de puesto de
trabajo: P rocedimiento
sistematico, participativo, riguroso v
sético llevado a cabo por un
profesional con licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo o
salud ocupacional a través del cual
se realiza la recoleccion, evaluacion
y organizacién de informacion del
contexto del individuo y de la(s)
actividad(es) laboral(es) de un
trabajador (valoracién transversal
ocupacional) para determinar la
exposicion a factores de riesgo
ocupacionales (sus caracteristicas,
las variaciones, la dosis acumulada,
las determinantes, la temporalidad,
los niveles de riesgo) relacionados
con las condiciones del puesto de
trabajo y el riesgo del desarrollo
progresivo de una presunta
enfermedad laboral.

Hace parte de los documentos
requeridos por las EPS para
dictaminar la adecuada y oportuna
calificacion de origen de diferentes
enfermedades en los trabajadores y]
construccion del soporte
documental relacionado con la
expo sicion laboral. (Decreto 1352 de
2013, Decreto 1072 de 2015).

$ 320.000

$ 320.000

Examen meédico laboral de
ingreso y egreso con énfasis

osteomuscular.

$ 54.875

$ 54.875
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NOTAS ACLARATORIAS:

% Incluye aval a el Profesiograma institucional previa revision y aprobacion por
Especialista de Medicina del Trabjo.

«» ADICIONAL A ESTE SERVICIO SE ENTREGA OTRO VALOR AGREGADO Y ES EL ESTUDIO DE
CONDICIONES DE LA POBLACION EVALUADA ( 1 ESTUDIO ANUAL)

%+ Sesugiere y proponemos realizar la modalidad de paque ya que es veneficioso a su
entidad anexamos cuadro comparativo

Atentamente,
?
gt/

—

CARLOS ALBERTO PEREZ FIGUEREDO

MEDICO ESP. EN SALUD OCUPACIONAL (SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)
Gerente
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Telefono Movil: 3208578054 — 3187125458
Correo electronico: semesis02013@gmail.com



