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No. DE PROCESO: 4152.010.32.1.779.2024 
 

1. NOMBRE DEL PROYECTO 

      
MEJORAMIENTO DE LA SEÑALIZACIÓN VIAL, EN SANTIAGO DE CALI - FICHA BP-
26003061.  
 
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 
Nombre de la Dependencia: Secretaría de Movilidad  
Cargo del Servidor designado: Subsecretario de Movilidad Sostenible y Seguridad Vial 
 
3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

 

    

Inversión               Funcionamiento  
  
                                                                         

Otros    Cual         
                                                          

4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

Número:3600010938    
Fecha de Expedición: 05.06.2024 
Fecha de vencimiento: 31.12.2024  
Valor: $731.378.110      
Compromiso que respalda:  
4152/1.2.3.2.25.01/2.3.2.02.02.008/53040050002/BP260030611010116 
 

5. TIPO DE CONTRATACIÓN 

▪ Contrato de consultoría      ____ 

▪ Contrato interadministrativo     ____ 

▪ Contrato de suministro     ____ 

▪ Contrato de compraventa      ____ 

X  
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▪ Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología     ____ 

▪ Contrato impulsó actividades de interés público  ____ 

▪ Convenio de asociación      ____ 

▪ Convenio de cooperación      ____ 

▪ Seguros       ____ 

▪ Otro        __X_  

¿Cuál?  Obra Pública.  

6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

La Misión de la Secretaría de Movilidad es garantizar la seguridad y comodidad para la 
libre circulación y transporte de personas, vehículos y bienes; mediante la modernización 
y eficiente utilización de los recursos humanos, tecnológicos y financieros (Decreto 
411.0.20.0516 de 2016).  

Dando cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y sus 
modificaciones, así como en concordancia con el artículo 3° de la Ley 80 de 1993, el 
Distrito de Santiago de Cali se encuentra comprometido con el cumplimiento de los fines 
estatales, la eficiente prestación de los servicios públicos y la seguridad vial en beneficio 
de los ciudadanos. En este sentido, el suministro, instalación, retiro y/o reposición de 
señales verticales en la malla vial del Distrito de Santiago de Cali se posiciona como una 
medida esencial para garantizar la seguridad y comodidad en la circulación vehicular y el 
transporte público, en línea con la misión de la Secretaría de Movilidad de Cali. 

La implementación de suministro, instalación, retiro y/o reposición de señales verticales 
en la malla vial del Distrito de Santiago de Cali se justifica no solo por su capacidad 
coercitiva para reducir la velocidad del tráfico, sino también por su eficacia probada en la 
reducción de accidentes, especialmente en zonas críticas como intersecciones con altas 
tasas de siniestros y áreas cercanas a establecimientos educativos. Esto se alinea con 
la necesidad de la comunidad por un control efectivo de la velocidad en áreas con gran 
afluencia de peatones y durante actividades de mantenimiento que requieren una mayor 
seguridad vial. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 3 de 109 

Además, es fundamental cumplir con las normativas y estándares de señalización 
establecidos por el Ministerio de Transporte, que exigen que todos los dispositivos de 
regulación del tránsito permanezcan en buen estado y sean legibles para los 
conductores. La señalización vertical, como parte integral de la infraestructura de 
seguridad vial, deben ser implementados y mantenidos adecuadamente para garantizar 
la seguridad y eficiencia en la circulación vial. 

En consecuencia, el suministro, instalación, retiro y/o reposición de señales verticales en 
el Distrito de Santiago de Cali, se presenta como una necesidad prioritaria y justificada, 
en consonancia con los principios de igualdad, eficiencia, responsabilidad y seguridad 
vial que rigen la gestión administrativa y los servicios públicos en la ciudad. Su 
implementación contribuirá significativamente a mejorar la calidad de vida de los 
ciudadanos y a garantizar una circulación vial segura y eficiente en toda la red vial del 
Distrito de Santiago de Cali.  
 
La Administración del Distrito Especial de Santiago de Cali está al servicio de los 
intereses generales de los habitantes y se desarrolla con fundamentos en los principios 
de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, económica, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios 
generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los 
servidores públicos, tiene el fin de propender por un ordenamiento territorial sostenible, 
que dinamice las diferentes zonas de la ciudad, facilitando el crecimiento sostenible, e 
incluyendo su ruralidad, bajo los criterios de sustentabilidad y sostenibilidad ambiental, 
humana, económica y equidad social, en el cual los sistemas establecidos en su plan de 
ordenamiento territorial – espacio público, equipamientos, servicios públicos y movilidad, 
se desarrollen sobre la lógica de la eficiencia, equidad , competitividad y disfrute de sus 
habitantes, fortaleciendo el concepto de espacio público y de uso compartido de la ciudad, 
con un sistema de movilidad, donde se respete al peatón y tenga prioridad el transporte 
público y los medios alternativos sobre el automóvil en particular. 
 
En este orden de ideas la Secretaría de Movilidad tiene como objeto principal el fomentar 
un modelo de movilidad multimodal e intermodal de pasajeros (peatón, bicicleta, 
transporte masivo, transporte tradicional, transporte privado, transporte especial), y 
carga, en concordancia con el modelo de ordenamiento territorial que se enmarque en 
criterios de sostenibilidad ambiental, social y económica, promueva la seguridad vial, y 
garantice la accesibilidad de todos los grupos poblacionales, buscando con ello contribuir 
a la mejora de la calidad de la vida de los habitantes del Distrito. Para ello, responderá a 
lo establecido en la Ley 1083 de 2006, por medio de la cual se establecen algunas normas 
sobre planeación urbana sostenible y se dictan otras disposiciones, reglamentada 
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parcialmente por el Decreto Nacional 798 de 2010, en lo referente a la preponderancia 
que los modos de transporte no motorizado, y de transporte público optimizado, deben 
tener sobre los modos de trasporte privado en los entornos urbanos. 
 
El vigente Decreto 4112.010.20.0332 del 28 de mayo de 2019 “Por el cual se actualiza el 
Plan Integral de Movilidad Urbana de Santiago de Cali adoptado mediante Decreto 
411.0.20.0615 de 2018, se incluye el plan de estacionamiento y se establecen otras 
disposiciones”, dispone en el artículo 14 como componentes del Sistema de Movilidad 
los siguientes subsistemas:  
 

1. Subsistema de Movilidad Peatonal (SMP) 
2. Subsistema de Movilidad en Bicicleta (SMB) 
3. Subsistema de Movilidad en Transporte Público (SMTPub) 
4. Subsistema de Movilidad en Transporte Privado (SMTPri) 
5. Subsistema de Logística y Transporte de Carga (SLTC) 
6. Subsistema de Regulación, Monitoreo y Control (SRMC) 

  
Esta normativa en el artículo 15 menciona como temas transversales para estos 
subsistemas la “Accesibilidad universal en la movilidad” donde hace referencia a que la 
infraestructura y los servicios para la movilidad deberán ser concebidos, diseñados, 
construidos y gestionados de manera que puedan ser utilizados de forma autónoma por 
todos los grupos poblacionales independientemente de sus capacidades técnicas, 
cognitivas o físicas, garantizando así su derecho al ingreso, tránsito y permanencia en un 
lugar, de manera segura, confortable y autónoma. Esto, en el concepto amplio de 
accesibilidad universal que incluye sus dimensiones físicas, comunicativa y actitudinal.  
 
Finalmente, este Decreto 4112.010.20.0332 del 28 de mayo de 2019 contempla en su 
artículo 89 los programas del subsistema de regulación control y monitoreo de tráfico 
dentro del cual se encuentra el “Programa de Actualización de la señalización vial” en 
cuya descripción encontramos que dicha actualización consiste en el reemplazo de los 
diferentes dispositivos de control fijo que garanticen la seguridad vial de cada uno de los 
actores que circulan sobre la Infraestructura vial existente. La actualización contempla la 
instalación de señales verticales diferenciales en: reglamentarias, preventivas, e 
informativas y demarcación horizontal, las cuales deberán ajustarse a lo establecido en 
la Resolución 1885 de 2015, por la cual se adopta el manual de señalización vial - 
Dispositivos uniformes para la regulación del tránsito en calles, carreteras y ciclorutas de 
Colombia.  
 
Por su parte el Modelo Interno de Operación por Procesos es una metodología mediante 
la cual se desarrolla el Modelo Gerencial fundamentado en el Sistema de Gestión de 
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Calidad y el Modelo Estándar de Control Interno. A través de él, se identifican entre otros 
aspectos: los beneficiarios – usuarios de los bienes y servicios, los resultados y productos 
de cada proceso orientándolos a la satisfacción de sus clientes y/o grupos de interés, los 
procedimientos con los respectivos responsables para la ejecución de estos, la definición 
de los insumos requeridos para satisfacer los requisitos de calidad y la determinación de 
los proveedores que deben suministrarlos. El Modelo Operativo por Procesos igualmente 
permite la identificación de los puntos de control y mecanismos de seguimiento que deben 
considerarse. 
 
Son funciones específicas de la Subsecretaría de Movilidad Sostenible y Seguridad Vial, 
entre otras, las siguientes: 
 

• Participar en la definición de políticas, proyectos, planes y programas, 
relacionados con el flujo vial y el transporte en el Municipio de Santiago de Cali. 
 

• Estudiar y planificar el sistema de tránsito y transporte municipal. 
 

• Optimizar la operación de los sistemas de tránsito y transporte. 
 

• Planificar, diseñar, implementar y mantener el sistema de señalización en la vía 
pública. 

 

• Desarrollar especificaciones técnicas de construcción de elementos de 
señalización e infraestructura de tránsito y transporte. 
 

• Programar y efectuar el mantenimiento y/o reposición de dispositivos de control de 
tránsito. 

 
La Secretaría de Movilidad de Santiago de Cali a través de la Subsecretaría de Movilidad 

Sostenible y Seguridad Vial, tiene como función, entre otras, según el numeral 4 “Planear 

y ejecutar todos los aspectos relacionados con la implementación y utilización de la 

señalización, demarcación y semaforización del Municipio.”, y numeral 9 “Formular e 

implementar ordenamientos viales mediante la reglamentación de sentidos viales, 

utilización de carriles, velocidad de operación, señalización vertical y horizontal, 

semaforización, reglamentación de tránsito de los diversos tipos de vehículos, 

estacionamientos, de cargue y descargue de mercancías, vías peatonales, terminales de 

carga y pasajeros, y terminales y paraderos de buses.”, del artículo 201 del Decreto 516 
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de 2016, Por el cual se determina la estructura de la Administración central y las funciones 

de su dependencia. 

 

Por otra parte, es importante señalar que, para efectos de organización a nivel de 

estructura interna, la Secretaría de Movilidad de Santiago de Cali a través de la 

Resolución N°4152.010.21.0.0094 del 09 de febrero de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL 

SE ESTABLECEN LOS EQUIPOS INTERNOS DE TRABAJO DE LA SECRETARÍA DE 

MOVILIDAD DE SANTIAGO DE CALI Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, 

conformó el equipo Interno de Trabajo de Semaforización, Señalización y Demarcación 

Vial, el cual debe ejecutar, entre otras, las siguientes actividades: 

  

1. Planificar los programas y proyectos de ingeniería de tránsito en lo referente a 

señalización, demarcación y semaforización.  

2. Realizar la señalización vial. 

3. Implementar equipos de control de semáforos y realizar el mantenimiento de la red 

semaforizada. 

4. Observatorio de Movilidad.  

 

Señaladas las atribuciones en materia de competencias de la Secretaría de Movilidad de 

Santiago de Cali, las cuales permiten establecer la pertinencia para iniciar los trámites 

que conllevan a la estructuración del presente proceso de selección, frente a las 

facultades del Secretario de Movilidad, mediante el Decreto No. 4112.010.20.0025 de 

2024 y Decreto No. 4112.010.20.0030 de 2024, modificados por el Decreto No. 

4112.010.20.0438 de 2024, otorgó atribuciones en materia de contratación a las 

Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas 

Especiales sin personería jurídica, como entidades ejecutoras que conforman el 

Presupuesto Anual del Distrito Especial de Santiago de Cali – Administración Central, 

tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona jurídica de la 

que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en 

su presupuesto, respecto del organismo correspondiente. Por lo tanto; tienen la 

capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona jurídica de la que hacen 

parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su 

presupuesto, respecto del organismo correspondiente. 
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La Secretaría de Movilidad de Cali, desarrolla como una de sus actividades misionales a 
través de la Subsecretaria de Movilidad Sostenible y Seguridad Vial la implementación, 
la modernización y mantenimiento de la red de señalización de la ciudad, labor en la cual 
la expansión, sostenimiento y el mantenimiento del sistema resultan de vital importancia 
debido a su impacto directo en la movilidad de la ciudad. Además de brindar garantías 
de seguridad vial en términos de ciudad incluyente para todos y cada uno de los actores 
de la movilidad. 

De acuerdo con la Resolución 1885 de 2015 expedida por el Ministerio de Transporte y 
por la cual se adopta el Manual de señalización, Dispositivos para la regulación del tránsito 
en calles, carreteras y Ciclorrutas de Colombia, “todas las señales que regulen el tránsito 
deben permanecer en su correcta posición, limpias y legibles durante el tiempo que estén 
en la vía”. 

El sistema de señalización es uno de los componentes fundamentales para el control del 
tránsito del Distrito de Santiago de Cali, que permite el uso ordenado y seguro del espacio 
disponible para la circulación de vehículos y peatones, con el fin de garantizar el tránsito 
de estos de manera segura y controlada. La necesidad de atender los requerimientos en 
materia de señalización en la ciudad se justifica en el cumplimiento a las obligaciones 
contenidas en disposiciones legales, los requerimientos de la comunidad y la correcta 
señalización de los tramos viales.  

Dentro de las principales problemáticas que se evidencian en el sistema de movilidad en 
Cali se resaltan aspectos como: La siniestralidad vial, asociada principalmente a la 
víctimas lesionadas y fatales causadas por siniestros de tránsito; la falta de accesibilidad 
y la ausencia o deficiencia de infraestructura vial en condiciones óptimas en ciertos 
sectores de la ciudad; y la congestión vial que repercute en altos tiempos de viaje en los 
desplazamientos diarios de los ciudadanos. Con el fin de combatir estas problemáticas, 
la ciudad requiere contar con un sistema de señalización integral para todos los usuarios 
viales, con enfoque en medidas de gestión de la velocidad y zonas de tránsito seguro, 
con el fin de brindar condiciones adecuadas de seguridad vial, movilidad y accesibilidad 
en la ciudad.  
 

Teniendo en cuenta que la calidad de vida de las personas depende directamente de la 
facilidad de acceder a un lugar y la oportunidad de disfrutar el entorno y relacionarse con 
los demás actores viales (entiéndanse peatones, ciclistas, motociclistas, conductores y 
acompañantes y pasajeros), y que esa oportunidad de disfrute está directamente 
relacionada con el tiempo que cada quien gasta y la seguridad que percibe en sus 
desplazamientos para realizar las diferentes actividades que componen su vida y 
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conforman su entorno, se busca hacer de Cali un modelo de movilidad y productividad 
incluyente y sostenible. 
 

Para realizar el cubrimiento y atención de las necesidades de señalización en la ciudad, 
se deben implementar elementos para reglamentar, prevenir e informar al usuario sobre 
las condiciones adecuadas de operación en las diferentes zonas de la ciudad, lo anterior 
con el fin de reducir o mitigar los impactos generados por el tránsito y promover la 
seguridad vial en la ciudad. 
 

El proceso de señalización vial parte de la identificación de una problemática que se debe 
resolver en un tramo o sector. Luego se realiza un análisis detallado del lugar a intervenir, 
con el fin de identificar las condiciones actuales de movilidad. Después se define el 
conjunto de elementos de señalización horizontal, vertical, elevada y/u otros dispositivos, 
que se deben implementar para definir la manera segura y correcta en que los usuarios 
de la vía deberíamos movernos. Finalmente, se ve materializada la solución gracias a la 
implementación en vía que se desarrolla a través de los diferentes contratos de 
señalización que se ejecutan en la Secretaría de Movilidad - Subsecretaría de Movilidad 
Sostenible y Seguridad Vial. 
 

Respecto a las necesidades de señalización en la ciudad, cabe destacar que en algunos 
sectores se presenta déficit en términos de señalización, entendiendo que se hace 
referencia no solo la demarcación vial sino también a la señalización vertical, como 
consecuencia de causas como el vandalismo representado en el daño efectuado a la 
señalización vertical, la modificación de las condiciones viales por implementación de 
nuevos centros atractores o generadores de viajes, cambios de sentido vial, inadecuado 
uso de la infraestructura, finalización de la vida útil de la señalización por el efecto del 
uso y las condiciones ambientales, el deterioro de la carpeta asfáltica que induce a la 
ausencia o desgaste prematuro de la señalización, los efectos generados como 
consecuencia de siniestros de tránsito, entre otros. 
 

Las necesidades de señalización en la ciudad surgen a partir de inspecciones en campo, 
identificación de problemáticas, requerimientos ciudadanos, oferta de infraestructura vial 
en condiciones adecuadas, estado de la señalización actual, políticas, planes y proyectos 
que requieran su materialización a través de elementos y dispositivos de señalización, 
entre otros.  
 
Por otra parte, el Acuerdo 0578 de 2024 “Por medio del cual se adopta el Plan de 
Desarrollo del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios 
de Santiago de Cali 2024 – 2027. “Cali Capital Pacífica de Colombia”, Capitulo III, Artículo 
18:  Reto: Territorio Planificado y Conectado, contempla en el numeral 18.3 Programa 
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Movilidad Segura y Sostenible, en su página 144 como objetivo: Implementar un conjunto 
de medidas destinadas a mejorar el desplazamiento y el transporte de personas y 
mercancías de manera eficiente y racional desde los puntos de vista económico, social y 
ambiental, priorizando iniciativas respetuosas como el fortalecimiento del transporte 
público, la resiliencia climática y la movilidad universal.  
 
En este programa se hace especial énfasis en un sistema de transporte público más 
eficiente y accesible, la promoción de la movilidad activa a través de Infraestructuras 
seguras para ciclistas y peatones, y el impulso hacia el uso de las tecnologías limpias 
como los vehículos eléctricos. Se enfoca en la optimización de rutas, la expansión de 
ciclovías y corredores peatonales, con el objetivo de fomentar alternativas sostenibles y 
saludables para el desplazamiento urbano.  
 
Además, incorpora estrategias para mejorar la seguridad vial, reduciendo los accidentes 
mediante la implementación de zonas de baja velocidad, recuperación de la malla vial, 
señalización e iluminación y campañas educativas. Se integra estrechamente con la 
planificación urbana para asegurar un desarrollo cohesivo de la ciudad, donde el 
crecimiento de nuevas áreas se realice de manera sostenible y centrada en las personas, 
promoviendo así un ambiente urbano más conectado, verde y seguro para todos.  
 
Dentro de este programa se tiene un indicador asignado a la Secretaria de Movilidad 
denominado “Señalización de las vías del Distrito de Santiago de Cali”, bajo el código 
62010030023 
 
Finalmente , por todo lo mencionado el Distrito Especial de Santiago de Cali – Secretaría 
de Movilidad justifica la implementación de señalización vertical y esto se alinea con la 
necesidad de la comunidad por un control efectivo de la velocidad en áreas con gran 
afluencia de peatones y durante actividades de mantenimiento que requieren una mayor 
seguridad vial por tal razón la Secretaria de Movilidad requiere contratar el “ Suministro, 
instalación, retiro y/o reposición de señales verticales en la malla vial del Distrito 
de Santiago de Cali ”.  
 
7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

La contratación objeto del presente proceso de selección está codificada en el 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) contenido en la 
dirección http: www.colombiacompra.gov.co/clasificación.,como se indica a continuación: 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/clasificaci%C3%B3n
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CÓDIGO 

UNSPSC 

SEGMENTOS FAMILIAS CLASES 

46161500 (46) Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y Seguridad 

(16) Seguridad y control público (15) Control de tráfico 

72103300 (72) Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

(10)Servicios de mantenimiento y 

reparaciones de construcciones e 

instalaciones 

(33) Servicios de 

mantenimiento y reparación 

de infraestructura 

81101500 
(81) 

Servicios Basados en Ingeniería, 
Investigación y Tecnología 

(10) 
Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

(15) 
Ingeniería civil y 

arquitectura 

81102200 (81) 

Servicios Basados en 

Ingeniería, Investigación y 

Tecnología 

(10) 

Servicios profesionales de 

ingeniería y arquitectura 

(22) 

Ingeniería de 

transporte 

 

8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN 
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 

SÍ  X  NO  

 
                    ID en el PAA: 16324 

9. ESTUDIO DEL SECTOR 

El análisis del sector y la matriz de riesgos previsibles se realizan y publican en 
documentos anexos y hacen parte integral del presente documento. 
 
 

10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 
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ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR 

10.1 Objeto del contrato  

SUMINISTRO, INSTALACIÓN, RETIRO Y/O REPOSICIÓN DE SEÑALES VERTICALES 
EN LA MALLA VIAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI. 

10.2 Alcance del objeto 
 

El alcance del objeto del contrato es el suministro e instalación de dispositivos de 

señalización para proyectos priorizados en el sistema vial del Distrito de Santiago de Cali, 

además de ejecutar los trabajos u obras necesarias para la optimización de los puntos ya 

identificados como prioritarios en el Distrito de Santiago de Cali, redundado así en el 

bienestar de la movilidad y la circulación adecuada en el sistema de tránsito de peatones 

y vehículos. 

 

El Contratista favorecido, deberá realizar las siguientes actividades específicas: 

  

DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD 
Suministro e instalación de tablero de señal tipo SP/SR/SI. 
Dimensiones de 60 X 60 cm, cumpliendo con la normatividad vigente, 
para instalar en poste o ménsula de semáforo, o en estructura elevada 
(altura de instalación de 2m a 6m).   
•Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Incluye elementos de fijacion a la estructura. 

UND 35 

Diseño, suministro e instalación de tablero de señal tipo SP/SR/SI. 
Dimensiones variables (SR-50, SI-05 y variantes, SI-06, SI-26, SI-27 y 
demás señales de dimensión variable), cumpliendo con la 
normatividad vigente, para instalar en poste o ménsula de semáforo, o 
en estructura elevada (altura de instalación de 2m a 6m).   
•Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Incluye elementos de fijacion a la estructura. 
• Se contabiliza por m2 de tablero de señal instalada 

M2 35 
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Suministro e instalación de señal tipo SP/SR/SI. Dimensiones de 60 X 
60 cm, cumpliendo con la normatividad vigente. 
• Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.3 mts de 
altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

UND 768 

Retiro y reposición de señal tipo SP/SR/SI. Dimensiones de 60 X 60 
cm, cumpliendo con la normatividad vigente. 
• Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.3 mts de 
altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

UND 100 

Suministro e instalación de señal tipo (DUPLEX) SP/SR/SI. 
Dimensiones de 60 X 60 cm para cada tablero, cumpliendo con la 
normatividad vigente. 
• Tableros en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.95 mts 
de altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8.. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

UND 109 

Retiro de señales verticales existentes. Incluye disposición de 
escombros al sitio designado por la entidad ambiental competente y la 
señal con entrega en la respectiva Entidad Territorial (Incluye señales 
sencillas; dúplex y/o pedestales). 

UND 40 
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10.3 Plazo del contrato  

El plazo estimado de ejecución del contrato será de noventa (90) días calendario, 
contados a partir de la fecha de inicio de ejecución, previo el cumplimiento de los 
requisitos de legalización y perfeccionamiento del contrato. 

10.4 Valor estimado del contrato 
 

El valor estimado del presupuesto oficial es hasta por la suma de SETECIENTOS 
TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS 
TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($730.843.237) incluido A.I.U, impuestos, tasas y 
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que causen la suscripción, 
legalización del contrato para la vigencia 2024, suma que se discrimina de la siguiente 
manera: 
 
AIU cuyo porcentaje no deberá superar el 31.5% del costo directo. 
 
El Contratista, con la suscripción del Contrato, acepta que en el evento en que el valor 
total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o 
por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase 
el valor total establecido en el presente Contrato. 
 
También incluye impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y 

municipales que se causen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del 

contrato. Dicho valor se estimó teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado por 

el Organismo. 

El presupuesto oficial se estableció de conformidad con el estudio de mercado; lo cual se 
puede consultar en el ítem 5.2 del anexo “Estudio del sector”. 

Las personas interesadas en participar en el presente proceso, deberán hacerlo 

ofreciendo la totalidad de los requerimientos solicitados por el organismo, no se 

reconocerá reajustes, razón por la cual el oferente dentro de la propuesta preverá todas 

las situaciones laborales, tributarias, fiscales, financieras, impuestos, costos asociados a 

la distribución de riesgos y todos los costos que sean necesarios para dar cumplimento 

al objeto del contrato que resulte del presente proceso de selección. 

 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 14 de 109 

10.5 Forma de pago 

El proceso de contratación es estructurado por el sistema de precios unitarios. 
 

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Movilidad, en adelante “La Entidad”, 
cancelará al Contratista el valor del contrato en pagos parciales por avance de obra, de 
acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la supervisión del valor del 
contrato.  
 
La entidad efectuará al Contratista los pagos en pesos colombianos, de acuerdo con las 
cantidades de obra realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfacción 
por la supervisión, las cuales además deben ser verificables físicamente y deberán 
soportarse en Actas de Obra, de conformidad con los precios unitarios y el valor del AIU 
pactado. 
 
El supervisor designado sólo aprobará el pago de aquellas actividades que sean 
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido 
debidamente ejecutadas por el contratista.  
 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el 
pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas 
en el presente Contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 
El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, 
así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda. 
 
La Entidad cancelará al contratista el valor del contrato en pagos parciales por avance de 
obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la supervisión hasta el 
100% del valor del contrato. 
 
Para cada uno de los pagos el contratista deberá presentar lo siguiente: 
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1. Factura de venta o documento equivalente que deberá cumplir con todos los 
requisitos establecidos en el artículo 617 Estatuto Tributario, e indicar el 
número de contrato. 

2. Acreditación de cumplimiento de las obligaciones relativas al Sistema General 
de Seguridad Social: Si se trata de persona jurídica, copias de las planillas de 
pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Pensión, 
Salud, ARL y Parafiscales), y certificado de cumplimiento expedido por el 
representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de conformidad con 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla de 
autoliquidación y pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, ARL). 

3. Informe de ejecución por cada cuenta de cobro. 
4. Certificación de recibo a entera satisfacción de lo relacionado en la factura y/o 

documento equivalente, expedida por el supervisor del contrato. 
5. Todos los documentos deben presentarse en español castellano, tasados en 

moneda local (PESO COLOMBIANO - COP) y que la facturación sea en valores 
enteros o cerrados, toda vez que el sistema SAP no permite el ingreso de 
valores con decimales.  

 
El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de movilidad, descontará de las facturas o 
cuentas de cobro, los porcentajes establecidos en las Leyes, Decretos, Ordenanzas y/o 
Acuerdos, Estampillas, etc., que a continuación se mencionan, entre otras, lo cual está a 
cargo del contratista: 

Tabla No.3 Deducciones y Retenciones 

CONCEPTO % 

DEDUCCIONES Contribución Especial – CE (Contrato de Obra) 5.0 

Pro-Cultura – EC > a UVT 4,072 (Mayor a $ 172.701.664) 1.0 

Pro-Desarrollo Urbano – EP >= a 2.196 UVT (Igual o Mayor 
A $93.136.752) 

3.5 

Pro-Bienestar del adulto Adulto Mayor-EA 2.0 

Pro-Deporte y Recreación- ED 2.0 

Pro-Univalle – EV 2.0 

Pro-Hospital – EH 1.0 

Pro-Unipacifico – EU Todo Tipo de Contrato 0.5 
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RETENCIONES RETENCIÓN DE INDUSTRIA Y COMERCIO (De acuerdo a 
la Normatividad Colombiana) (IV) 3,3*1000 

 

RETENCIÓN EN LA FUENTE (De acuerdo a la Normatividad 
Colombiana) (RD 2) 2,0% 

Fuente: Departamento Administrativo de Hacienda Municipal- Distrito de Santiago de Cali 

Nota: Los valores por conceptos tributarios deberán ser asumidos por el contratista de 
conformidad a la Ley y demás normas que así lo contemplen. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito de Santiago de Cali deba aplicar nuevas 
deducciones e impuestos en cumplimiento de normas superiores que entren en vigor con 
posterioridad a la emisión del presente documento, en todo caso, con la presentación de 
la propuesta se entenderá aceptada por parte del proponente, la forma de pago y todas 
las deducciones y retenciones aplicables. 

 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el 
pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas 
en el presente contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 
El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, 
así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda. 
 

10.6 Lugar de ejecución del contrato  

Los lugares de ejecución del contrato, serán los que sean requeridas por el supervisor 
designado por parte de la Secretaría de Movilidad, el orden de intervención será 
presentado a la Entidad de manera técnica para su aprobación y debe verse reflejado en 
el cronograma de obra, en todo caso se ejecutará en zona urbana y rural del territorio del 
Distrito Especial de Santiago de Cali. 

 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 17 de 109 

10.7 Obligaciones específicas del contratista 

1. Realizar el “SUMINISTRO, INSTALACIÓN, RETIRO Y/O REPOSICIÓN DE SEÑALES 
VERTICALES EN LA MALLA VIAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI”, de 
conformidad con los siguientes Ítems: 

DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD 
Suministro e instalación de tablero de señal tipo SP/SR/SI. 
Dimensiones de 60 X 60 cm, cumpliendo con la normatividad vigente, 
para instalar en poste o ménsula de semáforo, o en estructura elevada 
(altura de instalación de 2m a 6m).   
•Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Incluye elementos de fijacion a la estructura. 

UND 35 

Diseño, suministro e instalación de tablero de señal tipo SP/SR/SI. 
Dimensiones variables (SR-50, SI-05 y variantes, SI-06, SI-26, SI-27 y 
demás señales de dimensión variable), cumpliendo con la 
normatividad vigente, para instalar en poste o ménsula de semáforo, o 
en estructura elevada (altura de instalación de 2m a 6m).   
•Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Incluye elementos de fijacion a la estructura. 
• Se contabiliza por m2 de tablero de señal instalada 

M2 35 

Suministro e instalación de señal tipo SP/SR/SI. Dimensiones de 60 X 
60 cm, cumpliendo con la normatividad vigente. 
• Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.3 mts de 
altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

UND 768 

Retiro y reposición de señal tipo SP/SR/SI. Dimensiones de 60 X 60 
cm, cumpliendo con la normatividad vigente. 
• Tablero en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 

UND 100 
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• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.3 mts de 
altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

Suministro e instalación de señal tipo (DUPLEX) SP/SR/SI. 
Dimensiones de 60 X 60 cm para cada tablero, cumpliendo con la 
normatividad vigente. 
• Tableros en lámina galvanizada calibre 16. 
• Pintura electrostática por el anverso. 
• Fondo en reflectivo tipo XI en color blanco, amarillo o amarillo verde 
fluorescente. 
• Impresión en tintas traslucidas. 
• Estructura tipo pedestal: Elaborada en Angulo de 2*2*1/4*3.95 mts 
de altura, refuerzo y brazos en Angulo de 2*2*1/8.. 
• Pintura electrostática al horno general. 
• Cimentación en concreto simple 3000PSI. 
• Disposición de escombros al sitio designado por la entidad ambiental 
competente 

UND 109 

Retiro de señales verticales existentes. Incluye disposición de 
escombros al sitio designado por la entidad ambiental competente y la 
señal con entrega en la respectiva Entidad Territorial (Incluye señales 
sencillas; dúplex y/o pedestales). 

UND 40 

2. Entregar el cronograma estimado de obra que constituirá parte integral del contrato. 
3.Suministrar, transportar e instalar todos los materiales requeridos para la ejecución de 
cada uno de los ítems, los cuales deberán ser nuevos y de primera calidad, libres de 
defectos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones, cuando éstas se 
especifiquen. 4. Garantizar la calidad de los bienes, de los servicios prestados y la obra, 
de acuerdo con los Anexos Técnicos, el pliego de condiciones y la oferta presentada. 5. 
Designar y contratar el equipo de trabajo idóneo de acuerdo con la oferta presentada, los 
cuales deberán estar protegidos por el Sistema de Seguridad Social Integral de 
conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. De igual manera 
deberá acreditar el pago de aportes a Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. 6. Adoptar 
todas las medidas necesarias para la conservación de las obras hasta la suscripción del 
acta de recibo final y recibo a satisfacción por parte del supervisor. 7. En caso de que los 
elementos construidos y/o instalados, antes de la entrega final de la obra, así estén 
recibidos a satisfacción por el supervisor, sufran daños, estos serán consultados con el 
supervisor y en caso de necesidad de reparaciones, reconstrucciones o cambios de los 
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elementos, estos serán a cuenta del Contratista y sin costo alguno para el Contratante. 
8. Mantener permanentemente actualizada la relación laboral con los trabajadores de la 
obra, realizando el seguimiento y control de los pagos al Sistema de Seguridad Social y 
el uso de equipos de seguridad industrial. En los mismos términos, realizará el 
seguimiento y control de los subcontratos que se suscriban para el desarrollo de la obra. 
En todo caso empleará el personal técnico capacitado e idóneo para la ejecución de la 
obra. 9. Elaborar, suscribir y presentar bajo su responsabilidad, las respectivas actas 
parciales de obra, verificando que la información financiera acumulada, las 
modificaciones a las cantidades de obra aceptadas para el pago, en caso de que 
apliquen, el valor de la obra ejecutada y la información adicional estén correctas, para lo 
cual anexará un balance general de lo ejecutado hasta el momento. Estas actas parciales 
de obra deben estar aprobadas por el supervisor del contrato. El contratista elaborará un 
acta y registro fotográfico antes, durante y después de terminar la obra, donde se 
establecerá el estado del entorno, el desarrollo de la obra y todo el proceso de la obra, 
dicho registro fotográfico servirá de base para comparar y evaluar el estado al final de los 
trabajos, el que deberá presentar condiciones ambientales adecuadas. 10. Identificar e 
informar en el menor tiempo posible, los desajustes que se puedan presentar y determinar 
los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y 
eficazmente las diferencias que llegaran a surgir durante la ejecución de la obra, 
buscando en todo caso mantener el equilibrio económico entre las partes. 11. En caso 
de ser necesaria la incorporación, modificación, supresión o aclaración de algunos de los 
ítems de obra u otro aspecto del contrato, el contratista deberá presentar al supervisor 
un informe que incluya el análisis detallado de ello, teniendo en cuenta las condiciones 
de la obra, en todo caso se requerirá de la aprobación del supervisor del contrato y la 
suscripción del respectivo documento por ambas partes del contrato en el que conste de 
manera específica tal situación. 12. Comunicarle a la Entidad de manera oportuna 
cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, ambiental o de 
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del contrato. 13. Cumplir las obligaciones 
en materia ambiental, predial y de responsabilidad social que les compete conforme a 
normas aplicables y las especificaciones técnicas de la obra. 14. Atender las 
recomendaciones que la entidad le haga a través del supervisor con el fin de lograr una 
adecuada ejecución del objeto contractual y sus obligaciones. 15. Poner en conocimiento 
de la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 16. Elaborar planes de 
contingencia para atender eventos o imprevistos que puedan afectar la seguridad, 
calidad, costo o plazo de la obra, de manera que se eviten o mitiguen las implicaciones 
de tales eventos. 17. Entregar la obra a la Secretaría de Movilidad con las características 
técnicas y las cantidades pactadas. 18. Abrir un libro (bitácora de obra) desde el día que 
se inicien las actividades de obra, en el cual quedarán consignadas todas las 
observaciones o sugerencias como registros de medidas, cantidades de obra ejecutadas, 
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ensayos de laboratorio, controles de calidad a los materiales, accidentes laborales y en 
general, las indicaciones e instrucciones que el supervisor de la obra considere 
necesarias para el normal funcionamiento de las operaciones. Todo aquel que escriba 
algo en el libro, deberá firmar y colocar la fecha tanto de la anotación como de lo ocurrido. 
El responsable de llevar al día este diario será el residente de obra o en su defecto la 
persona que el contratista designe para tal fin, quien está en la obligación de presentarlo 
al supervisor del contrato. Una vez terminada la obra ésta se debe entregar a la Entidad. 
19. Presentar informes de las actividades realizadas para acceder a cada uno de los 
pagos y en todo caso cuando así lo requiera el supervisor del contrato. Se debe incluir 
registro fotográfico físico y magnético del desarrollo de la obra. 20. Realizar, en caso de 
requerirse y previo aval del supervisor de las obras, los ajustes y/o modificaciones que 
de manera excepcional se requieran respecto a la información entregada por el 
DISTRITO y asumir y responder por los mismos. 21. Cumplir con el objeto del contrato 
con plena autonomía y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá 
ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral del CONTRATISTA con el DISTRITO de 
Santiago de Cali. 22. El CONTRATISTA deberá asistir a los comités técnicos citados por 
la Secretaría de Movilidad, con la información requerida. 23. Guardar la debida y completa 
reserva sobre la información y los documentos de que tenga conocimiento o a los que 
tenga acceso en virtud de la ejecución del contrato. 24. Obrar con lealtad, diligencia, 
oportunidad y buena fe en la ejecución del contrato, evitando dilaciones injustificadas en 
las actividades contratadas. 25. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas 
de la celebración del contrato y de la ejecución del mismo de conformidad con lo 
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 26. 
Suscribir el acta de liquidación del contrato, dentro de los términos establecidos por la 
normatividad vigente. 27. En materia de residuos de construcción y demolición (RCD) El 
CONTRATISTA: a) deberá asesorarse para asegurar el correcto manejo de los RCD en 
la oba, en especial del almacenamiento en espacio público; b) no puede entregar los 
escombros a transportadores de vehículos de tracción animal. c) Almacenar RCD 
generados, sin ocupar el espacio público garantizando su debida clasificación. 
(Cumplimiento en máximo 24 horas); d) Realizar un cerramiento perimetral con plástico 
o lona del área de almacenamiento de los residuos de construcción y demolición y 
materiales de construcción. (Cumplimiento en máximo 48 horas); e) Entregar los residuos 
de construcción y demolición libres de residuos plásticos, papeles, materiales orgánicos, 
sustancias líquidas o excretas. (Cumplimiento inmediato). 28. El contratista no podrá 
iniciar actividades de obra ni intervenir el espacio público, hasta no tener aprobado por 
resolución el Plan de Manejo de Tránsito (PMT) asociado a las obras inmersas en el 
contrato, en los casos que aplique. 29.  Informar de inmediato al supervisor del contrato 
sobre cualquier imprevisto que se presente durante la ejecución de la obra; en caso de 
requerirse una modificación en el plan de trabajo que afecte presupuestalmente el 
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contrato, esta modificación sólo podrá efectuarse previa aprobación del supervisor del 
contrato y el ordenador del gasto.  

Además de las obligaciones específicas mencionadas anteriormente, será de suma 
obligatoriedad por parte del contratista cumplir con los siguientes requerimientos: 

- METODOLOGÍA PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS (OBLIGATORIO) 

A la Secretaría de Movilidad y/o al supervisor, el contratista antes de la ejecución de los 
trabajos le será entregado un plan de trabajo que deberá contener: 

⮚ El lugar donde se deberá realizar la actividad. 

⮚ La prioridad para acometer las obras (previa justificación). 

⮚ Los horarios de trabajo (serán aquellos en los cuales no se impacte la movilidad 
de la ciudad y deberán ser aprobados por el supervisor, debe cumplir con la 
normativa vigente para trabajos en vía PMT). 

⮚ Placa y/o placas de los vehículos que estarán en obra (Camiones, trazadores etc.) 

⮚ Relación del personal que participará en la ejecución de la obra 

⮚ Entregar los certificados de vigencia COPNIA o el que aplique, y tarjetas 
profesionales para todo el personal que intervendrá en las labores de obra. 

Luego de ejecutada la labor el Contratista deberá informar inmediatamente a la 
Interventoría y/o supervisor para la revisión y aceptación. 

- INFORME DE ACTIVIDADES 

El contratista deberá presentar un informe (semanal) en el formato aprobado por la 
Interventoría y/o supervisor, donde se detallen los trabajos realizados. La información 
mínima que deberá entregarse es: 

⮚ Fecha de ejecución. 

⮚ Nombre de los técnicos y/o grupo que realiza los trabajos. 

⮚ Hora de inicio y finalización de cada actividad. 

⮚ Ubicación exacta del lugar donde se realizó la actividad (Dirección Alfanumérica 

según la tabla de intervenciones adjunta al presente contrato). 

⮚ Fotos que evidencien el antes y el después de la intervención, con pie de foto que 

indique: Tipología y el sentido de avance de la intervención (De carácter 

obligatorio). 
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⮚ Cantidad de obra e insumos utilizados según el cuadro de control de la 

intervención tipo. 

⮚ Observaciones adicionales y recomendaciones por parte del contratista. 

⮚ Firma de aceptación por parte de la interventoría y/o supervisor y la fecha de recibo 

del informe. 

El contratista deberá hacer el registro fotográfico de la actividad en proceso de ejecución 
cerciorándose de que la fecha y hora de las labores estén actualizadas en el dispositivo 
fotográfico. 

Los informes de cada intervención se deben entregar a la interventoría y/o supervisor al 
día siguiente de ejecutar la labor y solicitar el recibo de cada intervención. 

- INFORME FINAL 

El contratista deberá presentar un informe final en el cual se reportan las actividades, 
donde se indiquen en forma resumida y concreta las actividades desarrolladas durante el 
contrato, presupuesto ejecutado y las órdenes de ejecución de obra con su 
correspondiente registro fotográfico, así como los reportes por cantidad de ítems 
intervenidos e instalados por punto o segmento vial intervenido. 

Este informe es requisito para el pago del contrato, el cual deberá ser entregado al 
Interventor y/o supervisor y deberá ser la compilación de los informes de actividades y 
sus respectivas actas. 

- CONDICIONES DE SEGURIDAD SOCIAL E INDUSTRIAL 

El contratista deberá cumplir con las disposiciones que sobre seguridad social, salud 
ocupacional y seguridad industrial haya expedido el Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social y tendrá especial cuidado en salvaguardar la integridad física de sus trabajadores 
y del público en general. 

En tal sentido el contratista deberá cumplir con los siguientes aspectos: 

Se proveerá de los elementos de señalización e iluminación reflectivas necesarios y 
suficientes. 

- Los niveles de ruido serán los permisibles para no afectar el bienestar de la 
comunidad y de los trabajadores, de acuerdo con la normatividad vigente a nivel 
local y/o nacional. 
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- Se tomarán las medidas de seguridad para el control permanente de factores de 
riesgo que puedan afectar la salud tanto de los habitantes y transeúntes del sector 
como de los trabajadores, enfatizando en la mitigación adecuada del impacto 
urbano. 

- El Contratista deberá dotar al personal de los elementos de seguridad industrial 
de acuerdo con el análisis que realice el área de salud ocupacional de la empresa 
y a la normatividad legal vigente de seguridad industrial de acuerdo con el tipo de 
actividad a realizar. El valor del suministro de estos elementos debe tenerse en 
cuenta dentro del valor de la propuesta. 

Si en el desarrollo del contrato se encontrase que el personal no está utilizando los 
elementos de seguridad industrial para realizar los trabajos, la Interventoría y/o supervisor 
deberá suspender la ejecución de las labores sin perjuicio de las sanciones a que haya 
lugar. 

- PREVENCIÓN Y MANEJO DEL IMPACTO URBANO 

Dado que las labores se ejecutan en espacios públicos, el proponente deberá tener en 
cuenta dentro de su propuesta económica la mitigación y control del impacto urbano para 
evitar incomodidades o accidentes a la comunidad, dado que las labores se ejecutan en 
espacios públicos. De la misma forma deberá adoptar todas las medidas de seguridad 
necesarias para la protección del personal a cargo de las operaciones y para la protección 
de terceros. 

Adicionalmente, la ubicación general y/o específica del proyecto, la conformación y el 
aseguramiento de la zona de obra, tanto en vía como en andén, deberá ser producto del 
Plan de Manejo de Tránsito que la Entidad apruebe al contratista. Su estructuración y 
requerimientos técnicos están inmersos en el anexo técnico PMT y/o la “Guía para la 
presentación de planes de manejo de tránsito ante la Secretaría de Movilidad de Santiago 
de Cali”, cuya vigencia y adopción se implementó mediante resolución número 
4152.010.21.0.7440 de 2022. Para descargar ver link 
https://www.cali.gov.co/movilidad/publicaciones/171144/conozca-la-nueva-guia-del-
plan-de-manejo-de-transito-de-movilidad-distrital/.  

El contratista suministrará e instalará correctamente señalización luminosa, señales 
preventivas para el tránsito vehicular y peatonal y demás elementos de seguridad 
necesarios; además las respectivas señales informativas sobre los trabajos que se están 
realizando incluyendo en ellas el nombre del CONTRATISTA, número de contrato, objeto 
y el nombre de la Entidad. 
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El contratista deberá utilizar vallas, conos, cintas de señalización, señales de desvío y 
demás elementos necesarios que permitan una adecuada señalización de las zonas de 
trabajo. 

10.8 Obligaciones generales del contratista 

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente contrato, la ley, las 
obligaciones y condiciones señaladas en el pliego de condiciones y demás documentos 
del proceso, el contratista se obliga a:  
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del proceso de 

contratación.  
2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 

obligaciones definidas en los documentos del proceso de contratación.  
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo 

Técnico, el Pliego de Condiciones y demás documentos del proceso. 
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 

tener algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los 

permisos emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  
6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección 

en los plazos acordados con la Entidad.  
7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del 

contrato.  
8. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la 

obra.  
9. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 

presentación de la oferta.  
10. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una 

modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar 
el contrato. 

11. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  

12. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos 
a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones 
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de 
trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar 
el uso adecuado de los elementos de protección personal (EPP). 

13. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la 
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo 
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empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, 
así como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la 
persona jurídica o de sus representantes legales, socios o accionistas.  

14. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga 
conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de 
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de 
cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 
Contratista. 

16. El contratista presentará el plan de calidad específico para el proyecto, elaborado 
conforme a las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 en los quince (15) 
días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. 

17. Cuando el Contratista haya diligenciado la Opción 1 Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, el Contratista se compromete a adquirir 
los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 
del documento base.  En consecuencia, el Contratista debe adquirir los bienes que se 
encuentren en el Registro de Productores de Bienes Nacionales durante la ejecución 
del contrato. 

18. Cuando el contratista haya diligenciado la Opción 1 del Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, informar al interventor o al supervisor del 
contrato, según corresponda, la fecha de adquisición de los bienes nacionales 
relevantes para que este verifique que fueron obtenidos durante la vigencia del 
Registro de Productores de Bienes Nacionales correspondiente. 

19. Cuando el contratista haya diligenciado la Opción 2 del Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, incorporar como mínimo el porcentaje 
definido por la Entidad en el numeral 4.3.1 del documento base, sin perjuicio de incluir 
uno superior, de personal colombiano para el cumplimiento del contrato. 

20. Cuando el contratista haya diligenciado el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, incorporar como mínimo el noventa 
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano 
para el cumplimiento del contrato. 
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11.  FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

La modalidad de selección en consideración a la naturaleza del objeto que se pretende 
contratar y la cuantía del mismo, establecido por el presupuesto oficial asignado, es la 
de Selección Abreviada de Menor Cuantía, según lo previsto en el literal b, numeral 2° 
del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, toda vez que “serán causales de selección 
abreviada las siguientes: (…) Para las entidades que tengan un presupuesto anual 
superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 
hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales (…), y el procedimiento aplicable es el 
determinado por el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
que lo adicionen o modifiquen. 

 

Son aplicables a este proceso de selección las normas previstas en la Constitución 
Política, el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública – Ley 80 de 
1993-, la Ley 1150 de 2007, ambas modificadas por la Ley 1882 de 2018, la Ley 1474 
de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo 
adicionen o modifiquen. En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles 
y comerciales y las reglas previstas en el pliego de condiciones. 
 
La selección de la oferta más favorable para la Secretaría de Movilidad se realizará 

mediante la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Sección 1 

Subsección 2 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Es de anotar que mediante Decreto 4112.010.20.0011 del 03 de enero de 2024 se 

establecen las cuantías para contratar en el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, 

Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal 2024, 

cuando la modalidad de selección se defina por la cuantía, así las cosas, la menor cuantía 

para el Distrito Santiago de Cali se establece en 1000 SMMLV, conforme el literal b) del 

numeral 2° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007; es decir, la menor cuantía va hasta el 

monto de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($1.300.000.000.oo ); y el 

valor para la contratación de la mínima cuantía prevista en el artículo 94 de la Ley 1474 

de 2011 y en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 

modificado por el Decreto 1860 de 2021, será la que se enmarque en un valor igual o 

inferior  a CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MC/TE. ($130.000.000), MONEDA 

CORRIENTE. 
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Habiéndose establecido el presupuesto oficial para la presente contratación en 

SEISCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($650.000.000).  

 
Por otra parte, el Acuerdo No. 0573 del 05 de diciembre de 2023 “POR EL CUAL SE 

EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y 

APROPIACIONES PARA GASTOS DEL DISTRITO SANTIAGO DE CALI, PARA LA 

VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE 

DEL AÑO 2024”, establece en su artículo 19 las autorizaciones tanto en materia 

contractual como presupuestal, otorgadas por el Concejo al Alcalde del Distrito de 

Santiago de Cali, además de la autorización general para celebrar todo tipo de contratos 

con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia señaladas en el artículo 

171 del Estatuto Orgánico del Presupuesto adoptado mediante Acuerdo 0438 de 2018  

por lo que las actuaciones deben enmarcarse dentro de tales autorizaciones. 

 

Que dicho Acuerdo fijó el presupuesto general del Distrito Especial de Santiago de Cali 

para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2024 

en la suma de CINCO BILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS TRECE 

MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL VEINTISIETE PESOS MONEDA CORRIENTE 

($5.312.713.602.027). 

 

En virtud de lo anterior, el organismo cuenta con la competencia en materia de funciones 

y le corresponde estructurar el presente proceso de Selección Abreviada de Menor de 

acuerdo a las facultades dadas mediante el Decreto No. 4112.010.20.0025 de 2024 y 

Decreto No. 4112.010.20.0030 de 2024, modificados por el Decreto No. 

4112.010.20.0438 de 2024,  que otorgó atribuciones en materia de contratación a las 

Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas 

Especiales sin personería jurídica, como entidades ejecutoras que conforman el 

Presupuesto Anual del Distrito Especial de Santiago de Cali – Administración Central, 

tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona jurídica de la 

que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en 

su presupuesto, respecto del organismo correspondiente.  

 

Por lo tanto; tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona 

jurídica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones 

incorporadas en su presupuesto, respecto del organismo correspondiente. 
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11.1 Tipo de propuesta técnica (No aplica). 

11.2 Justificación del tipo de propuesta técnica (No aplica). 
 

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR. 
 

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio a contratar 
 
Las especificaciones técnicas están incluidas en el Anexo 1- ANEXO TÉCNICO, que hace 
parte integral de estos estudios previos.  

12.2 Personal mínimo requerido 

Para efectos del análisis de la información del personal, se tendrán en cuenta las 
siguientes consideraciones: 
 

a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto serán verificadas 

una vez se adjudique el contrato y no podrán ser pedidas durante la selección del 

contratista para efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante.  

b. Si el contratista ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un 

mismo cargo, cada uno de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en los 

pliegos de condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede 

ser ofrecido para dos o más cargos diferentes. 

c. El contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos 

ejercen legalmente la profesión.  

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la 

persona natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de 

prestación de servicios. 

e. El contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen 

la disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse 

dedicación inferior a la aprobada se aplicarán las sanciones a que haya lugar.  

f. En la determinación de la experiencia de los profesionales se aplicará la 

equivalencia, así: 
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Postgrado con título Requisitos de Experiencia 

General 

Requisitos de Experiencia 

Específica 

Especialización  Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses 

Maestría Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses 

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses 
 

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:  
 

• Título de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y 

viceversa.  

• Título de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia específica 

y viceversa.  

• No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia 

especifica o viceversa. 

 
El personal relacionado debe estar contratado o contemplado dentro de la planta de 
personal del contratista y su costo debe incluirse dentro de los gastos de administración 
general del contrato. 
 
El personal requerido es el siguiente: 
 

a. Requisitos del personal  

 

 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

               CARGO PERFIL 

 

DIRECTOR 

DE 

PROYECTO 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

PROFESIONAL MÍNIMA 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

RELACIONADA MÍNIMA 

Profesional en Ingeniería Civil ó 

topográfica ó de Vías y Transporte 

ó Industrial y/o Arquitectura, con 

especialización y/o maestría en 

áreas de Tránsito y/o Transporte 

y/o ingeniería civil y/o Gerencia de 

Proyecto y/o especialización en 

administración de negocios y/o 

afines y/o Núcleo Básico del 

Conocimiento – NBC de la 

administración.  

Experiencia profesional igual o 

mayor a cinco (5) años. 

Experiencia relacionada, igual 

o mayor a cuatro (4) años en la 

participación como director o 

coordinador de proyectos con 

objeto “Adecuación de obras 

civiles o suministro e 

instalación de señalización 

vial”. DEDICACIÓN 50%. 
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RESIDENTE 

DE OBRA 

 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÍNIMA 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

RELACIONADA MÍNIMA 

Profesional en Ingeniería 

Civil ó topográfica ó de Vías 

y Transporte ó Industrial, con 

especialización y/o maestría 

en áreas de Tránsito y/o 

Transporte y/o ingeniería 

civil y/o Gerencia de 

Proyectos. 

Experiencia profesional igual o mayor 

a cuatro (4) años. 

Experiencia relacionada, igual 

o mayor a tres (3) años en la 

participación como residente 

de obra con objeto y/o alcance 

del suministro, instalación de 

por lo menos tres (3) proyectos 

de señalización vial y/o 

adecuaciones de infraestructura 

vial. DEDICACIÓN 100%. 
 

 

PROFESIONAL 

EN 

SEGURIDAD 

OCUPACIONAL 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÍNIMA 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

RELACIONADA MÍNIMA 

Profesional en cualquier 

programa académico con 

especialización en Gestión de 

la Seguridad y Salud en el 

Trabajo y su respectiva 

licencia en seguridad y salud 

en el trabajo vigente y/o 

tecnólogo o técnico en 

seguridad y salud laboral o 

Ambiental ó a fines con 

conocimiento e idoneidad en 

seguridad y salud en el 

trabajo y/o afines, Decreto 

1072 de 2015, resolución 

0312 del 2019. 

Experiencia profesional o conforme a 

su formación académica, igual o 

mayor a tres (3) años. 

Experiencia relacionada no 

menor a dos (2) años, en la 

participación como 

profesional, tecnólogo o 

técnico en sistemas de calidad, 

gestión del riesgo, seguridad 

ocupacional y/o seguridad en el 

trabajo. DEDICACIÓN 100%. 
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PROFESIONAL 

SOCIAL 

 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÍNIMA 

 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

RELACIONADA MÍNIMA 

Profesional en ciencias 

sociales como trabajo social, 

psicología, sociología, 

antropología o carreras 

afines. 

Experiencia profesional o conforme a 

su formación académica, igual o 

mayor a tres (3) años. 

Experiencia relacionada no 

menor a dos (2) años, 

relacionados con la ejecución 

de proyectos de infraestructura, 

movilidad y transporte. 

DEDICACIÓN 100%. 

 

NOTA: Para los efectos del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones fines 
o auxiliares, la experiencia profesional solo se computará a partir de la fecha de 
expedición de la matrícula profesional o del certificado de inscripción profesional. Ley 842 
del 9 de octubre de 2003. La dedicación de todo el personal se ajustará a lo que demande 
el desarrollo de la contratación.  

El personal mínimo presentado en la oferta no podrá ser cambiado durante la ejecución 
del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberá ser sustentada ante el 
organismo, para su evaluación y posterior autorización. Así mismo, el contratista sólo 
podrá sustituir algún miembro del equipo de trabajo propuesto en la oferta, si así lo solicita 
la persona a sustituir, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidad igual 
o superior a la presentada en la oferta respecto del miembro del equipo a quien 
reemplaza. 
 
El contratista deberá presentar al supervisor la totalidad de documentos que soporten la 
vinculación formal y directa del personal mínimo requerido. 
 
Todo el personal que el contratista vaya a contratar para la ejecución de los trabajos 
deberá ser sometido a la aprobación previa del supervisor antes de su vinculación. El 
supervisor decidirá la conveniencia o inconveniencia de cada persona y aprobará o 
desaprobará su contratación. 
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Para efectos de acreditar la experiencia y la formación académica del personal mínimo 
requerido en este numeral, el proponente deberá aportar los siguientes documentos, así 
como la hoja de vida de cada profesional:  

Para la FORMACIÓN ACADÉMICA se requiere: 

● Diploma o acta de grado. 
● Copia de la tarjeta profesional en el caso de ser necesaria. 
● Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Cuando aplique)  
● Hoja de vida. 
● Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesión.  

Para acreditar la EXPERIENCIA se requiere:  

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los profesionales presentados para el 
cumplimiento de este requisito habilitante deberán contener como mínimo la siguiente 
información: 

● Nombre de la empresa 
● Dirección de la empresa 
● Teléfono de la empresa 
● Nombre del profesional 
● Número de identificación (Cédula, Tarjeta Profesional o ambos) 
● Cargo desempeñado 
● Tiempo de vinculación (DIA – MES- AÑO), inicio y término. 
● Funciones realizadas 
● Firma de la persona competente 
● Nombre y descripción del proyecto 
● Contratante y Contratista 

 

Se debe adjuntar Certificación o copia del contrato con sus actas de terminación o de 
recibo final o actas de liquidación expedida por la entidad contratante de la obra. 

Para el cumplimiento de la experiencia y en caso que los datos solicitados anteriormente 
no se encuentren completos en la certificación de experiencia, además de la certificación, 
se podrá presentar el contrato o acta de liquidación o documento que permita verificar la 
funciones u obligaciones desempeñadas, copia del acta de actividades ejecutadas o el 
documento que haga sus veces o cualquier documento soporte que evidencie la 
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ejecución de las actividades, los cuales deberán encontrarse debidamente suscritos por 
las personas competentes. 
 
12.3 Maquinaria mínima del proyecto  

El equipo mínimo requerido es el siguiente: 
 
1. Cortadora de disco. 
2. Planta Eléctrica. 
3. Roto martillo. 
 
La maquinaria mínima requerida será verificada una vez se adjudique el contrato y no 
podrá ser pedida durante la selección del contratista para efectos de otorgar puntaje o 
como criterio habilitante.  
 
13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 

La Entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término 

señalado en el cronograma del pliego de condiciones electrónico, de acuerdo con los 

soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 

cumple todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará 

como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 

Requisitos Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 

extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información 

contenida en el RUP y los documentos señalados en los documentos tipo.  

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los 

documentos tipo. 

13.1 Generalidades 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que acrediten el 

cumplimiento de la totalidad de los requisitos habilitantes, según lo señalado en el 

futuro pliego de condiciones electrónico. 
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B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas 

del Complemento al proyecto de pliego de condiciones electrónico. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los 

Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 

diligenciar adicionalmente el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 

para extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 

(RUP), deberán aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso 

de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida 

en el pliego de condiciones electrónico. 

13.2 Capacidad jurídica  
 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 

modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Complemento al 

proyecto de pliego de condiciones electrónico: 

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) 

personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o 

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación 

colombiana para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 

D.  No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente 

publicado por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para 

el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. 

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 

deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 

Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 

impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 

bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el 

artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas 

Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana–. 

13.3 Existencia y representación legal  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 

Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

13.3.1 PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

vigente expedida por la autoridad competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

13.3.2 PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
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I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 

de Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 

II. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 

existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en 

el Pliego de Condiciones definitivo. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 

en el objeto del presente Proceso de Contratación.  

IV. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea 

inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la 

evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del 

Proceso de Contratación.  

V. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su 

capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del 

órgano social competente respectivo para cada caso.  

VI. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 

VII. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en 

la República de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar 

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 

artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

VIII. Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima 

colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada. 

IX. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
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En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 

Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en 

cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 

debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 

capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del 

Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y 

representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la 

fecha de cierre del presente Proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando 

el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 

contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, 

determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

A. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados 

de conformidad con lo establecido en los documentos del proceso, en el que debe 

constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

X. Nombre o razón social completa. 

XI. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 

XII. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 

en el objeto del presente Proceso de Contratación. 

XIII. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente 

que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada 

caso.  

XIV. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
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XV. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 

jurídica 

XVI. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y un año 

adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir 

de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

XVII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información 

de existencia y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente 

Plural deberá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 

jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe 

autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la información 

requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar 

a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 

que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

B. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 

existencia: 

I. Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 

acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor 

a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza 

jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de 

la Entidad Estatal. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 

existencia y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que 

acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del 

representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

● Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

● Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
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● La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 

año más. 

● Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 

respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

● La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 

una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 

presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

● El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 
 

13.3.3 PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión 

Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar 

claramente su intención de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no 

exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los 

Proponentes deberán incluir como mínimo la información requerida en el Proyecto 

de pliego de condiciones. Los Proponentes podrán incluir información adicional 

que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención 

deberá quedar definida en Formato 2 – Conformación de Proponente plural 

(Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT), de todas las personas naturales y/o 

jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin 

limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se 

requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del 

contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 

liquidación. 

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y suplente 

de la estructura plural. 
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D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del 

contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 

a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 

participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 

participación no podrá ser diferente al 100%. 

 

F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación 

sin el consentimiento previo de la Entidad.  

 

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del 

Proponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal 

de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

13.4 Certificación de pagos de seguridad social y aportes legales 
 

13.4.1 PERSONAS JURÍDICAS 
 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social 

y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 

o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas 

de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 

Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 

Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 

Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así 

lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de 

la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes 

legales.  
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 

sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 

vinculado en Colombia. 

 

13.4.2 PERSONAS NATURALES  
 

El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 

social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 

Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero 

no será obligatoria su presentación.   

 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 

establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 

pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 

además la afiliación al sistema de salud. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 

Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia.  
 

 

 

13.4.3 PROPONENTES PLURALES  
 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 

declaración de la que tratan los anteriores numerales. 

 

13.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 

dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 

seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 

de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por 

ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 

indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

 

13.4.5 ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día 

en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 

los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

13.4.6 REDAM Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
 

Los proveedores, persona natural o representante legal de persona jurídica, deberán 

adjuntar Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el que conste el cumplimiento 

de sus obligaciones alimentarias en virtud de lo contemplado en el artículo 6, numeral 1, 

de la ley 2097 de 2021. 

 

13.5 Experiencia  

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada 

en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación el Formato 3 – 

Experiencia para todos los proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la 

acreditación de la experiencia señalados en el numeral 3.5.6 cuando se requiera la 

verificación de información del proponente adicional a la contenida en el RUP.  

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida 

en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del 

proceso. 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales. 
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13.5.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA 
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características:  

PROYECTOS DE SEÑALIZACIÓN 

Y/O DEMARCACIÓN DE VÍAS 

URBANAS 

General 

Proyectos que correspondan o 

hayan contenido actividades de: 

señalización vertical u horizontal o 

demarcación de vías primarias o 

secundarias o aeropistas o urbanas. 

Específica 

Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como 

experiencia general debe acreditar 

en el componente de señalización o 

demarcación un valor igual o 

superior al 40% del Componente de 

Señalización y/o Demarcación del 

Presupuesto Oficial estimado de 

contratación. 

 

NOTA: 

Se tendrán en cuenta las actividades descritas y los alcances de cada contrato, que 
tengan relación con la experiencia requerida. 

A. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo 

del contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante 

aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. 

Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. 

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su 

subsanación en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no 

subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de 

mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificará la acreditación de los 

requisitos de experiencia general y específica solicitados para la actividad 
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principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a 

las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto 

de los bienes o servicios adicionales a la obra pública de infraestructura de 

transporte, en caso de que aplique. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, 

se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor 

valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de 

emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de 

manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos aportados de 

mayor valor.  

El Formato 3 – Experiencia deberá aportarse diligenciado en formato Excel. 

B. El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y 

máximo cinco (5) contratos. 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o 

de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional 

de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 

2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o 

las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la 

experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente 

previstos, para un máximo de seis (6) contratos. 

En caso de que el Proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de 

Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio 

nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con 

dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un 

máximo de siete (7). 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes 

tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 

Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o 

emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 45 de 109 

artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, 

sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) 

contrato adicional a los cinco (5) inicialmente contemplados, para un máximo 

de seis (6) contratos.  

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural 

tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 

Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de 

emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de 

manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos 

(2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo 

de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) 

contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural 

también cumplan las condiciones previamente definidas. 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición 

de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el 

diligenciamiento del Formato 12 – Acreditación de emprendimientos y 

empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación 

requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma 

que lo modifique, complemente o sustituya.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general 

y la específica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la 

actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia 

aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y servicios ajenos 

a la obra pública de infraestructura de transporte. 

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 

contratación. 

D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan 

con más de tres (3) años de constituidas, que pretendan acreditar la 
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experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la 

posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 

1082 de 2015, además del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el 

representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) 

donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en 

cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las 

sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, 

la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada 

en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un 

Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus 

socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le 

hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como 

experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de 

manera tal que al Proponente Plural solo podrá avalársele una misma 

experiencia una sola vez. 

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante 

los documentos establecidos en el pliego de condiciones señalados en el 

numeral 3.5.6. 

F. Para proyectos de infraestructura vial que se hayan realizado fuera del territorio 

nacional, se consideran “Carreteras primarias” aquellas que sean certificadas 

por la entidad contratante mediante alguno de los documentos válidos 

establecidos en el numeral 3.5.6 del pliego de condiciones, siempre que se 

indique que el ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros, y/o que 

se acrediten tres o más carriles vehiculares por calzada. 

13.5.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA  

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 

acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la 

clasificación de la experiencia es el segmento.  
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B. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia 

los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes 

y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 - 

Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendrá en cuenta como máximo 

los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.  

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y 

empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como 

máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente 

pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en 

el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos 

allegados de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 

integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia 

solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) 

de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los 

integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este 

último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia 

en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán 

cumplir con contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada 

en el pliego de condiciones, y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar (como % 

del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 

3.5.8. Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten 

contratos para acreditar la experiencia, estos se tendrán en cuenta para calcular el 

“número de contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de 

que trata el numeral citado. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará 

la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la 

experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.  
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E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el 

registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la 

acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener 

RUP.  

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o 

documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la 

acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el 

integrante o los integrantes. 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en consorcio, el “% de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en 

el proceso de contratación)” exigido en la Matriz 1 – Experiencia se afectará por el 

porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del 

“% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades 

y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de 

conformación de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada 

uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la 

experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los 

integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se 

realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los 

consorcios. 

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vías, sino a 

cualquier dimensión o magnitud requerida en el proceso de selección para 

acreditar la experiencia según detalla la Matriz 1 - Experiencia. A modo enunciativo 

se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos 

(volúmenes), en procesos de dragados marítimos o fluviales, longitudes de 

túneles, por mencionar algunos ejemplos. 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 

Consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 

proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 
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aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la 

experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión 

temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 

I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la 

experiencia adquirida en la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de 

infraestructura de transporte, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la 

soporten. En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de 

operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada. 

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados 

en SMMLV de la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de 

infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos válidos 

establecidos en el numeral 3.5.6 del Pliego de Condiciones. En el evento en que 

los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se 

procederá de conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13. Para 

este caso, la fecha de terminación de la etapa constructiva y/o de intervención de 

la obra hará las veces de fecha de terminación del contrato. Ahora, para la 

conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal 

B del numeral 1.13, para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV 

señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-

laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación de la etapa 

constructiva y/o de intervención de la obra.  

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la 

Entidad permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de 

Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores 

ejecutados. De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco 

del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación. 

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el 

documento aportado por el Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la 

experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el 

numeral 3.5.6 del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos 

discriminan el valor ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de 

infraestructura de transporte.  
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J. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditación de 

valores y magnitudes intervenidas deberá evaluarse de acuerdo con lo señalado en 

la Matriz 1 – Experiencia para la respectiva actividad a contratar. En los contratos 

aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas ajenas a la obra 

de infraestructura de transporte, la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valores 

y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura. 

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores y magnitudes intervenidas 
dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los documentos válidos establecidos 
en el numeral 3.5.6 del Pliego de Condiciones. En todo caso, la Entidad Estatal permitirá 
la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo 
al Proponente para que acredite los valores ejecutados y magnitudes intervenidas. De no 
lograrse la discriminación de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del 
respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  

 
K. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que 

con estas no puede constatarse la ejecución de contratos que deben certificar los 

terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se 

entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus 

representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial 

para demostrar su propia experiencia. 

 

L. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán 

para probar la experiencia requerida. 

 
13.5.3. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR 

DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 
 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 

estar clasificados en alguno de los siguientes códigos:  

CÓDIGO 

UNSPSC 

SEGMENTOS FAMILIAS CLASES 
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46161500 (46) Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y Seguridad 

(16) Seguridad y control público (15) Control de tráfico 

72103300 (72) Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

(10)Servicios de mantenimiento y 

reparaciones de construcciones e 

instalaciones 

(33) Servicios de 

mantenimiento y reparación 

de infraestructura 

81101500 
(81) 

Servicios Basados en Ingeniería, 
Investigación y Tecnología 

(10) 
Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

(15) 
Ingeniería civil y 

arquitectura 

81102200 (81) 

Servicios Basados en 

Ingeniería, Investigación y 

Tecnología 

(10) 

Servicios profesionales de 

ingeniería y arquitectura 

(22) 

Ingeniería de 

transporte 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 

deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios 

ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego de 

condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 

experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos 

de clasificación, el representante legal del proponente deberá incluirlos en el Formato 3 

– Experiencia. 

13.5.4 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 

información mediante alguno de los documentos señalados en la sección 3.5.6. del Pliego 

de Condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 
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D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de 

experiencia establecidas en la Matriz 1 – Experiencia, si aplica.  

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de 

suscripción del contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.6 de 

forma expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 

se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en 

cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato:  Esta fecha de terminación 

no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 

documentos del numeral 3.5.6 de forma expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 

se evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el 

primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas 

plurales. 

13.5.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 

verificar información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar 

uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación para que la 

Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar 

debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, 

según corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos 

aportados por el proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta 

el orden de prevalencia establecido a continuación: 
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A. Acta de liquidación 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 

del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada 

debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 

acreditar la fecha de inicio. 

 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 

considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 

cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 

reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá 

aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 

del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que 

acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 

certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 

Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde 

se expide el documento del profesional.  

13.5.6 PARA SUBCONTRATOS  
 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha 

de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante 
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legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o 

Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el 

Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  

B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se 

derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del 

contrato principal la siguiente:   

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.  

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es 

permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera 

autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su 

propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa 

circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad 

Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el 
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.   
 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales 
A y B aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de 
subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior.  
 
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato 
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el 
contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular. 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso 
de Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo 
pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar 
dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la 
experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista 
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 
por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante 
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comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en 
los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo 
y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 

subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.  

13.5.7 RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 
 
La verificación del número de contratos para acreditar la experiencia se realizará de la 

siguiente manera: 
 

Número de contratos con los 

cuales el Proponente cumple la 

experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 

(como % del Presupuesto Oficial de obra 

expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

Hasta 5 150% 

 

Si el número de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este 
numeral, debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una 
Mipyme y/o emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean 
seis (6) o siete (7) -dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendrán en 
cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del 
Presupuesto Oficial. 
 
La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados 
(incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos 
en este Pliego de Condiciones. 
 
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales 
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al 
valor mínimo a certificar establecido en la tabla anterior. 
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En caso de que el número de contratos con los cuales el Proponente acredita la 
experiencia no satisface el porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, 
se calificará la propuesta como no hábil y el Proponente podrá subsanarla en los términos 
contemplados en la sección 1.6. 
 

13.6 CAPACIDAD FINANCIERA  
 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 

en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las siguientes 

condiciones:  

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒

𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒
 

Nivel de Endeudamiento 

 
𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 

 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

 
𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠
 

 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez.  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará 

la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente acreditará la condición de 
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Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

13.7 CAPITAL DE TRABAJO 
 

Para el presente Proceso de selección los proponentes acreditarán:  
 

CT = AC - PC ≥ CTd 
 

Donde: 
 
CT = Capital de trabajo 
3. 
AC = Activo corriente 
 
PC = Pasivo corriente 
 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 
 

El Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se 
calcula así: 
 

CTd = 10% x (PO) 

 
Donde:  
 
CTd = Capital de Trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta 
 
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta. 
 
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
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𝐶𝑇𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 𝑝𝑙𝑢𝑟𝑎𝑙 = ∑

𝑛

𝑖=1

𝐶𝑇𝑖 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o 

consorcio). 

 

13.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 
en la Matriz 2- Indicadores financieros y organizacionales: 
  

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(Roe) 

𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝑃𝑎𝑡𝑟𝑖𝑚𝑜𝑛𝑖𝑜
 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
𝑈𝑛𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o 
consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará 

la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probará la condición de 

Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

13.9 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 

13.10 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS 
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA  
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La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 

información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la 

capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el 

Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la 

Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 

normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información 

financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté 

vigente y en firme.  

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a 

tener RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 

definidos en el siguiente numeral. 

 

13.11 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 

SUCURSAL EN COLOMBIA 
 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 

conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) 

presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de 

corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 

de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 

(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (si aplica de 

acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano de 

acuerdo con las normas NIIF.  

 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado 

de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de 

Contadores de quien realiza la conversión. 

 
C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – 

Capacidad financiera y organizacional y los documentos señalados en el Literal A, 

prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la 
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oferta.  

La fecha de corte de los documentos señalados en el Literal A será a 31 de diciembre de 

2022, acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que 

la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista 

en este pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 

extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 

bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional. 

El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 

emitido por una firma de auditoría externa. 

 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos 

en los términos definidos en la sección 1.13. 

 

13.12 CAPACIDAD RESIDUAL  
 

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual 

de proceso de contratación (CRPC). Así:  

 

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se 

describe a continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier 

interesado, durante el traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la 

potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de 

un proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la 

entidad rechazará la oferta.  

 

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, 

en contra de la(s) persona(s) que haya(n) suscrito las certificaciones exigidas para el 

cálculo de la capacidad residual. 
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13.12.1 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN (CRPC) 

 
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC 

deberá tener en cuenta el siguiente proceso:  
 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜   

Donde:  

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  

POE = Presupuesto oficial estimado 

 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá 

tener en cuenta el siguiente proceso:  

 

𝐶𝑅𝑃𝐶 =
𝑃𝑂𝐸−𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜

𝑃𝑙𝑎𝑧𝑜 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 (𝑚𝑒𝑠𝑒𝑠)
∗ 12  

 

13.12.2 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL 
PROPONENTE (CRP) 

 

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 

 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 
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La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus 

miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la 

estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para 

Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de 

Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa 

la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad 

residual total del Proponente plural. 

 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera (CF)  40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  

 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque 

su unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los 

demás factores. 

 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

 

A. Capacidad de organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en 

cuenta lo siguiente: 

 

Años de información financiera  Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años 
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Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor Ingreso Operacional de los años de existencia del 

Proponente.  

Menos de un (1) año (*) USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada 

por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 

años para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos Operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información 

financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los 

siguientes documentos:  

 

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año 

en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, 

debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya 

responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, 

por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados 

de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes 

de los Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes 

(externos), quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 

Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de 

resultados o pérdida o ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso 

operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien se encuentre 

en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la 

moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del 

país de origen. 

 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información 

financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos 

colombianos, convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte 

de los mismos, en los términos descritos en la sección 1.13 del presente pliego de 
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condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados 

por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 

extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 

bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma 

auditora externa. 

 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por 

medio de la relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la 

actividad de la construcción inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato 5 – 

Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de 

Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto 

oficial estimado del proceso de contratación. 

 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos 

equivalentes a la cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la 

capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa así: 

 

𝐸 =
𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑜𝑠 (𝐶𝑂𝑃)

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑢𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 (𝐶𝑂𝑃)
 

 

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

 

𝐸 =
𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑜𝑠 (𝐶𝑂𝑃)

(𝑃𝑟𝑒𝑠𝑢𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 ∗ % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛)
 

 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un 

Proponente Plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación 

objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a 

porcentaje. 

 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
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Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad 

residual el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos 

colombianos liquidados con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe 

ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación del pliego de condiciones definitivo 

del proceso de contratación. 

 

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 

adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de 

terceros que hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, 

bien sean públicos o privados. La información de los contratos soportados por las 

certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras 

civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato 

3 – Experiencia. La información del Formato 5 – Capacidad residual deberá ser 

presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la 

moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas 

extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el 

numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.  

 

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el 

índice de liquidez del Proponente con base en la siguiente fórmula: 

 

Índice de liquidez = 
𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒

𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒
 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 66 de 109 

 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene 

antigüedad suficiente para tener Estados Financieros auditados a 31 de diciembre del 

año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los Estados Financieros de corte 

trimestral o de apertura, suscritos por el Representante Legal y el Auditor. 

 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la 

información requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual 

del Proponente está contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera 

del Pliego de Condiciones. 

 

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su 

índice de liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el 

componente de Capacidad Financiera (CF).  

 

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el 

número de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados 

mediante una relación laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen 

actividades vinculadas directamente con la construcción. 
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Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin 

sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  

 

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  

El proponente debe presentar el Formato 5 – Capacidad residual suscrito por su 

representante legal y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el 

contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución 

tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del 

contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; iv) si la 

obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del 

integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser 

así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el proponente 

no tiene contratos en ejecución.  

 

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

 

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes 

durante los 12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato 

es superior a 12 meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta 

la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de 

presentación de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con 

entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de 

los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios, 
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así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No 

se entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el 

proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el 

proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato 

debe efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de 

presentación de la oferta del Proceso de Contratación. Si el contrato está 

suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución 

diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado 

en días. Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir 

el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la 

participación del Proponente en la respectiva estructura.  

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en 

Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la 

persona natural o el representante legal de la persona jurídica y el contador público 

colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la 

sección 1.13 del pliego de condiciones. 

 

14. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE  
 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con 
los siguientes puntajes:  

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 59,5 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 
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Concepto Puntaje máximo 

Emprendimientos y empresas 

de mujeres 
0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al 

puntaje de oferta económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se 

incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con 

los siguientes puntajes: 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 59,75 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria 

nacional 
20 

Emprendimientos y 

empresas de mujeres 
0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 

Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el 

último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la 

cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.  
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Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno 

de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional 

previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 

Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 

modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

14.1 OFERTA ECONÓMICA  
 

La forma de pago de los contratos que deriven del presente proceso será por precios 

unitarios.  

Se aplicarán las siguientes notas señaladas en el Formulario 1 - Formulario de 

Presupuesto oficial:  

NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.I.U.  

NOTA 2: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por 

exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea 

inferior a 5 se aproximará por defecto al número entero del peso.  

NOTA 3: El A.I.U y su discriminación deben estar en porcentaje (%). Para calificar este 

factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido 

de la corrección aritmética.  

La entidad configuró el formato de oferta económica que se encuentra en el Formulario 1 

– Formulario de Presupuesto Oficial, para que sea diligenciado por los proponentes.  

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta 

económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe 

entregarse firmada.  

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra 

del presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, 

tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 

departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los 

impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas 

deben tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto 

en los documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 

aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones 

contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es únicamente 

de referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda 

o interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de 

estudios publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del 

plazo establecido en el Anexo 2 – Cronograma para la presentación de observaciones al 

proyecto de pliego de condiciones para que la entidad los pueda estudiar. 

14.1.1 A.I.U 
 

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la 

organización del constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la 

utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y 

discriminarlo en la propuesta económica. 

Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor 

expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los proponentes no 

debe ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 1– Formulario 

de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el proponente puede configurar libremente el 

porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no 

exceda el porcentaje total definido por la entidad en el Formulario 1– Formulario de 

Presupuesto Oficial. 
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Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el 

adjudicatario del presente proceso de contratación en la oportunidad establecida en el 

numeral 8.1.  

14.1.2 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, 

cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la 

operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios 

contenidos en la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción 

decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso 

al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea 

inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.  

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 

conformidad con el proceso del numeral 4.1.4. 

14.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una 

correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 

de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el 

proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá 

acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 

bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 

metodológico. 

14.1.4 DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA 

 

La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de 

acuerdo con las siguientes alternativas:  
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Concepto Método 

1 
Mediana con valor 

absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de 

Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia 

Financiera de Colombia (en su sitio web: 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que 

rija el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la 

Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva 

de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la 

TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, 

que se publica en la tarde del 11 de febrero]  

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente 

cuadro:  

Rango 

(inclusive) 

Númer

o 
Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 

absoluto  

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 
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En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 

como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas 

y se encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 

puntos en la oferta económica.  

A. Mediana con valor absoluto 

 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En 

esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 

que se obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores 

de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la 

mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 

corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

● 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

● m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 

Estatal. 

● Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 

válidas. 

 

Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje 

será asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las 

otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑀𝑒
|} ∗ 60] 

Donde: 
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● Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 

válidas. 

● 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 

puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la 

mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
|} ∗ 60] 

Donde: 

● 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de 

la mediana. 

● 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

B. Media Geométrica 

 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 

respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 

procedimiento:  

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  

● MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

● V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

● Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

● n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 

máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por 

defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 76 de 109 

C. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el 

promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

𝑋𝐵 =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋)

2
 

Donde: 

● 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

● 𝑋: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

● 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = {𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
𝑋𝐵 − 𝑉𝑖

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵       𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜

∗ (1 − (
| 𝑋𝐵 − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 } 

 

Donde: 

● 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

● 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
D. Menor Valor 

La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación 

económica de menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

● 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

● m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad 

estatal. 

● 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
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La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖

 

Donde: 

● 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 

14.2 FACTOR DE CALIDAD  
 

La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue:  

Concepto Puntaje  

(i) Implementación del programa de gerencia de proyectos.  

(ii) Presentación de un plan de calidad.  

10 

 

10 

TOTAL 20 

14.2.1 IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS  

La entidad asignará 10 puntos al proponente que se comprometa a instaurar un programa 

de gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato 7A -Programa de gerencia 

de proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este 

sentido asume.  

Para efectos del presente proceso de selección, por gerencia de proyectos se entiende 

la aplicación de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del 

proyecto para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicación 

de procesos de gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificación, ejecución, 

monitoreo, control, y cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar 

requisitos; abordar las diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los 
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interesados; equilibrar las contingencias que se relacionan entre otros aspectos con el 

alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los recursos y el riesgo. 

Para la ejecución del Contrato, el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia 

de Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las áreas de la Ingeniería o 

la Arquitectura, con matrícula profesional vigente, que cumpla con las siguientes 

condiciones dependiendo de la complejidad del proyecto: 

Teniendo en cuenta que el presente proceso se enfoca en proyectos de infraestructura 

de transporte cuya complejidad técnica corresponde a un nivel bajo o medio, se determina 

que el presente proceso es de Baja-Media Complejidad. Por lo tanto, el Profesional debe 

acreditar postgrado en modalidad de Especialización y/o Maestría y/o Doctorado en 

Gerencia de Proyectos y/o afines y/o Núcleo Básico del Conocimiento – NBC de la 

administración, con mínimo un (1) año de experiencia como coordinador, gerente, líder o 

director de proyectos de Señalización Vial. 

 

Para acreditar lo anterior el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o 

diploma, que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, así como copia de 

los títulos de postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. 

Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o contratos en los que se evidencie la 

experiencia solicitada en gerencia de proyectos. 

Cuando la Especialización, Maestría o Doctorado no sea específica en Gerencia de 

Proyectos, se deberá aportar copia del pensum académico, plan de estudios y 

certificación de la Universidad en la cual se indique que los estudios adelantados guardan 

equivalencia con los de una Gerencia de Proyecto.  

Para efectos del presente pliego, se entiende pensum académico, como el documento 

que contiene todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una 

determinada carrera.  

 

Para efectos de la equivalencia, el pensum académico deberá contener como mínimo 

estudios en las áreas de: 

 

● Formulación, Evaluación o Gestión de Proyectos 

● Gerencia del talento humano 
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● Principios de administración de proyectos (Planeación, organización, dirección y 

control)  

● Planeación Estratégica 

● Finanzas 

 

El programa de Gerencia de Proyectos estará sujeto al seguimiento de la supervisión 

durante la ejecución del contrato.  

En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el Proponente 

deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, 

de conformidad con lo establecido en la Sección 1.9. 

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o 

director de proyectos de Señalización Vial se tendrá en consideración el tiempo 

transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las certificaciones 

presentadas, independientemente de su dedicación. En el evento de que existan 

traslapos de tiempo, solamente se tendrá en cuenta una vez el tiempo traslapado.  

 

14.2.2 PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD 
 

La Entidad asignará 10 puntos al Proponente que se comprometa a presentar un Plan de 

Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos 

en la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 

mediante la suscripción del Formato 7C - Plan de calidad.  

La supervisión verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las 

normas mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. 

14.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
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Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional 
20 

Incorporación de componente nacional en 

servicios extranjeros 
5 

 

14.3.1   PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO 
NACIONAL  

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 
por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por 
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato 
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal 
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, 
según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es 
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o en el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que 
participen en el Proceso de Contratación de manera singular o mediante la conformación 
de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, 
si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En 
el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo 
con las reglas previstas en este numeral.  
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el 
otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los 
casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos del 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento 
del contrato.  
 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes 
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios 
Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que 
dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. 

 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente:  
 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 

o con Trato 
Nacional (4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 

o con Trato 
Nacional (4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 

del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 

Promoción de 
Servicios Nacionales 

o con Trato 
Nacional (4.3.1) 
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No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 

sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 

servicios 
extranjeros (4.3.2)  

 

 
14.3.2 ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON 

TRATO NACIONAL 
  

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) 
con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 
la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 
legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 
9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por 
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Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito 
habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para 
la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por 
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos 
indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las 
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de 
Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 

14.3.3 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 

EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato 
más del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia 
ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
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Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten 
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin 
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el 
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

14.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 

territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 

1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – 

Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación 

requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los 

documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 

cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 

demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 

asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 

Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

14.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 
 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 

sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido 

para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el 

número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de 

la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en 

cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por 

este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

14.6 CRITERIOS DE DESEMPATE  
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 

siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 

excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 

obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 

materia de trato nacional: 
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 

definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del 

Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 

documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el 

caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen 

nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente 

citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 

la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, 

la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 

momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 

certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse 

el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el 

Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 

medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 

la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 

de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 

hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 

indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual 
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acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 

la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 

probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 

aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con 

los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada 

uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 

anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del 

literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización 

para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y 

expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la 

oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 

por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de 

Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 

es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal 

por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el 

«Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 

Condiciones definitivo. 
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez 

por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 

presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 

la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 

el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 

ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 

Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 

vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 

pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 

a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso 

de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 

el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 

Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de 

constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el 

que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 

8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de 

trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 

diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad 

del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 

cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del 

trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 

vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 

mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá 

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 

integrantes. 

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez 

por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 

o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  

«Formato 8 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 

nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 

tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado 

vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
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plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 

Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del 

proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 

en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 

de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 

8 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 

o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total 

de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 

de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 

todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 

en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 

de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información de estos, como son las personas que pertenecen a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 

tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa 

el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 
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6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 

la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 

certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 

que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 

otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 

documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas 

en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 

certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 

personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 

de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 

una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 

sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 

certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 

por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el 

revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el 

«Formato 8 E – Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 

(personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de 

identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en 

los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 

11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de 
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manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate.  

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 

de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de 

los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica 

en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F – Participación 

mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 

indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia 

y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos 

de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe 

tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 

Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo 

el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 

socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 

los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en 

los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 

Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 

previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate.  

8.Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 

empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 

cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 

presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 

grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 

Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 
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9.Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la 

copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 

y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 

Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

10.Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 

efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 

público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 

corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados 

a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 

siempre que:  
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 

Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural 

y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 

mutual en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 

Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 

«Formato 8 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante 

legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 

los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 

por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 

micro, pequeñas o medianas. 

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el 

certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
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(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En 

caso de que dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el 

orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, 

le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 

que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 

coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir 

esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente 

tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo 

sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 

empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 

factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional 

por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos 

los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 

Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 

información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 

o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 

relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 

o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
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negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 

conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 

trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 

entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que 

demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 

mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

15 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

La Matriz 3 – Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución 

del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su 

ocurrencia, a quién se le asigna, cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es 

el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.  

15.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS  
 

La Matriz 3 – Riesgos, en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la 

entidad hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podrán 

presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego 

de condiciones. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean 

necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 

características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que 

consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de 

manera tal que el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos 

del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que 

emanan del Contrato. 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha 

considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no 

se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa de las obras de conformidad 
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con el contrato ni le dará derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o 

reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

 

16 ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LAS EXIGENCIAS DE LAS GARANTÍAS 
 

16.1.  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la 

oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en 

este numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible 

de aclaración por el proponente hasta el término de traslado del informe de 

evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se 

rechazará la oferta. 

 

Las características de las garantías son las siguientes: 

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza 
para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía 
bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Movilidad, identificada con NIT 
890399011-3. 

 

 

 

 
Amparos, 

vigencia y valores 

asegurados 

 

 Amparo Vigencia Valor Asegurado  

Los perjuicios derivados 
del incumplimiento del 
ofrecimiento en los 
eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015. 

3 meses 

contados a partir 

de la fecha de 

cierre del 

Proceso de 

Contratación 

Diez por ciento 
(10%) del 

Presupuesto 
Oficial del 
Proceso de 
Selección 
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Tomador 

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no 

ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 

de esa manera. 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 

consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación de 

cada uno de los integrantes. 

● Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 

consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 

los otorgantes de la misma. 

 
 
16.2. GARANTIAS DEL CONTRATO 
 
16.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá 

presentar la garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) días 

hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de 

la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición 

  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Movilidad, identificada con 
NIT 890399011-3. 
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Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

  Amparo Vigencia Valor Asegurado   

Cumplimiento general 
del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la 
liquidación   del 
contrato 

           20% 
  

Pago de salarios, 
Prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales del personal que 
el contratista haya de 
utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución 
del contrato 

Plazo del 
contrato y tres 
(3) años más. 

          5% 
  

Estabilidad y calidad de 
las obras ejecutadas 
entregadas a satisfacción 

Un (01) año 
contado a partir 
de la fecha del 
Acta   de Recibo 
Final y entrega a 
satisfacción de 
la obra 

             
30%   

                                   
  

  Calidad del servicio 
Artículo   2.2.1.2.3.1.15 del 
Decreto 1082 de 2015 

Por la duración 
del contrato y 
seis (6) meses 
más, contados a 
partir de la 
expedición de la 
garantía. 

20%   

Calidad de Bienes Del recibo a 
satisfacción del 
contrato y 6 
meses mas 

10 %   
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Tomador 

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 
 
No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 
 
Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma. 

  
  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

·        Número y año del contrato 

·        Objeto del contrato 

·      Firma del representante legal del contratista 
·    En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421.  

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando ésta se vea 

reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las 

garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de 

la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 

causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que 

haya lugar. 
 

 
16.2.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 
 
El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan 

comprobarse con posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra 

amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, 
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procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de 

materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la 

construcción. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y 

reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las 

obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de garantía de 1 

año contado a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de las obras. El contratista 

procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad le señale en la 

comunicación escrita que le enviará al respecto. 

 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía 

respectiva y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, 

la entidad podrá hacer efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el contrato. Así 

mismo, el contratista será responsable de los daños que se causen a terceros como 

consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía. 

 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda 

razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las 

obras o parte de ellas, la entidad podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del 

contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de los treinta (30) días 

hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones. 

  
 16.2.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil 
Extracontractual de la Entidad con las siguientes características:  
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Distrito de Santiago de Cali identificada con NIT 890.399.011-3 y el Contratista 

Tomador 

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 
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Característica Condición 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

● Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Valor Doscientos (200) SMMLV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y el Distrito de Santiago de Cali identificada con NIT 
890.399.011-3  

Amparos 

 
Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

● Número y año del contrato  
● Objeto del contrato 
● Firma del representante legal del contratista 
● En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista deberá renovar la garantía cuando el valor y/o la vigencia de las mismas se 
vean afectadas debido a siniestros o por la prórroga o suspensión de este contrato. 
 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a 
dos mil (2.000) SMMLV. 
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Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del 
mismo término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. 
 

 

17 ESTUDIOS Y DISEÑOS 
  

APROBADOS ACTUALIZADOS 

 SI   NO  No Aplica X   SI  NO  No Aplica x  

 

18 MADURACIÓN DEL PROYECTO  
 

Desde otro ángulo, en cumplimiento de lo previsto en el artículo 87 de la Ley 1474 de 
2011 mediante el cual se modificó el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, la Secretaría de 
Movilidad se permite establecer la viabilidad del proyecto y su impacto social, económico 
y ambiental, de la siguiente manera:  
 

a. IMPACTO AMBIENTAL:  
 
La instalación y reposición de señales verticales en una vía puede tener impactos 
ambientales positivos. Algunos de los impactos ambientales más importantes son los 
siguientes: 
 

● Mejora de la seguridad vial: La instalación y reposición de señales verticales 
pueden reducir la velocidad de los vehículos y mejorar la seguridad vial, lo que a 
su vez puede prevenir accidentes y lesiones. 

● Fomento de la movilidad sostenible: La instalación y reposición de señales 
verticales pueden mejorar la seguridad de los peatones y ciclistas, lo que a su vez 
puede fomentar una mayor movilidad sostenible.  

● Reducción de la contaminación del aire: La instalación y reposición de señales 
verticales pueden reducir la necesidad de frenar y acelerar, lo que a su vez puede 
disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero y otros contaminantes del 
aire.  
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b. IMPACTO ECONÓMICO:  
 
Algunos de los impactos económicos más importantes de la instalación y reposición de 
señales verticales son los siguientes: 
 

● Reducción de costos de mantenimiento: A largo plazo, la instalación y reposición 
de señales verticales puede resultar en una reducción de los costos de 
mantenimiento de la carretera, ya que instalación y reposición de señales 
verticales pueden ayudar a disminuir el desgaste en la superficie de la carretera.  

● Aumento de la seguridad vial: La instalación y reposición de señales verticales 
puede mejorar la seguridad vial, lo que a su vez puede reducir los costos asociados 
con accidentes de tráfico, como el costo de atención médica, la pérdida de 
ingresos y la reparación de vehículos.   

● Impacto en el comercio local: Puede mejorar el acceso a los negocios locales, ya 
que la instalación y reposición de señales verticales pueden fomentar la movilidad 
sostenible, como caminar o andar en bicicleta, en lugar de conducir. 

● Reducción de la congestión: La instalación y reposición de señales verticales 
puede reducir la congestión del tráfico en las zonas cercanas, lo que puede tener 
un impacto positivo en la economía local al reducir el tiempo de viaje y mejorar el 
flujo del tráfico.  

 
c. IMPACTO SOCIAL:  

 
Con la instalación y reposición de señales verticales, se beneficiará toda la comunidad 
que se moviliza por la ciudad de Cali, igualmente se incentiva una cultura cívica a partir 
del despliegue de una estrategia pedagógica donde se involucra la apropiación social.  
 
Esto puede fomentar la participación en eventos comunitarios y mejorar la cohesión 
social.  
 
 

19 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL  
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  

20 NORMATIVA DEL PROYECTO  
 

Para la ejecución de la obra el contratista deberá tener en cuenta las siguientes normas:  
1. Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021. 
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2. Ley 400 de 1997. Reglamento colombiano de Construcciones Sismo Resistentes 
NSR-10.  

3. Ley 1562 de 2012.  
4. Normas AISC, AISI: Especificaciones 2016 del Instituto Americano de la 

Construcción en Acero.  
5. Acuerdo Municipal 373 de 2014, por medio del cual se adopta la revisión ordinaria 

de contenido de largo plazo del plan de ordenamiento territorial del municipio de 
Santiago de Cali.  

6. Plan Integral de Movilidad Urbana (PIMU) de Santiago de Cali, Decreto Municipal 
No. 4112.010.20.0332 de 2019  

7. Manual de Señalización Vial 2015, Resolución 1885 de 2015 de Ministerio de 
Transporte 

8. Decreto Municipal 816 de 2010 de Santiago de Cali, por el Cual se Adopta el 
Manual de Diseño y Construcción de los Elementos Constitutivos del Espacio 
Público MECEP del Municipio de Santiago de Cali  

9. Ley 1618 de 2013 
10. Normas técnicas colombianas NTC 4739, NTC 3940, NTC 4011, NTC 4902 y NTC 

4774. 
11. Norma ASTM D 6386 y Norma ASTM B 209, Norma ASTM E 808 

 
21 ACUERDOS COMERCIALES 

 
La implementación de tratados de libre comercio, así como el fenómeno de la 

globalización de los mercados, hacen que la amplitud de la oferta de avances 

tecnológicos, nuevos materiales y procesos más eficientes para el sector terciario de 

servicios, aumenten las opciones para los integrantes del sector en todos los niveles. 

 

Las entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano incluidas 

en los acuerdos comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen derecho 

a exigir la correcta aplicación de los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables 

al proceso de contratación. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a 

los Procesos de Contratación que adelantan los Estados en los cuales Colombia ha 

suscrito Acuerdo Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de 

Contratación que adelantan las Entidades Estatales Colombianas. Adicionalmente, 

cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos 

son leyes de la República. 
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El contenido de cada Acuerdo Comercial es único. Sin embargo, generalmente estos 

contienen un capítulo que señala los derechos y obligaciones en materia de compras 

públicas y anexas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes 

Procesos de Contratación. 

 

Los acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e 

incorporados a la normativa colombiana por medio de la Ley de la República. En 

consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con las leyes y decretos aplicables 

al sistema de compras públicas. 

 

En relación con los Acuerdos Comerciales, incentivos, contratación en el exterior y con 

organismos de cooperación y teniendo como referente la información que sobre el 

particular ha proporcionado Colombia Compra Eficiente, se presenta la siguiente tabla: 
 

Tabla 25. Acuerdos comerciales internacionales 

 

 

 

Acuerdo comercial 

Entidad Estatal 

Municipal y 

Departamental 

Incluida 

 

Entidades Estatales 

del nivel municipal y 

departamental 

 

Aplican 

Excepciones 

No de 

Excepción o 

excepciones 

que aplican 

Cubierto 

Por 

Acuerdo 

Comercial 

 

 

Alianza 

Pacifico 

 

Chile 

 

 

 
SI 

Bienes y servicios 

$1.028.247.507 COP 

 

 

 
NO 

 

 

 
N/A 

 

 

 
NO 

 

Perú 

Servicios de construcción 

$25.706.187.670 COP 

 
 

 

 

 

Chile 

 
 

 

 

 

SI 

Bienes y servicios 

$1.021.836.954 COP 

 
 

 

 

 

SI 

 
 

 

 

 

34 

 
 

 

 

 

NO 

Servicios de construcción 

$25.545.923.858 COP 

Servicios de 

construcción $ 

77.110.000.000 COP 

 

 

 

Costa Rica 

 

 

 

SI 

Bienes y servicios 

$1.825.530.678 COP 

 

 

 

NO 

 

 

 

N/A 

 

 

 

NO Servicios de construcción 

$25.725.714.885 COP 

 

 

 

 Bienes y servicios 

$947.235.394 COP 
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Estados AELC 
 

SI 
Servicios de construcción 

$23.680.884.850 COP 

 

SI 

 

34 

 

NO 

 

Triángulo 

Norte 

 

El 

Salvador 

 

 
SI 

 

Límite inferior del valor de 

la menor cuantía de la 

entidad 

 

 
NO 

 

 
N/A 

 

 
SI 

Guatem 

ala 

 

Unión Europea 

Reino unido e 

Irlanda del Norte 

                

 
 

              SI 

Bienes y servicios 

$938.656.236 COP 

               

 
 

 

         SI 

          

 
 

 

           34 

     

 
 

 

          SI 

Servicios de construcción 

$23.466.405.900 COP 

 

 

         ISRAEL  

 

 
 

 

              SI 

Bienes y servicios 

$979.460.000 COP* 

 

 
 

 

          SI 

 

 
 

 

            34 

 

 
 

 

          SI Servicios de construcción 

$19.589.200 COP** 

 

Fuente. Elaboración propia. 

 

Para el cálculo del umbral en pesos, se toma la TRM del día 18 de febrero de 2024, 

equivalente a $3.917,84, multiplicada por 250.000 DEG, dando como resultado la suma 

de 1.187.135.000, para el caso del umbral de bienes y servicios del acuerdo comercial 

con Israel. 

 

** Para el cálculo del umbral en pesos, se toma la TRM del día 18 de febrero de 2024, 

equivalente a $3.917,84, multiplicada por 5.000.000 DEG, dando como resultado la suma 

de 23.742.700.000, para el caso del umbral de bienes y servicios del acuerdo comercial 

con Israel. 

 

En consecuencia, al presente proceso de contratación se aplicarán las normas especiales 

que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) 

en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano. 

 

Al analizar los manuales de los acuerdos comerciales publicado en la página del SECOP,  

el presente proceso de contratación SI APLICA para efecto de los Acuerdos Comerciales 

con Salvador y Guatemala; de igual forma aplica dentro del proceso de contratación la 

Decisión 439 de 198 de la Secretaría de la CAN (Comunidad Andina de Naciones), por 
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lo tanto, el cronograma deberá establecerse de acuerdo con los plazos previstos en 

dichos acuerdos comerciales según el Manual para el Manejo de los Acuerdos 

Comerciales en Procesos de Contratación, versión CCE-EICP-MA-03 del 21 de 

noviembre de 2021, por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. 

 

Igualmente, el Proceso de Contratación sujeto al acuerdo comercial que le aplica, en este 

caso el triángulo Norte, debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato 

que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a 

dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las 

preferencias en caso de empates de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 

1082 de 2015. 

 
En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintiocho (28) días del 
mes de junio de 2024. 
 

Cordialmente, 
 

Responsables,  
COMITÉ ESTRUCTURADOR 

 

Rol Financiero 
 
(FIRMADO ELECTRONICAMENTE) 

 Rol Técnico 
 
(FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE) 

WILLIAM CAMILO BERMUDEZ SALAZAR  
Contratista  
 

 KEVIN EDUARDO ROA GARCIA 
Contratista 

Rol Jurídico 
 
(FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE) 

  

YADIRA CECILIA RESTREPO B.  
Contratista 

  

 
Proyectó:  Kevin Eduardo Roa García - Contratista  
Revisó:    Jenny Lorena Buitrago Galvis – Gestor de compras 
Aprobó: Liliana López López- Unidad Apoyo a la Gestión  


