CODIGO: S-001
FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS - INFORME DE ACTIVIDADES Y Versién: 01

o Fecha:
¥ — AUTORIZACION DE PAGOS 01/01/2024
GOBERNACION
de BOLIVAR
Dependencia: SECRETARIA PRIVADA Fecha: 11 de junio de 2024
Valor Contrato: DIECIOCHO MILLONES DE | Valor a Pagar: TRES MILLONES DE PESOS MCTE
PESOS MCTE ($18.000.000). ($3.000.000)
Contrato No.: 123 con fecha de Suscripcién 8 de | Fecha Inicio: 09/02/2024
febrero de 2024.
DATOS DEL
CONTRATO Certificado de Disponibilidad No.: 60 con fecha | Fecha Termina: 08/08/2024
02-FEB-2024.
Registro Presupuestal No.: 170 con fecha | Periodo a Pagar: DEL 9 DE MAYO AL 8 DE JUNIO
09/02/2024.
Cuenta No.: 4
OBJETO DEL Prestacion de Servicios profesionales para el desarrollo de las actividades propias de la oficina asesora de
CONTRATO comunicaciones y prensa de la Secretaria Privada de la Gobernacion de Bolivar.

FORMA DE PAGO

TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000).

PLAZO DE SEIS (6) meses.
CONTRATO
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
NOMBRE: KAREN MELISSA MESTRE ROBLES

IDENTIFICACION:

cédula de ciudadania No. 1143383301

DIRECCION: conjunto parque de zaragocilla torre u3 apto 302
NO. DE Cel. 3177398558 - Tel.
TELEFONO:
APORTES A SALUD
Valor Pagado: 162500 Periodo: | 4 DE JUNIO DEL 2024
Numero de Planilla.: 9467247759
APORTES
SEGURIDAD APORTES A PENSION
SOCIAL
Valor Pagado: 208000 Periodo: | 4 DE JUNIO DEL 2024
APORTES A ARL
Valor Pagado: 6800 Periodo: | 4 DE JUNIO DEL 2024
SOLICITUD DE Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista
PAGO cumplié con los pagos de la seguridad social en salud y pensién conforme a las normas vigentes, los soportes
de estos pagos fueron revisados y cotejados con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto,
autorizo el pago.
APLICACION Manifiesto y declaro bajo gravedad de juramento que: Para efectos de la depuracién de la base del calculo de
RETENCION la retencién en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Unico tributario 1625 de 2016, el cual

aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos provenientes de honorarios y

Carretera Cartagena - Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo, después del Cementerio

Jardines de Paz, Centro Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso




continuos o discontinuos.

compensaciones por servicios personales bajo ciertas circunstancias, "Que NO he contratado o vinculado dos
(2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un término superior a 90 dias

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Actividades: 1. Apoyar en la realizacion, disefio y
desarrollo de estrategias de medios que permitan el
impacto de penetracién de las campanas publicitarias
de los diferentes programas y proyectos que son
adelantados por el Departamento de Bolivar. 2. Atender
la ejecucion de estrategias de difusién que se
implementen por la oficina asesora de comunicacién y
prensa de la Secretaria Privada. 3. Apoyar en la
implementacion de canales de comunicacion internos y
externos de la informacion institucional, tales como
gacetillas, sitio Web, revistas externas, entre otras. 4.
Realizar la elaboracion de estrategias publicitarias que
permitan difundir en los diferentes municipios los
programas y proyectos que se desarrollan en el
Departamento de Bolivar. 5. Brindar apoyo en la
recopilaciéon de las notas periodisticas sobre asuntos
sociales, culturales y politicos para su publicacion en el
programa Institucional de la Gobernacién de Bolivar. 6.
Redactar boletines de prensa, comunicados y demas
documentaciéon que se genere en la Unidad de
Comunicaciones. 7.Cubrir, informar y transmitir los
eventos y programas donde sea parte la Gobernacion
de Bolivar. 8. Presentar los programas institucionales
de la Gobernacion de Bolivar. 9. Las demas inherentes
al objeto del contrato.

- Orienté el disefio del nuevo boletin informativo interno de la
Gobernacién desde el area de Secretaria Privada

- Participé en la construccion de la campafa "Entre todos"

- Orienté la realizacion de piezas de la campafia entre todos

JORGE MARIO ERAZO CASTELLAR
Director Oficina De Comunicaciones
02460473114845-1745798-003262542

KAREN MELISSA MESTRE ROBLES
Profesional - Comunicador Social
02460473083859-1745798-003262138

Carretera Cartagena - Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo, después del Cementerio
Jardines de Paz, Centro Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso




aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,300,000

$208,000

$1,300,000

$162,500

$1,300,000

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143383301 MESTRE ROBLES KAREN MELISSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL ;uesidencial territorio mio | CARTAGENA-BOLIVAR 6910636 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 681001023 9467247759 | 2024/06/05 2024/06/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre il Akl | bl I Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEE)meerallggF Total Aportes

$377,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000] $208,000| $1,300,000 $162,500| $0| $0| $1,300,000) $6,800) $0| $0| $377,300
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $1,300,000(  $208,000 $1,300,000(  $162,500 $0| $0) $1,300,000) $6,800 $0) $0) $377,300

1 |cc |1143333301 |MESTRE KAREN | | | | | | | | | | | | | | | | | 514 | 30 | $1,300,0000  s208,000[ps010f 30 [ 1,300,000  s162,500 0 50 so| 1423 30 [ 1,300,000 0.5229 56,800] 0 50l s o $377,300
Total Afiliados( 1) $1,300,000) $208,000) $1,300,000) $162,500 30| $0) $1,300,000) $6,800) $0) 0 $377,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1143383301 MESTRE ROBLES KAREN MELISSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cj residencial territorio mio | CARTAGENA-BOLIVAR 6910636 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-05 2024-05 681001023 9467247759 | 2024/06/05 2024/06/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 S0 S0 $208,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 $0 $0 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 $0 $0 $6,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 S0 $0 $6,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $162,500 $0 $0 $162,500

1 $377,300 S0 S0 $377,300
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Edicién No. 1

:Apoyemos todos al

IRAEV CARTAGENA!

£-14-1 CONSEGUIR LAS BOLETAS

del proximo partido del Real Cartagena y ver a
nuestro equipo jugar en el Estadio Jaime Moroén
deberas:

Desg ol U gs Comprar tu boleta y Presentarla al equipo

€ FANKI descargar la logistico en el Estadio

entrada QR Jaime Moroén
[ )

\
Apoya. a tu equipo Readl

R )
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Plan de Desarrollo Bolivar Me Enamora
2024 - 2027

—

Con gran éxito se llevaron a cabo
las respectivas socializaciones
por secretarias y entes descentralizados
de la Gobermnacion de Bolivar en pro
del estudio del Plan de Desarrollo
2024-2027 “Bolivar Me Enamora”,
asi mismo se aprobaron a una voz los
dos debates correspondientes a este
importante proyecto de ordenanza que
regird la ruta a seguir por el Gobierno
Departamental.
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Este Plan de Desarrollo tiene como propdsito fusionar la

Inspiracion y el compromiso

por el progreso de Bolivar,

amalgamar el amor por nuestra tierra con el anhelo de
un futuro préspero y sostenible para todos sus habitantes,
ademds, fortalecer un sentido de pertenencia y
orgullo por la identidad bolivarense, en un desarrollo
solidario, donde la inclusién y la participaciéon de los
diterentes sectores y actores representativos son los
oilares que guian hacia un progreso integral,
consensuado y equitativo.
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El Plan tiene un

PRESUPUESTO

total asignado de

Bolivar lider en
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Seguridad y Saneamiento Salud
Respeto Fiscal

El Gobernador
Yamil Arana

sanciond el Plan de
desarrollo:

.
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Bolivar Me Enamora
2024-2027

en el Museo de
Mampuijén, Maria La Bajo
en medio de un espacio
leno de cultura, arte y
memoriaq.
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Este plan estratégico, =
compuesto por cinco lineas B
orincipales, busca impulsar el

QR‘::\ :.-_- . -

CRECIMIENTO = .~
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Y LA CALIDAD '
de vida en Bolivar

Direccién YAMIL ARANA PADAUI Fotégrafos

Jorge Mario Erazo Gobernador de Bolivar Akiro Palacio, Efrain Pérez

Coordinacion Periodistas Diseio y diagramacion

Karen Mestre Geovanni Villamizar Natali Olmos

OO WO @gobbolivar




CAMPANA “ENTRE TODOS” #1

AREA: SECRETARIA PRIVADA DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR

OBIJETIVO: PROMOVER LA MEJORA DEL CLIMA Y LA CULTURA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS EN EL CAD

TAREAS ESTABLECIDAS:

vk wnN e

CAMPANA DE EXPECTATIVA: Iniciaria el 6 de mayo con tres piezas rotativas en esa misma
semana.

Piezas de la campafa de expectativa: (PARA ANALIZAR)
Preparate, viene un buen ambiente para el CAD

En pocos dias seras el protagonista del cambio
¢Quieres que entre todos participemos por el cambio?
Entre todos transformamos el CAD

Mejorar el ambiente del CAD lo logramos entre todos

ENCUESTA “ENTRE TODOS”: Iniciaria el 13 de mayo con preguntas sobre el climay la cultura
laboral.

Preguntas de la encuesta: (PARA ANALIZAR)

Qué tan satisfecho te sientes trabajando en el CAD? Muy satisfecho a poco satisfecho
Sientes que en el CAD hay espiritu de compafierismo y apoyo? Si, no, podria mejorar
Tu ambiente de trabajo te inspira a dar lo mejor de ti? Si, no, podria mejorar

Te sientes seguro dentro de las instalaciones ? si, no, podria mejorar

Cuentas con las herramientas para realizar tu trabajo? Si, no

Crees que el estado de animo de tus compafieros en general es bueno?si, no, podria
mejorar

7. Sientes que estas informado de todo lo que sucede en la Gobernacién de Bolivar? Si, no
8. Sientes que estds en la libertad de expresar tus ideales? Si, no

o s wWwNRE

9. Existe un trato respetuoso entre tus compafieros de trabajo? Si, no
10. Qué podrias mejorar con respecto al ambiente laboral? Respuesta abierta

PIEZAS Y CONTENIDO DE LA CAMPANA: Iniciaria el 20 de mayo y se desarrollaria la
estrategia como tal.



Herramientas a utilizar:

1. Creacidn de redes sociales de la campafia

2. Reels actuados promoviendo el buen comportamiento en el CAD

3. Piezas graficas tanto animadas como estdticas promoviendo el buen clima laboral con
tips, sabias qué, y mostrando lo que se estd haciendo desde la Gobernacion para
mejorar las distintas problematicas existentes

4. Informativo mensual sobre los avances en la Gobernacidn de bolivar

5. Actividades de promocion del clima y cultura laboral

Pendiente: Asignar responsable de redes sociales

CAMPANA “ENTRE TODOS” #2

AREA: SECRETARIA PRIVADA DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR

OBJETIVO: PROMOVER LA MEJORA DEL CLIMA'Y LA CULTURA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS EN EL CAD

TAREAS ESTABLECIDAS:

- Buscar micro formatos para el boletin informativo y pasarlo a Nataly Olmos para su disefio
(responsable Karen Mestre).

- Hacer enlace con Muriel Benito — Direccién de bienestar laboral para el tema del correo
interno. Asi mismo, solicitar las cuentas de bienestar laboral para realizar un plan de
contenido realizando una transicion. (responsable Karoline Socarraz).

- Para el correo interno, disefiar plantilla donde se pueda escribir un mensaje corto.
(Reponsable Nataly Olmos).

- Cronograma de fechas especiales (Responsable Karoline Socarraz).

El boletin informativo se pasard cada 15 dias

El correo interno se pasard 2 veces a la semana

Para las redes sociales, se hara un plan de contenido, que conste de un flash informativo
presentado por los mismos empleados un dia a la semana, el cual durard no mas de 1 minuto.

- Hacer animacidn de flash informativo — Nataly Olmos



- Elegir nombre de flash informativo — sugerencia “Pa’Todos” (siguiendo la linea de entre
todos)
- Disenar plantilla de fechas especiales — Nataly Olmos en ayuda de Karoline

Para la proyeccién de las pantallas por piso, se utilizara el flash informativo, los cambios que vayan
surgiendo en el CAD en materia de infraestructura y demas, y las fechas especiales.

Para el formato de contacto directo por whatsapp, se difundira informacidn sobre el Gobernador
en imagenes, el contenido de redes y notas de voz.

ACCIONES:

- Elegir el nombre de la actividad de encuentros por piso con el Gobernador — sugerencia “El
Gober nos escucha a todos” “Hablando con el Gober” “Conversando con el Gober” “Entre
todos con el Gober”

- Encuentro anual, locucién del Gobernador sobre avances y acciones a seguir en los
préximos afios. (Pendiente de presupuesto)

- Campaiias de comportamiento — activaciones en el CAD, y piezas por las redes sociales, y
uso de los embajadores por piso para difusién de mensajes.

- Buscar historias entre los contratistas que muevan y atraigan a mds personas.

PIEZAS Boletin informativo: Karen Mestre

Micro formatos esquema:
1,2,3
iApoyemos todos al Real Cartagena!

Para conseguir las boletas del proximo partido del Real Cartagena y ver a nuestro equipo jugar en
el Estadio Jaime Mordn deberas:

1. Descargar la app FANKI de eventos, inscripciones y tours.

2. Comprar tu boleta y descargar la entrada QR.



3. Presentarla al equipo logistico en el Estadio Jaime Mordn.

Apoya a tu equipo Real LT

Cifra

7,2 Billones de pesos aprobados para el Plan de desarrollo "Bolivar me enamora 2024-2027"

Con gran éxito se llevaron a cabo las respectivas socializaciones por secretarias y entes
descentralizados de la Gobernacién de Bolivar en pro del estudio del Plan de Desarrollo 2024-2027
“Bolivar me Enamora”, asi mismo se aprobaron a una voz los dos debates correspondientes a este
importante proyecto de ordenanza que regira la ruta a seguir por el Gobierno Departamental.

Este Plan de desarrollo tiene como propdsito fusionar la inspiracién y el compromiso por el
progreso del Departamento de Bolivar, amalgamar el amor por nuestra tierra con el anhelo de un
futuro préspero y sostenible para todos sus habitantes, ademds, fortalecer un sentido de
pertenencia y orgullo por la identidad bolivarense, en un desarrollo solidario, donde la inclusién y
la participacion de los diferentes sectores y actores representativos son los pilares que guian hacia
un progreso integral, consensuado y equitativo.

El plan tiene un presupuesto total asignado de 7,2 billones de pesos, y cuenta con un aparte
Financiero y plurianual de inversiones, que en conjunto con las lineas estratégicas marcan la ruta
clara de trabajo que seguird el gobierno departamental en estos 4 afios, y que son cruciales para la
consolidacion de Bolivar como un Departamento lider en el cambio social, con un mayor desarrollo
rural, infraestructura para ser mds competitivos, seguridad y respeto de los derechos humanos,
saneamiento fiscal que nos permita incrementar las posibilidades de inversién en salud y deporte,
mejor conectividad en nuevas tecnologias que permita fortalecer la educacién basica, técnica,
tecnoldgica y profesional de los nifios, nifias y jévenes, y el fortalecimiento de sus instituciones en
pro de la poblacion mas necesitada.

Comillén
"Bolivar me enamora"

El Gobernador Yamilito Arana sanciond el Plan de desarrollo Bolivar me enamora 2024-2027 en el
Museo de Mampujan, Marialabaja en medio de un espacio lleno de cultura, arte y memoria.

Este plan estratégico, compuesto por cinco lineas principales, busca impulsar el crecimiento y la
calidad de vida en el departamento de Bolivar.



PIEZAS HIGIENE EN EL CAD:

Campaiia de cuidado a los baios del CAD

iCuidemos entre todos la higiene de los Bafos!

Una buena higiene es importante para una buena salud y cultura laboral
- No tires ningun tipo de desechos en el inodoro

- Ahorra agua al momento del lavado

- deja el bafio como te gustaria encontrarlo

Fomentemos el valor y respeto por nuestros compafieros (]

Entre todos cuidamos el CAD

Colocar algunos adhesivos como:

- Todos tenemos derecho a encontrar un bafio limpio

- Motiva a otros a mantener los bafios limpios

- Usalo como si fuera el bafio de tu casa

Utilizar frases tales como:

"Yo llevo mi basura en el bolsillo hasta depositarla en un basurero" Entre todos cuidamos el CAD

"Cuido el lugar donde trabajo y tu?"

"Con mis alimentos al comedor"



"El comedor es el espacio ideal para llevar mis alimentos"

“No ingerir alimentos en el area de trabajo"



—— OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE EMISION: 11 Jun 2024

CONTRIBUYENTE

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA
RECIBO OFICIAL DE PAGO

FECHA LIMITE DE PAGO: 31 Dic 2024 RECIBO:

Contribuyente: KAREN MELISSA MESTRE ROBLES Identificacién: | C | 1143383301 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS Cant. De Actos 3,000,000 240600794000
Entidad Contratante: | 6 - GOBERNACION DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 123 Fecha Del Contrato: | 09 Feb 2024
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (3,000,000x2/100) $ 60,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (3,000,000x2/100) $ 60,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (3,000,000x2/100) $ 60,000
900 DERECHO DE SISTEMATIZACION (37518) $ 37,518
TOTAL $ 217,518

oS SECRETARIA DE HACIENDA
- FRX RECIBO OFICIAL DE PAGO
== OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE EMISION: 11 Jun 2024

GOBERNACION

FECHA LIMITE DE PAGO: 31 Dic 2024 RECIBO:

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

Contribuyente: KAREN MELISSA MESTRE ROBLES Identificacion: | C ‘ 1143383301 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS Cant. De Actos 3,000,000 240600794000
Entidad Contratante: ‘ 6 - GOBERNACION DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 123 ‘ Fecha Del Contrato: | 09 Feb 2024
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (3,000,000%2/100) $ 60,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (3,000,000%2/100) $ 60,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (3,000,000x2/100) $ 60,000
900 DERECHO DE SISTEMATIZACION (37518) $ 37,518
TOTAL $ 217,518

FECHA DE EMISION: 11 Jun 2024

BANCO

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

e ol RECIBO OFICIAL DE PAGO

=" OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA LIMITE DE PAGO: 31 Dic 2024 RECIBO:

(415)7709998124714(8020)240600794002(3900)0000060000

(9

(415)7709998318489(8020)240600794004(3900)0000060000(96)20241231

6)20241231

Contribuyente: KAREN MELISSA MESTRE ROBLES Identificacion: | C ‘ 1143383301 No. Recibo Pago:
Nombre Acto: OPS - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS Cant. De Actos 3,000,000 240600794000
Entidad Contratante: ‘ 6 - GOBERNACIGN DE BOLIVAR Nro Acto Administrativo: 123 ‘ Fecha Del Contrato: | 09 Feb 2024
Concepto Descripcion Tarifa Valor
600 ESTAMPILLA PARA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (3,000,000x2/100) $ 60,000
650 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (3,000,000x2/100) $ 60,000
500 ESTAMPILLA PRODESARROLLO (3,000,000x2/100) $ 60,000
900 DERECHO DE SISTEMATIZACION (37518) $ 37,518
TOTAL $ 217,518

(415)7709998252103(8020)240600794003(3900)0000060000

(9

(415)7709998571679(8020)240600794001(3900)0000037518(96)20241231

6)20241231

Senores cajero y contribuyente verifiquen que el valor del pago sea igual al valor total de la factura.
BANCO DE BOGOTA, BANCO GNB SUDAMERIS, BBVA , BANCO DE OCCIDENTE, BANCO DAVIVIENDA SA




