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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

Con fundamento en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, se prevé como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos y todas en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion.”

Por otro lado, conforme al articulo 115 de la Constitucién Politica de Colombia, forman parte de la Rama Ejecutiva del estado
colombiano, las gobernaciones y las alcaldfas, asi como las superintendencias, los establecimientos puablicos y las empresas
industriales o comerciales del Estado.

A su turno, el Decreto 1421 de 1993 “Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de Bogota", establece
en su articulo 5° que el gobierno y la administracién del Distrito Capital estin a cargo de: 1) El Concejo Distrital, 2) El Alcalde
Mayor, 3) Las Juntas Administradoras Locales, 4) Los alcaldes y demas autoridades locales, y 5) Las entidades que el Concejo, a
iniciativa del alcalde mayor, cree y organice.

La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C,, a través de las Alcaldias Locales promovera el desarrollo integral de sus localidades y facilitara
la participacion efectiva de la comunidad en la gestion territorial, conforme a las competencias otorgadas a los Alcaldes Locales que
se indican en el Acuerdo Distrital 740 de 2019 “Por el cual se dictan normas en relacién con la organizacion y el funcionamiento de
las localidades de Bogota, D.C.”.

En desarrollo de lo anterior, el articulo 4 del Decreto Distrital 768 de 2019 “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de
2019 y se dictan otras disposiciones”, dispone que: “la Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a
los proyectos de inversioén en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo
Local, a través de la elaboracién y ejecucion del presupuesto, la gestién de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como
la ordenacion de gastos y pagos, y la administracién de bienes de propiedad del Fondo”.

Es asi como, le corresponde a las Alcaldias Locales promover la organizacion social y estimular la participacion de los ciudadanos y
organizaciones en los procesos de gestion publica local, que al tenor de lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, tienen
la obligacién de “(...) desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia participativa y democratizacion de la gestion
publica. Para ello podran realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la
sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica”.

De acuerdo con lo anterior, el Plan Distrital en su articulo 66 se refiere a un Enfoque diferencial en los siguientes términos: “Enfoque
diferencial: Reconoce que existen grupos y personas que han sido histéricamente discriminados debido a su pertenencia étnica o
racial, orientacion sexual, identidad de género, creencia religiosa, ubicacién geografica, discapacidad, situacién socioeconémica, o de
la interseccion de diversos sistemas de discriminacién que, como el racismo, la disca fobia, el clasismo, la homofobia, la transfobia y
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la xenofobia y la intolerancia religiosa; impiden el acceso a las oportunidades en igualdad de condiciones. Este tipo de discriminacién
se sustenta en imaginarios, estereotipos, prejuicios y comportamientos construidos social y culturalmente que impiden la garantia
plena de derechos. Su fin es hacer ajustes a la oferta institucional para garantizar adecuadamente el acceso a los bienes y servicios
reconociendo las particularidades y especificidades de los distintos grupos sociales o personas.”

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Local “USAQUEN REVERDECE 2021-2024: UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA USAQUEN?”, en su articulo No. 6 consagra:

“Enfoque Diferencial Etnico: En concordancia con el articulo 66 del Plan de Desarrollo Distrital, en un plazo no mayor a 4 meses
a partir de la expedicién del Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras publicas para la Localidad de Usaquén
2021 - 2024, se realizard el proceso de construccion y concertacién conjunta con los pueblos y comunidades étnicas asentadas en la
Localidad, que conduzca a la posible inclusién de planes y proyectos especificos; dirigidos a la poblacién étnicamente diferenciada,
en cada uno de los sectores de la administracion local, propendiendo por la salvaguarda de sus derechos y garantizando su
supervivencia fisica y cultural. Este proceso de construccién incorporara el enfoque de género, mujer, familia y generacién de los
pueblos y comunidades étnicas”.

El plan de desarrollo local tiene en cuenta como politica publica la ejecuciéon de “ACCIONES AFIRMATIVAS” para el
reconocimiento de la diversidad cultural y la garantia de los derechos de los y las afrodescendientes, solicitado por la Consultiva de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras de Usaquén, en donde se desarrolla el respeto a la diversidad étnica
y cultural de estas poblaciones.

Los acuerdos logrados en el marco del proceso de concertacién y construccion conjunta se realizaran en el marco fiscal y
asignaciones establecidas en el presente Plan de Desarrollo. Las acciones derivadas del Plan Distrital de Desarrollo, las Politicas
Publicas y los Planes Integrales de Acciones Afirmativas para los Pueblos Indigenas, las Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales, Palanqueras y el Pueblo Rrom o Gitano, se construiran en un proceso de concertacién con los pueblos y comunidades
étnicas en sus diferentes formas de gobierno propio”.

Es importante tener en cuenta “que la llegada de las comunidades afrocolombianas especialmente a las zonas de mayor
concentracion, permite una dindmica de reconocimiento y visibilizacién como sujetos histéricos, que incentiva su capacidad de
movilizacién alrededor de la construccion de identidad y conservacién de sus practicas culturales, para fortalecer los lazos
comunitarios y procesos organizativos y reivindicativos de este sector poblacional, que conforme a la base de datos del DANE del
afio 2017, en esta ciudad habitan 8.080.734 personas de las cuales 97.885 son afros es decir el 1,5 % de la poblacién bogotana
(Alcaldia Mayor de Bogota, 2011) lo que evidencia que la diversidad y la diferencia cultural son rasgos de la vida cotidiana en la
capital.” (Identidad y construccién de comunidad en la poblacién afrocolombiana de la localidad de Suba, Bogota, Mayorga Alba,
2019).

Las Acciones Afirmativas estan orientadas a la promocién de determinados grupos socialmente fragilizados, por lo cual “la igualdad
pasa de ser simplemente un principio juridico respetado de manera formal por todos, a considerarse como un objetivo constitucional
a ser alcanzado por el Estado y la sociedad”.

Por lo anterior, es de caracter necesario garantizar programas, proyectos, espacios y actividades orientados a materializar la proteccion
de los derechos mediante el fortalecimiento de la participacién ciudadana, enfatizando en los elementos culturales de la poblacién
NARP (Negros- Afrodescendientes- Raizales y Palanqueros), con un enfoque de género inclusivo y que promueva: Actividades
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Culturales; Actividades enfocadas a la Reactivacién Econémica; Actividades Recreativas y Deportivas; y Actividades de construccion
de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de Derechos de las Mujeres.

Es asi como “las Acciones Afirmativas" tienen como objetivo no solo impedir las discriminaciones del presente, sino principalmente
eliminar los efectos persistentes psicolégicos, culturales, comportamentales de la discriminaciéon que tiende a perpetuarse en la
estructura de la sociedad y sus instituciones”.

Este proyecto tiene vocacion de permanencia y de sostenibilidad de las acciones a desarrollar, a través de la transferencia de
capacidades en la poblacién beneficiaria y el fortalecimiento de la acciéon colectiva ciudadana, especificamente por parte de los
habitantes NARP de la localidad comprendiendo el enfoque de interseccionalidad que se logre identificar en la poblacién para
proteger asi los derechos, erradicar la discriminacién, fortalecer la equidad y la igualdad de derechos de esta comunidad, con el fin
de garantizar espacios de fortalecimiento en las actividades y proyectos que permitan la inclusién de la poblacion y lograr el impacto
social deseado.

Los proyectos a continuacién contemplan estrategias, objetivos y programas para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Local y a
su vez contemplan ejecucion de Acciones Afirmativas

Localidad PROYECTO META EVENTO MAGNITUD 2024
1992: Usaquén | Realizar 16 eventos de .,
ltural ; o de actividad Conmemoracién  de la 1 Evento Cultural
ral, creativa y | pr 1 i r
cultural, creativa y promocién de actividades | o . o004 vento Cultura
diversa culturales.
P 302 Mi
romoveren " | Afro Expo ( Se ejecutara
.., | pymes y/o
1941:Reactivacion dimient I | €® el marco de la
emprendimientos a
econémica  por P . Celebracion de la | 12 Emprendimientos
- Usaquén transformacion Conmemoraciéon  de la
USAQUEN ial
Q empresaria Y70 | Afrocolombianidad 2024)
productiva.
“Realizacion del segundo
1939: U én | Vincular 9142 P
J " saquen Auz.cuidar J ersolx;as | Torneo de Billar Pool y | 256 Personas en Actividades
r 4 i $ t
cpo e ’ crvicade T Dominé NARP  Local | Recreo Deportivas
recreativa deportivas Comunitatias. ) .
Usaquén 2024
Capacitar 1530 personas 40 personas capacitadas en
, para la construccion de | “Conmemoracién del dia | construccion de ciudadania y
1991:Usaquén . , . . .
cersitor J ciudadania y desarrollo de | Internacional de la Mujer | desarrollo de capacidades
erritorio e
. . capacidades ~ para el | Afrolatina, Afrocaribefia y | para el ejercicio de derechos
mujeres sin miedo | . | o » :
ejercicio de derechos de las | de la Diaspora de las mujeres.
mujeres.
1946:  Usaquén | Vincular 150 personas a | “Segundo Encuentro de | 30 personas vinculadas en
territorio de Paz y | procesos de construccion | Victimas ~ NARP  en | procesos de construccion de
Reconciliacion de  memoria, verdad, | Usaquén 2024” memoria, verdad, reparacién
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reparaciéon  integral  a integral a victimas, paz y
victimas, paz y reconciliacién
reconciliacién

Proyecto 1992 denominado “USAQUEN, CULTURAL, CREATIVA Y DIVERSA” se encuentra enmarcado en el propésito
nimero uno “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusiéon social, productiva y politica” y el
programa “Creacion y Vida Cotidiana: Apropiacion Ciudadana del Arte, la Cultura y el Patrimonio, para la Democracia Cultural”
cuyas metas e indicadores se establecen de la siguiente manera:

Linea de inversién: Desarrollo social y cultural; Concepto de gasto: Circulacién y apropiacion de practicas artisticas, interculturales,
culturales y patrimoniales. En el componente de eventos se encuentra la meta PDL: Realizar 16 eventos de promocion de actividades
culturales. Indicador: Eventos de promocién de actividades culturales realizadas.

Para garantizar la ejecucion de estos eventos mediante el acercamiento a la poblacién de la localidad de Usaquén, sin excepcion,
nifios, nifias, adolescentes, adultos, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, y diferentes grupos poblacionales
(Raizales, Comunidades Negras, Afrocolombianas y Palenqueras), en la participacion de la oferta cultural que existe para la localidad
en la presente vigencia , y dando cumplimiento a los criterios de elegibilidad, en linea de inversion local procedente del Desarrollo
Social y Cultural (..) gasto elegible 1: “1. Festivales, celebraciones y conmemoraciones culturales que visibilicen, difundan y
salvaguarden el patrimonio material e inmaterial, las memorias e identidades locales.”. Este proyecto aportatra en el reconocimiento
y apropiacién de expresiones étnicas NARP que evidencian la multiculturalidad del territorio en provecho del progreso de la
convivencia y respeto intercultural.

Proyecto de inversién No. 1941 denominado “REACTIVACION ECONOMICA POR USAQUEN” el cual se encuentra dentro
del propésito nimero uno “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y
politica” y el programa “Sistema Distrital de Cuidado” cuyas metas e indicadores se establecen de la siguiente manera:

Linea de inversién: Desarrollo de la Economia Local; Concepto de gasto: Transformacioén productiva y formacion de capacidades.
Cuya meta es: Promover en 208 Mi pyme y/o emprendimientos la transformacién empresarial y/o productiva. Indicador: Numetro
de Mi pyme y/o emprendimientos con transformacién empresarial y/o productiva.

En linea con los criterios de elegibilidad del sector en la opcién elegible 3.2 Desarrollo de Economia Local: “Proyectos orientados
a la generacién de herramientas, asistencia y acompafiamiento para la transformacion empresarial y la formacién de capacidades
para el trabajo, la empleabilidad y el emprendimiento, con el fin de mejorar sus capacidades para la consolidacion del talento necesario
para generar soluciones productivas, tecnologicas y cientificas, y la creacion de nuevas fuentes de ingreso.” Esta clase de eventos
contribuyen a generar la reactivacion y productividad de empresas, emprendimientos e ideas de negocio de los principales sectores
que lo necesitan, a través de la preservacion y generacion de empleo y el tejido empresarial; se busca potenciar las habilidades sociales,
fisicas y/o sabetes de las ciudadanias artisticas con un enfoque participativo e intercultural, de género y diferencial.

El evento que se pretende desarrollar es una gran oportunidad para que la comunidad tenga un espacio para mostrar sus productos
y poder optimizar su cadena productiva por medio de exposiciones gastronémicas, artesanales, culturales y expresiones artisticas
que articulen y muestren la oferta de productos y servicios de la comunidad NARP. Adicionalmente. Estas actividades hacen parte
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de lo solicitado por la comunidad NARP en la meta enfocada en apoyar a los emprendimientos hacia la transformacién empresarial
y productiva.

Proyecto de inversién No. 1939 denominado “USAQUEN DEPORTIVA Y RECREATIVA” cuyo objeto esti determinado en
el programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la Cultura, la Recreacion y el Deporte” el cual busca incrementar y fortalecer
la practica recreativa, deportiva y procesos permanentes de formaciéon deportiva y la dotaciéon de elementos, con la vinculacién y
participacién de toda la comunidad de la localidad de Usaquén. Las metas e indicadores se establecen de la siguiente manera:

Linea de Inversion: Desarrollo social, cultural y recreativo; Concepto de gasto: Eventos recreo deportivos. Cuya meta es: Vincular 9142
Personas en Actividades Recreo deportivas Comunitarias al igual que cumplimiento los criterios de elegibilidad en la opcién
elegible “negos comunitarios”.

Proyecto de inversién No 1991 denominado “USAQUEN TERRITORIO DE MUJERES SIN MIEDO?”, el cual busca
capacitar personas para la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres. Las
metas e indicadores se establecen de la siguiente manera:

Linea de Inversion: Desarrollo social, cultural y recreativo; Concepto de gasto: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser
epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién. Cuya meta es: Capacitar 1530 personas para la construccién de ciudadania y
desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres.

Opcion elegible 2 de los criterios de elegibilidad: “Desarrollar actividades académicas, artisticas, culturales y deportivas de conmemoracion de
Jechas emblematicas asociadas a los Derechos de las Mujeres y priorigadas por la PPMYEG”.

Por su parte, el Proyecto de Inversién No. 1946 “USAQUEN TERRITORIO DE PAZ Y RECONCILIACION” con su meta
de vincular 150 personas a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y
reconciliacion busca que el Segundo Encuentro de Victimas NARP en Usaquén 2024 signifique la valiosa oportunidad para
promover la reconciliacién, la paz y el desarrollo de la comunidad NARP que habita en la localidad de Usaquén, asi como para
avanzar en la implementacién de acciones afirmativas que van en concordancia con las politicas publicas vigentes en el Distrito,
teniendo en cuenta que DECRETO-LEY 4635 DE 2011, Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion, reparacion integral
y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras; y la
Resolucion nro. 04136 del 27 de agosto de 2018: por la cual se adopta el protocolo de participacion efectiva de las victimas
pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, en el marco del conflicto armado”, y se deroga la
Resolucion No. 0930 de 2015.

En este sentido, se toma en cuenta la opcion elegible 1: Fortalecimiento de habilidades y capacidades en la poblacion victima
del conflicto armado que habita en la localidad, mediante proyectos que promuevan acciones afirmativas, procesos
organizativos, participacion incidente, apropiacion tertitorial y/o integracion local, para la construccion de paz,
memoria, verdad, reparacion, reintegracion y reconciliacion de los Criterios de elegibilidad para la linea de inversion
“Desarrollo social y cultural” y concepto de gasto “Construccion de memoria, verdad, reparacién, victimas, paz y
reconciliacion”.

En ese contexto, para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local Usaquén en el marco del proyecto 1992 denominado
“USAQUEN, CULTURAL, CREATIVA Y DIVERSA” pretende realizar la Conmemoracion de la Afrocolombianidad,
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evento que esta sujeto al cumplimiento del Acuerdo distrital 175 de 2005 “por medio del cual se establecen los lineamientos de la Politica
Priblica para la Poblacion Afrodescendiente residente en Bogotd y se dictan otras disposiciones™, y cuyo alcance busca que la administracion Distrital
implemente acciones afirmativas para la poblacién afrodescendiente residente en Bogota y estimule la participacion de esta
poblacién en la toma de decisiones, la formulacion y la ejecucion del Plan de Desarrollo Distrital y asf orientar acciones que permitan
superar la exclusion econémica, social, politica y cultural existente en el Distrito Capital para esta poblacion.

La “Conmemoracién de la Afrocolombianidad” celebra la multiculturalidad de las comunidades afrocolombianas, raizales y
palanqueras de Usaquén. Mediante componentes de sensibilizacién y circulacion se busca fortalecer y visibilizar las diferentes
expresiones multiculturales de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras que tengan presencia en Usaquén,
vinculando disciplinas artisticas que van desde la gastronomia, la musica, el teatro y la danza.

Este evento busca la continuidad de la celebracién teniendo en cuenta que se ha venido realizando en Usaquén durante las dltimas
cuatro vigencias, consolidando la importancia de mantener este espacio que permite la participacioén y circulacién de los artistas
pertenecientes a las comunidades NARP de Usaquén.

En el marco del proyecto 1941 denominado “REACTIVACION ECONOMICA POR USAQUEN?, para el 2022 se tiene el
informe técnico del DANE en cuanto a la informalidad total nacional; en el trimestre octubre - diciembre 2022 la proporcién de
ocupados informales fue 57,8%, lo que significé una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo trimestre del afio
anterior (59,2%). Por otra parte, para las 13 ciudades y dreas metropolitanas, esta proporcion fue 43,1%, lo que represent6 una
disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre de 2021 (44,8%). Asi mismo, para el total de las
23 ciudades y areas metropolitanas la proporcion de informalidad se ubicé en 44,6% lo que significé una disminucién de 1,7 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo del afio anterior (46,3%), mientras que en el dominio geografico centros poblados y rural
disperso la proporciéon de informalidad se ubico en 84,7%, representando un aumento de 0,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre octubre — diciembre 2021

Para el periodo de andlisis, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayor proporcion de informalidad fueron:
Valledupar (69,6%), Riohacha (68,1%) y Santa Marta (66,8%), mientras que las ciudades con menor proporcion de informalidad
fueron: Bogota D.C. (33,9%), Manizales A.M. (37,2%) y Medellin A.M. (39,1%)

Obtenido de:
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech informalidad/bol geih informalidad oct22 dic22.pdf

Aunque la informalidad en Bogota estd disminuyendo aun se trabaja de la mano de la comunidad para que cada proceso y actividad
contribuyan al desarrollo y reactivacion econémica de este sector emprendedor.

En la localidad de Usaquén la comunidad NARP estd mayormente concentrada al norte de la localidad, se caracteriza a nivel
emprendedor por la elaboraciéon y comercializacién de productos autéctonos de su region, los cuales se fundamentan en
conocimientos ancestrales. Dichos emprendimientos son creados de forma empirica y por necesidad de subsistencia en su gran
mayorfa, esto a raiz del fenémeno social que surge como respuesta a otros acontecimientos sociales como el desempleo, la falta de
oportunidades laborales, académicas, financieras, entre otras, y esta situacién también ha impactado a la comunidad NARP de la
localidad.

En respuesta a lo anterior, la Alcaldia Local de Usaquén busca apoyar e incentivar la formalizacion de los emprendimientos y
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negocios del sector. Una de las herramientas o mecanismos para lograrlo en el afio 2021, fue realizar ferias comerciales en parques
y espacios publicos de la localidad, en las cuales, se impulsaron diferentes emprendimientos, entre ellos los de la comunidad NARP
en la feria denominada “AFRO EXPO”, llevada a cabo en el mes de diciembre de 2021, en dos fechas continuas, en la cual se contd
con la participacion de 23 unidades productivas que representan el grupo poblacional en mencion.

Para el afio 2022 contamos con la conmemoracién de la afrocolombianidad realizada en el parque Alcala el dfa 22 de mayo, en la
cual de forma complementaria a las actividades culturales se tuvo una feria de emprendimiento en la cual se conté con la
participacién de 20 emprendedores y emprendedoras de la comunidad. Adicionalmente, se tuvo el proceso de asistencia técnica y
“Capital Semilla”, en donde los beneficiarios recibieron formacion, asistencia técnica y una capital semilla de $3.100.000 COP para
micro negocios y $8.200.000 COP para microempresarios. Estos procesos se estructuraron de la mano de la consultiva NARP por
medio de concertaciones para maximizar el impacto y beneficio de estas actividades dirigidas a la comunidad.

En el afio 2023 continuamos conmemorando la afrocolombianidad, nuevamente el evento se realiz6 en el parque Alcala el dia 21 de
mayo, en donde se aunaron esfuerzos con las actividades culturales y se realizé una feria de emprendimiento en la cual se conté con
la participacion de 20 emprendedores y emprendedoras de la comunidad. Adicionalmente, se tuvo el proceso de asistencia técnica
y “Capital Semilla” con Pro Pais, en donde los beneficiarios recibieron formacién, asistencia técnica y una capital semilla de
$3.000.000 COP para 16 micro negocios y $8.000.000 COP para 1 microempresa. Este convenio fue aceptado por la consultiva
NARP por medio de concertaciones en donde el objetivo es siempre maximizar el impacto y beneficio de estas actividades dirigidas
a la comunidad.

En el marco del proyecto 1939 denominado “USAQUEN DEPORTIVA Y RECREATIVA”, que con base en el Plan de
Desarrollo Distrital Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI, se adelanté el Plan de Desarrollo Local
de Usaquén, denominado “Usaquén — Reverdece 2021-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Usaquén” y el Fondo de
Desarrollo Local, en el cual se cuenta con el proyecto 1939, denominado Usaquén Deportiva y Recreativa, cuyo objeto esta
determinado en el programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la Cultura, la Recreacién y el Deporte”, el cual
busca incrementar y fortalecer la practica recreativa, deportiva y procesos permanentes de formacion deportiva y la dotacion de
elementos, con la vinculacién y participacion de toda la comunidad de la localidad de Usaquén.

Es asi que a partir de la Politica Publica de Acciones Afirmativas para el Reconocimiento de la Diversidad Cultural y la Garantia de
los Derechos de los y las Afrodescendientes, buscamos desarrollar el respeto a la diversidad étnica y cultural de las poblaciones
afrodescendientes, incluyendo actividades que promuevan su participacién y reconocimiento en la sociedad. El "Segundo Torneo
de Billar Pool Narp y Dominé Local Usaquén 2024", se justifica como una medida que responde a la demanda de la Consultiva de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras de Usaquén, que promueve la inclusién social y fomenta un estilo
de vida saludable a través del deporte y la recreaciéon comunitarias proporcionando un espacio de integracion y participacioén social
para la comunidad NARP. Reconociendo y promoviendo el dominé y el billar como deportes, valorando y preservando la diversidad
cultural de las comunidades NARP, donde estos juegos tienen una larga historia de arraigo y forman parte integral de su cultura y
tradiciones.

En el marco del proyecto 1991 denominado “USAQUEN TERRITORIO DE MUJERES SIN MIEDO”, que con base en el
Plan de Desarrollo Distrital Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI, se adelant6 el Plan de Desarrollo
Local de Usaquén, denominado “Usaquén — Reverdece 2021-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Usaquén” y el
Fondo de Desarrollo Local, en el cual se cuenta con el proyecto 1991 Usaquén territorio de mujeres sin miedo, el cual busca capacitar
personas para la construccién de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres.
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Con el fin de dar ejecucién al plan de desarrollo Distrital, el Plan de Desarrollo Local tiene objetivos que versan sobre el
cumplimiento de los propésitos del plan distrital y propenden por la garantia de los derechos y la dignidad humana de todos los
grupos poblacionales y, con acciones aplicando el enfoque de derechos, de género, diferencial, territorial y de participacién
ciudadana.

“La Conmemoracion de la Mujer Afrolatina”, nace a partir de Presupuestos Participativos 2022 y la Politica Publica De Acciones
Afirmativas Para el Reconocimiento de la Diversidad Cultural y la Garantia de los Derechos de los y las Afrodescendientes, solicitado
por la Consultiva de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras de Usaquén, en donde se desarrolla el respeto
a la diversidad étnica y cultural de estas poblaciones.

La construccién de ciudadania y el desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujetes en su diversidad se logra
mediante el desarrollo de acciones como: la promocion y fortalecimiento de la participacion; la representacion e incidencia social y
politica de las mujeres en el territorio; el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres a través de la incorporacion de los enfoques
de género, de derechos de las mujeres y diferencial en sus ejercicios de incidencia en el ambito local; el intercambio de experiencias
y buenas practicas de las mujeres que hacen parte de las instancias de mujeres y de procesos organizativos locales. Adicionalmente,
mediante el desarrollo de procesos desde los enfoques de la Politica Pablica de la Mujer y Equidad de Género - PPMyEG que
contribuyan a eliminar cualquier forma de discriminacién contra ellas; procesos de formacién en derechos humanos de las mujeres
y estrategias de movilizacién comunitaria para el fortalecimiento de la ciudadania de las nifias, j6venes y mujeres adultas y adultas
mayores.

Por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usaquén existe la necesidad de avanzar en la promociéon y fortalecimiento de la
participacién, representacion, incidencia social y politica de las mujeres en el territorio de la localidad de Usaquén, lo cual contribuya
al cumplimiento de los propdsitos anteriormente sefialados y relacionados con el proyecto No. 1991 denominado “Usaquén
territorio de mujeres sin miedo” en el marco de la meta para el cuatrienio de. Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y
ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Es por ello que el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, respondiendo a la reactivacion y fortalecimiento del sector cultural y
econémico; a la recreacién y deporte, y ala capacitacion de personas para la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades
para el ejercicio de derechos de las mujeres; todo esto enfocado en la comunidad NARP de la localidad después del cese de
actividades econémicas a rafz de la emergencia social y sanitatia generada por el COVID, propende por lograr que toda la comunidad
tenga acceso a una oferta cultural y de reactivacién econémica, que aporte al bienestar de la ciudadanfa mediante el ejercicio y
exaltacion de la cultura negra en Bogota, y un retorno exponencial para el relacionamiento social del 2024.

Igualmente, dentro del Plan de Desarrollo Local se encuentra el Proyecto de Inversion No. 1946 denominado “USAQUEN
TERRITORIO DE PAZ Y RECONCILIACION?” y circunscrito al propésito nimero tres (3) del Plan de Desarrollo Distrital
“Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliaciéon.”

Este proyecto de inversién hace parte integral del programa “Bogota territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto
armado” y tiene dentro de sus metas la de “Vincular 150 personas a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion
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integral a victimas, paz y reconciliacién”.

Con este proyecto se espera promover la participacién de la poblacion NARP de la localidad de Usaquén en espacios de memoria,
paz y reconciliacion, con el propésito de generar estrategias de erradicacién de la violencia y la discriminacion a esta poblacion. De
esta manera, se pretende realizar el “Segundo Encuentro de Victimas NARP en Usaquén 2024” en un espacio cerrado de la
localidad y concertado con la Consultiva NARP de Usaquén, el cual cuente con las dimensiones y condiciones técnicas necesarias
para el desarrollo de los 4 talleres y 2 presentaciones attisticas dirigidas a 30 victimas del conflicto armado que son miembros de la
Comunidad NARP de Usaquén, ademas de la entrega de 30 bonos de reconocimiento para los participantes del evento. Los talleres
y presentaciones artisticas y/o culturales se encuentran a cargo de agrupaciones e individuos pertenecientes a la comunidad NARP,
en algunos casos con perfiles ancestrales que por medio de sus presentaciones contribuyen en la conservacién y prevalencia de
costumbres y tradiciones propias de la comunidad NARP, ademas de la resignificacién de sus vivencias en el marco de conflicto
armado interno de Colombia.

Con la realizacién del encuentro se pretende crear memoria y reconciliacién en el territotio y se espera que en este espacio se integren
y compartan expetiencias, saberes, muestras artisticas y gastronémicas, costumbres y tradiciones como proceso de construccion de
memoria y medidas de reparacion simbolica para Victimas del Conflicto Armado de la Comunidad NARP que habitan en la localidad
de Usaquén.

EXPERIENCIA EJECUCION EVENTO CONMEMORACION AFROCOLOMBIANIDAD 2023 Y AFRO EXPO -
ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

Teniendo las medidas para el desarrollo de eventos, la Conmemoracién de la Afrocolombianidad en su versién 2023, se desarrolld
en el Parqué Alcald ubicado en la carrera 19 # 136-31 el pasado domingo 28 de mayo; Contamos con la patticipacién de 5
presentaciones artisticas (Un Artista nacional, Dos artistas distrital y Dos artistas Locales); también se beneficiaron 20
emprendimientos con este espacio cometcial para vender y dar a conocer sus productos y/o servicios al igual que la entrega de un
incentivo econémico por medio de un bono de $ 150.000 para apoyar el costo de produccién que tuvo cada emprendedor y de esta
forma maximizar el beneficio del evento. Contamos con artistas de la comunidad NARP. Se tuvo la presencia aproximada de 1.000
personas a lo largo del dfa, quienes disfrutaron de la musica, apoyaron la reactivaciéon econémica de los emprendedores de la
comunidad NARP y disfrutaron de un dia en familia en la localidad de Usaquén.

EXPERIENCIA EJECUCION EVENTO TORNEO BILLAR - ALCALD{A LOCAL DE USAQUEN

Durante la primera edicién del Torneo de Billar Pool NARP 2023, se desarrollé en la UPZ Verbenal y San Cristobal, contamos con
la participacion activa de 256 personas, el cual no solo promovié la competencia deportiva, sino que también sirvié como un punto
de encuentro para la comunidad NARP. En el marco de este torneo, se proporcionaron diversos elementos y reconocimientos. Entre
ellos se incluyeron guantes de billar para mejorar la destreza de los jugadores, asi como refrigerios destinados a mantener altos
niveles de energfa durante las actividades. Ademds, se entregaron trofeos a los primeros cuatro puestos, en reconocimiento al
desempefio y talento de los participantes destacados. Junto a los trofeos, se concedieron bonos redimibles en almacenes de cadena
a los ganadores, con el fin de incentivar la continuidad en la practica y el desarrollo en esta disciplina deportiva.

EXPERIENCIA EJECUCION EVENTO CONMEMORACION DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER
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AFROLATINA, AFROCARIBENA Y DE LA DIASPORA - ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribefia y de la Diaspora en la vigencia 2023,
se desarroll6 una Gala para las mujeres de la comunidad NARP; el evento se realizé el pasado viernes 28 de julio, en un salén privado
ubicado en la Calle 161 # 8 - 50, en la franja horaria de 5:00 pm a 10:00 pm, Ese dia contamos con vatios momentos concertados
previamente con la Consultiva quienes solicitaron el desarrollo del mismo de la siguiente manera:

Instalacion del evento por parte del Alcalde Local y la presidenta del CPL

Intervencion de la Secretaria Distrital de la Mujer

Presentacion artistica Grupo Musical

Conversatorio frente al autoconocimiento, empoderamiento y amor propio dirigido a las mujeres de la comunidad
NARP

Cena estilo buffet

Entrega del Céctel

Presentacion artista solista

Entrega de suvenires

Cierre del evento

Se conté con la participacién de cincuenta (50) asistentes las cuales se capacitaron y sensibilizan frente a la Conmemoracion del
Dia Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribefia y de la Didspora, fecha emblematica para la comunidad NARP.

EXPERIENCIA EJECUCION EVENTO ENCUENTRO DE PAZ, RECONCILIACION Y SANACION DE LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO DE LA COMUNIDAD NARP - ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

La primera versioén del encuentro, realizada en la vigencia 2023, se conocié como “Encuentro de paz, reconciliacién y sanacion de
las victimas del conflicto armado de la comunidad NARP” y conté con el desarrollo de actividades culturales de sanacion de las
victimas del conflicto armado de la comunidad NARP localizada en Usaquén. Dicho encuentro tuvo en su contenido un
Conversatorio y Taller en temas de Derechos Humanos, a su vez se realizé entrega de recordatorios autéctonos de las comunidades
NARP y un bono redimible en almacenes de cadena a los participantes del evento.

Asimismo, se contemplaron muestras gastronémicas, se realizaron danzas tradicionales y muestras artisticas propias de la comunidad
y se habl6 de botanica ancestral. Esto permiti6 la construccién de memoria como medida de reparacion simbélica, apuntando a la
conservacion y conmemoracion de las tradiciones propias de la comunidad NARP y que fueron victimas del conflicto armado en
sus territorios. En este evento se alcanzé la vinculacion de 96 personas en procesos de construccién de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacién.

Por lo tanto, a través de este proceso se proyecta la realizacion de las diferentes actividades que responden a las acciones afirmativas
de la vigencia 2024. Por lo tanto, con las diferentes actividades planeadas se impactara aproximadamente 1.500 asistentes de forma
presencial en el evento de la Conmemoracién de la Afrocolombianidad, 12 emprendimientos de la comunidad NARP en Afro Expo,
y se beneficiaran 256 participantes de la poblacion NARP para el torneo de billar y domino, se culminara con la “conmemoracién
del Dia Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribefia y de la Diaspora” capacitando 40 personas en la construcciéon de
ciudadanfa y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres y, finalmente vinculando 30 personas miembros
de las Comunidad NARP en procesos de construccién de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion.
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As{ mismo dar cumplimiento a los compromisos de Acciones Afirmativas de la comunidad NARP de Usaquén, reflejadas o
plasmadas en cumplimiento a la concertacién con la Consultiva NARP de Usaquén reflejada en el acta de ACCIONES
AFIRMATIVAS 2023 con fecha del 29 de diciembre de 2023, en que se concerto la celebracion del Dia de la Afrocolombianidad
de Usaquén como parte de las Acciones Afirmativas 2023 y otras acciones afirmativas.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El objetivo principal de esta actividad es generar instancias de reflexion y transformacion de las practicas de exclusion, segregacion
y marginacion de los pueblos afrodescendientes, quienes han sido tradicionalmente vulnerados, por ello, la promocién de este tipo
de espacios busca generar acciones afirmativas enfocadas en el reconocimiento de la diversidad cultural, propender por su
reactivaciéon econdmica, el disfrute de la comunidad en temas de recreacidn, la construccion de ciudadania y el desarrollo de
capacidades para el ejercicio de los derechos de las mujeres en su diversidad y garantia de derechos del grupo poblacional
afrocolombiano de la localidad de Usaquén.

La afrocolombianidad nos convoca a todos los ciudadanos a reflexionar sobre la presencia de la poblacion afro y los aportes que la
misma ha hecho a la localidad, de igual manera a enriquecer la conciencia sobre la experiencia histérica, el pensamiento y el legado
de reconocidos luchadores por la interculturalidad sin racismo, la democracia sin exclusion racial y derechos humanos.

El 21 de mayo de 1851 se declard, oficialmente, la abolicién de la esclavitud en nuestro pais. En el 2001, 150 afios después, se expidié
la Ley 725, la cual estableci6 el Dia Nacional de la Afrocolombianidad. Ese mismo afio, se llevé a cabo la Conferencia contra el
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia en Durban, Sudafrica y surgié un nuevo sujeto
de derecho internacional: el pueblo afrodescendiente.

Desde entonces, los colombianos viven esa festividad como una oportunidad para promover la igualdad y la equidad, a la vez que
celebran la riqueza que la cultura afro le ha aportado a nuestro pafs. También, se conmemora la lucha por la libertad y la recuperacion
de la memoria histérica; la historia de los negros de la didspora africana y su descendencia.

La Alcaldfa Local de Usaquén reconoce el 21 de mayo como el Dia Nacional de la Afrocolombianidad de conformidad con el
Acuerdo Distrital 175 de 2005, razén por la cual, mediante acuerdos realizados en mesas de concertacion con la Consultiva Afro de
la localidad de Usaquén, se convino realizar actividades en el marco de acciones afirmativas a favor de la comunidad NARP, en
virtud del respeto y garantia de la plurietnicidad y multiculturalidad que caracteriza al estado colombiano.

Uno de los puntos clave y objetivos de este evento es el reconocimiento de la contribuciéon de los pueblos africanos y
afrocolombianos y la erradicacién de los prejuicios racistas, las practicas de exclusion e invisibilizacion de las manifestaciones
artisticas y culturales.

Usos, tradiciones, costumbres y gastronomia de la comunidad NARP!
La comunidad NARP es el conjunto de familias de ascendencia afrocolombiana que poseen una cultura propia, comparten una

historia y tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacién campo-poblado, las cuales revelan y conservan la
conciencia e identidad que las distinguen de otros grupos étnicos.

1 https://hablemosdeculturas.com/cultura-afrocolombiana/
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La cultura afrocolombiana se caracteriza por su aporte a la musica nacional. De manera que es considerada como heredera de lo
africano. En ella se evidencia la presencia de instrumentos y sonidos tradicionales del Africa. El tambor, la marimba y el sonajero
son los aportes sonoros que conforman parte de la cultura afrocolombiana.

Las manifestaciones culturales de los afrocolombianos son modalidades catarticas. Tanto el baile, la musica, el canto y la religion se
encuentran interrelacionados. Todas ellas conforman una dnica identidad.

Dentro de las tradiciones de esta comunidad se encuentran los peinados, la gastronomia y la musica, los cuales son eje articulador
de la construccion de su identidad. Al igual que la riqueza y variedad de su cultura, la gastronomia afrocolombiana es muy especial
y cuenta con un buen despliegue de sabores y variedades para todos los gustos.

Toda cultura cuenta, canta y también sabe. El paladar es la alternativa mas fehaciente de como un pueblo mantiene su tradicién. La
culinaria resume la manera de vivir, de degustar los ingredientes autéctonos y con todos aquellos que se han encontrado en el camino.
Es asi como surge la idea de la gastronomia afrocolombiana a partir de la integracion de sabores, y componentes necesarios para
generar un gustillo autéctono y muy tradicional.

La cocina tradicional de Colombia tiene diversas influencias, una de ellas es la comida afrocolombiana. Este tipo de comida se
caracteriza por ser la que mejor sintetiza los sabores de la africanidad.

Existen distintos platos que hacen reverencia a la herencia africana y a la tierra colombiana. Esta combinacién se destaca por las
culturas que en un mismo plato se encuentran. Cabe destacar que el lugar de encuentro incide en los ingredientes a utilizar. La cultura
afrocolombiana del pacifico y del caribe utilizan el mar como principal fuente proteica. Ahora bien, conoce algunos ingredientes
que hacen a un plato afrocolombiano.

Con base en lo anterior, a través de la presente contratacion se realiza la interaccion armoniosa de los proyectos anteriormente
mencionados a través de los cuales la Alcaldia Local de Usaquén busca que los artistas, emprendedores de la comunidad NARP de
la localidad sea fortalecida y honrada en su tradicién, manifestacion cultural, reactivaciéon econémica, integracioén y participacion
deportiva, conmemoraciones e intercambio de saberes.

En virtud de lo anterior, la Alcaldia Local de Usaquén requiere contratar los servicios de un operador que realice la produccion de
la conmemoracion de la afrocolombianidad 2024, la conmemoracién de la mujer afrolatina, afrocaribefia y de la diaspora y las demas
actividades enmarcadas en las acciones afirmativas dirigidas a la comunidad NARP que se desarrollaran en la localidad de Usaquén
vigencia 2024, contempladas en el Anexo Técnico de este documento.

Por lo anterior y con el animo de seleccionar a una persona natural o juridica que cuente con la capacidad y experiencia especifica
en eventos culturales y artisticos dirigidos a la comunidad NARP, con el fin de honrar y garantizar la correcta ejecucion de los
eventos que se contemplan en el Anexo Técnico, reconociendo y atendiendo la diversidad cultural de la comunidad NARP, sus
tradiciones, usos y costumbres.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR 1.OS SERIICIOS DE PRODUCCION DE EVENTOS PARA
I.A EJECUCION Y DESARROLLO DE [.A CONMEMORACION DE 1.4 AFROCOLOMBIANIDAD 2024, 1.4
CONMEMORACION DE 1.4 MUJER AFROLATINA, AFROCARIBENA Y DE 1.4 DIASPORA Y 1.4S DEMAS
ACTIVIDADES ENMARCADAS EN ILAS ACCIONES AFIRMATIVAS DIRIGIDAS A 1.A COMUNIDAD NARP QUE SE
DESARROLIARAN EN [.A LOCALIDAD DE USAQUEN VIGENCLA 2024”.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC
De acuerdo con el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se debe sefialar la descripcién técnica, detallada y

completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado, en la medida de lo posible, hasta el tercer nivel del clasificador de
bienes y servicios.

CODIGO UNSPSC | SEGMENTOS FAMILIA CLASE
80141600 Servicios de Gestion, Servicios Comercializacién y Gestién de eventos
Profesionales de Empresa y Servicios distribucién
Administrativos
80141900 Servicios de Gestién, Servicios Comercializacién y Reuniones y eventos
Profesionales de Empresa y distribucién
Servicios
90101600 Servicios de viajes, alimentacion, Restaurantes y catering Servicios de banquetes y
alojamiento y entretenimiento (servicios de comidas y catering;
bebidas
90151800 Servicios de viajes, alimentacion, Servicios de entretenimiento Carnavales y ferias
alojamiento y entretenimiento

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Son las establecidas en el ANEXO TECNICO, el cual forma parte integral del presente estudio previo y se encuentra anexo al
presente documento.

El proponente deberd cumplir con las caracteristicas y especificaciones técnicas descritas en el ANEXO TECNICO, para ello debera
hacer una valoracién de las condiciones y demas aspectos que fundamentan su ofrecimiento técnico.

Para el efecto debera diligenciar el ANEXO “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” el cual debe ser presentado
por el oferente debidamente firmado. En consecuencia, se entenderdn conocidas y aceptadas las especificaciones técnicas de los
bienes y/o servicios tequeridos por la Entidad al igual que las condiciones de la contratacién, con la firma del representante legal al
final del mencionado documento.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a Seleccion Abreviada de Menor Cuantia PRESTACION DE
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas normas que las
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modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de
conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El presente proceso de contratacién se enmarca en la modalidad de seleccion abreviada de Menor Cuantia, de conformidad y acorde
a lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015
(Especificamente para este tipo de contratacion aplicar el Articulo 2.2.1.2.1.2.20).

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencion al objeto a
contratar y al valor del presupuesto oficial.

Teniendo en cuenta que la menor cuantfa de la Entidad asciende a la suma de $364.000.000 y ante la observancia del principio de
planeacién que rige la contratacion estatal, se tiene que el presente proceso de seleccion es inferior a la menor cuantia.

En consecuencia, el proceso de seleccion, serd de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, en consideracién a la cuantia de la entidad,
y que no se presentan las excepciones de contratacion directa. Lo anterior, de conformidad con lo regulado en el articulo 30 de la
ley 80 de 1993, y demas normas que modifiquen o adicionen.

Es de anotar que para el presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantfa se dara aplicacion a lo dispuesto en el literal a)
del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone que:

“(...) Enla licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo
en cuenta:
a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas. “(...)

En materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, y lo sefialado en el articulo 224 del Decreto 0019 de 2012.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencién al objeto a
contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU ]USTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN

El valor del contrato se estima hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCOMIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($239.985.981), incluido IVA y demas

impuestos, tasas y/o conttibuciones a que haya lugar.
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Localidad: PROYECTO META EVENTO PRESUPUESTO
1992: Usaquen Realizar 16 eventos de promocién de Conmemoragop de la $99.245.381.
cultural, creativa y . Afrocolombianidad
. actividades culturales.
diversa 2024
USAQUEN Afro Expo (Se
1941:Reactivacién | Promover en 208 Mipymes y/o glecutara en Tarco de
. . . la Celebracion de la
econémica  por | emprendimientos la transformacion on d $39.996.035
Usaquén empresarial y/o productiva Conmemoracion de la
d P y ' Afrocolombianidad
2024)
“Realizacion del
1939:  Usaquén | Vincular 9142 Personas en | Primer Torneo de
deportiva y | Actividades  Recreo  Deportivas | Billar Pool y Dominé | $39.999.417
recreativa Comunitarias. Narp Local Usaquén
2023”
c itar a2 1530 person a1 “Conmemoracién  del
1991:Usaquén apacttar a personas par & 1 4 Tnternacional de la
T construcciéon  de  ciudadanfa y . . $29.996.919
territorio de . Mujer Afrolatina,
. L desarrollo de capacidades para el a0
mujeres sin miedo | .77 . Afrocaribefia y de la
ejercicio de derechos de las mujeres. . »
Diaspora
1946:  Usaquén | Vincular 150 personas a procesos de | “Segundo Encuentro | $30.748.228
territorio de Paz y | construccién de memoria, verdad, | de Victimas NARP en
Reconciliacién reparacion integral a victimas, paz y | Usaquén 2024”
reconciliacion.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la comparacion de precios, entre
oferentes del bien, obra o servicio, cuyo resultado es el siguiente:

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

4.1.1.

Empresas Objeto de Analisis

Se toma de referencia el Estudio de Mercado realizado para la seleccion del operador de eventos para el Fondo de Desarrollo Local
de Usaquén 2024, proceso EDLUSA LP-001-2023 ¢l cual fue construido de la siguiente manera:
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El estudio de mercado se realizé con base al estudio de mercado adelantado por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
para el proceso SGA-LP-001-2022; en donde en el afio 2022 realizaron el estudio de mercado teniendo en cuenta 8 cotizaciones
recibidas y la indexaciéon de precios del contrato 2021 (No. de contrato: 4140000-748-2021); donde se llevé a cabo el siguiente
procedimiento:

Verificados los diferentes valores comparativos arrojados por los diferentes métodos estadisticos, se comprobé el porcentaje de
representacién de los primeros cuatro respecto de la desviacion estandar.

Como resultado de la verificacion de la representacion porcentual de la desviacion estandar frente al resto de métodos estadisticos,
se pudo verificar que el menor promedio global por método result6 ser el promedio, sin embargo teniendo en cuenta que la
verificacién de diferencias del promedio respecto de cada uno de los valores unitarios establecidos por los cotizantes conlleva a un
promedio de diferencia por item del 0.00%, se determiné efectuar el comparativo de diferencias porcentuales mediante el segundo
método estadistico con menor promedio de representacion de la variacion estandar, el cual fue la Media Geométrica.

Una vez efectuada la comparacion de la diferencia porcentual de los valores unitarios cotizados respecto de la media geométrica de
cada uno de ellos, se procedi6 a promediar los mismos, lo cual arrojé un -19,58% de diferencia global, por lo que la Secretarfa
General, para el comparativo final de las cotizaciones y de los valores histéricos actualizados, determiné los rangos de confianza de
diferencia negativa (por exceso a la media geométrica, es decir, valores superiores a la media) del 16,49%, y de diferencia positiva
(por defecto a la media geométrica, es decir, valores inferiores a la misma) del 80,42%, porcentajes que fueron establecidos de la
suma y resta del cien por ciento, menos la diferencia global evidencia del (-16,49%).

Para la definicién del estudio de mercado del proceso FDLUSA LP-001-2023 hacia el Fondo de Desarrollo de Usaquén el proceso
fue el siguiente:

Se realiza la identificacién de los items aplicables para el proceso de la Alcaldia Local, arrojando un total de 125 items.
Se realiza la identificacion de la division aplicable para el IPC.
Se realiza la indexacién del IPC 2024 para cada uno del item, de acuerdo a la divisién en la que se encuentra la categorfa.

Para definir el costo del presente proceso de contratacién se crea solicitud de informacién a proveedores bajo el consecutivo
FDLUSA-SIP-007-2024, el cual tuvo una duracion de siete (7) dias.

Es importante indicar que el evento de cotizacion FDLUSA-SIP-007-2024 se realizé considerando los siguientes coédigos UNSPSC:
80141600, 80141900, 90101600, 90151800.
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4.1.2. Sondeo de Mercado

Teniendo en cuenta que ninguna cotizacioén se presenté a través de la plataforma SECOP 11, el FDLUSA
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reconocimiento en el m CONSULTORES Y ASESORES TIC SAS, FUNDACION XIXA, ASNEA, y la empresa JC MASTIAN
PRODUCTIONS S.A.S estas empresas fueron seleccionadas por su trayectoria y reconocimiento en el mercado de produccion y
ejecucion de eventos con el fin de realizar la comparacion de precios y establecer la media frente al bien, obra o servicio cotizado.

4.1.3. Analisis de las Cotizaciones Recibidas

Teniendo en cuenta el presupuesto que la Alcaldfa Local tiene destinado para este proceso, de las cotizaciones recibidas de acuerdo
a lo requerido por cada proyecto de inversiéon que intervienen en el proceso; se seleccionaron las (4) por cada item necesitado con
la oferta del menor precio, lo cual resulta mas favorable para la entidad. En este sentido para realizar el ejercicio de analisis de
mercado se tomaron en cuenta las siguientes cotizaciones: CONSULTORES Y ASESORES TIC SAS, FUNDACION XIXA,
ASNEA, y la empresa JC MASTIAN PRODUCTIONS S.A.S.

Para la verificacion del aspecto econémico se tomé como referente el estudio de mercado realizado, el cual se estructur6 a partir de
los items sefialados en el ANEXO TECNICO, y los valores unitarios obtenidos a través de cotizaciones solicitadas a proveedores
que prestan el servicio integral de produccion de eventos.

A partir de ello, se concret6 en primera instancia, la existencia de la pluralidad de oferentes, lo cual garantizara la concurrencia de
diferentes oferentes y la existencia del bien y/o servicio requerido por la entidad en un sector econdémico.

4.1.4 Analisis del Resultado

A partir de las cotizaciones presentadas y evaluadas, se obtuvieron los promedios de los precios de cada uno de los items sefialados
en el ANEXO TECNICO del proceso, con el fin de determinar el valor del evento a ejecutar, los cuales fungiran como indicador
para la evaluacién econdémica de las propuestas presentadas.

*Ver anexo Estudio de Mercado
PAGO DE ARTISTAS O SERVICIOS ASOCIADOS A SECTOR ARTISTICO

En el marco del presente proceso se establece una bolsa de presupuesto para el pago de artistas o servicios asociados a la prestacion
de servicios artisticos, que corresponderd a un tope de $43°200.000, correspondiente al pago de TALENTO ARTISTICO,
paralelamente tenemos un valor ascendente de entrega de 12 bonos por valor total de $3.600.000, asimismo tenemos el pago
correspondiente de talento humano y artistas por un valor tope de $6.227.000, igualmente tenemos la entrega de Bonos
Deportivos por un valor de $2.500.000, de igual modo tendremos un valor de $6.426.000 para Souvenir kit menstrual,
paralelamente tenemos pago correspondiente de talento humano y artistas por un valor tope de $10.000.000 y por dltimo
tendremos un valor de $14.560.000 para pago de Personal de apoyo, Talento Humano y contenido artistico.

Nota 1: De acuerdo con la “Por la cual se adopta la tabla correspondiente al reconocimiento de los honorarios de los Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas que suscriba
e/ INSTITUTO DISTRITAL DE 1LAS ARTES en la vigencia 2024, se deroga la resolucion N° 002 del 5 de enero de 2023 y se dictan otras
disposiciones” expedida por el Instituto Distrital de las Artes, el valor de los honorarios de los contratos de prestacion de servicios
para trabajos artisticos de los proyectos de inversién relacionados en el presente contrato se rigen considerando los rangos
establecidos en la TABLA DE HONORARIOS 2024, a saber:
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Perfil Honorarios 2024
Tipo de Requisito minimo de Requisito Minimo de Desde Hasta
servicios formacion experiencia
Trabajos No exigible (si el artista Trayectoria artistica $9.959.569 $13.0006.724
Artisticos tiene estudios, esto debe ser | avanzada

valorado)
Trabajos No exigible (si el artista Trayectoria artistica $5.741.293 $9.959.568
Artisticos tiene estudios, esto debe ser | intermedio

valorado)
Trabajos No exigible (si el artista Trayectoria artistica $2.578.707 $5.741.292
Artisticos tiene estudios, esto debe ser | emergente

valorado)

Nota 1: Los valores de artistas seran los del estudio de mercado y son el resultado de la concertacién con la consultiva NARP y no
podran ser modificados.

Nota 2: Los valores finales de pago a artistas sera el neto con base en la tabla Estudio de Mercado y sélo aplicaran los descuentos
de ley acorde a la actividad econdémica presentada en el RUT por el prestador del servicio artistico en el momento de su cobro.

Nota 3: Para el pago de los servicios artisticos y/o prestadores de servicios relacionados al sector cultura, estos deberan presentar
la documentaciéon completa, documentacion que sera solicitada y socializada por el operador previamente a su contratacion y que
debera quedar explicita en el contrato que firmaran en acuerdo entre las partes, operador y prestador de servicio artistico.

Nota 4: Los valores de la tabla referente la Resolucion No. 002 de 2023 “Por Ja cual se adopta la tabla correspondiente al reconocimiento de
los honorarios de los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas que suscriba el INSTITUTO DISTRITAL DE 1.AS ARTES en la vigencia 2024, se deroga la resolucion
N°® 002 del 5 de enero de 2023 y se dictan otras disposiciones”, son valores de referencia y pueden variar acorde a la concertacion con la
comunidades locales.

PAGO DE COORDINADORES Y APOYOS LOGISTICOS TORNEO NARP USAQUEN

En el marco del presente proceso se establece un presupuesto para el coordinador general y los apoyos logisticos del evento Torneo
de Billar Pool y Dominé NARP Usaquén 2024, los cuales fueron tomados a partir de la: "RESOLUCION NUMERO 0136 DEL
03 DE FEBRERO DE 2021” "Por la cual se adopta la tabla de honorarios para las personas naturales que celebren contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion..."

PAGO MEDIOS COMUNITARIOS LOCALES

En cuanto a la vinculacién de medios comunitatios y/o alternativos para la difusion del evento y dando cumplimiento al Articulo 5.
Industrias Culturales y Medios Comunitarios del Plan de Desarrollo Local: “La Alcaldia Local de Usaquén en virtud del pacto
suscrito entre Medios Comunitarios y la Alcaldia Mayor de Bogota y en concordancia con el articulo 3 del Acuerdo Distrital 292 de
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2007 y los articulos 127 y literal G del articulo 35 del Plan de Desarrollo Distrital, garantizard que en todos los programas de
industrias culturales y creativas se incluya también a los Medios Alternativos y Comunitarios para garantizar su reconocimiento como
sector” se tendra en cuenta la vinculacién de al menos un (1) medio comunitario NARP de Usaquén para el apoyo de la difusion
del evento.

Para la ejecucion de esta actividad se definié en concertacion con la consultiva NARP de Usaquén un presupuesto por valor de
$1.500.000 de pesos, valor neto que sera destinado para la pauta en Medios Comunitarios.

Ver anexo Estudio de sector.
5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefialé que para establecer los requisitos habilitantes de los procesos de seleccion,
se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Riesgo del Proceso de Contratacion.

El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion.

El analisis del sector econémico respectivo.

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Asi las cosas, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del
contrato, aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada
y proporcional hace referencia a que haya una relacion entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad juridica,
técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcion con el objeto del contrato,
su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso son:

REQUISITOS HABILITANTES CALIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA HABILITA / NO HABILITA
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITA / NO HABILITA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITA / NO HABILITA
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CAPACIDAD TECNICA Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA HABILITA / NO HABILITA

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES ]URfDICOS:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso y para los presentes
efectos no deberd estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades. A
continuacion, se relacionan los requisitos de capacidad juridica:

5.1.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso y para los presentes
efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades. Para acreditar
el presente criterio habilitante el proponente debera adjuntar los documentos sefialados a continuacién de acuerdo a su naturaleza.

>

PERSONA NATURAL:

Carta de presentacion de la oferta.

Pacto de Probidad.

Compromiso Anticorrupcion.

Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural.

Certificado de medidas correctivas de la persona natural.

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuradurfa General de la Nacion.

Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario

anteriores a la publicacion de la presente invitacion. La actividad desarrollada por el oferente debe guardar relacion con el

objeto materia del presente proceso de seleccion.

11. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

12. Planillas del dltimo mes de pago en el que se acredite que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar.

13. Declaraciéon de actividades legales.

e I AR ol e

e
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Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona natural.

Fotocopia del RIT de la persona natural.

Certificacion de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria afiliada al Sistema
Automitico de Pagos (S.A.P).

Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacion
de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona natural, (DAFP).

Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés. El proponente debera diligenciar la declaracion
de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la informacion a través de la plataforma del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Pablico - SIGEP
(https:/ /www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/authropcionDestino=LEY2013), anexando los documentos que
correspondan. L.a Entidad verificard que la informacién se encuentre registrada al momento de realizar la Verificacién de
requisitos de los habilitantes.

PERSONA JURIDICA:

Carta de presentacion de la oferta.

Pacto de Probidad.

Compromiso Anticorrupcion.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jutidica.

Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona juridica.

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contralorfa General de la Republica de la persona juridica y del
representante legal.

Certificado de antecedentes disciplinatios expedido por la Procuradurfa General de la Nacién, del representante legal y el
de la persona juridica (actualizado).

Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente, con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la publicacién de la presente invitacién. El objeto social de la persona juridica debe
permitirle desarrollar la actividad, gestién u operaciéon que se requiere contratar, cuya duraciéon debe ser igual o superior al
plazo del contrato y un afio mas. (En caso de que la propuesta sea presentada por persona juridica, asi como cada uno de
los integrantes de consorcios o uniones temporales).

Documento de autorizacién expresa dada por el 6rgano social competente al representante legal de la persona juridica,
cuando ésta tenga restricciones para contratar en nombre de la misma.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de
personas juridicas. El documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos 6 meses, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. Si no tiene mas de (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, debera
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adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de
Contadores con vigencia no superior a 90 dfas calendario. (Formato 7)

14. Declaracién de actividades legales.

15. Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona juridica.

16. Fotocopia del RIT de la persona juridica.

17. Certificacion de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria afiliada al Sistema
Automitico de Pagos (S.A.P) (actualizado).

18. Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar

certificacién de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

19. Formato Unico de Hoja de Vida, para persona juridica, (DAFP).

20. Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés. El proponente deberd diligenciar la declaracion
de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la informacion a través de la plataforma del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Pablico - SIGEP
(https:/ /www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los documentos que
correspondan. La Entidad verificard que la informacién se encuentre registrada al momento de realizar la Verificacién de
requisitos de los habilitantes.

C. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo cual deberan diligenciar
e indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio (Formato 6) o unién temporal (Formato 7), conforme a lo sefialado
en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir
individualmente con los requisitos establecidos en la Invitacion Publica, como persona natural o juridica, segtin sea el caso.

D. PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las sociedades no
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo
cual para su participacién cumplirdn con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente del pais de su
domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dias calendatio anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el
que conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, vigencia o duracion, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s)
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, soporte donde se debe sefialar expresamente que su
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo antetior, se debe aportar
la autorizacion expresa otorgada a su representante por el respectivo érgano directivo del proponente. Asf mismo debera:

1. Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
2. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al término de vigencia del contrato y un (1) afio
mas.
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Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y representacion, o
si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislacion que rija estos aspectos en el pafs de origen del proponente, la
informacién debera presentarse en documento independiente expedido por la autoridad competente del respectivo pafs, o en su
defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de la persona juridica. En consecuencia, cuando un oferente
persona juridica extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo, debera declarar, segin la legislacion
de su pafs de origen, que el certificado requerido no se puede aportar como se exige en la invitacién publica o que el mismo no
contiene todos los datos indicados en este numeral. Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado en
el articulo 177 del Cédigo General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia
mediante la presentacién de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.
Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos
sefialados en la invitacion publica.

E. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actie a través de apoderado deberd acreditar mediante documento legalmente expedido, con anterioridad a la
presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar propuesta, asi como para asistir y par ticipar
durante todo el proceso de seleccion. Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deberdn ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y realizar
las declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con la convocatoria publica. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los
términos legales para el efecto, la Secretatia Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Usaquén le solicitard aclaracion
para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

F CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA
CAMARA DE COMERCIO.

El proponente o todos los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, que vayan a proveer los bienes
y/o setvicios objeto del presente proceso de seleccion, tratese de personas natutrales o juridicas nacionales o extranjeras (con
domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, deberd anexar a la
propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el cual se utilizara para verificar los requisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones.

El proponente o todos los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, que vayan a proveer los bienes
y/o setvicios objeto del presente proceso de seleccion, tritese de personas natutrales o juridicas nacionales o extranjeras (con
domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, el proponente y todos los miembros del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura debera estar
inscrito (s) en la (s) actividad (es), especialidad (es) y grupo (s) exigido (s).
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La fecha de expedicién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendra validez
con la primera fecha de cierre.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se requerira su inscripcion en el RUP. De no existir
claridad en la documentacién e informaciéon o que ésta no repose en el documento RUP, la Administracién podra requerir en
cualquier momento para efectos de analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso de
seleccion.

La inscripcién en el registro deberd estar vigente y el registro de toda la informacién contenida en el certificado deberd estar en
firme a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto —
Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

NOTA 2: El FDLUSA dara aplicacién a lo dispuesto al respecto en el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 579 de 2021, y demas
normas concordantes, respecto a los requisitos y verificaciéon del RUP.

G. COMPROMISO DE VINCULACION DEL PORCENTAJE MINIMO DE MUJERES Y DE PERSONAL EN
CONDICION DE EXTREMA POBREZA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION Y SUJETOS DE PROTECCION CONSTITUCIONAL

El proponente suscribiran el ANEXO — COMPROMISO DE VINCULACION DEL PORCENTAJE MINIMO DE MUJERES
Y DE PERSONAL EN CONDICION DE EXTREMA POBREZA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION Y SUJETOS DE PROTECCION CONSTITUCIONAL por medio del cual se compromete
a cumplir con la respectiva vinculacion en la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

Vincular y mantener minimo el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo
con las ramas de la actividad econémica del y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato o contrato,
garantizando que la vinculacion se realice en plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

Segun PARAGRAFO 2 Decreto 332 de 2020, “Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion
del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de
la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la
planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial”.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
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El estudio financiero consiste en verificar en primera instancia que el valor de la propuesta no sea superior al presupuesto oficial
estimado por el FDLUSA, y por otro lado verificar los criterios que se definen a continuacion.

CAPACIDAD FINANCIERA.

El estudio financiero consistira en verificar que los proponentes cumplan con las condiciones que el FDLUSA considera necesarias
para la correcta ejecucion del contrato. Dichas condiciones son el resultado del analisis del sector en el cual se toma el nicho de
mercado y se realiza un comparativo con los Fondos de Desarrollo y entidades que contratan procesos similares. De igual forma, se
verifica que el valor de la propuesta no sea superior al presupuesto oficial estimado por el FDLUSA y que cumpla con los indicadores
financieros descritos a continuacién (Se aclara que los indicadores financieros se acreditarin mediante el Registro Unico de
Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2023):

Indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente: El proponente debera acreditar que su indice de liquidez sea superior o
igual a 1.68

Indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: El proponente debera tener un indice de endeudamiento inferior o igual
al %.

Cobertura de intereses: equivale a Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras. Se considera que para el presente proceso el indice de cobertura de intereses
debera ser mayor o igual a uno coma veintiuno (= 1,21)

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, la verificacion financiera se realizara asi:

Indice de Liquidez: Se multiplicara el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal por el indicador de liquidez de cada miembro certificado en el RUP por la Camara de Comercio; el resultado obtenido por
cada miembro se sumara y sera el indicador de Liquidez de la unién temporal o consorcio. Esta medicion debera ser igual o superior
a 1.68.

Indice de Endeudamiento: Se multiplicar4 el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, por el indicador de endeudamiento de cada uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria
de los resultados obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de endeudamiento debe
ser inferior o igual al 62%.

Cobertura de intereses: Se multiplicara el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, por el indicador de endeudamiento de cada uno de ellos certificado en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria
de los resultados obtenidos sera el indicador de endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de cobertura de intereses
debe ser mayor o igual a 1,21

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 4, los proponentes deben acreditar
su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

Rentabilidad sobre patrimonio:

Utilidad Neta / Patrimonio. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén verificari la rentabilidad sobte el pattimonio en un valot
mayor o igual a 13%

Rentabilidad sobre activos:

Utilidad Neta / Activo. El Fondo de Desatrollo Local de Usaquén verificari la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o igual
a 5,0%.

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(f Componente 1 del indicador X porcentaje de participacion )
Indkcador =

() Componente 2 del indicador X porcentaje de participacion )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consotcio o promesa de sociedad futura).

El oferente que no cumpla con la capacidad financiera u organizacional sera INHABILITADO vy, por tanto, su propuesta serd
rechazada

Para el presente proceso se evaluaran los indicadores financieros de los ultimos tres afios fiscales anteriores al presente proceso, que
en este caso pueden ser 2020, 2021 y 2022 para aquellos proponentes que a la fecha de cierre del proceso. no han efectuado la
renovacioén del RUP, y 2020, 2021 y 2022 para aquellos proponentes que a la fecha de cierre del proceso ya efectuaron la renovacion
del RUP.

Si el oferente no cuenta con la antigliedad suficiente para aportar la informacién financiera de los tltimos 3 afios podra acreditar
dicha informacién desde su primer cierre fiscal.

Para todos los efectos, se dara aplicacién a lo dispuesto al respecto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el Decreto
579 de 2021, Decreto 1041 de 2022 y demas normas concordantes.
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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Para acreditar la expetiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el
proponente singular o plural, deberd acreditar la experiencia general habilitante con hasta TRES (3) contratos ejecutados y

terminados a la fecha del cierre del proceso y cuyo objeto tenga relacion con el presente proceso, cumpliendo las siguientes

condiciones:

Valor: La sumatoria del valor de los contratos certificados en el RUP debe ser igual o superior al valor del presupuesto del
proceso.

Contratante: Entidades publicas o privadas.

Estado de los contratos y/o Convenios: Contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del proceso.

Consorcios o Uniones Temporales: Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal (Si la experiencia se
acredita bajo alguna de estas figuras). NOTA: Cada uno de los integrantes del proponente plural debera cumplir de manera

independiente la experiencia general requerida.

Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el Oferente debe presentar el RUP y diligenciar el
ANEXO “EXPERIENCIA HABILITANTE", en el cual enumerarad e identificara los contratos que pretenda hacer
valer en el presente proceso de seleccion.

La experiencia general habilitante se verificara de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel en
el RUP y cada contrato debera estar clasificado en minimo uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC:

CODIGO UNSPSC SEGMENTOS FAMILIA CLASE

80141600 Servicios de Gestion, Servicios Comercializacion y Gestion de eventos
Profesionales de Empresa y distribucién
Servicios Administrativos

80141900 Servicios de Gestién, Servicios Comercializacion y Reuniones y eventos
Profesionales de Empresa y distribucion
Servicios

90101600 Servicios de Viajes, Alimentacion, Servicios de comidas y bebidas | Servicios de banquetes y
Alojamiento y Entretenimiento > catering
Restaurantes y catering

90151800 Servicios de Viajes, Alimentacion, Servicios de entretenimiento Carnavales y ferias
Alojamiento y Entretenimiento >

REGLAS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA GENERAL
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Nota 1: El FDLUSA verificard dnicamente para cumplimiento de este requisito habilitante la experiencia de los contratos
relacionados en el ANEXO: EXPERIENCIA HABILITANTE que estén inscritos en el RUP y que acredite las condiciones antes
descritas.

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es plena prueba de
las circunstancias que en ella se hagan constar, y como consecuencia la acreditacién de la experiencia requerida unicamente sera la
aportada y registrada en el RUP.

Nota 3: La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la informacién suministrada por los proponentes. En caso
de requerirse aclaraciones sobre datos de experiencia del proponente, la Unidad podra solicitarlas al proponente por escrito, quien
contara con el término establecido por la Entidad para suministrarlas.

Nota 4: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la modalidad de Consorcio
o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros y tnicamente sera tenido
en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion.

Nota 5: Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA HABILITANTE” y la
consagrada en el RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP.

Nota 6. Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, el calculo de los valores de los contratos expresados
en salarios minimos mensuales vigentes a la fecha de terminacion, se usara el salario minimo vigente en Colombia para el afio
tomado en el RUP.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN EXPERIENCIA GENERAL
- CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES:

El proponente que acredite su condicién de MIPYME, podra acreditar la experiencia general habilitante con hasta CUATRO (4)
contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.

La condicién de MIPYME debera ser acreditada de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de
2015. Los documentos de acreditacién deben ser presentados por el proponente al momento de la presentacion de la propuesta.

Nota 1: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

El proponente que acredite su condiciéon de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, debera
acreditar la experiencia general habilitante con hasta CUATRO (4) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.
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La condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera ser acreditada conforme
con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015

- CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicion de empresa yo emprendimiento de mujeres y también de Mi pyme,
podra acreditar la experiencia general con hasta CUATRO (4) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.

OTRAS REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA GENERAL:

1. En cuanto a los SMMLYV el proponente plural debera acreditarlos de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. El resultado sera la sumatoria de la expetiencia acreditada por cada uno de ellos.

2. En caso de que se acredite experiencia con contratos ejecutados bajo la modalidad de consorcio, unién temporal, o promesa
de sociedad futura debera especificarse el porcentaje (%) de participacién de cada uno de los miembros, y anexar copia del
contrato en el que menciona dicho porcentaje de participacion. El valor del contrato se tomara en forma proporcional a la
participacién en dichos contratos.

3. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando estos se asocien entre si, para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
4. Cada certificacién debera contener la informacién suficiente con la cual la entidad pueda constatar la veracidad de la

informacion alli consignada.
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES.

El proponente suscribirain el ANEXO “COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL” donde expresa ajustarse a los
criterios enumerados en la Guia de Contratacién Sostenible de la Secretarfa Distrital de Gobierno o la que haga sus veces y los
lineamientos de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias
establecidas por la normativa ambiental aplicable al desarrollo del objeto contractual.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

La oferta mas favorable para el FONDO serd la que presente mejor relacién de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas
seflaladas en el pliego de condiciones, atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto N° 1082 de 2015 sobre el
ofrecimiento mas favorable.

ITEM FACTOR PUNTAJE
MAXIMO
1 PROPUESTA ECONOMICA 50

PUNTAJE ADICIONAL PARA ORGANIZACIONES NARP-REGISTRO

2 MINISTERIO INTERIOR 5
3 FACTORES DE CALIDAD Y ADICIONALES 24,5
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I 4 PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS | o
PUBLICAS ’

I 5 PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASDE | | .
MUJERES ’
6 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 10

TOTAL PUNTAJE MAXIMO 100

5.2.1 OFERTA ECONOMICA: MAXIMO 50 PUNTOS

El oferente al indicar el valor de su oferta debera presentar debidamente diligenciado el formato ANEXO OFERTA
ECONOMICA, para lo cual debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Reglas de presentacion de la oferta econdémica:

El proponente debera ofertar la totalidad de los {tems solicitados, con el lleno de los requisitos técnicos. La oferta presentada por el
proponente serd la misma durante toda la ejecucion del contrato. Por lo tanto, el proponente para formular la oferta debe efectuar
el analisis de precios unitarios o actividades a desarrollar, valor de todos los bienes, suministros, transporte, vidticos, tasas impuestos
y contribuciones de caricter nacional o municipal, gastos de legalizacion del contrato, honorarios y demas costos directos e indirectos
que la total ejecucion del contrato conlleva, a fin de determinar y calcular los potenciales riesgos. Serd de responsabilidad exclusiva
del proponente los riesgos y perjuicios que se respeten por esta razon.

Por excepcidn, cuando el proponente no sea responsable de IVA, éste debera informar tal calidad y no podra cotizar ni cobrar valor
alguno, toda vez que a estos les estd prohibido discriminar el IVA.

Si el proponente no aclara la relacién con este impuesto, se considerara incluido en el precio; por lo anterior el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL no reconocera ningun valor adicional por este concepto. En caso de que el proponente no indique el
impuesto a las ventas (IVA) y haya lugar a éste, se entendera que éste se encuentra incluido en el valor unitario IVA PRESUNTIVO).

El proponente con su oferta econémica se compromete al cumplimiento de las actividades minimas en ella contenidas.

La presentacion de la oferta deberd realizarse de conformidad con el anexo respectivo, con una oferta a precios unitarios (costo
directo). No obstante, el proponente no podra exceder el valor de cada uno de los items de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4 del documento de estudios previos “Andlisis que soporta el valor estimado del contrato”. Las ofertas que sobrepasen el
valor tope establecido en los items, sera rechazada y no se considerara para la ponderacion.

El proponente debera dar precios unitarios y valores totales ajustados al peso, sin centavos para todos y cada uno de los {tems, el
cual hace parte del presente pliego de condiciones. El ajuste al peso se hara de la siguiente manera, ya sea por exceso o por defecto
de los precios unitatios, asi: Cuando la fraccién decimal del peso igual o superior a 5 se aproxima por exceso y cuando sea inferior a
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5 se aproxima por defecto. Los precios unitarios y valores totales para cada item deben escribirse en forma legible y sin
enmendaduras.

El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén procedera a realizar las verificaciones pertinentes y correcciones a que haya lugar por
errores aritméticos.

NOTA 1. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. Para el efecto, se dara aplicacién a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, si
el FONDO llegare a estimar al momento de adjudicar que los valores ofrecidos resultan artificialmente bajos requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la informacién que tenga a su alcance,
decidira si le adjudica el contrato.

En el evento en que se decida no adjudicar a dicho proponente, el FONDO procedera a adjudicar al oferente que figure en segundo
lugar del orden de elegibilidad.

A) PONDERACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS

En el ANEXO OFERTA ECONOMICA, se indican los valores de los precios oficiales de las diferentes actividades y de los
profesionales, estos valores son los referentes para que el proponente revise y determine la presentacién de su oferta econdémica
utilizando igual formato. En ningin momento el oferente puede superar ningin precio unitario presentado en el ANEXO OFERTA
ECONOMICA, dado que al presentarse dicho caso serd causal de rechazo.

El Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN, a partir del valor de las Ofertas asignara maximo 50 puntos acumulables de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica, de acuerdo con el método escogido para la

ponderacién de la oferta econémica, conforme a los lineamientos propuestos por Colombia Compra Eficiente.

M¢étodos de Evaluacién de la Oferta Econémica Tabla N° 1.

METODO

Media Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geométrica con presupuesto oficial

Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM),
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).
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La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después del cierre
del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del

proceso. [Por ejemplo, si
serd la del 12 de febrero,

el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacion
que se publica en la tarde del 11 de febrero].

Rango (in

clusive) Numero Método

De 00 a 24

1 Media Aritmética

De 25249

2 Media Aritmética Alta

De 50 a 74

3 Media Geométrica con presupuesto oficial

De 75299

4 Menor Valor

(1)Media Aritmética

LONSTISIo &N i OOmorTmimacion oM PDroimacans numoanico O IS LTONTAS VAaNROSAE Y I anignacion Of punios &n
funcion de tn procamidad de lax Ofertas 8 cho promedio artmetico, como resullado de aphcar las
siguientons 1Smulas

” Nume

O tlotal de las Ofte

i vAldas presontadas

Obtenida la modia antmdatica se procoederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la sigulente Tormula

" *x (1 — (") para valores menores o iguales a £
Puntajo | w—i = €12 2 (TN ) para valores mayores o X
Donde
R = Aectin srtmétice
v, VRlOr (Otal Cle Cacla Lirm oo 1as COTertas i, s ecinales
[ = NOMaro ce oforna

En ol caso de ofortas ac

OoNOMICAS CON Valornes Mayoras a la media artmdatica so tomara el valor absoluto

de la diferoncia entre la media armmdotica y o valor de la Oferta, como soe obsorva en la formula do

pondaracion

(n) Modia arntmdats

Ci ana

Congiste en la doterminacion deo la media artmdética entre ol valor total sin docimales de la Oforta vallda

mas anta y o promaedio
Praxunidad de las Oferta

ammaético de las Ofaertas vahidas y la asignacion de puntos on funcion de a
S A dicha media anmmaetica, como rMaullado de aphicar las siguientes fGamulas

. Viegn + ¥
Ny - s
Doncdes
XNo = Modia arftrndtice alta
M Valor total ain decumnales oe e oforta mas alta
X FPromedio anltmético de las ofertas vaidas

Obtenida la modia armmética alla so procedord o ponderar las Ofertas de acuerdo con o sigulente

fOmmula

Puntaje -l

% (1 — (ZATYEy) pars valoron menoros o Igusion & N.
= (1 2 ¢ " ve T valores mayores o X,
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Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

(i) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vélidas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el clculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluird el presupuesto oficial de! Proceso de Contratacion en el cdlculo tantas veces como
se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 7- Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial
Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = "*3POX PO X . X POpy X Py X Py X u X Py
Donde,

Gy, = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = NUmero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i,
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Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el

siguiente procedimiento:

Xx(1- (“’c—‘:—;ﬁ‘)) para valores menores o iguales a G,
Puntaje = X (1~ 2 (<2Z"L)) para valores mayores a Gy,
Donde,

G»o = Media geométrica con presupuesto oficial.
V, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geomeétrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
sequida. Para la aplicacion de este método procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con fa siguiente formula:

S Inctuir el valor det méximo puntaje] x (VN )
najei= 4 &
Puntaje { 5

Donde,

V,=Menor valor de las Ofertas vélidas.
V; = Valor tofal sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal de! valor obtenido
como puntaje.
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CONDICIONES ECONOMICAS

Precio

Los proponentes deberan ofrecer precios unitarios y el precio total conforme a las especificaciones técnicas descritas. Los precios
ofrecidos seran fijos no reajustables y deberan ser en cifras enteras sin decimales, en moneda colombiana, para toda la vigencia del
contrato.

Para el analisis del precio se confronta la relacion entre los precios unitarios y los totales por medio de operaciones aritméticas, en
caso de encontrarse diferencia se tomara como base el precio unitario y con base en este se corregira la oferta.

Impuestos y deducciones

Al preparar la propuesta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que hayan de causarse por la celebracion y
ejecucion del contrato, los cuales corren por cuenta de los proponentes favorecidos y no daran lugar a ningun pago adicional sobre
los precios pactados.

En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan con la normatividad vigente.
Para la evaluacién econémica, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN verificar:

. Que se hayan cotizado la totalidad de los items solicitados.
. Que la propuesta incluya el IVA correspondiente en cada uno de los componentes.

5.2.2. PUNTAJE ADICIONAL PARA ORGANIZACIONES NARP-REGISTRO MINISTERIO INTERIOR (5
PUNTOS)

En aras de buscar el fortalecimiento y el apoyo a las organizaciones de las comunidades NARP se otorgaran 5 puntos adicionales al
proponente cuya conformacion sea de base de personas pertenecientes a poblaciones afrocolombianas, raizales y palenqueras, cuyo
objeto esté relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad étnica y cultural, y/o la garantia de los derechos de
las poblaciones de las mismas organizaciones. En este caso, el proponente al momento de la presentacion de la propuesta debera
aportar Registro Pablico Unico Nacional de Organizaciones y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras otorgado por el Ministerio el cual debe estar actualizado y vigente.

Para el caso de un Consorcio o de Unién Temporal entre empresa SAS y una Fundacion NARP; una vez contextualizado segin
parrafos anteriores, la organizacién NARP deberd tener registro actualizado y vigente ante el Ministerio del Interior y debera en el
consorcio tener una participaciéon como minimo del 50% del total del objeto del Consorcio o Unién Temporal para que pueda ser
evaluado bajo los criterios de la licitacién publica y aplicar al puntaje adicional de los 5 puntos.

5.2.3. <FACTORES DE CALIDAD Y ADICIONALES» (MAXIMO 24,5 Puntos). ANEXO FACTORES DE CALIDAD
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Y ADICIONALES

Ampliaciéon de Cobertura:

Se evaluara sobre un maximo de 24,5 puntos y se le calificard asi:

GRUPOS

PUNTUACION

Oftrecer 50 Kits Afro a los asistentes entre los eventos a
desarrollarse en el presente contrato. Dichos Kits Afro deberan
contener productos de la comunidad afro de la localidad de
Usaquén. Estos Kits Afro deberan contener al menos 5
productos diferentes de la comunidad y que sean productos que
reflejen las tradiciones culturales y patrimoniales de la comunidad
afro de la localidad. Estos Kits Afro no deberan superar el valor
de $50.000 cada uno.

Para la adquisicion y construccién de los Kits Afro se podran
articular con la Consultiva NARP de Usaquén, tanto para la
seleccion de productos que contendrd cada Kits Afro como para
la logistica de la entrega a los beneficiados.

ENTREGA DE KITS AFRO - FACTOR ADICIONAL

Para la entrega de los Kits Afro previstas en el factor adicional del
presente proceso, el operador debera realizar las siguientes
actividades:

*Definicién de los items que haran parte del Kits Afro.

*Estos {tems seran adquiridos con los emprendedores NARP de
la localidad de Usaquén buscando fortalecer el emprendimiento
local.

*Para esta actividad se podra contar con el apoyo de la consultiva
NARP de Usaquén.

*Cada Kits Afro no superara el valor de $50.000. Los productos
seleccionados para el Kits Afro deberan ser productos asociados
a temas patrimoniales, culturales y/o autéctonos de la comunidad
NARP.

*Los Kits Afro deberan ser entregados en actividades recreativas
a manera de premios o reconocimientos de los participantes.

*Se debera entregar al apoyo a la supervision el listado de cada
una de las personas que recibié el Kits Afro con dato de
identificacién como garantfa de cumplimiento del factor
adicional.

9,5
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Carta de ofrecimiento de contratacién y vinculacién de los
recursos logisticos tales como alimentacién autéctona y
personal logistico de las comunidades NARP de la localidad de | 15
Usaquén para la ejecucion del contrato.

Nota: Los elementos e/o insumos de los Kits Afto, no requieren ingreso a almacén toda vez que estos insumos no estan
relacionados en la oferta econémica, por ser un ofrecimiento de puntaje adicional por el oferente y no tiene cargo de
recurso publico.

5.2.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO 0,25%)
Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de (0.25%) del valor total de los puntos y se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo relacionado con la adopcion de criterios diferenciales

para Mi pyme domiciliadas en Colombia.

Para acreditar la condicién de Mipyme se verificara lo pertinente, en el certificado del Registro Unico de Proponentes de los
oferentes, de conformidad con el paragrafo primero del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de sus integrantes
debera acreditar la calidad de Mipyme y debera tener una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

5.2.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 0.25)
Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de CERO PUNTO VEINTICINCO POR CIENTO (0.25%)
del valor total de los puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo

relacionado con la adopcién de medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras publicas.

Se asignara el puntaje asignado a este criterio, unicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las siguientes condiciones:

N Condicion Medio de Prueba

=]
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Cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona
juridica (proponente) pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida
por el representante legal y el revisor fiscal del proponente,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo?> de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal del proponente,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente.

Ademids, se debera allegar como soporte, copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una
mujer y actividades
comerciales a través de un establecimiento

haya ejercido
de comercio durante al menos el dltimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadanfa, la cédula de extranjerfa o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil vigente.

Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal.

Las certificaciones de que trata el presente articulo deberan expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de sus integrantes
debera acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones antes descritas y que, (ii) tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

5.2.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (maximo 10 Puntos) ANEXO APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL.

Para efectos de la evaluacion del aspecto Apoyo a la Industria Nacional, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, en
concordancia con el Decreto 680 de 2021 que establece “En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan
bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la
Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el
porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no
podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. La Entidad Estatal
documentara este analisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso” el proponente debera allegar el formato dispuesto
por la entidad, informando acerca de la nacionalidad del personal que vincula para el contrato, asi:

CONDICION PUNTAJE

Si el proponente se compromete a que, del total del personal requerido en el anexo técnico para la ejecucion
del contrato, vincular un porcentaje igual o superior al 40% de nacionalidad colombiana como empleados o | 10 puntos
contratistas por prestacion de servicios.

Si el proponente se compromete a que, del total del personal requerido en el anexo técnico para la ejecucion
del contrato, vincular un porcentaje igual o inferior al 39,9% de nacionalidad colombiana como empleados o | 0 puntos
contratistas por prestacion de servicios.

EMPATE DE PROPUESTAS

En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicaran las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021 (articulo 2.2.1.2.4.2.17).

CAUSALES DE RECHAZO
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad
fijadas por la Constitucion y la Ley.

2. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que no correspondan a la realidad que le permita cumplir un
requisito minimo.

3. Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representacién Legal no faculte a la sociedad
para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.
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4. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion proferidas
por la Autoridad Competente.

5. Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o representante legal o socio de una persona juridica, cuando la

misma persona forme parte de dos 0 mds consorcios o uniones temporales en mas de una oferta participante en el presente

proceso de seleccion.

Cuando el valor de la oferta presentada en Secop II no corresponda a lo ofertado en el Anexo Oferta Econémica.

Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.

Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

9. Cuando la oferta no cumpla con los criterios financieros y organizacionales establecidos en el presente pliego de condiciones.

10. Cuando el oferente no se encuentre inscrito en el RUP al momento de presentar la oferta.

11. Cuando la oferta se presente en forma extemporinea.

12. La no presentacion de la oferta econdémica, o cuando supere el presupuesto oficial, a nivel unitario y a nivel total, ocasionara el
rechazo de la oferta.

o N

13. Cuando en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre la informacién de estados financieros de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, Decreto 1082 de 2015, Decteto 579 de 2021 y/o no se encuentte en firme.

14. Cuando exista condicionamiento de la propuesta.

15. Cuando el proponente al momento de la presentacion de la propuesta no anexe el Formato de Oferta Econémica diligenciado.

16. Cuando no se presente la Garantia de Seriedad.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLUSA, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Remitirse al documento
anexo Matriz de Riesgos.

Critetios para identificar y evaluar riesgos en el proceso de contratacion. (2D 1082/15 Libro 2, Tit 1, Art 2.2.1.1.1.1.3.1. (D 1510/13
Cap. IIT definiciones, Art 3) Riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un Contrato. (...) Proceso de Contratacion es el conjunto de actos y
actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantfas de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento
del plazo, lo que ocurra mas tarde). Para reducir la exposicion a adversidad del Proceso de Contratacion frente a los diferentes
Riesgos que se pueden presentar, y que se proyectaran en la ejecucion del contrato, el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén ha
tenido en cuenta, entre otros, los siguientes critetios:

(a) Los eventos que impidan la adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacion;

(b) La eficacia del Proceso de Contratacién, es decir, que la Entidad Estatal haga todo lo posible para identificar los eventos
que impiden satisfacer la necesidad que motiva el Proceso de Contratacion;

(© La reputacién y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el servicio.
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(d) Las obligaciones y forma de pago pactadas en el contrato a ser suscrito, de forma que se traslada a la matriz aquello que no
esté reglado o requiera de estimacion de su incertidumbre.

(e) Respecto de los riesgos imprevisibles, se enfatiza que no estan contemplados en estos estudios, y de llegar a presentarse, se
resolveran segun los mecanismos y normatividad aplicable, en especial lo reglado por el Art 27 de la ley 80 de 1993.

6 La matriz hace parte de los estudios previos y como tal es vinculante, pero la cuantificaciéon de las consecuencias no lo es
tanto, dado que son estimaciones probabilisticas, que obviamente distan de valores, y son una mera indicacién para que la parte
asignada pondere y haga monitoreo en desarrollo del contrato.

) En la medida que el riesgo no esté remunerado en el precio, la asignacién se procura hacerse a la parte mejor preparada
para gestionarlo.

VER ANEXO DE MATRIZ DE RIESGOS.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El Contrato que se derive de este proceso de seleccion SI requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015, asi:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local de Usaquén NIT 899.9999.061 -9,
cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015.

. Contrato de seguro contenido en una poliza.
. Patrimonio auténomo.
. Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

Garantia Porcentaje (%) Plazo

Por el plazo de ejecucion del Contrato y seis (6) meses
Cumplimiento 20% del Valor mas. Este amparo debera cubrir el pago de las multas
Contractual. y la clausula Penal.

Pago salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones 5% del Valor Por el plazo de ejecucion del contrato y tres del
laborales. Contractual. (3) aflos mas.
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Calidad del servicio 20% del Valor Por el plazo de ejecucion del Contrato y seis del
Contractual. (6) meses mas.
Responsabilidad Civil
Extracontractual 200 SMLMV Por el periodo de ejecucion del contrato.

Nota 1: El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: El inicio de las vigencias de las pdlizas solicitadas por el FDLUSA se da a partir del lleno de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, por lo que el contratista debera ajustar las garantfas a la fecha de inicio del contrato y a
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL.
El presente andlisis se realiza de acuerdo con lo establecido en el “ANEXO 3 Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
Entidades Estatales del nivel municipal”

VALOR DEL
ENTIDAD | PROCESO EXCEPCION | PROCESO DE
ESTATAL | SUPERIOR | APLICABLE | CONTRATACION
CUBIERTA | AL UMBRAL CUBIERTO POR
ACUERDO COMERCIAL VIGENTE DEL EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
ALIANZA CHILE SI NO NO NO
PACIFICO MEXICO NO NO NO NO
PERU SI NO NO NO
SI
CANADA SI NO NO NO NO
CHILE SI NO NO NO NO
COREA SI NO NO NO NO
COSTA RICA ST ST NO NO NO
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ESTADOS AELC ST ST NO NO NO
ESTADOS UNIDOS ST NO NO NO NO
MEXICO SI NO NO NO NO
GUATEMALA SI ST Excepcion 14: | SI
SI Las
convocatotias
as limitadas a
TRIANGULO Mipyme
DEL NORTE
EL SI Excepcioén 14: SI
SALVADOR SI Las
convocatotias
as limitadas a
Mipyme
HONDUR NO NO NO NO
AS
UNION EUROPEA ST ST NO NO NO
ISRAEL SI SI NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA ST NO NO NO
DEL
NORTE SI
DECISION 439 DE
1998 —CAN SI SI SI ST

El FONDO, en cumplimiento de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales, dara aplicacion, segin corresponda a:
trato nacional, publicidad de documentos del proceso, plazo minimo para la presentacion de ofertas, entre otros.

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO
El plazo del contrato es CINCO (5) MESES, contados a partir de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

9.2 VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCOMIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($239.985.981), incluido IVA y demas
impuestos, tasas y/o conttibuciones a que haya lugar.
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9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara as:

a. Un primer pago equivalente al 70% con la realizacién de la Conmemoracién de la Afrocolombianidad y Afro Expo 2024,y con
la realizacion de “Conmemoracion del dia Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribefia y de la Didspora.

b. Un segundo pago equivalente al 20% con la realizacioén del Primer Torneo de Billar Pool y Dominé Narp Local Usaquén 2024.

c. Un tercer y ultimo pago equivalente al 10% del valor del contrato una vez se hayan cumplido las actividades satisfactoriamente y
contra liquidacioén.

Dicho pago se realizara dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes, a la aceptacion de la factura, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ley 2024 de 2020. Si el oferente tiene la categoria de MIPYME, el plazo se efectuara de conformidad
con el paragrafo transitorio del articulo 3 de la misma Ley, es decir, en un plazo maximo de cuarenta y cinco (45) dias calendario,
calculados a partir de la fecha de recepcion de los bienes, previo cumplimiento de los siguientes requisitos y entrega de documentos,
asf:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el contratista junto con los respectivos anexos que acrediten el cumplimiento
de lo mencionado en el informe; esto debe estar avalado por la supervision con el concepto favorable del apoyo a la supervision
designado por la Alcaldia.

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y el apoyo a la supervision

designado junto con los respectivos anexos que acrediten el cumplimiento de lo mencionado en el certificado.

Acta de ingreso de los bienes al almacén. (Cuando aplique)

4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social realizados periédicamente durante la duracién del
contrato, correspondiente al periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

5. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas.

6. Factura electrénica por parte del Contratista.

7. Certificacién bancaria.

»

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el
presente proceso de seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros.

Los pagos seran realizados al contratista por medio de la Tesorerfa Distrital en pesos colombianos, a través de la consignacién en la
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de las 21 entidades financieras afiliadas al
Sistema Automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.
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Los pagos se realizarain dando cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con las
apropiaciones presupuestales que del mismo se haga en el presupuesto y a la programacion del Programa Anual Mensualizado de

Caja —PAC.

En caso que el proponente favorecido sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar el nimero de
cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asf como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del
respectivo consorcio o unién temporal.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este
efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos
exigidos en los estudios previos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serd responsabilidad del contratista y éste no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Nota 1: De conformidad con el Articulo 437 del Estatuto Tributario Numeral 6 Parrafo 2: "...Para la celebracién de contratos de
venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y supetior a 3.500 UVT, estas petsonas deberin
inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas —IVA, formalidad que debera exigirse por el contratista
para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos
que superen la suma de 3.500 UVT...". Por lo anterior los contratistas que pata el afio 2021 o durante el afio 2022, superen el monto
establecido o quienes ya hubieren sido responsable de IVA, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617
del Estatuto Tributario; incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

Nota 2: En caso de no ejecutar alguno de los elementos programados en el presupuesto, el Contratista debera entregar un informe
justificando los valores a favor del Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, para ser revisado y aprobado por el supervisor y
posteriormente enviado a la Entidad.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Susctibit oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la supetvisor/a del mismo,
cuando corresponda.

1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asf como los informes y
archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestién Institucional y en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como,
respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion
del contrato.

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las
normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

5. No instalar ni utilizar ningiin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias e Informaciéon de la
Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de
los mismos en el estado en que los recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).
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. Cuando se trate de personas naturales, realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor

mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. Cuando se trate
de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion
familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segtn los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de

acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del
contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables,
dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual

manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el X % (Segun los porcentajes
que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las
fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las
mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de informacién

de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

10. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de

la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades
economicas en el Distrito capital y promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

11.Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas constituidas con ocasién de la suscripcion del

Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds modificaciones que afecten su
vigencia o monto.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, al cumplimiento de las siguientes obligaciones, una
vez suscrito el respectivo contrato.

1.

2.

Dar estricto cumplimiento a las actividades de difusion y divulgacion establecidas en el componente de comunicacion descrito
en el anexo técnico del presente contrato.

Dar estricto cumplimiento a lo descrito en cada uno de los componentes del anexo técnico del presente contrato.

El contratista deberd estar en coordinacién constante con el Comité Técnico del evento conformado por la comision consultiva
afro de la localidad, un representante del proyecto de inversién de cultura y uno de reactivaciéon econdémica, deportes y mujer del
Fondo Desarrollo Local de Usaquén vy, contara con el apoyo de la Secretarfa de Cultura con la finalidad de hacer las
recomendaciones y veedutia al desarrollo de las actividades.

Concertar con los profesionales encargados de los proyectos (de cada drea) de inversién de cultura, reactivacion econémica,
deportes y mujer de la Alcaldia Local de Usaquén y las entidades publicas aliadas la gestién de los espacios requeridos para la
ejecucion del contrato; estos espacios no deberan generar costos adicionales.
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5. El contratista debera conservar una relacién de los beneficiados con la entrega de los siguientes listados: Listado de asistencia,
listado de entrega de alimentacion, listado de entrega de kit Afro, listado de entrega de Batolas Patrimoniales, listado de entrega
de bonos de reconocimiento a los lideres y lideresas de la comunidad NARP, listado de entrega de bonos deportivos canjeables,
listado de entrega de Kit de bienestar cuidado menstrual a las mujeres NARP y todo aquello de acuerdo a la autonomia que cada
evento lo requiera y segin lo concertado con el profesional de apoyo a la supervision del contrato junto con el representante de
la consultiva NARP. Estos deben ir en los formatos establecidos para tal fin y con posterioridad entregara a la Alcaldia dicha
informacioén en formato digital (en Excel y escaneada).

6. Dar estricto cumplimiento a los requerimientos de equipos técnicos e items solicitados y descritos en el anexo técnico en el
apartado “recursos logisticos” del contrato. Los equipos deberan estar en buenas condiciones y en funcionamiento.

7. La tarima deberd estar en buen estado, se debe entregar pintada previa al evento, nivelada y no debera tener astillas ni huecos. Y
estard limpia antes de las presentaciones artisticas.

8. El operador debera garantizar una adecuada instalacién de las lineas eléctricas para puntos de tomacortiente y puntos de
iluminacién de tal forma que se cumplan las condiciones de servicio acordadas en el plan de trabajo, asi como las condiciones de
seguridad para evitar el riesgo eléctrico segin la normatividad vigente

9. El operador debera garantizar una distribucién adecuada de equipos como carpas, planta eléctrica, distribuidor de corriente, etc.
Con el fin de minimizar el impacto de ruido y emisiones de gases producto de la combustiéon en las zonas con ocupacién de
personas.

10.Garantizar que quienes presten el servicio de alimentacién cuenten con los certificados de manipulacion de alimentos y se cumpla
la normatividad en esta materia.

11.Entregar a la supervision del contrato del evento “Conmemoracion de la AFROCOLOMBIANIDAD en Usaquén 2023” el plan
de trabajo detallado correspondiente al dfa del evento. Se debe describir todo el proceso desde el montaje, pre-alistamiento,
preparacion, ejecucion, cierre y finalizacion, esta descripcion debera contener las actividades y responsabilidades de cada uno de
los participantes, asi como la descripcion de las medidas de bioseguridad a implementar ademas de presentar el libreto para el
evento.

12.Suscribir las polizas de seguros en los términos establecidos por la Alcaldia Local de Usaquén. (solo en el caso que apliquen).

13.El contratista debe presentar informe de lo realizado en las charlas de sensibilizacion requeridas dentro de este componente, de
acuerdo con lo descrito en el anexo técnico del presente proceso.

14.El contratista garantizara la presencia Plan de Emergencia + MEC para el evento principal.

15.Presentar informe de la implementacion del Plan de Contingencia en cumplimiento en lo relacionado en el anexo técnico (Torneo
de Billar Pool y Dominé 2024 y Conmemoracién de la Mujer Afrolatina y Diaspora)

16.Seran obligaciones del contratista como empleador dar cumplimiento a las normas laborales y de seguridad social, en lo referente
al personal que utilice en la ejecucién del contrato y en especial a las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y demas
normatividad vigente.

17.En relacién con el suministro de almuerzos, se deben utilizar elementos o insumos biodegradables o de bajo impacto ambiental.

18.Responder por la recoleccion, clasificacion y disposicion final de los desechos, garantizando el cumplimiento estricto de las
normas ambientales de Minsalud, Secretaria Distrital de Salud, Secretarfa Distrital de Ambiente y demds autoridades sanitatias
y/o ambientales. Recoger las basuras y despetdicios utilizando los recipientes y las bolsas de basura asignadas segtin cada tipo de
residuo desecho y depositarlas en el sitio destinado por el Contratista para tal fin.

19.El operador debera articular todas las comunicaciones del evento bajo los lineamientos de comunicacion y de disefio grafico que
dicta la oficina de prensa de la alcaldia local de Usaquén, estos en concordancia a los lineamientos de comunicacién y disefio
grafico enviados por la Secretaria Distrital de Gobierno, se debera tener en cuenta los dfas que se requieren para el proceso de
aprobacién de las piezas, por esto se solicita hacer la entrega de las piezas para aprobacién al menos 20 dfas antes de su
publicacién.
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20.El operador deberi realizar un contrato con cada uno de los presentadores, artistas y formadores, donde se fijen las obligaciones
y las fechas de pagos por las partes para la realizacion de la presentacion. Estas obligaciones y fechas se deberan cumplir acorde
a lo estipulado en el contrato.

21.El operador debera realizar un contrato con cada uno de los items asociados a los factores adicionales donde se reflejen las
condiciones de servicio.

22.Garantizar un presentador, quien tendra la labor de conducir el evento, asi como de presentar a los artistas, los emprendedores e
introducir las tematicas del evento, en cada una de las presentaciones. Este presentador debe ser miembro de la comunidad
NARP de Usaquén

23.Garantizar el cumplimiento del compromiso ambiental.

24.En los sitios que determine la entidad para llevar a cabo las diferentes actividades, el contratista debe garantizar el cumplimiento
de todas las normas de seguridad para evacuaciones, sefializacién y demas exigidas para este tipo de eventos por parte de las
autoridades correspondientes, de conformidad con los protocolos de bioseguridad vigentes. Acordes a los requerimientos del
plan de emergencia emitidos por la plataforma SUGA.

25.Garantizar el personal idéneo de acuerdo con las necesidades y requerimientos establecidos en los anexos técnicos, para ello
tendra que vincular el personal requerido para la ejecucién del contrato, cumpliendo con todos los requisitos legales y de
seguridad, propios de este tipo de eventos.

26.El Operador debera orientar, planeat, organizar y administrar las actividades con base en las instrucciones definidas en el presente
anexo técnico y en su experiencia, en caso de que se presenten dudas y/o se requieran aclaraciones al respecto, el Operador
debera informar al apoyo a la supervisién y/o Comité Técnico de Seguimiento con el fin de que se realicen las respectivas
aclaraciones.

27.El Operador mantendra informado permanentemente a la supervisién del contrato, acerca de los avances, incoherencias y
novedades relacionados con la prestacion de los servicios: difusion, espacio fisico, transporte, alimentacioén, entre otros,
dependiendo de los requetimientos del evento y/o actividad de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

28.Garantizar la concertacion, seleccién y vinculacion de los artistas locales, distritales y nacionales, presentadores, formadores a
través de las organizaciones NARP de la Localidad de Usaquén.

29.Garantizar durante la ejecucion del contrato la vinculacion del recurso humano en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, en un porcentaje no
superior al 10% ni inferior al 5% del total de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato.

30.Presentar de manera mensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato el porcentaje de del recurso
humano en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional y de mujeres, adjuntando el listado de personas vinculadas y la planilla pago de seguridad social
de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con
alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial. Dicha certificacion deberd estar acompafiada de certificaciones
suscritas por las personas de las calidades anteriormente mencionadas, por medio de la cual estas dejan constancia de su
vinculacién.

31.Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de informacion
de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

32.Dar cumplimiento al Compromiso Ambiental aportado al momento de la presentacién de la propuesta durante el proceso de
seleccion.

33.Dar cumplimiento al ofrecimiento realizado respecto de los factores de calidad y adicionales.

34.Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.
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Nota 1: El item de pago de los artistas, formadores y presentadores no puede ser modificado por el contratista ya que los valores
estan soportados por la canasta de costos de IDARTES/SCRD.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las

obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas
de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva
01 de 2011 relacionada con la inclusién econdmica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica
productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

N

9.7 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el/la Alcaldesa o Alcalde Local o por quien designe.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventorfa de la Secretarfa
Distrital de Gobierno y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

La Alcaldesa o Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Pablico que se denominara "apoyo a la
supervision" y que tendrd como funcién apoyar a éste en la supervisién de la ejecucion de las obligaciones contractuales que se
deriven del contrato

En todo caso la Alcaldesa o Alcalde Local, podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por
escrito al CONTRATISTA vy al anterior supervisor. En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un
tercero.
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SUSY HERNEY SEGURA CORREDIN
Alcalde Local de Usaquén (E)
Elaboré / Revisé Dependencia Firma
Cesar Augusto Pardo Area gestion del Desarrollo Local -
Contratacion
Harold Garzéon Area gestion del Desarrollo Local-
Reactivacion econémica
Cesar Vallejo Area gestién del Desarrollo Local-Recreacion
y Deporte
Gina Barrera Area gestién del Desarrollo Local-Mujer y
Género.
Matia José Rios Area gestién del Desarrollo Local-
Participacion
Miguel de la Espriella Area de Contratacién FDLUSA
Aprobé XXXXXXXXXX
Comité de contratacion Fecha:
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