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Villavicencio, 06 de julio de 2024 

 

Señor. 

SEGUNDO MARCIAL NOGUERA GÓMEZ 

Representante legal 

Asociación de cabildos y/o autoridades tradicionales indígenas Inty-quilla. 

 

 

INFORME TÉCNICO No. 02 

 

OBJETIVO DEL INFORME 

 

Dar a conocer a la ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES 

INDÍGENAS INTY-QUILLA, sobre el desarrollo de acciones contractuales del fortalecimiento a 

las familias indígenas de los Resguardos El Turpial, La Victoria y el asentamiento indígena La 

Gaitana, con acceso a acciones para garantizar la soberanía alimentaria y nutricional, como 

estrategia para la seguridad alimentaria de los pueblos indígenas del municipio de Puerto López 

en el departamento del Meta. 

 

A continuación, se presentan evidencias de ejecución contractual, garantizando que las 

actividades fueron hechas con calidad y en los términos adecuados.  

 

CONTRATO No.: 004 de 2024 

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS 

PARTES: CORPORACION DEJANDO HUELLA DEL ORIENTE 

NIT: 901.034606-8 

R/L: YARI VIVIANA MORENO HEREDIA  

C.C. No. 1.113.778.696 

 ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA. 

NIT: 900.652.849-8 

R/L: SEGUNDO MARCIAL NOGUERA  

C.C 5.254.419 Guachucal- Nariño.  

OBJETO:  
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y ORGANIZACIONALES PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA LA 

SOBERANÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LOS RESGUARDOS 

INDÍGENAS EL TURPIAL LA VICTORIA (UMAPO) Y ASENTAMIENTO INDÍGENA LA 

GAITANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META”. 

CONDICIONES INICIALES 

VALOR DEL CONTRATO 

SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO 

VEINTIÚN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE 

PESOS ($765.121.467,00) MONEDA LEGAL CORRIENTE 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  

El plazo de ejecución del contrato será por el término de 

CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio entre el/la supervisor(a) del contrato y EL/LA 

CONTRATISTA, previo el cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución. 

FECHA DE INICIO: 06/03/2024 

FECHA DE 

FINALIZACIÓN: 
06/07/2024 

 

En lo que respecta al periodo que va del 29/04/2024 al 06/07/2024 La Corporación Dejando 

Huella del Oriente prestó los siguientes servicios, de acuerdo con lo exigido en el Contrato 004-

2024. 

 

DESCRIPCIÓN DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

Obligación especifica 1: Disponer de lo necesario para que el objeto del presente Convenio se 

cumpla a cabalidad. 

Descripción de cumplimiento; La Corporación dejando huella del oriente, cumple con la 

experiencia y capacidad para el desarrollo de las actividades correspondientes al cumplimiento 

del objeto contractual: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 

ORGANIZACIONALES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DE 

ACCIONES PARA LA SOBERANÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LOS 

RESGUARDOS INDÍGENAS EL TURPIAL LA VICTORIA (UMAPO) Y ASENTAMIENTO 

INDÍGENA LA GAITANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META”. 

Obligación especifica 2: Dar cumplimiento de todas las actividades señaladas e indicadas en el 

apartado de especificaciones técnicas del presente estudio previo. 

Descripción de cumplimiento; De acuerdo con los compromisos establecidos en el contrato, 

se ejecutan actividades según el plan de acción y cronograma presentado. 
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El proyecto interviene en tres comunidades indígenas acentuadas en el municipio de Puerto 

López, a través del desarrollo de unidades de producción avícola, orientada a la seguridad y 

soberanía alimentaria de los pueblos indígenas residentes. La ruta de acción consiste en 

procesos formativos orientados a producción pecuaria con énfasis en producción de huevos a 

través de sistemas de producción de pastoreo. Los procesos formativos se complementan con la 

dotación completa de insumos, materiales y herramientas necesarias para la puesta en marcha 

de una unidad productiva con doce (12) gallinas ponedoras. De igual forma se realizarán un 

acompañamiento profesional a las comunidades con la finalidad de que desarrollen acciones para 

la generación de ingresos. Esto como un complemento a sus acciones de autoconsumo. En este 

orden, las actividades a implementar son:  

• Desarrollar capacitaciones y talleres para fortalecimiento técnico productivo.  

• Realizar asistencia técnica, seguimiento y monitoreo a unidades productivas avícolas 

indígenas  

• Dotar de materiales, herramientas, insumos y equipos de producción, para el 

establecimiento de unidades productivas avícolas. 

 

Descripción de cumplimiento de actividades  

 

A continuación, se procede a realizar descripción y relación de soportes de ejecución contractual 

acorde con las especificaciones técnicas contenidas en el contrato 004 de 2024: 

 

ACTIVIDAD ITEM CONCEPTO CANTIDAD UNIDAD 
No. 

Unidades 
Productivas 

C/ 
TOTA

L 

2. Realizar 
asistencia 
técnica, 

seguimiento y 
monitoreo a 

unidades 
productivas 

avícolas 
indígenas 

2.1 ASISTENCIA, SEGUIMIENTO Y MONITOREO 

2.1.1 
COORDINADOR GENERAL. 
Profesional especialista y cuatros 
años de experiencia profesional. 

2 MES N/A 1 

2.1.2 
PROFESIONAL TÉCNICO 
PRODUCTIVO. Especialista y tres 
años de experiencia profesional 

2 MES N/A 1 

PRODUCTO 2. SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL ACCESO A ACTIVOS 
PRODUCTIVOS Y DE COMERCIALIZACIÓN 

3. Dotar de 
materiales, 

herramientas, 
insumos y 
equipos de 
producción, 

para el 
establecimient

3.1 
MATERIALES PARA GALPÓN 
(2x3mts) 

        

3.1.6 
Acompañamiento Técnico en 
Construcción 

0,5 
ASISTEN

CIA 
350 

175 

3.2 
MATERIALES Y EQUIPOS 
PRODUCCIÓN 

        

3.2.4 
Desinfectante yodo veterinario 
4lts 

1 UNIDAD 350 350 
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ACTIVIDAD ITEM CONCEPTO CANTIDAD UNIDAD 
No. 

Unidades 
Productivas 

C/ 
TOTA

L 

o de unidades 
productivas 

avícolas. 

3.3 ANIMALES E INSUMOS         

3.3.1 

Gallina ponedora mejorada. Edad; 
16 - 18 semanas. En postura. Con 
plan vacunal completo y 
despicadas. 

12 UNIDAD 350 4.200 

3.3.2 
Concentrado comercial ponedora 
bulto 40kg 

2,5 BULTO 350 875 

3.3.3 
Suplemento vitamínico oral polvo 
1kg 

1 UNIDAD 350 350 

 

 

Distribución de entrega por resguardo. 

 

ITEM RESGUARDOS 

4.1 
MATERIALES PARA GALPON 
(2x3mts) 

    EL TURPIAL 
LA 

VICTORIA  
LA 

GAITANA 

4.1.6 
Acompañamiento Técnico en 
Construcción 

0,5 ASISTENCIA 220 110 115 58 15 8 

4.2 
MATERIALES Y EQUIPOS 
PRODUCCIÓN 

                

4.2.4 Desinfectante yodo veterinario 4lts 1 UNIDAD 220 220 115 115 15 15 

4.3 ANIMALES E INSUMOS                 

4.3.1 
Gallina ponedora mejorada. Edad; 16 
- 18 semanas. En postura. Con plan 
vacunal completo y despicadas. 

12 UNIDAD 220 2.640 115 1.380 15 180 

4.3.3 
Concentrado comercial ponedora 
bulto 40kg 

2,5 BULTO 220 550 115 288 15 38 

4.3.4 Suplemento vitamínico oral polvo 1kg 1 UNIDAD 220 220 115 115 15 15 
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Registro fotográfico Resguardo El Turpial 
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Registro fotográfico Resguardo la victoria 
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Registro fotográfico Resguardo la Gaitana 
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Realizar asistencia técnica, seguimiento y monitoreo a unidades productivas avícolas 
indígenas. 
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Resguardo el turpial (umapo) 

 

 

4.1.6 Acompañamiento Técnico en Construcción 0,5 ASISTENCIA 220 110
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Resguardo la victoria 
 

 

 
 

4.1.6 Acompañamiento Técnico en Construcción 0,5 ASISTENCIA 115 58
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Resguardo la Gaitana 

 

 

4.1.6 Acompañamiento Técnico en Construcción 0,5 ASISTENCIA 15 8
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Anexo 01: Actas de entrega materiales, herramientas y equipos a los resguardos La Victoria, El 
Turpial y Asentamiento Indígena La Gaitana. 
Anexo 02: Acta de recibido de satisfacción supervisión. 

 
Obligación especifica 3: Cumplir con los requisitos de calidad y especificaciones técnicas de 

los insumos, elementos y materiales, suministrados, conforme con lo establecido en los 

documentos que conforman el proceso contractual en sus distintas etapas. 

Descripción de cumplimiento; La CORPORACION DEJANDO HUELLA DEL ORIENTE, 
garantizó los medios y herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades ejecutadas, 
con los diferentes resguardos indígenas que son atendidos a través del contrato 004 de 2024. 
Esto corresponde a que se evidencia realización de las actividades con presencia del personal 
requeridos y en las condiciones especificadas por la supervisión de la asociación de cabildos y/o 
autoridades tradicionales indígenas, siendo esto prueba de que cumplimos con garantizar 
elementos, materiales e insumos de apoyo logístico. 
 

Obligación especifica 4. Remitir dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 

perfeccionamiento del Contrato el cronograma de actividades para la implementación de las 

actividades. 

Descripción de cumplimiento; La CORPORACIÓN DEJANDO HUELLA DEL ORIENTE, 

presentó dentro los primero 5 días hábiles el cronograma de actividades, cumpliendo con  las 

fechas de atención de los resguardos, con las principales acciones a realizar para la óptima 

ejecución, además de un plan de trabajo enfocado al ejercicio de implementación de acciones 

para la soberanía y seguridad alimentaria y nutricional de los resguardos indígenas el turpial 

(umapo), la victoria y el asentamiento indigena la Gaitana en el departamento del meta. 
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Anexo 03: Cronograma de actividades y plan operativo de trabajo ejecutado al 100% 

 

CUMPLIMIENTO 100 % CUADRO ESPEFICICACIONES TECNICAS: 

 

ACTIVIDAD ITEM CONCEPTO CANTIDAD UNIDAD 
No. 

Unidades 
Productivas 

C/ 
TOTA

L 

PRODUCTO 1: SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA AGROPECUARIA DIRIGIDA A PEQUEÑOS 
PRODUCTORES 

1. Desarrollar 
capacitacione

s y talleres 
para 

fortalecimiento 
técnico 

productivo 

1.1 CAPACITACIONES Y TALLERES TÉCNICO PRODUCTIVOS 

1.1.1 
Tallerista: Profesional en áreas 
agropecuarias.  Especialista y dos 
años de experiencia profesional. 

30 Días N/A 30 

1.1.2 
Logística Taller: Producción 
tecnificada de aves de postura en 
pastoreo 

1 TALLER N/A 1 

1.1.3 

Logística Taller:  Establecimiento 
de BMF, Elaboración de FVH, 
Ensilajes y Concentrados 
Caseros. 

1 TALLER N/A 1 

1.1.4 
Logística Taller: Buenas prácticas 
avícolas BPAv, Bioseguridad y 
Manipulación de Alimentos 

1 TALLER N/A 1 

2. Realizar 
asistencia 
técnica, 

seguimiento y 
monitoreo a 

unidades 
productivas 

avícolas 
indígenas 

2.1 ASISTENCIA, SEGUIMIENTO Y MONITOREO 

2.1.1 
COORDINADOR GENERAL. 
Profesional especialista y cuatros 
años de experiencia profesional. 

2 MES N/A 1 

2.1.2 
PROFESIONAL TÉCNICO 
PRODUCTIVO. Especialista y tres 
años de experiencia profesional 

2 MES N/A 1 

PRODUCTO 2. SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL ACCESO A ACTIVOS 
PRODUCTIVOS Y DE COMERCIALIZACIÓN 

3. Dotar de 
materiales, 

herramientas, 
insumos y 
equipos de 
producción, 

para el 
establecimient
o de unidades 

productivas 
avícolas. 

3.1 
MATERIALES PARA GALPÓN 
(2x3mts) 

        

3.1.1 
Teja Zinc Ondulada 3.0x0.80mt 
Cal 35 

3 TEJA 350 1.050 

3.1.2 
Amarre para Teja. Tapa Metálica 
26cm Cal 18. 

32 Unidad 350 
11.200 

 
3.1.3 

Puntilla con Cabeza 2pg, 500g 0,5 CAJA 350 
175 

3.1.4 
Malla Gallinero. 1/4 pulgadas, de 
1.80mtsx30mts. Alambre 
galvanizado.  

0,5 ROLLO 350 175 

3.1.5 
Alambre Calibre 16 Galvanizado 
1kg 

0,5 CHIPA 350 
175 
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ACTIVIDAD ITEM CONCEPTO CANTIDAD UNIDAD 
No. 

Unidades 
Productivas 

C/ 
TOTA

L 

3.1.6 
Acompañamiento Técnico en 
Construcción 

0,5 
ASISTEN

CIA 
350 

175 

3.2 
MATERIALES Y EQUIPOS 
PRODUCCIÓN 

        

3.2.1 Comederos tolva 8kg 1 UNIDAD 350 350 

3.2.2 Bebederos manuales 7 Lts 1 UNIDAD 350 350 

3.2.3 Fumigadora de espalda 20lts 1 UNIDAD 350 350 

3.2.4 
Desinfectante yodo veterinario 
4lts 

1 UNIDAD 350 350 

3.3 ANIMALES E INSUMOS         

3.3.1 

Gallina ponedora mejorada. Edad; 
16 - 18 semanas. En postura. Con 
plan vacunal completo y 
despicadas. 

12 UNIDAD 350 4.200 

3.3.2 
Concentrado comercial ponedora 
bulto 40kg 

2,5 BULTO 350 875 

3.3.3 
Suplemento vitamínico oral polvo 
1kg 

1 UNIDAD 350 350 

 

Obligación especifica 5. Realizar la contratación del personal requerido para la ejecución de las 

actividades, garantizando el cumplimiento de los requisitos establecidos referentes a la seguridad 

social y demás en atención al tipo de vinculación. 

 

Descripción de cumplimiento; LA CORPORACIÓN DEJANDO HUELLA DEL ORIENTE, 

cumplió a cabalidad la obligación en mención, garantizando el talento humano correspondiente, 

con la experiencia especifica, todos los profesionales, cumplen las especificaciones técnicas del 

contrato de prestación de servicios, así como la respectiva constancia de pago de los aportes a 

los Sistemas Generales de Seguridad Social y contratos laborales. 

 

Numero Nombre(s) y Apellido(s) PERFIL 

1 

Yari Viviana Moreno Heredia COORDINADOR GENERAL. 
Profesional especialista y 
cuatros años de experiencia 
profesional. 

2 

Juan de Jesús García Sáenz PROFESIONAL TÉCNICO 
PRODUCTIVO. Especialista y 
tres años de experiencia 
profesional 

 

Se adjuntan los correspondientes soportes, respecto al personal contratado: 
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Anexo 04: Hojas de vida. 

Anexo 05: Contratos  

Anexo 06: Comprobantes de pago de seguridad social 

 

Obligación especifica 6. Asistir a los comités, convocatorias y demás a los cuales sea 

convocado, así mismo presenta informes mensuales del avance del contrato y cuantas veces le 

sea requerido por la entidad contratante. 

 

Descripción de cumplimiento; Se respondió de manera asertiva a los requerimientos, aún si 

estos no responden directamente a las obligaciones específicas, pero contribuyen a su 

mejoramiento, se constató que la corporación dejando huella del oriente, así como el Equipo de 

Trabajo, obro de buena fe, con integridad y diligentemente, tanto con el supervisor, equipo de 

apoyo a la supervisión y demás personal de la Asociación de cabildos y/o autoridades 

tradicionales indígenas Inty-quilla, que interviniera en el proceso de ejecución del presente 

contrato de prestación de servicios. el presente segundo informe y avance se entrega en forma 

física y digital a través de la plataforma SECOP II. 

 

Obligación especifica 7. Cumplir con la publicidad de informes y presentar la respectiva cuenta 

de cobro a través de la plataforma SECOP II. 

 

Descripción de cumplimiento; LA CORPORACIÓN DEJANDO HUELLA DEL ORIENTE, realizo 

los informes pertinentes en los tiempos solicitados, así como el cargue de la factura de cuenta de 

cobro con soportes a través de la plataforma SECOP II. 

 

En concordancia con lo anteriormente descrito, se adjuntan los siguientes soportes de ejecución. 
 

ANEXOS: 

 

• Segundo Informe. 

• Registro fotográfico de actividades. 

• Acta de entrega maquinaria. 

• Recibido de satisfacción 

• Cronograma y plan operativo de trabajo ejecución 100% 

• Hojas de vida, contratos y pago de seguridad social (salud, pensión y ARL) equipo 

profesional proyecto. 
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El presente se firma a los 06 días de julio del 2024, en la ciudad de Villavicencio. 

 

Firma, 

 

 

 

 

 
 ______________________________________     

YARI VIVIANA MORENO HEREDIA 

Representante Legal 

Corporación Dejando Huella del Oriente 
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Anexo 01:  
Actas de entrega 

materiales, 
herramientas y 

equipos. 
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Anexo 02:  
Acta de recibido de 

satisfacción 
supervisión. 
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Anexo 03: 
Cronograma de 

actividades y plan 
operativo de trabajo 
ejecutado al 100% 
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Departamento / Municipio META

Fecha de inicio del proyecto 06/03/2024

Fecha de reporte 06/07/2024

ACTIVIDADES GRUESAS ACTIVIDADES ESPECÍFICAS
PERIODO DE 

EJECUCIÓN
 UNIDAD DE MEDIDA 

% AVANCE 

ACTIVIDAD
ACUMULADO TOTAL ESTADO

Tallerista: Profesional en áreas agropecuarias.  Especialista 

y dos años de experiencia profesional.
MARZO Y ABRIL

 Plan operativo, 

cronograma,hoja de vida, 

contrato. 

100,00% CUMPLIDO

Logística Taller: Producción tecnificada de aves de postura 

en pastoreo

 Hoja de vida, contrato, 

informe Planillas de 

asistencia y resgistro 

fotografico. 

100,00% CUMPLIDO

Logística Taller:  Establecimiento de BMF, Elaboración de 

FVH, Ensilajes y Concentrados Caseros.

 Informe, planillas de 

asistencia y resgistro 

fotografico. 

100,00% CUMPLIDO

Logística Taller: Buenas prácticas avícolas BPAv, 

Bioseguridad y Manipulación de Alimentos
ABRIL

 Informe, planillas de 

asistencia y resgistro 

fotografico. 

100,00% CUMPLIDO

COORDINADOR GENERAL. Profesional especialista y 

cuatros años de experiencia profesional.

 Hoja de vida, contrato, 

informe Planillas de 

asistencia y resgistro 

fotografico,  instalaciones 

de galpones, equipos y 

alimento  avicuola  

100,00% CUMPLIDO

PROFESIONAL TÉCNICO PRODUCTIVO. Especialista y 

tres años de experiencia profesional

 Hoja de vida, contrato, 

informe Planillas de 

asistencia y resgistro 

fotografico, actas de 

entrega he instalaciones y 

sostenimiento productivo y 

manejo de pastoreo. 

100,00% CUMPLIDO

Teja Zinc Ondulada 3.0x0.80mt Cal 35 100,00% CUMPLIDO

Amarre para Teja. Tapa Metálica 26cm Cal 18. 100,00% CUMPLIDO

Puntilla con Cabeza 2pg, 500g 100,00% CUMPLIDO

Malla Gallinero. 1/4 pulgadas, de 1.80mtsx30mts. Alambre 

galvanizado. 
100,00% CUMPLIDO

Alambre Calibre 16 Galvanizado 1kg 100,00% CUMPLIDO

Acompañamiento Técnico en Construcción 100,00% CUMPLIDO

Comederos tolva 8kg 100,00% CUMPLIDO

Bebederos manuales 7 Lts 100,00% CUMPLIDO

Fumigadora de espalda 20lts 100,00% CUMPLIDO

Desinfectante yodo veterinario 4lts JUNIO 100,00% CUMPLIDO

Gallina  ponedora mejorada. Edad; 16 - 18 semanas. En 

postura. Con plan vacunal completo y despicadas.

Concentrado comercial ponedora bulto 40kg

Suplemento vitamínico oral polvo 1kg

YARI VIVIANA MORENO 

HEREDIA

Corporación dejando huella 

del oriente.

Firma organización 

ABRIL

MAYO

ABRIL

3.3 ANIMALES E INSUMOS

1. Desarrollar capacitaciones y 

talleres para fortalecimiento 

técnico productivo

3.2 MATERIALES Y EQUIPOS 

PRODUCCIÓN

3. Dotar de materiales, 

herramientas, insumos y equipos 

de producción, para el 

establecimiento de unidades 

productivas avícolas.

2. Realizar asistencia técnica, 

seguimiento y monitoreo a 

unidades productivas avícolas 

indígenas

CUMPLIDO

100,00%

100,00%

PLAN DE ACCION

Descripción General del Proyecto:PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y ORGANIZACIONALES 

PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN 

DE ACCIONES PARA LA SOBERANÍA Y SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LOS RESGUARDOS 

INDÍGENAS EL TURPIAL, LA VICTORIA (UMAPO) Y 

ASENTAMIENTO INDÍGENA LA GAITANA EN EL 

DEPARTAMENTO DEL META”.

 Acta de entrega y registro 

fotografico 

MARZO Y ABRIL

 Informe, Actas de entrega, 

registro fotografico 

Acta de entrega y registro 

fotografico

MARZO
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YARI VIVIANA MORENO HEREDIA

Corporación dejando huella del oriente.

Representante legal

COORDINADOR GENERAL. Profesional 

especialista y cuatros años de experiencia 

profesional.

PROFESIONAL TÉCNICO PRODUCTIVO. 

Especialista y tres años de experiencia 

profesional

Firma organización:

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y ORGANIZACIONALES PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA LA SOBERANÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LOS RESGUARDOS 

INDÍGENAS EL TURPIAL LA VICTORIA (UMAPO) Y ASENTAMIENTO INDÍGENA LA GAITANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE INICIO EJECUCION: 06/03/2024 

Tallerista: Profesional en áreas agropecuarias.  

Especialista y dos años de experiencia 

profesional. Cantidad de Talleres (30)

Logística Taller: Producción tecnificada de aves 

de postura en pastoreo

PRODUCTO 1: SERVICIO DE ASISTENCIA 

TÉCNICA AGROPECUARIA DIRIGIDA A 

PEQUEÑOS PRODUCTORES               

ACTIVIDAD 1. Desarrollar capacitaciones y 

talleres para fortalecimiento técnico 

productivo.

Logística Taller:  Establecimiento de BMF, 

Elaboración de FVH, Ensilajes y Concentrados 

Caseros.

Logística Taller: Buenas prácticas avícolas BPAv, 

Bioseguridad y Manipulación de Alimentos

2. Realizar asistencia técnica, seguimiento y 

monitoreo a unidades productivas avícolas 

indígenas

MARZO ABRIL MAYO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA COMUNIDAD / RESGUARDOS INDÍGENAS EL TURPIAL LA VICTORIA (UMAPO) Y 

ASENTAMIENTO INDÍGENA LA GAITANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

JUNIO

Planeado

ACTIVIDADES PRINCIPALES

Ejecutado

Alambre Calibre 16 Galvanizado 1kg. Cantidad 

(175)

Amarre para Teja. Tapa Metálica 26cm Cal 18. 

Cantidad (11,200)

Puntilla con Cabeza 2pg, 500g cantidad (175)

Malla Gallinero. 1/4 pulgadas, de 1.80mtsx30mts. 

Alambre galvanizado. Cantidad (175)

PRODUCTO 2. SERVICIO DE APOYO 

FINANCIERO PARA EL ACCESO A ACTIVOS 

PRODUCTIVOS Y DE COMERCIALIZACIÓN.  

ACTIVIDAD 3. Dotar de materiales, 

herramientas, insumos y equipos de 

producción, para el establecimiento de 

unidades productivas avícolas. MATERIALES 

PARA GALPÓN (2x3mts)

Acompañamiento Técnico en Construcción, 

Asistencia (175)

Teja Zinc Ondulada 3.0x0.80mt Cal 35, cantidad 

(1,050)

ACTIVIDAD 3.2 MATERIALES Y EQUIPOS 

PRODUCCIÓN

ACTIVIDAD 3.3 ANIMALES E INSUMOS

Comederos tolva 8kg. Cantidad (350)

Bebederos manuales 7 Lts. Cantidad (350)

Fumigadora de espalda 20lts. Cantidad (350)

Desinfectante yodo veterinario 4lts. Cantidad 

(350)

Gallina  ponedora mejorada. Edad; 16 - 18 

semanas. En postura. Con plan vacunal completo 

y despicadas. Cantidad (4.200)

Concentrado comercial ponedora bulto 40kg. 

Cantidad (875)

Suplemento vitamínico oral polvo 1kg. Cantidad 

(350)
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Anexo 04:  
Hojas de vida. 
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/03/2024 11:42:49 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1113778696 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 86715346 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 04 de

marzo de 2024, a las 11:40:56, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1113778696
Código de Verificación 1113778696240304114056

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:41:24 AM horas del 04/03/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1113778696
Apellidos y Nombres: MORENO HEREDIA YARI VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


 Bogotá DC, 04 de marzo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YARI VIVIANA MORENO HEREDIA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1113778696:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 242679706

PIB

11:39:46

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Curriculum vitae    Juan de Jesús García Sáenz  
 

 

DATOS GENERALES 
 

 
 

 
 
 
 
Nombres    : Juan de Jesús  
Apellidos    : García Sáenz 
Fecha de Nacimiento  : 25 de febrero  de 1.967 
Lugar de Nacimiento  : Ibagué – departamento de Tolima  
Nacionalidad   : Colombiano 
Cédula de Ciudadanía  : 17.334.614 
Expedida en   : Villavicencio  - Meta - Colombia 
Tarjeta militar   : 17334614 DM 05 
Pasaporte      :  AP 112511 
Licencia de conducción : 50006  - 0031445 D  Categoría 02 
Profesión    : Ingeniero agrónomo 
Tarjeta profesional   : 17728 Min agricultura 
Estado Civil   : Casado 
Dirección: finca Arizona vereda Santa lucia 
  Puerto Concordia Meta 
Móvil     : (+57) 320 450 61 68/ W 3156635400 
Correo electrónico  : juangarcia10000@gmail.com 
                                                    
  

 
 
 
 
 



Curriculum vitae    Juan de Jesús García Sáenz  
 

 
 
 

PERFIL PROFESIONAL  
 
 
Ingeniero agrónomo con bastante motivación en el campo científico del 
agro y comprometido con la  utilización de los avances tecnológicos que 
conduzcan a mejorar el nivel de vida de la población y  los sistemas de 
producción campesina y  empresarial.  
 
Experiencia de más de 20 años en labores de extensión rural, formulación  
y ejecución de planes generales de asistencia técnica,  trasferencia de 
tecnología, investigación de cultivos agrícolas perennes, promoción 
comunitaria, asistencia técnica y desarrollo alternativo a productores en 
zonas de producción de cultivos ilícitos en el municipio de Uribe y la zona 
de influencia del rio Duda, participación como jefe de proyectos  en el 
programa PNIS  de atención a los exrecolectores de coca en el municipio 
de Puerto Concordia, dirección de proyectos de extensión rural 
participativa  y consultoría en formulación de planes generales de 
asistencia técnica, asistencia técnica en el desarrollo de proyectos 
productivos con comunidades étnicas,  asistencia técnica en planes 
departamentales de seguridad alimentaria  formulación de agendas 
ambientales municipales en el marco de planes y programas de desarrollo 
local; y formación de aprendices  SENA en el marco del programa Jóvenes 
Emprendedores Rurales en los municipios de Puerto Concordia y Puerto 
Rico (Convenio SENA - ANUC 2016) y en proyectos de seguridad 
alimentaria con comunidades étnicas y campesinas  en el sur y oriente  
del Meta, en los municipios de Puerto Concordia, Mapiripan y Puerto 
Gaitán. 
 
Con experiencia en buenas practicas agrícolas y manejo  de cultivos de 
cacao, de plátano, frutales de ciclo tardío, cacao, arroz, maíz,  cultivos de 
pancoger, caucho,marañon,  Jatropha curcas, higuerilla entre otros. 
Cordinancion en el diseño y operación de sistemas de producción de 
hortalizas bajo condiciones  protegidas  ( inverenadero) en el municipio de 
El Calvario   y   en Puerto Concordia.  Además de  poseer experiencia  en 
calidad de profesional de campo y asistente técnico en proyectos de 
investigación en  piñón de purga (Jatropha curcas L) en la altillanura 
colombiana, en el bajo Ariari, en el eje del rio Ariari –Guayabero y en los  
ecosistemas de valles interandinos y del bosque seco tropical de la región 
Caribe. Además de poseer conocimientos en sistema operativo Windows, 
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Microsoft office, Excel, power point, en manejo de sistemas GPS  para geo 
referenciación satelital  y en identificación y formulación de proyectos 
productivos agropecuarios, agroforestales.  
 
 
 
 

FORMACION ACADEMICA 
 
Pregrado    : INGENIERIA AGRONOMICA  
     10 semestres (1988 – 2004) 

Universidad de los Llanos   
Villavicencio – Meta – Colombia 

      

FORMACION COMPLEMENTARIA 
Diplomado :    Extension agropecuaria: Ley 1876 de 2017 
     Universidad Nacional   - ADR 
     Bogota D.C. 
     17 de enero 2022   - 18 de febrero2022 
Cursos cortos   
 

:Produccion Agropecuaria Para La Soberania 
Alimentaria 
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

     Puerto Concordia (Meta), cabecera municipal   
     Villavicencio    (Meta) - Colombia 
     192 horas - 03   de  diciembre  de 2020. 
  

: Foro Regional Modernización del sector 
cacaotero. 

     Auditorio biblioteca Germán Arciniegas  
     Villavicencio    (Meta) - Colombia 
     02 – 04   de  octubre de 2014. 
  

Extensión rural  (360 horas)  
     Convenio SENA – MINAGRICULTURA – 
     Fundación Manuel Mejía 
     Villavicencio    (Meta) - Colombia 
     17  octubre de 2011 – 18 febrero 2012 

 
Seminario taller desarrollo tecnológico del 
cultivo de cacao en la Orinoquia.  

     Auditorio UNILLANOS  
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     Villavicencio    (Meta) - Colombia 
     17 – 18   de  noviembre de 2011. 
 

Congreso internacional cauchero 
     Auditorio Cámara de Comercio V/cio 
     Villavicencio   (Meta) - Colombia 
     13-14-15   de octubre de 2011. 

 
Curso Tecnologías de producción, Procesa-  
miento y comercialización  de marañón 

     Auditorio Casa de la cultura - CORPOICA 
     Puerto Gaitán   (Meta) - Colombia 
     23 – 24   de  junio de 2011. 

Seminario Biocombustibles sostenibles 
     Para Colombia 
     Parque tecnológico de Antioquia 
     Carmen de Viboral - Antioquia (Colombia)                      
     05 – 07  de  agosto de 2007 

I congreso internacional del cultivo, 
procesamiento y aplicaciones de la higuerilla 
Universidad EAFIT -   CORPOICA  La Selva. 
Medellín Colombia 

     18 – 20  de  abril de 2007 
 

Encuentro de la Asociación latinoamericana de 
Investigación y desarrollo del algodón. 
Conalgodón – CORPOICA  Nataima 
Ibagué   (Tolima) Colombia 
08 – 10  de  junio de 2005 

 
Primer taller de actualización en el cultivo de  
Algodón 

     CORALLANOS- Alcaldía de Villanueva 
Villanueva  (Casanare) Colombia 
15 – 16  de  julio de 2004 

 
2º Encuentro Nacional de Labranza de   

     Conservación 
     SCCS- CIAT – CORPOICA No 08 
     Villavicencio    (Meta) Colombia 
     29 octubre - 01  noviembre  de 2003 
        

Gestión básica de cooperativismo   
     SENA 
     Villavicencio    (Meta) Colombia 
     25 -30  julio  de 2003 
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     Manejo de los suelos de la Amazonia. 
Importancia de la implementación de la 
Agricultura orgánica en la conservación y la 
restauración del suelo. 

     Instituto SINCHI 
     San José del Guaviare    (Guaviare) Colombia 
     01 -06  septiembre  de 2003 

Creación de empresas asociativas de economía 
Solidaria  

     SENA 
Villavicencio    (Meta) Colombia  
18-24  julio  de 2002 
Establecimiento y manejo de plantaciones 
Agroforestales  
Corporación internacional de apoyo ambiental 
CIIA -  EL Semillero 

     Bogotá  D.C  Colombia 
     25-26   abril  de 2002 
 

Formulación y presentación de proyectos para 
donaciones internacionales 
Alcaldía municipal de Puerto  Concordia 
Puerto Concordia- Meta (Colombia) 
20- 22   junio  de 2001 
Curso de actualización en ajonjolí, cítricos 
Hortalizas y caucho natural. 
Coordinación PLANTE Meta - Corpoica 
Villavicencio (Meta) Colombia 
01 – 04  de diciembre de 1998 

 
Metodología para la participación Comunitaria 

         Coordinación PLANTE Meta Colombia 
Villavicencio (Meta) 

    12 – 13  de noviembre de 1998 
 

Política Agropecuaria y Desarrollo  empresarial 
comunitario. 

         Coordinación PLANTE Meta 
Villavicencio (Meta) Colombia 
10 – 12 de noviembre de 1998 

  
Identificación, formulación y evaluación de 
proyectos de desarrollo local 
Coordinación PLANTE Meta 
Villavicencio (Meta) Colombia 
09 – 11 de noviembre de 1998 
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Forestación en la Orinoquia 

                  CORPES  de la Orinoquia 
Villavicencio (Meta) Colombia 
28 – 29  de septiembre de 1998 

 
Capacitación en manejo y producción de 
Caucho natural  
CENICAFE   
Armenia  (Quindío) Colombia 
21 – 24  de septiembre de 1998 
Curso de actualización en producción 
tecnológica de piña, plátano, y caña. 
CORPOICA Regional 08   
C.I.  La Libertad Villavicencio (Meta) Colombia 
07 – 11  de septiembre de 1998 

 
Almacenamiento, transporte y empaque de 
frutas y hortalizas. 
SENA 
Villavicencio (Meta) Colombia 
01 – 04 de  septiembre de 1998 
Planificación municipal PLANTE en el 
Departamento del Meta 

     Coordinación PLANTE  Meta 
                                              Granada  (Meta) Colombia  

01- 03 de  julio de 1998 
 

Ajuste el modelo de gestión, regionalización y 
formulación de proyectos productivos 
Coordinación PLANTE Meta 
Villavicencio   (Meta) Colombia 
29 -30 abril de 1998 

 
Primer encuentro tecnológico de Economía 
campesina para las zonas PLANTE  del sur del 
Meta. 
CORPOICA regional 08 - PLANTE 
Granada  (Meta) Colombia 
20 -22 abril de 1998 

 
Seguimiento y evaluación de proyectos De 
inversión. 

     Coordinación PLANTE  Meta 
Puerto López  (Meta) Colombia 
02- 04 de  marzo de 1998 
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Manejo post cosecha y comercialización de  
frutas y hortalizas 

     SENA Villavicencio (Meta) Colombia 
01 – 08 de  marzo de 1998 

 
Desarrollo alternativo en el depto del Meta 
Coordinación departamental  PLANTE Meta 
Villavicencio (Meta) Colombia 
22 – 24 de  octubre de 1997 
 

PUBLICACIONES   
Tesis de pregrado: 
 

Análisis del comportamiento agronómico de  
Ocho cultivares de batata (Ipomea batatas L.)  En 
un suelo de piedemonte villavicense. Universidad 
de los llanos. Villavicencio Meta - Colombia.1997 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  
 
ASOCIACION DE CABILDOS Y/O 
AUTORIDADES INDIGENAS  INTY-QUILLA   
Profesional agrícola implementando talleres  de 
fortalecimiento de capacidades con énfasis en 
buenas prácticas agrícolas y pecuarias, dirigida a 
cada una de las comunidades indígenas: 
Resguardo Indígena Awaliwa, Resguardo Indígena 
Corozal Tapaojo, Resguardo Indígena Alto Unuma 
Meta, Resguardo Vencedor Piriri, Resguardo 
Indígena Wacoyo, Resguardo Indígena Domo 
Planas, Resguardo Indígena Iwiwi, Reguardo 
Indígena El Tigre en el municipio de Puerto Gaitan 
departamento del Meta, como una herramienta 
para la producción de sus propios alimentos, de 
una forma segura y saludable, sin atentar contra 
sus usos y costumbres, en el marco del 
CONTRATO INTER ADMINISTRATIVO No. 813-
2023, cuyo  objeto es  “FORTALECIMIENTO A LOS 
SISTEMAS PRODUCTIVOS Y MEJORAMIENTO A 
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE PUERTO 
GAITAN”  
Dr Segundo Marcial Noguera Gómez 
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Telf.:3166172163    
Email:asointyquillameta@gmail.com   
Villavicencio Meta 01 – 11 -2023/30-11-2023  
 
ASOCIACION DE CABILDOS Y/O 
AUTORIDADES INDIGENAS  INTY-QUILLA   
Profesional agrícola implementando actividades 
de:INICIATIVA COMUNITARIA  
FORTALECIMIENTO EN EDUCACIÓN 
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL CAPACITACION 
SISTEMAS PRODUCTIVOS INTEGRALES: 
Realización de talleres de Capacitación bajo la 
metodología ECA – ESCUELAS DE CAMPO 
AGROPECUARIAS para apoyar el establecimiento 
y manejo de sistemas productivos yuca-plátano– 
otros cultivos asociados en las comunidades 
Tayrona, Villanueva, Chaparral, La ye, Caño 
Bejuco, Santa Rita, Caño Capi, Centro Sal.con 
población indígena del resguardo Caño la Sal  del 
municipio de Puerto Concordia desarrollando 
actividades de  en el marco del  contrato No.5000-
176-2023 de la modalidad Territorios Étnicos con 
Bienestar - TEB” entre Instituto Colombiano De 
Bienestar Familiar (ICBF) y  ASOINTYQUILLA. 
Dr Segundo Marcial Noguera Gómez 
Telf.:3166172163    
Email:asointyquillameta@gmail.com   
Villavicencio Meta 01–05-2022/31-10-2023 
 
ASOCIACION DE CABILDOS Y/O 
AUTORIDADES INDIGENAS  INTY-QUILLA   
Profesional agrícola con población indígena del 
resguardo Vencedor Piriri del municipio de Puerto 
Gaitán con actividades de: 
1. CAPACITACION SISTEMAS PRODUCTIVOS 

INTEGRALES: 
2. FORTALECIMIENTO ASISTENCIA TECNICA: 
En  el marco del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO No. 001069 DE 2022, que 
tiene por objeto “ FORTALECIMIENTO A LOS 
SISTEMAS PRODUCTIVOS Y MEJORAMIENTO A LA 
CALIDAD DE VIDA DE LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN – 
META” entre   ASOINTYQUILLA y municpio de 
Puerto Gaitan. 
Dr Segundo Marcial Noguera Gómez 
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Telf.:3166172163    
Email:asointyquillameta@gmail.com   
Villavicencio Meta 01 – 12 -2022/31-01-2023 
 
M&M SERVICIOS  E INGENIERIA/ANA 
MILDRETH SOTO MEDINA 
Ingeniero agrónomo asistente técnico del proyecto 
“SERVICIOS DE IMPLEMENTACIÓN DE 
SOLUCIONES INTEGRALES AGROPECUARIAS 
EN LA ÁREAS DE INFLUENCIA DE LOS CAMPOS 
Y/O PROYECTOS OPERADOS POR ECOPETROL  
Y FUTUROS CAMPOS Y/O PROYECTOS DE 
ECOPETROL, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO 
GAITÁN- META.” en el desarrollo de LA  ODS No. 
2576921-2576922  del contrato Marco No. 
3037949    entre  ECOPETROL  S.A  Y  M&M 
SERVICIO E INGENIERIA - 2021 
Gerente: Ana Mildreth Soto Medina 
Telf. 3144012401 
Email: servicioseingenieriamym@hotmail.com 
Puerto Gaitán Meta: 12 – 02 -2022/30 -06-2022 
 
M&M SERVICIOS  E INGENIERIA  MILDRETH 
SOTO MEDINA 
Ingeniero agrónomo asistente técnico del proyecto 
“contribución con la diversificación de ingresos 
económicos  de las comunidades Sikuani del 
resguardo Alto Unuma Meta mediante  la 
implementación  de un sistema agroforestal de 52 
has  cacao plátano forestales con un enfoque de 
emprendimiento sostenible apropiado para  las 
condiciones agroecológicas y socioculturales del 
resguardo” en el resguardo Alto Unuma Meta  del 
municipio de Puerto Gaitán  en el marco del 
contrato   3032219  entre  M&M y ECOPETROL  
S.A - 2020 
Gerente: Ana Mildreth Soto Medina 
Telf. 3144012401 
Email: servicioseingenieriamym@hotmail.com 
Puerto Gaitán Meta: 18 – 11 -2020/17 -11-2021 
 
ASOPRODAMET 
Asistente Técnico  SAF  Memorando de acuerdo   
COL W 40  MA 175 DE 2018 entre  
ASOPRODAMET Y UNODC 
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Extensión rural y/o asistencia técnica con Énfasis 
en BPA y MIPE (visitas prediales) a beneficiarios 
de  cultivos de cacao  y plátano nuevos  con 
énfasis en BPA y MIPE en los municipios de 
Acacias, Guamal, El dorado, El Castillo, 
departamento del Meta. 
Representante legal:Dr Sergio García Mantilla 
Email: asoprodamet@gmail.com 
Telf.: Cel 3232256848- 098-6784801 
Villavicencio Meta: 21 – 09 -2020/15-11-2020 
 
ASOCIACION DE CABILDOS Y/O 
AUTORIDADES INDIGENAS  INTY-QUILLA   
Asistente técnico agrícola  para  el desarrollo de la 
estrategia de seguridad alimentaria “Reducir la 
Situación de Inseguridad Alimentaria con el 
Fortalecimiento de la Autonomía y Soberanía 
Alimentaria en 14 resguardos de la Macarena, 
Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia y Uribe”  
en el resguardo Luna Roja del Municipio de Puerto 
Concordia en el marco  del convenio 2203 de 2019 
entre   ASOINTYQUILLA y Departamento Del  
Meta 
Dr Segundo Marcial Noguera Gómez 
Telf.:3166172163    
Email:asointyquillameta@gmail.com   
Villavicencio Meta: 21 – 11 -2019/22-05-2020 
 
FUNDACION  MANACACIAS  
Asistente técnico agrícola  para  el desarrollo de la 
estrategia de comunicación “Producción casera de 
alimentos” – Programa PAN 2019 – CPS 1343 DE 
2019 Departamento Del  Meta 
Dr Luis Carlos Forero 
Telf: 300618298Email:fmanacacias@hotmail.com 
Villavicencio Meta: 16 – 09 -2019/15-11-2019 
 
ANUC META  
Asistente técnico  convenio 220.12.10.161  entre  
ANUC META municipio de Puerto Concordia  
“Fortalecer a  la comunidad indígena Jiw del 
Resguardo Caño La Sal , mediante la asistencia 
técnica y capacitación en la implementación de 
cultivos productivos para el sostenimiento y la 
autonomía alimentaria.” 
Sr José Martínez Guchuvo 
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Telf: 098 6610401 http://www.anucmeta.org 
Villavicencio Meta: 22 – 07 -2019/21-11-2019 
 
ASOPRODAMET 
Asistente Técnico  SAF  Memorando de acuerdo   
COL W 40  MA 175 DE 2018 entre  
ASOPRODAMET Y UNODC 
Extensión rural y/o asistencia técnica con Énfasis 
en BPA y MIPE (visitas prediales) a beneficiarios 
de  cultivos de cacao  y plátano nuevos  con 
énfasis en BPA y MIPE en los municipios de 
Acacias, Guamal, El dorado, El Castillo, 
departamento del Meta. 
Dr Sergio García Mantilla 
Telf.: Cel 3232256848- 098-6784801 
Villavicencio Meta: 01 – 02 -2019/31-12-2019 
 
ANUC META  
Jefe de proyectos  MA COL W40 158 DE 2018 
entre  ANUC META Y UNODC 
Coordinación de la ejecución de proyectos   
comunitarios con  ex recolectores de hoja de coca  
y juntas de acción comunal en el municipio de 
Puerto Concordia en el marco del programa PNIS 
Sr José Martínez Guchuvo 
Telf: 098 6610401 http://www.anucmeta.org 
Villavicencio Meta: 01 – 12 -2018/30-03-2019 
 
GOBERNACION DEL META 
Realizar la caracterización de los tipos de  uso 
actual y potencial de los suelos en los territorios 
de las comunidades indígenas  del municipio de 
Puerto Gaitán, Departamento Del Meta 
Contrato  1779 de 2018 
Secretaria Desarrollo Agroeconómico 
Dr Alberto  Castro Sandoval  
Telf.: PBX: 6818500 EXT 5201 
Villavicencio Meta: 24 – 09 -2018/08-12-2018 
 
GOBERNACION DEL META 
Asistencia técnica Gerencia PAN en la Política de  
seguridad alimentaria a Comités municipales  
SAN 
Contrato  0294 de 2018 
Secretaria Social. 
Dra Luz Edith Marulanda Huertas  
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Telf: 3108066853 
Villavicencio Meta: 18 – 01 -2018/17-07-2018 
 
GOBERNACION DEL META 
Asistente técnico Gerencia PAN   
Contrato 554 de 2018 
Asistencia técnica Gerencia PAN en la Política de  
seguridad alimentaria a Comités municipales  
SAN y en acciones de seguridad alimentaria  a la 
comunidad Jiw de las Zaragozas de Mapiripan 
Secretaria Social. 
Dra Luz Edith Marulanda Huertas  
Telf: 3108066853 
Villavicencio Meta: 04 – 04 -2017/23-12-2017 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Instructor agrícola programa SER. Sistemas 
agroforestales de cacao en el municipio de Puerto 
Concordia 
Dr Mario León Tiria  
Telf: 3134945730 
Villavicencio Meta: 15 – 11 -2016/16-12-2016 

 
FUNDACION SOCIAL CRECER 
Asistente técnico agrícola programa  Modalidad 
de Territorios Étnicos con Bienestar – TEB 
vigencia 2016 en al marco contractual del 
Contrato de Aporte 245 del 2016 celebrado entre 
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - 
ICBF – Fundación Social Crecer “Generaciones 
étnicas con bienestar” en convenio con ICBF en 
el resguardo Jiw caño la sal. 
Dra Esperanza Arévalo  
fundacion@funcrecer.com Telf: 3212326445 
Pto Concordia Meta: 01 – 09 -2016/31-12-2016 

 
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE USUARIOS 
CAMPESINOS ANUC 
Consultor del convenio convenio Nº 220.12.10.35 
DE 2016 ACOMPAÑAMIENTO, CAPACITACIÓN, 
ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO CONCORDIA 
META 2016 -2019,  
José Martínez Guchuvo.Telf:-3103046585. 
Villavicencio. 01–02 -2016/27-05-2016. 
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EPSAGRO ASOPRODAMET 
Coordinador agrícola del Plan general de 
asistencia técnica  PGAT  2015 en cultivos de 
plátano, cacao y caña panelera en el municipio de 
Puerto Concordia. 
Dr Sergio García Mantilla  
Asoprodamet @hotmail.com Telf: 86629480 
Villavicencio – Meta 01 – 09 -2015/31-12-2015 
 
ASOCIACION NACIONAL DE USUARIOS 
CAMPESINOS ANUC 
Instructor agrícola del programa Jóvenes 
emprendedores rurales localidades Puerto 
Concordia y Puerto Rico (Meta) en 
emprendimientos de producccion de hortalizas 
bajo condiciones protegidas (invernaderos) y de 
producción de sagu  (Marantha arundinacea) 
convenio  135/2015 SENA -ANUC Dr Alejandro 
Jiménez 
conveniosanucsena@hotmail.com.Telf:09156084
5-3186082389. Bogotá. 10–07 -2015/10-12-
2015. 
 
MUNICIPIO DE EL CALVARIO  - META 
Consultor para la Formulación de la Agenda 
ambiental municipal 2015 - 2027 
Alcalde Edwin Disney Romero Morales 
alcaldía@elcalvario-meta.gov.co tel 3124749596 
El Calvario – Meta 05 – 08 -2013/05-09-2013 

 
EPSAGRO PROINAGRO DEL LLANO S.A. 
Extensionista rural del Plan general de asistencia 
técnica  PGAT Puerto Concordia  2014 en cultivos 
de cacao y plátano 
Ing. Diego Arango  
Proinagrodellano@gmail.com Telf: 8670068 
Villavicencio – Meta 01 – 11 -2014/31-12-2014 

 
CORPORACION COLOMBIANA DE     INVESTI  
GACIONES AGROPECUARIAS CORPOICA. 
Investigador Profesional PROGRAMA 
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JATROPHA 
EN LA GUAJIRA. PROYECTO 1:DESARROLLO DE 
UN MODELO PRODUCTIVO ECOEFICIENTE 
PARA EL APROVECHAMIENTO DE LA JATROPHA 
COMO FUENTE DE BIOCOMBUSTIBLE PARA LA 
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GUAJIRA en el marco del  convenio RC 786 DE 
2011 ENTRE COLCIENCIAS - CORPOICA – 
CARBONES CERREJON  LIMITED-
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 
Líder Programa: Luis Fernando  
Campuzano Duque.  Investigador Ph.D. 
lcampuzano@corpoica.org.co telf. 0914227300 
ext. 2804 
Albania – Guajira (Colombia) 
Febrero 09 de 2013 – agosto 09 de 2014 
 
MUNICIPIO DE EL CALVARIO  - META 
Consultor para la Formulación del Plan general 
de asistencia técnica agropecuaria PGAT 2013 
Alcalde Edwin Disney Romero Morales 
alcaldía@elcalvario-meta.gov.co tel 3124749596 
El Calvario – Meta 05 – 08 -2013/05-09-2013 

 
ACTIVOS S.A.  - CORPOICA (C0NVENI0) 
Investigador Profesional agrícola  asistente de 
investigación del  PROGRAMA DESARROLLO 
SOSTENIBLE DE LA JATROPHA EN LA GUAJIRA. 
PROYECTO 1:DESARROLLO DE UN MODELO 
PRODUCTIVO ECOEFICIENTE PARA EL 
APROVECHAMIENTO DE LA JATROPHA COMO 
FUENTE DE BIOCOMBUSTIBLE PARA LA 
GUAJIRA en el marco del  convenio RC 786 DE 
2011 ENTRE  COLCIENCIAS - CORPOICA – 
CARBONES CERREJON  LIMITED-
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 
Líder Programa: Luis Fernando  
Campuzano Duque.  Investigador Ph.D. 

     Albania – Guajira (Colombia) 
     http://www.activos.com.co/ tel: 6675710 
     E- mail: villavicencio@activos.com.co 

Noviembre  06 de 2012 – enero 30 de 2013  
   

 ASOPRODAMET ASOCIACION DE PROFESIO  
   NALES PARA EL DESARROLLO AGROPECUA 

RIO DEL META 
Coordinador técnico del convenio  
IMPLEMENTACION DE ESPECIES AGRICOLAS Y 
PECUARIAS ADAPTABLES AL CLIMA Y 
CONDICIONES DEL SUELO A TRAVES DE 
PROYECTOS EXPERIMENTALES con pequeños 
productores del municipio de El Calvario - Meta  
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(establecimiento de 30 invernaderos para 
producción de hortalizas con pequeños 
productores) 
Gerente: Sergio García Mantilla 
e-mail:asoprodamet@gmail.com tel 86629480 
Noviembre  06 de 2012 – enero 30 de 2013  
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION     
AGROEMPRESARIAL PUERTOS DEL ARIARI 
Profesional agrícola  enlace unidad de gestión 
local. Formulación y acompañamiento de 
proyectos productivos agropecuarios de cacao y 
plátano. 

     Puerto Concordia – Meta – Colombia 
     Gerente: Victor Moreno Pérez 

E- mail:cpgapuertosdelariari@yahoo.es telf.:      
86644416 

     Febrero  05 – noviembre   08 /2011 
 

UT ANUC META – CIPRIG - ECOFONDO 
Coordinador técnico PROPUESTA INTEGRAL  DE 
RECUPERACION Y CONSERVACION DE LOS 
RECURSOS AGUA, SUELO Y BOSQUE 
MEDIANTE LA PRODUCCION AGROECOLOGICA 
Y EL FORTALECIMIENTO COMUNITARIO  EN LA 
VEREDA LA MARIMBA DEL MUNICIPIO DE 
PUERTO CONCORDIA  y dentro de las estrategias 
de intervención principalmente la siembra y 
mantenimiento de 37 has de sistemas 
agroforestales  con énfasis en cacao como cultivo 
agrícola en  parcelas de  pequeños productores. 
Puerto Concordia – Meta  

     Presidente José Daniel González Carrillo  
http://www.anucmeta.org/ 
E-mail: anucmeta@yahoo.es telf. 86627074 
Septiembre 05/2010 -  mayo 31 /2011   
 
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION     
AGROEMPRESARIAL PUERTOS DELARIARI 
Profesional agrícola  enlace unidad de gestión 
local. Formulación y acompañamiento de 
proyectos productivos agropecuarios  de cacao y 
plátano. 

     Puerto Concordia – Meta – Colombia 
     Gerente: Victor Moreno Pérez 

E- mail:cpgapuertosdelariari@yahoo.es telf.: 
86644416 



Curriculum vitae    Juan de Jesús García Sáenz  
 

Septiembre 20 - diciembre 30 /2010    
 

CORPOICA REGIONAL 08 
Profesional agrícola asistente de investigación del 
proyecto Determinación de las zonas con 
potencial biofísico e identificación de materiales 
genéticos para el establecimiento y desarrollo  
agroindustrial de  Piñón (Jatropha curcas L) en la 
Guajira, Meta, Antioquia, vichada y Tolima 
convenio MINAGRICULTURA - CORPOICA 
Líder Programa: Luis Fernando  
Campuzano Duque.  Investigador Ph.D. 

     Santa Rosalía – Vichada – Colombia 
www.corpoica.org.co telf. 0914227300 ext 2804 
E- mail:lcampuzano@corpoica.org 

     Mayo 16- diciembre 17 /2009  
 
     CORPOICA REGIONAL 08 

Profesional agrícola asistente de investigación del 
proyecto Determinación de las zonas con 
potencial biofísico e identificación de materiales 
genéticos para el establecimiento y desarrollo  
agroindustrial de  Piñón (Jatropha curcas L) en la 
Guajira, Meta, Antioquia, vichada y Tolima 
convenio MINAGRICULTURA - CORPOICA 
Líder Programa: Luis Fernando  
Campuzano Duque.  Investigador Ph.D. 

     Villavicencio– Meta – Colombia 
www.corpoica.org.co telf. 0914227300 ext 2804 
E- mail: lcampuzano@corpoica.org 

     Marzo 23 – agosto 01 /2008     
 
INVERSIONES TORRES SCS 

     Asistente técnico agrícola  en cultivos de Inchi, 
     sacha inchi, higuerilla, Jatropha curcas. 
     Santa Rosalía Vichada- Colombia 
     Jaime de Jesus Mechaca  

02 – 01 – 2007  hasta   31 – 01 – 2008 
 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE PUERTO 
CONCORDIA – META  

     Director UMATA 
Planficiacion  y ejecucion del Plan municipal de 
Extensión rural agropecuario  y transferencia de 
tecnología agropecuaria en diferentes cultivos: 
plátano, caucho, cacao, maíz, algodón, Sistemas 



Curriculum vitae    Juan de Jesús García Sáenz  
 

agroforestales chontaduro, maderables nativos, 
frutales amazónicos. 
Puerto Concordia Meta- Colombia 
Alcalde Eduardo Cardona 
http://puertoconcordia-meta.gov.co 
teléfono 3187396302 
e-mail:contacto@puertoconcordia- meta.gov.co    

     01 – 05 – 2001  hasta   31 – 12 – 2005  
    

ALCALDÍA MUNICIPAL DE MAPIRIPAN 
     Coordinador UMATA 

Planificacion  y ejecucion del Plan de Extensión 
rural  agropecuario y transferencia de tecnología 
en cultivos de plátano, arroz, algodón, maíz, 
agroindustria de arroz y maíz. 
Mapiripán  Meta- Colombia 
Alcalde Conrado Salazar 
http://www.mapiripan-meta.gov.co  
Telf: 313 2840486 
E-mail:contactenos@mapiripan-meta.gov.co 

     01 junio de 1999 – 31 diciembre 2000 
 
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 
ALTERNATIVO – PLANTE (PRESIDENCIA DE LA 
REPUBLICA) 
Asistente Técnico Agrícola y desarrollo Alternativo  
para el  municipio de Uribe (Meta)  
Extensión rural y trasferencia de tecnología en 
cultivos de maíz y plátano. Constitución de grupos 
asociativos de productores  
Director: Henry Hernández 
Telf. 321 644 49 35 Villavicencio  Meta- Colombia 

     23 – 03 – 1997 hasta  31- 12-1998 
 
 
 
 
 
 

_________________________________________ 
JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ  

C.C. No. 17.334.614 Villavicencio-Meta (Colombia)  
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2509073

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 17334614, se 
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesión de 
INGENIERIA AGRONOMICA con MATRICULA PROFESIONAL 03000-17728 desde el 12 de Junio de 
1998, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 23.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los diecinueve (19) días del mes de 
Enero del año dos mil veinticuatro (2024).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.









 

 

LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL Y 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA  

 
como partes del Convenio Interadministrativo No. 11352021 cuyo objeto es:  

 

“Fortalecer el subsistema de Extensión Agropecuaria, mediante la transferencia de cono-
cimientos a los extensionistas y a las personas vinculadas en la prestación del servicio 

público de extensión agropecuaria en la búsqueda de la productividad y competitividad 
del campo” 

 

Reconocen la labor realizada por:  

JUAN DE JESUS GARCIA    SAENZ  
Con identificación No.  17334614 

 
 
 

Quien cursó  el Diplomado en 
EXTENSIÓN AGROPECUARIA: LEY 1876 DE 2017 

 
que se realizó entre el 17 de enero y el 18 de febrero de 2022 con una intensidad horaria total de 

ciento veinte (120) horas. 
 

Se expide en Bogotá D.C. a los 18 días del mes de febrero de 2022 

LUCÍA BOTERO ESPINOSA  

Decana 

Facultad de Medicina   
Veterinaria  

HENRY ALBERTO GRAJALES L.  

Director técnico 

Facultad de Medicina Veterinaria y 
de Zootecnia 

ANA CRISTINA MORENO P. 

Presidente 

Agencia de Desarrollo Rural 

HECTOR FABIO CORDERO H. 

Vicepresidente  

Agencia de Desarrollo  



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ
Con Cedula de Ciudadania No. 17334614

Cursó y aprobó la acción de Formación

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
con una duración de 192 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Puerto Concordia. a los tres (3) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

MARKO ANDRES VARGAS ANGEL
Subdirector 

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META 
REGIONAL META

68439453 - 03/12/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9117002131268CC17334614C.

Firmado Digitalmente por
2020.12.26 21:31:57
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Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ

Con Cedula de Ciudadania No. 17.334.614

Cursó y aprobó la acción de Formación

AGROECOLOGIA Y DESARROLLO RURAL
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cúcuta, a los treinta (30) días del mes de julio de dos mil quince (2015)

CARLOS ALFONSO HERNANDEZ MOGOLLON
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO 
REGIONAL NORTE DE SANTANDER

28765865 - 30/07/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
911900994982CC17334614C.

Firmado Digitalmente por
CARLOS ALFONSO HERNANDEZ MOGOLLON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.07.31 15:33:42
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Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ

Con Cedula de Ciudadania No. 17.334.614

Cursó y aprobó la acción de Formación

ELABORACION DE PRODUCTOS DE CHOCOLATERIA FINA ARTESANAL.
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los once (11) días del mes de junio de dos mil quince (2015)

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
SUBDIRECTOR 

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 
REGIONAL ATLÁNTICO

27261530 - 11/06/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
910300950350CC17334614C.

Firmado Digitalmente por
JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.06.12 14:23:10
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Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ

Con Cedula de Ciudadania No. 17.334.614

Cursó y aprobó la acción de Formación

EXTENSION RURAL
con una duración de 320 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Villavicencio, a los cuatro (4) días del mes de marzo de dos mil trece (2013)

ROSA MARIA VILLAMARIN GARCIA
SUBDIRECTOR 

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META 
REGIONAL META

10345370 - 04/03/2013
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
911700418461CC17334614C.

Firmado Digitalmente por
ROSA MARIA VILLAMARIN GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2013.03.08 08:16:52
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rA coRPonacóN coLoMBtANA
DE I NVESIIGACION AGROPECUARIA

Certifica que:

Juan de Jesús García Sáenz
Con el documento de identificación 173%14

Asistió al:

CURSO
DEWE{TOY

Con una i

Realizado en Puerto Gaitán v Vjllavicencio. Colombia el (los) dia (s) 23 v 24 de Junio de 2011

§r's
ffi

Dado en Villavicencio a los 24 días del mes de Junio d_e 20f -l
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federaclón Nocionel d€

Ctftteros de Color¡rbl¡

Gs¡Pañrg'a,fé A¡ mntestar
cilese esle nümero

CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES DE CAFE
"Pedro Uribe Me¡ia"

Chinchiná - Caldas . Colombia

CER"IFTCACIC$¡

En la presenter certj.fj-carüofs üuÉ el sefior J{.JAi{ D§ ;IEjSUS CARCIA §AEI{Z identificaric
ccn l-a cer:ul"e cje ciudainia i{o 17'334.6i-4 cie Viltavicencior pcrniáñ€ci6 ¿el 2.L dl 24

de Septiernl-:re *e i -9t8 err ésta Subestación en "1a capacitación cje i;ianeio Y

procucci6n oel" cult.ivc dei Caucho.

Ccrdial"mente,
§ubesLación h,xperirnental Faraguaicita

H§RNAI\]DEZ

Teléfonos: (968) 506550 tF3.^; Fax: i968) 504723 - {968)506630-{968) 507561

tación

CONTHA LA BHOCA: MANEJO INTEGRADO
A.A.2421 Manrzaies
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ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
INDIGENAS INTY-QUILLA 

NIT 900.652.849-8 
 

 

 

 
 

Dirección: Calle 40, No. 33 – 15. Barrio el Centro, Villavicencio – Meta. 
Email: asointyquillameta@gmail.com 

 
 
 
 

 
 
 

CERTIFICA: 
 
 

Que el señor Juan de Jesús García Sáenz identificado con cedula de ciudadanía                              

No. 17.334.614, laboró con nosotros como Ingeniero Agrónomo en la ejecución del 

contrato No.813-2023 en el municipio de Puerto Gaitán durante el mes de Noviembre del 

2023. 

 

 

 

La presente certificación se expide a quien interese a los veintiséis (26) días del mes de 

diciembre del 2023. 

 

 
 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

SEGUNDO MARCIAL NOGUERA GÓMEZ 

CC. 5.254.419 de Guachucal, Nariño 

Representante legal 
 

mailto:asointyquillameta@gmail.com


 

 

ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
INDIGENAS INTY-QUILLA 

NIT 900.652.849-8 
 

 

 

 
 

Dirección: Calle 40, No. 33 – 15. Barrio el Centro, Villavicencio – Meta. 
Email: asointyquillameta@gmail.com 

 
 
 
 

 
 
 

CERTIFICA: 
 
 

Que el señor Juan de Jesús García Sáenz identificado con cedula de ciudadanía                              

No. 17.334.614, laboró con nosotros como Ingeniero Agrónomo en la ejecución del 

contrato No.5000-176-2023 de la modalidad Territorios Étnicos con Bienestar - TEB con el 

instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) con duración de seis (6) meses del año 

2023. 

 

 

 

La presente certificación se expide a quien interese a los veintiséis (26) días del mes de 

diciembre del 2023. 

 

 
 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

SEGUNDO MARCIAL NOGUERA GÓMEZ 

CC. 5.254.419 de Guachucal, Nariño 

Representante legal 

 

  

mailto:asointyquillameta@gmail.com


 

Dirección: Carrera 19ª #3C-28 MZ H CASA 6ª HACARITAMA IV Villavicencio – Meta. 
Email: asointyquillameta@gmail.com 

Celular:3166172163 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES INDÍGENAS 
INTY – QUILLA 

NIT: 900.652.849-8, Resolución No. 0086 del 24 de julio del 2012 
Dirección de Asuntos Indígenas del Ministerio del Interior 

 
 EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA 
ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 

TRADICIONALES INDIGENAS INTY-QUILLA 
 
 
 

CERTIFICA  

 
 

Que el señor JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con la cedula de ciudadanía 

No 17.334.614 de Villavicencio laboró en nuestra Asociación con un contrato de prestación 

de servicios desde el 01 de diciembre de 2022 hasta el 31 de enero de 2023, como 

profesional agrícola, con población indígena del resguardo Vencedor Piriri del municipio de 

Puerto Gaitán en el marco del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 001069 DE 2022, 

que tiene por objeto “ FORTALECIMIENTO A LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y 

MEJORAMIENTO A LA CALIDAD DE VIDA DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL 

MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN – META” cumpliendo correctamente las actividades 

contratadas siguientes. 

 

1. CAPACITACION SISTEMAS PRODUCTIVOS INTEGRALES: Capacitaciones para el 

manejo de los sistemas productivos a establecer, son seis módulos con los siguientes 

temas: a) Introducción a los sistemas integrales b) Establecimiento de policultivos 

(multicultivos) c) Establecimiento del sistema productivo d) Manejo Integrado de plagas 

y enfermedades e) Multiplicación y sostenibilidad del sistema productivo e importancia 

ambiental y manejo de residuos) 

2. FORTALECIMIENTO ASISTENCIA TECNICA: Visitas de asistencia técnica para el 

diseño, trazado, ahoyado, siembra y seguimiento en el proceso de establecimiento de 

los sistemas productivos asociados de Yuca, Plátano, Piña, Batata, Maíz, Chontaduro, 

Limón Tahití, Ají, Banano y Guamo a cada comunidad del Resguardo Vencedor Piriri.  

 
 
La siguiente certificación se expide a los 16 días del mes de febrero de 2023 a solicitud 
del interesado.  

 
 
 
 

SEGUNDO MARCIAL NOGUERA 
Representante legal 

mailto:asointyquillameta@gmail.com


 

Carrera 3 N° 14-17 Popular – Puerto Gaitán 
Tel. 3144012401-3152614607 

Email: servicioseingenieriamym@hotmail.com o jasmil1903@hotmail.com 

CERTIFICADO LABORAL 

La empresa ANA MILDRETH SOTO MEDINA Y/O SERVICIOS e 

INGENIERÍA M&M P.G, empresa con actividad en Puerto Gaitán: 

CERTIFICA: 

Que el señor JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con la cedula de 

ciudadanía número 17.334.614, laboró para la contratista ANA MILDRETH 

SOTO MEDINA Y/O SERVICIOS E INGENIERIA  M&M  PG, durante  el periodo  

08 de febrero de 2022  hasta el 30 de junio de 2022,mediante  CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABAJO A TÉRMINO OBRA LABOR DETERMINADA, 

ejecutando actividades de Ingeniero Agrónomo para el desarrollo de la 

ODS No. 2576921-2576922 que EL EMPLEADOR tiene suscrito con la empresa 

ECOPETROL S.A., cuyo objeto es: “SERVICIOS DE IMPLEMENTACIÓN DE 

SOLUCIONES INTEGRALES AGROPECUARIAS EN LA ÁREAS DE INFLUENCIA DE 

LOS CAMPOS Y/O PROYECTOS OPERADOS POR ECOPETROL  Y FUTUROS 

CAMPOS Y/O PROYECTOS DE ECOPETROL, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO 

GAITÁN- META.” 

 

Las funciones específicas realizadas por el ingeniero García fueron: 

1. Respetar la Constitución Política de Colombia, la Ley ordinaria, El 

Reglamento Interno de Trabajo, la Ley de Origen y las tradiciones 

consuetudinarias de las comunidades indígenas del Resguardo Alto 

Unuma del Municipio de Puerto Gaitán Meta.  

2. Llevar a cabo el seguimiento y evaluación de las actividades y 

funciones del objeto “SERVICIOS DE IMPLEMENTACIÓN DE 

SOLUCIONES INTEGRALES AGROPECUARIAS EN LA ÁREAS DE 

INFLUENCIA DE LOS CAMPOS Y/O PROYECTOS OPERADOS POR 

ECOPETROL Y FUTUROS CAMPOS Y/O PROYECTOS DE ECOPETROL, EN 

EL MUNICIPIO DE PUERTO GAITÁN- META.”  

3. Realizar el diagnóstico inicial y caracterización de la base social en el 

territorio y el levantamiento de la línea base de los integrantes del 

grupo a asistir en las veredas de Murujuy, Puerto Trujillo, Santa Helena, 

Puerto Triunfo, Santa Catalina y Puerto Triunfo y Rubiales.  

4. Elaborar un plan de acompañamiento que incluya a cada uno de los 

beneficiarios participantes y generar el respectivo informe ejecutivo.  

5. Prestar acompañamiento técnico mediante métodos de extensión 

agropecuaria y brindar las respectivas recomendaciones técnicas 

que se requieran dirigidas a los participantes de cada grupo 

identificado de las veredas de Murujuy, Puerto Trujillo, Santa Helena, 
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Puerto Triunfo, Santa Catalina y Puerto Triunfo y Rubiales y generar el 

respectivo informe ejecutivo.  

6. Apoyar a los beneficiarios en las gestiones complementarias que 

puedan requerir en temas agropecuarios o trámites de permisos ante 

las entidades locales o regionales competente.  

7. Llevar a cabo las distintas jornadas de capacitación y transferencia 

de tecnología en las veredas de Murujuy, Puerto Trujillo, Santa Helena, 

Puerto Triunfo, Santa Catalina y Puerto Triunfo y Rubiales e identificar 

las necesidades.  

8. Llevar a cabo el seguimiento a la ejecución de los planes de 

asistencia técnica, capacitación y/o apoyo a la implementación de 

herramientas de soluciones integrales agropecuarias que se 

desarrollen con su grupo de beneficiarios.   

9. Llevar a cabo como mínimo 65 visitas por mes a los beneficiarios 

según cronograma de asistencia técnica y jornadas de capacitación 

establecida por EL EMPLEADOR y/o EL CLIENTE.   

10. Tener a cargo el liderazgo del equipo de trabajo asegurando el 

complimiento de las labores, tareas y responsabilidades relacionadas 

con las metas previstas del proyecto.  

11. Desempeñar las demás funciones que le asignen de acuerdo a la 

naturaleza del cargo. 

 

 

Las actividades realizadas por el ingeniero García, de acuerdo a su 

participación en la ejecución de la ODS No. 2576921-2576922, fueron entre 

otras: 

1. Realizar el diagnóstico inicial y caracterización de la base social en el 

territorio y el levantamiento de la línea base de los integrantes del 

grupo a asistir. Para este fin deberá presentar a ECOPETROL previo a 

la ejecución y para aprobación, los instrumentos de captura de 

información a emplear con los beneficiarios.  

2. Elaborar un plan de acompañamiento que incluya a cada uno de los 

beneficiarios participantes. 

3. Prestar servicios de acompañamiento técnico mediante métodos de 

extensión agropecuaria y brindar las recomendaciones técnicas que 

se requieran dirigida a los participantes de cada grupo identificado.  

4. Apoyar a los beneficiarios en las gestiones complementarias que 

puedan requerir en temas agropecuarios o trámites de permisos ante 

las entidades locales o regionales competentes. 

5. Apoyar en la identificación de las necesidades de capacitación, 

Diagnóstico Rural Participativo (DRP) y/o apoyo a sistemas productivos 
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que deben ser aprobadas y solicitadas en nuevas órdenes de servicio 

y/o cualquier otra actividad que contribuya al cumplimiento del 

alcance del servicio 

 

La presente se expide en Puerto Gaitán (Meta) a los siete (30) días del mes 

de julio de 2022, a solicitud del interesado. 

 

Cordialmente, 

 

 

Ana Mildreth Soto Medina 

Representante legal Servicios e Ingeniería  M&M p.g 

Correo electrónico: jasmil1903@hotmail.com 

Celular: 3144012401  

mailto:jasmil1903@hotmail.com
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CERTIFICADO LABORAL 

 

 

La empresa ANA MILDRETH SOTO MEDINA Y/O SERVICIOS e INGENIERÍA 

M&M P.G, empresa con actividad en Puerto Gaitán: 

 

CERTIFICA: 

 

 

Que el señor JUAN DE JESÚS GARCÍA SÁENZ identificado con cedula de 

ciudadanía No. 17.334.614, laboro en nuestra empresa desde el 18 de 

noviembre del 2020 hasta el 17 de noviembre del 2021 mediante contrato a 

término fijo  desempeñándose como   ingeniero  agrónomo  con sede en el 

municipio de Puerto Gaitán(Meta) en desarrollo de actividades del   

CONTRATO N° 3032219 suscrito con ECOPETROL en el año 2020 y 

denominado “SERVICIO DE LA GESTIÓN PARA LA CONTRIBUCIÓN CON LA 

DIVERSIFICACIÓN DE LOS INGRESOS ECONÓMICOS DE LAS COMUNIDADES SIKUANI 

DEL RESGUARDO ALTO UNUMA UBICADO EN EL ÁREA DE INFLUENCIA DEL CAMPO 

RUBIALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA AGROFORESTAL CON UN 

ENFOQUE DE EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE APROPIADO PARA LAS CONDICIONES 

AGROECOLÓGICAS Y SOCIOCULTURALES DEL RESGUARDO EN CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS DERIVADOS DE LA CONSULTA PREVIA”. 

Las funciones específicas realizadas  por el ingeniero fueron: 

1. Respetar la constitución política de Colombia, la ley ordinaria, el 

reglamento interno de trabajo, la Ley de origen, y las tradiciones 

consuetudinarias de las comunidades indígenas del resguardo alto 

Unuma Meta del municipio de Puerto Gaitán Meta. 

2. Llevar a cabo el seguimiento y evaluación de las actividades  y funciones 

del objeto  del  proyecto  SERVICIO DE LA GESTIÓN PARA LA CONTRIBUCIÓN 

CON LA DIVERSIFICACIÓN DE LOS INGRESOS ECONÓMICOS DE LAS 

COMUNIDADES SIKUANI DEL RESGUARDO ALTO UNUMA UBICADO EN EL AREA DE 

INFLUENCIA DEL CAMPO RUBIALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE UN 

SISTEMA AGROFORESTAL CON UN ENFOQUE DE EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE 



  

Carrera 3  # 14-17 barrio Popular – Puerto Gaitán 

Tel. 3144012401 

Email: servicioseingenieriamym@hotmail.com   o jasmil1903@hotmail.com 

 

APROPIADO PARA LAS CONDICIONES AGROECOLÓGICAS Y SOCIOCULTURALES 

DEL RESGUARDO EN CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LA 

CONSULTA PREVIA. 

3. Seguimiento y evaluación de actividades y funciones del objeto del 

contrato 

4. Realización de capacitaciones y asistencia integral  

5. Liderar el equipo de trabajo asegurando el cumplimiento de las labores, 

tareas y responsabilidades relacionadas con las metas previstas del 

proyecto. 

6. Apoyar las capacitaciones y asistencia técnica integral  a las 

comunidades  indígenas respecto al desarrollo  del proyecto 

7. Desempeñar  las demás funciones  que le asignen de acuerdo a la 

naturaleza del cargo. 

Las actividades realizadas por el ingeniero fueron, entre otras: 

1. Asistencia técnica  a las comunidades para el manejo  adecuado del 

sistema agroforestal   (cacao –plátano-inchi )de 52 hectáreas 

establecido ,bajo lineamientos en buenas prácticas agrícolas con 

visitas  técnicas  a la plantación agroforestal, capacitación en BPA, 

desarrollo de capacidades para la operación y administración  de 

vivero agroforestal 

2. Seguimiento y evaluación  del establecimiento  de  52 hectáreas  con 

sistema agroforestal (cacao –plátano-inchi )en el resguardo 

3. Seguimiento y evaluación  del establecimiento  de  un vivero 

agroforestal   con capacidad para 80000 plántulas, en el resguardo. 

 

Lo anterior se expide a petición de interesado a los 13 días del mes de enero 

del 2022. 

 

Cordialmente,  
 

 

Ana Mildreth Soto Medina 

Representante legal Servicios e Ingeniería  M&M p.g 

Correo electrónico: jasmil1903@hotmail.com 

Celular: 3144012401  

mailto:jasmil1903@hotmail.com


ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES  
PARA EL DESARROLLO  

  AGROINTEGRAL DEL META 
NIT 900378440-5 

 

Dir. Carrera 26 # 8-76 Local 1 Edificio Santa María Reservado B. Cooperativo Villavicencio.  

Celular. 3232256848 – 098-6784801. 

Correo Electrónico asoprodamet@gmail.com  

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EPSAGRO ASOCIACIÓN DE 

PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO AGROINTEGRAL DEL META  

“ASOPRODAMET” 

 

 

CERTIFICA 

 

 

Que el señor JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con cédula de 

ciudadanía No. 17.334.614 de Villavicencio  se desempeñó como PROFESIONAL 

SAF del Memorando de acuerdo # 175 de 2018-ADR CACAO, suscrito por 

ASOPRODAMET con la UNODC (oficina de las Naciones Unidas contra la Droga 

y el delito). El  ingeniero GARCIA SAENZ    estuvo vinculado mediante contrato de 

prestación de servicios # 023-175-ASP otro si #1 desde el 21 de Septiembre de 

2020 al 15 de noviembre de 2020; recibiendo unos honorarios mensuales por sus 

servicios de $ 3.000.000 TRES MILLONES DE PESOS M/CTE.  

Las actividades específicas en este contrato fueron: 

 Realizar las labores de extensión rural y/o asistencia técnica agroforestal 
(visitas prediales) a los cultivos de cacao y plátano a establecerse en el 
marco del proyecto relacionadas con las metas previstas en el proyecto. 
Énfasis en BPA y MIPE. Realizando por lo menos una visita predial 
mensual a cada uno de los beneficiarios asignados por ASOPRODAMET. 

 Acompañar y apoyar en los eventos de capacitación y/o formación dirigido a 
agricultores, utilizando estrategias pedagógicas, didácticas de transferencia 
de conocimientos y extensión rural bajo  la metodología: Escuela de campo 
para Agricultores, ECAS y otras metodologías de transferencia de 
conocimientos y extensión rural sobre el desarrollo de procesos agrícolas y 
sistemas agroforestales. 

 Apoyar las entregas de insumos y materiales a los beneficiarios. 

 Redactar y consolidar informes mensuales de las visitas técnicas realizadas 
con sus respectivas evidencias fotográficas y soportes de las visitas 
realizadas.  

mailto:asoprodamet@gmail.com
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 Mantener bases de datos actualizadas de los beneficiarios en medio físicos 
y digital que permitan la elaboración de informes, reportes, presentaciones 
y otros documentos que sean necesarios. 
 

Llevar a cabo otras actividades relacionadas con su área de especialidad que le 

sean delegadas por ASOPRODAMET 

Se expide esta certificación de conformidad con la legislación vigente en materia 

contractual en Villavicencio a los 10 (diez) días del mes de Marzo de 2021 a 

solicitud del interesado. 

 

 

 

SERGIO ALBERTO GARCÍA MANTILLA  

REPRESENTANTE LEGAL ASOPRODAMET 
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FUNDACION MANACACIAS. 

N.I.T  900338350-1 
 

 

La suscrita Directora de Talento Humano de la Fundación Manacacias, 

 
 

 
CERTIFICA QUE: 

 
 
 

JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ, identificado con cédula de ciudadanía No: 

17.334.614 de Villavicencio - Meta, laboró con la FUNDACIÓN por contrato Orden 

de Prestación de Servicios como AGRÓNOMO desde el 16 de septiembre al 15 de 

noviembre de 2019, para el programa PAN en el departamento del Meta, cuyo 

objeto era: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 

PROCESO DE LA PRODUCCION CASERA DE ALIMENTO CON LOS ACTORES 

INVOLURADOS EN EL PROGRAMA PAN DESARROLLADO EN EL 

DEPARTAMENTO DEL META”. 

La presente se expide a solicitud del interesado, en Villavicencio a los 27 días del 

mes de mayo del 2020. 

 
Cordialmente. 

 
 
 

 
NAIBY CAMARGO PERDOMO 

Dirección de Talento Humano. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Carrera 44a No 18-32 Barrio El Buque. Teléfono: 300 6182989 

Villavicencio (Meta) E-MAIL: fmanacacias@hotmail.com 

mailto:fmanacacias@hotmail.com


 

Calle 39 No. 33 A 18 Centro vía la Salle Villavicencio Meta - Colombia 
Teléfono: (8) 6610401 - Email: anucmeta@yahoo.es 

WWW.ANUCMETA.ORG 
 
 

 
El SUSCRITO REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE USUARIOS 

CAMPESINOS “ANUC META” 
 

CERTIFICA 

Que el ingeniero agrónomo JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con la cedula de 
ciudadanía No 17.334.614 de Villavicencio se desempeñó como ASISTENTE TECNICO AGRICOLA  
del convenio de Asociación No 220.12.10.161 denominado “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LA DIVERSIDAD CULTURAL DE LA COMUNIDAD 
INDIGENA JIW A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, EDUCACION Y 
ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL RESGUARDO CAÑO LA SAL”,   suscrito entre municipio de Puerto 
Concordia  y ANUC META, mediante contrato de prestación de servicios desde el 22 de julio de 
2019 hasta el 21 de noviembre de 2019, en la ejecución de la actividad 1. “Fortalecer a la comunidad 
indígena Jiw del resguardo Caño la sal, mediante la asistencia técnica y capacitación en la 
implementación de cultivos para el productivos para el sostenimiento y la autonomía alimentaria” 
desarrollando las siguientes acciones: 

1)Asistencia técnica y acompañamiento en la implementación de seis (6) parcelas productivas de 
una hectárea cada una de policultivos asociados de aguacate – chontaduro – yuca  en labores  de 
:preparación y adecuación del suelo, aplicación de correctivos  orgánico minerales, siembra , 
control de malezas,  control fitosanitario, fertilización, trazado, ahoyado, siembra, labores 
culturales  y aislamiento de las unidades productivas entre otros  con la participación de las 
comunidades Centro sal, Tayrona, La Ye, Villanueva, Santa Rita  y Caño Bejuco. 

2) Formación Técnica y Social dirigida a fortalecer las capacidades de la población Jiw beneficiaria 
para el manejo sostenible de las plantaciones de policultivos e aguacate – chontaduro – yuca 
establecidas mediante cuatro escuelas de campo en:  buenas prácticas agrícolas, elaboración de 
abonos orgánicos, control fitosanitario de plagas y enfermedades, labores culturales,  

Se expide esta certificación de conformidad con la legislación vigente en materia contractual a los 
14 (catorce) días del mes de junio de 2019 (dos mil diecinueve) a solicitud del interesado. 

 
JOSE MARTINEZ GUCHUVO 

Representante legal  
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EPSAGRO ASOCIACIÓN 

DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO AGROINTEGRAL DEL 

META  

“ASOPRODAMET” 
 

 

CERTIFICA 

 

Que el señor JUAN DE JESÚS GARCÍA SÁENZ identificado con cedula de 

ciudadanía No. 17.334.614 de Villavicencio, se desempeñó  en nuestra Epsagro 

como PROFESIONAL SAF  del Memorando de acuerdo 175 de 2018 suscrito entre 

ASOPRODAMET y UNODC para la atención de las Familias beneficiarias de la 

resolución 270 de la Agencia de Desarrollo Rural ADR en los municipios de 

Acacías, El Castillo, El Dorado y Guamal, Meta, estuvo vinculado mediante 

contrato de prestación de servicios desde el 1 de febrero de 2019 al 30 de 

diciembre de 2019 

Sus funciones principales fueron: 

 Realizar las labores de extensión rural y/o asistencia técnica agroforestal (visitas 
prediales) a los cultivos de cacao y plátano a establecerse en el marco del 
proyecto relacionadas con las metas previstas en el proyecto. Énfasis en BPA y 
MIPE. Deberá realizar visitas prediales mensuales de acuerdo a lo establecido en 
el POA aprobado en el comité técnico local a los beneficiarios asignados por 
ASOPRODAMET. 
 

 En conjunto con los demás contratistas elaborar el documento Plan de 
capacitación y asistencia técnica para el proyecto. 
 

 

 Acompañar y apoyar en los eventos de capacitación y/o formación dirigido a 
agricultores, utilizando estrategias pedagógicas, didácticas de transferencia de 

mailto:ASOPRODAMET@gmail.com
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conocimientos y extensión rural bajo  la metodología: Escuela de campo para 
Agricultores, ECAS y otras metodologías de transferencia de conocimientos y 
extensión rural sobre el desarrollo de procesos agrícolas y sistemas 
agroforestales. 
 

 Apoyar las entregas de insumos y materiales a los beneficiarios. 
 

 

 Redactar y consolidar informes mensuales de las visitas técnicas realizadas con 
sus respectivas evidencias fotográficas y soportes de las visitas realizadas. 
 

 Mantener bases de datos actualizadas de los beneficiarios en medio físicos y 
digital que permitan la elaboración de informes, reportes, presentaciones y otros 
documentos que sean necesarios. 
Llevar a cabo otras actividades relacionadas ordenadas por ASOPRODAMET. 

 

Se expide a solicitud del interesado, el 29 de mayo de 2020. 

 

 

 

 

____________________________________________ 

SERGIO ALBERTO GARCÍA MANTILLA  
REPRESENTANTE LEGAL ASOPRODAMET 

mailto:ASOPRODAMET@gmail.com
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OCnMTANCNTODCL META 
NIT.n2.000.14M 

MINUTA D E CONTRATO O CONVENIO 

1 — „ — , ^ c VERSIÓN: 02 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES M " U 5 D 4 DE 2017, 
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL META Y JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ 

JUAN DE JESUS GARCIA SAEN¿ 
c e . 17.334.614 de Villavicencio. 

CONTRATISTA: 

O B J E T O D E L 
CONTRATO: 

BRINDAR ASISTENCIA T E C N I C A A L O S 29 COMITES D E SEGURIDAD ALIMENTAIA 
Y NUTRICIONAL Y ELABORACIÓN D E DIAGNÓSTICO SITUACIONAL E N SAN 
D E S D E LAS S U B R E G I O N E S D E L DEPARTAMENTO D E L META 

VALOR: 

TÉRMINO DE 
EJECUCIÓN: 

VEINTI DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MlW 
NOVECIENTOS SESENTA Y S E I S P E S O S MCTE. ($22.939.966 mete) 
S I E T E (7) M E S E S , 

FECHA: Q 4 m 2 0 1 7 
Entre los suscritos, JOSE ALBEIRO SERNA RESTREPO mayor de edad, con domicilio en la ciudad 
de Villavicencio, identificado con ta cédula de ciudadanía número 8 6 . ( ^ 5 . 7 1 8 de Villavicencio, en 
calidad de Secretario Soda! del departamento del Meta, nombrado medíante Decreto 0 4 3 3 de 2 0 1 6 
y posesionado según consta en acta N° 0 2 1 3 de fecha 2 5 de octubre de 2016, facultado para 
contratar en nombre y representación del Departamento del Meta, mediante Decreto N° 0 2 3 3 de 
2014, quien en adelante se denominará EL DEPARTAMENTO, por una parte, y de otra, JUAN DE 
JESUS GARCIA SAENZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía número 17.334.614- de 
Villavic^icio, quien para efectos del presente contrato se denominará el CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presente acuerdo contractual, previas las siguientes consideraciones: 
1 ) Que la descripción del objeto del presente contrato se encuentra inscrito en el PLAN DE ANUAL 
DE ADQUISICIONES de la vigencia 2017, según certificado expedido por el Profesional de la 
Secretaria Jurídica competente. 
2) Que para la realización del presente contrato existe Certificado de Disponibilidad Pp^upuestai 
General número 1053 de ( 1 3 de marzo de 2 0 1 7 de expedición) por valor de (VEINTI DOS 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y S E I S 
P E S O S MCTE.) ($22.939.966 m/cte.) expedido y certificado por el la directora (a) administrativo 
(a) de presupuesto, para la vigencia fiscal 2017. 
3) Que el valor del presente contrato se ajusta al requerimiento del ente gubernamental de 
conformidad con el presupuesto oficial proyectado por la secretaría Social del departamento del 
Meta, J O S E ALBEIRO SERNA R E S T R E P O Secretario Social, por valor de (VEINTI DOS 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y S E I S 
P E S O S ) M/CTE ($22.939.966 m/cte.), el cual hace parte integral del presente contrato. 
4) Que el CONTRATISTA demuestra estar en capacidad de ejercer el objeto contratado, acreditando 
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el mismo, según documentos que obra en 
la propuesta que hace parte integral del preserrte Contrato. 
5) Que el Contratista se compromete con la entidad a la ejecución idónea y oportuna del objeto 
contratado. 
6) Que el presente contrato se regirá por lo consagrado en. la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y en especial por las siguientes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO. «BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LOS 2 9 COMITES DE 
SEGURIDAD ALIMENTAIA Y NUTRICIONAL Y ELABORACIÓN DE DIAGNÓSTICO SITUACIONAI 

LMETA 
T e r r a d e Oportanidadeí 

GOBERNACIÓN DEL META 
Vittavicancio, Mtota 

Línea Gratuita: 018000129202 
www.meta.gov.co 
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E N S A N D E S D E L A S S U B R E G I O N E S D E L D E P A R T A M E N T O D E L M E T A " 
CLÁUSULA SEGUNDA: VALOR. E l v a l o r d e l p r e s e n t e c o n t r a t o e s p o r l a s u m a d e (VEINTI DOS 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS) 
M/CTE ($22.939.966 m/cte.)CLÁUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO. U n a v e z l e g a l i z a d o e l 
p r e s e n t e c o n t r a t o , e l DEPARTAMENTO girará a l CONTRATISTA s i e t e ( 7 ) p a g o s m e n s u a l e s , 
c o r r e s p o n d i e n t e a $ 3 . 2 7 7 . 1 3 8 c a d a u n o , p r e v i a certificación d e c u m p l i m i e n t o p o r p a r t e d e l s u p e r v i s o r 
d e l m i s m o , y acreditación d e q u e s e e n c u e n t r a a p a z y s a l v o c o n l o s a p o r t e s a l S i s t e m a I n t e g r a l d e 
S e g u r i d a d S o c i a l y P a r a f i s c a l e s , e l r e s p e c t i v o i n f o r m e d e a c t i v i d a d e s e l a b o r a d o p o r e l c o n t r a t i s t a , 
i n f o r m e e l a b o r a d o p o r e l i n t e r v e n t o r o s u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o según s e a e l c a s o , f a c t u r a y p l a n i l l a d e 
acreditación d e p a g o s d e p a r a f i s c a l e s , s e g u r i d a d s o c i a l p a r a l a ejecución d e l c o n t r a t o . E L 
CONTRATISTA r e s p o n d e p o r t o d o e l p e r s o n a l q u e i n v o l u c r e e n l a ejecución d e l c o n t r a t o . 
CLÁUSULA CUARTA: TÉRMINO DE EJECUCIÓN. E l c o n t r a t o tendrá u n término d e ejecución d e 
( S i e t e ) ( 7 ) ( m e s e s ) , c o n t a d o s a p a r t i r d e l a f i r m a d e l a c t a d e iniciación, l a c u a l d e b e s e r f i r m a d a , 
máximo, d e n t r o d e l o s c i n c o ( 0 5 ) días s i g u i e n t e s a l a f e c h a d e n o m b r a m i e n t o d e l s u p e r v i s o r , p r e v i o e l 
c u r n p l i m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s d e p e r f e c c i o n a m i e n t o y legalización. 
CLÁUSULA QUINTA: VIGENCIA: e l p r e s e n t e c o n t r a t o t i e n e c o m o v i g e n c i a e l término p a r a l a 
ejecución d e l a l a b o r c o n t r a t a d a y c u a t r o ( 4 ) m e s e s más. 
CLÁUSULA SEXTA: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. L o s g a s t o s q u e s e o c a s i o n e n d e l p r e s e n t e 
c o n t r a t o s e pagarán c o n c a r g o a l r u b r o 0 3 0 1 - 3 - 3 1 0 5 4 4 4 1 - 2 0 d e l a p r e s e n t e V i g e n c i a F i s c a l , según 
C e r t i f i c a d o d e D i s p o n i b i l i d a d P r e s u p u e s t a l número 1 0 5 3 d e l 1 3 d e m a r z o d e 2 0 1 7 d e expedición, p o r 
v a l o r d e ($22.939.966 m/cte.). 
CLÁUSULA SÉPTIMA: OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. E n c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o d e l 
C o n t r a t o s e c o m p r o m e t e : 1) C a n c e l a r e l v a l o r p a c t a d o e n e l c o n t r a t o e n l a s c o n d i c i o n e s e s t a b l e c i d a s 
s i e m p r e y c u a n d o e l s u p e r v i s o r c e r t i f i q u e e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l , 2) C o n s t i t u i r l a 
r e s e r v a p r e s u p u e s t a l q u e g a r a n t i c e e l g i r o d e l o s r e c u r s o s , 3) N o m b r a r u n f u n c i o n a r i o c o m o 
S u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o , d e n t r o d e l o s términos q u e n o a f e c t e n e l d e s a r r o l l o n o r m a l d e l m i s m o , 4) L a s 
demás e s t i p u l a d a s e n e l D e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 , y l a s q u e s e d e s p r e n d a n d e l a n a t u r a l e z a d e l c o n t r a t o . 
CLÁUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACION GENERAL: 1) A p o r t a r 
l a e x p e r i e n c i a y e l c o n o c i m i e n t o a c u m u l a d o , e n b e n e f i c i o d e l c u m p l i m i e n t o o p o r t u n o y e f i c i e n t e d e l 
o b j e t o d e l C o n t r a t o . 
2) C u m p l i r c a b a l m e n t e e l c r o n o g r a m a d e a c c i o n e s y t r a b a j o s c o n j u n t o s q u e s e diseñe e n 
coordinación c o n l o s c o o p e r a n t e s , c o m o l a P A O y l a R A P E región c e n t r a l , p a r a l a ejecución d e l 
p r e s e n t e C o n t r a t o . 
3) S u m i n i s t r a r l a información d i s p o n i b l e y q u e s e r e q u i e r a p a r a e l p r o c e s o d e planeación e 
implementación d e l a s a c t i v i d a d e s d e l p r o y e c t o d e inversión d e l a g e r e n c i a q u e esté e n ejecución. 
4) B r i n d a r l a orientación técnica a t o d a s l a s a c c i o n e s q u e s e i m p l e m e n t e n e n e l m a r c o d e l 
C O N T R A T O , g a r a n t i z a n d o c o h e r e n c i a y articulación e n l a s d i r e c t r i c e s i m p a r t i d a s . 
5) H a c e r s e g u i m i e n t o y s u p e r v i s a r e l c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s p a c t a d a s c o n l o s o p e r a d o r e s 
d e l a g e r e n c i a P A N . 
6) D i s p o n e r y h a c e r u s o e f i c i e n t e d e l o s r e c u r s o s h u m a n o s y técnicos, p a r a l a ejecución d e l o b j e t o d e l 
p r e s e n t e C o n t r a t o . 
7) D a r crédito a l o s a c t o r e s d e l C o n t r a t o e n c u a l q u i e r e s p a c i o d e divulgación q u e s e h a g a d e l m i s m o . ,r 
8) R e a l i z a r l a v i g i l a n c i a , s e g u i m i e n t o y c o n t r o l d e l o s p r o y e c t o s q u e s e d e r i v e n d e l a G e r e n c i a P A N . ( 
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9) V e r i f i c a r q u e s e h a y a n c u m p l i d o t o d a s l a s a c t i v i d a d e s y a c c i o n e s e n S A N . 
10) S u s c r i b i r e l a c t a d e iniciación c u a n d o a e l l o h a y a l u g a r , d e n t r o d e l término e s t i p u l a d o e n l o s 
C o n t r a t o s , 
11) R e m i t i r a l a d e p e n d e n c i a c o r r e s p o n d i e n t e , e l o r i g i n a l d e l a c t a d e iniciación. 
12) R e a l i z a r l a s c a p a c i t a c i o n e s a l o s i n t e g r a n t e s q u e c o n f o r m a n e l comité d e S A N e n l o s m u n i c i p i o s 
d e l D e p a r t a m e n t o , c o n s u r e s p e c t i v a p l a n i l l a d e a s i s t e n c i a y r e g i s t r o fotográfico. 
13) Acompañar y a s e s o r a r l o s comités d e S A N a n i v e l d e p a r t a m e n t a l , c o n s u r e s p e c t i v o r e g i s t r o 
fotográfico. 
14) P r o y e c t a r y t r a m i t a r l a c o r r e s p o n d e n c i a q u e s e a n e c e s a r i a p a r a l a c o r r e c t a ejecución d e l o s 
P r o y e c t o s . 
15) V e r i f i c a r q u e e n e l d e s a r r o l l o d e l o s C o n t r a t o s s e c u m p l a n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s y e n p a r t i c u l a r 
l a s r e g l a m e n t a c i o n e s r e l a c i o n a d a s c o n l a a c t i v i d a d c o n t r a t a d a . 
16) E l a b o r a r y h a c e r e n t r e g a e n m e d i o física y magnética d e l diagnóstico s i t u a c i o n a l d e l S A N p a r a l a s 
s e i s r e g i o n e s d e l D e p a r t a m e n t o d e l M e t a . 
17) E l a b o r a r y h a c e r e n t r e g a e n m e d i o físico y magnético d e l o s P l a n e s s u b r e g i o n a l e s d e a s i s t e n c i a 
técnica e n e l D e p a r t a m e n t o d e l M e t a . 
18) R e n d i r i n f o r m e s e j e c u t i v o s m e n s u a l e s s o b r e e l e s t a d o , a v a n c e , s e g u i m i e n t o , consolidación, 
retroalimentación y p l a n e s d e m e j o r a m i e n t o d e l a ejecución d e l o s P l a n e s d e a s i s t e n c i a técnica y d e 
l a ejecución d e l o s p r o y e c t o s d e l a G e r e n c i a P A N . 
19) A s i s t i r y p a r t i c i p a r a c t i v a m e n t e e n l o s comités técnicos o p e r a t i v o s c o n v o c a d o s p o r l a G e r e n c i a d e l 
p l a n d e alimentación y nutrición d e l a s e c r e t a r i a s o c i a l . 
20) D a r c u m p l i m i e n t o a l c a p i t u l o 5 a r t i c u l o 1 8 d e l d e c r e t o N o . 0 7 2 3 d e 2 0 1 3 r e g l a m e n t a r i o d e l a l e y 
1 5 6 2 d e 2 0 1 2 , e n relación c o n l a obligación d e l c o n t r a t i s t a d e a l l e g a r l a certificación d e l e x a m e n p r e 
o c u p a c i o n a l r e s p e c t i v o . 
21) A t e n d e r c o o r d i n a d a m e n t e c o n l a o f i c i n a d e a s u n t o s c o n t r a c t u a l e s d e l a s e c r e t a r i a jurídica d e l 
d e p a r t a m e n t o d e l M e t a l o s r e q u e r i m i e n t o s y / o s o l i c i t u d e s p o r l o s e n t e s d e c o n t r o l e n c a s o q u e s e 
r e q u i e r a . 
22) R e s p o n d e r a n t e l a s a u t o r i d a d e s c o m p e t e n t e s p o r l o s a c t o s u o m i s i o n e s e n e l e j e r c i c i o d e l a s 
a c t i v i d a d e s q u e s e d e s a r r o l l e n e n v i r t u d d e l c o n t r a t o , c u a n d o c o n e l l o s c a u s e p e r j u i c i o a l a 
administración o a t e r c e r o s . 
23) A t e n d e r y t r a m i t a r d e n t r o d e l a órbita d e s u c o m p e t e n c i a , t o d a c o n s u l t a q u e r e a l i c e n l o s 
o p e r a d o r e s d e l o s d i f e r e n t e s p r o y e c t o s d e l a G e r e n c i a P A N , p a r a l a c o r r e c t a ejecución d e l o s 
C o n t r a t o s . 
24) V e r i f i c a r l a s e n t r e g a s d e l o s b i e n e s o l a prestación d e l o s s e r v i c i o s c o n t r a t a d o s e n l o s d i f e r e n t e s 
p r o y e c t o s d e l a G e r e n c i a P A N , d e l o s c u a l s e dejará c o n s t a n c i a e n l o s r e s p e c t i v o s i n f o r m e s . 
25) D i l i g e n c i a r l o s f o r m a t o s d e c a l i d a d físicos e n t r e g a d o s p o r l a G e r e n c i a P A N , q u e o b r a n c o m o 
f u e n t e d e verificación d e l c u m p l i m i e n t o d e o b l i g a c i o n e s o a c t i v i d a d e s , c r i t e r i o s p a r a e v a l u a r . 
26) O r i e n t a r y s e r v i r d e e n l a c e e n t r e l a G e r e n c i a d e l P l a n d e Alimentación y Nutrición y l o s 
o p e r a d o r e s d e l o s p r o y e c t o s d e l a G e r e n c i a P A N . 
27) R e a l i z a r l a v i g i l a n c i a , s e g u i m i e n t o y c o n t r o l d e l o s p l a n e s s u b r e g i o n a l e s d e a s i s t e n c i a técnica. 
28) P r e s e n t a r u n i n f o r m e m e n s u a l y f i n a l d e l a ejecución d e l f u t u r o c o n t r a t o c o n s u s d e b i d o s s o p o r t e s , 
i n c l u y e n d o l a información f i n a n c i e r a , l a s a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s , r e g i s t r o fotográfico c o n f e c h a , y 
demás s o p o r t e s p a r a e v i d e n c i a r e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l . S e d e b e e n t r e g a r c o p i 
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magnética d e l i n f o r m e y l o s s o p o r t e s . 
OBLIGACiONES ESPECIALES 
1) G u a r d a r l a d e b i d a r e s e r v a y c o n f i d e n c i a l i d a d s o b r e l o s d o c u m e n t o s q u e l e s e a n e n t r e g a d o s o 
t e n g a c o n o c i m i e n t o c o n ocasión d e l a ejecución d e l o s C o n t r a t o s . 
2) S u g e r i r a l o s o p e r a d o r e s d e l o s d i f e r e n t e s p r o y e c t o s d e l a G e r e n c i a P A N r e c o m e n d a c i o n e s q u e 
d e n t r o d e l a s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s t i e n d a n a l c u m p l i m i e n t o d e i o s estándares d e c a l i d a d . 
3) G a r a n t i z a r l a afiliación a n t e e l s i s t e m a d e s e g u r i d a d s o c i a l i n t e g r a l e n l o s términos e s t a b l e c i d o s e n 
l a l e y 1 0 0 d e 1 . 9 9 3 , ( E P S , F o n d o d e P e n s i o n e s y A R L ) y p r e s e n t a r c o n s t a n c i a d e p a g o d u r a n t e l a 
ejecución d e l c o n t r a t o p o r d i c h o s c o n c e p t o s e x p e d i d a p o r l a r e s p e c t i v a e n t i d a d d e s e g u r i d a d s o c i a l y 
e l s o p o r t e d e p a g o d u r a n t e l a ejecución d e l c o n t r a t o . 
4) E l c o n t r a t i s t a d e n t r o d e l m o n t o d e l c o n t r a t o d e b e g a r a n t i z a r l o s g a s t o s d e t r a s p o r t e , m a t e r i a l e s , 
i n s u m o s d e a p o y o logístico n e c e s a r i o s p a r a e l d e s a r r o l l o d e l o b j e t o d e l c o n t r a t o . 
5) M a n t e n e r u n a r e s p e t u o s a interacción c o n e l p e r s o n a l q u e e j e c u t a l o s a c t o s c o n t r a c t u a l e s q u e 
v i g i l a , e s t a b l e c i e n d o u n a comunicación y c o n d u c t a e n u n a m b i e n t e técnico y a n t e t o d o ético. 
6) N o s e r v i r s e d e l o s b e n e f i c i o s d e l a s a c t i v i d a d e s o i n v e r s i o n e s d e l o s a c t o s c o n t r a c t u a l e s q u e v i g i l a . 
7) A c a t a r l a s s u g e r e n c i a s d e l a supervisión e n c a m i n a d a s a m e j o r a r e l p r o c e s o 
8) L a s demás c o n t e n i d a s e n l a p r o p u e s t a y q u e h a c e p a r t e i n t e g r a l d e l c o n t r a t o 
9) L a s demás q u e p o r n a t u r a l e z a d e l c o n t r a t o s e r e q u i e r a n e n e l t r a n s c u r s o d e l a m i s m a . 
CLÁUSULA NOVENA: SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA. E l D e p a r t a m e n t o d e l M e t a ejercerá l a 
supervisión y / o i n t e r v e n t o r i a d e l p r e s e n t e c o n t r a t o , a través d e l S e c r e t a r i o O r d e n a d o r d e l g a s t o o 
q u i e n e s t e d e s i g n e , q u i e n tendrá l a s s i g u i e n t e s f u n c i o n e s : 1) R e n d i r i n f o r m e s e s c r i t o s l o s c u a l e s 
d e b e n c o n t e n e r e l r e s u m e n d e l d e s a r r o l l o d e l c o n t r a t o . 2) S u s c r i b i r l a s a c t a s d e i n i c i o y d e liquidación 
d e l c o n t r a t o . 3) I n f o r m a r o p o r t u n a m e n t e a l a o f i c i n a jurídica c u a l q u i e r anomalía o i n c u m p l i m i e n t o p o r 
p a r t e d e l c o n t r a t i s t a . 4) T o d a s a q u e l l a s a c t i v i d a d e s q u e g a r a n t i c e n l a n o r m a l ejecución y c u m p l i m i e n t o 
d e l c o n t r a t o d e a c u e r d o c o n e l p r o g r a m a e s t a b l e c i d o y l a s demás c o n t e n i d a s e n l a l e y . 5) L o s 
s u p e r v i s o r e s responderán d i s c i p l i n a r i a , c i v i l y p e n a l m e n t e p o r s u s a c c i o n e s y o m i s i o n e s e n l a 
actuación c o n t r a c t u a l e n l o s términos d e l a constitución y l a l e y (artículo 5 1 d e l a l e y 8 0 d e 1 9 9 3 y 
artículo 8 4 d e l E s t a t u t o Anticorrupción-Ley 1 4 7 4 d e 2 0 1 1 ) . 6) D a r c u m p l i m i e n t o a l a D e c r e t o N*» 2 9 5 
d e 2 0 1 2 p o r m e d i o d e l a c u a l s e a d o p t a e l m a n u a l d e Contratación, i n t e r v e n t o r i a y supervisión d e l 
D e p a r t a m e n t o d e l M e t a . 
CLÁUSULA DECIMA: GARANTÍAS. N o s e exigirán garantías d e c o n f o r m i d a d c o n l o d i s p u e s t o e n e l 
artículo 5 . 1 . 8 . , d e l D e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 . 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN 
UNILATERAL. El DEPARTAMENTO podrá t e r m i n a r , m o d i f i c a r e i n t e r p r e t a r u n i l a t e r a l m e n t e e l 
p r e s e n t e c o n t r a t o según l a s n o r m a s p r e s c r i t a s e n l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 . L e y 1 1 5 0 d e 2 0 0 7 y e l D e c r e t o 
7 3 4 d e 2 0 1 2 . 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL 
CONTRATISTA d e c l a r a b a j o l a g r a v e d a d d e j u r a m e n t o , q u e s e e n t i e n d e p r e s t a d o c o n l a f i r m a d e l 
p r e s e n t e c o n t r a t o , q u e n o s e e n c u e n t r a i n c u r s o e n n i n g u n a i n h a b i l i d a d e i n c o m p a t i b i l i d a d p a r a 
c o n t r a t a r c o n t e m p l a d a s e n e l artículo 8 ° d e l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 y l o s artículos 1 ° , 2°, 3 ° , 4 " L e y 1 4 7 4 d e 
2 0 1 1 . 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrá l i b r e a l 
D e p a r t a m e n t o d e l M e t a d e c u a l q u i e r daño o p e r j u i c i o o r i g i n a d o e n r e c l a m a c i o n e s d e t e r c e r o s y q u 
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OEf>MTAM£NrO D t l M E T A 
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M I N U T A D E C O N T R A T O 0 C O N V E N I O 
VERSIÓN: 0 2 

C O N T R A T O D E PRESTACIÓN D E S E R V I C I O S P R O F E S I O N A L E S Uj— 0 5 54 D E 2 0 1 7 . 
C E L E B R A D O E N T R E E L D E P A R T A M E N T O D E L M E T A Y J U A N D E J E S U S G A R C I A S A E N Z 

s e d e r i v e n d e s u s a c t u a c i o n e s o d e l a s d e s u s s u b c o n t r a t i s t a s o d e p e n d i e n t e s , d e a c u e r d o c o n l o 
d i s p u e s t o e n e l D e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 . 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: PENAL PECUNIARIA. E n c a s o d e d e c l a r a t o r i a d e c a d u c i d a d o 
i n c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s a c a r g o DEL CONTRATISTA e s t a pagará u n a sanción p e c u n i a r i a 
e q u i v a l e n t e a u n a s u m a i g u a l a l 1 0 % d e l v a l o r d e l c o n t r a t o s i n q u e p a r a e l e f e c t o s e a n e c e s a r i o 
ningún t i p o d e r e q u e r i m i e n t o n i a c t o a d m i n i s t r a t i v o d e l o s p e r j u i c i o s q u e s u f r a e l D e p a r t a m e n t o . 
PARÁGRAFO: E l v a l o r d e l a cláusula p e n a l será d e s c o n t a d o d e c u a l q u i e r s a l d o q u e r e s u l t a r e a f a v o r 
d e l C o n t r a t i s t a p o r razón d e e s t e c o n t r a t o s i l o h u b i e r e . E n c a s o c o n t r a r i o s e hará e f e c t i v a l a garantía 
y s i e s t o n o f u e r e p o s i b l e s e l e iniciarán l a s a c c i o n e s j u d i c i a l e s p e r t i n e n t e s . 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: MULTAS. E l D e p a r t a m e n t o d e l M e t a , está f a c u l t a d o p a r a i m p o n e r 
m u l t a s e n c a s o d e m o r a o i n c u m p l i m i e n t o p a r c i a l o t o t a l h a s t a p o r l a s u m a d e l d i e z p o r c i e n t o ( 1 0 % ) 
d e l v a l o r d e l p r e s e n t e c o n t r a t o , m u l t a s q u e s e impondrán m e d i a n t e resolución m o t i v a d a c o n f o r m e a l o 
p e r m i t i d o e n l a L e y . 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. El DEPARTAMENTO podrá d e c l a r a r 
l a c a d u c i d a d d e l p r e s e n t e c o n t r a t o según l o e s t i p u l a d o e n e l artículo 1 8 d e l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 . 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: DE LA PUBLICACIÓN DE LOS ACTOS Y SENTENCIAS 
SANCIONATORIAS. S e regirá p o r l o e s t i p u l a d o e n e l artículo 3 1 d e l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 , L e y 1 1 5 0 d e 
2 0 0 7 y e l D e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 . 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: CAUSALES DE TERMINACIÓN. S e establecerán c o m o c a u s a l e s 
d e terminación, l a s s i g u i e n t e s : a) P o r m u t u o a c u e r d o e n t r e l a s p a r t e s , b) P o r e l c u m p l i m i e n t o d e l 
o b j e t o d e l c o n t r a t o , o) P o r i n c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s e s t a b l e c i d a s p o r c u a l q u i e r a d e l a s 
p a r t e s . 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. D e n t r o d e l o s c u a t r o ( 4 ) m e s e s 
s i g u i e n t e s a l v e n c i m i e n t o d e l término d e ejecución d e l O b j e t o d e l C o n t r a t o o d e l a c t a d e r e c i b o f i n a l , 
s e realizará l a r e s p e c t i v a liquidación b i l a t e r a l , d e c o n f o r m i d a d c o n l o e s t i p u l a d o e n l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 , 
L e y 1 1 5 0 d e 2 0 0 7 y e l D e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 , PARÁGRAFO PRIMERO: P a r a l a Liquidación, s e 
exigirá a l c o n t r a t i s t a l a ampliación d e l a garantía, sí e s d e l c a s o , a f i n d e a v a l a r l a s o b l i g a c i o n e s q u e 
e s t e d e b a c u m p l i r c o n p o s t e r i o r i d a d a l a extinción d e l p r e s e n t e c o n t r a t o . PARÁGRAFO SEGUNDO: 
S i EL CONTRATISTA, n o s e p r e s e n t a p a r a e f e c t o s d e liquidación d e l c o n t r a t o o l a s p a r t e s n o l l e g a n 
a ningún a c u e r d o , e l DEPARTAMENTO procederá a s u liquidación u n i l a t e r a l p o r m e d i o d e resolución 
m o t i v a d a s u s c e p t i b l e d e l r e c u r s o d e reposición según l o e s t a b l e c e l a L e y 8 0 d e 1 9 9 3 . 
CLÁUSULA VIGÉSIMA: EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. E s t e c o n t r a t o n o i m p l i c a relación, 
subordinación o d e p e n d e n c i a d e ningún t i p o l a b o r a l e n t r e e l DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA, 
y p o r l o t a n t o t a m p o c o g e n e r a p a g o d e p r e s t a c i o n e s s o c i a l e s d e n i n g u n a índole. 
CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA: CESIÓN. El CONTRATISTA n o podrá c e d e r e n t o d o o e n p a r t e a 
p e r s o n a a l g u n a n a t u r a l o jurídica, n a c i o n a l o e x t r a n j e r a , e l p r e s e n t e c o n t r a t o s i n p r e v i a autorización 
e x p r e s a y p o r e s c r i t o d e EL DEPARTAMENTO. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS. H a c e n p a r t e i n t e g r a l d e l p r e s e n t e c o n t r a t o l a 
p r o p u e s t a e s c r i t a , e l e s t u d i o p r e v i o , e l p r e s u p u e s t o o f i c i a l y e n g e n e r a l t o d o l o r e l a c i o n a d o c o n l a 
e t a p a p r e c o n t r a c t u a l . PARÁGRAFO PRIMERO: L o s d o c u m e n t o s r e l a c i o n a d o s c o n e l p r e s e n t e 
c o n t r a t o reposarán e n e l a r c h i v o d e l a O f i c i n a d e Contratación d e l a Secretaría Jurídica d e l 
D e p a r t a m e n t o d e l M e t a . 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. E l p r e s e n t e C o n t r a t 
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M I N U T A D E C O N T R A T O 0 C O N V E N I O 
VERSIÓN: 0 2 

C O N T R A T O D E PRESTACIÓN D E S E R V I C I O S P R O F E S I O N A L E S M.T O 5 5 4 D E 2 0 1 7 . 
C E L E B R A D O E N T R E E L D E P A R T A M E N T O D E L M E T A Y J U A N D E J E S U S G A R C I A S A E N Z 

s e p e r f e c c i o n a c o n l a suscripción d e l a s p a r t e s , p a r a s u ejecución s e r e q u i e r e d e l a expedición d e l 
r e s p e c t i v o r e g i s t r o P r e s u p u e s t a l y l a aprobación d e garantías ( s i e s e l c a s o ) . 
C L Á U S U L A V I G É S I M A C U A R T A : D E L C O N T R O L D E L A G E S T I Ó N C O N T R A C T U A L . E s t e c o n t r o l 
s e ejercerá c o n f o r m e l o e s t a b l e c e l a l e y 8 0 d e 1 9 9 3 , l e y 1 1 5 0 d e 2 0 0 7 y e l d e c r e t o 7 3 4 d e 2 0 1 2 y 
j a r a l o s e f e c t o s j u d i c i a l e s s e entenderá l a c i u d a d d e V i l l a v i c e n c i o . n ¡ j p n r^^j^ 
E n constalílifliia/dé arentación s e f i r m a e n l a c i u d a d d e V i l l a v i c e n c i o a l o s , ' '' -'¡1 ¿Ui i - -

l X A 
JdSk A L B E I R O S E R Ñ T T R E S T R E P O / J U A N D E J É S Ó S P G A R C I A S A E N Z 

S e c r e t a r i o S o c i a l X _ _ _ X C o n t r a t i s t a 

Vo. BoXJefe Oncirla de Asun 
Contractuales 

) 

Nota: V e r i f i c a r l a v i g e n c i a d e l d o c u m e e l l i s t a d o m a e s t r o d e d o c u m e n t o s . 
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Carrera 16 No. 16-48 Bogotá D.C.    Tels : 2847984  e-mail funcrecer@gmail.com 
 

 

 

 

 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL 

CERTIFICA 

 

Que el ingeniero agrónomo JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ  identificado con la 

cédula de ciudadanía numero 17.334.614  expedida en Villavicencio, prestó 

servicios profesionales en esta entidad en la ejecución de la Modalidad de 

Territorios Étnicos con Bienestar - TEB vigencia 2016 en al marco contractual del 

Contrato de Aporte 245 del 2016 celebrado entre el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar - ICBF – Fundación Social Crecer durante el periodo el día 01 

de septiembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, desempeñando las 

actividades de asistente técnico agrícola en el RESGUARDO INDÍGENA JIW 

CAÑO LA SAL en  el municipio de Puerto Concordia Meta. 

La presente certificación se expide a los  treinta y un (31) días del mes de 

diciembre de 2016. 

 

Atentamente, 
 

 
________________________________ 

ESPERANZA AREVALO BORRERO  

Directora General  

 

 



 

 
 

 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

 

CERTIFICA 

 

Que el ingeniero agrónomo JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ  

identificado con la cédula de ciudadanía numero 17.334.614  expedida 

en Villavicencio, prestó servicios profesionales  a esta entidad en la 

ejecución del convenio Nº 220.12.10.35 DE 2016 ACOMPAÑAMIENTO, 

CAPACITACIÓN, ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA 

FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE 

PUERTO CONCORDIA META 2016 -2019, desde el día 17 de febrero 

de 2016 hasta el 16 de junio de 2016, desempeñando las actividades de  

profesional agrícola. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, en 

Villavicencio (Meta) a los veinte (20) días del mes de diciembre de 2016. 

 

Atentamente, 

 

 

 
 

 

JOSE MARTINEZ GUCHUVO 

Presidente ANUC META 

Cel 3103046585 

Email: anucmeta@yahoo.es 
 

mailto:anucmeta@yahoo.es


 
ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO AGROINTEGRAL DEL META 

NIT 900378440-5 

 

 
Dir. Calle 32 # 36 – 45  Barzal -  Villavicencio. Celular. 311 215 62 91 – 311 476 90 47. 

Correo Electrónico asoprodamet@hotmail.com – asoprodamet@hotmail.com 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EPSAGRO ASOCIACIÓN 

DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO AGROINTEGRAL DEL 

META 

“ASOPRODAMET” 

 

 

CERTIFICA 

Que el señor JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con cédula de 

ciudadanía número 17.334.614 de Villavicencio, se desempeña en nuestra 

Epsagro como Coordinador en Asistencia Técnica en los municipios del 

Departamento del Meta desde el día 01 de Septiembre al 30 de Diciembre 

del año 2015 . 

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, 

a los 15 días del mes de Marzo de 2016. 

 

 

 

 

SERGIO GARCÍA MANTILLA  
REPRESENTANTE LEGAL ASOPRODAMET 

mailto:ASOPRODAMET@hotmail.com
mailto:ASOPRODAMET@hotmail.com
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*11* CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC¡O§ PROFESIONALE§ 10T.40.13.A4.14

DEaA14CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL CALVARIO-META Y JUAN DE

Palacio Municipal, Calle 6E No. 5-12 Barrio Cenüo, Celular 3112389924

Email: alcaldiacalvariometa@vahoo.es-alcalclia@elcalvario-meta.sov'co
Código postal 501041: El Calvario, Meta

JE§US GARCIA SAENZ

CONTRATANTE NOMBRE
NIT

MUNICIPIO DE EL CALVARIO
892 099 001 - 1

CO}ITRATISTA

NOMBRE
c.c
Tarjeta Profesional
DIRECCION
CELULAR
EMAIL

JUAN DE JE§U§ GARCIA SAENZ
1 7.334.614 de Villavicencio
TP 17728
Calle 32 No 36 - 45 Villavicencio
3204506168
iuanqarcia 1 0000@hotmail. com

OBJETO

VALOR TOTAL
DEL CONTRATO

QUINCE MILLONES PESOS ($15.000.000.oo) MTCE

PLAZO DE
EJECUCION TREINTA Y SIETE (37) días calendarios

GERTIFICADO DT
DISPONIBILIDAD

]!p.Tefe ha 16 de noviembre del?014, lubro 32153061101 -

FECHA§ DE
§uscRlPcloH 22DE NOVIEMBRE DE zA1É.
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FECH DE INCIO 22 DE NOVIEMBRE DE 2014
FECHA DE
TERMINACION 29 DE DICIEMBRE DE 2014

Entre los suscritos EDWN DISNEY ROll,lERO MORALE§, mayor de edad, vec¡no y

residente en la ciudad de El Calvario, identificado con cedula de ciudadanla86.053.380 de
Villavicencio - Meta, obrando su en condición de Alcalde del MUNICIPIO DE EL CALVARIO

- tt[ETA, elegido por voto popular y debidamente posesionado ante el Juez Promiscuo

Municipal El Cáfuario - Meta según acta de Fecha 19 de diciembre de 2011, facultado para

contraiar según las normas detontratación pública vigentes, articulo 11 Ley 80 de 1993, y

autorizado por parte del Concejo Municipal de El Calvario-Meta para suscribir contratos y

convenios ion base en el Acuerdo Municipal 100.02.03 del 03 de marzo del2014, quien

para efectos del presente contrato se denominará EL mUNrclPlO y por la otra lado JUAN
bg ¡eSUs GARCIA SAENZ, también mayor de edad, identificado con cedula de ciudadanía

17.334.614 expedida en Villavicencio-Meta, de profesién ingeniero AgrÓnomo, tarjeta
profesional 17728 actuando a nombre propiotal como consta en los documentos anexos al

iresente contrato de servicios, quien en adelante será EL CONTRATISTA hemos convenido

lebbrar el presente contrato de prestación de seruicios profiesion3les, contenido en las

cláusulas que se expresan a continuación de las siguientes GON§IDERACIONE§:
1. El municipio de El Calvario - Meta, se ve cada vez más afectado por los problemas

ambientates, los cuales no solamente inciden sobre los ecosistema§ y los recursos

naturales, sino también en la salud humana y en la calidad de vida de la población; lo

cual plantea et reto y la necesidad de intervenir de una manera planlficada e integral,

donde el tema bioflsico esté relacionado directamente con el sociocultural y donde se

busquen alternativas de solución ambiental teniendo en cuenta los diferentes

componentes y actores intervinientes en elterritorio.

En materia ambiental para lograr una efectiva gestión en el territorio, se requiere de

instrumentos de planificaoión construidos con todos los actores, instrumentos donde

los problemas, limitaciones y potencialidades queden plasmados para su Futura

intervención y donde se proyecten alternativas de desarrollo local, con el Compromiso

de los sectores y actores intervinientes.

Para la identificación, tratamiento y gestién de los problemas ambientales y de las

Potencialidades del municipio, se hace necesaria la elaboración de una Agenda

Ambiental Municipal, de la cual care@ el municipio, dicha Agenda servirá como

Herramienta de planificación y acción para el mejoramiento ambiental y la calidad de

vida de la población y se convertirá en un instrumento de vital importancia para la

promoción del desarrollo sostenible, tanto para las autoridade§ encargadas de la

Palacio Municipal, Calle 6, No. 5'12 Barrio Centro, Celular 3112389924

Email: Alcald¡acalvar¡ometa@Yahoo.es-alcald¡a @elcalvario-meta'sov.§o

Código postal 501041: ElCalvario, Meta

Secretaria de Gobierno, Planeacién e
lnfraestructura

Código:
10r.40.13.04

Versión:001
Fecha: 2111112413

Páglna
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planificación y la ejecución de las políticas ambientales mun¡cipale§, como para la

ciudadanía en general, toda vez gue los diferentes actores y sectores del Municipio de

una manéra concertada harán parte de la formulación de la agenda, participaran en su

gestión y el segu¡miento.
Concibiendo de esta manera la Agenda Ambiental como el componente de la gestiÓn

ptiblica que define y prepara las bases programáticas, metodológicas, Jurldicas

administrativas y operativas para el desarrollo de las políticas Ambientales de un

municipio en su contexto regional.

Teniendo en cuenta la complejidad y volumen de los asuntos que compete
funcionalrnente al Municipio de El Calvario, Meta se requiere de una persona natural o
jurldica realice l¿ formulación v socialización de la aoenda a$biental(sistema Ce
qestión ambiental municipal SI§AM).
6tJe medianie cert¡f¡cac¡ón expedida por la Secretaria de Gobierno y Planeación e

lnfraestructura del Municipio de El Calvario, Meta, se manifiesta que en la planta de
personal no se cuentia con peÉonal suficiente vinculado, capacitado e idóneo o con la
disponibilidad necesaria para desarrollar dicha actividad, por lo que se concluye y

sustenta la necesidad de contratar una persona idónea para el apoyo de dicho
propósito.
El objeto del presente contrato se encuentra inscrito en el Plan Anualde Adquisiciones
de la vigencia 2014 con la clasificación UNSPSC 86101509 Servicios de formación
profesiónal en recursos naturales y 70161704 Servicios de protecciÓn de los

ecosistemas, de conformidad con el certificado expedido por la Secretaria de Gobierno
y planeación e infraestructura del Municipio de EICalvario, Meta
irára ejecutar dicha meta, el Municipio elaboró el proyecto j'PfiOGRAMA DE

CONTF{OL, PRESERVACION Y DEFEN§A DEL MEDIO AMBIENTE"., EI CUAI SC

encuentra inscrito con el código 2p13:0-50-2{5-mq , en el Banco de Programa§ y

Proyectos de lnversión Municipal.
Pará financiar el costo de esta contratación el municipio cuenta dentro del presupuesto

con el certificado Disponibilidad presupuestal 128. de fecha 16 de noviemb,re-de

M., rubro 32153061101 - Proyecto Realizar un Diaqnóstico oara cuqllf¡$Af . Y

Palacio Municipal, Calle 6l No. 5-12 Barr¡o Centro, Celular 3112389924
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teqiendo como prioridad las zonas mas afep'tadas rubrg:5111lQZ proyq.cto Realiza!'
un DiaonÉgtico para cualificar v_cuantificar los glementos básicos del oaisaie
municipal como elemento,orimordiql del reconocimietto territorial por un valoJ de
QUINCE nilLLoNES PE§O§ ($r5.000.000.oo) mTcE

7. _Que el contratista se compromete con la entidad a la ejecución idónea y oportuna del
objeto contratado.

8. Que de conformidad con el literal h) numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007,y
el Artlculo 81 del Decreto 1510 de 2013, la selección del contratista se real¡zara a
través de la modalidad de contratación directa, siguiendo las reglas señaladas en los
artlculos 73.y ss, del Decreto 1510 de 2013.

L Que el servicio a contratiar se constituye en una prestación de servicios profesionales,
de conformidad con el artículo 73 del Decreto 1510 de 2013.

10.Que se elaboraron los estudios y documentos previos de conformidad con los artículos
73 del Decreto 1510 de 2073, para efectos de realizar la respectiva contrataciÓn.

11.Que el ordenador del Gasto, deja constancia expresa mediante el presente

documento, que el contratista cuenta con la experiencia e idoneidad necesarias para

ejecutar elobieto del contrato, de acuerdo a la documentación aportada por el mismo.
12.Que el presente contrato de Prestación de servicios profesionales se regirá por la

nonna del derecho civil, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de
2013, y en especial por las siguientes cláusulas:

CLÁUSULA PRIIIERA: OBJETO: FORMULACION \

pE El.Cnt-Vntslp -: tuETA. CUeU§Ul-l SeOUxOa: VALOR; Para los efectos fiscales y
iegál,es se ástima el valor total de este contrato de prestación de servicios profesionales - la
st¡ma de QUINCE MILLONES PESOS ($1§.000.000.oo),MTCE, INCLUIDO lVA, en los

términos y cubrimientos presentados en la propuesta, la cual hace parte integral de este
contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, está incluido la totalidad de los costos
gue demande su ejecución, utilidad del contratista, costos directos e indirectos relacionados

con la prestación del servicio, costos administrativos y demás actividade§ nece§arias para el
cumplimiento delobjeto contractualy otros gastos contenidos en la propuesta que hace parte

integral de este contrato.
GLÁU§pL{TERGEFA.- FORMA DE PAGO: El Municipio de El Calvario, Meta, pagará al

ffitotaldelcontrato,serealizaraenDospagos,Laalcaldlapagaráel
contrato celebrado de la siguiente manera: PRlltlER PAGO: UN ANTICIPO equivalente al

cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, en calidad de anticipo por un valor de
el cual será

dásembolsado acorde con los requisitos exigidos en el instructivo de requisitos para pago a
contratistas. §EGUNDO PAGO: PAGO FINAL Por el restante cincuenta (50o/o) del valor del

contrato por un momento de SIETE MILLÓNES QUINIENTOS MIL PESOS (S7.500.000.oq)

Palacio Municipal, Calle 6r No. 5-12 Barrio Centro, Celular 3112389924

Email: alcaldiacalvariometa@vahoo.es-alcaldia@elcalvario-meta.eqv'Po
Código Bostal 501O41: El Calvario, Meta
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MTCE que será pagado una vez se encuentre elaborada y suscr¡ta el acta de liquidación del

contrato. Para cada pago debe anexar las planillas de seguridad, cuenta de cobro e informe

del supervisor de cumpl¡miento a cabalidad de las obligaciones a cargo del Contratista,
Además Acta de Terminación de conformidad con el artlculo 217 del Decreto Ley 019 de
2012, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. A la cuenta se le harán
los descuentos de Ley y el valor neto obtenido se pagará previos los trámites administrativos
establecidos por la entidad.

Para elpago correspondiente el Contratista deberá adjuntar:

r Entrega del objeto contractual, a satisfacción delmunicipio
r Factura ylo Cuenta de Cobro.
o lnforme de ejecucién
r Pago de Aportes al §istema de Seguridad socialen Salud y Pensión
r Certificación del cumplimiento totalexpedida por el Supervisor del Contrato.
r Acta de terminaciÓn debidamente firmada (Para el Ultimo Pago)
r Gertificación del cumplimiento total expedida por el §upervisor del Contrato.

CLAUSULA qUARTA. TERMINO DE EJECUCIOil Y VIGENCIA: a) El plazo de ejecución

del presente contrato será de TREINTA Y §IETE (37) DIA§ CALENDARIO, contados a partir

de la firma y perfeccionamiento del contrato. b) VIGENCIA será el término de ejecución del

contrato y cuatro me§e§ más"-

CLAU§ULA QUINTA"- LUGAR DE EJECUCIÓN: La eiecuciÓn del contrato se realizará en el

municipio de El Calvario, Departamento del Meta.'
GLAUSULA §EXTA.. APROPIACION PRE§UPUESTAL: Los gastos que se ocasionen con

el presente contrato se pagarán con cargo a los gastos del sistema general de

participaciones, Vigencia 2014 Según Certificado de Diaponibilidad ptts§upue§tal 128, de

fecha 1G de noviembre Ce 2914, rubro 32153061101 - Proyecto Rgalizar un DiagnÓ§tico
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bÉsicos del pais?ie municipal como elementg primgrdial deJ reconocimiento territorial.
GLAU§ULA §EPTIIrilA.- OBLIGACIONE§ DEL mUNlcIPIO: En cumplimiento del objero det
contrato el municipio se compromete:l) Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del
contrato. 2l Constituir las Reservas Presupuéstales necesarias para cumpl¡r con sus
obligaciones. 3) Hacer los pagos en los términos conven¡dos. 4) Vigilar la debida y oportuna
ejecución del contrato y el cumplim¡ento de todas las obligaciones contractuales. 5) Designar
un funcionario que supervise la ejecución del Contrato. 6| Las estipuladas en el artículo 4 de
la Ley 80 de 1993 y las que se desprenden de la naturaleza del contrato. -

: En desarrollo del objeto
contratado en contratista deberá:
1. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato, Garantizando la buena ejecución

delcontrato.
2. §ocializar la formulación de la Agenda Ambientel

Realizar un Taller municipal de sensibilización ante los diferentes grupos humanos,
autoridades, sociedad en general de la importancia de la construcción de la Agenda
ambiental municipal con visión de futuro.
3. Realizar el Perfil Ambiental Municipal o diagnóetico participativo: Recolección de

información primaria (diagnóstico participativo); Recolección de información secundaria
(fuentes locales e institucionales); Elaboración del documento resumen concertado del
perfil ambiental.

4. Elaborer el Plan de Acción Ambiental Munieipal o Plan Operativo: Elaboración de
propuesta de plan de acción ambiental; Taller de socialización de la propuesta de plan de
acción ambiental y discusión del contenido de programas, proyectos y la visión a 12
años; Elaboración del documento concertado de plan de acción ambiental.

5. Socialización del documento final de la Agenda ante la comunidad y autoridades
municipates, departamentales e institucionales.

6. Taller municipal de presentación del documento final de la Agenda ambiental municipal
construido y concertado con la comunidad ante los diferentes grupos humanos,
autoridades, sociedad en general.

7. Serán parte integral de las obl§aciones del presente contrato, las contenidas en la
propuesta de trabajo y las demás requeridas para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

8. Presentar en medio físico y magnético, el documento final aprobado y adoptado por la
entidad, socializado y adoptado, asl como un informe final consolidado al supervisor del
contrato.

9. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasión de la ejecución del contrato.

l0.Suscribir las actas correspondientes de conformidad con lo previsto en este contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo aquí pactado.

Palacio Municípal, Calle 6¡ No. 5-12 Barr¡o Centro, Celular 3112389924
Ernail: alcaldiacalvariomgta@vahoo.es-alcaldia@elcalvario-meta,gov.co
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11.Acatar las recomendac¡ones del supervisor del contrato.
12.81 contrat¡sta dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,

materiales, insumos de apoyo logístico necesar¡os para el desarrollo del objeto del
contrato" Hacer entrega de todos los archivos e información en medio física y magnética,
generados en la ejecución normaldelcontrato.

l3,Garantiza¡ la afiliación ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la Ley 100 de 1.993 y demás normatividad vigente. Para persona jurldica
el pago lo deberá acreditar el representante legal o revisor fiscal (salud, Pensión). Para
persona natural deberá allegar copia de la planilla de pago (salud y pensión) durante la

ejecución del contrato. Ley 828 de 2003
l4.Afiliarse al sistema de seguridad social integral ($alud, Pensión y riesgos profesionales).
lS.Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral sobre el 40%

bruto del valor mensual. En ningún caso la base gravable podrá ser menor al salario
mínimo mensual legal vigente.

16.Hacer entrega de informe de actividades en los formatos establecidos por el municipio,
aportes al sistema de seguridad socialy demás documentos necesarios para eltrámite de
cancelación de los servicios prestados.

17. Las demás que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.
CLAU§ULA NOV§NA.- DOCUMENTO§: Los documentos relacionados con el presente

contrato de pieiiación de servicios de conformidad con la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios y demás nonnas legales concordantes vigentes y que hacen pate integtal del
prásente contrato son los siguientes documentos: 1. Certificado de Disponibilidad
presupuestal. 2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía. 3- Consulta Boletín Certificado de
Ánteedentes Fiscates, Certificado De Antecedentes Disciplinarios, Certificado de
Antecedentes Penales 4- Estudio de conveniencia y oportunidad. 5. Fotocopia del Rut. 6.
Comprobante de pago de aportes a salud, pensión y riesgos profesionales. 7. Certificado de
inclusión en el plan de compras.-
9LAUSqLA DECnfA.- CESION.- El CONTRATISTA no podrá ceder en todo o en parte a
pgrsonil¡Úuná ñátural o jurldica, Nacional o extranjera, el presente contrato sin previa

autorización expresa y por escrito del MUNICIPIO. -
cr-AuSuua oÉcnrl irnnefm. - cAUsALEs DE TERtrllNAClÓx: §e establecerán como
ffin,hssiguientes:a)Pormutuoacuerdoentrelaspartes.b)Porla
ejecución del objeto del contrato. c) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas por

cualquiera de las partes. d) Por cumplimiento delplazo de ejecuciÓn.
PARAGRAFO: En caso de terminación anticipada se procederá a liquidar el presente

contrato, de tal manera que queden expresamente determinadas las actividades
efectivamente realizadas por el CONTRATISTA y se pacte el reintegro de la suma no

ejecutada al municipio de El Calvario-Meta.-
il-lUSUUt OeCml SeCUnOl . SUPERVI§|ON La supervisión del presente contrato

onáriodeplantadesignadoporelalcaldedelmunicipiodeEl

Palacio Municipal, Calle 6¡ No. 5-12 Barrio Centro, Celular 3112389924
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Calvario-Meta, quien tendrá las funciones que por lndole y naturaleza del presente contrato
le sean propias, entre otras: 1) Vertficar la ejecución del servic¡o contratado dentro de las
condiciones exigida§. 2) Levantar y firmar las actas respectivas. 3) Elaborar oportunamente
las actas de lniciación y de liquidacién del contrato. 4) Avisar oportunamente al alcalde
municipal, cualquier situación de fueza mayor, caso fortuito que pueda paralizar la ejecución
del contrato. 5) Desanollar todas aquellas actividades que garanticen la nonaal ejecución y
cumpl¡m¡ento del contrato-.
CLAUSULA DEClillA TEIRCEEA.- CLAU§ULA§ EXCEPCIONALE§: Se er¡tienden
incorporadas al presente contrato las cláusulas excepcionales de terminación Unilateral,
Modificación Unilateral, lnterpretación Unilateral y Caducidad, conforme a lo expuesto en los
artfculos 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1.993, respectivamente.
ctaqqqlA DEGIúAJGuARTA;- EXCLU§ÉN DE RELACÉN LABORAL. Este contrato no
implica relación, subordinación o dependencia de ningún tipo laboral entre EL MUNICIPIO y
EL CONTRATI§TA, y por Io tanto no genera pago de prestaciones sociales de ninguna
lndole. -
CLAU_§ULA DEqni4 qUillTA.- PENAL PECUNIARIA: En ca$o de incumplimiento parcial
de las obligaciones por parte del contratista, este faculta a la entidad para que le impongan
multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (17o) del valor total del contrato hasta un
monto total del diez por ciento (10%) del valor del mismo, dependiendo de la gravedad del
incumplimiento, si este es total, el contratista pagará al municipio a tltulo de pena la suma
equivalente al diez por ciento (107o) del valor del Contrato, atendiendo lo dispuesto en el
artlculo 17 de la Ley 1150 de 2007.-
gtAUSULl OECtfiA Sexm. - LlQUlDAclÓN: El presente contrato podrá ser objeto de
liquidación de conformidad con el artfculo 11 de la Ley 1150 de 2007, procedimiento que
deberá efec,tuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su vencimiento o a la
expedición del Acto Administrativo que ordene su terminación o a la fecha del acuerdo que
asl lo.disponga.
PARAGRAFO PRlirlERO: Si el GONTRATI§TA no se presenta para efectos de liquidación
de este contrato, o las partes no lleguen a ningún acuerdo, el MUNICIPIO DE EL CALVARIO-
META procederá a su liquidación por medio de la resolución motivada susceptible del
recurso de reposición.-
q[AusuLA i]Fqm&§!:PIm&- LEGALIZACIÓN: El presente contrato para su legalizaciÓn
requiere $er suscrito por las partes y la expedición del Registro Presupuestal.-
CLAUSULA, DEClIltA. OCTAVA. - GARANTIA§: Por las caracterlsticas, monto y forma de
pago el Municipio exigirá al CONTMTISTA las siguientes Garantías.
1. Garantía de Cumplimiento: El contratista debe presentar una garantía de
cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor de la Entidad Contratante,
por un valor del 10Yo del valor del contrato, y por un término igual a la vigencia del contrato y
cuatro (4) meses más.

Palacio Municipal, Calle 6r No. 5-12 Barrio Centro, Celular 3112389924
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2. Garantía Buen tHaneio y correcte invenEión del Anticipo: El contratista debe
presentar una garantla de Por un monto equivalente al cien por cbnto (100%) del valor del
anticipo, vigente por el plazo de ejecución delcontrato y cuatro (4) meses más.
CLAUSULA FEGIñIA NOVENA: - PUBLICACION: Gon fundamentó en el Artículo 19 del
Decreto 1510 de 2013 la publicación del presente contrato se realizara por parte del
municipio en la fecha de su expedición, o, 3 más tardar dentro de los tres (3) días hábiles
siguientes.-
CLAU§ULA VIGE§IIUIA - GA§TO§: Los gastos que se ocas¡onen para la legalización y
perfeccionamiento del presente contrato serán sufragados por EL CONTRATISTA.
CLAUSULA VIGE§IIIA PRIMERA. DE LAS INHABTLIDADES E INCOMPATIBILIDADES:.

ravedad de juramento gue se entiende prestrado con la
firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades descritas en la constitución polltica de Colombia y en la Ley.
CLAUSULAJIPESIIIA qEGUI{DA.-: PERFECCIONAUIENTO Y EJECUCION: El presente

Contrato de Prestación de Servicios profesionales se perfecciona con la suscripción de las
partes y para su ejecución se requiere la expedición del registro presupuestal y la firma del
acta de inicio. -
cr-Ausul-t vlcesme rFnceR . - APoRTE§ AL SI§TEÍUA DE §EGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: El contratista deberá acreditar su afiliación y realizar los pagos de los aportes
durante la ejecución del Contrato al Sistema de Seguridad Social lntegral, de conformidad
con las normas vigentes sobre la materia y las-que las modifiquen, sustituyan o adicionen. -
CLAUSULA VIGE§liltA CUARTA.-: VEEDURIAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley 850 de 2003, se convocan a las veedurías ciudadanas, con el fin de garantizar la
participación en la ejecucién del preeente contrato, las partes deberán permitir el ejercicio de
la veedurla ciudadana en los siguientes términos: l) Suministrar informaciÓn a quienes

ejezan las funciones de veedurla ciudadana cuando ésta sea requerida. 2) Atender a las
citaciones y requerimientos de la veeduría ciudadana, cuando se convoque.-
CLA§§ULA vlcE$llrA QUINTA.-: DEL CONTROL DE LA GE§TION GONTRAGTUAL:
Este contiot se ejercerá conforme lo establece la Ley 80 de 1993 en sus artlculos del62 al 67.

CLAUSULA VlGESllrA §EXTA.-: §OLUG¡ON DE CONTROVERSIA§I Las partes acuerdan
qná áñ d evento de que surjan diferencias entre ellas, por razón o con ocasión del presente

contrato, las mismas buscarán mecanismos de arreglo directo, tales como la negociación
directa y la amigable composición. En tal caso, las partes dispondrán de un término de
sesenta (60) dlas hábiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga la

solicitud en tal sentido, término que podrá ser prorrogado por mutuo acuerdo.-
CLAU§ULA_UQF§IMA §FPTllt[A:- DOMICLIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
del pretenie contrato las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de El

Calvario, Departamento del Meta.-

Palacio Municipal, Calle 6e No. 5-12 Barrlo Centro, Celular 3112389924
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CL,AUSULA VI9ESIMA OCTAV¡U- MANIFESTACION. - Las partes manifiestan libremente
que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan a todo [o ordenado y man¡festado.

En constancía de aceptación se firma en el municipio de El Calvario, Departamento del Meta,
a ios veintidós (22) ciel mes de noviembre del Año Dos Mil Catoi-ce (2014).

SAEhIZ

Ilaborr: José W §or"za Ramfrez

Palacio Municipal, Caile 6¡ No. 5-1.2 Barrio Ceniro, Ceiular 3i!2389924
Email:alcaldiacalvillAiyjSla§-yi¡Sq.e9-:¡¡lf.¡.ltjio(nclEd-vg-1&:ü9j¡.fi-QY c.qr

CóCigc iiüsiai 5C1"0¿ri: El Caivaric, lvlei;:
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L¡\ SUSCRITA JEFE DE OS HUMANOSRECURS

l

CERTIFICA

Que el señor JUAN DE JESUS GARGIA SAENZ identificado con cedula de

ciudadanía No 17.334.614 de Villavicencio, laboró en nuestra empresa desde el día

01 de Noviembre del 2014 hasta el 30 de Diciembre del 2014, desempeñando el

cargo de Asistente Técnico del proyecto de Asistencia Técnica Directa Rural

desarrollada en el municipio de el Puerto Concordia (Meta).

La presente constancia se expide a los veintiocho (28) días del mes de Enero de

2015, a sr¡licitud del interesado.

AN
c.c. 929.816

IEA
No§
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Nn 892-099-001-1
*"ACTA DE LIQU¡DACION DE

COñ'TRATO NE PRE§TAC'OI{ OE SERYICIOS PROFE§IONAIE§ 22\.ff,A2.íJg DÉ.

2013 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL CALVARIO DEL META Y JUAN DÉ
JESUS GARCIA SAENZ

FECHA
SUSCRIPCIÓN

Ef Municipio pago al contrat¡sta de la §igtliente manera 1Ü0% a ta
entrega del informe, previa certificación del superuisor del
secretar¡o de gobierno de la Alcaldía Municipal

NATURALEZA
JURIDICA

GARANTIA
UNICA

El presente contrato de prestaciÓn de servic¡os no genera
relación laboral entre el contratista y la Alcaldía, al no existir la

conhnua subordinación (No"3o ,aü'tculo 32 tey 80f93) por lo que
las controversias contractuales que sugieren , incluidas los
procesos de ejecución o ejecutivos serán de competencia de las
Jusficra Contenciosa
Vigencia 2013 86 del 29 de Junio de 2013, rubro cÓdigo

32153041103, proyecto: formular v eiegutar dos provectos del

Palacio Municipal, Calle 6 * 6 - 12 Barr'uc centro"

Email alcaldía@elcalvarl a.qov*co ymunic¡p¡osalvariometa(@v
'! de3

NOMBRE MUNICIPIO DE EL CALVARIO META
NrT 892 099 001 -1
Nombre

Dirección
Email
Celular

JUAN DE JESUS GARCIA
17.334.6f4 expedida en Villavicencio (Meta)
Calle 58 ?4 - gZ Banio Alborada Villavicencio

iuangarcia 1 0000@9mail.conn
320 450 61 68

CONTRATISTA

"FORMULACION DEL PLAN GENERAL DE AS'SIE/VCIA TECNICA
"PGAT MUNICPrc EL CALVARIO META -

Sí§TE M,LIONF§ OE PESCI§ ("$r"000"000..oo) M/CIE
uN (1) MES

DE AGOSTO DE 2013,

05 DE AGOSTO DE 2013.FECHA DE INICIO
05 DE SEPTIEMBRE DE 2013,FECHA DE

TERñfINACIÓilI

FORN,IA DE
PAGO

Del cumplimiento del contrato: Teniendo en cuenta que el objeto
del presente contrato y la forma de pago no prevén riesgo para el
Municipio, Oadas las condiciones de{ proceso contractual, el
Contratista se abstuvo de pedir pélizas.
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Nn 892-099-001-1

En el Municipio de El Calvario Meta, a los cinco (05i días del mes de septiembre del
año dos mil trece (2ü13), se reuniersn en el Despacho de la Alcaldía Municipal, el
señor EDWIN D|§NEY ROMERO MORALE§ Alcalde Municipal, JOSE WILVER
SORZA RAMIREZ, §upervisor del contrato de la referencia y el señor JUAN DE JÉSU§
GARC¡A SAENZ, con Cedula de Ciudanía 17.334.614 expedida en Villavicencio (Meta) -

Contratista con el fin de recibir, terminar y liquidar el contrato de la referencia, conforme
a las siguientes cons¡deraciones: PRIMERA; Que a la presente diligencia se hace
presente el Profesional Universitario -Supervisor por parte del Municipio de El Calvario,
designado por la Administración Municipal. §EGUNDA: Que JO§E WILVER SORZA
RAnfiIREZ - Supervisor en representación del Municipio, verifico la terminación y
cumplimiento en la ejecución del contrato y de las obligaciones contraídas en el

acuerdo contractual suscrito por las partes contratantes el día cinco (05) del mes de
aaasto de2013, Por tal motivo da por recibido y terminado a entera satisfacción el
objeto del contrato en mención. TERCERA: Que la Ley 80 de 1993, en su articulo 60
prevé la liquidación de los contratos en relación con circunstancias similares a Ia del
obieto contractual pactado.

Palacio Municlpa!, Calte G * S - tA Barrio centro.
Email alcaldía@elcalvarig-meta.qov.co y municipi§¡-calvarlgmeta@vahoo.es

2de3

EJECUCIÓN FISICA DEL CONTRATO

1 .BALANCE FINANCIERO DÉL COf,ITRAT0

VALOR ,NtCtAL DEL CONTRATO: $7.000.004oo
VALORES AüICIONALES: $000.oo
VALOR DEL ANTICIPO: $000.oo
VALOR DE PAGO§ PARCTALES; $000.oo
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA; §IETE MfLLoilÉ§ PEso§ ($7'Ü00'000,oo) llñ/CrE

GUARTA: Las partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de la presente acta
y cumplimiento de las obligaciones pactadas, por tanto existe equilibrio económico en
cuanto a sus contraprestaciones cumplidas. Con base en la suscripcién del presente

acuerdo. QUINTA: De conformidad a lo antes mencionado, las partes contratantes
imparten la aprobación a la presente acta de recibo y liquidación, SEXTA: Consecuente
con lo aqui expuesto, el Municipio de El Calvario - Meta, pago la totalidad del servicio
prestado al contratista.

En atención a lo previsto en la presente acta las partes contratantes dan por recibido y

el contrato de la referencia, declarándose las partes a paz y salvo entre ellas,
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CERTIFICA 

   Que el ingeniero agrónomo  JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ 

identificado con la cedula de ciudadanía número 17334614 de 

Villavicencio se desempeñó en esta epsagro como DIRECTOR 

TECNICO  en el desarrollo del convenio suscrito entre MUNICIPIO DE 

EL CALVARIO Y ASOPRODAMET denominado IMPLEMENTACION DE 

ESPECIES AGRICOLAS Y PECUARIAS ADAPTABLES AL CLIMA Y 

CONDICIONES DEL SUELO A TRAVES DE PROYECTOS 

EXPERIMENTALES mediante cual se estableció el modelo de 

producción de cultivo de hortalizas bajo condiciones protegidas 

beneficiando a 30 pequeños productores del municipio de El Calvario 

desde el  23 de noviembre de 2012  al 31 de  marzo de 2013. 

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de 

Villavicencio, a los 15 días del mes de  junio de 2013. 

 

 

Dir. Calle 32 # 36 – 45 Barzal - Villavicencio. Celular. 311 215 62 91 – 311 476 90 47. 

Correo Electrónico asoprodamet@hotmail.com – asoprodamet@hotmail.com 
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ACTIVOS S.A.
NIT:860090915

LA GERENTE DE RECURSOS HITIUANOS

CERTIFICA

Que eI Senor GARCIA SAENZ JUAN DE JESUS identificado con

cedula de cuidadania numero L73346L4, Iaboro en nuestra
empresa a partir del 06/NOv/20L2 hasta eI 30/ENE/2013

mecliante un contrato de trabajo por eI termino que dure Ia
OBRA O LABOR y en ejercicio del mismo fue asignado como

trabajador en misión a Ia usuaria CORPOICA - CORPORACION

COLCI{BIANA DE INVESTIGACION, desempenandose en e} cargo de

PROFESIONAL, con una asignacion mensual de DOS MILLONES

QUTNTENTOS MTL PESOS M/CTE (§2,500,000) -

Estando afiliado a la E.P.s. ALIANSALUD E.P.S. y A-F.P.

COLFONDOS PT.]NSIONES Y CESANT]AS

La presente certificacion se expide en tsogoLa, a solicit-ud
del interesado a los 05 dias del mes FEBRERO de 2013 con

destino a QUIEN INTERESE-

:-ry-4
DIVISION DE RECURSOS

LM: CORPOICA - CORPORACION COLOMBIANA DE

HUMANOS

IWESTIGACION 155634 7 CO4416

cLL 70 No.9 32 TIL: 594C500
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PROPUESTA INTEGRAL DE RECUPERACION Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS AGUA, SUELO Y BOSQUE, MEDIANTE

LA PRODUCCION AGROECOLOGICA Y EL FORTALECIMIENTO CO[/UNITARIO EN LA VEREDA LA MARI[/BA, MUNICIPIO DE

PUERTO CONCORDIA . CONVENIO 106229133 FONDO GAP _ ECOFONDO

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UT ANUC META. CIPRIG

HACE CONSTAR

Que el lngeniero Agrónomo JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ identificado con la cedula de

ciudadanía No 17.334.614 expedida en Villavicencio, prestó servicios a esta entidad de acuerdo a la

siguiente información :

05 de septiembre de 2010 - 31 de mayo de 201'1 según contrato de prestación de servicios como

coordinador técnico en el proyecto denominado PROPUESTA INTEGRAL DE RECUPERACION Y

CONSERVACION DE LOS RECURSOS AGUA, SUELO Y BOSQUE, MEDIANTE LA PRODUCCION

AGROECOLOGICA Y EL FORTALECIMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MARIMBA,

MUNICIPIO DE PUERTO CONCORDIA DEPARTAMENTO DEL META, financiado con recursos de|

CoNVENI0 106229t33 fondo GAP - ECOFONDO coruvrruto rc672et33.

La presente se expide a solicitud del interesado en Villavicencio- Meta a los diez (10) diez días del

mes de enero de dos mil doce (2012).

Ca116 39:N§- 33A,18: Centro via a ¡a Salle
T.¡eiax: áits2ai-6azzoi+. c.irl.r 314399o374 -viltavicencio - Meta - Gotomb¡a 

"nr"*"rrilñl:,flHffffffiffirinmait.com
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CE F.¡TRÜ P ${ÜVIf{ CTAL D E G ESTNO N AG RÜ E M P RÉsARIAL
PI"IERTOS DE!. AR.TART

Puerto Rico, Puerto Concordid, Maplripán
NIT. 900.049.053-7

ACIA DE LlQuiDl\cloÍ\ DEL coNTRATo DE pRESTACtoN DE srRv¡ctos No.017 DE 2011
ÜELLIJRI\DO ENTRE EL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL PUERTOS DEL
ARIARI Y JU,,\N DE JESUS GARCIA SAENZ, C.C. 17.334.614.

Entre los suscr-it0s a saber. vlcTÜR l\,4oRENo PEREZ, identificado con la céclula de
ciudadanía l'{o 86"Ü07.689 expedida en Granada - Meta, quien actúra en nombre y
reqrese¡lacion legal del Ceirtro Provincial de Gestión AEroempresa¡al Puertos c1el
Ariari CPGA, en su condicién de Gerente, cargo para el cual fue nombrado por el
Üoi-lsejo Dlrectivo, tai como consta en Acta No.003 de fecha ffiarzü 26 de Z'OtO V
ci*l-¡idsnrerlte posesionado ante el Presidente del Consejo Directivü, üomü consta en
Acta cje Pc.;eslÓn del 01 de abril de ZUA, consignada en los folios 1ü y 11 del Libro
de Actas cíe PosesiÓn, competerrte para contratar según e! artículo 11 Nuin'leral 3 Iiteral
C de la ley 8Ü de 1993, quierr para efectos de este acta de liquiclación y tal como se
estableciÓ en el contrato de prestación de servicios No. 017 de 2011, se denornina EL
ÜÜ[{TRATAI\}I'E y por Ia otra parte JUAN DE JESUS GARCIA SAEtü2, ictentificado
co¡r la r-:édr-rla cie ciudadanía numero 17.334.614 de Villavicencio - Meta, quien para
efecrcs del contratcr que con este acto se liquicla, se denomina EL coNTRATlsTA,
irenros acordado la liquidación definitiva por vencimiento del plazo cle ejecución
pactado del Contrato de Prestación de Servicios No.017 de 2A11, de acuerdo con las
sigrrientes conslderaciones: 1) Que el Centro Frovincial de Gestión Agroempresarial
f:uertos dei Ariari ceiebró el Contrato de Prestación de Servicios No.017 del 03 de
febrero de 2Ü11 con Juan cie Jesús GarcÍa Sáenz, identificado colt la cédula de
ciLidadanía No. 't7.334.614. 2) El objeto del contrato era. PREST,AR LüS SERVICISS DE
AS}STTI{ÜiA TÉüruiÜA DIREÜTA A lÜ§ PRODUCTORES EN EL MUI{ICIplo DE pUERTo
ÜÜFJÜÜRÜIA " |VIüTA Y I?EALIZACION DE LA ,ACTIVIDADES DE APOYO ,A LA LINIDAD DE
ü[$l"iÜN; adernás debía realtzar las actividades subsiguientes que se ennurreran dei
'1 al '11 en [a clár-rsutra tercera y observar siempre, el curnrplimiento de las obligaciones
Qenerales qu¡e sü ennumeran del 1 al 7 de la cláusula seguncla cjel contrato que hoy se
iir¡uirJ;i; servir co¡r'to enlace para aconrpañar la planificación de los per{iles y planeá de
ncEocios, de fos proyectos y cje los planes generales de asistencia técnica que
conctuzcan a los encadena¡nientos productivos y de las demás activiclades que en su
crilidad de lr-rgeniero Agrónonro del¡iera realizar en acuerdo con la Gerencia del
Centro Provir¡cial de Gestión Agroempresarial Fuerlos del Ariari. 3) VALOR y
ir:Ütr1MA DE PAGO: El valon del contrato fue señalado en la sLrma de DIECIOCHO
¡VtlLLüttl[S DE PESOS Md/üTE ($t A.OOO.OCIO=), los cuales serían cancelarlos
¡-r¡ed¡¡r¡rte rrL¡eve (Ü) mensualidades de DCS MILLCNE§ DE PESCS ($2.000.000=)
cada Lirla, previo cunrplirniento de los requisitos acordados por las partes, tal como
consta en ia cláusula tercera del contrato que hoy se liquida. 4) Que el cumplimiento
de requisitos de e.|ecución se sur-tió a partir del día 03 de febrero de 201 1, por lo cual el
pii,:zo ile ejecucién se exter-rdió hasta el día 04 de noviembre de 201 1" 5) Que Et-
CÜI\l lLATi§1-A cr-rinplió cabalniente con sus obligaciones contractuales, hasta el día

{l¿'lrrrlrr¡ 'li}b hio. 1ll-7X
'lelefax (8) 6 68 93 77

tJarrio Carrtarrana L.ino, Villavicerrcio * Mleta
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§H$qTM.Ü P,RÜVTÍ{CIAL DE GESTION AGRÜEMPRESARTAL

PIJHR.TÜS DHL ARIARI
Puerto Rico, Puerto Concordla, Maptrlpán

NÍT. 900.049.0s.7-7

ACT/\ DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 017 DE 2011
CELEBRADC ENTIlE EL CENTRO PROVINC|AL DE GESTION AGROEMPRESAR'AL PUERTOS DELI\RI/\RI Y.JUANI DE JESUS GARCIA SAENZ C.C. 17.334.614

Ü4 de ¿rovicnri:re de 2Ü1'1, fecha en la cual se venció el plazo de ejecución del contrato
que s* iiquicla, adeudándosele X-¡asta entonces por parte de EL iO¡¡fnnfAhJTE, una
riiensualtdad cornprendida del 05 cle octubre ai 04 de noviembre de 2011, inclusives,
periocio de actividades desarrolladas pon el cr-lal EL CONTRATAN-rE, efectuó un
uliirrio pagil a E[- CONTRATI§TA, por la suma de DOS MILLONES DE PESOS
($2.ÜÜÜ.Ü0Ü=), suma que constituyó el saldo final definitivo a favor de EL
ÜÜi'l-t lll\T|STA y que como se ha señalado, ya ha sido cancelado en su totalidad,
actuaciÓn quü se llevÓ a cabo mediante cheqLre No. 0000246 dei 22 de noviernbre de
2Ü'11, que le fue girado a EL CONTRATISTA, por un valor de DOS M¡LLO[!ES DE
i:[:SÜS lVlcl-E ($2.ü0ü.000,=), eqLrivalente al valor líquido a pagar luego cle verificar
LlLi* l'lo se le debÍa efectuar retención en Ia fuente, de confor'miclacl con las nuevas
riis;posiciones legales que al respecto se han expedido, dicho cheque fue girado con
carüo a la Cuenta Üorriente irio. 3450'10005261 del Banco Agrario cle Color¡bia 6)
Qiie a ia fecha de terminación clel contrato que se liquida, EL COIITRATANTE se
etrcuer¡tra ;l paz y salvo con El- COI\TRATISTA, en lo referente a pagos de recursos
pactados y caLrsados. 7) Que el dia 05 de noviembre cle 201 1, EL CCNTRATISTA
lrizo eiilrega forma! de ios bienes que le habían sido dados err cuistodia, para la normal
t"e*lizaciÓn de las actividades que le fueron contratadas, así como el archivo y
daciimentos generados, durante el tienipo de ejecucién del objeto contractual. En
virlud de las anteriores corrsideraciones, Ias paftes henros decidido suscribir el
preserite acta de liquidación, en cumplirniento de lo dispuesto en el arlicr-llo O0 cle la
Iey 80 de 19Ü3, por vencimiento del plazo de ejecución del contrato de prestación cJe
se¡vlcios trlc. Ü"17 del 03 de febrero de 2011 y mutuo cumplinriento a la fecha, de las
obligacioires origlnaltnente contraidas y de las nroclificaciones que fueron acordadas
pur las partes duranie el desarrollo dei contrato. Con fundamento en lo anterior, las
p;',rtús se declaran mutuamente a paz y salvo por todo concepto y dan pr:r terminado
y !iquidado el cotiirato cle prestaciór¡ de servicios No. 017 clel 03 de febrero cle 2011.

[:n t:onstarrcia de lo a¡rierior, las parles firman en Villavicencio - Meta, a los treinta
(3ü) ciías del nres diciembre de 2ü11

EI.- ÜÜhI"TRATANTE, EL CO

I\_ ..--" ", $h
I

V¡üTÜR [T}ñÜMTFdÜ

Gerente
prRrz JESUS S.&Th,IZ

34.6'14

[*i-rer"a 1§b No. 18-72
l-elef:x (B) s c8 93 77

Barrio Cantarrana LIno, Viliavicerlcio * llei;l
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PL¡ERTÜs DEL ARTART

Puerto R¡co, Puerto Concord¡a, lvlaplripán
NIT. 900.019.053_7

AL:I'A D[ LIQUIDACION DEL CONTIiATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO Oi7 DE 2[]1O
C .I. IBRADO INTRE [L CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRES,ARIAL PUERTOS DEL
ARIARi Y JUAT{ DE ..JESUS GARCIA SAENZ, C.C. 17.334.614.

ilnire ios surscritü§ a $aber: vlC"IOR MoRENo PEREZ, identificado cün Ia cédula de
clui.iadariía i{o 86.Ü07.689 expedida en Granada - fVleta, quien actLla en nombre y
represüntaciÓn legaI del Centro Provincial de Gestión Agrclempresarial Puertos del
¡rriari ÜPGA, efi sLl condición de Gerente, cargo para ei cual fue nonrbrado por el
Cor"rsi:jo Üir"ectivo, tal cor¡o consta en Acta No. 0ü3 de fecha ntarzo 26 de 2'.ü1A y
deblc{arneni:ü püsesionado anrte ei Presidente del Consejo Directivü, cünro consta en
;\cia cie PasesiÓrr del 01 de abril de 2010, consigrrada en los folios 1ü y 11 del Libro
de i\cl"as cje F]osesiÓn, competente para contratar según el artÍculo 11 Nunleral 3 liter;ll
C cie la ley 8Ü de 1993, quien par"a efectos de este acta cle liquiclación y tal como se
esi¿li:ieciÓ en ei contrato de prestación de servicios trlo. 017 de 201ü, se de¡orriina EL
üÜi{l-RA-fAf'JTE y por la otra parte JUAN DE JESUS GARCTA SAENZ, icientificaclo
ci-,n ia cédula de cir-ldadanía nur-riero'17.334.614 de Villavicencio - Meta, quien para
efectos del contrato que con este actr: se llquida, se denor-nina EL CONTRATISTA,
f-¡urrros acortlado la liquidaciÓrr definitiva por vencimiento del plazo de ejecución
pautacio d*l Contrato eJe Prestac!ón cie Servicios No.017 de 2010, de acuerdo con ias
siguienies cr:nslderaciones: 1) Que el Centro Provincial cle Gestión Ag¡"oempresarial
[ruerios dei Ariari celebró el Contrato de Prestación cle Servicios l\o.017 clel 17 de
si:rpti*nrhre de 2010 con Juan de Jesús García Sáenz, identificado con Ia cédu¡la de
cir-rcjadanía No. '17.334.614. 2) El objeto del contrato era: pRE5TAR Lüs SHRV1CtCIS üE
I\§}§,IThJÜIA TüTNIÜA ÜIRECTA A !.Ü§ PROÜUCTORES E¡{ EL MUnIICIPICI DÉ PUERTO
ÜüI''JCüRÜI,{ " fuIITA Y REA.LIZAÜIOI{ DE LA ACT|VIDADE§ DE AÜPYO A LA UNIDAD DE
ü[:§TIÜi{ OH!. CET,ITRÜ PROVINCIAL DE GE§TION AGRÜEMPRESARIAL p|."jERTOS DEL ARIAR|;
acienrá:s debía servir como enlace para acompañar la planificación cje los perfiles y
¡.rl:irres cle negocios;, de los proyectos y de los planes generales cje asisterrcia técnica
cilre c*ndtlzcan a los encadenanlentos productivos y cle Ias denrás activicjacles que en
sil c::liided de nrigeniero Agrónorno debiera realizal' en acuerdo corr la Gerencia del
Üen{ro irrovincial de Gestión Agroempresarial Puertos del Ariari 3) VALOR y
ljÜi11""1/\ DE FAGÜ' il valor clel contrato fue señalado en la suma cie CUATRO
['llLLÜi!i::§ UE PESüS M/C-|-E ($4 ü00.000=), los cuales serían cancelados así: un
piitlel" pagü por valor de CUAT[-]CCiE|\TOS IVIIL PESOS ($400.ü00=) el ctía 30 de
septiernbre de 2Ü1Ü y en lo sucesivo mensual!dades de UN MILLON DOSCIENTOS
lvliL Pf,SÜS ($1.2ü0.000=), cacJa una y hasta el término del contrato, previa
prese niaciÓn de ñretas, cronoErama e informe de actividades del mes correspondiente,
!c:; cueXes debíarl ser recibidos, evaluados y aprobados por el Supervlsor, dando
ci:;n¡:lirniento a la cláusula tercera del contrato que hoy se liquida. 4) eure el
ci-:rrplirniento de requisitos se sr-rrtió a partir del clía 22 de septlenrbre cte 2Ót0, por lo
cu¡¡i e[ ¡rlazo t]e ejecuciÓrr se extendiÓ hasta el dÍa 31 de diciem5re de 201ü. 5) eue

(l;,rlri:rrü 33 Ntr: 15-2S Üficina 4ü3 [:0i{icii: Casa Torr: Bar¡¡ S;.rusalilo Vrliavicenci,l* ¡\,/eia'reief¿:x (B) rr 67 0ii 4ñi Ernail: cpgapuertosdelariari@ yahoo.es



tj.lu{e*"ld*tl{r].@ü[dd \,\

:;_; 
"SrS

ÜENüTRÜ PRÜVINCIAL DE GESTTÜru AGRÜ§MPRESAR.IAL
PUEffi.TÜS DEI- AR.TAR.T

Puerto Ricq puefto Concordia, Maptripán
NIT. 900.049.053-7

ACTA DT LIQUIDACION DEL CONI RA'[O DE
CEt.i:BRADO ENTRE EL CENTRO PROVTNCTAL
ARI/\RI Y JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ C.C

PRESTACION DE SERVICIOS No. 017 DE 2010
DE GESTIONI AGROEIVIPRESARIAL PUTRTOS DEL
17 334.614

b.t- ÜCt{1-RATlSl-A cumplió cabalmente con sus obligaciones contractuales, hasta el
día 31 cle dicien'rbre de 2010, fecha en la cual se vénció el plazo de ejecución <jel
coritra[u que se liquida, aderrdándosele hasta entonces por parte de EL
üÜNTRA-I-ANTE, una mensualidad comprendida dei 01 al 31 de dicienrbre de 2010,
ir¡clusives, periocJo de aciividacles desarroliadas por el cual EL CüNTF1ATANTE,
e iectuo uil Últiino pago a EI- CONTRATISTA, por la surra cle L.JN MILLON
ÜÜ.§ÜlEN1-CS tUIL PESÜS ($1.2ü0.000=), suma que constituryó el salclo final tlefinitivo
a favor de EL ÜOI\I-RATISTA y que conlo se ha señalado, ya ha siclo cancelado en su
totalidaiJ, actr-¡aciÓn que se llevÓ a cabo mediante cheque No.000011g del 31 cle
dicienrhre de 2ü1ú, que le fue girado a EL coNTRATlsrA, por un valor de uN
lvllLLühü clNicc MIL sElsctENt-os pESos M/crE ($1.005.600,=), equivatente al
valor liquicio a pagar IureEo de efectuar los corresporrdientes descuentos rle Ley, con
cárgo a la CLrenia Corriente No. 345010005261 del Banco Agrario de Colombia. 6)(f,ue a la fecha de terrninación cjel contrato que se liquida, EL CONTRATANTE se
enc¡"ientra a paz y salvo con EL CONTRATISTA, en lo referente a pagos de recursos
¡:aciacios y causados. En virtud de Ias anteriores consideraciones, las partes hernos
deciclido suscribir el presente acta de liquidación, en cumplir¡iento de lo dispuesto en
et artícr-rio 6Ü de Ia ley B0 de 1993, porvencimiento del plazo de ejecución del contrato
cje presiaciÓn cJe servicios No. Afi del 17 de septiernbre de 2010 y mutuo
cLirnplirniet'lto a la fecha, de las obligaciones originalmente contraídas y de las
mÚdliicaciones que fueron acordaclas por las partes durante el desarrollo dei contrato.

Üon iulldarnetrto en lo anterior, Ias partes se declaran mutuamente a paz y salvo por
todo concepto y dan por terminado y liquidado el contrato de prestación de servicios
hio. ü17 del 'tr7 de septienrbre cfe 2ü'10.

f:-r'l consranCia Cie Ic¡

un (31) días ciel rnes

EI- CÜNI*IIATANTE,

----*"---\
{

V§ü]-üR M0REi\§ü pEREZ
Gerente

ü;:ri;r;: 33 l.,to 15-?S üficina
"[elefax (8) ii 67 !]B

JU §AENZ
CC

4il3 lldificio Casa Toro Barrio sausalito Villavice ncir: - lVieta
48 [mail: cpgapuertosdelariari@ yahoo.es

ar¡terior, las partes firrnan en Villavicencicl - Meta, a ios treinta y
diciembre de 2010.

EL CONTRAI-I

I
t\-
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EL COORDINADOR DE GESTION HUMANA DE LA CORPORACION
COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA

coRPorcA

I{ACE CONSTAR:

Que el lngeniero Agrónomo, JUAN DE JESUS GARC¡A SAENZ, ldentificado con
cédula de ciudadanía No. 17.334.614 de Villavicencio, laboré con esta
Corporación de acuerdo a la siguiente información:

17103t2AA8 AL 01t0812008 según contrato de prestación de servlcios No PS 023
en el proyecto "Determinación de las zonas con potencial biofísico y identificación
de materiales genéticos para el establecimiento y desarrollo agroindustrial del
piñón (JATROPA CURCAS) en ia Guajira, Meta, Antioquia, Vichada y Tolima

Del fifi512019, hasta el17Í12120A9 según contrato de prestación de servicios No.

PS 066. En el proyecto Determinación de las zonas con material e identificación
de materiales genéticos para el establecimiento y desanollo agroindustrial del
piñón (JATROPA CURCAS) en la Guajira, Meta Antioquia Vichada y Tolima.

La presente se expide a solicitud del interesado en Villavicencio (Meta), a los 2
días del mes de Julio de 2UA.

CENTRO DE INVEST¡GACIÓN LA L]BERTAD
Kilómetro 17 vía a Puetto LÓpez - Meta. Colamb¡a

Te!éfonas: (8)6709700 - 6709859 67A9il 9 - 670981 5 Ext. 1 03 -1 04 Fax
ww'w.corpo¡c a org.co N ¡t 800 1 946003

mli:i$É§.j$
105
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Dirección Correspondencia: CRA 19ª #3C-28 HACARITAMA 4 MANZANA H CASA 6 
Correo Electrónico: corpodejandohuella@gmail.com 

No. Teléfono Fijo: 86777789 
No. Celular: 3214254066 

 

 
 
 
 

Anexo 05: 
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Anexo 6: 
COMPROBANTES 
DE SEGURIDAD 

SOCIAL 
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $5,544,000 $942,700 $5,544,000 $693,000 $0 $0 $5,544,000 $29,000 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $5,544,000 $942,700 $5,544,000 $693,000 $0 $0 $5,544,000 $29,000 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 1 Afiliados) $5,544,000 $942,700 $5,544,000 $693,000 $0 $0 $5,544,000 $29,000 $0 $0

1 CC 1113778696 MORENO HEREDIA 
YARI VIVIANA

230201 30 $5,544,000 $942,700 EPS005 30 $5,544,000 $693,000 0 $0 $0 14-23 30 $5,544,000 $29,000 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $5,544,000 $942,700 $5,544,000 $693,000 $0 $0 $5,544,000 $29,000 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1113778696 MORENO HEREDIA YARI VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 43 N° 69 - 27 VILLAVICENCIO-META 6694008 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-05 2024-05 733265365 9469203778 I 2024/06/26 2024/06/27 BANCOLOMBIA 1 $1,666,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1113778696 MORENO HEREDIA YARI VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 43 N° 69 - 27 VILLAVICENCIO-META 6694008 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-05 2024-05 733265365 9469203778 I 2024/06/26 2024/06/27 BANCOLOMBIA 1 $1,666,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $942,700 $900 $0 $943,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $942,700 $900 $0 $943,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $29,000 $100 $0 $29,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $29,000 $100 $0 $29,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $693,000 $600 $0 $693,600

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $693,000 $600 $0 $693,600

TOTAL 1 $1,664,700 $1,600 $0 $1,666,300
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 265.000 266.100

Pensión 1 339.200 340.600

Riesgos Laborales 1 51.700 52.000

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 655.900 658.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 265.000 0 0 0 5 1.100 0 266.100 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 339.200 0 0 0 0 5 1.400 0 340.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 51.700 51.700 5 300 52.000 517 52.000 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 17334614 JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ CALLE 5 B 24 92 0000000 juangarcia10000@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente META VILLAVICENCIO SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-05 I 11/06/2024 77746050 $658.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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b
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T
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T
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T
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 17334614 GARCIA SAENZ JUAN DE JESUS 59 0 N 25-14 2.120.000 339.200 0 0 0 0 EPS008 2.120.000 265.000 14-23 2.120.000 3 51.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 17334614 JUAN DE JESUS GARCIA SAENZ CALLE 5 B 24 92 0000000 juangarcia10000@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente META VILLAVICENCIO SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-05 I 11/06/2024 77746050 $658.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


