ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

ANEXOS Y FORMATOS PARA LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEL PROCESO
DE SELECCION ABREVIADA No. 4162.010.32.1.0751.2024

FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores;

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION
Santiago de Cali — Colombia

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.XXX-2024, en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: REALIZAR MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES - PLANTAS ELECTRICAS E
ILUMINACION ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO
“‘“MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE SANTIAGO DE
CALI. BP-26002549”

Estimados sefiores:

En mi calidad de Representante Legal de o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el
Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.
2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del Proceso

de Contratacién en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del
Proceso.

3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos
en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los items, la descripcion,
las unidades o cantidades establecidas en el Formato 11.

4, El Proponente conoce las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion.
5. El Proponente tiene conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucién
del proyecto.

6. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume

total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

8. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad
0 incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la Ley.
9. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales

para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar
establecidos en el presente pliego de condiciones.

10. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos
incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente,
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las
medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal
gue se encuentre el Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual)

11. Ni a mi, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento (se exceptla las sociedades andnimas abiertas), se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato
en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros,
de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus
equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situacion descrita del articulo
38 delaley 1116 de 2006.

13. El Proponente conoce el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de
condiciones y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento.

14, Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades
delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentacién de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramaos incursos
en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la correspondiente del Documento Base.

16. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantias requeridas y
a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

17. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en
los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.

18. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y

demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y suscripcién del contrato
Y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.
19. Declaro que: [Margue con una X si desea 0 no renunciar al anticipo]

Renuncio al antipo en caso de ser adjudicataro del contrato ]l NO

20. El Proponente autoriza la notificacion electronica para todas las actuaciones surgidas con ocasion
del Proceso de Contratacidn al correo electrénico que se encuentre registrado en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio correspondiente.

21. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona Natural__

Persona Juridica Nacional ____

Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia____

El Proponente es: Sucursal de Sociedad Extranjera

Union Temporal

Consorcio

Otro__

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural pertenece a un grupo
empresarial: si__no___ Nombre del Grupo Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participaciéon en el grupo
empresarial es en calidad de:

Grupo empresarial: Qi
Subsidiaria ____
Filial ___
Subordinada ____
Otro (indicar cudl)
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El Proponente cotiza en bolsa: si no
Composicion Accionaria del Proponente o de las personas juridicas que lo integran (lo
anterior no aplica para las sociedades anénimas abiertas):

Porcentaje NIT, Cédula o Documento | Nombre o Raz6n
Participacion de Identificacion social del Accionista
Composicion
accionaria:
22. Autorizo que la Entidad consulte la informaciéon comercial o financiera pertinente para el Proceso

de Contratacion, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacién sujeta
areserva.

23. Recibiré notificaciones del contrato en:

[Direccion de la compafiia]
[Teléfono de la compafiia] Celular | [Teléfono de la compaifiia]
[Direccién de correo electrénico de la compafiia]

24. En caso de que el Proceso de Contratacion se adelante a través del SECOP Il deberd incluirse lo
siguiente: [ He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP

1

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal

C. C. No. de
Matricula Profesional No. [anexar copia]
No. del NIT [consorcio o union temporal o de la (s) firma (s)] [anexar copia (s)]

Direccion de correo
Correo electrénico
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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FORMATO 2 - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
CALI

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de
(nombre o razén social del integrante) y
(nombre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en el proceso de la referencia, cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal serd igual al término de duracién del contrato y tres (3) afios
mas.
2. La Unién Temporal est4 integrada por:
TERMINOS Y EXTENSION DE
NOMBRE PARTICIPACION EN LA PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL CONTRATO O PARTICIPACION
CONVENIO
TOTAL 100% de las actividades a ejecutar 100%

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
4, La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.
5. El representante de la Unién Temporal es (indicar el nombre), identificado
con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta expresamente facultado para firmar

y presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Convenio, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo:

Direccion electrénica:

Teléfono:

Ciudad:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2024.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
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(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal)

FORMATO 2 - MODELO DE CARTA CONFORMACION DE CONSORCIOS

Sefores
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
CALI

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024
Apreciados Sefiores:

Los representantes y , debidamente autorizados para actuar en nombre de
y , hemos convenido asociarnos en CONSORCIO para participar en EL
PROCESO Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. de 2024 y por lo tanto

manifestamos lo siguiente:

A.- La duracion de este Consorcio sera igual al término de duracién del contrato y tres (3) afios mas.

B.- El consorcio esta integrado asi:

1. NOMBRE

2. NOMBRE

C.- Laresponsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada, en relacion
con las obligaciones derivadas de la propuesta y de la aceptacion de la oferta (convenio) si se llegara a
suscribir.

D.- El representante del consorcio es , identificado con cédula de ciudadania No

de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y en caso de
salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar la aceptacion de la oferta (convenio), si fuere del caso y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades.
E. La sede del Consorcio es:

Direccidn de correo:

Direccion electrénica:

Teléfono:

Ciudad:

En constancia se firma en alos __ dias del mes de de 2024

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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FORMATO 3 - EXPERIENCIA — CERTIFICACION DE EXPERIENCIA GENERAL Y
ESPECIFICA

El formato para la relacién de la experiencia general y especifica del proponente es publicado
en los documentos del proceso en la Plataforma del SECOP 1.

(VER ARCHIVO PUBLICADO EN EXCEL)
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FORMATO 4 - CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS
EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefiores;

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION
Santiago de Cali — Colombia

REFERENCIA: Proceso de Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024, en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: REALIZAR MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES - PLANTAS ELECTRICAS E

ILUMINACION ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO
“‘“MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE SANTIAGO DE
CALI. BP-26002549”

Proponente:

La informacion financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimales.
Indique la fecha de corte de la informacion, teniendo en cuenta que los Estados Financieros deben
corresponder al cierre fiscal a 31 de diciembre de (identificacion afio) o 31 de diciembre de (identificacién
afio), si no tiene antigliedad suficiente para tener Estados Financieros al cierre, deben inscribirse con
estados financieros de corte trimestral o de apertura. Las sucursales de sociedad extranjera deben
presentar para registro la informacion contable y financiera de su casa matriz.

[Ingrese justificacion en caso de que la legislacién propia del pais de origen establezca una fecha de corte
diferente a la prevista en este documento]

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de los Estados Financieros certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del dia de expedicién de los
Estados Financieros]

Balance general y estado de resultados

Proponente Slngular Proponente Plural

Proponente (Valor en Integrante N°1 (Valor Integrante N°2 (Valor Integrante N°3 (Valor
pesos colombianos) en pesos en pesos colombianos en pesos
colombianos colombianos

Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo total

Utilidad Operacional
Gastos de intereses
Fecha de corte de los
estados financieros

*Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la
tabla anterior.
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SECRETA

EL DEPORTE
ACION

Capacidad financiera

Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

FOEEE] e ,de Proponente Singular Proponente Plural
participacion
indice del Oferente | Indice de’\lllgtegrante indice de’\lligtegrante indice de'\ll(:gtegrante

indice de Liquidez
indice de
Endeudamiento
Razon de Cobertura
de Intereses

*Si el Proponente es plural y tiene més de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la
tabla anterior.

Capacidad organizacional

Indique las siguientes cifras con méaximo 2 decimales:

Porc_er_]taje_ ,de Proponente Singular Proponente Plural
participacion

participante N°1 participante N°2 participante N°3
Rentabilidad sobre
activos

Rentabilidad sobre el
patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la
tabla anterior

Para acreditar la anterior informacion, adjunto “[lista de documentos que prueban la capacidad financiera y
organizacional]”, emitidos en “[incluir el pais de emisién]”.

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta, comprometiendo
nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas juridicas que
representamos.

Firma representante legal del Proponente Firma revisor fiscal o contador
Nombre: Nombre:
Documento de identidad: Documento de identidad:
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FORMATO 5A - CAPACIDAD RESIDUAL: EXPERIENCIA SEGMENTO 72
REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024
El proponente debera listar los contratos relacionados con la actividad de la construccion inscrita por el
proponente en el RUP en el segmento 72 "Servicios de edificacién, construccion de instalaciones y

mantenimiento”, del clasificador de bienes y servicios. El valor de los contratos debera informarse en
pesos colombianos ($COP) liquidados con el SMMLYV.

PROPONENTE:

NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE PLURAL:

Contratos relacionados con Valor total de los
la actividad de la Participacion del contratos ejecutados
N° de orden en | construccion - segmento 72 P (SMMLV)

proponente en el

el RUP Clasificador UNSPSC :
contratista plural

(Valor del contrato
ponderado por la

participacion)

SUMATORIA (A) EN SMMLV

PORCENTAJE PARTICIPACION EN EL PRESENTE PROCESO (B)

VALOR TOTAL DE LOS CONTRATOS (C=A*B) EN SMMLV

VR. SALARIO MINIMO - FECHA CIERRE PROCESO (D) EN COP

VALOR TOTAL DE LOS CONTRATOS (C * D) EN COP

Nota: Los representantes de los integrantes del Proponente Plural deben suscribir cada uno el presente
documento.

DEFINICIONES:

Valor (COP): Valor del contrato en pesos colombianos.
. Participacion: Porcentaje de participacién en el contrato ejecutado en mencién. Si el contratista no
es plural, la participacién sera del 100%.
. Porcentaje de participacion en el presente proceso: Porcentaje del oferente plural. Si el oferente
no es plural, la participacion sera del 100%.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O CONVENCIONAL O PROPONENTE

Santiago de Cali,
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FORMATO 5B — CAPACIDAD RESIDUAL: CONTRATOS EN EJECUCION

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024

El proponente debera listar los contratos que a la fecha de presentacion de la oferta lo obligan con
Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles, incluyendo la ejecucion de obras
civiles en los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con concesionarios, incluyendo los
contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos en
ejecucidn los que se encuentren en liquidacion.

No.DE | OBJE-TO | ENTIDAD VALOR FECHA TEFE,(\:A'I",:\A_ PLAZOFINAL | OFE- FSESSHPAEB_E
CON- CON- | CONTRA- ($COP) INICIO CION DEL RENTE | PARTICI- | SUSPEN- SON
TRATO | TRATO TANTE (DM | oy | CONTRATO | PLURAL | PACION | DIDO DDMM-
0,
AAAA) i (MESES) | (SI/NO) | (%) (SINO) M)

DEFINICIONES:

VALOR (COP): Valor del contrato en pesos colombianos.

. FECHA INICIO: Del contrato, dia, mes, afio. Para los contratos que a la fecha de cierre del presente
proceso se encuentren adjudicados sin acta de inicio, se tomara como fecha la del cierre del presente
proceso.

PLAZO: Plazo del contrato en meses.

OFERENTE PLURAL: Si el contrato vigente es ejecutado por un consorcio, union temporal o
Sociedad de prop03|to especial debe marcar “Si”. En el caso que el contrato sea ejecutado por el proponente
debe marcar “No”.

PARTICIPACION: Porcentaje de participacion en el contrato vigente en mencion. Si el contratista
no es plural, la participacion seré del 100%.

NOTAS:

1. La informacion incluida en el presente formulario es de responsabilidad del proponente y se
presenta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestada con la suscripcién del mismo.

2. En caso de que se trate de un proponente plural, cada integrante deberé presentar este anexo
por separado.

3. En caso de que el proponente no tenga contratos en ejecucién ni adjudicados, debera constar
expresamente esta circunstancia en el presente anexo.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O CONVENCIONAL O PROPONENTE

Santiago de Cali,
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FORMATO 5C - CAPACIDAD RESIDUAL: CAPACIDAD TECNICA
REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024

El proponente debera listar los socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados
mediante una relacion laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la construccién. La informacion incluida en el presente formulario es de responsabilidad del
proponente y se presenta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestada con la suscripcion del
mismo.

PROPONENTE:
NOMBRE INTEGRANTE: PROPONENTE PLURAL
Numero y afio del
Nombre del socio y/o N° de contrato laboral o | Vigencia
Numero |profesional de la Profesion matricula de prestaciéon de |del
arquitectura, ingenieria profesional servicios contrato
profesionales
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

NOTA: En caso de que se trate de un proponente plural, cada integrante debera presentar este anexo por separado.

En constancia de lo anterior firmo este documento alos __ diasdelmes __de

Firma representante legal del Proponente Firma revisor fiscal o contador
Nombre: Nombre:
Documento de identidad: Documento de identidad:
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FORMATO 6 - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, , identificado con , en mi condicidon de Representante Legal de
(Razén social de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Y con Tarjeta Profesional No. de
la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicidon de Revisor Fiscal de (Razon social de la
compaifiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, Ios
estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los
Gltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion como sigue:

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de
(Razdn social de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compaiiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con Tarjeta Profesional No. de
la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condiciéon de Revisor Fiscal de (Razén social de la
compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de ,

luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de
[fecha de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento de esta
obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratacién]

LA ANTERIOR PREVISION APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO
RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
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Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE
INCLUIRA LA EXPRESION “BAJO JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL
DEBERA CONTENER ESTA EXPRESION.

Dada en , alos ( XX) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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FORMATO 6 - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y
con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he
efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016),

[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion]

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO
EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLOMBIA.

En virtud de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, (Marcar con X) manifiesto que como
persona natural empleadora me encuentro exonerada de la obligacién de pago de los aportes parafiscales
al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de
diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales
que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirdn obligados a efectuar los aportes de que trata
este inciso.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto (persona natural o juridica) que dentro de los 6
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

Dada en alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe suscribir por separado la declaracion
de la que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar,
para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 7 - FORMATO DE CERTIFICADO PARA ACREDITAR FACTORES DE
CALIDAD Y/O TECNICOS

Santiago de Cali,

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.
4162.010.32.1.XXX-2024

Yo, como representante del proponente
| participante del proceso contratacion N0.4162.010.32.1. de 2024, me
comprometo para con la Secretaria del Deporte y la Recreacién, en caso de ser adjudicatario del
contrato, a ejecutar el ofrecimiento adicional que se detalla mas adelante, calificable como
Ofrecimiento Adicional, y de acuerdo con las siguientes especificaciones y puntajes:

El alcance del ofrecimiento adicional es el siguiente (marcar con una “X” el ofrecimiento):

ofrecimiento adicional de acuerdo con las siguientes especificaciones:

MANTENIMIENTO OFRECIDO NUMERO DE No. DE VECES EN LA PUNTOS
EQUIPOS EJECUCION DEL
CONTRATO

Mantenimiento preventivo a la celda de medicion de la
subestacion en el Estadio Olimpico Pascual Guerrero lado

Occidental
- . L 2 1 13,75
Mantenimiento preventivo la celda de medicion de la
subestacion en el Estadio olimpico Pascual Guerrero lado
oriental
Mantenimiento preventivo al transformador de 150KVA de
la subestacion en de la unidad deportiva Mariano Ramos 1 1 10
TOTAL PUNTOS 23,75

El representante legal del oferente presentara con su propuesta carta escrita (formato 7) donde
indique claramente su compromiso de realizar o0 no el mantenimiento preventivo objeto de la
ponderacion de calidad. En dicho oficio se debera indicar:

Nombre del oferente.

Nit o nimero de identificacion del oferente.

Descripcion clara del compromiso adquirido frente al mantenimiento preventivo.
Tiempo en que realizara el mantenimiento preventivo.

Nombre del representante legal.

Numero de cédula del representante legal.

Firma en original del representante legal.
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El proponente que no presente el formato del ofrecimiento adicional (FORMATO 7), se entendera
que no oferta el factor técnico ponderable y por consiguiente se le asignara cero (0) puntos en la
ponderacion del factor técnico.

El contratista que se compromete a realizar estos mantenimientos y haya obtenido puntaje por
este factor, coordinara con el Supervisor, la ejecucion de los mantenimientos ofertados. Si el
proponente adjudicatario no cumple con el ofrecimiento adicional ofertado incurrird en causal de
incumplimiento del contrato.

Se aclara que el ofrecimiento de servicio de mantenimiento preventivo a las sub-estaciones
eléctricas para el Estadio Pascual Guerrero y Unidad Deportiva Mariano Ramos, a realizar por el
oferente seleccionado y de acuerdo con el nimero de veces descrito, no generara costo adicional
para la Secretaria del Deporte y la Recreacién, ni modificara el presupuesto ofertado.

El puntaje se asignara al proponente que adjunte con su propuesta un documento de ofrecimiento
suscrito por la persona natural y/o representante legal de la persona juridica y/o representante
legal del proponente plural como se indico atrds (formato 7), en el cual consta de la oferta
anteriormente relacionada.

MANTENIMIENTO OFRECIDO NUMERO DE No. DE VECES EN LA PUNTOS
EQUIPOS EJECUCION DEL
CONTRATO

Mantenimiento preventivo a la celda de medicion de la
subestacion en el Estadio Olimpico Pascual Guerrero lado
Occidental

Mantenimiento preventivo la celda de medicion de la
subestacion en el Estadio olimpico Pascual Guerrero lado
oriental

Mantenimiento preventivo al transformador de 150KVA de
la subestacion en de la unidad deportiva Mariano Ramos

TOTAL PUNTOS

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
PROPONENTE:

Nombre Rep. Legal

Cedula o Nit.

Direccién
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FORMATO 9 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

Sefiores;

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION
Santiago de Cali — Colombia

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024, en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: REALIZAR MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES - PLANTAS ELECTRICAS E

ILUMINACION ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO
“‘“MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE SANTIAGO DE
CALI. BP-26002549”

Estimados sefiores:

en mi calidad de Representante Legal de o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto personal nacional
calificado.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré al contrato el
porcentaje del personal calificado, de origen nacional, que describo a continuacion:

Personal calificado @ del contrato Porcentaje
Personal nacional calificado [Medido en términos de % referido a la totalidad del
personal del Contrato]

@ Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo
universitario otorgado por una institucion de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para
ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado mediante la presentacion de la cédula de ciudadania 'y
el titulo universitario del personal nacional calificado descrito. Durante la ejecucion del contrato, el
cumplimiento serad acreditado mediante la presentacion mensual de declaracion expedida por el
representante legal del contratista en la que conste el porcentaje de personal nacional calificado.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad
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[Firma del proponente o de su Representante Legal
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FORMATO 10 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores;

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION
Santiago de Cali — Colombia

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0751-2024
, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: REALIZAR MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES - PLANTAS ELECTRICAS E

ILUMINACION ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO
‘MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE SANTIAGO DE
CALI. BP-26002549”

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
— SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION, para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas
de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién [Insertar informacion].
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4, Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el Proceso de Contratacidn [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar
informacidn] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]
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FORMATO 11 - OFERTA ECONOMICA

El formato 11 OFERTA ECONOMICA del presente proceso de contratacion es publicado
en los documentos del proceso en la Plataforma del SECOP II.

(VER ARCHIVO PUBLICADO EN EXCEL)
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FORMATO 12 - FORMATO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores;

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION
Santiago de Cali— Colombia

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4162.010.32.1.0761-2023
, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: XXXXX.

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y 52
y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento,

gue no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los dias, del mes de 2024.

Nombre y firma del Representante Legal
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FORMATO 13 - HOJA DE VIDA DEL PERSONAL Y COMPROMISO

PROPONENTE:

PROCESO DE SELECCION N°. 4162.010.32.1. de 2024

I. DATOS PERSONALES
NOMBRE COMPLETO
CARGO A
DESEMPENAR
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD
PROFESION
TARJETA FECHA
PROFESIONAL No. EXPEDICION
Il. FORMACION ACADEMICA
ESTUDIOS DE PREGRADO
UNIVERSIDAD FECHA DE GRADO TITULO OBTENIDO DURACION
ESTUDIOS DE POSGRADO
UNIVERSIDAD FECHA DE GRADO TITULO OBTENIDO DURACION
Il. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA
ENTIDAD ] FEChA
CONTRATANTE (RAZON CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO
INICIO - FINAL
SOCIAL)
IV. EXPERIENCIA ADICIONAL (SOLO SI ES CONCURSO DE MERITOS)

Con la firma del presente anexo me comprometo durante la ejecucién del contrato a realizar las actividades
propias del presente cargo.

Firma del profesional Nombre y firma
Representante Legal del Proponente Nombre del proponente

Santiago de Cali, __
* Diligenciar por cada hoja de vida presentada.

NOTAS

El proponente debera diligenciar este formato para cada uno de los profesionales que hacen parte del personal minimo habilitante y/o
ponderable indicado en el pliego de condiciones. El proponente deberd anexar junto con su propuesta para la verificacion de la
informacion del personal, la siguiente documentacion:
Para los estudios de pregrado o posgrado fotocopia de los diplomas o actas de grado.
Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia suscrito por el profesional.
Para la experiencia, las certificaciones deberan soportar la informacion diligenciada con los requisitos establecidos en el
pllego de condiciones.

En el evento que el presente formato de hoja de vida no se encuentre firmado por el respectivo profesional, se entendera
que dicho profesional no acepta participar en el proceso; por lo tanto, no se tendra en cuenta esta hoja de vida para ningun efecto.
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FORMATO 14 - CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en entre dos o mas ofertas en el proceso de contratacién se utilizaran las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al favorecido, de conformidad con lo previsto en el
articulo 35 de Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por

el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021; los documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de
desempate deberan ser entregados por el proponente con la oferta de forma completa e integra antes del

cierre del proceso de seleccion.

Estas reglas de desempate deben ser utilizadas de manera sucesiva y excluyente para seleccionar al

proponente ganador.

Factor de Desempate

1. Preferir la oferta de bienes
0 servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o0 servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia.

Acreditacion

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo2de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
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3. Preferir la propuesta que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de
discapacidad

4. Preferir  la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculaciébn en mayor
proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension
establecido en la ley.

gue participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Se acreditara de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
mediante certificados de la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona.

El personal en condicién de discapacidad debe haber sido contratado
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio. Adicionalmente,
el oferente deberd manifestar que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion
de discapacidad, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Se acreditard mediante certificado de la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
gue no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

5. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nomina
pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditara el nUmero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definir4 en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Se acreditard mediante documento presentado bajo la gravedad de
juramento, mediante el cual la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

6. Preferir la propuesta de personas

naturales en proceso
reintegracion o reincorporacion

de

debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Se acreditara mediante la presentacion de copia de alguno de los
siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual,

iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion

iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

7. Preferir la oferta
presentada por un proponente plural
gue esté conformado por al menos
una Madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, o
por persona a juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion

8. Preferir la oferta

presentada por una Mipyme

Se acreditara de la siguiente forma:

7. 1. Si esta conformado por al menos una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o0 representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

9. Preferir la oferta
presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro

y/o pequefias empresas,
cooperativas o] asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al
31 de diciembre del afio anterior,
gue por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o] asociaciones
mutuales por  concepto  de
proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior.

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
previamente sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En
el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del criterio de
desempate.

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente.

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

Se acreditard mediante la presentacion del certificado de existencia 'y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la horma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 de los criterios de desempate.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el
inciso anterior de este numeral.

La Entidad utilizara el siguiente método aleatorio presencial:

Primera Serie.

En esta primera serie, se procedera a incorporar en una balotera o
bolsa un ndmero de balotas, identificadas con un numero igual al
numero de proponentes que se encuentren en condicion de
empatados.

Cada proponente, en el orden en que se presentaron las ofertas
sacara una balota con lo cual se le asignara un numero de mayor a
menor, para poder participar en la segunda serie,

Segunda Serie
Se procedera a incorporar en la balotera o bolsa igual nimero de
balotas al nimero de proponentes empatados.

El proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie
sera el primero en sacar la balota y en forma sucesiva (de mayor a
menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el
numero mayor, sera quien ocupe el primer puesto en el orden de
elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los
siguientes puestos (segundo, tercero... etc.).
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Los factores de desempate se deberan acreditar al momento de la presentacion de la
oferta. En todo caso, la no presentacién de la informacién requerida no restringe la
participacion del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o0 accionistas.
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