INFORME DE EJECUCION —n
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA ‘ 1 \

| sy
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato-Afio Dependencia No. Identificacion del contratista Nombre del Contratista
Subdireccion para las Competencias Digitales
437-2024 8648449 JORGE ENRIQUE AHUMADA CASTRO
Prestar servicios profesionales a la Subdireccion para las Competencias Digitales desde el componente técnico y administrativo las actividades relacionadas con el seguimiento Valor inicial del
Objeto contractual P ubdireccion par petencias Ligitale € 6omp y administr ) 9 Y |contratolorden| $ 104.679.600,00
control de los proyectos que buscan incentivar los niveles de formacién en habilidades digitales, en el marco del fortalecimiento de la Industria Tl de compra
s , . L . . . No. Identificacion del
Fecha de suscripcion Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor supervisor
LEIDY DIANA SOLER GALINDO Subdirector para las Competencias Digitales 53.009.265

31/01/2024 330 05/02/2024 3111212024 junio-2024

SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO

Seguimiento de Registro Fecha creacion/operacion del RP o Fecha de | Tiempo en dias (en caso de suspension, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion contractual (para el registro presupuestal inicial no
Recursos/Modificacion Contractual | Presupuestal No. Modificacion Contractual prérroga) es necesario escribir la justificacion)
RP inicial d.ell contrato de prestacion 66724 01/02/2024 $ 104.679.600,00
de servicio/orden de compra
Liberacion de recursos 1 66724 30/05/2024 $ (1.891.800,00)
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato) $ (1.891.800,00)
NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacion L
Monto aun sin ejecutar, al
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificacion momento de la cesion:

Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacién relacionada con la pdliza y el registro presupuestal, la informacién de este formato debe incluir la totalidad de la
informacion del contrato.
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Terminacion anticipada

Fecha terminacion

Acta de terminacion

Fecha del acta de terminacién anticipada

S|

NO X
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-
Contrato 437-2024
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| $ 102.787.800,00
Pagos programados Desembolsos realizados y ejecucion financiera acumulada
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias
El primer pago corresponde a los dias efectivamente laborados desde la ejecucion del contrato, esto
10/03/2024 $8.197.800,00 12/03/2024 67636724 7,98% $8.197.800,00 es, el 05 de febrero de 2024 al 29 de febrero de 2024, sobre una base salarial de $ 9.459.000 por
tanto se labor6 26 dias del mes de Febrero.
El segundo pago corresponde a los dias efectivamente laborados desde el 01 de marzo al 30 de
10/04/2024 $9.459.000,00 08/04/2024 96228524 9,20% $9.459.000,00 marzo de 2024 sobre una base salarial de $ 9.459.000 por tanto se labor 30 dias del mes de
Marzo.
El Tercer pago corresponde a los dias efectivamente laborados desde el 01 de Abril al 30 de Abril
0,
10105/2024 §9.459.000,00 1010572024 140927024 S §9.459.000,00 de 2024 sobre una base salarial de $ 9.459.000 por tanto se labord 30 dias del mes de Abril.
El Cuarto pago corresponde a los dias efectivamente laborados desde el 01 de mayo al 31 de mayo
0,
1010672024 §9.459.000,00 071062024 179047424 A §9.459.000,00 de 2024 sobre una base salarial de $ 9.459.000 por tanto se labord 30 dias del mes de mayo
El Quinto pago corresponde a los dias efectivamente laborados desde el 01 de mayo al 30 de junio
0/
1000712024 $9.459.000,00 dd/mmlaaaa L de 2024 sobre una base salarial de $ 9.459.000 por tanto se labord 30 dias del mes de junio
10/08/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
10/09/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
10/10/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
10/11/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
10/12/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
28/12/2024 $9.459.000,00 dd/mm/aaaa 0,00%
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| sy
dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa 0,00%
TOTALES $102.787.800,00 Ejecucion financiera acumulada: 35,58% $ 36.574.800,00
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-
EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
e 0, 0, 0, H
Obligaciones especificas del contrato Ponderacién en el Actividades realizadas % avance del % avance (%) p'endle.r]te de
contrato mes acumulado ejecucion
Apoyar desde los componentes técnico y administrativo la estructuracion de los proyectos Durante el periodo se apoy6 en la Revision y aprobacion de hojas de vida del contrato 1302-2023 y 1301-2023, el cual es requisito
OBLIGACION 1: de la Subdireccion para las Competencias Digitales que buscan incentivar los niveles de 15,00% minimo para el inicio de la quinta y sexta cohorte las cuales las cuales fueron aprobados con los siguientes radicados: 242068529 fecha 1,36% 6,64% 8,36%
formacion en habilidades digitales. 2024-06-20, 242065011 fecha 2024-06-11, 242071488 fecha 2024-06-27
Durante el periodo en el entendido de las funciones de supervision que se adelantan para el contrato 1302 de 2023 USA, y dando
. N N - cumplimiento a los lineamientos pedagdgicos establecidos por el MINTIC / FONDO UNICO DE TIC” y revisado el informe de ejecucion
Apoyar desde los componentes técnico y administrativo la ejecucion y seguimiento de los . o A . o
. . . por tercera vez para el mes de marzo de 2024, en cumplimiento de la obligacién segunda B. Obligaciones especificas - Obligaciones 0 0
OBLIGACION 2: planes operativos y estrategias que se encuentren dentro de los proyectos que buscan 15,00% ) o - . ) o 1,36% 6,64% 8,36%
incentivar los niveles de formacién en habilidades diitales asociadas al seguimiento y gestion documental No 22, asi como lo previsto en el numeral 8.15.1 Informes de ejecucion del anexo
g ’ técnico, se realizaron las terceras observaciones al INFORME DE EJECUCION DE MARZO DE 2024, mediante radicado de salida
242069430 del 2024-06-21.
Participar en las reuniones técnicas, comités, socializaciones y demas actividades de la . _— . - .
OBLIGACION 3: Subdireccién para las Competencias Digitales, que se encuentren dentro de los proyectos 15,00% Durante el penodq s pammpg en Igs reuniones delsegwmlento ala formacion de los contratqs .1301 2023, 1302-2023 y 1303 2923’ en 1,36% 6,64% 8,36%
. . . 9 - o donde se establecieron las asignaciones y estrategias a desarrollar para llevar a cabo el seguimiento a los Bootcamps virtual e hibridos.
que buscan incentivar los niveles de formacién en habilidades digitales.
OBLIGACION 4: Apoygr tegryﬂcamente ala superwsllon e.nlla liquidacion de los contratos .ylo. convenios de fa 10,00% Durante el periodo de reporte del presente informe no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligacion. 0,91% 4,42% 5,58%
Subdireccién para las Competencias Digitales, en el marco del Fortalecimiento de la
) » Durante el periodo se realizo la revision y ajuste del acta general de seguimiento a cumpliento a metas y proyecciones del 15 de abril de
Realizar la entrega de la documentacion que se genere en el marco del desarrollo del ) ) . - 9 ! )
OBLIGACION 5: contrato al archivo de la Direccion y del Ministerio de Tecnologias de Ia Informacién y las 15.00% 2024, y se envio a firma por parte del contratista 1302-2023, asi como también los memorandos de aprobacion de hojas de vida con su 136% 6.64% 8.36%
' L , ) AN . ! respectivas firmas en Integratic, con los siguientes radicados: 242068529 fecha 2024-06-20, 242065011 fecha 2024-06-11, 242071488 ' ' !
Comunicaciones, asi como, cargar los mismos en el sharepoint dispuesto para tal fin.
fecha 2024-06-27
Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias y ' . ' ) . . -
4 X L : - Durante el periodo de reporte del presente informe se atendieron las PQR de cargue de hojas de vida equipo académico contrato 1301-
. 0, 0, 0, 0,
OBLIGACION 6: demas requerimientos qlue'se presenten en elydeslar'rollo dfe la estrf'ategla de talento digital, 15,00% 2023 y 1302 -2023 con radicados 242068529 fecha 2024-06-20, 242065011 fecha 2024-06-11, 242071488 fecha 2024-06-27 1,36% 6,64% 8,36%
en el marco del Fortalecimiento de la Economia Digital a nivel Nacional
Durante el periodo se apoyo6 a la subdireccion en el seguimiento a la formacion virtual e hibrida a traves del ingreso a las plataformas de
las 3 regiones que se encuentran en ejecucion, aplicando la matriz de seguimeinto propuesta por la supervision con la finalidad de
OBLIGACION 7: Realizar las demas actividades que sean indicadas por el supervisor del contrato acordes 15.00% verificar el cumplimiento de cada uno de los momentos del desarrollo de los bootcamps en sus diferentes programas PROGRAMACION, 136% 6.64% 8.36%
' con la naturaleza y objeto contractual. e ANALISIS DE DATOS, INTELIGENCIA ARTIFICIAL BLOCKCHAIN, segun programacion de los contratistas. Tambien se realizo o o ke
seguimiento presencial al Bootcamps de C4 Arquitectura en la Nube_Nivel Explorador_G1 al contrato 1301-2023 el 13/06/2024, en la
ciudad de Bogota D.C.
OBLIGACION 8: 0,00%
Ponderacion de servicios 100% % de avance general del contrato 9,09% 44,24% 55,76%
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ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)

Productos o servicios a entregar

Fecha de entrega programada

Anexo al informe del mes de

Observaciones

CARPETA ENTREGABLES 437-2024 VERIFICADA Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR

29/02/2024

febrero-2024

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdireccioneconomia%5F mintic%
5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F Direcci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS%20CT0%202023%20DED%2FEVID
ENCIAS%20CT0%20SCD%2FEVIDENCIAS%20%20CT0%202024%20SCD%2F437%2DJORGE%20ENRIQUE%20AHUMADA%20CASTRO
&ct=1709598915073&0or=0WA%2DNT%2DMail&cid=30a4c02f%2D4465%2D47f6%2D7471%2Dc726d4126f70&ga=1&WSL=1

CARPETA ENTREGABLES 437-2024 VERIFICADA Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR

31/03/2024

marzo-2024

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=17114258879248&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=
18e63efb%2D1f14%2Dabch%2D76¢0%2D2137d64d05d2&ga=1&WSL=1&id=%2F personal%2F direccioneconomia%5Fmintic%5Fgov%5Fco%
2FDocuments%2FDirecci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS %5F CTO%5F 2024 %5F DED%2FEVIDENCIAS%5FC
TO%5FSCD%2FEVIDENCIAS%20%20CT0%202024%20SCD%2F437%2DJORGE%20ENRIQUE%20AHUMADA%20CASTRO%2F02%20%
2D%20MARZO

CARPETA ENTREGABLES 437-2024 VERIFICADA Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR

30/04/2024

abril-2024

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1714433599692&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=
432a8¢89%2D1532%2D0d51%2Dbc5d%2D33f32711ceeb&ga=1&WSL=1&id=%2F personal%2F direccioneconomia%5F mintic%5Fgov%5Fco%
2FDocuments%2F Direcci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS%5F CT0%5F 2024 %5F DED%2FEVIDENCIAS%5FC
TO%5FSCD%2FEVIDENCIAS%20%20CT0%202024%20SCD%2F437%2DJORGE%20ENRIQUE%20AHUMADA%20CASTRO%2F03%20%
2D%20ABRIL

CARPETA ENTREGABLES 437-2024 VERIFICADA Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR

31/05/2024

mayo-2024

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=17146118954708&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=
fab83d58%2Dbc1e%2D92e8%2D1a3c%2Dd1f2e63204118&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2F direccioneconomia%5Fmintic%5Fgov%5Fco%
2FDocuments%2FDirecci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS%5FCT0%5F2024%5FDED % 2FEVIDENCIAS %5FC
TO%5FSCD%2FEVIDENCIAS%20%20CT0%202024%20SCD%2F437%2DJORGE%20ENRIQUE%20AHUMADA%20CASTRO%2F04%20%
2D%20MAYO

CARPETA ENTREGABLES 437-2024 VERIFICADA Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR

30/06/2024

junio-2024

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=17146118954708&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=
fab83d58%2Dbc1e%2D92e8%2D1a3c%2Dd 11263204 118&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fdireccioneconomia%5Fmintic%5Fgov%5Fco%
2FDocuments%2FDirecci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS%5FCT0%5F2024%5FDED % 2FEVIDENCIAS%5FC
TO%5FSCD%2FEVIDENCIAS%20%20CT0%202024%20SCD%2F437%2DJORGE%20ENRIQUE %20AHUMADA%20CASTRO%2F05%20%
2D%20JUNIO
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-
DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
Tipo de A na o e
Causas - Alternativa de Solucion Fecha solucion Gestion Resultados
dificultad
¢Se materializé alguno de los riesgos previsibles contractuales? Sl NO X
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR
SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Supervisor: Certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato y que el contratista dio cumplimiento durante el periodo
Contratista: ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensién y riesgos laborales, de conformidad con las normas
' legales vigentes. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electrénico de Contratacion Piblica (SECOP) y a reportar el avance a Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
FIRMA O NUMERO
DE FACTURA JORGE ENRIQUE AHUMADA CASTRO FIRMA LEIDY DIANA SOLER GALINDO
fecha 2/07/2024 fecha 2/07/2024
"Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".

Original: Expediente del Contrato

Copia: Oficina para la Gestidn de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)
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