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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2024

Sefior (a)

ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6400428
Coordinador TICy Energias

TICy Energias

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afo 2024

Referencia: No 6400428 del afio 2024

Naren David Martinez Montoya, identificado con la cédula de ciudadania No. 1001874628
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en ENERGIAS, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de Julio de 2024 por valor de
(54.465.545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 488442634249 del Banco de Davivienda, cuyo titular es el
Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para impartir formacién
profesional titulada y complementaria en el area de inglés de acuerdo a la programacién
académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Formular proyecto Revisar disefo curricular | Disefios curriculares de los
formativo, planeacion de programas de formacién
pedagdgica del proyecto | los programas de técnico
y recursos diddacticos formacion, planeacién en mantenimiento e
para el desarrollo de las Pedagdgica del proyecto | instalacidon de sistemas solares
competencias Y recursos didacticos fotovoltaicos, técnico en
instalacion de sistemas
eléctricos residenciales y
comerciales, técnico electricista
industrial y tecnélogo en
electricidad industrial,
descargados de Sofiaplus
2 Realizar el alistamiento Revisar listados oficiales Listados oficiales de
de las actividades de de aprendices descargados de
aprendizaje a orientar Sofiaplus, juicios Sofiaplus de las fichas
teniendo en cuenta: evaluativos, 2926292, 2999499, 2999500,
ambientes, nimero de comunicacion 2823777, 2709870, 2999510,
aprendices y equipos con instructores técnicos, | 2926305, 2875366. Reportes de
coordinador y demas juicios
actores del proceso de evaluativos descargados para
formacion verificacion, redaccion de
guias de aprendizaje para cada
programa en el que se
impartira formacion,
alistamiento de material de
formacién, aprendices
asociados a las rutas de
aprendizaje
3 Orientar el desarrollo de | Brindar formacion Listado de asistencia digital a
las actividades de profesional integral formacidn, fotografias y
Aprendizaje transversal a los evidencias digitales de los
promoviendo el aprendices aprendices.
aprendizaje significativo y | de las fichas asignadas
la solucidn creativa de para
problemas este trimestre
4 Utilizar herramientas Utilizacidn de Sofiaplusy | Registros de ingresos a
tecnoldgicas que EI SENA | correos institucionales Sofiaplus y uso del correo
brinda para la gestion del electrénico
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aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos
5 Registrar oportunamente | Registrar inasistencias Listado de inasistencias e

en aquellos casos de digitalmente y recepcién | incapacidades

inasistencias y de excusas oportunas

deserciones

6 Emitir juicios de Registrar en sofiaplus los | Reporte de juicios de

evaluacidn con base en la | juicios evaluativos segun | evaluaciéon

valoracion de las cronograma

evidencias de

Aprendizaje, las

caracteristicas y premisas

evaluativa

7 | Atender con oportunidad | Realizar cuenta de cobro | Archivos GF y GC subidos a

y eficiencia las dentro del plazo SECOP Il, mensajes por correo

sugerencias indicadas por | establecido, seguir todas | electrénico y whatsapp.

el Supervisor del las indicaciones del Ingreso a las plataformas SIC,

Contrato Supervisor de contrato. SOFIAPLUS y CORREO SENA,
pantallazos del trabajo en
equipo con instructores de la
coordinacion en algunas
actividades.

8 | Presentar informes Realizar cuenta de cobro | Archivos GF, GC con el informe

mensuales en los cuales del mes actual mensual de ejecucion

se evidencie los avances contractual e informe de

respecto al cumplimiento evidencias y planilla subida a

de los indicadores, metas SECOP I

u objetivos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE FECHA DE
DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9468575594, 9469883841 de la planilla, operador Aportes en linea y
periodo Junio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en 10 folios

Cordialmente,

NAREN DAVID MARTINEZ MONTOYA
Contratista

C.C. No. 1001874628

Recibi a satisfaccion:

ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ
Supervisor(a) Contrato 6400428 de 2024

Coordinador TIC y Energias
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REPORTE DE EVIDENCIAS
CONTRATISTA: NAREN DAVID MARTINEZ MONTOYA

1. Jornada de Alistamiento: Dia 1. 2 de julio de 2024
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2. Jornada de Alistamiento: Dia 2. 3 de julio de 2024
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3. Jornada de Alistamiento: Dia 3. 4 de julio de 2024
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4. Jornada de Alistamiento: Dia 4. 5 de julio de 2024
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5. Jornada de Alistamiento: Dia 5. 6 de julio de 2024
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Formacidn grupo TEI-54 ficha 2823777. Nodo Energias. 9 de julio de 2024.
Presentacidn personal e introduccién a la competencia. Actividad de aprendizaje

de terminologia técnica para la elaboracion de parrafos.
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7. Formacion grupo TEI-51 ficha 2709870. Nodo Energias. 10 de julio de 2024
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INDUSTRIAL ELECTRICITY: Jose
ospino - andres alvarez

In the industrial settings it is important to know the electrical
power in the machinery that varies the different voltage levels and
the appropriate one for each area, with the transformer that works
with high voltage, medium voltage and low voltage, a control system
with shielding is installed To operate the motors and grounding and
security system, with lighting using the required equipment, the
circuit is blocked and we check that there is no heating in the
machines to avoid this, a cooling system is created.
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Electricity

Diego Vergara and Jaysi perez.

the electrical power is used in industrial settings for the lightning, machinery,
heating and cooling the enviroment.

There are different Voltage levels Which are low voltage, medium Voltage and
high voltage, It is necessary to use an equipment such as transformer,
Switchgear, motor and control systems.

It is also important the safety. You need the grounding to protect the circuits and
a lockout for the energy in maintenance cases.

‘Padlet

Naren Martinez + 12 » 11h

SENA

INDUSTRIAL ELECTRICITY

TEI-54 :
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in the industrial electricity differents there are voltage
levels.

-low voltage

-midium voltage

-high voltage

It creates an electrical power and turns on the
lighting, heating, cooling and machinery,

in an industrial settings.

To manipulate this voltage I need an equipament,
switchgear, control systems, lockout and grounding,
for increased safety.

In an industrial settings, a motor can, cause the
electrical circuit to burn down and that affects the
transformer
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Industrial Electricity is so important for all industrial
settings as it provides the necessary electrical power
to run machinery, lightings and heating/cooling-
whatever needed. For this case, it is necessary to
manage voltage levels correctly from low and high up
to medium depending the need of equipment or
systems.

Transformers, switches,m control systems and other
items are used to enable for safe as well as efficient
operation. When it comes to industrial electricity,
safety goes first and grounding is just one of the
points in which you pay attention for an accident not
happening or for everyone working with no harm.

Industrial Electricity
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9. Horario de formacion titulada del instructor

z;?u Horarios de Formacién Titulada y Complementaria DOCUMENTACION ) {7y

| INSTRUCTORES

INSTRUCTOR (A)

co - . -
S5 v v @ :
Naren David Martinez Mont... ID GRUPO IDENTIFICADOR DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION
ID GRUPO DIAS B )
Todas v Todas ~ AMBIENTE DE FORMACION 5553 INSTRUCTOR (A) LIDER
Rango horario 1. Lunes 2. Martes 3. Miércoles 4.Jueves 5.Viernes 6. Sibado ID GRUPO COMPETENCIA RAP FECHA INICIO FECHA FIN l
-
(04) 0&:30 - 10:30 - TEI-51 Interactuar en lengua Todos miércoles, 10 s&bado, 14
(05) 06:30 - 11:30 -_ - inglesa de forma oral y de julio de de
(06) 06:30 - 12:30 - escrita dentro de contextas 2024 septiembre

@1) 1330 - 18:30 - - Sociales y laborales segin de 2024
los criterios establecidos por
el marco comun Europeo de
referencia para las lenguas

MISSF-17  Comprender texto en Inglés  RA 1. lunes, 08 de  lunes, 16 de
en forma escrita y auditiva Encontrar julio de 2024  septiembre
informacién de 2024

especifica y
predecible en

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN - COORDINACION TIC & ENERGIAS

www.sena.edu.co
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