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SUBKRED INTEGRAD A DE SERY1CIOS DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGOS ALY
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B e s desd APOYO - GESTION DE CONTRATACION Lo L
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Onente ESE

e Vs £ il % - _ 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso que pertenece: GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD o N -
plo: CONTRATO20PS C.DP.No: Servicio al que pertenece: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC - ANALISIS Y POLITICAS
Unidad a la que pertenece: PRIMERA DE MAYO o o o 7'” A' W 7 .
Nombre del Contratista:[ " NESTORJULIO MENDEZ GARCIA | cc.  [19382887 | de:[BOGOTADC. ]
Fecha Inicio: L 202370;2‘1 1 Fecha Terminacion inicial: 270273704 26 71 Valor Mensual: $ N 5?43 288 Valor a cobrar: 5843288 ]
ADICION/ | VALOR FECHA DE i MES DE CUENTA DE VALOR PAGO SEGURIDAD | NUMERODE | FECHA DE PAGO
otRosl | apicion | CPP | FECHADEINICIO | regyinacion et COBRO VALOR A PAGAR SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 $6967.808 | 1161 2023-04-27 20230526 [ MARZO 2023 §762.168 §689.100 1053171238 |
2 | $2762859 | 1520 20230527 2023-06-10 2 ABRIL 2023 $5843288 $689.800 1054119075- .
3 | $5144634 1715 | 2023-06-11 | 20230810 — & MAYO 2023 §5843288 § 737,500 B 1054702425 | 0
4 $15021.061 | 2106 202308-11 2023-09-02 4 HQR-S ACICNALES $1238.523 $737.500 1054702425 2023-05-10
5 | §5875045 | 2800 | )03 - - i 1 JUNIO 2023 - §5843288 $ 893 500 | 1055411 | 2023-06-09
6 $5843288 | 3417 2023-10-03 2023-11-02 6 RORASAUICIONNER $1.968.934 $893 500 1055411984 2023-06-09
$4444223 | 3850 |  2023-11-03 | 2023-12 7 JULIO 2023 §5843288  §985700 1056158196 | ~ 2023-07-12
$3525973 | 4129 20231203 2024-02-15 8 R g $793925 $985.700 1056158196 2023.07-12
$6243426 | 211 | . 9 AGOSTO 2023 '$5.843.288 §837400 1056816890 12023-08-11
| $a8%0578 | 399 | - - 10 SEPTIEMBRE 2023 $5843288 §737.500 1057534325 2023-09-12
§3715569 489 2024-02-16 2024-0315 o OCTUBRE 2023 §5843.288 ~$737.500 1058214677 _2023-10-11
$10820894 | 892 | 20240316  j|  2024-04-30 12| NOVIEMBRE 2023 $5.843288 §737.500 1 2023-11-10
§ 5843208 [ 1322 | 2024-0501 / IE] DICIEMBRE 2023 $3.555.973 § 737.500 1059731071
~|s 5843288 | 1712 2024-06-01 ) DICIEMBRE 2023 $2287315 $ 737.500 10597310
| TENERO 2024 $ 5843288 $ 737.500 1060692828 | 202401
""" R FEBRERO 2024 $ 5843288 §737500 | 1061494903 | ~ 2024-02-16
I 17 | MARZO 2024 $ 5843288 $737500 | 1062436347 ~2024-03-21
N 18 __ABRIL2024 §5843288 / $ 737.500 . 1063127783
i o L] MAYO 2024/ $5843288 J $ 737,500 1063911181
N ] 20 JUNIO 2024 | §$ 5843288 ) §737.500 1064446648
g 21
Resumen ggf?mf;ﬁ:ﬁb VA"SSNTTC::/_\ATLODEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
de
$ 5460936 $ 92422 870 $ 92.412.870 $ 10.000
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANC UMPLY L OBJETO DEL CONTRATO
GBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN FILOSOFIA ESPECIALISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA [t
SERVICIOS DE SALUD CENTRQ ORIENTE E S.E

Desde: | 2024-06-01 |/ Hasta: 2024-06-30 |

Relacion de actividades para el periodo:

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta) i §
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Interaccion Direccionamiento Eslratégico: Actualizacion Agenda Estratégica Local con Equipo Candelaria |Actas y listados de asislencia
y ACCVSYE envio de Anexo 1 con agenda estratégica actualizada. Gestion y desarrollo del Espacio de Anexo 1
Direccionamiento Estratégico
2. Interacccion Gestion Intersectorial: Participacion en instancias UAT - CLIP - Mesa de Victimas - Comite de
Preslar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades |Derechos Humanos - Mesa PRUNNA
1 |del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segun convenia PSPIC |3, Interaccion P cion Social P, ion en A Técnica Participacion Social Incidente
vigente y suscrito entre el FDS y la Subred Gestion y envio del Calendario de Paticipacion. Gestion para el desarrollo del Equipo Funcional y el avance:
en el proceso del Mapa de Actores
Aclualizacion permanente del Cronograma de Instancia y cronograma de actividades a desarrollar
cronograma diligenciaedo en drive de
2 |Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar gpoliticassco@gmail.com y del onediie del coneo
gobernanzasubredceontrooriente gov.co
Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, 1. Revision, consolidacion y envio de Anexo 1 (Agenda Integrada, Matriz de compromisos, Consolidado de
. compromisos, Matriz de Seguimiento a Politicas)
presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y N Archivo excel Anexo 1
3 . . . . ) 2 Gestion para el alcance a las observaciones de la Agenda Estratégica Local
lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y susciito entie ¢l FDS y la . Informe Word
Siibied 3. Asistencia a la Asistencia Técnica de Migrantes
4. Gestion, consolidacion y envio de Informe bimestral
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento 1. Revision de soportes correspondiente al desarrollo de actividades en cumplimiento a las interacciones
4 |continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los |2. Alistamiento seguimiento retrospectivo de los meses de marzo y abril del 2024 Drive anexo 1 Secretaria Distrital de Salud
diferentes estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud 3. Revision y alcance a las observaciones de los conceptos del Anexo 1 en Drive distrital
1. Apropiacion conceptual politica pablica de trata de personas y politica publica de migrantes
Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos
5 |y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre €l FDS y la Acta reunion de equipo
Subred
. e . 1. Veriticacion del tablero de control de canalizaciones del SIRC - SCO Revision de las bases, Archivo Plano y Tablero de
6 |Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del proceso a caigo =
2. Geslion de respuesta al anexo 10 de migrantes Control
Realizar el seguimiento en campo de los productos, metas o actividades al talento | Acompanamiento a los profesionales en las actividades designadas para fortalecer ias acciones y en €l
7 [humano con los respectivos soportes y Generar los espacios que faciliten el cumplimiento de los lineamientos de SDS Acta y listado de asistencia
direcciona 0 técnico y acompanamiento con los equipos operativos asignados
8 Diligenciar el 100% de la informacion en los tableros de control, indicadores y Ingreso de informacion correspondiente a indicadores, Segplan, verificacion de las matrices de compromiso, S:pslr:: gégg"(j\:io'h
matiices que se generen y soliciten en el proceso asignado politicas, acumulado de compromisos y agenda estrategica Ansxu 1




o

requieran, para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso
Transversal del PSPIC

Gestion y participacion Equipo Funcional

Organizar el archivo de la documentacion generada de acuerdo a la normatividad y
tabla de retencion documental

Organizacion de la informacion documental digital contenida en el drive de equipocandelariaco@gmail.com

Realizar l]as demas obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que
sean requeridas por la supervision Contenidas en el formato de necesidad de
personal que hace parte integral del presente contrato

Nota: Es deber conlractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y AR!‘ En caso
contrato nuevo adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como
otizante y afiliacion a pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de

"018 el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el

Decy

1. Reunién del proceso de Analisis y Politicas
2. Reunidn Secretarias Técnicas

3. Reunién de Lideres

4 eauwrias Equipo Local

drive ajustado y organizado segin linea de retencion
documental

Actas y Isitados de asistencia

~x\r;v-mnv':,o l : d
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79.382.887

BOGOTAD.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE:

BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

CARGO:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD CODIGO 242 GRADO 27

FIRMA:

0—"—\__\‘-\_-

REVISADO POR:

MAYRA MILENA JARAMILLO QUIROZ




Cuenta de cobro 007 - 2024/

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

NESTOR JULIO MENDEZ GARCIA /
C.C.79.382.887 de Bogota ¥

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
OCHENTA'Y OCHO PESOS

($5.843.288) |

Por concepto de:

*Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No.
PS 3631 2023 correspondientes del 1 al 30 de JUNIO de 2024 |

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
FILOSOFIA ESPECIALISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN
DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

NESTOR JWL1O MENDEZ GARCIA

C.C. 79.382.887 de Bogota

Teléfono: 3158397802

Direccion: Carrera 92 No. 151 A 83

Correo Electronico: nmendez.sissco@gmail.com
Cuenta de ahorros No. 402800026580 Banco Agrario

Fecha: 30/06/2024



PAG OSI MPLE l AUTéLIQUIDACION

CONSOLIDADA

Fecha creacion reporte: 2024-06-14. 02:13:17 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Numeéro Planilla: 1064446648

Periodo Cotizacion: mayo de 2024 Periodo Servicio: mayo de 2024

PAGADO 14/06/2024

I. DATOS DEL APORTANTE

| Razén Social NESTOR JULIO MENDEZ GARCIA
-
| Documento CC79382887 | Direccion [CR 92 #151 A - 83 APTO 303
Tipo de Empresa |INDEPENDIENTE Teléfono 17817470
Tipo Persona INATURAL Forma Presentacion |UNICO

| Ciudad BOGOTA D.C. Departamento IBOGOTAD.C.

; T

| Representante Legal Identificacion |

I —

| Total Afiliados i ARP IPOSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE
| Datos del Afiliado i Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales | Total

T T RREE T i
| S
|cc 79382887 gztuo: JULIO MENDEZ s | o [ [ | ‘ 1 ‘ ‘ W‘ [ l 0 ‘w[ie}m!mimnw COLPENSIONES | $2.338.000| S 374.100((EPS01T) FAMISANAR EPS ‘ $2.336.000] §292.300 243 $2.338.000] S 57.000|(CCF24) COMPENSAR CCF | 52.338.000]  § 14 100] so sof 50 so § 737.500
IIL.TOTALES
[ A st i i SUBTOTAL SIN TOTAL |
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF iy Min Educacion | Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
o Educacion a Favor) EPS DE MORA I
$2.338.000 $2.338.000 § 2.336.000 $2.338.000| §374.100 § 292,300 §57.000 $14.100 $0 0| $0 50| 50 so| § 737 5001 $ c‘ § 737500
1 1 |

Paginz 7 de 1




Banco Agrario de Colombia
PROFENES66
Fecha Ultimo de Ingreso: 2024-06-14

COMPROBANTE DE PAGO

Direccion IP 190.66.24.18
Empresa SIMPLE Ol

Valor de la Compra $737.500,00

Valor IVA Informado $0,00

No. Factura 1064446648
Descripcion pago Pago de Seguridad Social
Cus 704465908
Referencia 1 10.0.19.58
Referencia 2 CC

Referencia 3 79382887

Fecha solicitud 2024-06-14

Valor Transaccién $0,00

Ndmero cuenta 402800026580
Ndmero autorizacion 1316726629

Fecha transaccion 2024-06-14 02:09:48

Esta transaccidn esta sujeta a verificacion




v,

)
3 .
i Colpensiones

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 junio/2024

ACTUALIZADO A: 11 junio 2024

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Cc 79382887

NESTOR JULIO MENDEZ GARCIA

[34] [ . o [44) | [45]
S i N 5] [36] | [37] [38]Fecha [[39] Referencia de [40)]1BC [41]Cotizacion [[42]Cotizacién| [43] | & : ¢
Identificacion Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  |Nov.| Pias | Diag 148]0bservacion
Aportante i Rep.|Cot.
ntereses
SR CENTRO DE INTEGRACION " I P S 5 % Pago aplicado al periodo
900015361  SUBATIVA DR BeT Sl | 202102 [12/03/2021 | 01C20086009855 |  $ 1.700.000 $ 272.000 $0 30 | 30 | g2 A
A MENDEZ GARCIA NESTOR 1 | oo 5 . Pago como Trabajador
79382887 ltio Sl | 202103 |05/04/2021 | 88C20086478710 |  § 1.928.344 $ 308.600 $0 30 ] 30 | dependiente
. CENTRO DE INTEGRACION . o s ” ” Pago aplicado al periodo
900015361 EDUCATIVA DEL NORT Sl | 202103 |13/04/2021 | 01C20086931125 |  $ 1.700.000 $ 272.000 $0 30 | 30 [ A002b]
" MENDEZ GARCIA NESTOR S - A NE DN , A Pagé como Trabajador
79382887 LULIo SI | 202104 [13/05/2021 | 88C20087957797 | $ 2.151.850 $ 344.300 $0 30 | 30 |1 dependiente
- CENTRO DE INTEGRACION < P » — o — o~ p Pago aplicado al periodo
900015361 EDUCATIVA DEL NIRRT SI | 202104 [13/05/2021 | 01C20087966203 $ 736.667 $ 117.900 S0 R |13 13| a0 e
A4 MENDEZ GARCIA NESTOR st | 5 T <5 AR B Pagoé como Trabajador
19382887 litio SI [ 202105 [09/06/2021 | 88C20088873615 |  $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |08 metionte
. MENDEZ GARCIA NESTOR . R (. 2 : - Pagé como Trabajador
79382887 iitio Sl [ 202106 02/07/2021 | 88C20089539045 |  $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 |30 |, dependiante
S es MENDEZ GARCIA NESTOR o 5 5 . . - 4 Pago como Trabajador
79382887 il Sl | 202107 |05/08/2021 | 88C20090722179 | § 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |1 ebendiente
5 MENDEZ GARCIA NESTOR si | 5 > p— #a . Pagé como Trabajador
79382887 LULIO Sl [ 202108 [03/09/2021 | 8820091635635 | $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |1 e pendiente
e MENDEZ GARCIA NESTOR 2 | oo ; - Pago como Trabajador
79382887 LIS Sl | 202109 [07/10/2021 | 88C20092881785 |  § 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |58 etiente
" MENDEZ GARCIA NESTOR v . " o - A 2 - Pagé como Trabajador
79382887 lutic Sl [ 202110 [05/11/2021 | 88C20093797098 | $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |48 ontionte
AR MENDEZ GARCIA NESTOR ' . T “ A 2 " Pagé como Trabajador
79382887 licio SI | 202111 [06/12/2021 | 88C20094840772 | $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 | ondienite
A MENDEZ GARCIA NESTOR . 515 - i F ” Pago como Trabajador
79382887 o Sl | 202112 [04/01/2022 | 88C20095850659 |  $ 1.060.392 $ 169.700 $0 30 | 30 |1 ependionte
A MENDEZ GARCIA NESTOR 3 . 5055 - o A Pago como Trabajador
79382887 lutio SI | 202201 |03/02/2022 | 88C20096861752 | $ 1.060.392 $ 169.700 $0 30 | 30 |1 e amchionte
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR | o | 505502 |04/03/2022 | 8820097887152 $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 0 | g0 como Trabajador
JULIO Independiente
a2 MENDEZ GARCIA NESTOR i 1 .57580 50 " - > Pago como Trabajador
79382887 LuLIo Sl | 202203 [05/04/2022 | 88C20098950769 |  § 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 |G ntionte
AR MENDEZ GARCIA NESTOR P S5 s 5 54 5 Pago como Trabajador
79382887 s SI | 202204 |09/05/2022 | 88C20100248024 |  § 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 80 |- deendionte
T MENDEZ GARCIA NESTOR — S 545 Pagoé como Trabajador
79382887 e SI | 202205 [09/06/2022 | 88C20101321724 | § 2.120.784 $ 339.400 $0 30 [ 30 [ dagerdients
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR | o) | 502006 | 12/07/2022 | 8820102469737 $ 2.120.784 $ 339.400 $0 30 | 30 | Pagd como Trabajador
JULIO Independiente
% MENDEZ GARCIA NESTOR i 3 , 4 Pagd como Trabajador
79382887 liitio SI | 202207 |11/08/2022 | 88C20103578203 |  $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 irianondienia
~ MENDEZ GARCIA NESTOR <t | 5p55 P Pag6 como Trabajador
79382887 lulio Sl | 202208 |09/09/2022 | 88C20104601504 [  $ 2.185.000 $ 349.600 $0 30 | 30 | onte
AR MENDEZ GARCIA NESTOR SRHS 59 5 ~ Pagé como Trabajador
79382887 0, Sl [ 202209 |11/10/2022 | 88C20105731542 |  $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 | dependiente
P MENDEZ GARCIA NESTOR T P x . i Pagé como Trabajador
79382887 LuLio Sl [ 202210 [08/11/2022 | 88C20106585756 | $ 2.185.000 $ 349.600 $0 30 | 30 | dependiente
—_—_— MENDEZ GARCIA NESTOR Py R P Pagoé como Trabajador
79382887 UCIO SI | 202211 [06/12/2022 | 88C20107479251 $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 independiente
P MENDEZ GARCIA NESTOR R T rm——— , Pago como Trabajador
79382887 e Sl [ 202212 [27/12/2022 | 88C20108410530 |  $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 |\ oasendiants
7 MENDEZ GARCIA NESTOR si | i 517 p Pagé como Trabajador
79382887 LG SI | 202301 [08/02/2023 | 88C20109897266 | $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 lFidepandichis
ARD MENDEZ GARCIA NESTOR 5 o007 PN Pagé como Trabajador
79382887 G Sl | 202302 |07/03/2023 | 88C20110926466 | $ 2.184.375 $ 349.500 $0 30 | 30 |G nente
. MENDEZ GARCIA NESTOR si | sama - . % Pago como Trabajador
79382887 Lo Sl | 202303 [14/04/2023 | 88C20112301789 |  $ 1.888.000 $ 302.100 $0 30 | 30 | dependiente
AR MENDEZ GARCIA NESTOR <1 | on- P s Pago como Trabajador
79382887 (UL SI | 202304 [10/05/2023 | 88C20113239446 |  $ 2.338.000 $ 374.100 $0 30 | 30 |Gk endiente
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR | g | 502305 | 00/06/2023 | 8820114332249 |  § 2.832.725|  § 453.300 $0 30 | 30 | Pagd como Trabajador
JULIO Independiente
- MENDEZ GARCIA NESTOR a1 | onoane | 1- @ 5 % Pagé como Trabajador
79382887 e SI | 202306 |12/07/2023 | 88C20115515377 [ § 3.125.000 $ 500.000 $0 30 | 30 |40 odionte
’ MENDEZ GARCIA NESTOR a1 | 5p57 — < . 5 Pagé como Trabajador
79382887 liitic Sl | 202307 [11/08/2023 | 88C20116607767 |  $ 2.655.000 $ 424.800 $0 80 | 30 |, G ondiente
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR | o | 302308 | 12/00/2023 | 8820117720840 |  $ 2.338.000 $ 374.100 $0 30 | 30 | Pagé como Trabajador
HULIO Independiente
AR5 MENDEZ GARCIA NESTOR . AABA 5 % . Pagé como Trabajador
79382887 livtio SI | 202309 [11/10/2023 | 88C20118807882 |  $ 2.338.000 $ 374.100 $0 30 | 30 |G rtente
70382887 MENDEZ GARCIANESTOR | o | 505310 | 10172023 | 8820110810840 | 8 2.338.000 $ 374.100 50 30 | 30 [ Pagd como Trabajador
YULIO Independiente
79382867 MENDEZ GARCIANESTOR | o1 | 509311 [13112/2023 | 88C20121273543 | § 2.338000]  $ 374.100 $0 30 | 30 | Pago como Trabajador
ULIO Independiente
79362867 MENDEZ GARCIANESTOR | g | 502312 | 22/01/2024 | 88C20122607824 | 3 2.338.000 $ 374.100 $0 80 | 13p: | P99 como Trabajador
PULIO Independiente
79382887 NINDEZ GARCIANESTOR | o) | 502401 | 1610212024 | 88C20123566540 | § 2338.000|  $ 374.100 $0 30 | o | Fa8e coma Trabajador
YULIO Independiente
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR [ o | 500402 [21/03/2024 | s8C20124830056 | § 2.338.000 $ 374.500 $0 30 | 3p | Pagd como Trabajador
LULIO Independiente
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR [ ) | 502403 [19/04/2024 | 88C20125031047 | § 2.338.000 $ 374.500 $0 30 | 30 | Pagé como Trabajador
LULIO Independiente
79382887 MENDEZ GARCIANESTOR | o\ | 500404 | 23/0512024 | 88C20127158589 | § 2.338.000]  $ 374.500 $0 30 | 3o | Pagé como Trabajador
PULIO Independiente

Impreso Por Internet el :
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I ] Ir a

- Wer contrato

Cancelar

VER COMNIRATT
Ejecucion del Contrato
Porcentaje Recepcion de articulos

Plan de Pagos
7 Ejecucion del Contrato
cSe requieren emisiones de

T Si No

podiicaciones ded Contialc

cédigos de autorizacion?

Pl et

Id de pago Numero de factura

Fecha de emision

Editar

Fecha de recepcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos de ejecucion del contrato

Descripcion

i PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
27 al 31 MARZO 2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
ABRIL 2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
MAYO 2023.pdf

RP PS 3631 2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
HORAS ADCIONALES MAYO
2023 pdf

{7 PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2023.pdf

{ PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
ADICIONALES JUNIO 2023.pdf
PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
JULIO 2023.pdf
} PS 3631 2023 ADICIONALES JULIO
2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
AGOSTO 2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2023.pdf

{7y P8 3631 2023 CUENTA DE COBRO
OCTUBRE 2023.pdf

PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
NOVIEMBRE 2023.pdf

i PS 3631 2023 CUENTA DE COBRO
1 AL 20 DICIEMBRE 2023.pdf
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