REPUBLICA DE COLOMBIA.

)
o

nnnnnnnnnnnnnnnnn

BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones

No. Plan de 2024

Consecutivo | N/A

Tipo de Presupuesto Asignado Gastos de Funcionamiento

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

Nombre de la Necesidad que se incluyé OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO DISTRITAL DE
en el Anual de Adquisiciones BARRANQUILLA EN LOS ASUNTOS DE CARACTER

LEGAL QUE LE SEAN ENCOMENDADOS.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboraciéon del estudio previo:

(dd/mm/aaaa)

Junio de 2024

Nombre del funcionario que diligencia el

estudio previo :

SAMIR EDUARDO RADI CHEMAS

Dependencia solicitante:

PRESIDENCIA — CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios

Profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION

Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer con
el proceso
decontratacion

El articulo 2° de la Constitucion Nacional establece que “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios y derechos consagrados en la Constitucion; (...)".
Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la funcion
administrativa desarrollada por los distintos 6rganos del Estado para garantizar
la consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés general
y desplegado con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que, para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucidon Politica en su
articulo 113 sefala que aunque los diferentes estamentos del Estado tienen
funciones separadas, colaboran entre si arménicamente para la realizacion de
sus fines. El articulo 366 de la misma Carta establece que “el bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién son finalidades sociales
del Estado” previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y
presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico social
tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

Los concejos municipales, reglamentados por los articulos 312 y 313 de la
Constitucion Politica, se constituyen como un elemento clave en el
funcionamiento de cada ente territorial. En este sentido, su labor es
determinante para que el Distrito de Barranquilla opere adecuadamente vy
cumpla con los fines propios de su rol dentro del Estado.

La ley dotdé a los concejos municipales de herramientas que le permitan
participar activamente de la consecucion de dichos fines, incluida la gestion de
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una porcion del presupuesto del municipio. Por ello, la ley 617 de 2000 fijo un
tope en los presupuestos anualizados de los concejos municipales,
estableciendo la disposicion hasta del 1.5% de los ingresos corrientes de libre
destinacion.

Que el Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto 1082 del
2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales.
La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en
los Documentos del Proceso.

El Concejo Distrital de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades
de interés general, considera necesario y oportuno contratar la prestacion de
servicios profesionales de abogados, para que apoyen y asesoren a la Oficina
Juridica del Concejo Distrital de en el cumplimiento de actividades de caracter
legal que deba desarrollar la oficina, en ejercicio de sus funciones y
competencias.

El Concejo Distrital de Barranquilla, como corporacion politica administrativo,
enfrenta desafios y oportunidades unicas que requieren de asesoria juridica y
acompafiamiento a las distintas dependencias de la corporacion, entre las que
se destaca la Oficina Juridica frente a la ejecucién de actividades propias de la
entidad. Para lo cual es necesario mencionar algunas actuaciones que se
tramitan al interior de la entidad del Concejo Distrital de Barranquilla, tales como:
Asesoria juridica y defensa legal frente a los procesos en los que es parte la
entidad, elaboracién de actos administrativos, asesoria juridica frente a las
modalidades de contratacion que se pretenden contratar, peticiones quejas y
Reclamos, derechos de peticion, revision del Sia observa, asesoria juridica
frente a las actividades propias que realice la entidad, etc.

Desde el area juridica se pueden mencionar actividades propias del area:

e Ejercer las funciones juridicas en lo atinente a representacion judicial y
extrajudicial, aplicando normas que defiendan los intereses del Distrito
en los diferentes procesos judiciales.

o Recopilar, estudiar, conceptuar, revisar, y sistematizar las normas y
documentos juridicos que interesan al Concejo y en particular prevenir
al Presidente respecto de proyectos de acuerdo, o actos administrativos
que puedan atentar contra la normatividad vigente, y resolver las
consultas juridicas planteadas por las demas dependencias.

o Disefar estrategias de organizacion interna para el manejo eficiente y
con celeridad de los procesos de competencia de la Oficina.

o Responder por el registro de los procesos litigiosos contra la entidad,
clasificados por impactos, asi como el registro de las fichas técnicas de
las convocatorias de conciliaciones y demas instrumentos de
seguimiento y control de la defensa hasta la culminacién del proceso-
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sentencia de ultima instancia lo que conlleva la liquidacién de dichas
sentencias.

Es importante tener en cuenta que la mayoria de las actuaciones de la Oficina
Juridica del Concejo Distrital de Barranquilla deben cumplir con el procedimiento
legal establecido, el cual esta regido por términos que deben respetarse en su
totalidad para que surtan el efecto legal deseado, lo que amerita el desarrollo
de actuaciones de indole profesional.

Es por esto que la Oficina Juridica del Concejo Distrital de barranquilla requiere
conformar su equipo profesional en derecho, para cumplir con los procesos a su
cargo, en las actividades de tramite para la culminacion de los procesos
internos.

De esta manera, el Concejo Distrital de Barranquilla, acorde con las
disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer
necesidades de interés general, considera necesario y oportuno adelantar el
presente proceso precontractual que permita el desarrollo del objeto descrito.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA

32l Objetol ) yRIDICA DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN LOS
) ASUNTOS DE CARACTER LEGAL QUE LE SEAN ENCOMENDADOS.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el
siguiente:

3.2.2 Clasificacion

UNSPSC: Clasificacion
ITEM UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal Temporal

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual

Se requiere de la prestacion de servicios de profesionales en derecho, que, para
ejercer la defensa de los intereses del Concejo en distintas instancias
judiciales y administrativas del Estado.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para la
Ejecucion del Objeto
Contractual.

N/A

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQULLA.

3.3.1 Obligaciones del|1.

Contratista:

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato
electrénico.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucién del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Concejo Distrital de
Barranquilla, especialmente el RUT. En caso de algun cambio en su situacion
tributaria debera presentar un nuevo RUT al area Financiera de la entidad.
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4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el
Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072

de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte

de la Presidencia del Concejo Distrital de Barranquilla.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en
la propuesta y requeridas por la Presidencia del Concejo Distrital de Barranquilla.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

o N

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

VER ANEXO

3.3.2. Obligaciones del
Concejo Distrito de
Barranquilla:

EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA se obliga para con EL
CONTRATISTA a lo siguiente:

. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el
contrato.
3. Suministrar oportunamente la informacibn que requiere EL
CONTRATISTA para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.
4. Realizar la supervision del contrato.
5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.

3.4 Modalidad de
seleccioén,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007
y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo
cual justifica su contratacion directa.
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3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacion del
Mismo

El valor del contrato corresponde a la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES
DE PESOS MCTE ($150.000.000,00), incluido todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se
obtiene de la informacién contenida en el Analisis del sector.

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Nidmero: 232
3.5.1 Certificado de Valor: : $150.000.000,00
disponibilidad Autorizados por: | Profesional Universitario de
Presupuestal Presupuesto
EL Concejo, no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el Proponente
haga del presupuesto oficial estimado, para la realizacion de sus calculos
econémicos.
3.5.2 Variables . : -
. Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta
consideradas para - o . S
calcular el contratacion son las siguientes: Analisis del Sector (Anexo) que hace parte del

presupuesto oficial:

analisis econdmico realizado por el Concejo del Distrito de Barranquilla.

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

Ver Anexo.

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades,
recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

1. Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad
tributaria en cuanto al IVA.

2. Copia de Cedula de Ciudadania.

3. Registro Unico Tributario — RUT actualizado y expedido dentro de los
ultimos treinta (30) dias.

4. Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud y Pension).

5. Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

6. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

7. Copia de la Tarjeta , Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos
exigidos por la Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional
(en caso de que aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano

competente segun la profesion. (En el caso que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria

General de la Nacion.

11. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica.

12. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afos.

10.
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13.
14.
15.
16.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.
Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto
1072 de 2015).

17.

18. Certificacion Bancaria.
19. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
3.6.1.2 Experiencia Ver Anexo.
3.6.1.3 Capacidad N/A
Financiera
3.6.1.4. Capacidad N/A
Organizacional
3.6.2. Factores de(N/A
Evaluacion

3.6.3 Reglas de desempate
de Ofertas

N/A

3.7 Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Concejo Distrital de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1/2.2.1.1.1.6.3y
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos

3.8 Garantias:

No aplica la exigencia de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia.

3.9. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionario: DAVID GARIZABAL JIMENEZ

Identificacion del funcionario: 72.002.038
Cargo: ASESOR JURIDICO
Dependencia: OFICINA JURIDICA

Nombre del funcionario: LILIANA PICON MIZUNO

Identificacion del funcionario: 32609621

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Dependencia: OFICINA JURIDICA

Nombre del funcionario: SIBELY DAYANA GARCIA VARGAS

Identificacion del funcionario: 1140836311
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Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
g0 JURIDICA
Dependencia: OFICINA JURIDICA
3.9.1 Necesidad de contar
con Interventoria cuando N/A

los contratos superen la
menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
del 2024, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se
procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los
términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

N/A

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: SAMIR EDUARDO RADI CHEMAS
CARGO: Presidente.

Proyecto: Liceth Martinez -Asesora Juridica
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y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia

Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos
la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se

El Concejo, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3.
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos

Anexo MATRIZ DE RIESGOS

eny?
p 0jesuod
epioip |lensusy |lensusy op P lensusy
ouad o
¢ U910 OIquo
oc Huouw P sgusnd |enjoesuod |enjoesuod
@ . @ ®© | e 8 o uoloeinqgly
] ojuaiwidwnd ojuaiwidwnd
8w z|jeal juaiwdwno 1EouuBA ua uoloe|siba| eouen
=S 3 3
58 es 9 P ‘seoipoliag | ) OP UOISINGY ‘seolpoLiad
= 5 woy? UQIOBOBLIBA
JuoTwIeyery
e qu_w 5 QEEMM 0}eJjuod |8 ud 0}esjuod |9 0jesuod
b _ oplos|ge)sa us oploajge}se |8 ud opIod|ge)Sd
as anb ua oplos|ge)se ozeid ozeid ozeid
epewi}sa ozeid
eypey e suLoon e awlojuo) |e  awiouo) e awIoju0D
i mmco_u:n_bcn.vu
) uonIBd | 55 gyuswasoul
0190 A ojual uoionoafe A 0}
jusiwejesy d 19 aqos d
o SR ap  es8nd Emco_uowﬁm ainBas snb cw_Em:o_quwtm
2 S oo el ep u ap soysinbal onpensiuiwpe | P Sousinbal soj
epelinae oloejuasaid so| ap ope | °P ojuaiwidwno
m:.uou_ E| uo) oEm_E__nnwczo jop euoINo8le lep Jped vy
[op Med V| g op yped v
JuoIwiejeay
12 Ie
‘_ﬂ_%Ew_ar“" ojesuo) [ap ojesuo) [ap 0)esuod 0jesuod
qesuodse. Josiniedng Josiniedng |op osinuadng |op  Josinsedng
euosiad
[ ZOJenuo)y
1°p o ON ON ON ON
21WoU023
ouqijinba u
12 ejosyy? 01089
e ¢ ¢ ¢ ¢
]
° u
oroes 4 4 4 4
0 e
O
=]
Y 03
g oeduwj L L L L
2
c
g% P
8 s epljiq L L L L
m..m eqoid
Er
..mc.:o.h.coo ap " osao0id
opeulw.a) BUEINGUY | ono e omul Jep
Sesnes |, opipusedsns BUSIBW | 5p  pousuied
so|qisod se| JOpIped us ajuabin e Jenjens
sopejuawajdwi 1909|qeISe | og epand uoloelsiba| ered |esoush
19s e Ss3jouo) ejsijejuod olesuoo | Bl B @Wliojuod euejonas €| B
Jojualweles ] |op 0god ap | enb esed esejnbal A eoipun( eupyo
sejuand se| eiousbuguos | 9S OJRIUOD |9 g e Jeoyjou
128I0)IUO|N ap ueid un anb ejsijesuod £ ojeIpaWIU
Jeos|qeysg | I8 BOUNWOD | 5571 eOjUNWO)
Jeubise |juejesuo) ejsijesjuo) |juejesuo) o)
9] as udmnb y?
pepuoud e o F} p
|ejo] uoldeayijed € € 4 €
ojoeduw] 4 z L z
pepljiqeqo.ld l l l l
E“...V_E__mE:o .wmv_ i .m.v
E] ojuaiwidwno
us soseljal sejow sejep | 19 Ue sosenal
seyussaid | yopusiqo e Jeyussaid sejeuwl
OJUBA® | ygpondese | us sesowep | Uepand os | SEI®p uonusiqo
1°p BIoUaLIN2Q emnBisuoo | £ oEnuoD ajusINBISU0D e| us seiowap
B| 9p BIOUdN29SUOD | 04 X op o 10d 0 0Ojenuod |ap
Elsiesuod uajwidwnouj A ejsnejuoo ojuaiwydwnoul
1ep uo 18p u
1oBAlJOWSa(Q oloBAlJoWSag
sopejoed ejsijejuod
(4ranoQ apand soleljouoy lop seoyqnd Opejeqjuos
y ; sopepiua  op oINS
owod A Jesed apand so| ap obed ajuauewlad SOUOINALILOS 5 oUODUBQE
anp) uordduasaqg [ us o o |esodwa} 1onqLy 1op pueq
4 us ojuswWaIOU| o ojualwpsisaqg
ajwidwnou] pepioedeou
odi} oJa1ouUBUIS m_m:o_um_maom S02IWOUO0D] sa|euoroeladQ
ede}g ugloeaueld ugloeaueld ugloeaueld uoloeaueld
ajuang ouldyul ouldyul oulay| oulay|
ase|D oooadsy oooadsy oooadsy oooadsy
‘°N - o~ ™ <




PERFIL / VALOR VALOR TOTAL DEL | SUPERVISOR
N NOMBRE EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS MENSUAL FORMA DE PAGO CONTRATO DEL CONTRATO
1. Brindar asesoria legal en a los
miembros del Concejo y a sus
dependencias. Un primer pago a
2. Emitir conceptos sobre temas corte de 31 de Julio DAVID
penales que sean consultados. de 2024 por valor GARIZABAL
3. Asistir y representar al Concejo de TRES JIMENEZ
en audiencias judiciales y MILLONES ASESOR
traiudicial QUINIENTOS MIL JURIDICO
extrajudicia es.. . PESOS MCTE
Profesional en 4. Hacer sggglmlento a los ($3.500.000),
GERARDINO derecho con procesos judiciales en los que cuatro pagos por VEINTIUN
1 ROQUE especializacion en el Concejo esté involucrado. $3.500.000 valor de TRES MILLONES DE
LEON derecho penal con 5. Desarrollar estrategias |ega|es ’ ’ MILLONES PESOS MCTE
MALDONADO Nmés de un (01 )_ para la defensa y proteccion del QUINIENTOS MIL ($21.000.000)
afio de experiencia C : PESOS MCTE
oncejo
6 A frent Redact ($3.500.000) y un
. Asesora ren g edactar pago final por valor
documentos internos ¢ de TRES
respuestas que deben emitirse MILLONES
a distintos entes de control. QUINIENTOS MIL
7. Participar en comités internos PESOS MCTE
para asesorar en temas ($3.500.000).
penales.
Profesional en 1. Br.indar asesoria Iegal a los Un primer pago a
derecho con miembros del Concejo y a sus corte de 31 de Julio
GABRIELA Y ; de 2024 por valor TREINTA DAVID
YUSET | especializacion en dependencias. de CINCO MILLONES DE GARIZABAL
2| PINEDA dr‘?]réeg(‘j‘;%%ga('ocz")” 2 Em't'lr conceptos S°bre|temas $5.000.000 MILLONES DE PESOS MCTE JIMENEZ
PARDO afos de penales que sean consultados. PESOS MCTE ($30.000.000) ASESOR
e ($5.000.000), JURIDICO
experiencia

cuatro pagos por




Asistir y representar al Concejo
en audiencias judiciales y
extrajudiciales.

Hacer seguimiento a los
procesos judiciales en los que
el Concejo esté involucrado.
Desarrollar estrategias legales
para la defensa y proteccion del

Concejo
Asesora frente Redactar
documentos internos o

respuestas que deben emitirse
a distintos entes de control.
Participar en comités internos
para asesorar en temas
penales.

Informar de manera oportuna a
la Entidad de las actuaciones
y/lo decisiones judiciales de
gran impacto procesal y que
generen grave riesgo
institucional.

Desarrollar estrategias legales
para la defensa y proteccion del
Concejo.

valor de CINCO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($5.000.000) y un
pago final por valor
de CINCO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($5.000.000).

MARIA
VICTORIA
TORRES
MARCELO

Profesional en
derecho con mas
de cuatro (04)
anos de
experiencia

Atender las conciliaciones
judiciales y /o extrajudiciales
que le sean asignadas.

Informar de manera oportuna a
la Entidad de las actuaciones
y/lo decisiones judiciales de

$4.500.000

Un primer pago a
corte de 31 de Julio
de 2024 por valor
de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE

VEINTISIETE
MILLONES DE
PESOS MCTE
($27.000.000)

LILIANA PICON
MIZUNO
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
- JURIDICA




gran impacto procesal y que
generen grave riesgo
institucional.

Presentar de forma oportunay
detallada el informe que
evidencia el cumplimiento
efectivo de su gestion en los
términos establecidos en su
contrato.

Mantener actualizadas
documental y digitalmente las
carpetas de los procesos que le
sean asignados, con las
diferentes actuaciones que se
surtan en los mismos a fin de
organizar 'y asegurar la
informacion en el archivo de la
Entidad.

Contestar oportunamente las
demandas en los procesos que
le sean asignados.
Desplazarse a los despachos
judiciales en los que se requiera
la presencia del contratista de
acuerdo con el poder conferido
a fin de atender las diferentes
situaciones que se susciten con
ocasion a su representacion
judicial.

Identificar los procesos que
estan incompletos en el archivo
judicial de la Entidad, con el fin
de solicitar copia de las piezas

($4.500.000),
cuatro pagos por
valor de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($4.500.000) y un
pago final por valor
de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($4.500.000).




procesales faltantes y asi
garantizar la informacion
perteneciente a los procesos
judiciales y/o administrativos en
los que la Corporacién se
encuentre vinculada.

MARIA JOSE
ALONSO
PEREZ

Profesional en
derecho con mas
dos (02) afios de

experiencia

Atender las conciliaciones
judiciales y /o extrajudiciales
que le sean asignadas.

Informar de manera oportuna a
la Entidad de las actuaciones
y/lo decisiones judiciales de
gran impacto procesal y que

generen grave riesgo
institucional.
Disefiar estrategias de

organizacion interna para el
manejo  eficiente 'y con
celeridad de los procesos de
competencia de la Oficina.
Mantener actualizadas
documental y digitalmente las
carpetas de los procesos que le
sean asignados, con las
diferentes actuaciones que se
surtan en los mismos a fin de
organizar 'y asegurar la
informacion en el archivo de la
Entidad.

Desplazarse a los despachos
judiciales en los que se requiera
la presencia del contratista de

$ 3.500.000

Un primer pago a
corte de 31 de Julio
de 2024 por valor
de TRES
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($3.500.000),
cuatro pagos por
valor de TRES
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($3.500.000) y un
pago final por valor
de TRES
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($3.500.000).

VEINTIUN
MILLONES DE
PESOS MCTE (
$21.000.000)

LILIANA PICON
MIZUNO
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
- JURIDICA




acuerdo con el poder conferido
a fin de atender las diferentes
situaciones que se susciten con
ocasion a su representacion

judicial.
Mantener y actualizar
permanentemente el

normograma aplicable a la
Entidad.

ANA MARY
BELTRAN
AYCARDI

Profesional en
derecho con un
(01) afio y nueve
(09) meses de
experiencia

Proyectar las distintas
respuestas de solicitudes vy
acciones de tutelas.

Recopilar, estudiar,
conceptuar, revisar, y
sistematizar las normas vy
documentos  juridicos que

interesan al Concejo y en
particular prevenir al Presidente
respecto de proyectos de
acuerdo, o] actos
administrativos que puedan
atentar contra la normatividad
vigente, y resolver las consultas
juridicas planteadas por las
demas dependencias.

Disefiar estrategias de
organizacion interna para el
manejo  eficiente 'y con
celeridad de los procesos de
competencia de la Oficina.
Ejercer las funciones juridicas
en lo atinente a representacion

$4.000.000

Un primer pago a
corte de 31 de Julio
de 2024 por valor
de CUATRO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($4.000.000),
cuatro pagos por
valor de CUATRO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($4.000.000) y un
pago final por valor
de CUATRO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($4.000.000).

VEINTICUATRO
MILLONES DE
PESOS MCTE
($24.000.000)

SIBELY DAYANA
GARCIA VARGAS
- PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
JURIDICA




judicial y extrajudicial,
aplicando normas que
defiendan los intereses del
Distrito en los diferentes
procesos judiciales.

Informar de manera oportuna a
la Entidad de las actuaciones
y/lo decisiones judiciales de
gran impacto procesal y que
generen grave riesgo
institucional.

Responder por el registro de los
procesos litigiosos contra la
entidad, clasificados por
impactos, asi como el registro
de las fichas técnicas de las
convocatorias de conciliaciones
y demas instrumentos de
seguimiento y control de la
defensa hasta la culminacion
del proceso-sentencia de ultima
instancia.

Coordinar y comunicarse con
autoridades administrativas en
nombre del Concejo.

Analizar jurisprudencia
administrativa relevante y su
impacto en el Concejo.
Mantener y actualizar
permanentemente el
normograma aplicable a la
Entidad.




ALVARO
ALFONSO
LORA
CUEVAS

Profesional en
derecho con
especializacion en
derecho
administrativo con
mas de dos (02)
anos de
experiencia

Brindar asesoria legal
especializada en  derecho
administrativo a los miembros
del Concejo y a sus
dependencias.

Asumir y ejercer la
representacion  judicial y/o
extrajudicial de los procesos
asignados por la Oficina
Juridica del Concejo Distrital de
Barranquilla dentro del marco
de sus competencias.

Emitir conceptos sobre temas
administrativos que sean
consultados por el Concejo.
Elaborar informes detallados
sobre asuntos administrativos
que afecten al Concejo.
Apoyar a la entidad frente a las
auditorias que se dan en la
entidad.

Analizar jurisprudencia
administrativa relevante y su
impacto en el Concejo.
Solicitar y tramitar los poderes
necesarios para el desarrollo
del objeto del contrato.
Presentar e interponer en los
términos de ley las
contestaciones de demandas,
recursos o acciones necesarias

$4.500.000

Un primer pago a
corte de 31 de Julio
de 2024 por valor
de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($4.500.000),
cuatro pagos por
valor de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($4.500.000) y un
pago final por valor
de CUATRO
MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($4.500.000).

VEINTISIETE
MILLONES DE
PESOS MCTE (

$27.000.000)

SIBELY DAYANA
GARCIA VARGAS
- PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
JURIDICA




y procedentes en las etapas
procesales respectivas,
comparecer a las audiencias
que se ordenen y programen
dentro de los procesos
asignados, realizar control
riguroso y agil a los procesos
judiciales designados por la
Oficina Juridica del Concejo
Distrital de Barranquilla.




