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3 CONTRAGTUALES
1, |Rcw0N9AuluuAurs DEL CONTRATISTA O COOPERANTE
RESPONSABILIDAD
CONTRACTUAL POR PARTE ACYIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIA MECANISMO DE VERIFICACION m:wavm(:n(esv
DEL CONTRATISYA RECOMENDACIONES
1. Apovar cada una de las|
act\ndades  administrativas ttps://qoblolima:
- ‘Tw": w ':m z 1.Se apoyo en las aclividades administralivas del proyeclo, en my.sharepoint com/personal/proyectocreagiencia lolima_g
Mot de \sm":;tos * "“lel cumplimiento de las melss, la enlrega de productos y Fotos Reuniéne ov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?qa=18&id=%
m;\wi. p...-.'.“ Cada Una de{CON0Yama para cada una de las eciividades programadas . or cia%5F tolima%5F gov%5F co%2F Docu
Jas actvidades programadas duranle |a ejecucion del proyecto. mems%ZFADM STRATIVO%2FINFORMES%20EQUIP
durante  la  ejecucion  del %20BASE %2F JULIAN%20MURILLO%2FPAGQ %201
proyecto.
. https://gobtolima-
2. apoyar las actividades de| my.sharepoint.com/personal/proyectocreaciencia_tolima_g
gestion documental Que Sel, ¢ o 1o aclividados de gestion documental que sef Acta do comité tenioo No. 21 - Junio| ov_co layouts/15/onedrive.aspx?qa=18id="%2F personal%
genere  de los tramites| . de los tramiles adminsilrallvos asignados. a Jullo do 2024, 2Fproyectocreaciencia%5Ftolima%5F gov%5F co%2F Docu
administrativos que le sean ents%2F A ISTRATIVOY NF %20EOQUI
ignadi
P %20BASE %2F JULIAN%20MURILLO? %201
https://gobtolima-
my.sharepoint.com/personal/proyectocreaciencia tolima g
3. Asistir a las reuniones que|3. Se asistio a las das por la gobemacion del Folos Reunid ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?qa=1&id=%2F personal%
sea convocado Tolima, comité tenico del mes. ' 2Fproyectocreaciencia%5Ftolima%5F gov%5F co%2F Docu
ments%2F ADMINISTRATIVO%2FINFORMES%20EQUIP
%20BASE %2F JULIAN%20MURILLO%2FPAGO%2014
ttps://qobtolima-
4. Apoyar en las actas de B 6n informe de aclividad my.sharepoint.com/personal/proyectocreaciencia_tolima_g
comites tecnicos y directivos|Se apoyaron las aclh de gestion J que se| 1 °".'“°e‘, o | ou_col layouts/t5/onedrive aspx?qa=18id=%2F personal%
que surjan en e marco dellg de los tramiles adminsilralivos asignados :saclas del peri 2Fproyectocreaciencia%5Ftolima%5Fgov%5F co%2F Docu
proyecto. ents%2FADMINIST] VO%2FINFORMES%20EQUIP
0BASE%2F JU %20MURILLO%2FPAGO %201
1.2 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE
OBSERVACIONES Y
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR PARTE DEL CONTRATANTE EVIDENCIA MECANISMO DE VERIFICACION e
1. La vigilancia y control de la ejecucién del contrato.
2. Hacer recomendaciones y sugerencias al CONTRATISTA con respecto a la|
ejecucion del contrato.
3. Expedir certificacion de imient i ion d ici
P maprhini pimiento 2 sllSiailaa INFORME SUPERVISION Y SOPORTES DEL CONTRATO NO.
4. Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumplimiento PLAFORMA SECOP I 1402 DE FECHA 26 DE ABRIL DE 2023
de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. €D -2023 - PS - 14311
5. Remitir el archivo del Grupo de contratacién toda la documentacién en origianl y
que se genere en relacién con el contrato en todas sus etapas precontratucal,
contractural y postcontratural.

CONCLUSIONES:

Ha cumplido durante el presente periodo, en lo pertinente, con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual en mencion y en los documentos adicionales que hacen parte integral
del mismo.

Por lo anterior, se da el visto bueno para realizar el pago correspondiente.

NOMBRE(s) DEL
SUPERVISOR(es) : RUTH ERIKA MORALES LUGO
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