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- Lainflacion superara el 10% este ano, pero se prevé




cODIGO: PJ-CT-F-54
FECHA: 18/01/2021

R4 ANALISIS DEL SECTOR iy
HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOOU Aeas PAG‘NA z DE 57

incremento necesario del gasto social. La ampliacion de la cobertura de la proteccion social y 1a simplificacion del regimen fiscal
corporativo son medidas para fomentar un crecimiento mas robusto & inclusivo.
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Fuente: Informe Colombia Perspectivas Lconomicas de la OCDE noviembre 2022,

En cuanto a las expectativas del crecimiento del pais, la OCDE manifiesta que La economia se desacelerara significativamente
en 2023 y 2024. La demanda doméstica se debilitara en 2023, a medida que los altos niveles de inflacion, tasas de interés e
incertidumbre pesan sobre l0s consumidores y los inversores. Las exportaciones seguiran creciendo, aunque mas lentamente,
beneficiandose de la mejora de la competitividad y de la demanda de petroleo no ruso por parte de economias avanzadas. La
penetracion de las importaciones descendera hacia su nivel anterior a la pandemia. El consumo y la inversion se recuperaran en
2024, cuando la inflacion disminuya de forma mas notable y la politica monetaria comience a relajarse. La inflacion caera hasta el
limite superior de la banda objetivo (4%) al final del horizonte de proyeccion. Una desinflacion més lenta, o una subida de las
tasas de interés méas fuerte de lo previsto en las economias avanzadas, llevaria al Banco Central a subir las tasas de interés
durante mas tiempo. En el lado positivo, un aumento de los precios del petroleo aportaria ingresos por exportaciones y fiscales
adicionales.

1.2. Comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB)

Segun el DANE, en el primer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% respecto al mismo
periodo de 2023pr. La actividad economica que mas contribuye al crecimiento anual del primer trimestre de 2024 pr es
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales, que crece 5,3% y contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual del valor
agregado, en su serie original.

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)
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Segun el comunicado de prensa emitido por el DANE, en el cual sefiala que las actividades econdmicas que mas contribuyen a

encion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
ual).

ficultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
ministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas

iduales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos
rcentuales a la variacion anual)

la dinamiga del valor agregado son:
. i;mnstracon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de
|

Tabla 1. Preducto Interno Bruta (PIB)
Enfoque de la produccion

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por actividad economica
2023F - 2024% primer trimestre

2023 . § 2024% - | 7
20220 § 2023}

Agricultura, ganadenia, caza, silvicultura ¥ pesca
Expictacion de minasy canteras
Industrias manufactureras

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionaco? 139
Construccisn - E : 11
Comercio sl por mayor y.al por menor? -0.02-
Informacian y comunicaciones oA
Actividades financieras y de Seguros -28
Actividades inmobifiarias : ; 05
Actividades profesionales, cientificas y téenicas® e =04
Administracion piblica, defensa, sducacion y salud’ e X 20

Actividades artisticas, de enfretenimiento yrecreaciony ofras
actividades de icins® 3 .

Impuestos menos subvenciones sobre los productos e el .
D B ey

Fuente: DANE/Comunicado de prensa Producto Interno Bruto (PIB)

1.2.1, gricultura, ganaderia, caza, silvicultura Yy pesca

En el primer frimestre de 2024pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 9,5%, respecto a

este mismo periodo del afio 2023p:

* Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
vivefos forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agrieola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 9,3%.

*  Cultivo permanente de café crece 3,6%.

* Gangaderia crece 3,3%.

* Silvicultura y extraccién de madera decrece 12,8%.

*_ Pesaay acuicultura crece 9,3%. J
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Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicul
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20247

tura y pesca

Tasas de crecimiento (%)

Tenie ajustada per
Serie original  efecio estacional y
Actividad economica dari

Anual Trimestral

202471 /
20231V

e e—
202471 /
202371

agricolas transitorios; cltivos agricolas permanentas

manente de caté

cultura y exraccon do madaera

Pesca y acuicultur

Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pesca 55

Fuente: DANLE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (P1B)

1.2.2. Explotacion de minasy canteras

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de explotacion de minas y canteras crece 1
2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

5%, respecto al mismo periodo de

«  Extraccion de carbon de piedra y lignito crece 0,2%.
« Extraccion de petroleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petroleo y de gas natural crece
1,5%.
« Extraccion de minerales metaliferos crece 16,3%.
e Extraccion de otras minas y canteras decrece 0,1%.
e Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras crece 0,1%.
Tabla 3. Explotacion de minas y canteras
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2024™
Tasas de crecimiento (%)
Serie Serie ajustada por
original efecto estacional y
Actividad econémica __ calendario
Anual Trimestral
2024”1/ 202471/
2023°"-1 202371V
Extraccion de carbon de piedray lignito 0.2 64
Extraccion de petroleo crudo y gas natural® 1.5 0.6
Extraccidn de minerales metaliferos 163 36
Extraccion de otras minas y canteras 01 35
Actividades de apoye para otras activ dades de o =
explotacion de minas y canteras Y 02
Explotacion de minas y canteras -1.5 0.9
Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)
123. Industrias manufactureras

Para el primer trimestre

de 2024pr, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras decrece 5,9%, respecto al

entes comportamientos:

aboracion de bebi

de prendas de vestir; curtid

das: elaboracion de productos de tabaco

mismo periodo de 2023p. Esta dinamica se explica por 10s sigui
e« Elaboracion de productos alimenticios; el
« Fabricacion de productos textiles; confeccion
fabricacién de articulos de viaje, ma
y guarnicioneria; adobo'y tefiido de pieles de
o Transformacion de la madera y

letas, bolsos de mano y articulos simi
crece 13,0%.

fabricacion de productos de madera y de corcho,

decrece 5,3%.
o y recurtido de cueros; fabricacion de calzado;
lares, y fabricacion de articulos de talabarteria

excepto muebles; fabricacion de
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presion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 3,2%.
oquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion
sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias
oductos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plasti

oductos minerales no metalicos decrece 4,5%.
bricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal
uipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos

Quimicas medicinales y
co; fabricacién de otros

f
f
y equipo decrece 7,3%.

® Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrecen 8,3%.

#‘tcuos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de cartdn; actividades de

| Tabla 4. Industrias manufactureras
|

| Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20245

Tasas de crecimiento (%)
_—

|
[

_—
‘u Serie original  SeTi¢ ajustada por efecto

Actic oio e estacional y cale ndaria
Anual Trimestral
2024™-1 7 2024717
2023%. 2023"-1v.

Elaboracion de producios shmenticios =53 04

n de preductos textiles 130

Transformacion de la madera y fabricacion de preductos de madiora

‘ .32 18
y de corcho, excepto musbies
zacson, fabncacion ge p

= g |3 refinacion det petrdies y

45 06
e Mmezcla ce combustidles

Fabncacitn de productos metslurgicos basicos®

} Fabricacién de musbles. coichones y samieres; otras industrias a3 48
‘ manufactureras
|

Industrias manufactureras -5.9 0.7

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)

1.2.4. | Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

Para el primer trimestre de 2024p, el valor agregado de a actividad suministr
distribucion He agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales
ambiental cfece 4,5%, respecto a este mismo periodo del afio
comportamientos:

*  Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 6,0%.

* Distfibucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades de saneamiento
amblental decrece 0,6%.

0 de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado;
, gestion de desechos y actividades de saneamiento
2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes

| Tabla 5. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado'
| Tasas de crecimiento en volumen?
|/ Primer trimestre 2024%

|

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Sesie ajustada por efecto

Actividad economica estacional y calendario
| Anual Trimestral
! 2024%.1/ 202471/
| 202374 2023%-iv
Sumunistro de siecincidad 935, vapor y aire acondicionado 60 30
B\fnﬁur»{-‘"— d2 agua; evacuacion y tratamients de aguas 06 05
resitiuales
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 45 1.9

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)
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1.2.5. Construccion

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la construccion crece 0,7% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 2,5%.
« Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio plblico y de otras obras de ingenieria civil
crece 7,6%.
« Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de maquinaria y
equipo de construccion con operadores) crece 0,7%.
Tabla 6. Construccion

Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2024%

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie N s
original @ c(to‘:s acional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
202471/ 202471/
202371 202371V
Construccién de edificaciones residenciales’y no residenciales -25 02
Construccion de caretenas y vias de ferrocard 7.6 40
Actividades especializadas para 13 construccion de edificaciones y .
3 o7 1.3
obras de ingeaiena cvil
Construccion 0.7 1.1

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)
1.2.6. Comercio al por mayory al por menor

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece 0,8% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos.

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,6%.

+ Transporte y almacenamiento decrece 1,5%.

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 3,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad economica __ calendario
Anual Trimestral
202471/ 20241/
202371 202371V
Comercio al por mayor y al por mence 0.6 08
lransporte y almacenamiento ~1,5 21
Alojamiento y servicios de comida =34 -1
-0,02

Comercio al por mayor y al por menor’ -0.8
Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)
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En el pri
al mismo

1.2.% Informacion y comunicaciones
respecto

trimestre inmediatamente anterior:

Tabla 8. Informacién Y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2024

i
|
|
[
[

Tasas de crecimiento (%)
e

rtrimestre de 2024pr, el valor agregado de informacion y comunicaciones decrece 1,6% en su serie original, respecto
eriodo de 2023pr. Para Ia serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 3,1%,

Serie ajustada por efecto

Serie original ! .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral
202471 4 202471 #
202371 20237.v
Informacién y comunicaciones -1.6 -3,1

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)

1.2.8. | Actividades financieras y de seguros

2,8%, respefto al trimestre inmediatamente anterior.
|

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
L Primer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original 5 )
estacional y calendario

Actividad econémica

En el primef trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros decrece 3,0% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr, Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en

Anual Trimestral
202471 4 202471 4
2023%-1 2023 -1v
Actividades financieras y de seguros -3,0 -2,8

i Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)

1.2.9. %ctividades inmobiliarias

trimestre inmediatamente anterior

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades inmobiliarias crece 1,7% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2023pr. Para la serig ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado crece en 0,5%, respecto al
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Tabla 10. Actividades inmobiliarias
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2024F"

Tasas de crecimiento (%)

. . Serie ajustada por efecto
Serie original

st o estacional y calendario
Actividad economica i y cale

Anual Trimestral
2024%-1/ 20241 /
2023%-1 20237 -1V

Actividades inmobiliarias 1.7 0.5

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (P1B)

1.2.10. Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo decrece 0.2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,6%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,7%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

. . Serie ajustada por efecto
Serie original

ivi Smi estacion calendario
Actividad econémica stacional y calendari

Anual Trimestral

20241/ 202471 /

20231 2023”1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 16 0.4
Actividades de servicios administrativos ¥ de apoyo LT 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' -0,2 -0.1

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (P1B)

1.2.41. Administracion piblicay defensa

En el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de senvicios sociales crece 53% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 9,4%.
e Educacion crece 1,1%.
. Actividades de atencion de la salud humanay de senvicios sociales crece 4,7%.
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Tabla 12. Administracion publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serle original Serie sjustada por efecto

tacional
Actividad econémica —_— M
Anual Trimestral
———a s

202471 2024%-1/

2023 2023*.1v
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de 94 m
afifiacion obligatoria ks
Educacicn 1 13
Activicades de atencidn de la salud humana y de servicios 47 ik
sociales . -
Administracidn publica y defensa 53 20

Fuente: DANE’ Boletin Técnico Producio Interno Bruto (PIB)

1.212. Actividades Artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el primér trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades ge servicios: actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 5,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:
* Aclividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios crece 4,9%.
* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
indWviduales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,1%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento ¥ recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

iginal
Sarle origina estacional y calendario
Actividad econémica P
Anual Trimestral
2024°"-1 4 2024717
202371 2023%1v
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras - 55
actividades de servicios )

Actividades de los hogares individuales en calidad de 71 65
_empleadores

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades'

Fuente: DANE/ Boletin T écnico Producto Interno Bruto (PIB)

5.2 3.7

1.213. Producto Interno Bruto desde el enfoque del gasto

Desde el enfogue del gasto, en el primer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,7% respecto
al mismo periado de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:
*  Gaste en consumo final crece 0,4%,

*  Formacion bruta de capital decrece 13,4%.
*  Expoftaciones crecen 0,7%.
Importaciones decrecen 12,9%. J
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2024”

Tasas de crecimiento {%)

Serie ajustada por efecto

Componentes del gasto Serte g estacional y calendario
Anual Trimestral
202471/ 2024°-1/
202371 2023%-1IV
(Gasto de consumo final 04 03
Farmacion bruta de capital -134 -06
Exportacicnes Qr -0.3
importaciones 129 -32.0
Producte Interno Bruto 07 11

Fuente: DANE/ Boletin Técnico Producto Interno Bruto (P1B)

1.3. Contexto Colombiano: Alza de precios

La llegada de un nuevo ano en el territorio colombiano trae consigo una diversidad de cambios que se relacionan con el contexto
econémico y que de manera simultanea afecta las decisiones de consumo que s€ realizan en el pais. Los cambios sefialados
responden a factores como el dato de IPC que ofrece el DANE que al cerrar el afio 2023, quedo 9,28%, el incremento del salario
minimo y los cambios en los impuestos que ha traido el nuevo gobierno. Con un aumento del 12% del salario minimo varios
sectores que realizan ajustes en los precios como respuesta de la indexacion, como por ejemplo el por pago por concepto de la
seguridad social y la salud, copagos a las EPS, precio del SOAT entre otros bienes y servicios. Ahora bien, el alza de precios
también afecta la adquisicion de alimentos, pago de peajes, gasolina, pago de tarifas de transporte plblico, masivo, aunado a
ello los servicios plblicos son otro concepto que también es impactado por la inflacion.

En términos de tasas e impuestos, 1a UVT, la cual es una medida de valor que permite ajustar 10s valores contenidos en las
disposiciones relativas a los impuestos y obligaciones administrados por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales' para
el afio 2024, aumentd en 9,5% para llegar a los $47.065, segun lo establecio la DIAN a través de la Resolucion 000187 del 28 de
noviembre de 2023. Esta unidad se utiliza para medir los valores de impuestos y obligaciones, como la declaracion de renta, el
impuesto al consumo, retencion en la fuente, entre otras imposiciones. Con este cambio no solo aumenta el valor de estos
impuestos, sino que se puede alterar los topes a partir de los cuales se paga una tarifa especifica.?

No obstante, como ya se habia mencionado, a partir del primero de enero de 2024, el precio promedio del galon en las
principales ciudades del pais sera de $15.160, como respuesta gradual de parte del gobierno nacional en aras de empezar a
corregir el déficit que se encuentra en el Fondo de Estabilizacion de Precios de los Combustibles (FEPC)y con ello buscar un
saneamiento en las finanzas de la nacion.

1.4. Salario Minimo Legal Vigente (SMLV)

El historico de salario minimo en Colombia se debe tener en cuenta para fijar los pagos a trabajadores privados Y publicos sea
cual sea su tipo de vinculacion, es la base salarial en el pais, y sobre este se fijan los valores del mercado laboral. De acuerdo
con el informe del mercado laboral de enero de 2018 llamado “Productividad y salario minimo” de Fedesarrollo, En Colombia, el
salario minimo se ajusta anualmente a partir de una negociacion entre los sindicatos, las empresas y el gobierno, normalmente
aumenta con base en la inflacion esperada, de acuerdo con la meta establecida por el Banco de la Republica y los camb@

I Indica el Articulo 868 del Estatuto Tributario Colombiano.
ZVeren: https://www.larepublica‘co/economia/impuestos-transporte-y-servicios-estos-son—los-aumentos-de-
precios-que—arrancan-en-2023—35 17599
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observadoien la productividad laboral. En cualquier caso, acogiendo una sentencia de la Corte Constitucional, el aumento debe |

ser superi inmediatamente anterior, de tal forma que al menos se garantice que su poder
adquisitivo no se deteriore con respecto al que se tenia un afio atras. El ajuste del salario minimo no necesariamente implica que
todos los salarios en la economia Sé muevan en la misma direccion ni mucho menos en la misma magnitud. Actualmente, el
salario minimo del pais representa aproximadamente el 86,2% del salario mediano y el 57,3% del promedio de los salarios de |as
personas otupadas en el pais. Estos porcentajes indican que muchos trabajadores reciben remuneraciones inferiores al minimo
legal establecido. La situacion dentro de las regiones del pais es ain mas compleja. El salario minimo est por encima del
ingreso mediano y promedio en las regiones mas pobres y de menor productividad donde, por esa misma razon, la informalidad -
en la que na se respetan los minimos salariales establecidos en las normas legales es particularmente alta.

para el 202

aumento fue de 15%. Con este incremento sefialado, el salario minimo queda en $1.300.000 millones. El auxilio de transporte
quedo en $1

j=]
EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA g
(=]
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Fuente: La Repiiblica

2024 $1.300.000,00 12% $ 162.000,00 2292 de dic 29 de 2023
2023 $ 1.160.000,00 16% $ 140.606,00 2613 de dic 28 de 2022
2022 $ 1.000.000,00 10,07% $ 117.172,00 1724 de dic 15 de 2021
2021 $  908.526,00 3,5% $ 106.454,00 1786 de dic 29 de 2020
2020 $  877.803,00 6% $ 102.854,00 2360 de dic 26 de 2019
2019 $  828.116,00 6% $ 97.032,00 2451 de dic 27 de 2018
2018 $  781.242,00 5.9% $ 88.211,00 2269 de dic 30 de 2017
2017 $  737.717.00 7% $ 83.140,00 2209 de dic 30 de 2016
2016 $  689.455,00 7% $ 77.700,00 2552 de dic 30 de 2015
2015 $  644.350,00 4,6% $ 74.000,00 2731 de dic 30 de 2014
2014 $  616.000,00 4,5% $ 72.000,00 3068 de dic 30 de 2013
2013 $ 589.500,00 4,02% $ 70.500,00 2738 de dic 28 de 2012 J
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T o012 $ 56670000 | 5,8% I 67.800,00 4919 de dic 26 de 2011
P 2011 § 53560000 | 1% E 63.600,00 033 de enero 11 de 2011

2010 $ 51500000 | 3,6% | s 6150000 | 5053 de dic 30 de 2009

['wente: Elaboracién Propia.
1.5. Inflacién

De acuerdo a lo mencionado por Laura D. Parra, analista de economia de Corficolombiana, en el informe: PERSPECTIVAS

ECONOMICAS 2024: EL ULTIMO KILOMETRO SIEMPRE ES EL MAS LARGO de noviembre 29 de 2023, para 2024 se espera

que la desinflacion se consolide en los componentes de servicios y regulados, a lo cual se sumarian los aportes menos

representativos provenientes de bienes y alimentos, donde va mas avanzado el proceso de ajuste de precios. La desinflacion

sera mitigada transitoriamente durante el segundo trimestre del 2024 (abril y junio), en linea con una base negativa del

componente de alimentos. En el escenario base que se presenta en el territorio colombiano, la analista sefiala que se espera que

|a inflacion cierre 2024 en 5,7%, siendo los servicios y los regulados las fuentes mas importantes de presiones al alza, en linea

con la indexacion fuerte, aunque a niveles inferiores a los de 2023.

Es importante sefialar que el precio de los bienes y servicios regulados estara en funcion de los rubros energéticos ante las

medidas de ajuste que tome el gobierno nacional en relacion al precio de los combustibles y a su vez la incidencia del impacto

del fenomeno del nifio sobre las tarifas de energia y agua. No obstante, se espera que en el afio 2024 la variacion de los bienes y

servicios regulados ronde en el 9,5%.

Ahora bien, se prevé que con los aumentos de los precios tanto de la gasolina como el ACPM, se tendria un efecto indirecto en

30 puntos basicos sobre el IPC, debido principalmente a:

« mayores tarifas de transporte urbano e intermunicipal

« mayores costos de transporte de carga para bienes y alimentos. Lo anterior asumiendo normalidad en las condiciones
de transporte nacional, sefiala la Analista en el informe.

Grafico 7
ESCENARIOS DE PROYECCION DE LA
INFLACION

15
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Fuente: PERSPECTIVAS ECONOMICAS 2024: EL ULTIMO KILOMETRO SIEMPRE ES EL MAS LARGO

En relacion a los alimentos, seguira el proceso desinflacionario, con ciertos choques de oferta dado un fenémeno del nifio que
impactara los cultivos de alimentos perecederos. También se espera una correccion rapida de precios, via normalizacion de los
costos de los principales insumos agropecuarios (urea, soya, trigo, maiz y semillas). Al igual que los bienes, este componente
estara mas alineado con el objetivo, pasando de 9,2% al finalizar el 2023 a 3.7% al cierre de 2024, presentando una contribucion
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similar a la I- el 2019, cuando Ia inflacion estaba dentro del rango meta. ]

No es menps importante sefialar que aunque la dinamica de desinflacion que se esta evidenciado, brinda un panorama optimista
para el pais, los factores climéticos (fenémeno del nifio), una restriccién monetaria internacional, la agudizacion de los conflictos
geopoliticos globales, y una eventual depreciacion del tipo de cambio, pueden representar una fuente adicional de riesgo
inflacionarigs.

lice de Precios al Consumidor (IPC)
El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucion del costo promedio de una canasta de bienes y servicios
representat a del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base. El dato del IPC, en Colombia, lo

calcula mensualmente el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

En mayo de 2024 Ia variacion mensual del IPC fue 0,43%, la variacion afio corrido fue 3,78% y la anual 7,16%.

1PE total 0,43 0,43 5,83 3,78 12,36 7.16

Fuente: DANE
1.6.1. ariacion mensual

hiento mensual del IPC total en mayo de 2024 (0,43%) se explico principalmente por la variacién mensual de las
Djamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%) y Restaurantes y
hoteles (0,65%).

Variacion mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por Divisiones
2024 (mayo)

= Maya 2024
0.74

065
6.5
02 -
020 I
C13 o

[ =
0.08 202

416
Aogamiento,  Afmaentos Transporte Resiaurantes ¥ Benesy Educacion Informecion y  Musbles, Prendus oe  Recrearian ¥ Seiud Bebidas
g, Debidas ng hetoias SEVICOS comunicacion aticuios pars  vesticy cultura Heohoics y
slecricicad.  sicohdiicas diversos eIhogar y pas  calzedo tabaco
ges il
coneryacidn

Fuente: DANE/IPC

3 Ver en: https://www.corﬁcoIombiana.com/documents/20123/0/Perspectivas~economicas-2024-El-ultimo-
k!]'rometro-siempre-es~el-mas-larao-2.pdf/565ﬂ)582-28 15-41b8-58¢1-c20589211841%t=1701297325447. Pg
112
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1.6.2. Variacion anual

En mayo de 2024 la variacion anual del IPC fue 7,16%. EI comportamiento anual del IPC total en mayo de 2024 (7,16%) se
explico principalmente por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Transporte. La division Educacion registrd una variacion anual de 11,42%, siendo esta la mayor variacion anual. En mayo de
2024 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: diplomados, educacion continuada, preicfes,
preuniversitarios (16,42%), educacion secundaria (12,92%) y educacion preescolar y basica primaria (12,09%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: otros gastos en educacion superior (8,58%), cursos de educaciéon no
formal (9,60%) e inscripciones y matriculas en postgrados (especializacion, maestria, doctorado) (9,70%).

Variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2024 (mayo)

= Mayo 2024
142

a7
g4 307
540
440
326 34
I I 1.8
£.19

Aipgamento,  AlRHe0ios y Transporie Resipumsnies y Benedy Eoucanien  mbmaciony  Moebles, Prengas de  Recreacdn y Gald Bebudm

agun, betidas nd hoseles erveion comunicacion  anticulos para vestr y adtu slcohoficas y

& HCNT oA alcohowcas GBS o hogar y para calzado Hoecy
[ i

859

consenBetn

Fuente :DANE/IPC

1.7. Tasa de cambio representativa del mercado- TRM

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y
venta de dolares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en
ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario
que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general. Para el caleulo de la TRM se deberan excluir las
operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades
diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacion ~ disponible y la reglamentacion ~ expedida por el Banco de la  Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al
publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta
Directiva del Banco de la Replblica, la metodologia establecida por el Banco de la Replblica mediante Circular Reglamentaria
DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Por tanto, al 3 de julio de 2024, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) se cotizo de la siguiente manera:

TRM COP 4 130.03 3-Jul-2024

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

Aunque el délar ha mostrado algunas ganancias recientemente, es importante destacar que la tendencia general del mercado
sigue siendo bajista, como lo demuestran las estadisticas.
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2. SECTORES ECONOMICOS ]

Para una gconomia es fundamental el reconocimiento estructural de sus actividades productivas dado que este escenario es la
base para Heterminar la forma de producir bienes y servicios con el objetivo de satisfacer las necesidades de los agentes que
inciden en &l sistema economico. Es asi, como la produccion y el consumo se convierten en principales actividades econémicas
que diversi§can los diferentes sectores que componen la estructura productiva de un pais.

|

|
Segun el Banco de Ia Republica la actividad econémica del pais se divide por sectores econémicos. Cada uno de ellos se refiere

| . . v - - 0 .
a de la actividad economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciongs. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada sector, es decir, de
acuerdo al $ervicio que proporcionen o al bien que produzcan y comercialicen.

De acuerdo}% la economia clasica los sectores econémicos se dividen de la siguiente manera:
\’
. Se¢tor primario: es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de Ia naturaleza, sin ningin
praceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran actividades productivas como la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca.

* Sector secundario: comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la transformacion y
extfaccion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la
fabficacion de nuevos productos.

» Sector terciario: son todas aquellas actividades que no producen una mercancia pero que son indispensables para el
funqionamiento de la economia. Este sector se caracteriza por la prestacion de servicios comerciales, hoteleros,
ﬂnaflpcieros, educativos, profesionales, entre otros.

1
Lo anteriorménte mencionado responde a lo que la teoria econémica ha sefialado acerca de sectorizacion economica de un pais.
No obstante, a medida que las sociedades evolucionan también lo hacen sus necesidades, por lo que la produccién de bienes y
servicios responde a una demanda explicita por cada sector. Es asi, como de manera analoga se origina la siguiente
sectorizacion/derivada de actividades economicas y especializadas:

1. Sector agropecuario: son las actividades productivas que se relacionan con el agro y se describen en el sector
prim@rio anteriormente mencionado.

2, Seclbr industrial: se ocupa de Ia transformacion de Ia materia prima en productos de consumo o en bienes de equipo,
constituyendo el segundo paso en la cadena productiva luego de la extraccion de la materia prima.

3. Sector de servicios: se entiende como el conjunto de actividades desarrolladas por unidades econémicas,
encajninadas a generar o0 a poner a disposicion de personas hogares o empresas una amplia gama de productos
intangibles. Poseen una diversidad de caracteristicas de acuerdo a las necesidades de quienes los solicitan.

4. Sector de transporte: este sector se caracteriza por tener una oferta publico o privada, con una gran influencia en el
area lcomercial, puesto que incide en la movilizacién de carga o mercancia por via terrestre, aérea o maritima, que
facilita, la cadena de produccién o generacion de bienes y servicios.

5. Secter de comercio: hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista, centros
comerciales, camaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado Y, en general, a todos aquellos que se
relacibnan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional 0 internacional. ]
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6. Sector financiero: en este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias,
financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccion: en este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion,
al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construccion, obras civiles, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en ¢l todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y
energética de cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y petroleo; empresas generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: en este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas
solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: en este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los
medios de comunicacion como, telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periodicos, editoriales, etc.

2.1. Sector servicios
21.1. Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Segun el Banco de la Republica, el proceso de desarrollo econémico ha llevado en los Gltimos afios a la conformacion de
economias dominadas por los sectores terciarios. En una primera etapa de desarrollo, los sectores agropecuario y minero
dominan la generacion del valor agregado de un pais. En las etapas posteriores, se inicia el desarrollo de la produccion de
bienes manufacturados para luego terminar con la consolidacion de los servicios.

En particular, el DANE a través de la Encuesta anual y mensual de servicios, obtiene la informacion de las variables principales
del sector de servicios para el andlisis de su evolucion en el corto y mediano plazo. Dentro de las actividades que el DANE
considera se incluyen dentro de este sector se incluyen las siguientes:

Segun el Banco de la Replblica, el proceso de desarrollo econémico ha llevado en los Ultimos afios a la conformacion de
economias dominadas por los sectores terciarios. En una primera etapa de desarrollo, los sectores agropecuario y minero
dominan la generacién del valor agregado de un pais. En las etapas posteriores, se inicia el desarrollo de la produccion de
bienes manufacturados para luego terminar con la consolidacion de los servicios.

En particular, el DANE a través de la Encuesta anual y mensual de servicios, obtiene la informacion de las variables principales
del sector de servicios para el andlisis de su evolucion en el corto y mediano plazo. Dentro de las actividades que el DANE
considera se incluyen dentro de este sector se incluyen las siguientes:

En abril de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacion con abril de 2023.
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2.1. Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos segun subsector de servicio

En abril @le 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en

comparagion con abril de 2023.

2.1.2.1. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segiin subsector de

En abril de 2024, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2024

, segun de servicios

Grafica 1. Variacién anual de los ing
Total nacional
Abril 2024" 7 abiil 2023

ln;gg!!!!!!mm

Fuente: DANE/EMS

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
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compardcion con abril de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contri ion por o
seglin subsector de servicios
Abril 20242/ abril 2023
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Fuente: DANE/EMS
2.1.2.2. Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios

En abril de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con abril de
2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, sequn subsector
de servicios
Marzo 20247/ marzo 2023

Pareansi ccupads sin Tompors
" " iU R, waner:
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Fuente: DANE/EMS

2.1.3.  Evolucién por subsector de servicios
2.1.3.1. Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
21.31.1.  Salud humana privada con internacion

En abril de 2024, los servicios de salud humana privada con internacion registraron un crecimiento de 20,8% en los ingresos
nominales, el personal ocupado total presentd un aumento de 1,3% vy los salarios registraron un incremento de 8,9%, en

comparacion con abril de 2023.
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Grafico 2. Wariacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién
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21.3.1.2.  Salud humana privada sin internacién
En abril dé 2024, los servicios de salud humana
nominales, el personal ocupado total presentd un aumento de 1,0%
comparacién con abril de 2023.
Grafico 3. Variskion anual y contribucion de los i g les por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion
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21.313. Correoy servicios de mensajeria
En abril de 2024, los servicios de correo y servicios de mensajeria re
nominales, &l personal ocupado total presentd una disminucion de 7,9%
comparacion con abril de 2023.
Grafico 4. Varia@ion anual y 61 de los ing: per tipo, personal ocupado total
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Fuente: DANE-EMS

privada sin internacion registraron un crecimiento de 1 8,0%
y los salarios registraron un incremento de 11,5%, en
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21.3.2. Subsectores de servicios con las variaciones negativas mas representativas
21.3.24. Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

En marzo de 2024, los servicios de actividades de programacion y transmision, agencias de noticias registraron una disminucién
de 13,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presento un crecimiento de 1,9% y los salarios registraron un
aumento de 9,2%, en comparacion con marzo de 2023.

Grafico 5. Variacian anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total

y salarios por tipo de contratacion = Variacion (%) €1 Contribucion (PP}
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Fuente: DANE-EMS
Py
24322  Actividades de centros de llamadas (Call Center)

En marzo de 2024, los servicios de actividades de centros de llamadas (Call center) registraron una variacion negativa de 12,8%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presento una disminucion de 11,9% y los salarios registraron un crecimiento
de 7,2%, en comparacion con marzo de 2023.

Grafico 6. Variacion anual y ion de los ing inales por tipo, p I ocupado total
y salarios por tipo de contratacion . A - ot
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Fuente: DANE-EMS

21.3.2.3. Telecomunicaciones

En abril de 2024, los servicios de telecomunicaciones registraron una variacion negativa de 2,9% en los ingresos nominales, el
personal ocupado total presento una disminucion de 5,0% y los salarios registraron un crecimiento de 6,2%, en comparacion con
abril de 2023.
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Dado el objeto de contratacién y con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
economicas Revision 4 adaptada para Colombia se establecen los siguientes codigos CIIU como parte de las opciones que
ofrece el s@ctor econdmico, segun la Clasificacion del DANE ( Departamento Nacional de Estadistica) para satisfacer la
necesidad del presente andlisis, y a partir de los cuales se identificaran las empresas del sector en capacidad de gjecutar el
objeto del agtual proceso:

4. ANALISIS DE MERCADO*

La seguridad;wivada en Colombia nace de manera informal gracias al aumento de robos en los barrios residenciales Yy en zonas
rurales del p.

un tercero para que recorriera y vigilara el sector. Otra teoria apunta que la seguridad en el pais nace exactamente un 9 de abri
de 1948, Para quienes no saben qué ocurrié en esa fecha, ese dia la capital fue el epicentro de una de las peores épocas del

violencia, ésta situacion sociopolitica conllevé a qQue aparecieran las primeras compafiias de vigilancia y seguridad privada en
olombia, molivadas por los ciudadanos que solo querian proteger sus vidas y bienes de los delincuentes que ademas de robar
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Fuente: DANE-EMS

CONTEXTO EN QUE LOS PROVEEDORES DESARROLLAN SU ACTIVIDAD

A N E Clasificacién Industrial Intemacional Uniforme de todas las actividades
ORI PR R0 economicas Revision 4 adaptada para Colombia
Settor general de clasificacion Subsector clasificacion DANE
Servicios (M) Actividades profesionales, cientificas o técnicas
| | CodigocCllu 8010-Actividades de sequridad privada

' Fuente: Elaboracion propia-DANE-CIIU

4.1. Aspectos generales del mercado

s, en la década del 60. Los residentes de estos barrios y fincas, preocupados por esa situacién deciden contratar a

“ Nota: La informacién aqui presentada corresponde a los informes mas actualizados que las Entidades

pértinentes del mercado objeto a contratar, emiten en aras de visualizar el panorama del sector.
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sembraban el panico dentro de la poblacion. Al dia de hoy la seguridad es uno de los negocios mas rentables del pais, pues en el
2017 de acuerdo a la Supervigilancia, el sector reportd 9.29 billones en ventas. Esto represento casi el 1% del PIB de Colombia
ese afio. Ademas, el organismo aseguro que el afio pasado los servicios de vigilancia y seguridad privada remunerada
representaron un 14% del total del sector. De igual manera, de acuerdo con el DANE y su Encuesta Mensual de Servicios, este
sector crecio un 3.9% respecto al 2017 y el aumento el empleo en un 0.8%.

Tuvieron que pasar algunos afios para qué esta labor se formalizara. En 1966 con el Decreto 1667 del Estatuto Organico de la
Policia se empieza a dar los primeros pinitos en |a prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada en Colombia. Es en
1970 que aparecen los primeros conceptos para la prestacion de servicios de vigilancia privada en el pais con el Decreto 1355.
Dentro de los diferentes articulos del decreto se establecio que: “La policia nacional fomentara y orientaré las agrupaciones que
los moradores organicen voluntariamente para la vigilancia y proteccion de su vecindad”. También que: “El servicio remunerado
de vigilancia en lugar publico 0 abierto al publico para proteger vida y bienes de numero plural de personas solo se podra ofrecer
previo permiso de la Direccion General de la Policia Nacional”. Un afio mas tarde, El Ministerio de Defensa Nacional establecio
en el Decreto 2347 de ese afio, que las empresas de seguridad privada deben expedir licencias de funcionamiento.

“Las empresas 0 sociedades privadas, destinadas a la vigilancia particular, solamente pueden constituirse 0 funcionar con
autorizacion del Ministerio de Defensa Nacional, previa solicitud tramitada y conceptuada por la Direccion General de la Policia
Nacional, y bajo control directo del respectivo comandante del Departamento de Policia. Las empresas de seguridad privada
como tal, aparecen en Colombia recién en el 1983 cuando se promulgo el decreto 2137 de ese afio en el que se empiezan a
conocer las diferentes formas de vigilancia privada. En dicho decreto, en el articulo 149 se establecio que: “Podran constituirse
empresas particulares que presten servicio remunerado de proteccion de bienes muebles 0 inmuebles, transporte de valores,
escoltas y otras actividades similares, previa autorizacion del Ministerio de Defensa y siempre bajo el control directo de la Policia
Nacional’. Para brindar un mejor servicio y tener control de las empresas prestadoras del servicio, en 1994 se crea la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Desde entonces y hasta el dia de hoy es la que “vigila” el comportamiento
de las empresas. Esta claro que a pesar de que la Seguridad privada en Colombia es un tema practicamente nuevo se ha
logrado avanzar para que las empresas prestadoras de servicio sean eficientes. Toda empresa de Vigilancia y Seguridad Privada
debe estar regulada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada, la cual, conforme a lo establecido en el articulo

° del Decreto 2355 de 2006, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada tiene como objeto la inspeccion vigilancia y
control sobre los servicios de vigilancia y sequridad privada que se desarrollen en el territorio nacional. Para tales efectos el
ordenamiento juridico la otorga las siguientes funciones: 1. Funciones de reglamentacion y autorizacion. 2. Funciones de
asesoria y coordinacion. 3. Funciones de informacion. 4. Funciones de instruccion. 5. Funciones de vigilancia e inspeccion. 6.
Funciones de investigacion. 7. Funciones de sancion. 8. Funciones de tramites.

Es una industria que esta generado entre 380 y 400 mil empleos directos. En época de pandemia la vigilancia y la seguridad
privada jugaron un papel muy importante, pues fue el sector de la economia que quedo al frente de todo que por orden legal tuvo
que cerrar, como puertos, aeropuertos, restaurantes, entidades educativas, centros de diversion y algunas industrias, fabricas y
talleres.

Para el afio 2022, el avance tecnologico que se present6 en el sector de la seguridad privada, ha permitido que se ofrezcan
servicios mas integrales en temas que sé relacionan con el analisis de datos, la inteligencia predictiva y el reconocimiento facial,
entre otros. segin la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, este crecimiento se ve reflejado en el aporte del sector
a la economia del pais, que ronda los $10,5 billones anuales, lo que representa 1,2% del PIB. De igual manera, segln la entidad,
la seguridad privada genera mas de 390.000 empleos directos, cifra que dio un gran impulso a la reactivacion economica del

| pais®

S Veren: https://www.larepublica.co/especiaies/seguridad-una-prioridad/el-sector—de-la-seguridad-privada-
aporta-el-1 -2-del-producto-interno-bruto-
3425602#:~:text=Si%20bien%20en%2OC()1ombia%20ya,de%20abrir%20nichos%20de%20mereado.
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Seguin el diario La Replblica, en Colombia ya existen mas de 800 empresas dedicadas a la seguridad privada, entre las mas
grandes e cuentan Prosegur, Atlas, Brinks, Securitas, Novasep, G4S, Fortox y Miro Segurdad. Algunas de ellas son compafiias
extranjer#s que han visto en Colombia la posibilidad de abrir nichos de mercado.

41.1. Demanda de servicios de seguridad

Sin seguridad no hay progreso ni creacion de empleo y después de la pandemia hay preocupacion por la seguridad en algunas
de las principales ciudades del pais, que ha llevado a los colombianos a demandar estos servicios. En Colombia, segun cifras de
la Asociécion del Sector Automotriz y sus Partes, Asopartes, los hurtos de vehiculos se incrementaron un 12% entre enero y
junio de 2021 con respecto a los datos del mismo periodo de 2020, al pasar de 4.318 a 4.836 hurtos. En cuanto a este tipo de
delito en motocicletas, en el periodo enero-junio de 2021 se incremento un 18,8 % con respecto a los datos del mismo periodo
del afo pasado, al subir de 12.570 a 14.928 hurtos.

41.2. Evolucion de la seguridad privada en Colombia

Segun Seguridad Superioré, tuvieron que pasar algunos afios para que esta labor se formalizara. En 1966 con el Decreto 1667
del Estalluto Organico de la Policia se empieza a dar los primeros pinitos en la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada gn Colombia.

Es en 1870 que aparecen los primeros conceptos para la prestacién de servicios de vigilancia privada en el pais con el Decreto
1355. Dentro de los diferentes articulos del decreto se establecio que: “La policia nacional fomentara y orientaré las agrupaciones
que los h oradores organicen voluntariamente para la vigilancia y proteccion de su vecindad”.

Tambiéi que: “El servicio remunerado de vigilancia en lugar publico o abierto al publico para proteger vida y bienes de numero
plural dé personas solo se podra ofrecer previo permiso de la Direccion General de la Policia Nacional”. Un afio més tarde, El
Ministerlo de Defensa Nacional establecio en el Decreto 2347 de ese afio, que las empresas de seguridad privada deben expedir
licenciag de funcionamiento. “Las empresas o sociedades privadas, destinadas a la vigilancia particular, solamente pueden

constitu['rse o funcionar con autorizacién del Ministerio de Defensa Nacional, previa solicitud tramitada y conceptuada por la

6 Empresa de seguridad privada en Colombia fundada desde 1978.
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Direccion General de la Policia Nacional, y bajo control directo del respectivo comandante del Departamento de Policia’.

Las empresas de seguridad privada como tal, aparecen en Colombia recién en el 1983 cuando se promulgé el decreto 2137 de
ese ano en el que se empiezan a conocer las diferentes formas de vigilancia privada. En dicho decreto, en el articulo 149 se
establecio que: *Podran constituirse empresas particulares que presten servicio remunerado de proteccion de bienes muebles o
inmuebles, transporte de valores, escoltas y ofras actividades similares, previa autorizacion del Ministerio de Defensa y siempre
bajo el control directo de la Policia Nacional”.

Para brindar un mejor servicio y tener control de las empresas prestadoras del servicio, en 1994 se crea la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. Desde entonces y hasta el dia de hoy es la que “vigila” el comportamiento de las empresas. Esta
claro que a pesar de que la Seguridad privada en Colombia es un tema practicamente nuevo se ha logrado avanzar para que las
empresas prestadoras de servicio sean eficientes. También cabe destacar que éste es uno de los sectores mas rentables, pues
diariamente una empresa o cualquier persona necesita de un servicio de seguridad.

Durante el 2022, en el sector de la vigilancia y seguridad privada se evidencia un crecimiento y fortalecimiento del sector
obedeciendo a que el pais empez6 su proceso de reactivacion econdmica posterior a la pandemia Covid 19. Es asi como se
logro 16.621 Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada para esta vigencia.

En la gréfica siguiente se puede evidenciar, que respecto al afio 2022, los servicios de vigilancia y seguridad privada tuvieron un
incremento del 36.26%. Este incremento obedece a que se crearon 6.027 instituciones correspondientes a servicios de asesoria,
consultoria e investigacion. Los demas servicios que se prestan en esta materia no tuvieron cambios sustanciales.

3. EVOLUCION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN
COLOMBIA

HISTORICO SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA

18000 —

16000
14000
12000 10594
10000 954
8034 7945
8000
caso e €087  so0s6

6000 a4ys ~ @8S3

4000

2000

o]
20012 2013 2014 2015 2016 2077 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: INFORME INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 2022/SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

4.1.3.  Distribucion de los servicios de vigilancia y seguridad privada

En el afio 2022, se presentaron 16.261 servicios de vigilancia y seguridad privada, de los cuales el 6%, corresponden a servicios
de vigilancia privada, el 2,1% a servicios de esquemas de proteccion y el 91% equivale a otros servicios de seguridad privada.
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ERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA REMUNERADA N© %de 1% Total
Personas Juridicas ' Vigilancia Servicios
| Privada i
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TOTAL ESQUEMAS DE AUTOPROTECCION 409 1100,0% 1 2,5%
:% Otros | ‘
OTROS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA | No |Senvicios de % Total
,Segurldad Servicios
| o | Privada .
| DEPARTAMENTOS DE CAPACITACION 12 0% 0,1%
QLONSULTORES, ASESORES, INVESTICADORES 13705  192W%6 843%
ENSCRIPCIONES EN REGISTRO | 1161 % 7%
TOTAL OTROS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA |14.878  |100%  |91%
TOTAL 16.261
Fuente: Delegada para la Operacién con corte noviembre 30 de 2022
Fuente: INFORME INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 2022/ SUPERINTENDENCIA

414. Indicadores financieros

La Sup

DE VIGILANCIA' Y SEGURIDAD PRIVADA 2021 sefiala lo siguiente’:

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a través del informe de INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR

Seguridad Privada,

7 Nota: De acuerdo a la informacion publicada en la pagina oficial de la Superintendencia de Vigilancia y
la informacion que se presenta en la mas actualizada posible ver en:
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/9822/indicadores-financieros-del-sector-de-vigilancia-y-

sequridad-privada-2021/
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4.1.4.1. Ingresos operacionales del sector

INGRESO OPERACIONALES DEL SECTOR I

Comportamiento ingresos operacionales del sector (2019-2021)

2021

CCOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SECURIDAD PRIVADA 862.720 650577 622521
EVPAEEA ARGENTADORA DEVEHICULOSBLNDADGS || 114100, 94192 06672
EMPRESA ASESORA, CONSLILTORA E INVESTIGADORA pies i )
EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

EMPRESABLINDADORA. - : T saeeey 640 - xmawm
EMPRESA DE TRANSPORTE DE VALORES 735630 e43en TI6EES

- EMBRESA DEVIGILANGIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA Wy S

e - 10862130 10008485 - 9650835

ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTQ EN

W2019 W2020 W30 *Valores en millones

Fuente: 1] FOR\[E[VD[('AD()RES FINANCIEROS DEL SEC T()R DE VICILA}\CI-I Y SEGURIDAD PRIVADA 2021/SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

4.1.4.2. Participacion en ingresos operacionales del sector por tipo de servicios

El siguiente diagrama de tortas nos permite observar que el 79% de los ingresos operacionales del sector, estan representados
por las empresas dedicadas a actividades econémicas que tienen que ver con la vigilancia y la seguridad privada con armas.
Seguidamente se encuentra las empresas que se dedican al transporte de valores, en una proporcion cercana al 0%, se
encuentran las escuelas de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada.

Participacién en ingresos operacionales del sector 2021 por tipo de servicios

0% 2% 0%

» e o
SRDICA

Fuente: INFORME INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 2021/SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

4.1.5. Encuesta de convivencia y seguridad ciudadana (ECSC)®

La Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana genera informacion estadistica sobre personas de 15 afios y mas, que han
sufrido un perjuicio como consecuencia de acciones delictivas tales como hurto, rifias y peleas o extorsion y delitos cibernéticos;
asi como su denuncia. Adicionalmente mide la percepcion ciudadana sobre temas de seguridad y convivencia en sus entornos
cercanos’. La ECSC realiza un diagnostico de la convivencia y la seguridad ciudadana como insumo para hacer seguimiento y
monitoreo a las politicas publicas del sector.

¥ Nota: De acuerdo a la informaci6n publicada en la pagina oficial del Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica, la Encuesta de convivencia y seguridad ciudadana (ECSC) es la informacién més actualizada
posible ver en: htps://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/poblacion/convivencia/2021/Bol ECSC 2021.pdf




CODIGO: PJ-CT-F-54
FECHA: 18/01/2021

!—l?gﬁ%ﬁ ANALISIS DEL SECTOR S

PAGINA 27 DE 57

-

‘ . . . r
Durante & 2021, el 8,0% de las personas de 15 afios y mas sufrieron al menos un delito para el total nacional. Los delitos mas
reportados para el periodo 2021 fueron el hurto a bicicletas 5,8% y el hurto a personas 3,2%.

DANE ... Boletin técnico

Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana (ECSC)
Periceio g referencia ano 20271

28 de marzo de 2023

Encuesta de Convivencia y Seguridad
Ciudadana (ECSC)
Periodo de referencia afio 2021

Grafico 1. Tasa de victimizacién (poblacién de 15 afos y mas)
Total nacional
2020 - 2021

waez = o

Fuente: DANE-ECSC
4.1.5.1. Victimizacion por delito

Durante ‘el 2021, el 8,0% de las personas de 15 afios y mas sufrieron al menos un delito para el total nacional; 8,7% para

cabecer?s y 5,3% para centro poblado y rural disperso.

\ Cuadro 1. Tasa de victimizacion (poblacion de 15 afios y més)
j Total nacional, cabecera, centro poblado y rural disperso
2021

Total Nacional . Cabecera Centro poblado y
J rural dispersa

Personas de 15 afios y mas Victimizacién 8.0 0,4 87 05 53 1.0
| Hurto a residencias 14 02 15 02 140 05
|
Hogans Horto ¢ guasia 05 01 02 0 160 05

! semovientes o aves de corral
‘ Hurto a personas 32 02 38 03 09 02

a1t akcy ke :has y :fe_as - 05 01 05 01 03 01

1Orsi 0 intento de
¢ 1 1 I Al !

‘ iz, 0 0, 10 0, 08 02
|
|

Personas d}e 15 imf:s FILITE: I Incidentes de sequndad 20 03 23 03 05 02
] accedieron a internet digital
Personas de 15 afios y mas Hurto a vehiculos o sus
propietarios de vehiculos partes a5 o4 2 0 0t 05

Personas de 15 afios y mas Hurto a bicicletas o sus
: 58 A . 1 1 N
l propietarios de bicidetas partes 1 63 6 2 6

Fuente: DANE-ECSC

Al indagar por el hurto a residencias, el 1,4% de los hogares para el total nacional reportaron haber sufrido este hecho. Mientras
que el 0,5%, de los hogares en el total nacional informaron haber sufrido hurto de ganado, semovientes o aves de corral. Frente
al hurto'a personas, 3,2% de las personas de 15 afios y mas en el total nacional informaron haber sufrido este delito al menos
una vez durante 2021. Del total de personas propietarias de algun vehiculo en 2021, el 2,8% reportd haber sufrido un hurto a la
totalidad o una parte o accesorio de su vehiculo, para el total nacional. Mientras que el 5,8% de las personas propietarias de
bicicletas reportaron haber sufrido de hurto a bicicletas o sus partes, para el total nacional. Con respecto a la tasa de rifias y
peleas,0,5% de las personas de 15 afios y mas informaron haber estado involucradas en algun hecho de este tipo durante 2021
para el fotal nacional. La tasa de personas de 15 afios 0 més afectadas por el delito de extorsion o intento de extorsion para el
total national, se ubicé en 1,0%. Por Ultimo, el 2,0% de las personas de 15 afios y mas informaron haber tenido algtn incidente
de seguridad digital durante 2021.
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4.1.51.1.  Caracteristicas de la victimizacién
4.1.5.1.1.1. Hurto a residencias

Del 1,4% de los hogares que informaron haber sufrido hurto a residencias en 2021 para total nacional, el 71,1%, habitaba en
vivienda tipo casa, mientras que el 26,7% habitaba en apartamento. Frente a la hora en la que ocurre este delito, el rango entre
las 12:00 a.m. y las 5:59 a.m. present¢ la prevalencia mas alta con 27,7% para total nacional.

Cuadro 2. Caracterizacién del hurto a residencia
Hogares
Total nacional

2021

| Total nacional |
T e

Casa 71 6,6

Tipo de vivienda Apartamento 26,7 65

_ Otro tipo de vivienda** 22 21

Entre 1as 12:00 3. m.y las 5:59 a. m. 277 64

Entre las 6:00 a. m. y las 11:59 a. m. 200° 6,0

Entre las 12:00 m. y fas 5:59 p. m. 201 5.0

Entre las 6:00 p. m. y las 11:59 p. m. 264 b

Fuente: DANE-ECSC
4.1.5.1.1.2. Hurto a personas
Para el total nacional, el 3,2% de las personas de 15 afios y mas informaron haber sufrido hurto a personas al menos una vez

durante 2021. Por rangos de edad se encontro que las personas entre los 25 y los 54 afios tuvieron la mayor proporcion con
62,6% y la poblacion que registro la menor proporcion en este delito fue la de 55 y mas afios con 15,2%.

Cuadro 3. Caracterizacién del hurto a personas
Poblacion 15 afos y mas
Total nacional

Hombres
Mujeres.

15-24 anos

Rangot de edad 2554 anos

55 afos y mias

Entre las 12:00 3. m. y las 5:59 & m.
Entre 105 6:00 & m_y las 1159 a.m, 264 ES]
Entre fas 12:00 m. y las 5:59 p. m. 64 33
Entre [as 6:00 p m. y las 11:59 pm. 289 29
Telefono cetular a9 25
Dinero en efectivo, tarjetas o documentos

S T —
m‘—

32

M

22

626

152

720

sl 02 32
e Aticulos de uso personal 195 23
Aparatos electronicos (computador pordtil, tabiets, e .
videojuegas, cdmara, USB, MP3 etc) )
Auaco a7 32
Raponaro 206 28
Cosquilleo 179 24
Descuido (factor de oportunidac) a1 18
Engatio 29 1

N
o
~
-

Otra* 0 08

Fuente: DANE-ECSC

Con respecto a la hora de ocurrencia del hurto a personas, el rango entre las 12:00 m y las 5:59 p.m. registro la prevalencia mas
alta con 36,4%. Por su parte, los objetos personales mas hurtados para total nacional fueron: el teléfono celular con 81,9%,
seguido por el dinero en efectivo, tarjetas o documentos personales con 40,2%. Finalmente, la modalidad de atraco fue la mas
reportada por las personas de 15 afios y més que sufrieron un hurto a personas en 2021, con 48,7%.

4.1.5.1.1.3. Hurto de vehiculos

Para el total nacional, el 20,9% de las personas de 15 afios y mas informé ser propietaria de al menos un vehiculo (automovil,
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motociclela o vehiculo agricola) durante 2021, y de estas el 2.8% reportd haber sufrido hurto de su vehiculo. Por sexo, el 3,0%
del total e hombres y el 2,2% de mujeres de 15 afios y més propietarios de vehiculos sufrio este delito. Segun el tipo de
vehiculo hurtado, los automéviles u otro automotor tuvieron la proporcion mas alta con 60,6%. El 68,3% de las victimas de este
delito infarmaron que les hurtaron una parte o accesorio y el 31,7% que les hurtaron su vehiculo completo. El rango de horaenel
que se raportd en mayor proporcion este delito fue entre las 12:00 m. y las 5:58 p.m. con 39,7%. La modalidad més reportada
con 42,3% fue la de descuido (factor de oportunidad).

Cuadro 4. Caracterizacion del hurto a vehiculos
Pablacién 15 aflos y mis con vehiculo

|
i Total nacional
2027
‘ |l - Touissconat |
_
‘
Hombres 30 o5
Mujeres 22 06
Automevil u atre automotor 606 70
Tipo de vehicula hurtado
L] [ Motociclets 394 70

Entre las 12:00 . m. y las 559 a. m. iza a4
| Entre las 6:00 a m.y las 1159 5. m. 17.9° 54
{ Entre tas 1200 m_y fas 559 p. m. 397 70
| Entre las 600 p.m. y las 1159 p. m. 2713 60

Descuido (factor de oportunidad) 423 72

. Violentaron el vehiculo 221 51

\ . Modalidad Halado 166° 54

Arraco 14.3° S4

‘ 3 Otro™ a7 5

| ST Parte o pieza del vehiculo 68,3 Al
i

Hurto total o parte
Vehiculo completo 317 71

Fuente: DANE-ECSC

4.1.#.1.1.4. Hurto de bicicletas

Para to%} nacional durante 2021, el 5,4% de las personas de 15 afios y mas informo ser propietaria de al menos una bicicleta, y

de estas el 5,8% reportd haber sufrido hurto de bicicletas. Por sexo, para el total de hombres de 15 afios y mas propietarios de
bicicletalla proporcién victima de este tipo de hurto fue de 6,3%, con respecto a las mujeres victimas de este delito fue de 4,7%.
El ranga de hora en el que se reportd en mayor proporcion este delito fue entre las entre las 6:00 am. y las 11:59 a.m. con
37.5%. Lla modalidad de hurto de bicicleta mas reportada fue la de atraco con 50,5%. EI 96,3% de los hurtos correspondieron a la
bicicleta Fompieta.

Cuadro 5. Caracterizacién del hurto a bicicletas
Pobilacién 15 aflos y mas con bicicleta

i\
‘ Total nacional
:
2%

| 2021
Hombras 6.3 7

Modalidad

Hurto total o parte

4.15.1.1.5. Rifiasy peleas

Mujeres 47" 20
Entre las 12:00 8. m y las 5:59 a. m. a8 6.0
Entre las 6:00 a. m. y las 1159 a m. 37.5% 1.7
Entre las 12:00 m._ y las 5:59 p. m. 213" 88
Entre las 500 p. M.y las 1159 p.m. 28.8% 13
Atraco 50.% M3
Descuido (factor de oportunidad) 321 1.6
viclentaron la bicicleta 82" 7.3
Halado 6.0° 56
oo™ 3.2~ 3.2
Parte 0 pieza de la bicicleta 7~ 4.2

Bicicteta completa 96,3 a2

Fuente: DANE-ECSC

Para elltotal nacional el 0,5% de las personas de 15 afios y mas reportaron haber estado involucradas en rifias y peleas que
implicaron violencia fisica durante el afio 2021. De estos, el 54,4% fueron personas entre 25 y 54 afios. Por sexo, del total de
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hombres de 15 afios y mas, el 0,6% estuvo involucrado en una rifa 0 pelea que implicara violencia fisica. El rango de hora entre
las 06:00 p.m. y las 11:59 p.m. concentré la proporcion més alta de rifias y peleas reportadas con 43,0%; y el responder a

agresiones verbales y/o actitudes irrespetuosas fue la causa mas frecuente de las rifias y peleas con un porcentaje de 51,3%
para total nacional.

Cuadro 6. Caracterizacién de las rifas y peleas

Poblacién 15 afos y mas
e

Total nacional
2021
Hombres 0.6 0.1

Mujeres. 0a* 0.1
15-24 afos 362 9.5

Rangos de edad

25.54 anos 54.4 9.5
55 afios y mas 94t <8
Entre las 12:00 &, m y 125 559 a m
Entre las 6:00 2. m. y las 11:59 a. m 159+ 6.0
Entre las 12:00 m. y las $59 p. m. 255 86

Entre las 6:00 p_ov. y las 1159 p. 43.0 9.4

a verbales y/o des irrespe sas 5.3 89

Causa de la rifta o pelea

Defender a otra persona
Defenderse de un robo u otro delito
Otra causa

Por efecto de ficor o bebidas alcoholicas

Fuente: DANE-ECSC

4,1.5.1.1.6. Extorsion o intento de extorsion

22.8*
101

70"

Para el total nacional, el 1,0% de las personas de 15 afios y mas reportaron haber sufrido una extorsion o un intento de extorsion
durante el afio 2021. Por sexo, la tasa de extorsion o intento de extorsion, se ubicd en 0,9% para el total de mujeres y en el 1,0%

en el total de hombres de 15 afios y mas. La forma de contacto con el extorsionista mas rep
de este delito en 2021 fue la llamada telefonica con 83,7%.

informd que habia sido su integridad y la integridad de su familia.

Cuadro 7. Caracterizacién de la extorsién a intento de extorsién

ortado por las personas que sufrieron
Alindagar por lo que amenazo el extorsionista, el 39,1% de victimas

Poblacién 15 afios y mas
Total nacional

: Caracterizacion _
e

Forma ds contacto

Lo que amenaxd el extorsionista

4.1.5.1.1.7. Incidentes de seguridad digital

Hombres
Mujeres

Uamada telefonica

Otro medio de contacta™

En persona

Su integridad y la integridad de su familia
No sabe

Otro tipo de amenaza***

Su patrimonic o propiedad

Fuente: DANE-ECSC

10

09

02

02

49

52

25

70

64

53

45

Para el total nacional el 75,4% de las personas de 15 afios usaron algun tipo de dispositivo para conectarse a internet, de estas
el 2,0% sufrio algan tipo de incidente de seguridad digital en 2021. Por sexo, el 2,1% del total de mujeres de 15 afios y mas que
usaron algun dispositivo para conectarse a internet tuvieron algun incidente de seguridad digital, mientras el 2,0% corresponde al
total de hombres de 15 afios y mas que accedieron a internet y reportaron haber sufrido de algin incidente de seguridad digital.
Por rangos de edad, el mayor porcentaje fue para el grupo de 25 a 54 afios (2,2%) . Para el total nacional el fraude bancario por
medios electronicos fue el incidente mas comin con un 29,5%, seguido por el hackeo de correo electronico (email) o redes
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sociales (27,9%).

Cuadro 8. Caracterizacién de
Poblacién 15 afios y mas
Total nacional

2021

Rangos de edad

Tipo de incidente

los incidentes de seguridad digital

Caracterizacion
Hombres 20 03
Mujeres 21 04
15-24 ahos 18 04
25-54 afos 22 04
S5 afios y mas 16 04
Hackeo de correo electrénico (email) o redes sociales 219 48
Fraude bancario por medios electronicos 295 6,1
Ciberacoso 16.2 40
Software malicioso (malware) 137 33
Robo o suplantacion de identidad 1.2 32
Blogueo de informacion (ransomware) o7 08
Otro tipo de incidente 0.7 07

Fuente: DANE-ECSC

S. i’DENTIFICACION DE ACTORES CLAVES Y GRUPOS INTERESADOS

Los pringipales actores que integran el sector de vigilancia y seguridad privada, en aras de contribuir al desarrollo y crecimiento

de la industria que gira en torno al sector son los siguientes:

SECTOR

ACTORES Y GRUPOS INTERESADOS

‘1
‘i.l
W

Ministerio de Defensa Nacional

PUBLICO

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

i
|
‘ri

Asociacion Nacional de Seguridad Privada ANDEPIV.

Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada.

Confederacion Nacional del Gremio de Vigilancia Privada.

PRIVADO

Asociacion Colombiana de Empresas de Seguridad.

Asociacion de Cooperativas de Seguridad Privada.

FENALCO(Federacion Nacional de Comerciantes)

|
h SOCIEDAD CIVIL

Trabajadores, Usuarios y Pacientes del HORO

6. | MARCO NORMATIVO

Fuente: Elaboracion Propia.

sus efedtos y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del Contrato:

El régir%n juridico aplicable al presente proceso estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se regira para todos

e | Ley 1581 2012. Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales.

e | Ley 1801 Codigo Nacional de Policia y Convivencia

.| Ley 1539 de 2012. Por medio de la cual de impelente el certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de
armas de fuego y se dictan otras disposiciones.
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* Ley 1119 de 2006. Por la cual se actualizan los registros y permisos vencidos para el control al porte tenencia de Iaﬂ
armas de fuego y se dictan otras disposiciones.

* Decreto Ley 356 de 1994. E| decreto tiene como objetivo establecer el estatuto para la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada, el cual afirma que estos servicios solamente podran prestarse mediante la obtencion de
licencia o credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con el fin de proteger la
seguridad ciudadana. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada podran suspender o cancelar Ia licencia o
credencial expedida a quienes violen dicho decreto.

* Ley 62 de 1993. Por el cual se expiden normas sobre la Policia Nacional, se crea un establecimiento piblico de
seguridad social y bienestar para la Policia Nacional, se crea la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y se
reviste de facultades extraordinarias

» Decreto 2187 de 2001. Se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada contenido en el Decreto 356 de
1994,

* Decreto 71 del 2002. Establece las normas y cuantias minimas de patrimonio y Capital Social, que dicta que las
empresas de vigilancia y seguridad privada deben mantener y acreditarse ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

e Decreto 2355 de 2006. Por el cual se modifica la estructura de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
con el fin de mejorar los niveles de seguridad y confianza publica mediante la accion coordinada con las diferentes
entidades y organismos estatales.

» Decreto 2356 de 2006. Establece la modificacion de Ia planta del personal de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

* Decreto 1979 de 2001. Por medio del cual se expide el manual de uniformes y equipos para el personal del servicio de
vigilancia y seguridad privada.

e Decreto 2974 de 1997. Por medio del cual se reglamentan los servicios especiales y los servicios comunitarios de
vigilancia y seguridad privada. Es conveniente y necesario establecer parametros y criterios para el desarrollo de las
actividades a cargo de estas entidades que permitan a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, ejercer
un control eficaz y oportuno de manera que su labor se ejecute de acuerdo con la Constitucion y laLey y se cumplan las
finalidades de proteccion y prevencion para las que fueron instituidas.

e Decreto 1612 de 2002. Por medio de la cual se modifica y adiciona parcialmente el Decreto 2974 de 1997, sobre los
Servicios Comunitarios de Vigilancia y Seguridad Privada.

* Resolucion 2852 de 2006. Por la cual se unifica el régimen de vigilancia y seguridad privada, estipulando que ambas
entidades seréan responsables de proporcionar o exigir al personal una capacitacion y formacion humana y técnica, de
acuerdo con las modalidades del servicio y cargo que desempeian, para asi disminuir y prevenir las amenazas que
afectan o puedan afectar la vida, la integridad personal o el tranquilo ejercicio de los legitimos derechos sobre los bienes
de las personas que reciben su proteccion.

* Resolucion 4745 de 2006. Por la cual se modifica la Resolucion No. 2852 del 8 de agosto de 2006, con el objetivo de
agilizar algunos procedimientos y adecuarlos a los requerimientos reales que permitan el debido control a los servicios
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de vigilancia y seguridad privada.

o Resolucion 2914 de 2007. Por la cual se modifica la Resolucion No. 2852 del 8 de agosto de 2006, con el fin de agilizar
?Igunos procedimientos y adecuarlos a los requerimientos reales que permitan fijar criterios para la expedicion de
¢redencial de identificacion de vigilante, supervisor, escolta, tripulante, operador de medio tecnolégico y manejador
¢anino a los servicios de vigilancia y seguridad privada.

« Resolucion 3856 de 2007. Por la cual se modifica la Resolucion 2852 de 2006, la cual suspende provisionalmente la
bbligaci()n de presentar el certificado judicial vigente como requisito para el cumplimiento de las solicitudes indicadas en
las normas enumeradas en las consideraciones del presente acto administrativo.

o Decreto 4950 de diciembre de 2007. Dicta las resoluciones y/o circulares que fija la Supervigilancias para establecer el
cobro de servicios de vigilancia.

« Decreto Nimero 4950 de 2007. Ministerio de Defensa Nacional, por el cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de
los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad
privada.

e ILey 1539 de 26-06-2012. Congreso de Colombia: Por medio de la cual se implementa el certificado de aptitud
psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego y se dictan otras disposiciones.

e |Manual de Doctrina de la Supervigilancias: Constituye un referente informativo sobre la evolucion doctrinaria de la
‘Entidad, en el cual se plasma la compilacion técnica y juridica, asi como los temas de mayor actualidad e interés para
los vigilados y la sociedad en general. Supervigilancia en sus diferentes versiones presenta uno manual los cuales
brinda directrices para su cumplimiento los cuales son: Manual de Doctrina de la Supervigilancia 2010, Manual de
‘Doctrina de la Supervigilancia 2011, Manual de Doctrina de la Supervigilancia 2012, Manual de Doctrina de la
‘Supervigilancia 2015

« | Con base en el Decreto 4950 de 2007: anualmente la Supervigilancia emite una circular a comienzo del afio (para el
12019 es la Circular No. 025), comunicando el ajuste de tarifas y precisando temas de especial interés para las empresas
y cooperativas de sector de vigilancia y seguridad privada

e | Circular Externa No. 025. Contratacion de servicios de Vigilancia y Seguridad Privada 2019. La superintendencia de

' Vigilancia y Seguridad Privada se dispone a actualizar las precisiones ya efectuadas anteriormente por esta entidad, en

' relacion con algunos temas que son de especial interés para las empresas y cooperativas de vigilancia y seguridad

privada en el ejercicio de sus labores, y a su vez, para sus usuarios tanto publicos como privados, al momento de
contratar los servicios ofrecidos y prestados por aquellas.

Ley 2101 de 2021. Por medio de la cual se reduce la jornada laboral semanal de manera gradual, sin disminuir el
' salario de los trabajadores y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1070 de 2015 y se fijan las tarifas minimas para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada
prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad privada.

| Decreto 1561 de 2022. Por el cual se modifica la Seccion 6 del Capitulo 1 del titulo 1 de la parte 6 del Libro 2 del
|

e | Licencia de funcionamiento: Esta debe de estar debidamente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. El articulo 3 del Decreto 356 de 1994 (Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada), establece que
" “Los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, de que trata el articulo 2 de esta misma norma, solamente podran
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prestarse mediante la obtencion de licencia o credencial, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, con base en la potestad discrecional, orientada a proteger la seguridad ciudadana.(...)"; aunado a lo anterior, el
articulo 85 del mismo cuerpo normativo, determina que “La licencia de funcionamiento.

 Licencia del ministerio de comunicaciones: E| proponente debe aportar la licencia documento de autorizacion vigente
a la fecha de cierre de la Licitacion, para la utilizacion de las frecuencias radioeléctricas a nivel nacional o del
departamento del Casanare, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. Para
aquellos sitios donde no se tenga autorizacién se deber4 ofertar un sistema de comunicacion efectivo alterno con
descripcion del sistema, caso en el cual el proponente debera acreditar contrato que garantice la cobertura de las
comunicaciones por cualquier otro medio efectivo. Si la oferta se presenta por consorcio o union temporal y los equipos
pertenecen a mas de uno de sus miembros, cada uno de estos debera cumplir con el anterior requisito.

» Licencia para la operacién de medios tecnolégicos: El proponente debe aportar copia para la operacion de medios
tecnologicos, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

» Pdliza de responsabilidad civil extracontractual: El Proponente debe presentar la poliza de responsabilidad civil
extracontractual que exige el Gobierno de conformidad con el articulo 18 del Decreto 356 de 1994 para el amparo de los
riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos de Vigilancia y Seguridad Privada, NO inferior a 400
salarios minimos legales mensuales Vigentes, expedida por una compaiiia de seguros legalmente autorizada. La Péliza
se debe encontrar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion y el contratista debera mantenerla vigente
durante el término de ejecucion del contrato.

+ Uso de armas para servicios de vigilancia y seguridad privada El Titulo IX del Decreto 2535 de 1993 hace
referencia especialmente a las normas que en materia de armas de fuego deben acatar los servicios de vigilancia y
seguridad privada, siendo estas las siguientes: - Los servicios de vigilancia y seguridad privada podran usar armas de
fuego de defensa personal en la proporcion maxima de un arma por cada tres vigilantes en némina y excepcionalmente
armas de uso restringido, de acuerdo con lo previsto en el paragrafo 2° del Articulo 9° del Decreto. - Idoneidad para el
uso de armas. Toda persona que preste servicio armado de vigilancia o seguridad privada debera estar capacitada en el
uso de las armas y acreditar su cumplimiento ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. - Tenencia y
porte. Los servicios de vigilancia y seguridad privada deben obtener el permiso para la tenencia o para el porte de
armas y adquirir municiones ante la

+ Listado de armas por identificacién expedido por el departamento de control y comercio de armas INDUMIL
(Industria Militar de Colombia) autoridad competente ubicada en el lugar donde funcione la oficina principal, sucursal o
agencia del servicio de vigilancia y seguridad privada. El personal que porte armamento debera contar con los
siguientes documentos: a. Credencial de identificacion vigente. b. Fotocopia auténtica del permiso de porte
correspondiente.

e Decreto 1563 del 05 de agosto de 2022. Por medio del cual se adiciona el Capitulo 5 al Libro 2, Parte 2, Titulo 4 del
Decreto 1070 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa sobre la clasificacion y
reglamentacion del porte de las armas, municiones, elementos.

e Circula Externa N.° 20231300001105 del 30 de diciembre de 2023. TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024

* ... ydemas que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso.

7. DINAMICA DE LA NECESIDAD DEL OBJETO CONTRACTUAL EN EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
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El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., es una entidad publica descentralizada del orden Departamental, con
personerigjuridica, patrimonio propio y autonomia administrativa sometida al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993.

“E| Hospital Regional de la Orinoquia es una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud de mediana y alta
complejidad, trabajamos con estandares de acreditacion para garantizar una atencion humanizada y segura al usuario y su
familia, ¢on vocacion docente e investigativa, enfoque diferencial, amigable con el medio ambiente, talento humano
motivado y comprometido, con el apoyo de tecnologia de punta que generan confianza, calidad de vida y responsabilidad
social.”

Dentro dél plan de Desarrollo institucional «£S EL TIEMPO DE LA SALUD EN CASANARE 2020 - 2024”. se encuentran los
objetivos estratégicos FORTALECER v AMPLIAR LA OFERTA DE SERVICIOS ACORDE CON EL PERFIL EPIDEMIOLOGICO
DE LA REGION, FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO PROPICIANDO SU DESARROLLO INTEGRAL A
TRAVES;;DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE SUS COMPETENCIAS, LOGRAR EL
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA INSTITUCION A TRAVES DE ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD
ADMINISTRATIVA Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL de estos objetivos estratégicos debemos ejecutar algunas acciones
estratégitas en las que se encuentran PROGRAMA DE HUMANIZACION CON CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, GESTIONAR
LA ADMISION DE PERSONAL EN CALIDAD DE FORMACION ACADEMICA CON PERFILES AJUSTADOS A LAS
NECESIDADES DEL HOSPITAL Y AVANZAR EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DEL MIPG.

El Hospi}lal Regional de la Orinoquia E.S.E. en cumplimiento de las normas constitucionales y legales y en coordinacion de sus
actuaciones para el cumplimiento de los fines del Estado, dentro de sus procesos de certificacion de calidad, los cuales se
encuentfan incluidos dentro del Plan de Desarrollo Institucional al igual que dentro del Plan de Gestion, exige desarrollar un plan
de contifgencia o plan de mejora para adecuar los procesos y procedimientos a las necesidades de la empresa, cumpliendo de
esta mafera con los objetivos y estrategias de calidad y oportunidad de los procesos y procedimientos a ejecutar.

AdeméusJ “E| Hospital Regional de la Qrinoquia ESE, tiene como misién institucional, ser una Empresa Social del Estado, que
presta sgrvicios de salud de mediana y alta complejidad, centrados en la seguridad del paciente con calidad y trato humanizado a
la poblagion del Departamento de Casanare y la Orinoquia con enfoque de género, poblacion prioritaria y victimas de violencia
sexual; con estimulos para la investigacion y la docencia; en cumplimiento de su compromiso social, con Talento Humano
idoneo ¥ comprometido”, por lo tanto, tiene la obligacién de destinar los recursos disponibles y necesarios para garantizar la
calidad, la atencion oportuna y un mejor servicio a los usuarios; a través no solo de la contratacion de los profesionales idoneos

que prastan los servicios de salud, sino también de la adquisicion de bienes y servicios indispensables y necesarios para

garantiaér la prestacion del servicio en términos de calidad, oportunidad y eficiencia, tendientes a mejorar la capacidad técnica,
adminis&]rativa y operativa de la E.S.E., debido a que la atencion en salud debe ser continua, integral, eficiente y de calidad,
forta1eck'sndola complementariamente, brindando asi la oportunidad, la continuidad, la pertinencia y la seguridad en la prestacion
de los servicios cumpliendo con los estandares exigidos por la normatividad actual y la contratacion vigente que se tiene con las
diferentes empresas responsables del pago; ya que no existe actuaimente personal de planta vinculado para poder cumplir con

los reql{isitos exigidos por los estandares de habilitacion y poder asegurar una atencion oportuna, con calidad y seguridad.

Que er\f‘ cumplimiento a la Resolucion N° 00741 del 14 de marzo de 1997, del Ministerio de Salud (Ministerio de Proteccion
Social), se imparten las instrucciones sobre seguridad personal de usuarios, para Instituciones y demas Prestadores de Servicios
de Salud, las cuales son aplicables a todas las Instituciones de Salud y demas prestadores de servicios, sean estos, publicas,
privadas o mixtas que presten servicios de salud en las areas de promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion
ambulatorios y de hospitalizacion en el territorio nacional, para lo cual deberéan establecer y desarrollar los procesos
admin?;rativos necesarios de vigilancia y seguridad para la proteccion de los usuarios y trabajadores y en caso en que la
seguridad de las Instituciones y demas Prestadores de Servicios de Salud esté a cargo de personal contratado, se debe informar
y capatitar a los contratistas en el contenido y aplicacién del Manual de Vigilancia y Seguridad de los Usuarios, estableciendo las
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medidas de seguridad y proteccion necesarias en la infraestructura, especialmente en o que se refiere a los accesos como
puertas, ventanas, techos, paredes, muros, zonas verdes, de tal forma que contribuyan a la seguridad personal.

Que mediante la Resolucion N° 3100 de 2019, "Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los
prestadores de servicios de salud y de habilitacién de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores
y Habilitacion de Servicios de Salud”, establece dentro de los criterios de estandares y de habilitacion por servicio, el estandar
correspondiente a infraestructura, el cual manifiesta que para prestar los servicios de salud, se debe entre otros, garantizar el
acceso a las areas restringidas y semirrestringidas, entre otros y se establece la vigilancia, como un servicio de apoyo, necesario
para su funcionamiento.

Que, dentro de las politicas de Ia Institucion esta garantizar el 6ptimo cumplimiento del portafolio de servicios de la empresa,
optimizar los recursos econémicos y mejorar los procesos administrativos disponiendo de los instrumentos, requisitos,
estandares, procesos y procedimientos que garanticen la calidad de la atencion y el servicio, asi como asegurar la seguridad de
las instalaciones y de los bienes muebles de la institucion y la seguridad de los pacientes, usuarios y del personal vinculado a la
misma, y dar cumplimiento al proceso de “GERENCIA DEL AMBIENTE FiSICO”, Io dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Salud N° 780 de 2016, Resolucién N° 3100 de 2019, mediante el cual se establecen los estandares de habilitacion
paralas IPS y la Resolucion N° 4445 de 2006 del Ministerio de |a Proteccion Social, para prestar un servicio de salud que genere
bienestar a la poblacién; resulta necesario asegurar la prestacion del servicio de salud con calidad enfocados en la seguridad del
paciente, con personal capacitado y entrenado para tal efecto y que se encuentre debidamente supervisado.

Qué el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E adopto a través del Manual de Vigilancia y Seguridad (Codigo GAF-GIS-M-03),
las actividades, responsabilidades, procesos, procedimientos de Vigilancia y Seguridad para el apoyo de la empresa, y expone
en una secuencia ordenada de las principales operaciones o pasos de que se compone el procedimiento y la manera de
realizarlas. Ademas, establece los puestos de vigilancia requeridos para garantizar la seguridad de los usuarios, pacientes,
trabajadores y bienes del hospital, como también relaciona las diferentes consignas establecidas para el servicio de vigilancia.

Que, posteriormente, a través de comunicacion del dia veintiséis (26) de abril de 2024, el HORO E.S.E., realiza solicitud de
prorroga del contrato de comodato suscrito el tres (3) de mayo de 2021 entre el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
ESE Y EQUION ENERGY LIMITED, para lo cual la empresa EQUION ENERGY LIMITED, mediante comunicacién del
veintinueve (29) de abril de 2024, manifiesta que la *prorroga aprobada por la empresa EQUION ENERGY LIMITED es de tres
(03) meses mas’, esto es, del dia seis (6) de mayo de 2024 y terminara el dia 5 de agosto de 2024.

Que, la profesional de Apoyo a la supervision del contrato de Vigilancia y seguridad Alejandra Castellanos Martinez, mediante
oficio (305-2024-045) manifiesta que, “(...)EI Hospital requiere garantizar la custodia y vigilancia de las instalaciones, equipos,
muebles y enseres, asi como la seguridad de los pacientes y del personal vinculado al mismo, a través del control de entradas y
salidas de personal (pacientes, visitas, cliente externo e interno, entre otros), entrada de elementos, asi como el control de
ingreso y egreso de vehiculos; tanto de la nueva sede hospitalaria, como de antigua sede.

Que, considerando que por el tamario de las Instalaciones, la cantidad de los equipos y elementos que dispone para prestar el
servicio y el gran nimero de usuarios que ingresan diariamente, debe garantizar la seguridad de los mismos, asi como del
personal que hace parte del desarrollo de los procesos necesarios las 24 horas del dia, para la prestacion de los servicios de
salud de la institucion, considerando que al prestar un servicio humanitario, tiene un alto riesgo de ser victimas de usuarios
alterados por las circunstancias adversas por las que estan presentado ellos o sus familiares. Igualmente, a fin de evitar la fuga
de pacientes o lesiones a los mismos.

Que, asi mismo teniendo en cuenta que el Hospital contintia con el contrato de comodato del érea administrativa de la sede de
EQUION ENERGIA LIMITED en Yopal - Casanare suscrito el tres (03) de mayo de 2021 entre el Hospital Regional de la
Orinoquia E.S.E. y EQUION ENERGIA LIMI TED, el cual ha sido prorrogado en numerosas ocasiones, se debe brindar cobertura
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del servidlo de vigilancia en las 3 instalaciones que prestan los servicios del Hospital, 3 servicios para dar cobertura a la
instalaciones a cargo del hospital en la antigua sede, 11 puestos de vigilancia estaran asignados a las nuevas instalaciones
hospitalarias y 1 servicio sera asignado para la sede de EQUION en la zona administrativa, * (...)

En consetuencia, con el proposito de garantizar la atencion, accesibilidad, oportunidad, continuidad, integralidad y salubridad en
los servicibs de salud y las medidas de seguridad, se hace necesario contratar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada para las 2 sedes de la E.S.E. Hospital Regional de la Orinoquia y la sede de EQUION ENERGIA LIMITED; teniendo en
cuenta que éste servicio se requiere de forma continua y permanente, dado que la institucion presta sus servicios las 24 horas

del dia, tados los dias del afio.
|

Por otro : do, segun comité de gerencia realizado el 05 de junio de 2024, se define que el plazo de ejecucion del nuevo contrato
sera por fos (2) meses, en atencion que el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E debe garantizar la efectividad en el proceso
de estimacion de la necesidad de Del Servicio de vigilancia y seguridad privada, en un periodo de tiempo que permita evaluar las
capacidatles y herramientas del contratista que conlleve a cumplir con los objetivos del hospital y en atencion a las demas
necesidates presupuestales de los senvicios indispensables para la prestacion de servicio de salud.

8. }‘ANALISIS DESDE LO COMERCIAL
;
8.1.T;Anélisis de la demanda

El propdsito en este numeral es analizar el tipo de consumidor que existe para el sector que nos ocupa, dicha informacion fue
tomada Ide la pagina del SECOP II, encontrando algunos procesos en otras Entidades, sin embargo, las caracteristicas y
especifigaciones técnicas en algunos casos pueden diferir, no obstante, se evidencia una alta demanda por este tipo de procesos
contractuales por parte del as Entidades Nacionales. A continuacion, se relacionan los resultados de la busqueda llevada a cabo:

Cuantia Fecha Evento

- Detalle - .~ Objeto Entidad Municipio(s)
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL, CON
w MEDIOS TECNOLOGICOS Y
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS, PARA LA
ADECUADA PROTECCION,
CUSTODIA, AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE  LAS
Reglente!Secop PERSONAS QUE LABORAN E DE LA NACION Bogota D.C.:
| 2 INGRESAN A LAS TS Bogota D.C.
£ REGIONAL CENTRAL | -°9
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y DEL FONDO
' ESPECIAL PARA LA
ADMINISTRACION DE BIENES -
FEAB DE LA FISCALIA
, GENERAL DE LA NACION, DE LA
' REGIONAL CENTRAL, (...)
i PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD

FISCALIA GENERAL

$17,951,608,175 | 2/07/2024

SANTANDER - E.S.E.

Rdtiente!S -
RecientelSecop cISecop | pRIVADA EN LAS Psm———m—mﬁf@g o Bf:;‘;‘:r’;‘;e"a $335,662,626 | 1/07/2024
1 = INSTALACIONES DE LA ESE T ng

HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN e
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MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA
SANTANDER
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ~ EN LA
SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD T —
Reciente!Secop g?:gf&' Jﬁi{?[;é'XDOENA Eﬁ DE VIGILANCIAY | Bogota D.G.:
2 SEGURIDAD PRIVADA | BogotaD.C. | 920,000,000 | 29/06/2024
DESARROLLO DEL SISTEMA DE e
ADMINISTRACION DE RIESGOS —=
DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE
LA FINANCIACION  DEL
TERRORISMO SARLAFT
PRESTAR  SERVICIOS  DE SFEETE
Reciente!Secop ?l:gh;ﬁ'EADéiO%EgggJNMEESTgé SUACILANCIAY | Bogotd D.C:: | o0 00000 | aiermozs
2 SEGURIDAD PRIVADA | Bogota D.C. 000,
QUE SE RADICAN EN LA .
SUPERINTENDENCIA -MD
PRESTAR EL SERVICIO DE V‘é%iojéggﬁgf‘ i e
M——?S‘ecgﬂ NS'TLQ'}%'%NE*;’%AEDLAHggpﬁﬁf ~GONZALO Cauca:la | $67.853476 | 28/08/2004
-2 CONTRERAS - LA Unién
GONZALO CONTRERAS =ONTHERAS - LA
PRESTAR EL SERVICIO DOE
VIGILANCIA PRIVADA EN LAS
Reciente!Secop | INSTALACIONES DE LOS | Alcaldia Municipal de Casanare:
2 BIENES INMUEBLES DE LA| Villanueva Casanare Villanueva $33,167,610 2610612024
ALCALDIA  MUNICIPAL  DE
VILLANUEVA CASANARE
PRESTAR _ SERVICIOS  DE
APOYO A LA GESTION EN EL
GRUPO  DE  GESTION
828%5%%}\] PARA "é SUPERINTENDENCIA
ReclentelSecop | 6 ASIFICACION ~ DE Log|  DEVIGILANCIAY | BogotaD.C: $10,000000 | 27/06/2024
2 SEGURIDAD PRIVADA | Bogota D.C. 000,
2 DOCUMENTOS  QUE  SE =
PRODUCEN EN LA =MD
SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA
'PRESTAR _ SERVICIOS  DE
APOYO A LA GESTION DESDE
E%)CUSEE?EL DE ENGEST'(E:‘\ SUPERINTENDENGCIA
RecientelSecon | ReaL 1ZACION DEL CONTROL OF | . CEVIGILANGIAY — | Bogota D.C: $12,000,000 | 27/06/2024
5 SEGURIDAD PRIVADA | Bogota D.C. 000,

CALIDAD DE LOS ARCHIVOS
HISTORICOS Y DE GESTION
QUE SE GENERAN EN LAS
DIFERENTES AREAS DE LA

-MD

—
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SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA

i

i

W

|

Recégg; telSecop
2

PRESTAR LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA EL
LEVANTAMIENTO DE CARGAS
LABORALES, ACTUALIZACION Y
MODIFICACION DEL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS ~ LABORALES
DE LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA

SUPERINTENDENCIA

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PRIVADA

-MD

Bogota D.C.:
Bogota D.C.

$42,000,000

27/06/2024

E
|

Reciénte!Secop

N>

PRESTAR  SERVICIOS  DE
APOYO A LA GESTION EN EL
GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL, PARA LA
ORGANIZACION Y
CLASIFICACION DE  LOS
DOCUMENTOS QUE SE
PRODUCEN EN LA
SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA

SUPERINTENDENCIA

DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PRIVADA

-MD

Bogota D.C.:
Bogota D.C.

$10,000,000

27106/2024

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA PARA LAS
INSTALACIONES DE LA
EMPRESA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL
DE MARINILLA EDUR, DE
MANERA INDEPENDIENTE, ES
DECIR, SIN QUE EXISTA
SUBORDINACION JURIDICA,
UTILIZANDO SUS  PROPIOS
MEDIOS Y EQUIPOS.

SUMAR

Antioguia:
Marinilla

$10,000,466

27/06/2024

Re#ente! Secop
2

‘s
|

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMAS, A TODO
COSTO, A LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LOS
PUNTOS DE ATENCION DE
PIENDAMO, MORALES, CAJIBIO,
SILVIA Y SEDE ADMINISTRATIVA
DE LAE.S.E. CENTRO 1.

EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO
CENTRO1ESE

Cauca:
Piendamé

$328,009,104

27/06/2024

Retiente!Secop
2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA
INDUSTRIA  LICORERA  DE
CALDAS.

INDUSTRIA
LICORERA DE
CALDAS

Caldas:
Manizales

$9,234,161,586

26/06/2024
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Reciente!Secop
2

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL, CON
MEDIOS TECNOLOGICOS Y
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS, PARA LA
ADECUADA PROTECCION,
CUSTODIA, AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE LAS
PERSONAS QUE LABORAN E
INGRESAN A LAS
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y EL FONDO ESPECIAL
PARA LA ADMINISTRACION DE
BIENES, REGIONAL
NORORIENTAL CONFORMADA
POR LAS SECCIONALES: )
SANTANDER. Il) MAGDALENA
MEDIO. Il NORTE DE
SANTANDER. IV) ARAUCA

FISCALIA GENERAL
DE LA NACION
REGIONAL
NORORIENTAL

Santander:
Bucaramanga

$24,854,119,439

25/06/2024

Reciente!Secop
2

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL CON
MEDIOSTECNOLOGICOS %
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS PARA LA
ADECUADA PROTECCION
CUSTODIA AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE LAS
PERSONAS QUE LABORAN E
INGRESAN A LAS
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y DEL FONDO
ESPECIAL PARA LA
ADMINISTRACION DE BIENES
FEAB DE LA FISCALIA GENERAL
DE LA NACION REGIONAL
ORINOQUIA QUE COMPRENDE
LAS SECCIONALES [
SECCIONAL META(ME,G,V,G-V)
Il CASANARE

FISCALIA GENERAL
DE LA NACION
REGIONAL
ORINOQUIA

Meta:
Villavicencio

$12,725,337,732

25/06/2024

Reciente!Secop
2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
CENTRO CULTURAL Y DE
CONVENCIONES TEATRO LOS
FUNDADORES Y EL CENTRO DE
EXPOSICIONES Y FERIAS DE
MANIZALES EXPOFERIAS, BIEN

INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO

DE MANIZALES

Caldas:
Manizales

$156,908,766

25/06/2024
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INMUEBLE ADMINISTRADOS
POR LA PROMOTORA DE
EVENTOS Y TURISMOS S.A.S DE
MANIZALES

Reciénte!Seco
| 2

PRESTAR LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO DE SISTEMAS PARA
REALIZAR LA ARQUITECTURA
QUE DEFINA LOS ESTANDARES
DE DESARROLLO DE
SOFTWARE DE LA
SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA

SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA
-MD

Bogota D.C..
Bogota D.C.

$12,000,000

25/06/2024

iente!Seco

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA PRIVADA FIJA SIN
ARMA PARA NA ADECUADA
PROTECCION DE PERSONAS Y
DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE LA ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO DE
CHIA

ESE HOSPITAL SAN
ANTONIO DE CHIA

Cundinamarc
a: Chia

$12,967,026

25/06/2024

EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE PARA CON EL
CENTRO DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE NARINO LTDA,
A PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA, UBICADAS EN LA
DIRECCION CALLE 19 ANO. 42 -
50 PANDIACO.

CENTRO DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE
NARINO LTDA

Narifio: Pasto

$65,665,476

25/06/2024

&%iente!Secog
2

EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE PARA  CON
MOVILIDAD FUTURA SAS A
PRESTAR EL SERVICIO DE
SEGURIDAD, VIGILANCIA
(ARMADA) Y  MONITOREO
PERMANENTE MEDIANTE
SISTEMA DE ALARMAS
SUPERVISADO CON PERSONAL
DE ATENCION INMEDIATA DE LA
EMPRESA DE SEGURIDAD, EN
LA SEDE PRINCIPAL DE
MOVILIDAD FUTURA S.AS,
POPAYAN, DE CONFORMIDAD
CON LOS ESTUDIOS PREVIOS Y
LOS PLIEGOS FORMULADOS
POR LA ENTIDAD.

CAUCA - SISTEMA
ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE
PUBLICO DE
PASAJEROS DE
POPAYAN -
MOVILIDAD FUTURA
SAS

Cauca:
Popayan

$91,075,294

20/06/2024

Reciente!Secop
-2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA, SEGURIDAD
PRIVADA Y PROTECCION A SUS
INSTALACIONES, BIENES,

HOSPITAL FEDERICO
LLERAS ACOSTA DE
IBAGUE TOLIMA -
EMPRESA SOCIAL

Tolima:
Ibagué

$1,253,803,664

24/06/2024
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FUNCIONARIOS Y PERSONAS
EN GENERAL DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DEL HOSPITAL
FEDERICO LLERAS ACOSTA DE
IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES

DEL ESTADO

Reciente!Secop
2

PRESTACION DE LOS
SERVICIOS  VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA A LAS
INSTALACIONES, VALORES,
BIENES, PACIENTES Y
PERSONAL QUE LABORA EN
LOS PRINCIPALES CENTROS DE
LA ZONA URBANA DE LA E.SE.
HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO  DAZA  DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

CESAR-ESE.

HOSPITAL EDUARDO

ARREDONDO DAZA

Cesar:
Valledupar

$86,930,771

19/06/2024

Reciente!Secop
2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
CENTRO CULTURAL Y DE
CONVENCIONES TEATRO LOS
FUNDADORES Y EL CENTRO DE
EXPOSICIONES Y FERIAS DE
MANIZALES EXPOFERIAS, BIEN
INMUEBLE ADMINISTRADOS
POR LA PROMOTORA DE
EVENTOS Y TURISMOS S.A.S DE
MANIZALES

INSTITUTO DE

CULTURA Y TURISMO

DE MANIZALES

Caldas:
Manizales

$156,908,766

19/06/2024

Reciente!Secop
2

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL, CON
MEDIOS TECNOLOGICOS Y
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS, PARA LA
ADECUADA PROTECCION,
CUSTODIA, AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE LAS
PERSONAS QUE LABORAN E
INGRESAN A LAS
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y DEL FONDO
ESPECIAL PARA LA
ADMINISTRACION DE BIENES -
FEAB. DE LA FISCALIA
GENERAL DE LA NACION, DE LA
REGIONAL CENTRAL, (..)

FISCALIA GENERAL

DE LA NACION

REGIONAL CENTRAL

Bogota D.C.
Bogota D.C.

$17,951,608,175

18/06/2024

Reciente!Secop

t Z

'PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA 24 HORAS EN EL
HOSPITAL CANAVERALEJO, IPS

RED DE SALUD DE
LADERA EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO

Valle del
Cauca: Cali

$72,726,082

14/06/2024
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SILOE E IPS  TERRON
COLORADO; VIGILANCIA 24
HORAS EN CONSULTA
EXTERNA Y PARQUEADERO
SOTANO DE LA IPS SILOE;
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA 12 HORAS DIURNO EN
HOSPITAL CANAVERALEJO
TERRON COLORADO. "

7
|
z
|
!‘

Reclente!Secop
2

|

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL CON
MEDIOSTECNOLOGICOS Y
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS PARA LA
ADECUADA PROTECCION
CUSTODIA AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE LAS
PERSONAS QUE LABORAN E
INGRESAN A LAS
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y DEL FONDO
ESPECIAL PARA LA
ADMINISTRACION DE BIENES
FEAB DE LA FISCALIA GENERAL
DE LA NACION REGIONAL
ORINOQUIA QUE COMPRENDE
LAS SECCIONALES |
SECCIONAL META(ME,G,V,G-V)
Il CASANARE

FISCALIA GENERAL
DE LA NACION
REGIONAL
ORINOQUIA

Meta:
Villavicencio

$12,725,337,732

13/06/2024

=

|
|
}

|
|
{1

Re# iente!Secop
| 2

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA Y MOVIL, CON
MEDIOS TECNOLOGICOS Y
PERSONAL UNIFORMADO CON
Y SIN ARMAS, PARA LA
ADECUADA PROTECCION,
CUSTODIA, AMPARO Y
SALVAGUARDA  DE  LAS
PERSONAS QUE LABORAN E
INGRESAN A LAS
INSTALACIONES Y LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y EL FONDO ESPECIAL
PARA LA ADMINISTRACION DE
BIENES, REGIONAL
NORORIENTAL CONFORMADA
POR LAS SECCIONALES: I)
SANTANDER. 1l) MAGDALENA
MEDIO. Ill) NORTE _ DE

FISCALIA GENERAL
DE LA NACION
REGIONAL
NORORIENTAL

Santander:
Bucaramanga

$24,854,119,439

13/06/2024

5
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SANTANDER. IV) ARAUCA
EL  CONTRATISTA  SE
COMPROMETE  PARA  CON
MOVILIDAD FUTURA SAS A
PRESTAR EL SERVICIO DE
SEGURIDAD, VIGLANCIA| o0 oo
(ARMADA) Y  MONITOREO T
PERMANENTE MEDIANTE
RecientelSecop | SISTEMA v ALARMAS IPF%?T?E—% ;
—%—B SUPERVISADO CON PERSONAL M e pca“CZ' $91,075294 | 12/06/2024
E DE ATENCION INMEDIATA DE LA g Ypayan
EMPRESA DE SEGURIDAD, EN .
LA SEDE PRINCIPAL  DE v
MOVILIDAD FUTURA SAS. SAS
POPAYAN, DE CONFORMIDAD
CON LOS ESTUDIOS PREVIOS Y
LOS PLIEGOS FORMULADOS
POR LA ENTIDAD.
) CUNDINAMARCA -
. PRESTACION DEL SERVICIO DE | EMPRESA PUBLIGA .
Reﬁmze—!sﬂgg VIGILANCIA PRIVADA PARA LA DE MADRID Cundinamarc | - ¢\s 276903 | 121082004
4 EMPRESA PUBLICA DE MADRID. | 'EMPUMADRID - a Madrid
MADRID
PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
ECOPARQUE LOS YARUMOS,
RecientelSecon | BOSQUE POPULAR EL PRADO, |  INSTITUTO DE Caldas
TEEEEE0 IPARQUE DE LA MUJER | QULTURAY TURISMO Moz | 9218571585 | 1200612024
& MONUMENTO A LOS| DE MANIZALES
COLONIZADORES, ECOPARQUE
ALCAZARES ARENILLO, BIENES
ADMINISTRADOS ~ POR LA
ENTIDAD
PRESTAR _ SERVICIO  DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
ReclentelSecon | yepios TECNOLOGICOS pARa|  AUTONOMA Quindio: | o4 167395030 | 11/08/2004
2 REGIONAL DEL Armenia /167,39,
£ LoS _BIENES ~MUEBLES E| RECIONALDEL
INMUEBLES DE LA LUNDID
CORPORACION  AUTONOMA
REGIONAL DEL QUINDIO
PRESTAR _ SERVICIOS  DE
FUMIGACION Y DESRATIZACION
. EN LAS INSTALACIONES DEL o
Mg’—se@@ ESTABLECIMIENTO m%%w—' S”"‘d'.‘" $8,000,000 | 11/06/2024
< PENITENCIARIO DE MEDIANA SRR enia
SEGURIDAD Y CARCELARIO DE
ARMENIA
Reciente!Secop | PRESTAR EL SERVICIO DE| EMPRESA SOCIAL Boyacé:
? APOYO A LA GESNON DE| — DELESTADO | Péez Choco: | 51865308 | 80612024
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VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA AS|I 24 HORAS DE
LUNES A DOMINGO,
INCLUYENDO FESTIVOS EN LA
MODALIDAD DE VIGILANCIA FUA
Y MOVIL SIN ARMA, EN LAS
INSTALACIONES DE LA
EIMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NERRADENTRO ESE, EN LAS
UNIDADES DE ATENCION EN
SALUD PAEZ E  INZA
(ESTATUTO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DECRETO
356/94, ART. 60)

TIERRADENTRO

Tadd

(

Rec#me!Secop
2

PRESTAR EL SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVADA Y
VIGILANCIA CON GUARDAS DE
SEGURIDAD, PARA LA ESE
HOSPITAL  GERIATRICO Y
ANCIANATO SAN MIGUEL

EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO
HOSPITAL
GERIATRICO Y
ANCIANATO SAN
MIGUEL 12

Bogota D.C.:
Bogota D.C.

$26,406,947

7106/2024

Re

entelSecop

(]

2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA PARA LAS
INSTALACIONES DE LA ESE
PRIMER  NIVEL  GRANADA
SALUD.

META - E.S.E. PRIMER
NIVEL GRANADA
SALUD - GRANADA

Meta:
Granada

$159,297,824

6/06/2024

Redlente!Secop

2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES ~DE  LOS
BIENES INMUEBLES DE LA
ALCALDIA  MUNICIPAL ~ DE
VILLANUEVA CASANARE

Alcaldia Municipal de
Villanueva Casanare

Casanare:
Villanueva

$33,167,610

6/06/2024

Retiente!Secop

2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
ECOPARQUE LOS YARUMOS,
BOSQUE POPULAR EL PRADO,
PARQUE DE LA MUJER,
MONUMENTO A LOS
COLONIZADORES, ECOPARQUE
ALCAZARES ARENILLO, BIENES
ADMINISTRADOS POR LA
ENTIDAD

INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO
DE MANIZALES

Caldas:
Manizales

$218,571,585

6/06/2024

Rd

iente!Secop

2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESE
HOSPITAL  CESAR  URIBE
PIEDRAHITA DE CAUCASIA -
ANTIOQUIA

ANTIOQUIA - E.S.E.
HOSPITAL CESAR
URIBE PIEDRAHITA -
CAUCASIA

Antioquia:
Caucasia

$620,697,000

5/06/2024

Ré

ciente!Secop
2

"PRESTAR EL SERVICIO A TODO
COSTO Y A PRECIOS

ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO LAS

Caqueta:
Florencia

$22,000,000

5/06/2024
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UNITARIOS DE FUMIGACION,|  HELICONIAS T ]
DESRATIZACION, LAVADO DE
TANQUES Y CONTROL DE
CALIDAD DE AGUA PARA LA
PENITENCIARIA DE  MEDIA
SEGURIDAD LAS HELICONIAS
L DE FLORENCIA CAQUETA'".
PRESTAR SUS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA FIJA, CON PERSONAL
| UNIFORMADO Y SIN ARMAS, EMDF’gLEgg‘Ti%%AL
—%—-QRGC‘E”E;'SEC“ ESEA é{;NggLVAhfuug\BF‘L@é DE HOSPITAL MUNICIPAL | Hulla: Timana | $21.213.008 | 5/06/2004
é SAN ANTONIO DE
INMUEBLES DE PROPIEDAD DE | SANANTONIO DE
LA ESE. CON JORNADA 24 TIMANA
HORAS ~PERMANENTES DE
MARTES A DOMINGOS,
PRESTAR EL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y  VIGILANCIA
PRIVADA, A TRAVES DE MEDIO
HUMANO CON ARMAS, SIN
. ARMAS, CON CANINO, EN LAS .
RecientelSecon | opaLIDADES  QUE e | FONDO NACIONAL DE B0gotd DC.: | o5 061 663,904 | 211082024
= REQUIERAN EN LAS SEDES A AHURRO Bogota D.C.
NIVEL  NACIONAL  DONDE
TENGA O LLEGARE A TENER
PRESENCIA EL  FONDO
NACIONAL DEL AHORRO S A
PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
CENTRO CULTURAL Y DE
CONVENCIOENESEIEATROR ng NSTITUTO B N
Reciente!Secop | FUNDADORES Y EL CENTRO INSTITUTO DE aldas:
2 EXPOSICIONES Y FERIAS DE C“LDTEUS%;JLFggMO Manizales | $196.908766 | 4/06/2024
MANIZALES EXPOFERIAS, BIEN
INMUEBLE  ADMINISTRADOS
POR LA PROMOTORA DE
EVENTOS Y TURISMOS S.A.S DE
MANIZALES
PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESE| SANTANDER.E.SE
Reciente!Secop | HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN HOSPITAL Santander:
2 CAMILO DE BUCARAMANGA Y | PSIQUIATRICO SAN |Bucaramanga| $90196450 | 1/08/2024
SU SEDE UBICADA EN EL CAMILO
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA )
SANTANDER ,
RecientelSecop [EL  CONTRATISTA  SE| GOBERNACIONDEL | Caves
2 COMPROMETE  CON  EL CAUCA Popayan | 11424819367 | 31/05/2024
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DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA A PRESTAR EL
SERVICIO DE  VIGILANCIA
PRIVADA SIN ARMA, EN LOS
ESTABLECIMIENTQOS
EDUCATIVOS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL DEPARTAMENTO  DEL
CAUCA-EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO
"EORTALECIMIENTO DE LOS
AMBIENTES ESCOLARES A
TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE  LOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
ASEO EN LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA"

Re#ente!Secop_
‘ 2

|
|
|

|

CONTRATAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA  PRIVADA  CON
ARMAS FIJA Y MOVIL PARA LA
SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
DE PROPIEDAD DE LA
BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA Y DE
AQUELLOS POR LOS CUALES
SEA O LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE,
UBICADOS EN BOGOTA Y
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

CUNDINAMARCA -
BENEFICENCIA DE

CUNDINAMARCA

Bogota D.C.:
Bogota D.C.

$207,278,469

31/05/2024

\
“
‘
|

3
|
|
|
!

Regiente!Seco

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA EN LOS BIENES
INMUEBLES A CARGO DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y PARTICIPACION DEL
MUNICIPIO DE YUMBO.

MUNICIPIO DE
YUMBO VALLE

Valle del
Cauca:
Yumbo

$733,750,000

31/05/2024

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA PARA LA ESE. Y
LOS CENTROS DE SALUD
ADSCRITOS A LA MISMA'Y LAS
AREAS HABILITADAS DONDE SE
PRESTAN LOS DIFERENTES
SERVICIOS DE SALUD
OFERTADOS POR EL HOSPITAL

EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO
HOSPITAL SAN
ANTONIO DE
ARBELAEZ

Cundinamarc
a: Arbelaez

$95,828,474

31/05/2024

Réciente!Secop
2

PRESTAR EL SERVICIO DE

VIGILANCIA Y SEGURIDAD

INSTITUTO DE
FINANCIAMIENTO.

Caldas:
Manizales

$5,509,333,235

31/05/2024
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PRIVADA ESPECIALIZADA|  PROMOCION Y ]
AVSEC PARA OPERACION EN| DESARROLLODE
EL AEROPUERTO LA NUBIA DE CALDAS
MANIZALES, 24 HORAS DEL DA
LOS SIETE (7) DIAS DE LA
SEMANA, CONFORME A LAS
DISPOSICIONES ~ DE LA
SUPERINTENDENGIA DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA Y EN ARMONIA CON
EL PROGRAMA NACIONAL DE
SEGURIDAD DE LA AVIACION
CIVIL
PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y  VIGILANCIA
| PRIVADA PARA EL PERSONAL, | SERVICIO AEREQ A o
RedentelSecon | gienes  MUEBLES B TERRTORIOS | B09@DC: | goes oe1 260 | 31/0572024
INMUEBLES, Y/O AERONAVES| NACIONALESSA | BogotaD.C.
EN LOS SITIOS REQUERIDOS
POR SATENA
PRESTAR A TODO COSTO EL
. SERVICIO DE  SEGURIDAD -
RedentelSecon | poivapA EN LOS  EDIFICIOS PBAEJ%CE@_D&E Anlloquia: | 6109 762642 | 30/05/2024
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE| CYERTOBERRIO | Puerto Berrio
PUERTO BERRIO.
PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA DE LA  SEDE
RecientelSecon | ADMINISTRATIVA Y DE  LOS | INSTITUTO DISTRITAL -
S0 | DEMAS BIENES DE LOS QUE| DE PROTECCION Y SecomDo | $411168316 | 2910512024
SEA O FUERE LEGALMENTE | BIENESTAR ANIVAL | Bo9otaD.C.
RESPONSABLE EL INSTITUTO
DISTRITAL DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL.
EL CONTRATISTA DEBERA
PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA DURANTE LAS 24
HORAS DEL DIA EN LA
MODALIDAD FIJA CON ARMASO y EMP:RESACDE | e
Reciente!Secop | EQUIPOS DE  COMUNICACION | ENERGIA ELECTRICA re:
PARA LA SEDE PRINCIPAL Y LA | DEL DEPARTAMENTO | 20 J0sé del | $275755347 | 29/05/2024
SUBESTACION DE SAN JOSE| DEL GUAVIARE
DEL GUAVIARE DE LA EMPRESA
DE ENERGIA ELECTRICA DEL
DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE - ENERGUAVIARE
SA ESP.
PRESTAR EL SERVICIO DE|  CENTRODE
Rediente/Secop [VIGILANCIA Y  SEGURIDAD|  DIAGNOSTICO Valle del
‘ PRIVADA, A TRAVES DE MEDIOS | AUTOMOTORDEL | Cauca: Cali | $1:986:996,127 | 28/05/2024
TECNOLOGICOS Y HUMANOS| VALLE LIMITADA
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CON ARMAS Y SIN ARMAS,
PARA EL CENTRO DE
DIAGNOSTICO  AUTOMOTOR
DEL VALLE LTDA, Y LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD
DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE
CALL, CON EL FIN DE
PROTEGER A LAS PERSONAS Y
BIENES DE LAS SEDES DE
AMBAS ENTIDADES

,’F

Reciente!Seco

g

PRESTAR A TODO COSTO EL
SERVICIO DE  SEGURIDAD
PRIVADA EN LOS EDIFICIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO.

MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO

Antioquia:
Puerto Berrio

$122,762,642

28/05/2024

= =

Reclente!Seco
2

I

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE CEHANI
ESE.

CEHANIE.S.E

Narifio: Pasto

$19,100,000

28/05/2024

{
|

Redlente!Seco
2

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA, SEGURIDAD
PRIVADA Y PROTECCION A SUS
INSTALACIONES, BIENES,
FUNCIONARIOS Y PERSONAS
EN GENERAL DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DEL HOSPITAL
FEDERICO LLERAS ACOSTA DE
IBAGUE E.S.E. EN SUS SEDES.

HOSPITAL FEDERICO
LLERAS ACOSTADE
IBAGUE TOLIMA -
EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO

Tolima:
lbagué

$1,357,348,612

31/05/2024

Re ‘ iente!Seco
| 2

f
Il

PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMA EN EL
ECOPARQUE LOS YARUMOS,
BOSQUE POPULAR EL PRADO,
PARQUE DE LA MUJER,
MONUMENTO A LOS
COLONIZADORES, ECOPARQUE
ALCAZARES ARENILLO, BIENES
ADMINISTRADOS ~ POR LA
ENTIDAD

INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO
DE MANIZALES

Caldas:
Manizales

$218,571,585

27/05/2024

“ 1
i
T
|

R% iente!Secop

2

PRESTAR SERVICIO DE
VIGILANCIA PRIVADA EN LA
PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUAL DOMESTICA
DEL MUNICIPIO DE SAMACA.

SERVITEATINOSAMA
CASAESP

Boyaca:
Samaca

$21,283,614

29/05/2024

historicos internos, lo que permitio determinar |
de la

|
8.#. Demanda requerida

Fuente. Colombia Licita’ Consulta de Procesos SECOP 1y 2/ Buscador facil para SECOP 1y 2

rinoquia E.S.E., de la siguiente manera:

prestacion de servicio establecio su necesidad por medio de estudio de datos
a demanda por el servicio de vigilancia y seguridad privada del Hospital Regional

|

El Hoipital Regional de la Orinoquia para la
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[ OBJETO NUMERO CONTRATO A0 ] VALOR
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA | CONTRATO DE PRESTACIGN B
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S E. SERVICIOS CD-24-860 2024 $752.080.184,00
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA | CONTRATG DE PRESTACIGN oE|
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S £ SERVICIOS CD-23-902 023 | $1.651.384.180,00
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA | CONTRATO DE PRESTAGIGN o] - S—
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E. S £ SERVICIOS CD-22.874 $1.351.787.780
CONTRATO DE PRESTACION OE
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
j SERVICIOS No. CD/21-1847 DEL 09| 2021 $204.642.843
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S.£. OE DO :
CONTRATO DE PRESTACION DE
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA EL HOSPITAL REGIONAL OF Ly R 22 F SERVICIOS No. MC/21-775 DEL 13 DE | 2021 $1.002.835.474
ENERO DE 2021
e T EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIvADA | CONTRATO DE e o ARCN | ——
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S.¢ DIEENERE b
CONTRATO DE PRESTACION DE
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S £ [S)Ezg'z%'o No. 006 DEL 20 DE ENERO | 2020 $1.301.819.791
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA gg&gg %O %%3 [F)’ELE?AD%%%E% S5 -
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S, £ it Sl 594,
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ggmﬁfgo NEE OESESDTEALC'%’ gg ditn T
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E. S, £ S i
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SSSVT:’?J% ) ggs ggff; ’BCE'%NNESS Sig SR 58
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S, £ i Ll ieel:
PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD | CONTRATO DE PRESTACION BE
PRIVADA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E. [ SERVICIO No. 047 DEL 03 DE| 2018 $543.374.266
s.E AGOSTO DE 2018

Fuente: Sistema Integral de Auditoria (SIA OBSERVA) /Elaboracion propia

9. ANALISIS DE LA OFERTA

El estudio de oferta busca determinar potenciales empresas en capacidad de ejecutar el objeto contractual del presente proceso.
Las empresas identificadas se consultan a partir de 3 fuentes principalmente:

* Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Base de datos de informacién empresarial), mediante la
identificacion correspondiente del Cadigo ClIU del subsector econdmico, identificado previamente.

» Buscador de procesos SECOP. Se realiza Ia consulta de empresas en la plataforma SECOP ll, mediante la
identificacion de empresas contratistas y participantes en procesos relacionados al objeto a contratar.

* Registro de Kardex de Proveedores de |a Entidad.

9.1. Proveedores histéricos
De acuerdo con el REGISTRO DE KARDEX, el cual es la base de datos de proveedores de obras, bienes y servicios de la

Entidad, se inscriben como proveedores las empresas que sostienen coherencia en su actividad comercial con el objeto del
presente proceso, es asi como los siguientes oferentes son quienes ha suministrado de manera histérica el servicio en cuestion:

|

| RAZON SOCIAL NIT CIUDAD |
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COMPANIA DE VIGILANCIA DEL CASANARE LTDA 800100230 YOPAL
| GROUP BINARIOS LTDA 900324544 YOPAL
;l SEGURIDAD ESTELAR LTDA 822005145 VILLAVICENCIO

9.2{ Proveedores nacionales
\

Por ofra parte, revisando el KARDEX de proveedores de la Entidad, y a su vez base de datos de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, se evidencia que existen posibles oferentes que contempla una relacion con el objeto a contratar,
y se sefialan a continuacion:

, RAZON SOCIAL NIT CIUDAD

| AMCOVIT LTDA 8600112684 VILLAVICENCIO
ATALAYA 1 SECURITY GROUP LTDA 8600352008 VILLAVICENCIO

| AVIZOR SEGURIDAD LTDA 8300244781 VILLAVICENCIO

| CENSELC LTDA 8220023228 VILLAVICENCIO

| COBASEC LTDA 8918013171 VILLAVICENCIO

| SEPECOL LTDA 860526603 BOGOTA

CENTINELAS LTDA 8001625212 BOGOTA

,‘ CENTRO DE SEGURIDAD INTEGRAL LTDA 9011641752 BOGOTF:\

| CENTURIONES DE COLOMBIA LTDA 8001418191 BOGOT{\

| CIPRES SEGURIDAD Y PROTECCION LTDA 9002718453 BOGOTA

| CIRO A ARENAS R & CIA LTDA VIGILANCIA PRIVADA 8905040716 NORTE DE SANTANDER
CLASICA DE SEGURIDAD LTDA 9001456687 BOGOTA

| SEGURIDAD VIRTUAL LTDA 900007882 BOGOTA

| VIGILANCIA YANKAR PROTECCION LTDA 901667201 YOPAL

|

10. ESPECIFICACIONES TECNICAS
|

Para prestar los servicios de Vigilancia y Seguridad del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E, el contratista debera cumplir con
las sigLﬂ‘entes especificaciones:

'ﬂ
|ITEM SEDE PUESTO CANT. TIEMPO TIPO
| NUEVA SEDE PORTERIA HALL PRINCIPAL 1 24 Hrs SIN ARMA
| 2 NUEVA SEDE PORTERIA PABELLON CASANARE 1 24 Hrs SIN ARMA
I 3 NUEVA SEDE PORTERIA SOTANO (FRENTE PTAR) 1 24 Hrs SIN ARMA
I 4 NUEVA SEDE PORTERIA SOTANO (ACCESO MERCANCIAS) 1 24 Hrs CON ARMA
5 NUEVA SEDE PORTERIA PARQUEADERO 1 24 Hrs CON ARMA
6 NUEVA SEDE PORTERIA URGENCIAS PEATONAL 1 24 Hrs SIN ARMA
7 NUEVA SEDE PORTERIA URGENCIAS AMBULANCIAS 1 24 Hrs SIN ARMA
.8 NUEVA SEDE URGENCIAS - PASILLO INTERNO 1 12 Hrs SIN ARMA
9 NUEVA SEDE CENTRAL DE CAMARAS - CCTV 1 24 Hrs SIN ARMA
10 NUEVA SEDE SERVICIO DE MATERNIDAD 1 24 Hrs SIN ARMA
I 11 NUEVA SEDE RECORREDOR INTERNO 1 24 Hrs SIN ARMA
[ 12 ANTIGUA PORTERIA PRINCIPAL 1 24 Hrs CON ARMA
13 ANTIGUA PORTERIA CENTRAL DE ACOPIO SEDE ANTIGUA 1 24 Hrs SIN ARMA
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14 | ANTIGUA RECORREDOR INTERNO (ZONA RIBERA DEL RI0) 1 24 Hrs SIN ARMA
15 EQUION ENERGIA
LIMITED AREA ADMINSITRATIVA 1 24 Hrs SIN ARMA

NOTA1: Los servicios de vigilancia prestados en la Sede Equion Energia Limited, se prestaran segun la necesidad del mismo
servicio.

NOTA 2: Es necesario que el personal contratado sea suficiente para cubrir los todos los turnos que se requieren en cada
servicio.

10.1. Turnos

»  El servicio de vigilancia prestado durante las 24 horas del dia, se sugieren los siguientes turnos:
e Turnos de 6:00 a.m. a 2:00 p.m. 8 horas diurnas.
e Turnos de 2:00 p.m. a 10:00 p.m. 8 horas diurnas
e Turnos de 10:00 p.m. a 6:00 a.m. 8 horas Nocturnas.

NOTA 3: Se debe tener en cuenta lo establecido en la Ley 1920 del 2018, Articulo 7.

» Para el servicio de vigilancia prestado durante las 12 horas del dia, se sugiere Unico turno segun lo establecido en la
Ley 1920 del 2018, Articulo 7.

> El personal requerido para el servicio de vigilantes debera portar consigo la credencial de identificacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a nombre de la empresa de seguridad privada que presta el
servicio.

10.2. Control minimo requerido

» Sistema de informacion: El contratista se obliga a conservar los, archivos, consignas, libros, informacion en medios
magnéticos y/o filmico, cuadernos de minuta y deméas documentacion relativa a la ejecucion del contrato, por un término
no inferior a cinco (5) afios después de finalizado el contrato.

El contratista debe poseer medios de transporte (vehiculos o motos) disponibles para el oportuno desplazamiento de los
supervisores y control de puestos, los cuales deben cumplir con los requisitos establecidos con la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

El contratista debe poseer una patrulla movil de la misma empresa, disponible para el oportuno desplazamiento a las
instalaciones del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E, la cual verificara que dicho servicio se esté prestando dentro
de los términos del contrato.

» Comunicacién interna: Radios o equipos de comunicacion, uno (1) por vigilante, que aseguren la comunicacion entre
ellos y la oficina satélite de vigilancia, con su respectivo carnet, con el nimero de serie del equipo que incluya el nimero
de la licencia expedida por el Ministerio de Comunicaciones. Dichos equipos deben ser utilizados para uso exclusivo y
especifico del servicio de vigilancia y seguridad privada.
Linternas: las cuales deben ser de luz tipo chorro en perfecto estado, una por cada vigilante en turno nocturno.
Espejos: los vigilantes de cada una de las entradas vehiculares deben estar dotados con un espejo apropiado para la
inspeccion de los vehiculos.

» Dotacidn del personal: defensa personal, de conformidad con lo establecido en el Articulo 11 del Decreto 2535 de 1993 y
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demas normas que la sustituyan, adicionen o reformen, salvo lo dispuesto en el paragrafo 2° del Articulo 9° del citado
Decreto.
ELintemas: las cuales deben ser de Iuz tipo chorro en perfecto estado, una por cada vigilante en turno nocturno.
Espejos: los vigilantes de cada una de las entradas vehiculares deben estar dotados con un espejo apropiado para la
inspeccion de los vehiculos. El personal con el cual se preste el servicio de vigilancia y seguridad privada con arma debera
portar uniforme, y distintivos propios y autorizados para la empresa de vigilancia que lo identifique. Los uniformes y equipos
para los vigilantes se deben proporcionar de conformidad con lo estipulado en la Resolucion N° 5351 de 2007.
El contratista debera garantizar los elementos de proteccion personal a cada una de las personas involucradas para la
‘ejecucion del contrato. El suministro de los Elementos de proteccion personal no podra ser inferior en calidad, cantidad y
‘oportunidad a los exigidos en el Manual de Bioseguridad CODIGO: GRC-SP-M-02 del Hospital Regional de la Orinoquia.

« Modificacién de turnos: El hospital Regional de la Orinoquia ESE, a traves del supervisor del contrato, podra de
“acuerdo con las necesidades del servicio, solicitar el cambio de personal masculino por femenino o viceversa, sugerir el
traslado de vigilantes dentro de los puestos estipulados en el presente estudio, o hacia nuevos puestos que se generen
';teniendo en cuenta el proceso de apertura de nuevos servicios en la nueva sede hospitalaria.

e  Cambio de personal: El contratista atendera en forma inmediata las solicitudes o recomendaciones sobre cambio de
vigilantes que, por deficiencia o inconveniencia, que requiera el Hospital Regional de la Orinoquia ESE, por intermedio
del Supervisor delegado. El personal que sea cambiado por estas causas no podra ser ubicado en ningln otro puesto al
' senvicio del Hospital Regional de la Orinoquia ESE y el que lo reemplace debe cumplir como minimo las caracteristicas
del vigilante retirado, previa verificacion por parte del Supervisor delegado por el Hospital.
El contratista en forma unilateral no podra retirar o trasladar el personal que se encuentre prestando el servicio. Para
ello debera informar y contar con autorizacion escrita del supervisor.
El contratista debera programar los turnos de trabajo de su personal a cargo, acuerdo a las necesidades del servicio y
conforme a las normas labores vigentes sobre la materia.
' El personal ofrecido debe estar capacitado no solo para realizar las actividades contratadas, sino también en normas de
calidad institucional y debe conocer los procesos institucionales relacionados con el servicio contratado, para dar
' cumplimiento a los estandares de habilitacion, con el fin de asegurar su cumplimiento y para prevenir y minimizar los
| riesgos para el paciente y los de orden legal para la institucion.
Los servicios de vigilancia y seguridad privada deberan aplicar procesos de seleccion de personal que garanticen la
' idoneidad profesional y moral del personal que integra el servicio.

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracion y/o labores del futuro contratista,
toda vez que la relacion contractual que se establezca no implica responsabilidad solidaria.

11, CLASIFICACION: CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

dentifigados los proveedores que han participado como oferentes o contratistas en procesos de contratacion con entidades del
Estado y de acuerdo con los codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC proporcionados por Colombia compra
eficiente, para el “PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE
LA ORINOQUIA E.S.E ", se puede ubicar en:

12 ANALISIS DE PRECIOS Y PROMEDIOS A CONTRATAR

Cadigo - Codigo - Cadigo - Cadigo -
Segmento Familia Clase Producto Nombre - Producta
92000000 92100000 92101500 92101501 Servicios de vigilancia

Fuente: Clasificador De Bienes/Colombia Compra Eficiente




CODIGO: PJ-CT-F-54
FECHA: 18/01/2021

VERSION: 1
PAGINA 54 DE 57

R4 ANALISIS DEL SECTOR

HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOGUIAL,

El analisis de precios se realizé a través de cotizaciones solicitadas por el &rea encargada del apoyo a la supervision del objeto a
contratar, teniendo como base los diferentes proveedores que se encuentran registrados en el KARDEX de proveedores de
obras, bienes y servicios de la Entidad, y otras plataformas de busqueda (de caracter nacional), estableciendo expresamente que
ni la formulacion de la solicitud, ni la presentacion de la cotizacion generan compromiso u obligacion por parte del Hospital
Regional de la Orinoquia E.S.E., pues no corresponden a un procedimiento de seleccién.

12.1. Analisis de cotizaciones

Una vez definidas las caracteristicas técnicas del proceso para realizar la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad en
las instalaciones hospitalarias, cuyo objeto corresponde a PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., de acuerdo a lo establecido por el articulo 2.6.1.1.6.1 del Decreto
N° 1070 de 2015 expedido por el Ministerio de defensa Nacional ‘Por medio del cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de
los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad privada’, en
concordancia con la circular N°20231300001105 del 30 de Diciembre de 2023, expedida por la SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, la cual establece las tarifas minimas para la contratacion del servicio de Vigilancia y
Seguridad Privada para la vigencia 2024. El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. realizé estudio de mercado, de
acuerdo con los requerimientos técnicos solicitados por la entidad, idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual,
por cuanto se requiere la prestacion del servicio de manera permanente, para lo cual una vez se genera la circular de la
Superintendencia de Vigilancia para el afio 2024, se procede a actualizar las tarifas, las cuales fueron calculadas con el
incremento del salario minimo para el afio 2024, relacionadas de la siguiente manera:

(...) Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas, que utilicen el medio
humano y/o canino, deben sujetarse al regimen de tarifas en la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad
privada, en los siguientes términos, previas las siguientes consideraciones:

a. El Valor del seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y el Decreto 1588 de 2021
constituye un costo directo tal y como lo establece el articulo 2.6.1.1.6.3.de/ DUR 1070 de 2015 a saber:

ARTICULO 2.6.1.1.6.3. Estructura de Costos y Gastos. La tarifa calculada esté dada sobre la base de los costos
directos que incluyen los factores salariales, prestacionales, parafiscales, dotaciones y seguro de vida, e indirectos
que incluyen los gastos de administracion, supervision y utilidades"

En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colectivo debe aplicarse antes del porcentaje de Administracién y
Supervision (AyS), por cuanto dicho valor hace parte de los costos directos de la estructura de la tarifa minima.

b.  Para efectos del célculo de la tarifa minima, deberé sumarse el valor individual de la prima del seguro de vida que
corresponda al nimero de hombres que prestarén el servicio de vigilancia y seguridad privada.

c.  El pago del valor de la tarifa, al ser de caracter mensual, no puede ser sometido a ningun tipo de plazo, en aras de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales y la estabilidad econémica de la empresa.

1.1 TARIFA DEL 01 DE ENERO AL 14 DE JULIO DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial, aeroportuario, financiero,

transporte y comunicaciones, energético y petrolero, seran sujetos de la aplicacion de fa tarifa minima equivalente a 9,06

salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepto de

gastos administrativos y de supervision, de conformidad con los siguientes parémetros:
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IS s1.300.000 Tx[9.06] = | $11.778.000 [+ | Valor Prima Seguro de vida_|

PORCEIJ‘FAJE
DE GASTOS VALOR GASTOS DE MODALIDAD /

: ' DE
TARIFA : ADMINISTRACION Y DE :
MDY SUPERVISION | MEDIO
SUPERVISION

TARIFA+AyS

$11.778.000+ Valor prima o (($11.778.000+ Valor prima | MEDIO HUMANO 8 y
Seguro de Vida 8% Seguro de Vida ) * 8%) SIN ARMA TARIFA BASE + AY3

((511.778.000 + Valor
MEDIO HUMANO | raRiFA BASE + AYS

$11.778.000+ Valor prima .
f Seguro de Vida 10% prima 5391“{;;‘)19 Vida ) CON ARMA
(($11.778.000 + Valor
$11.7 s’ zg-grg%*e Yar prima 1% prima Seguro ;.13 Vida)* |MEDIOHUMARO|  TARIFABASE +AYS

Las cooperativas de vigilancia y seguridad privada podran descontar del valor de la tarifa hasta el diez por ciento (10%),

' siguiendo la siguiente formula: )
((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE SUPERVISION) -

(PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 1 0%))
Para los Estratos Residenciales 4, 5, ¥ 6, la tarifa minima seré
mas, un 10% de administracion y supervision.

. EEEE s 1300000 [x[9,06] = | $11.778.000 |+ Valor Prima Seguro de Vida_|

de 9,06 salarios minimos legales mensuales vigentes

PORCENTAJE DE | VALOR GAS‘[OS DE

GASTOS DE
SERVICIO - ADMINISTRACION Y DE TARIFA+AYS
ADMINISTRACION SUPERVISION :

¥ SUPERVISION

$11,778.000 + Valor (($11.778.000 + Valor
24 HORAS 30 | © 1ims Seguro de 10% prima Seguro de Vida ) * | TARIFA BASE + AYS

DIAS AL MES Vida 10%)

Las cooperativas de vigilancia y sequridad privada podrén descontar del valor de la tarifa hasta el diez por ciento (10%),

siguiendo la siguiente formula:
((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE SUPERVISION)

(PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))
\, Para los Estratos Residenciales 1, 2y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador el pago de las

obligaciones laborales y los costos operativos.
1.2 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y DIAS CONTRATADOS.

Cuando la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada que se requiera contratar sea inferior a
veinticuatro (24) horas ylo treinta (30) dias, la tarifa debera ser proporcional al tiempo contratado y para efectos de

obtener el valor correspondiente se debe:

a. Aplicar, segun el caso, la variable de proporcionalidad sobre el valor del servicio establecido para un servicio de
veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes y en los términos de la jornada laboral vigente.

: ol VARIABLE DE
JORNADA LABORAL ‘ PROPORCIONALIDAD

6:00 AM. a 2:00 P.M. (tumo de 8 horas diurno)
2:00 P.M. a 9:00 P.M. (turno de 7 horas diumo)
| 9:00 P.M. a 6:00 A M. (tumno de 9 horas nocturnas) 44,03%

§6,97%

()

()
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TARIFA DEL 15DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y T

SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.
De acuerdo a lo dispuesto en e/ articulo 3° de la Ley 2101 de 2021 y el Decreto 1561 de 2022 a partir del
15 de julio del afio 2024 las tarifas minimas para el cobro de servicios de vigilancia y sequridad privada,
veinticuatro (24) horas, treinta (30) dias al mes de los sectores publico, educativo privado, comercial y de
servicios, - industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético ¥ petrolero serén
Sujetos de la aplicacion de la tarifa minima equivalente a 9,14 salarios minimos legales mensuales vigentes

BT 5 13000 [x[9.14] = s 11.882.000 [+ | Vaior Prims Seguro de Vida |

DE GASTOS VALOR GASTOS DE
ADMINISTRACION Y DE “°a';'6'%“°’ TARIFA+Ay'S
1ON Y.< SUPERVISION .
SUPERVISION =

) $ ((11.882.000 + Valor
$1 sgfggg%; “}’;':’ prima 8% prima Seguro de Vida ) * MEQ:S';,E!’MA“W‘O TARIFA BASE + AYS
8%)
$ ((11.882.000 + Valor
$11.882.000 + valor prima o MEDIO HUMANO
rima S de Vida ) * TARIFA BASE + AYS
Seguro de Vida 10% | prim oy 790" | conarma .
11.882.000 + Valor
$11.882.000 + valor prima & $( : MEDIO HUMANO
5 1 ima Seguro de Vida ) * TARIFA BASE + AYS
Seguro de Vida 1% prh °911%) ida ) CON CANINO

Las cooperativas de vigilancia y seguridad privada podrén descontar del valor de la tarifa hasta el diez por ciento
(10%), siguiendo la siguiente formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, la tarifa minima sera de 9,14 salarios minimos legales
mensuales vigentes més, un 10% de administracion y supervision.

BN 5 1300000 [X]9.14] = [ $11.882.000 | + | Vaior Prima Segure de Vida |

O ENTAIE D UALDR BASTCS D

GASTOS DE '
SERViCIO TARIFA ADMINISTRACION = ADMINISTRACION Y DE TARIFA* Ay S

Y SUPERVISION SUPERVISION

$11.882.000 + Valor (($11.882.000) + Valor
prima Seguro de 10% prima Seguro de Vida) * TARIFA BASE + AYS
Vida 10%)

24 HORAS 30
DIAS AL MES

Las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, podrén descontar del valor de la tarifa hasta el diez por
ciento (10%), siguiendo la siguiente férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GAS TOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar deberé garantizar al trabajador el pago de las
obligaciones laborales y los costos operativos.

Nota: Para efectos del calculo de los servicios de vigilancia y sequridad privada por horas y dias contratados
se debera estarse a lo dispuesto en el numeral 1.2 de Ia presente circular,

(.-)

Asi_también, El Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., realizd estudio de mercado, invitando a cotizar a la empresa
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}
SEGURIDAD VIRTUAL LTDA, identificada con Nit 900.007.882-6, y a la empresa VIGILANCIA YANKAR PROTECCION LTDA,
identificada con Nit 901667201-5; las cuales son determinantes para el analisis comparativo, y seé establecio para el presente
proceso de contratacion el valor de la menor cotizacion, previendo que se cumpla con las tarifas minimas requeridas por la

supervigi‘Fncia, siendo estés las siguientes:

[TTEM | SEDE [ PUESTO CANT. | TEMPO | TIPO | SEGURIDAD VIRTUALLTDA | SEVINLTDA
P NUEVA SEDE [$25714.020 1 | 24Hrs | SINARMA [ § 25.661.521 | $25.714.020
2 | NUEVA SEDE [ $25.714.020 1| 24Hrs SINARMA [ § 25661521
[ 3 [NUEVASEDE $25.714.020 1 24 Hrs SINARMA | $ 25.661.521
4 | NUEVA SEDE $ 26.189.233 1 24Hs | CONARMA | $26.136.733
5 | NIEVA SEDE ['$26.189.233 1 24Hrs | CONARMA §26.136.733
6 | NUEVA SEDE $ 25.714.020 1 | 24Hrs SIN ARMA $ 25.661.521
7 | NUEVA SEDE §25.714.020 1 | 24Hrs SIN ARMA $25.661.521
8 | NUEVA SEDE $ 11.543.553 1| 12Hms SIN ARMA | $ 11.491.063
9 | NUEVA SEDE $25.714.020 ‘ 1 24 Hrs SINARMA | $ 25.661.521
10 | NUEVASEDE $ 25.714.020 [ 24 Hrs SIN ARMA $ 25.661.521
11 | NUEVA SEDE §25.714.020 1 24 Hrs SIN ARMA $ 25.661.521
12 | ANTIGUA ['§26.189.233 1 24Hrs | CONARMA $26.136.733
13 | ANTIGUA ['§25.714.020 1 | 24Hrs SINARMA | $ 25.661.521
14 | ANTIGUA ['§25.714.020 1| 24Hrs SINARMA | $ 25.661.521
15 | EQUION ENERGIA LIMITED ['$25.714.020 1 | 24Hrs SINARMA | $ 25.661.521
SUBTOTAL | $372.177.983 $372.965.473
AlU (10%) | $37.217.798 $ 37.296.547
IVA (1,9%) | $7.071.382 $7.086.344
TOTAL, 2 MESES T $ 379.249.365 $ 380.051.817

"

En conb‘;ecuencia, teniendo en cuenta los valores establecidos para la vigencia 2024, emitidos por la Superintendencia de

Vigilan 1’|a y Seguridad Privada mediante circular N°20231300001105 del 30 de Diciembre de 2023, ademas de las cotizaciones
allega 2s, cuyo valor tomado en cuenta fue el menor valor cotizado, y el plazo contractual proyectado de DOS (02) MESES, se

e para el presente proceso de contratacion un presupuesto oficial por valor de TRESCIENTOS SETENTA' Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($379.249.365),

[COSTO MENSUAL (01 DE ENERO DE 2024 AL 14 DE JULIO DE 2024) | $ 188.020.046
| COSTO MENSUAL (15 DE JULIO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024) | $ 189.680.010
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