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202420000222343
PARA: ALVARO PATINO MONTOYA
Coordinador GIT para la Gestién Contractual
DE: ANDREA SILVA PORRAS
Directora de Gestion de Ordenamiento Social de la Propiedad
ASUNTO: Solicitud Contratos Prestacion de Servicios DGOSP Vigencia 2024

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito solicitar de manera muy respetuosa a su despacho adelantar
el tramite de contratacion para la vigencia 2024 de los contratistas que se relacionan a
continuacion:
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CANTIDAD DE | CANTIDAD DE | CANTIDAD CANTIDAD DE
OBJETO CONTRACTUAL OBJETOS OBJETOS DE OBJETOS RADICADOS
IGUALES IGUALES IGUALES EN EN ESTE
REQUERIDOS SUSCRITOS TRAMITE MEMORANDO
Prestar por sus propios
medios, con plena autonomia
técnica y administrativa sus
servicios profesionales en el
desarrollo de las actividades
derivadas de las distintas 174 16 1 73

etapas del ordenamiento social
de la propiedad rural que
se adelantan en la Agencia
Nacional de Tierras y/o demas
funciones asignadas a la
Direccion de Gestion del
Ordenamiento Social de la
Propiedad Rural

Direccion: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia.
Conmutador: (+57) 601 518 5858, opcion 0
Linea Gratuita: (+57) 018000-933881
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COLOMBIA -
POTENCIA DE LA ﬁgg]’%ﬁgl 5
e
V' DA Tierras
PRES
UGT EN LA ;‘E‘m
QUE | T 5s | VIENE DE
N° | IDENTIFICACION CONTRATISTA SEMANA DEPENDENCIA | PRESTARA | ci | CONVENI
EL NIVEL | ©Y CUAL
SERVICIO | conr
RAL
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
1 | 80844898 JORGE ENRIQUE SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
CHAVEZ PERDOMO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
2 | 1104432284 VANESSA PAULIN SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
RODRIGUEZ PRASCA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
3 | 51994084 LUZDARY LEON SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
RINCON JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
4 | 1120356060 JASBLEIDY JHOHANA | o2y e ORDENAMIENT | N/A s NO
ESCOBAR QUIMBAYO | jyuLio O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
5 | 1072667868 GUSTAVO ADOLFO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
FORERO VELASCO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
6 | 1102877398 OSCAR DONCEL SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
BRITO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECgION DE
PRIMERA GESTION DEL
7 | 1010238466 JHON ALEJANDRO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A sl NO
NORIEGA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
MARITZA YULIETH PRIMERA GESTION DEL
8 | 1144158244 TANGARIFE SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
JULIO O SOCIAL DE
MARULANDA LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
9 | 79759338 ANGEL ALBERTO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
ARELLANO RINCON JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
10 | 79399605 JOSE GONZALO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
CASTRO PABON JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
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DIRECCION DE
£ PRIMERA GESTION DEL
11 | 52764157 CATERINE SANCHEZ | o \1ANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
GONZALEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
12 | 43275053 ANGELA MILENA SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
ARANGO RESTREPO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECgION DE
PRIMERA GESTION DEL
13 | 1023864603 WILSON DAVID SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
LOPEZ GRANADA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
14 | 1014178509 WILLIAM CORTES SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
BOLIVAR JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
15 | 1010161944 CIRO ALBERTO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
MARTINEZ ORDUNA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
16 | 1010182492 EDWIN ROMERO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
RODRIGUEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
17 | 1070752786 NELSON ALDAIR SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
URREGO MENDEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
18 | 1030548465 RONALD YESID SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
PINILLA VASQUEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
DANIELA ANDREA PRIMERA GESTION DEL
19 | 1053798881 HERNANDEZ SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
JULIO 0 SOCIAL DE
BELTRAN LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
20 | 79054611 GONZALO SOLANO SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
FAJARDO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
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DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
21 | 1073505298 OSCAR IVAN MORA | SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
22 | 1015993044 IBAMA CAROLINA SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
LEYTON CANTOR JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECgION DE
PRIMERA GESTION DEL
23 | 1014233268 DIANA KATHERINE SEMANA DE ORDENAMIENT | N/A sl NO
TRIANA REY JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
24 | 1065854540 ISABELLA CORRALES | e aNA DE ORDENAMIENT | N/A s NO
CABELLO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
25 | 1018466111 ANDRES FELIPE MELO | o2 a N DE ORDENAMIENT sl NO
MARTINEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
26 | 1.140.884.266 | ~NDREA CAROLINA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
GARCIA URZOLA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
27 | 52747334 DIANA VIANNET SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
VELASCO VIRGUEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
28 | 52974562 ANGIE CAROLINA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
29 | 37706474 LUZ YOMARI SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
MALAVER POVEDA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
30 | 1101819511 OLGA PATRICIA SEMANA DE ORDENAMIENT S| NO
TAPIA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
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DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
31 | 10967188 BRUNO ALBERTO DE | e A DE ORDENAMIENT s NO
LA OSSA CERRA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
32 | 1053609619 JAIME ALBERTO SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
OCHOA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECgION pe | N/A
PRIMERA GESTION DEL
33 | 1102872164 ANGIE KAROLINA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
MONTES MARTINEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
34 | 1053341143 CATHERIN JOHANNA 1 oo \lANA DE ORDENAMIENT sl NO
TELLEZ CORTES JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
35 | 1083004448 VANESSA CAMILA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
VILLA ANAYA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
. N/A
DIRECCION DE
ALIX KATHERINE PRIMERA GESTION DEL
36 | 1019090245 VELASQUEZ SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
JULIO O SOCIAL DE
CALDERON LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
37 | 22551300 OLGA ISABEL RADA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
JARAMILLO JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
38 | 1018413113 LEIDI TATIANA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
NARANJO GARCIA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
39 | 1083011424 KAREN JOHANNA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
SANCHEZ SANCHEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
40 | 1018455462 NATHALY JULIETH SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
VARGAS MEJIA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
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DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
41 | 1061730760 LIZHET VIVIANA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
VALVERDE ESCOBAR JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
42 | 1075240757 NADIA CAROLINA SEMANA DE ORDENAMIENT S| NO
MURCIA TOVAR JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECgION pe | N/A
PRIMERA GESTION DEL
43 | 1013632653 MAIRA ALEJANDRA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
SIZA MURCIA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
44 | 1109384728 HECTOR JAVIER SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
CARDENAS RAMIREZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
45 | 1109846888 MARIA PAULA SEMANA DE ORDENAMIENT sl NO
COLLAZOS OSPINA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
46 | 25286585 MARIA INES ORTIZ SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
VILLAMARIN JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
47 | 1090417856 LIZETH AURORA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
ORTEGA FLOREZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
48 | 1118542761 MARIA FERNANDA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
RUEDA GONZALEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE | N/A
PRIMERA GESTION DEL
49 | 1013655515 LAURA CAMILA SEMANA DE ORDENAMIENT s NO
MARTINEZ TORRES JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
50 | 1007818609 MARIA CAMILA SEMANA DE ORDENAMEENT | YT NO NO
CHARRY HERRERA JULIO O SOCIAL DE TOLIMA
LA PROPIEDAD
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DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
51 | 1118846866 WEINY SARAY SEMANA DE ORDENAMEENT | YT NO NO
TORRES QUINTERO JULIO O SOCIAL DE GUAIJIRA
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
MILAGROS DEL PRIMERA GESTIONDEL | UGT
52 | 1140892736 SEMANA DE ORDENAMIENT | ATLANTIC | NO NO
CARMEN MARCHENA | juLio O SOCIAL DE 0
LA PROPIEDAD
DIRECgION DE
PRIMERA GESTION DEL
53 | 1116798636 YULITZA TATIANA SEMANA DE ORDENAMIENT | YCT NO NO
SINIVA JULIO OSOCIALDE | ARAUCA
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE UGT
PRIMERA GESTION DEL
54 | 87068361 ERNEY ALEXANDER SEMANA DE ORDENAMIENT | ANTIOQUI | NO NO
YANDUN MENESES JULIO O SOCIAL DE A
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
JUAN DIEGO PRIMERA GESTION DEL
55 | 1032458824 MOGOLLON SEMANA DE ORDENAMIENT | CASANARE | NO NO
JULIO O SOCIAL DE
MORALES LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
56 | 31.309.829 NATHALY YEPES SEMANA DE ORDENAMIENT | CAQUETA | NO NO
GOMEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
57 | 10304541 HEMERZON MICHEL | e\ (A DE ORDENAMIENT | CAUCA NO NO
BURBAMO ARCOS JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
i PRIMERA GESTION DEL
58 | 1026268692 HAROLD FABIAN SEMANA DE ORDENAMIENT | CESAR NO NO
CHAVEZ GONZALEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
- - PRIMERA GESTION DEL
59 | 1065809921 Jaime Alejandro SEMANADE | ORDENAMIENT | CESAR NO | NO
Moron Robles JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
FABIO GONZALO PRIMERA GESTION DEL
60 | 1030551673 FERNANDEZ SEMANA DE ORDENAMIENT | GUAVIARE | NO NO
JULIO O SOCIAL DE
MARTINEZ LA PROPIEDAD

Direccion: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia.
Conmutador: (+57) 601 518 5858, opcion 0
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DIRECCION DE
. . PRIMERA GESTION DEL
61 | 1.085.300.386 | OS¢ Glovanni SEMANA DE ORDENAMIENT | NARINO NO NO
Velasco Verdugo JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
DINA MILEIDY ANAYA | PRIMERA GESTIONDEL | NORTE DE
62 | 1.090.485.004 SEMANA DE ORDENAMIENT | SANTANDE | NO NO
SALAZAR JULIO O SOCIAL DE R
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
JUAN MANUEL PRIMERA GESTIONDEL | NORTE DE
63 | 1.090.468.690 SEMANA DE ORDENAMIENT | SANTANDE | NO NO
MONTES SILVA JuLIO O SOCIAL DE R
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTIONDEL | pyUTUMAY
64 | 1.085.269.373 MARIO GUERRERO SEMANA DE ORDENAMIENT NO NO
JULIO O SOCIAL DE 0
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
: < PRIMERA GESTION DEL
65 | 1.094.968.049 JOSE DANIEL LOPEZ SEMANA DE ORDENAMIENT | QUINDIO NO NO
CARDENAS JUuLIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
ARMEL FELIPE PRIMERA GESTION DEL
66 | 1.094.976.250 MARROQUIN SEMANA DE ORDENAMIENT | QUINDIO NO NO
JULIO O SOCIAL DE
HERNANDEZ LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
67 | 1.094.974.109 ALEJANDRO GIRALDO | e (a DE ORDENAMIENT | RISARALDA | NO NO
DAVILA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
68 | 1.094.971.468 SANTIAGO GALLEGO | o\ iaNA DE ORDENAMIENT | RISARALDA | NO NO
GARCIA JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
69 | 1.098.918.832 MARLON DANIEL SEMANA DE ORDENAMIENT | SANTANDE | NO
OSORIO GIL JULIO O SOCIAL DE R
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
70 | 1.110.495.969 YULIAN LEONARDO SEMANA DE ORDENAMIENT | TOLIMA NO NO
GONZALEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD

Direccion: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia.
Conmutador: (+57) 601 518 5858, opcion 0
Linea Gratuita: (+57) 018000-933881



W

Documento Firmado Digitalmente

DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
71 | 1.113.620.506 HERMES JULIAN SEMANA DE ORDENAMIENT VALLE DEL NO NO
SALINAS PAREDES JULIO O SOCIAL DE CAUCA

LA PROPIEDAD

DIRECCION DE
PRIMERA GESTION DEL
72 | 1.014.287.531 JULIAN ANDRES SEMANA DE ORDENAMIENT | VICHADA NO NO
BALLESTEROS LOPEZ JULIO O SOCIAL DE
LA PROPIEDAD
DIRECCION DE
JUAN CAMILO PRIMERA GESTION DEL
SEMANA DE ORDENAMIENT
3 1085284424 JAIMES BASANTE JULIO O SOCIAL DE PASTO NO NO

LA PROPIEDAD

Los documentos para la contratacion, se encuentran debidamente cargados en la plataforma
KLIC.

Cordialmente,

|~ A
ﬂ/ [ acavllsen
ANDREA SILVA PORRAS

Directora de Gestién de Ordenamiento Social de la Propiedad

Agencia Nacional de Tierras

Proyecto: Diana Paez Contratista

Revis6: Armando Sumosa Contratista
Yair Antonio Cumplido Contratista

El presente documento contiene una firma digital vdlida para todos
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ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR - PRESTACIONDE | .
Acencia ROLES SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION | COPIGO ADQBS-F-011
Ngcional .. | ACTIVIDAD FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS VERSION 13
Tierras PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 23/05/2024
Dependencia Solicitante Direccién de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad
Tipo de Recurso Inversion
Cdédigo PAA DGOSP- 25286
Nombre del brovecto FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA
At PROPIEDAD RURAL NACIONAL
Cédigo BPIN 202300000000420

Apoyar los procesos puntuales y masivos de generacion de insumos
Actividad de la Cadena de Valor cartograficos para los procesos de ordenamiento social de la
propiedad a través de métodos indirectos.

Fecha JULIO de 2024

CDP 13424

RUBRO No: C-1704-1100-22-10106a-1704056-02

Imputacién Presupuestal Fecha: 05/01/2024

unidad/subunidad ejecutora: 17-17-00 AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

Nota. Para el diligenciamiento de los anteriores espacios, consulte al administrador del Plan Anual de Adquisiciones de su
dependencia o con la Oficina de Planeacion.

1. Marco Legal

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido en los numerales
7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto por
el literal h) del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
se presenta el estudio previo de prestacion de servicios.

2. Justificacion Técnica (Dependencia Solicitante)

A través del Decreto Ley No. 2363 del 7 de diciembre de 2015, se cred la Agencia
Nacional de Tierras como maxima autoridad de las tierras de la Nacion, cuyo objetivo
principal fue previsto para ejecutar la politica de ordenamiento social de la propiedad
rural formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en cumplimiento
de cuatro (4) grandes pilares; a) gestionar el acceso tierra como factor productivo, b)
lograr la seguridad juridica sobre ésta, ¢) promover su uso en cumplimiento de la
funcién social de la propiedad y d) administrar y disponer de los predios rurales de
propiedad de la Nacion.

En cumplimiento a lo anterior y en concordancia al Plan de Desarrollo Nacional, la
Agencia busca garantizar: a) el acceso a la tierra para los campesinos que no la tienen
0 que tiene muy poca e insuficiente para su sustento, b) la formalizacion de la
propiedad para quienes si tienen tierra pero no la tienen legalizada, y ¢) para quienes
tienen tierra y la tienen formalizada, la Agencia garantizara que se le dé un uso
adecuado en cuanto al cumplimiento de la funcion social de la tierra y la explotacién
ambientalmente responsable de la misma.

2.1 Descripcion de la Necesidad

Dentro de la estructura de la Agencia, se encuentra la Direcciéon de Gestion del
Ordenamiento Social de la Propiedad (DGOSP), y de conformidad con lo
establecido en el articulo 16 del Decreto Ley 2363 de 2015 tiene entre otras funciones,
las siguientes: “1. Disefiar los mecanismos y acciones de coordinaciéon entre la
Agencia y las entidades de nivel nacional y territorial involucradas en el proceso de
ordenamiento social de la propiedad y en e manejo de los sistemas de informacion
requeridos para este efecto. 2. Impartir directrices para la elaboracion de los Planes
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de Ordenamiento Social de la Propiedad en zonas donde se hayan realizado
intervenciones catastrales bajo la nueva metodologia de levantamiento predial del
catastro multipropésito de que trata el articulo 104 de la Ley 1753 de 2015 y someterlos
a la aprobacién del Director General de la Agencia, de conformidad con los
lineamientos fijados por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. 3. Impartir
directrices para la elaboracién de los Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad,
en zonas focalizadas por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, donde aun no
se haya implementado el catastro multipropdsito, y someterlos a la aprobacion de
Director General de la Agencia. Para estos casos, el levantamiento predial por barrido
debera ser coherente con la metodologia de levantamiento predial de catastro
multiproposito. 4. Desarrollar lineamientos en materia tecnolégica necesarios para
definir politicas, estrategias, planes y practicas que soporten la gestién de la Agencia.
5. Asesorar al Director de la Agencia en la definicion de los estandares de datos de
los sistemas de informacién y de seguridad informatica de competencia de la entidad,
relativos a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. 6. Formular los
lineamientos y procesos de infraestructura tecnoldgica de la Agencia en materia de
software, hardware, redes y telecomunicaciones, acorde con los parametros
gubernamentales para su adquisicion, operacién y mantenimiento. 7. Definir
lineamientos tecnoldgicos para el cumplimiento de estandares de seguridad,
privacidad, calidad y oportunidad de la informacion de la entidad y la interoperabilidad
de los sistemas que la soportan, asi como el intercambio permanente de informacion.
8. Disefiar y dirigir la implementacién y administracion del Registro Unico de Usuarios
de la Agencia Nacional de Tierras de conformidad con el reglamento que expida la
entidad. 9. Disefiar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluacién para las
bases de datos y sistemas de informacion administrados por la Agencia. 10.
Suministrar la informacién requerida por las dependencias de la Agencia para el
desarrollo de sus funciones y competencias. 11. Proponer alianzas estratégicas con
organismos nacionales e internacionales para el cumplimiento del objetivo misional de
la Agencia, atendiendo los lineamientos impartidos por la Agencia Presidencial de
Cooperacion Internacional de Colombia (APC) Colombia. 12. Disefiar, implementar y
administrar el Observatorio de Tierras Rurales como instrumento que facilite la
comprensién de las dinamicas del mercado inmobiliario de tierras, conforme a los
estudios, lineamientos y criterios técnicos definidos por la UPRA y adoptados por el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. 13. Las demas funciones sefialadas en la
ley, aquellas que le sean asignadas y las que por su naturaleza le correspondan.

Que el Decreto Ley No. 2363 de 2015, en su articulo 28, entre otras funciones,
establece que las Unidades de Gestion Territorial, tendran las siguientes:

1. Levantar la informacion predial rural en el marco de la actualizacién catastral
multipropésito por barrido predial, de manera conjunta con la autoridad
catastral documentando y caracterizando la situacion juridica de los predios
rurales intervenidos.

2. Adelantar la caracterizacion territorial en materia de potenciales beneficiarios
de los programas de acceso a tierras, informalidad de la propiedad rural, falta
de claridad en los titulos, predios inexplotados, baldios y demas informacion
relevante para la construccion del plan de ordenamiento social de la
propiedad, como resultado de la implementacion de los barridos prediales y
en aplicaciéon de la metodologia adoptada para el efecto.

3. Clasificar la informacion recaudada en los barridos prediales para ser remitida
a las respectivas Subdirecciones encargadas de analizarla y validarla.

Que para cumplir los propdsitos del Gobierno en materia de reforma rural integral y la
politica de tierras, el Gobierno nacional a través del Ministerio de Agricultura y
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Desarrollo Rural busca fortalecer la capacidad institucional de la Agencia Nacional de
Tierras en las regiones, por lo cual es de vital importancia que las unidades de gestion
territorial hagan presencia en cada uno de los departamentos del pais; de esta forma,
se permitira atender los procedimientos administrativos a su cargo de una manera
descentralizada, coordinada y priorizada de acuerdo a las caracteristicas propias de
cada territorio.
Que por lo anterior, el Consejo Directivo de la ANT mediante el Acuerdo 251 del 23 de
diciembre del 2022 aprobd la creacion de veintitrés (23) Unidades de Gestion
Territorial - UGT adicionales a las Nueve (9) existentes para un total de treinta y dos
(32) Unidades de Gestion Territorial- UGT en todo el pais, establecié su sede y
ubicacién geografica
1 LA GUAJIRA Riohacha
2 CESAR Valledupar
3 MAGDALENA Santa Marta
4 ATLANTICO Barranquilla
5 BOLIVAR Cartagena de Indias
NORTE DE
6 San José de Cucuta
SANTANDER
7 SUCRE Sincelejo
8 CORDOBA Monteria
9 ANTIOQUIA Medellin
10 CHOCO Quibdo
11 SANTANDER Bucaramanga
12 BOYACA Tunja
13 CALDAS Manizales
14 RISARALDA Pereira
15 QUINDIO Armenia
16 ARAUCA Arauca
17 CASANARE Yopal
18 TOLIMA Ibagué
19 CUNDINAMARCA Bogota D.C.
20 Valle del Cauca Cali
21 Cauca Popayan
22 NARINO Pasto
23 HUILA Neiva
24 PUTUMAYO Mocoa
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25 CAQUETA Florencia

26 META Villavicencio

27 VICHADA Puerto Carrefio

28 GUAINIA Inirida

San José del

29 GUAVIARE Guaviare

30 VAUPES Mitd

31 AMAZONAS Leticia

32 SAN ANDRES San Andrés

Que, en concordancia con las anteriores atribuciones, es indispensable atender las
necesidades operativas tendientes a cumplir con el objetivo misional institucional y el
correcto desarrollo de los planes y metas trazadas, orientadas a la transformacién
digital para la compra y formalizaciéon de tierras, asi como para el desarrollo del
Catastro Multipropésito.

Actualmente, la precitada area no cuenta con el recurso humano minimo requerido
que le permita desarrollar sus funciones y dar cumplimiento a las metas establecidas
en pro de misionalidad de la Agencia Nacional de Tierras y los lineamientos del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

En ese sentido, se hace necesario contar con los servicios de un profesional que
cuente con la experticia e idoneidad, con curso y certificacion de piloto UAS, para
apoyar los procesos misionales de la dependencia, desde el ambito técnico,
necesarias para apoyar los procesos en las Unidades de Gestion Territorial UGT frente
al levantamiento, verificacion y analisis de informacion fisica rural (En campo y oficina)
a través de métodos directos e indirectos, andlisis y cruces de bases de datos
catastrales y registrales necesarios para la actualizacién de la informacion, asi como
la estructuracion y post procesamiento de los archivos digitales de la informacién
proveniente de los equipos no tripulados y GNSS en atencion a los lineamentos
vigentes de la Agencia Nacional de Tierras., con el fin de lograr el analisis e integracion
de datos alfanuméricos y geograficos, que repercuten en el logro de los fines
operacionales y misionales con el objetivo de consolidar a la ANT como maxima
autoridad de tierras.

De acuerdo con lo anterior, esta necesidad fue prevista por esta dependencia en el
proyecto: “FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD
RURAL NACIONAL” al interior del cual una de sus metas es “Realizar visita predial
para recoleccion de insumos fisicos, juridicos y de sujetos de ordenamiento”,
relacionada con la actividad del proyecto: “Apoyar los procesos puntuales y masivos
de generacién de insumos cartograficos para los proceso de ordenamiento social de
la propiedad a través de métodos indirectos”, para favorecer el logro de los objetivos
propuestos plasmados en el plan de accion de la entidad, para la presente vigencia.

2.2 Planteamiento Técnico de Solucion

Es pertinente y oportuna la vinculacion de persona natural mediante contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales para que, durante el plazo acordado por las
partes, apoye con la realizacion de las actividades indicadas en el presente documento
de estudios previos, con miras a la satisfacciéon de las necesidades de la Entidad.

En consecuencia, de lo anterior y en razén a que en la planta de personal no existe el
personal suficiente con los conocimientos y experiencia para ejecutar la actividad
sefialada o que, habiéndolo no es suficiente o que se requiere conocimientos
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especializados, se requiere contratar los servicios de una(s) persona(s) que reuna los
requisitos establecidos para el proceso de contratacién.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111600 Servicios de Personal Temporal.

2.3 Clasificador de Bienes y Servicios

3. Fundamentos Juridicos de la Modalidad de Seleccion y tipologia del contrato a celebrar

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las disposiciones comerciales y
civiles pertinentes, salvo en la materia particularmente regulada en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011,
el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto Nacional 1082 de 2015 y demas normas que las complementen, adicionen, modifiquen o
reglamenten.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y/o
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

En ese sentido, la modalidad de seleccién corresponde a la contratacion directa, en aplicacion de la causal contenida en el literal
h) del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

El contrato a celebrar corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion conforme el
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015.

4. Determinacion del Objeto Contractual (Descripcion)

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa
sus servicios profesionales en el desarrollo de las actividades derivadas de las
4.1 Objeto distintas etapas del ordenamiento social de la propiedad rural que se adelantan
en la Agencia Nacional de Tierras y/o demas funciones asignadas a la Direccién
de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad Rural.

Para los efectos fiscales y legales se estima el valor del futuro contrato en TREINTA
4.2 Valor estimado del contrato y Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($37.800.000), incluido los
presupuesto oficial impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos relacionados con la
prestacién del servicio.
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4.3 Forma de Pago

La AGENCIA pagara los honorarios al (la) CONTRATISTA de la siguiente manera:

a. Un (1) primer pago correspondiente al mes de julio de 2024 de SEIS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.300.000) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya
lugar, previa entrega del informe de actividades y recibo a satisfaccion del
supervisor del contrato, factura (cuando aplique) y comprobante de pago al
Sistema de Seguridad Social Integral (para los casos de nivel de riesgo 4y 5
la ANT realizara el pago a la ARL).

Sin perjuicio de lo anterior, el valor del primer pago sera proporcional
correspondiente a los dias ejecutados por el periodo comprendido entre la
fecha del acta de inicio y el ultimo dia calendario de ese mismo mes.

b. Cinco (5) mensualidades, vencidas, iguales y sucesivas cada una por SEIS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.300.000), incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya
lugar, previa entrega del informe de actividades y recibo a satisfaccion del
supervisor del contrato, factura (cuando aplique) y comprobante de pago al
Sistema de Seguridad Social Integral (para los casos de nivel de riesgo 4y 5
la ANT realizara el pago a la ARL). Para el ultimo pago el contratista debera
entregar, al supervisor del contrato, archivos digitales y/o fisicos
correspondientes a las actividades realizadas durante la ejecucion.

PARAGRAFO 1. Para el caso de terminacién anticipada el pago se realizara
proporcionalmente al nimero de dias de servicio prestados.

PARAGRAFO 2. En todo caso, los pagos estan sujetos a los desembolsos de la
Direccion del Tesoro Nacional y a la correspondiente programacion de PAC seran
reconocidos en los porcentajes establecidos por la Agencia, conforme los
procedimientos establecidos por la entidad.

PARAGRAFO 3. La Subdireccion Administrativa y Financiera procedera a liberar los
recursos que queden disponibles una vez se efectue el primer pago, previa solicitud
del supervisor(a).

Nota 1. En caso de requerir desplazamientos en el territorio para el cumplimiento de
su contrato, los gastos de viaje y transporte seran reconocidos en los porcentajes
establecidos por la Agencia, conforme los procedimientos y lineamientos establecidos.

4.4 Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta 31 del mes diciembre del afio 2024.

4.5 Obligaciones Generales

1. Cumplir con el objeto del contrato, entregar los informes o productos relacionados,
y publicar los informes en SECOP II, una vez sean recibidos a satisfaccién por parte
del supervisor, para el pago respectivo. 2. Dar cumplimiento a las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos respectivos que lo
acrediten, segun el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1562
de 2012, el Decreto Nacional 1072 de 2015, la Ley 1955 de 2019 y demas normas que
regulan la materia. 3. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad
o anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato. 4. Responder por la
salvaguarda y preservacion de los insumos, informacion generada, herramientas,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacién del servicio objeto del contrato y entregarlos a la terminacién del contrato.
5. Abstenerse de abandonar la ejecucion del contrato de manera intempestiva, salvo
en los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, por lo tanto, para la terminacion
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anticipada o cesién del contrato debera avisar con ocho dias (8) dias habiles de
anticipacion con el fin de realizar la entrega a satisfaccién de su gestion a LA
AGENCIA. 6. El contratista debera radicar su cuenta conforme con los lineamientos
establecidos por LA AGENCIA, asi como el informe de la comision a la Subdireccion
Administrativa y Financiera dentro de los términos internos establecidos por LA
AGENCIA, cuando hubiere lugar a ello. 7. Atender los requerimientos del supervisor,
asi como conocer y dar aplicacion a los procedimientos e implementar los formatos
establecidos por el Sistema Integrado de Gestion, que se requieran para el desarrollo
de las actividades contractuales. 8. Entregar los archivos fisicos, digitales y
electrénicos de la informacién relativa a las operaciones, actividades y demas
realizadas producto de la ejecuciéon contractual, garantizando su conservacion,
preservacion y confidencialidad, de acuerdo con los procesos y procedimientos
establecidos por el Sistema de Gestiéon Documental de LA AGENCIA. 9. Mantener
reserva de la informacion que se genere, transfiera, conozca u obtenga en el marco
de la ejecucion del contrato. Los informes o productos relacionados con el objeto del
contrato son de propiedad de LA AGENCIA y su uso total o parcial debe ser autorizado
por la Entidad, a través del supervisor del contrato. 10. Informar oportunamente al
supervisor acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo ya sea en las
instalaciones de LA AGENCIA o en el caso de la prestacién del servicio en casa
mientras aplique. 11. Publicar en la plataforma del SECOP Il los informes periédicos
de actividades debidamente firmados por las partes, de acuerdo con el procedimiento
establecido por LA AGENCIA para tal fin. 12. En caso de que la ejecucion del contrato
lo requiera, realizar los desplazamientos que sean requeridos para la ejecucion del
objeto del contrato y las obligaciones a su cargo, previa autorizacién de la Agencia
Nacional de Tierras, de acuerdo con las directrices que se establezcan para el efecto.
13. Informar a la entidad, la administradora de riesgos laborales a la que esta afiliado
para realizar la correspondiente novedad en la afiliacion del contrato (inciso 2 del
articulo 2.2.4.2.9 del Decreto Nacional 1072 de 2015). 14. Practicarse el examen pre
ocupacional y allegar el certificado respectivo, en los términos y oportunidades
establecidos en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Nacional 1072 de 2015. 15.
Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Agencia Nacional de Tierras,
obrar con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado en los asuntos que deba atender en
el marco del contrato; asi como responder por sus actos u omisiones en ejecucion del
contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion o a terceros. 16. Prestar
los servicios contratados con autonomia e independencia. 17. Cumplir con los
lineamientos del Sistema de Gestién Documental — Orfeo y gestionar los tramites
asignados a su usuario dentro de los términos establecidos por ley. 18. Radicar su
factura validada por la DIAN, si se encuentra obligado a presentar facturacién
electrénica, lo que sera requisito para el pago segun las disposiciones sefialadas en
el Decreto Nacional 358 del 5 de marzo de 2020, acorde a lo dispuesto en la
Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 09 del
17 de septiembre de 2020. 19. Cumplir con las normas, procesos, procedimientos,
instructivos, lineamientos y politicas del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo. Asi mismo, EL (LA) CONTRATISTA, cuando realice actividades donde se
requiera el uso de los elementos de proteccién personal, debera dotarse con los
implementos de seguridad minimos requeridos por ley. 20. Realizar el Curso de
Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, y allegar el certificado
respectivo en los términos y oportunidades establecidos en la Ley 2020 de 2016 y los
lineamientos de Funcion Publica y la Escuela Superior de Administracion Publica,
ESAP. 21. EL (LA) CONTRATISTA tiene la obligacién de abstenerse de ejercer
cualquier forma de violencia contra las mujeres y/o basada en género, actos de
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racismo o discriminacion y cumplir a cabalidad con el protocolo para la prevencion,
atencién y medidas de proteccién de todas las formas de violencia contra las mujeres
y/o basadas en género, discriminacién por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad,
ideologia politica o filosofica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas
razones de discriminacion en el &mbito laboral y contractual en la Agencia Nacional
de Tierras — LA AGENCIA, en concordancia con lo previsto en la Resoluciéon No.
20236101003056 de fecha 6 de julio de 2023.

4.6 Obligaciones Especificas

1.Apoyar en la planificacion y ejecucion de levantamiento de informacion fisica a través
de equipos no tripulados UAV y GNSS de la entidad, en coordinacion con el supervisor
del contrato, en atencién a los lineamentos vigentes de la Agencia Nacional de Tierras.

2.Apoyar el levantamiento, revision y analisis de informacion fisica predial (en campo
u oficina) requeridos por la Unidad de Gestion Territorial UGT, en coordinacion con el
supervisor del contrato.

3. Apoyar en la elaboracién de informes, presentaciones y/o proyecciéon de
documentos que den cuenta de la informacion obtenida, como resultado de la
verificacion y analisis de informacion predial, en coordinaciéon con el supervisor del
contrato.

4. Apoyar a la Unidad de Gestion Territorial, en el cruce de antecedentes de la
informacion registral y catastral de las bases de datos, en coordinacién con el
supervisor del contrato.

5. Apoyar a la Unidad de Gestion Territorial UGT, en las actividades encaminadas para
el post procesamiento y analisis de los archivos digitales generados a partir de
métodos indirectos como los equipos de vuelo no tripulados y GNSS, para el
reconocimiento predial de la ANT, en coordinacion con el supervisor del contrato.

6.Asistir y participar en las reuniones, comités técnicos, mesas de trabajo,
capacitaciones, jornadas de campo, comisiones con ocasion de su mision y con
asuntos relacionados con el objeto del contrato, cuando sea convocado o designado,
en coordinacion con el supervisor del contrato

7. Cumplir las demas actividades relacionadas con las demas obligaciones, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

4.7 Lugar de Ejecucion

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de San Jose del GUaviare, UGT
Guaviare.

Nota: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Bogota D.C.

4.8 Nivel de riesgo de la ARL

Con base a las actividades a desarrollar descritas en el presente documento, es
oportuno sefalar que quien llegare a ejecutar el objeto contractual se ubicara en el
Nivel 3 de riesgo laboral, el cual contempla actividades consideradas de riesgo.

Nota 1: Para el caso en que el contratista sea clasificado en Riesgo 1, 2 o 3, este
asumira el valor correspondiente al pago mensual por concepto de ARL.

Nota 2: Para el caso en que el contratista sea clasificado en Riesgo 4 o 5, el valor
correspondiente al pago mensual por concepto de ARL estara a cargo de la ANT, con
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cargo al CDP expedido por parte de la Subdireccion Administrativa y Financiera,
solicitado previamente por la dependencia.

5. Analisis Del Sector

la Agencia realiza el siguiente analisis:

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, las entidades estatales, durante la
etapa de planeacion, tienen el deber de analizar y conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion. Por lo anterior,

5.1. Perspectiva Legal

Desde el punto de vista legal, la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién estéd amparada en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
que enuncia:

“(...) 3. Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable

(..).”

De igual manera, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, dispone
lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos.”

De conformidad con lo anterior, las entidades estatales podran suscribir contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, de acuerdo con la
determinacién del perfil del personal requerido para satisfacer la necesidad y al
cumplimiento de condiciones académicas, profesionales y/o de experiencia
desarrollada en virtud de la ejecucion de contratos anteriores.
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Con respecto a la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista, el literal
h), numeral cuarto del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié6 que la
CONTRATACION DIRECTA es aplicable “Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
so6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales (...)".

En este sentido la Agencia realiza la identificacion de la idoneidad y experiencia
requerida, la cual debe ser proporcional con el objeto y las necesidades planteadas en
el presente estudio previo que justifica la mencionada contratacion.

Adicionalmente, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto Nacional 1068 de 2015 establecio:
“Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo
se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién
que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad
contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacién sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Lo anterior, se detallara en el documento de Inexistencia, Insuficiencia o falta de
capacidad de personal y en la— Certificaciéon Talento Humano que hace parte integral
del proceso de contratacion.

5.2. Perspectiva Econémica y Comercial

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere
a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se
realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno
de ellos. La division de los sectores es la siguiente: 1) Sector primario o sector
agropecuario, 2) Sector secundario o sector industrial y 3) Sector terciario o sector de
servicios.

Si bien los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos; el sector servicios se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, contribuye a la formacién
del ingreso nacional y del producto nacional.

Para efectos del andlisis, el presente pertenece al macro sector Servicios, Sector
actividades profesionales, cientificas y técnicas; lo anterior, toda vez que en la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se producen bienes
materiales, sino que corresponde a aquellos de naturaleza intelectual que se requieren
para el cumplimiento de funciones de la entidad, los cuales pueden ser provistos por

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

10




FORMA

ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR - PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CODIGO | ADQBS-F-011

Agencia

Nacional s | ACTIVIDAD FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS VERSION 13

Tierras | proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 23/05/2024

personas naturales o juridicas que estén en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato.

En el mercado laboral los servicios relacionados con actividades profesionales,
cientificas y técnicas se caracterizan porque son prestados por personas naturales
con el apropiado conocimiento y la suficiente experiencia, conforme a las necesidades
requeridas por las entidades. Las funciones que cumplen son prestadas en forma
presencial o virtual, y su gestién queda plasmada en los diferentes documentos,
trabajos e informes que van desarrollando a lo largo de la ejecucion de sus contratos.

Oferta

Revisado el mercado laboral, el tipo de servicio requerido por la Entidad es ofrecido
por personas naturales idoneas, que cumplen con el perfil solicitado en cuanto a
formacion académica, experiencia profesional y experiencia especifica, y que aplican
al servicio de las entidades contratantes su conocimiento y preparacion garantizando
el 6ptimo cumplimiento de sus objetos contractuales, dado que la caracteristica
principal de este servicio es la experiencia y la idoneidad verificable de la persona para
cumplir con las obligaciones contractuales del proceso.

En la planta de personal actual no se cuenta con personal suficiente que asuma la
ejecucion de las actividades propuestas en el objeto de la contratacion.

Por tratarse de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la
dinamica de produccién recae en la capacidad de los profesionales de cumplir con sus
objetos contractuales, y de atender los requerimientos de las areas de las cuales
dependen.

Los resultados obtenidos de la ejecucién de los contratos quedan plasmados en
documentos, informes, actas y demas que se desarrollan a lo largo de la ejecucion de
los plazos contractuales.

El servicio se presta de manera personal, sujeto a las condiciones de la tipologia
contractual, esto es contrato de prestacion de servicios, y se verifica con la entrega de
los productos establecidos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones
especiales acordadas entre la Entidad y el contratista.

5.3. Aspectos Técnicos

En atencion a la necesidad definida, se requiere la contratacién del perfil con la
formacion y experiencia especificada en el numeral 6 — Criterios para Seleccionar la
Oferta o Peffil requerido. Adicionalmente, se estipula atender la necesidad planteada
por el plazo definido en el numeral 4.4 — Plazo de Ejecucién y por el valor estipulado
en 4.2 — Valor estimado del contrato y presupuesto oficial, para el cumplimiento de las
obligaciones descritas en el numeral 4.6 — Obligaciones Especificas del presente
documento.

En consecuencia, la contratacion de este servicio no estd sujeta a requisitos
particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio de su actividad; por lo tanto,
la determinacion del perfil del posible contratista esta relacionada con la idoneidad de
éste, la cual es avalada por el solicitante de la contratacion.

5.4. Analisis Financiero y Organizacional

El articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012, sefala:
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“(...) De la verificacién de las condiciones de los proponentes (...) No se requerira
de este registro, ni de clasificacion, en los casos de contratacion directa; contratos
para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia; enajenacion
de bienes del Estado, contratos que tengan por objeto la adquisiciéon de productos
de origen o destinacién agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos
legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto directo las
actividades comerciales e industriales propias de las empresas industriales y
comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y los contratos de
concesiéon de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados,
correspondera a las entidades contratantes cumplir con la labor de verificacién de
las condiciones de los proponentes (...)".

Por lo tanto, para el presente proceso no se requiere Registro Unico de Proponentes,
ni determinar capacidad financiera y de organizacion.

5.5. Analisis de la Demanda

Una vez verificadas las contrataciones previas de la Agencia, se evidencia que en los
ultimos afios se ha suplido la falta de personal de planta para el desarrollo especifico
de estas actividades, mediante la contratacién personas naturales que ejecutaron
obligaciones contractuales similares a las del estudio previo que acompafia el presente
proceso, y que han sido vinculados bajo la modalidad de contratacion directa a través
de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

6. Perfil requerido

6.1 Formacioén

Titulo Profesional en Ingenieria catastral y Geodesia, Ingenieria Topogréfica,
Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Geologia, Geografia, y/o Areas afines
*NOTA: Se requiere certificacion de curso de piloto UAS.

6.2 Experiencia (General y/o Especifica)

En concordancia con la tabla de honorarios y el certificado de inexistencia de personal
la experiencia requerida corresponde a: Postgrado en la modalidad de
especializacion o Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

7. Supervision (Elimine o incluya las casillas segtn la necesidad)

La funcién de supervisor debe desarrollarse durante el periodo del contrato y de conformidad con lo establecido en el Estatuto
General de Contratacién (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015), la Ley 1474 de 2011, el Manual de
Contratacion y el Manual de Interventoria y Supervision de la ANT y demas disposiciones que los complementen o adicionen.

El supervisor debera responder por el control y vigilancia del contrato hasta el cierre del expediente contractual. Igualmente, sera
responsable de suministrar oportunamente la informacion que se le solicite.

Cualquier cambio o ausencia del Supervisor debe ser notificada al GITGC de la ANT para que se reasigne.
Nota: Para los casos de los contratos de prestacion de servicios profesionales de las UGTs, que no cuenten con personal de

planta que asuma la supervision directa, debe citarse ademas de la informacion del Supervisor, el nombre y cargo del Lider de la
UGT correspondiente que apoyara la supervision de dicho contrato.

7.1 Supervisor

Nombre: LUZ MILA CASAS VASQUEZ

Cargo: Experto G3 Grado 5

Dependencia: UGT ORIENTE

‘ 7.2 Apoyo a la Supervision
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Dependencia: UGT GUAVIARE

8. Tipificacion, Cuantificacion y Asignacion de Riesgos Previsibles, No Asegurables

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Nacional 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-
ICR-01”" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

Tipificacion:
Clas Fuen Etap Tipo
e te a

Valora
cion
del
Riesgo

DESCRIPCION
(Qué puede pasary Consecuencia de la Probabili Impac
No. coémo puede ocurrencia del evento dad to
ocurrir)

Catego
ria

Se presenta cuando
el profesional o
personal de apoyo
seleccionado no
firma el contrato en el
plazo establecido y/o
se retrasa en la
constitucion y
presentacién de las
garantias que
amparan el
cumplimiento del
contrato.
Ocurre cuando se
presentan fallas en la | Retraso o incumplimiento
disponibilidad del | de los plazos legales para
Contrata | Tecnold | Sistema de | la gestion y/o publicacion
cion gico Contratacion Publica | de los actos ylo
- SECOP II'| documentos derivados del
(www.colombiacomp | proceso contractual
ra.gov.co)
Ocurre cuando se
presentan retrasos o
incumplimientos en
la entrega de los | Afectacion de la ejecucion
informes y/o | del contrato, satisfaccion
Ejecucié | Operaci | productos o en la| de la necesidad y posible
n onal ejecucion de las | incumplimiento de las
actividades a cargo | obligaciones y actividades
del contratista, con | pactadas en el contrato.
ocasion de la
ejecucion del
contrato.

Retraso en el inicio de la
ejecucion del contrato y
afectacion en el logro de | Improbable
los objetivos y satisfaccion 2

de la necesidad
propuesta.

1 General Externo Cop’trata Operaci Riesgo
cion onal

Menor 2 4 Bajo

General Insignifica 4 Riesgo
nte 1 Bajo

Externo Posible 3

General Riesgo

Externo Alto

Posible 3 Mayor 4 7

Afecta el cumplimiento de
las  obligaciones  del
contratante a cargo del
Supervisor del contrato,
relacionadas con la| Improbable | Moderado Riesgo
aprobacion de productos 2 3 Medio
y/o informes, y genera
retraso en el tramite de
pago a favor del
contratista.

Ocurre cuando se
presentan demoras
por parte de la
Entidad en las
aprobaciones previas
de los productos y/o
informes
desarrollados por el
contratista.

General Ejecucié | Operaci

Interno
n onal

Se presenta cuando | Genera mora de la entidad
la entidad no cuenta | en el pago que puede
5 General Intermo Contrata | Financie | con los recursos para | afectar al contratista,

cién ro pagar el valor del | hasta el punto de romper
contrato en la formay | la ecuacion econémica del
plazos establecidos. | contrato.

Riesgo

Raro 1 Menor 2 3 X
Bajo

COLOMBIA

POTENCIA DE LA 13

VIDA




Agencia
N.ac1onalde
Tierras

FORMA

ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR - PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CODIGO

ADQBS-F-011

ACTIVIDAD

FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

VERSION

13

PROCESO

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FECHA

23/05/2024

General

6 Externa

Ejecucié
n

Regulat
orio

el
econémico
contrato.

Se presenta por la
expedicion
normas
impongan
tributos, impuestos o
cargas parafiscales,
que pueden afectar
equilibrio
del

que
nuevos

de

Genera
adicional a las previstas,
afectar a
cualquiera o a las dos
partes del contrato.

que puede

una

carga

Improbable

2

Menor 2 4

Riesgo
Bajo

7 General

Externa

Ejecucié
n

politico

Se

Social o | de

de

presenta
alteracion de orden
publico o condiciones
seguridad
adversas en lugares
realizacion
actividades

por

de

Imposibilidad de realizar
desplazamientos

Posible 3

Mayor 4 7

Riesgo
Alto

8 General

Interno

Ejecucié
n

Tecnold
gico

en

Se presenta cuando
se dafian archivos
digitales
documentos fisicos
obtenidos o creados
el marco del
objeto contratado

o

Pérdida de informacion /
Retraso

cumplimiento
obligaciones

en

el

las | Improbable 2

Moderado

3

Riesgo
Alto

Forma de Mitigarlo:

A
quien Impacto después del tratamiento ¢Afect Monitoreo y revisién
sele ael Persona
asigna? equilib responsa
No Tratamiento/Co Impa Valora Categ rio ble por
ntroles a ser cto cion oria 14con implemen Periodici
implementados - del omico tar el ¢Cémo se eriodicl
Probabili . .+ . dad
dad Riesgo del tratamien realiza el , Cuando
contrat to monitoreo? & o
o? :
Se  establecen 2 Réeggo Venflgaqdo ol
lazos ajo cumplimiento de
perentorios ara Grupo de los plazos | Cada vez que
CONTRATI [P P Insignific Gestion establecidos se elabora un
1 el Raro 1 No.
STA erfeccionamient ante 1 Contractual y | para el | contrato.
g eiecucion del Contratista perfeccionamien
Y ) to y ejecucion del
contrato. contrato
Riesgo Cada vez
Reporte al Bajo Revisando la queuréay
Administrador Grupo de Pagina de u%licar
CONTRATI | del SECOP Iy Insignific ’ Gestion SECOP para P
2 h : . Raro 1 2 Bajo actos
STA dejar evidencia ante 1 Contractu el cargue de L
} . administra
de la interrupcion al la tivos de
del servicio. informacion !
contrataci
on
Seguimiento 2 Riesgo A través de la
guimiel M Bajo verificacion  de
verificacion  del cumplimiento de Permanente y
3 CONTRATI :;usm%m'e;;%ngz Raro 1 Insignific No Supervisor del | las obligaciones Z;e\ggicic'?n d:
STA 9 ante 1 contrato del contratista, P
pactadas en el en los plazos recibo a
contrato. establecidc?s en satisfaccion.
el contrato.
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Revision y 2 Riesgo Se establecen
aprobacion Bajo comités de
oportuna de la seguimientoy | Conforme a
4 ANT _documentaci()n Raro 1 Insignific No Supervisor del supervisi(_’)rl],' los plazos
inherente a los ante 1 contrato para la revision | contractuales.
productos e previa de los
informes del productos e
contrato. informes.
3 Riesgo En el momento
Verificacion  del Bajo de expedir el
valor total del registro Cada vez que
contrato y/o sus presupuestal al | se expide
adiciones en Subdireccion | contrato y/o sus | registro
5 ANT valor, de manera Raro 1 Menor 2 No Administrativa adiciones en presupuestal
previa a la y Financiera valor, verificar | a un contrato
expedicién  del que los valores | y/o adicion.
registro correspondan a
presupuestal. los del registro
presupuestal.
Aplicacion 2 Riesgo
inmediata de las Bajo
ANT disposiciones Insinifi CONTRATIST Permaltnente
6 CONTRATI | legales y ajuste Raro 1 r;snltgen|1|c No A :z?use:jliza;cién Y| Permanente
STA de los procesos .
) normativa.
internos de la
entidad.
Reprogramacion 3 Riesgo
de actividades / Medio
Busqueda de
ANT metodo; Una vez se
7 CONTRATI altel_’natl_v'os para Raro 1 Menor 2 Sl SUPERVISO presente el | Permanente
STA realllz‘auon de R evento
actividades / Plan
de contingencia
para realizaciéon
de actividades
Aplicacién de 3 Riesgo
lineamientos Bajo
internos de
conservacion de
la informacién /
Entrega de A través de
8 CONTRATI | evidencias Raro 1 Menor 2 S| SUPERVISO informe‘s_’ de Mensual
STA mensuales al R supervision
supervisor / uso
de herramientas
de respaldo
dispuestas por la
ANT

Nota en el evento en que la dependencia técnica considere o contemple otro riesgo podra incluirlo en el cuadro, de lo contrario,
se sugiere dejar el cuadro en las mismas condiciones sefialadas en este formato

9. Indicacién de las Coberturas de los Riesgos Asegurables

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el Libro 2, Parte 2
Capitulo I, Secciéon 3 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el (la) contratista debera constituir un mecanismo de cobertura del

riesgo que cubra el siguiente amparo:

Riesgo

Porcentaje

Sobre el valor

Vigencia

CUMPLIMIENTO

10%

Total del contrato

Plazo del contrato y seis (6) meses mas
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10. Gerente de Proyecto — Responsable Recursos

Firma
ANDREA SILVA PORRAS
Nombre:
DIRECTORA DE GESTION DEL
Cargo: ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA

PROPIEDAD

Dependencia:

DIRECCION DE GESTION DEL
ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA
PROPIEDAD

11. Responsable Funcional

Es el mismo Gerente de Proyecto — Responsable Recursos

Si _X_ No

Si la respuesta es “NO” por favor
diligencie la siguiente informacién

Firma:

Nombre:

Cargo:

Dependencia:

Proyecté: Maria Paula Albarracin—- DGOSP U

Revisé: Armando Sumosa Gutierrez — DGOSP Zr=2_5&
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Documento Firmado Digitalmente

El presente documento contiene una firma digital vélida para todos
sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

17-17-00 AGENCIA
NACIONAL DE TIERRAS
- ANT

C-1704-1100-22-10106A-1704056-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION FiSICA Y JURIDICA DE TIERRAS
RURALES - FORTALECIMIENTO DEL
ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD
RURAL NACIONAL

Nacion

10

CSF

FECHA
OPERACION

VALOR INICIAL

VALOR OPERACION

VALOR ACTUAL

SALDO X
COMPROMETER

VALOR BLOQUEADO

Total:

6.446.011.343,00

0,00

6.446.011.343,00

6.446.011.343,00

0,00

Objeto:

AMPARAR GASTOS DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE APOYO DE LAS UGT ASOCIADAS A LOS PRODUCTOS SERVICIO DE IDENTIFICACION DE SUJETOS DE ORDENAMIENTO -
SERVICIO DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION FISICA Y JURIDICA DE TIERRAS RURALES

! “““/Q“““”Q“Wf“df |

ANA MARIA ALZATE ARISMENDY - 43916435

Firma Responsable
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CERTIFICADO INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE

PERSONAL GTHU-F-047

ADMINITRACION DEL TALENTO HUMANO 3

y Agencia
Nacional « |
Tierras _

GESTION DEL TALENTO HUMANO 1/11/2023

CERTIFICADO
INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional No. 1068 de 2015 sefala:

“‘Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica
la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia
de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)"

Teniendo en cuenta que la Direccion de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad requiere
adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto es: Prestar por sus propios medios, con plena
autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales en el desarrollo de las
actividades derivadas de las distintas etapas del ordenamiento social de la propiedad rural que
se adelantan en la Agencia Nacional de Tierras y/o demas funciones asignadas a la Direccion de
Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad Rural.”

Para Ciento setenta y cuatro (174) personas

Con los siguientes perfiles requeridos:

Formacion Experiencia general Experiencia especifica

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON

POSGRADO EN LA MODALIDAD DE VEINTICUATRO (24) MESES DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL N/A
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE

LA ENTIDAD

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL WA




y

CERTIFICADO INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE

Agencia
Nacional e
Tierras

PERSONAL cémea GTHU-F-047
ADMINITRACION DEL TALENTO HUMANO 3
GESTION DEL TALENTO HUMANO 1/11/2023

TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE

MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA DE | N/A N/A
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE | 1ocinra v DOS (32) MESES DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA DE | TREINTA ¥ DOS (32) MESES N/A
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE | \ENTICUATRO  (24) MESES DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA DE | YEITIGUATRO (@8 MES N/A
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA DE ESSFEEQIZO)N“:ESES DE EXPERIENCIA | \/a
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO ESPECIALIZACION O VEINTICUATRO | N/A
(24) MESES DE EXPERIENCIA
MAS DOCE  (12) MESES DE
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO et LA NN . ML N/A
SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO SR A N/A
TITULO PROFESIONAL EN DERECHO CERO (0) A CINCO (5) MESES DE - | \p

EXPERIENCIA PROFESIONAL

4
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¥ : PERSONAL GTHU-F-047
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Nacional « ADMINITRACION DEL TALENTO HUMANO 3
Tierras ‘
GESTION DEL TALENTO HUMANO 1/11/2023

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y/O AFINES EN AREAS
ECONOMICAS, NEGOCIOS
INTERNACIONALES, INGENIERIA
INDUSTRIAL O CONTADURIA, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA. O SU EQUIVALENTE DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

VEINTICUATRO  (24) MESES DE

EXPERIENCIA PROFESIONAL W

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y/O AFINES EN AREAS
ECONOMICAS, NEGOCIOS
INTERNACIONALES, INGENIERIA
INDUSTRIAL 0O CONTADURIA, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA° O SU EQUIVALENTE DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL NIA

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y/O AFINES EN AREAS
ECONOMICAS, NEGOCIOS
INTERNACIONALES, INGENIERIA
INDUSTRIAL O  CONTADURIA, CON N/A
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENTE DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y/O AFINES EN AREAS
ECONOMICAS, NEGOCIOS
INTERNACIONALES, INGENIERIA
INDUSTRIAL O CONTADURIA, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENTE DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

TREINTA Y DOS (32) MESES DE

EXPERIENCIA PROFESIONAL N/A

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y/O AFINES EN AREAS
ECONOMICAS, NEGOCIOS
INTERNACIONALES, INGENIERIA
INDUSTRIAL O CONTADURIA, CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENTE DE
ACUERDO A LA TABLA DE HONORARIOS DE
LA ENTIDAD

VEINTICUATRO (24) MESES DE

EXPERIENCIA PROFESIONAL NiA

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
CATASTRAL, Y GEODESIA, INGENIERIA
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLOGIA, | VEINTICUATRO (24) MESES DE
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON | EXPERIENCIA PROFESIONAL
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA SEGUN LA
TABLA DE HONORARIOS DE LA ENTIDAD

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
CATASTRAL, Y GEODESIA, INGENIERIA
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA SEGUN LA

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL NA

# COLOMBIA ”

MOTERS A.00 LA

VID {”} Agricultura
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TABLA DE HONORARIOS DE LA ENTIDAD

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
CATASTRAL, Y GEODESIA, INGENIERIA
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA  AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA SEGUN LA
TABLA DE HONORARIOS DE LA ENTIDAD

SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
CATASTRAL, Y GEODESIA, INGENIERIA
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA
SEGUN LA TABLA DE HONORARIOS DE LA
ENTIDAD

TREINTA Y DOS (32) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
CATASTRAL, Y GEODESIA, INGENIERIA
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA
SEGUN LA TABLA DE HONORARIOS DE LA
ENTIDAD

VEINTICUATRO  (24) MESES
EXPERIENCIA PROFESIONAL

DE

N/A

INGENIERIA
INGENIERIA

TITULO PROFESIONAL EN
CATASTRAL, Y GEODESIA,
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA  AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA
SEGUN LA TABLA DE HONORARIOS DE LA
ENTIDAD

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL

N/A

INGENIERIA
INGENIERIA

TITULO PROFESIONAL EN
CATASTRAL, Y GEODESIA,
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLQGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES

POSGRADO EN LA MODALIDAD DE

ESPECIALIZACION O VEINTICUATRO

(24) MESES DE EXPERIENCIA

N/A

INGENIERIA
INGENIERIA

TITULO PROFESIONAL EN
CATASTRAL, Y GEODESIA,
TOPOGRAFICA, INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA AMBIENTAL, GEOLOGIA,
GEOGRAFIA Y/O AREAS AFINES

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL

N/A
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ADMINITRACION DEL TALENTO HUMANO

p Agencia |
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GESTION DEL TALENTO HUMANO
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1/11/2023

TITULO PROFESIONAL EN AGRONOMIA,
ZOOTECNIA, CIENCIAS AGRARIAS Y/O
AREAS AFINES CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE MAESTRIA O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN ANTROPOLOGIA,
SOCIOLOGIA, CIENCIAS POLITICAS,
ADMINISTRACION PUBLICA, PSICOLOGIA,
TRABAJO SOCIAL Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA O SU EQUIVALENCIA SEGUN LA
TABLA DE HONORARIOS DE LA ENTIDAD

VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN ANTROPOLOGIA,
SOCIOLOGIA, CIENCIAS POLITICAS,
ADMINISTRACION PUBLICA, PSICOLOGIA,
TRABAJO SOCIAL Y/O AREAS AFINES CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA

SEGUN LA TABLA DE HONORARIOS DE LA
ENTIDAD

TREINTA Y DOS (32) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS, INGENIERIA ELECTRONICA,
INGENIERIA. EN TELECOMUNICACIONES
Y/O AREAS AFINES, CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE MAESTRIA O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS, INGENIERIA ELECTRONICA,
INGENIERIA  EN TELECOMUNICACIONES
Y/O AREAS AFINES, CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

TREINTA Y DOS (32) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA
INFORMACION, BIBLIOTECOLOGIA Y O
AREAS AFINES, CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

VEINTICUATRO  (24) MESES DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
AERONAUTICA CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL

N/A

TITULO PROFESIONAL CON POSGRADO EN
LA MODALIDAD DE MAESTRIA O SU
EQUIVALENCIA SEGUN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ENTIDAD

N/A

"# COLOMBIA

PYTERS 4,00 LA

¢ VID

¢ 5
{*) Agricultura




e CERTIFICADO INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE :
‘ Fom . PERSONAL _c_b_nlao GTHU-F-047
¥ Agencia [
Y Nacional«| ACTIVIDAD ADMINITRACION DEL TALENTO HUMANO VERSION 3

Tierras - i e

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO . FECHA | 1/11/2023
TITULO PROFESIONAL EN AREAS DEL
CONOCIMIENTO EN INGENIERIA,
ARQUITECTURA Y AFINES CON

: TREINTA Y DOS (32) MESES DE

POSGRADO EN LA MODALIDAD  DE | £y bepiENCIA PROFESIONAL N/A

ESPECIALIZACION O SU EQUIVALENCIA
SEGUN LA TABLA DE HONORARIOS DE LA
ENTIDAD

TITULO PROFESIONAL EN AREAS DEL POSGRADO EN LA MODALIDAD DE |N/A
CONOCIMIENTO  EN  ADMINISTRACION, | ESPECIALIZACION O
ECONOMIA, INGENIERIA Y AFINES Y/O VEINTICUATRO (24) MESES
AREAS DEL CONOCIMIENTO EN CIENCIAS |DE EXPERIENCIA
SOCIALES Y HUMANAS, CIENCIA POLITICA,
COMUNICACION SOCIAL Y AFINES

TITULO PROFESIONAL, LICENCIATURAS Y/O | POSGRADO EN LA MODALIDAD DE N/A
AREAS AFINES ESPECIALIZACION O VEINTICUATRO
(24) MESES DE  EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EL SUBDIRECTOR (A) DE TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
CERTIFICA

Insuficiencia o Falta de Capacidad de personal_X_Inexistencia_ (Marque con “x” una de
las dos)

Insuficiencia o falta de capacidad: A partir de la herramienta de necesidades del personal que la
dependencia elaboro y valido, teniendo en cuenta la medicion de cargas laborales, se identificaron las
necesidades de personal encaminadas al cumplimiento de las funciones y metas de la dependencia
para la vigencia 2024 .

El area solicitante justifico la necesidad relacionada con la contratacion de prestacion de servicios
cuyo objeto se sefala en el presente documento.

Por lo tanto, se determind que, existiendo personal, éste no es suficiente o no cuenta con la capacidad
para realizar las actividades para las cuales se requiere contratar la prestacion del servicio.

Inexistencia: Revisado el Manual de Funciones de la Agencia Nacional de Tierras, no existe ninglin ‘
cargo de planta que tenga asignadas las actividades que se requieren para satisfacer la necesidad de ‘
la dependencia solicitante.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1o del Decreto Nacional 2209 de 1998, el Decreto Ley
No. 2363 de 2015, el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional 1068 de 2015 y el articulo 60 de la
Resolucion No. 292 del 13 de marzo de 2017, el suscrito Subdirector (a) de Talento Humano, a partir
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de la informacién suministrada por el area solicitante, junto con la verificacion y justificacion de la
necesidad de personal, el manual de funciones y competencias laborales.

Esta certificacion reemplaza a la expedida el Dos (2) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Se expide | ificacion en Bogota D.C, a los seis (6) dias del mes de junio dos mil veinticuatro (2024)

T2 L

GLENISIASTRID MEDINA VELASQUEZ
Subdire&tora de Talento H
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Agencia
Nacional &
Tierras

FORMA CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CODIGO ADQBS-F-027
ACTIVIDAD SELECCION DE PROVEEDORES VERSION 2
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 11/04/2024

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, que FABIO GONZALO FERNANDEZ
MARTINEZcon la cédula de ciudadania N° 1030551673 de Bogota, acredita idoneidad para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

PERFIL REQUERIDO:

PERFIL ASPIRANTE:

1. INFORMACION ASPIRANTE

FORMACION ACADEMICA:

Titulo Profesional en Ingenieria catastral y Geodesia, Ingenieria Topografica, Ingenieria Civil,
Ingenieria Ambi |, Geologia, Geografia, y/o Areas afines.

EXPERIENCIA REQUERIDA:

lalidad de especializacion o Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

Postgrado en la

FORMACION ACADEMICA / FECHA DE GRADO Y FECHA EXPEDICION MATRICULA O TARJETA
PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE):

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL
FECHA DE GRADO 11/12/2021
FECHA DE EXPEDICION TARJETA PROFESIONAL 19/01/2022

FORMACION ACADEMICA ADIONAL / FECHA DE GRADO Y FECHA EXPEDICION MATRICULA O TARJETA
PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE):

N/A

FORMACION ACADEMICA:

TITULO PROFESIONAL
FECHA DE GRADO
FECHA DE EXPEDICION TARJETA PROFESIONAL

EQUIVALENCIA SEGUN ESTUDIO PREVIO

1. REQUISITOS SOBRE LA EXPERIENCIA

AANOS (EXPERIENCIA Y/O EQUIVALENCIA CUANDO APLIQUE) MESES DIAS EXPERIENCIA m
EXPERIENCIA REQUERIDA SEGUN ESTUDIO PREVIO: el o [ ACREDITADA POR EL cug;:é’gi:;&“ S| CUMPLE
TOTAL PRI ToTAL |
™
1ll. DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
FECHAS SEGUN CERTIFICACION FECHA CONTABILIZACION EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
FIPRESAO ENTIDAD Fecuzgs;:;?g:;gsesuu FEC“:E[:“ET;‘IE;'\'Z‘I’:NEG”" FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0
0
ANT 31/01/2024 13/06/2024 30/01/2024 13/06/2024 135
SENA 19/10/2023 16/12/2023 19/10/2023 16/12/2023 58
SENA 01/02/2023 10/10/2023 01/02/2023 10/10/2023 251
SENA 01/02/2022 1711212022 01/02/2022 171122022 319
0
0
0
0
0
0
0
0
TOTAL 763

IV. CERTIFICACION DE IDONEIDAD

Revisada y verificada la informacion de la hoja de vida presentada por FABIO GONZALO FERNANDEZ MARTINEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1030551673 de Bogota, se deja constancia que cuenta con la idoneidad y experiencia

requerida de acuerdo con el perfil sefialado en los estudios previos, para ejecutar el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto consiste en : Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
profesionales en el desarrollo de las actividades derivadas de las distintas etapas del ordenamiento social de la propiedad rural que se adelantan en la Agencia Nacional de Tierras y/ o demas funciones asignadas a la Direccion de Gestion del
Ordenamiento social de la Propiedad Rural." .

DIRECTOR, SUBDIRECTOR O JEFE DE AREA

| M\

FIRMA:

NOMBRE:

CARGO :

FECHA DE CERTIFICACION:

Y

ANDREA SILVA PORRAS

DIRECTORA DE GESTION DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA
PROPIEDADD

17/06/2024

BlA
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LA DIRECTORA DE GESTION DEL ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA PROPIEDAD DE LA AGENCIA
NACIONAL DE TIERRAS

HACE CONSTAR

A través del Decreto Ley No. 2363 del 7 de diciembre de 2015, se cre6 la Agencia Nacional
de Tierras como maxima autoridad de las tierras de la Nacion, cuyo objetivo principal fue
previsto para ejecutar la politica de ordenamiento social de la propiedad rural formulada por
el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en cumplimiento de cuatro (4) grandes
pilares; 1) gestionar el acceso tierra como factor productivo, 2) lograr la seguridad juridica
sobre ésta, 3) promover su uso en cumplimiento de la funcion social de la propiedad, y 4)
administrar y disponer de los predios rurales de propiedad de la Nacion.

En cumplimiento a lo anterior y en concordancia al Plan Nacional de Desarrollo, la Agencia
busca garantizar: a) el acceso a la tierra para los campesinos que no la tienen o que tiene
muy poca e insuficiente para su sustento, b) la formalizacién de la propiedad para quienes
si tienen tierra pero no la tienen legalizada, y ¢) para quienes tienen tierra y la tienen
formalizada, la Agencia garantizard que se le dé un uso adecuado en cuanto al
cumplimiento de la funcién social de la tierra y la explotacion ambientalmente responsable
de la misma.

Dentro de la estructura de la Agencia, se encuentra la Direccion de Gestién del
Ordenamiento Social de la Propiedad (DGOSP), quien de acuerdo al articulo 16 del
Decreto Ley 2363 de 2015 tiene las siguientes funciones:

1. Disefiar los mecanismos y acciones de coordinacion entre la Agencia y las entidades de
nivel nacional y territorial involucradas en el proceso de ordenamiento social de la propiedad
y en el manejo de los sistemas de informacién requeridos para este efecto.

2. Impartir directrices para la elaboracion de los Planes de Ordenamiento Social de la
Propiedad en zonas donde se hayan realizado intervenciones catastrales bajo la nueva
metodologia de levantamiento predial del catastro multipropésito de que trata el articulo 104
de la Ley 1753 de 2015 y someterlos a la aprobacién del Director General de la Agencia, de
conformidad con los lineamientos fijados por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

3. Impartir directrices para la elaboracion de los Planes de Ordenamiento Social de la
Propiedad, en zonas focalizadas por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, donde
aln no se haya implementado el catastro multipropésito, y someterlos a la aprobacién de
Director General de la Agencia. Para estos casos, el levantamiento predial por barrido
deberda ser coherente con la metodologia de levantamiento predial de catastro
multipropésito.

4. Desarrollar lineamientos en materia tecnolégica necesarios para definir politicas, estrategias,
planes y practicas que soporten la gestion de la Agencia.

5. Asesorar al Director de la Agencia en la definicion de los estdndares de datos de los sistemas
de informacién y de seguridad informética de competencia de la entidad, relativos a las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

6. Formular los lineamientos y procesos de infraestructura tecnoldgica de la Agencia en materia
de software, hardware, redes y telecomunicaciones, acorde con los parametros
gubernamentales para su adquisicion, operacion y mantenimiento.

7. Definir lineamientos tecnologicos para el cumplimiento de estandares de seguridad,
privacidad, calidad y oportunidad de la informacion de la entidad y la interoperabilidad de los
sistemas que la soportan, asi como el intercambio permanente de informacion.
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8. Disefiar y dirigir la implementacion y administracion del Registro Unico de Usuarios de la
Agencia Nacional de Tierras de conformidad con el reglamento que expida la entidad.
9. Disefiar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluacion para las bases de datos y
sistemas de informacion administrados por la Agencia.
10. Suministrar la informacion requerida por las dependencias de la Agencia para el desarrollo
de sus funciones y competencias.
11. Proponer alianzas estratégicas con organismos nacionales e internacionales para el
cumplimiento del objetivo misional de la Agencia, atendiendo los lineamientos impartidos por
la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC) Colombia.
12. Disefiar, implementar y administrar el Observatorio de Tierras Rurales como instrumento que
facilite la comprension de las dindmicas del mercado inmobiliario de tierras, conforme a los
estudios, lineamientos y criterios técnicos definidos por la UPRA y adoptados por el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
13. Las demas funciones sefialadas en la ley, aquellas que le sean asignadas y las que por su
naturaleza le correspondan.

Que, en concordancia con las anteriores atribuciones, es indispensable atender las
necesidades de gestion relacionadas con actividades administrativas, juridicas, técnicas y
operativas tendientes a cumplir con el objetivo misional institucional y el correcto desarrollo
de los planes y metas trazadas, orientadas a la transformacion digital para la compra y
formalizacion de tierras, asi como para el desarrollo del Catastro Multipropdésito.

Que para ésta vigencia la Direccion de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad,
enfocarda sus esfuerzos en el desarrollo del proyecto de inversion denominado:
FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD RURAL
NACIONAL al interior del cual se plantearon unos objetivos generales y una serie de
actividades plasmadas en el plan de accion de la entidad.

Una de las metas planteadas esta relacionada con efectuar seguimiento al avance de la
implementacion de los Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad Rural (POSPR)
realizando el debido seguimiento y monitoreo, en cada una de sus etapas, identificando
oportunidades de mejora y el aseguramiento del cumplimiento de metas. Con el fin de
desarrollar dicha actividad se requiere de un acompafamiento transversal en los temas
estratégicos de gestion y articulacion, administrativos, juridicos, financieros y contractuales
para la adecuada ejecucién operativa y financiera del proyecto de inversién asi como la
respuesta a los requerimientos que se generen en el marco del ordenamiento social de la
propiedad rural, y el cumplimiento de las metas proyectadas.

Por otro lado, la Direccion de Gestién del Ordenamiento Social de la propiedad, tiene a su
cargo el Observatorio de Tierras Rurales que tiene como objetivo comprender el estudio del
mercado inmobiliario rural de los municipios de Colombia, sus causas y efectos, asi como
el ordenamiento social de la propiedad rural, el acceso atierras y la adjudicacion de baldios,
los contextos territoriales y el dialogo social, la formalizacion de la propiedad privada y el
observatorio de islas. Para su gestion se relacionan las actividades tales como: Procesar la
informacion sobre dinamica de tierras rurales, que tiene por objetivo determinar el estado
actual de la gestion respecto a los procesos que generan cambios en la dinamica de tierras
rurales; realizar las investigaciones sobre dinamica inmobiliaria rural, buscando la
estimacion del valor por hectarea de terreno en un municipio que se priorice por hacer parte
de los procesos de compra de tierra de la ANT, en donde de cada insumo es analizado y
debidamente georreferenciado; socializar informacién estratégica del mercado de tierras
rurales, realizada mediante reuniones periédicas con los equipos misionales de la ANT que
utilizan el documento consolidado, en aras de recibir retroalimentacion y observaciones al
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respecto de su contenido. Posteriormente, la informacion estratégica del mercado de tierras

rurales se publicara en el portal de la ANT - OTR bajo los estandares y regulaciones de
proteccion de datos sensibles, vigentes en Colombia. Lo anterior en funcién de generar un

repositorio de su informacion que permita tomar decisiones frente a las politicas publicas
gue se deben desarrollar en materia de tierras.

Por otro lado, los compromisos adquiridos en el ordenamiento social de la propiedad rural
implican ajustar el modelo de atencion de manera tal que se impulse la oferta de servicios
mediante la metodologia de barrido predial o a solicitud de parte, para que de forma masiva,
coordinada, desconcentrada y progresiva, se resuelvan los requerimientos originados en
las diversas relaciones entre las personas y la tierra asi como las demandas puntuales de
los interesados, acciones que permitiran la conformacion y consolidacion del Registro de
Sujetos de Ordenamiento como herramienta que permita la planificacion y ejecucion de la
politica publica que de manera gradual gestione la formalizacién y el acceso progresivo a
la propiedad de la tierra.

A través de la formulacion e implementacién de los Planes de Ordenamiento Social de la
Propiedad, se busca promover la transformacién productiva del campo, la convergencia
regional y la gestion eficiente y sostenible de la tierra. Su implementacion busca mejorar la
calidad de vida de las personas que viven en zonas rurales, aumentar su productividad y
competitividad, y fomentar un desarrollo equitativo y sostenible en todo el pais.

En el marco de la implementacién de los Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad,
se realiza la visita predial que comprende las actividades en las que se recaba la
informacion fisica y juridica de los predios objeto de intervencion, la cual se podra llevar a
cabo a través de los métodos de recoleccion de informacion directos, indirectos,
declarativos y colaborativos. Durante esta etapa se identificaran los sujetos de
ordenamiento o aquellos que tengan una relacion directa con el predio. Con base en el
resultado de la preparacion se realiza la recoleccién de informacion fisica y juridica del
predio.

Para este fin pueden utilizarse el método directo o métodos indirectos, lo cual dependera
de la evaluacion de aspectos técnicos y operativos propios de cada territorio. En el uso de
métodos indirectos se utilizan equipos no tripulados y GNSS que hacen parte de la Agencia
Nacional de Tierras y en cumplimiento con la RAC 100y los requisitos para el registro como
Explotadores UAS, obtener los permisos de vuelo, realizar la administracion, captura y
generacion de insumos cartograficos (Imagenes Orto rectificadas) tomados a partir de
aeronaves no tripuladas (UAS) en el marco de la implementacion de métodos indirectos
conforme a las disposiciones vigentes en el marco normativo, se proyecté la actividad de
apoyar los procesos puntuales y masivos de generacion de insumos cartograficos para los
proceso de ordenamiento social de la propiedad a través de métodos indirectos, con el fin
de rregular normativa y técnicamente la adopcion del uso de equipos UAS /DRON en la
entidad, generar los insumos cartograficos (Ortofotografias) con normatividad IGAC para
las direcciones misionales, elaborar y actualizar los documentos respectivos en el Sistema
Integrado de Gestion — SIG frente a la operacion de DRONES, desarrollar capacidades en
las respectivas areas misionales y las Unidades de Gestion Territorial (UGT), para apropiar
y masificar el uso de drones y gerencia la estrategia de aeronaves no tripuladas — UAS/
Drones y asegurar el cumplimiento de metas.

Igualmente, en el marco de la recoleccion de informacion fisica de los predios objeto de
intervencion, y como apoyo de los procesos misionales de la dependencia, la Direccién de
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Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad, en articulacion con las Unidades de
Gestidn Territorial UGT, requiere el desarrollo de actividades operativas relacionadas con

el levantamiento, verificacién y analisis de informacién fisica rural (en campo y oficina) a
través de métodos directos e indirectos, asi como el analisis y cruces de bases de datos
catastrales y registrales necesarios para la actualizacion de la informacién, y la
correspondiente estructuracion y post procesamiento de los archivos digitales de la
informacion proveniente de los equipos no tripulados y GNSS en atencion a los lineamentos
vigentes de la Agencia Nacional de Tierras, con el fin de lograr el andlisis e integracion de

datos alfanuméricos y geograficos, que repercuten en el logro de los fines operacionales y
misionales con el objetivo de consolidar a la ANT como maxima autoridad de tierras.

Una vez realizada la recoleccion de informacién fisica de los predios, es necesario
desarrollar actividades encaminadas a validar informacion fisica y juridica de los
predios para el ordenamiento social de la propiedad, a través de la actividad de revisar
y aprobar los actos administrativos con efectos catastrales y registrales de los procesos
masivos y de predios puntuales a cargo de la gestion catastral de la ANT, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 50 Ley 2294 de 2023. Teniendo en cuenta la anterior
finalidad, se realizan actividades tendientes a la generacion de informes de cruce
geografico, consolidacion de actos administrativos de los procesos catastrales con efectos
registrales, asi como la actualizacién periddica del repositorio de datos geogréficos, apoyo
en la supervision técnica y seguimiento a convenios debidamente suscritos con la Direccion
de Gestién del Ordenamiento Social de la Propiedad Rural, en el marco de la norma
relacionada.

De otro lado, una de las metas planteadas en el proyecto de inversion de la Direccion de
Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad es el Servicio de identificacion de
sujetos de ordenamiento para inclusion, que tiene por objeto caracterizar, categorizar y
clasificar a todas las personas que ejerzan o pretendan ejercer derechos sobre predios
rurales, relacionada con las actividades de: Realizar y apoyar juridicamente la valoraciéon
para el registro de sujetos de ordenamiento a través de los actos administrativos de
inclusion o rechazo de acuerdo a los requisitos exigidos por el Decreto 902 de 2017; realizar
y apoyar la calificacion de sujetos de ordenamiento social de la propiedad actividad que es
de vital importancia toda vez que permite complementar las solicitudes realizadas con la
informacion necesaria para la calificacion y asignacion de puntaje a cada uno de los
solicitantes que conforman el médulo de asignacién de derechos como sujetos de acceso
a tierras tanto a nivel central, como en la Unidades de Gestién Territorial UGT. Este
procedimiento se realiza a través de diferentes fuentes externas y el estudio de titulos, para
verificar los requisitos de inclusién en el Registro de Sujetos de Ordenamiento. Una vez
obtenida la informacién y verificados los requisitos establecidos para la inclusién de los
solicitantes en el registro de Sujetos de Ordenamiento, de manera automatica vy
sistematizada se emite una resoluciéon de Inclusion o no del ciudadano en el RESO.

Actualmente, la Direccion de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad, no cuenta
con el recurso humano minimo requerido que le permita desarrollar sus funciones y dar
cumplimiento a las metas establecidas, sefialadas anteriormente en pro de misionalidad de
la Agencia Nacional de Tierras y los lineamientos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural.

En ese orden de ideas y segun lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, la Direccion de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad requiere contratar
ciento setenta y cuatro (174) profesionales con titulos que se enmarquen dentro de los
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siguientes ndlcleos béasicos del conocimiento:, administracion, administracion publica,
economia, contaduria y afines; antropologia, bibliotecologia, ciencia politica, relaciones
internacionales, negocios internacionales, geografia, geologia, derecho, psicologia,
antropologia; arquitectura, ingenieria agrondmica, ingenieria ambiental, ingenieria
aeronautica, ingenieria de petréleos, ingenieria civil, ingenieria catastral y geodesia,
ingenieria topogréfica, ingenieria industrial, ingenieria de sistemas y o areas afines para el
desarrollo del objeto que consiste en “Prestar por sus propios medios, con plena autonomia
técnica y administrativa sus servicios profesionales en el desarrollo de las actividades
derivadas de las distintas etapas del ordenamiento social de la propiedad rural que se
adelantan en la Agencia Nacional de Tierras y/o demas funciones asignadas a la Direccion
de Gestion del Ordenamiento Social de la Propiedad Rural.”, quienes desarrollaran el
mismo objeto contractual en atencion a la necesidad previamente sefalada, con el fin de
dar cumplimiento a las metas de Gobierno y la nacionalidad de la entidad.

Estos ciento setenta y cuatro (174) procesos contractuales que se buscan adelantar, se
encuentran registrados en el plan anual de adquisiciones bajo los siguientes cédigos:

ITEM CcODIGO
1 DGOSP - 25098
2 DGOSP - 25108
3 DGOSP - 25115
4 DGOSP - 25126
5 DGOSP - 25127
6 DGOSP - 25134
7 DGOSP - 25155
8 DGOSP - 25165
9 DGOSP - 25169
10 DGOSP - 25171
11 DGOSP - 25228
12 DGOSP - 25240
13 DGOSP - 25036
14 DGOSP - 25049
15 DGOSP - 25245
16 DGOSP - 25433
17 DGOSP - 25434
18 DGOSP - 25435
19 DGOSP - 25436
20 DGOSP - 25250
21 DGOSP - 25251
22 DGOSP - 25252
23 DGOSP - 25253
24 DGOSP - 25254
25 DGOSP - 25255
26 DGOSP - 25256
27 DGOSP - 25257
28 DGOSP - 25258




ITEM

CODIGO

29 DGOSP - 25259
30 DGOSP - 25260
31 DGOSP - 25261
32 DGOSP - 25262
33 DGOSP - 25263
34 DGOSP - 25264
35 DGOSP - 25265
36 DGOSP - 25266
37 DGOSP - 25267
38 DGOSP - 25268
39 DGOSP - 25269
40 DGOSP - 25270
41 DGOSP - 25271
42 DGOSP - 25272
43 DGOSP - 25273
44 DGOSP - 25274
45 DGOSP - 25275
46 DGOSP - 25276
47 DGOSP - 25278
48 DGOSP - 25279
49 DGOSP - 25282
50 DGOSP - 25283
51 DGOSP - 25284
52 DGOSP - 25286
53 DGOSP - 25287
54 DGOSP - 25288
55 DGOSP - 25289
56 DGOSP - 25290
57 DGOSP - 25291
58 DGOSP - 25292
59 DGOSP - 25293
60 DGOSP - 25295
61 DGOSP - 25296
62 DGOSP - 25298
63 DGOSP - 25299
64 DGOSP - 25300
65 DGOSP - 25302
66 DGOSP - 25303
67 DGOSP - 25304
68 DGOSP - 25305
69 DGOSP - 25306
70 DGOSP - 25307
71 DGOSP - 25308
72 DGOSP - 25309
73 DGOSP - 25310

74

DGOSP - 25311




ITEM

CODIGO

75 DGOSP - 25312
76 DGOSP - 25313
77 DGOSP - 25314
78 DGOSP - 25315
79 DGOSP - 25316
80 DGOSP - 25317
81 DGOSP - 25318
82 DGOSP - 25319
83 DGOSP - 25320
84 DGOSP - 25321
85 DGOSP - 25322
86 DGOSP - 25323
87 DGOSP - 25324
88 DGOSP - 25325
89 DGOSP - 25326
90 DGOSP - 25327
91 DGOSP - 25328
92 DGOSP - 25329
93 DGOSP - 25330
94 DGOSP - 25331
95 DGOSP - 25332
96 DGOSP - 25333
97 DGOSP - 25334
98 DGOSP - 25335
99 DGOSP - 25336
100 DGOSP - 25337
101 DGOSP - 25338
102 DGOSP - 25339
103 DGOSP - 25340
104 DGOSP - 25341
105 DGOSP - 25342
106 DGOSP - 25343
107 DGOSP - 25344
108 DGOSP - 25345
109 DGOSP - 25346
110 DGOSP - 25347
111 DGOSP - 25348
112 DGOSP - 25349
113 DGOSP - 25350
114 DGOSP - 25351
115 DGOSP - 25352
116 DGOSP - 25353
117 DGOSP - 25354
118 DGOSP - 25355
119 DGOSP - 25356

120

DGOSP - 25357




ITEM

CODIGO

121 DGOSP - 25358
122 DGOSP - 25359
123 DGOSP - 25361
124 DGOSP - 25362
125 DGOSP - 25363
126 DGOSP - 25364
127 DGOSP - 25365
128 DGOSP - 25366
129 DGOSP - 25367
130 DGOSP - 25371
131 DGOSP - 25372
132 DGOSP - 25373
133 DGOSP - 25374
134 DGOSP - 25375
135 DGOSP - 25376
136 DGOSP - 25377
137 DGOSP - 25378
138 DGOSP - 25379
139 DGOSP - 25381
140 DGOSP - 25382
141 DGOSP - 25383
142 DGOSP - 25384
143 DGOSP - 25385
144 DGOSP - 25386
145 DGOSP - 25387
146 DGOSP - 25388
147 DGOSP - 25389
148 DGOSP - 25390
149 DGOSP - 25391
150 DGOSP - 25392
151 DGOSP - 25393
152 DGOSP - 25395
153 DGOSP - 25396
154 DGOSP - 25397
155 DGOSP - 25398
156 DGOSP - 25399
157 DGOSP - 25400
158 DGOSP - 25401
159 DGOSP - 25402
160 DGOSP - 25403
161 DGOSP - 25404
162 DGOSP - 25405
163 DGOSP - 25406
164 DGOSP - 25407
165 DGOSP - 25421

166

DGOSP - 25422
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ITEM cODIGO

167 DGOSP - 25423
168 DGOSP - 25424
169 DGOSP - 25425
170 DGOSP - 25428
171 DGOSP - 25429
172 DGOSP - 25430
173 DGOSP - 25431
174 DGOSP - 25432

ANDREA SILVA PORRAS
Directora de Gestion del Ordenamiento Social de la
Propiedad

Elabor6: Diana Maria Paez Pacheco - Contratista DGOSP
Revis6: Armando Miguel Sumosa Gutiérrez - Contratista DGOSP
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AUTORIZACION DE OBJETOS IGUALES
LA SECRETARIA GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

HACE CONSTAR

Que de conformidad a la dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional 1068 de
2015 y teniendo en cuenta la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y
necesidades de la Direccion de Gestién del Ordenamiento Social de la Propiedad, junto con
la justificacion técnica para adelantar el proceso de contrataciéon con objetos iguales, la
Secretaria General AUTORIZA la suscripcion de ciento setenta y cuatro (174) contratos de
prestacion de servicios profesionales con el objeto “Prestar por sus propios medios, con
plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales en el desarrollo
de las actividades derivadas de las distintas etapas del ordenamiento social de la
propiedad rural que se adelantan en la Agencia Nacional de Tierras y/o demas
funciones asignadas a la Direccién de Gestién del Ordenamiento Social de la
Propiedad Rural.”, los cuales se encuentran registrados en el plan anual de adquisiciones
bajo los siguientes cadigos:

iTEM cODIGO

1 DGOSP - 25098
2 DGOSP - 25108
3 DGOSP - 25115
4 DGOSP - 25126
5 DGOSP - 25127
6 DGOSP - 25134
7 DGOSP - 25155
8 DGOSP - 25165
9 DGOSP - 25169
10 DGOSP - 25171
11 DGOSP - 25228
12 DGOSP - 25240
13 DGOSP - 25036
14 DGOSP - 25049
15 DGOSP - 25245
16 DGOSP - 25433
17 DGOSP - 25434
18 DGOSP - 25435
19 DGOSP - 25436
20 DGOSP - 25250
21

DGOSP - 25251 GJ\
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22

DGOSP - 25252

23

DGOSP - 25253

24

DGOSP - 25254

25

DGOSP - 25255

26

DGOSP - 25256

27

DGOSP - 25257

28

DGOSP - 25258

29

DGOSP - 25259

30

DGOSP - 25260

31

DGOSP - 25261

32

DGOSP - 25262

33

DGOSP - 25263

34

DGOSP - 25264

35

DGOSP - 25265

36

DGOSP - 25266

37

DGOSP - 25267

38

DGOSP - 25268

39

DGOSP - 25269

40

DGOSP - 25270

41

DGOSP - 25271

42

DGOSP - 25272

43

DGOSP - 25273

44

DGOSP - 25274

45

DGOSP - 25275

46

DGOSP - 25276

47

DGOSP - 25278

48

DGOSP - 25279

49

DGOSP - 25282

50

DGOSP - 25283

51

DGOSP - 25284

52

DGOSP - 25286

53

DGOSP - 25287

54

DGOSP - 25288

55

DGOSP - 25289

56

DGOSP - 25290

57

DGOSP - 25291

58

DGOSP - 25292

59

DGOSP - 25293

60

DGOSP - 25295

61

DGOSP - 25296

62

DGOSP - 25298

O«\ 63

DGOSP - 25299

&, Agencia

Nacional
Tierras
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64

DGOSP - 25300

65

DGOSP - 25302

66

DGOSP - 25303

67

DGOSP - 25304

68

DGOSP - 25305

69

DGOSP - 25306

70

DGOSP - 25307

71

DGOSP - 25308

72

DGOSP - 25309

73

DGOSP - 25310

74

DGOSP - 25311

75

DGOSP - 25312

76

DGOSP - 25313

77

DGOSP - 25314

78

DGOSP - 25315

79

DGOSP - 25316

80

DGOSP - 25317

81

DGOSP - 25318

82

DGOSP - 25319

83

DGOSP - 25320

84

DGOSP - 25321

85

DGOSP - 25322

86

DGOSP - 25323

87

DGOSP - 25324

88

DGOSP - 25325

89

DGOSP - 25326

90

DGOSP - 25327

91

DGOSP - 25328

92

DGOSP - 25329

93

DGOSP - 25330

94

DGOSP - 25331

95

DGOSP - 25332

96

DGOSP - 25333

97

DGOSP - 25334

98

DGOSP - 25335

99

DGOSP - 25336

100

DGOSP - 25337

101

DGOSP - 25338

102

DGOSP - 25339

103

DGOSP - 25340

104

DGOSP - 25341

105

DGOSP - 25342

Agencia
Nacional
Tierras

Direccién: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia.
Conmutador: (+57) 601 518 5858, opcidn 0

Linea Gratuita: (+57) 018000-933881



COLOMBIA .
POTENCIA DE LA Agencia

Nacional s
V' DA Tierras

iTEM cODIGO
106 DGOSP - 25343
107 DGOSP - 25344
108 DGOSP - 25345
109 DGOSP - 25346
110 DGOSP - 25347
111 DGOSP - 25348
112 DGOSP - 25349
113 DGOSP - 25350
114 DGOSP - 25351
115 DGOSP - 25352
116 DGOSP - 25353
117 DGOSP - 25354
118 DGOSP - 25355
119 DGOSP - 25356
120 DGOSP - 25357
121 DGOSP - 25358
122 DGOSP - 25359
123 DGOSP - 25361
124 DGOSP - 25362
125 DGOSP - 25363
126 DGOSP - 25364
127 DGOSP - 25365
128 DGOSP - 25366
129 DGOSP - 25367
130 DGOSP - 25371
131 DGOSP - 25372
132 DGOSP - 25373
133 DGOSP - 25374
134 DGOSP - 25375
135 DGOSP - 25376
136 DGOSP - 25377
137 DGOSP - 25378
138 DGOSP - 25379
139 DGOSP - 25381
140 DGOSP - 25382
141 DGOSP - 25383
142 DGOSP - 25384
143 DGOSP - 25385
144 DGOSP - 25386
145 DGOSP - 25387
146 DGOSP - 25388
(}‘,\ 147 DGOSP - 25389

Direccion: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia.
Conmutador: (+57) 601 518 5858, opcion 0
Linea Gratuita: (+57) 018000-933881
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ey



5, COLOMBIA

POTENCIADE LA

C vVIDA

B

iTEM

cODIGO

148

DGOSP - 25390

149

DGOSP - 25391

150

DGOSP - 25392

151

DGOSP - 25393

152

DGOSP - 25395

153

DGOSP - 25396

154

DGOSP - 25397

155

DGOSP - 25398

156

DGOSP - 25399

157

DGOSP - 25400

158

DGOSP - 25401

159

DGOSP - 25402

160

DGOSP - 25403

161

DGOSP - 25404

162

DGOSP - 25405

163

DGOSP - 25406

164

DGOSP - 25407

165

DGOSP - 25421

166

DGOSP - 25422

167

DGOSP - 25423

168

DGOSP - 25424

169

DGOSP - 25425

170

DGOSP - 25428

171

DGOSP - 25429

172

DGOSP - 25430

173

DGOSP - 25431

174

DGOSP - 25432

Elaboré: Diana Maria Paez contratista DGOSP i

Revisd: Armando Sumosa Contratista DGOSP £2™* S

]
Aprobo: Andrea Silva Porras: Directora de Gestion del Ordenamjanto Social de la Propiedad ﬂél\bﬁﬁgw
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X

Agencia
Nacional g

Tierras
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