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FORMATO INVITACION PUBLICA

INVITACION PUBLICA No. MC-CMC-CDA-006-2024

El SENA CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL esta interesado en obtener
ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades a los proponentes que ofrezcan las
mejores condiciones para el Contratar el suministro de los combustibles, para el parque
automotor, aulas moviles, incluyendo montacargas y como parte de los materiales de
formacion de los equipos operados con combustible del Centro de Desarrollo
Agroempresarial SENA Chia.

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El Comité Evaluador Técnico revisara la descripcidbn de las caracteristicas técnicas
ofrecidas en la propuesta econémica, asegurandose que la propuesta se ajusta a las
necesidades requeridas por la Entidad, en caso de que éstas no cumplan con las
condiciones y descripciones establecidas por el SENA sera causal de RECHAZO de la
oferta. (Se adjunta)

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de Treinta millones de pesos M/cte.
($30.000.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar
y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos.

3. JUSTIFICACION

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio
de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994,
es cumplir con la funcion que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y otorgando formacién profesional
integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas
gue contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, las cuales deben
ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

El SENA en el Proyecto Educativo Institucional, propicia el aprendizaje tedrico practico en
funcion de la resolucién de problemas reales, trabajo en equipo, trabajo autbnomo a través
de la formacion por proyectos como estrategia didactica para el desarrollo de competencias
bésicas, especificas y transversales, dentro de la formacién profesional integral, requeridas
por el sector productivo. Manual del PElI SENA.
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El Centro de Desarrollo Agroempresarial del SENA — Regional Cundinamarca, dentro de
sus objetivos misionales, debe adelantar actividades de formacioén profesional de
conformidad con las normas vigentes, dirigidas a transferir tecnologia de utilizacion
inmediata del sector productivo, orientar la creatividad de los trabajadores colombianos y a
su vez debe actualizar en forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagogica,
tecnolégica y administrativa para responder con eficacia y calidad a los cambios y
exigencias de la demanda de formacion integral.

Con la finalidad de garantizar el desarrollo de las practicas necesarias y conducentes para
la obtencion de las diferentes competencias, a través de los materiales de formacién los
cuales permiten afianzar conocimientos a nuestros aprendices en las diferentes etapas de
su formacion y dar cobertura a las necesidades de los programas de formacion se requiere
contratar el CONTRATAR EL Suministro de gases industriales para desarrollar las
diferentes formaciones en los ambientes de las areas de soldadura, cocina, aula movil y
montacargas del Centro de Desarrollo Agroempresarial SENA - Chia.

Se hace importante destacar que el uso de los materiales en el proceso formativo garantiza
que se obtenga por parte de los aprendices, experiencia practica que es fundamental en la
ensefianza orientada a la accion y esto implica: * Que se alimente la experimentacion
(habilidades para el trabajo) y el razonamiento. * Que se valide la equivocacion, como
oportunidad de reflexion para la resolucion de problemas practicos. « Que bajo la orientacién
personalizada del instructor se le brinde al aprendiz la oportunidad de potenciar sus
fortalezas y corregir debilidades. * Que se persigan objetivos realmente significativos para
los aprendices. Para desarrollar la formacion se necesita realizar practicas y
demostraciones en las cuales hay un alto consumo de materiales, dicha practicas son
necesarias para la correcta, completa e integral formacién para los aprendices del programa
de Articulacion con la del CDA.

Por este motivo, el Centro de Desarrollo Agroempresarial busca establecer directrices y
dindmicas en la ejecucion de programas de formacion “ARTICULACION CON LA MEDIA”
permitiendo el desarrollo de componentes practicos y en especial el fortalecimiento en
competencias del saber hacer que requieran ejecutarse en ambientes de formacion
especializados afianzando y fortaleciendo destrezas en los aprendices de los siguientes
programas formativos: El Plan de Desarrollo plantea una Educacién de calidad, para un
futuro de oportunidades, establece dentro de sus objetivos la Alianza por la calidad y
pertinencia de la educacion y formacion del talento humano cuya estrategia es el
aseguramiento de la calidad de la educacién y la formacién para el trabajo.

Asi mismo el Plan de accion de la Entidad, establece diferentes politicas encaminadas a la
promocién social del trabajador a través de su formacion profesional integral, razén por la
cual la contratacion que se pretende, es decir la adquisicion de materiales de formacion,
conlleva al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo mencionadas. Que, para la
correcta ejecucion de los programas de formacion, se requieren materiales adecuados para
cada area, razon por la cual se deben adquirir los materiales de las mejores calidades y
cualidades, con el fin de garantizar la calidad en la formacion y las practicas a desarrollar
con estos materiales.
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Particularmente las necesidades del suministro de gases del rubro de materiales de
formacion para las areas de la linea tecnoldgica Produccién y Transformacion relacionada
con las Tecnologias de Produccién Industrial Soldadura de Productos Metélicos en Platina,
busca formar soldadores capacitados y calificados para alcanzar y mantener un alto nivel
de calidad en una union soldada, el personal que labora en esta actividad debe ser capaz
de manejar los aspectos teoricos y practicos de las operaciones realizadas diariamente
incluyendo el montaje y mantenimiento de elementos soldados, estar familiarizado con los
procesos, procedimientos, calificacion, materiales y practicas seguras de soldadura, asi
como en la interpretacion de planos de fabricacion, preparacién de elementos metalicos y
elaboracion de reportes de produccion.

El programa Soldadura de Productos Metélicos (Platina) responde a las necesidades del
sector productivo, el cual requiere un talento humano con competencias para
desempefnarse en la soldadura de productos metdlicos en diferentes industrias:
metalmecdnica, hidrocarburos, alimentos, bebidas, ferroviaria y automotriz, bajo estandares
de calidad nacionales e internacionales.

Las necesidades del pais en cuanto a recurso humano calificado en soldadura son
significativas, y atiende también a los altos niveles de cualificacién para competir en el
mercado internacional, esta cualificacion se logra mediante practica constate con ayuda del
suministro de los materiales y suministros necesarios para cumplir con las competencias
relacionadas.

. El gas Argon, es indispensable permite garantizar el desarrollo del resultado de
aprendizaje definido en la competencia soldadura de platinas de aceros al carbono con
procesos GTAW.

- “Soldar platinas en aceros al carbono con el proceso GTAW segun
procedimiento calificado y normas aplicables”.

. El Oxigeno Gaseoso y el Gas Acetileno, es utilizado para el desarrollo de los
resultados de aprendizaje definidos en la competencia soldadura de platinas con proceso
SMAW:

- “Preparar los equipos, maquinas aplicando fundamentos fisicos, herramientas,
materiales y area de trabajo, cumpliendo con las especificaciones del procedimiento,
programacion establecida, salud ocupacional y medio ambiente”.

- “Soldar platinas en aceros al carbono con el proceso SMAW segun el procedimiento
calificado y asumiendo comportamientos éticos, habitos saludables y respeto por él”.

. El gas Diéxido de Carbono CO2 garantiza el desarrollo del resultado de aprendizaje
definido de la competencia soldadura de platinas con procesos GMAW Y FCAW.

- “Soldar platinas en aceros al carbono con los procesos GMAW y FCAW atendiendo
la documentacion y procedimientos técnicos y normas de salud ocupacional y ambiente”.
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4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS O DECLARATORIA DE DESIERTO
DEL PROCESO:

10.

11.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad y/o prohibiciéon para contratar, de conformidad con el Articulo 8
de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 90 del Estatuto Anticorrupcién
(Ley 1474 de 2011).

Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, 0 que sea remitida
en fisico, por mensaje, correo electronico, o entregadas en lugar diferente al
sefalado dentro de la plataforma SECOP II.

Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos minimos
establecidos en el Pliego de Condiciones, sus Anexos, formatos y adendas vigentes
y no hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismoy en la
ley.

Cuando el proponente plural presente oferta desde una cuenta diferente a la
propia, constituida en forma asociativa, de conformidad con lo indicado por Colombia
Compra Eficiente en los manuales de uso de SECOP II.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del
Consorcioo Union Temporal no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una
vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten
propuestas en forma separada, en este caso se rechazard la propuesta radicada en
segundo lugar y siguientes de acuerdo al acta de cierre

Cuando se evidencie el mismo profesional ofertado para acreditar los requisitos
habilitantes, en mas de una oferta. En tal situaciéon, se rechazan todas las ofertas
que tengan el mismo profesional propuesto.

Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente
y en firme dentro del término establecido en el Pliego.

Cuando para este mismo proceso (por lote, cuando aplique) se presenten varias
propuestas por el mismo proponente por si 0 por interpuesta persona, o por los
socios que integran la persona juridica, individualmente o a través de un consorcio
0 union temporal.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente
contienen informacién imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no
corresponda a la realidad y genere confusion para la Entidad, caso en el cual se
iniciaran las acciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.
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Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio
de las ofertas.

Cuando el proponente presente su oferta con algun tipo de condicionamiento, en
cualquiera de los documentos de la propuesta.

Cuando supere el porcentaje (%) de Administracion y/o Utilidad determinados por el
SENA.

Cuando supere el factor multiplicador definido.

Cuando el proponente dentro del término previsto en la solicitud que se realice no
responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanarla.

Cuando el proponente subsane, pero no lo haga en debida forma y quede
insatisfecho el requerimiento realizado por la Entidad.

Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdémicas y de
contrataciones artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido
proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas,
dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no
respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.

Modificar la integracion de la figura asociativa, consorcial o de unién temporal, luego
de presentada la oferta.

La no constitucion de la garantia de seriedad con anterioridad a la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso para la entrega de la propuesta.

La no entrega de la garantia dentro de la propuesta presentada en el cierre del
proceso.

El proponente no diligencie en su totalidad los Formatos, y persista ello con
posterioridad a la solicitud de subsanacion de la Entidad.

Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona
natural, o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura
Plural PROPONENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccion.

Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varias de las
descripciones o cantidades de la “OFERTA ECONOMICA”.

Cuando el valor de la propuesta econémica exceda el del presupuesto oficial.

De existir error aritmético y la correccion a que haya lugar de la oferta econémica,
supere el 2% del valor total de la misma.

Los demas casos expresamente establecidos en la ley o en el Pliego de Condiciones
Electronico.

CRONOGRAMA DEL PROCESO:

El cronograma sera el establecido en la plataforma SECOP II.

6.

VALIDEZ DE LAS OFERTAS:

La validez de la oferta debe ser de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre
del proceso.
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7. PARTICIPANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, podran participar
en la presente convocatoria, las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
asi como los consorcios o uniones temporales, considerados legalmente capaces en las
disposiciones vigentes, cuyo objeto social permita la ejecucién del objeto del contrato a
celebrar.

Ninguno de los miembros de los integrantes del consorcio o unién temporal del proponente
adjudicatario, podra ceder su participacibn sin la autorizacibn previa y escrita
del SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.

Ninguna persona podra participar en mas de una propuesta, bien sea como proponente
individual, sociedad o como integrante de un consorcio, uniéon temporal.

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, debera presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad juridica, técnica y su existencia
y representacion legal.

Segun si se trata de persona natural, persona juridica, consorcio o uniéon temporal, los
proponentes deberan presentar los documentos, de acuerdo con su naturaleza juridica.

En todo caso, los proponentes deberan acreditar no encontrarse incursos en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y demas
disposiciones legales vigentes, Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan
acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

8. SELECCION Y ADJUDICACION:
La seleccion se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a) ElI SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b) Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

c) En caso que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacion de sus calidades habilitantes.

d) En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran
las de quien presento el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un
oferente habilitado.

e) Si sblo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.
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f) Encaso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

g) Encaso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara
desierto.

La entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta electrénica al
proponente con el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas
en esta invitacion.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran las
reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa
el emprendimiento en Colombia”, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferte
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Asi mismo,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082
modificado por el Decreto 1860 de 2021 articulo 3, o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Proyecté: Fredy Alonso Rodriguez M. - Contratista
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