FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

e
CENAC DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA - DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO — CEDE9

INFORME DE GESTION

Bogota D.C., julio de 2019

L. gg.NTRATO DEL | 6. 073-CENACPERSONAL-2019
2. FECHA
SUSCRIPCION | N/A — SECOP 11
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A - SECOP II
SEGUROS
4. CRP N/A — SECOP 1T
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A — SECOP 11
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo: HUGO ALBERTO RIVEROS OSORIO

Identificacion: C.C. 79.527.435

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccion ~ ciudad de residencia: CARRERA 72 B No.22 A 85 Torre 6 Apartamento 1104 Bogota.
Teléfono de contacto: 3104775599

E-mail de contacto: betoharo@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre Completo: MY. FABIO ANDRES TOLOSA MOSQUERA
Oficial Seguimiento y Evaluacién de Procesos
Nombrado mediante resolucién NO. 007 del 15 de enero de 2019

8. OBIJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN EL
DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO - CEDE9.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALE
S

Previa coordinacién con el Director de Planes Estratégicos de Accién Integral y Desarrollo o
quien haga sus veces por ausencia, el contratista deberd dar cumplimiento a las siguientes
obligaciones contractuales:

1. Asesorar al Departamento de Accion Integral y Desarrollo y a las Unidades
Centralizadoras que le ejecutan el presupuesto al CEDE9-CAAID en la estructuracién y
ejecucién de procesos de contratacion estatal en desarrollo de la Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.

2. Hacer parte del comité econdmico estructurador y evaluador de los diferentes procesos
de contratacién de bienes y/o servicios que obedezcan al presupuesto del CEDE9-
CAAID en la vigencia actual.

3. Elaborar y proyectar estudios de mercado integrales y detallados de las condiciones de
los elementos y servicios a adquirir por el CEDE9-CAAID; asi como el estudio y
presentacién de los aspectos a incluir en la solicitud de oferta y demas documentos
que hagan parte integral del proceso contractual, verificando que los aspectos alli
consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley, para
garantizar una seleccion objetiva.

4. Asesorfa Econdmica en el proceso de contratacién de presupuesto asignado al CEDE9-
CAAID en sus diferentes etapas Precontractual, Contractual, Pos contractual.

5. Estudiar y emitir conceptos econdmicos sobre todos los aspectos relacionados con la
contratacion para fa adquisicién de bienes y servicios del CEDE9-CAAID.

6. Estructurar las actas de liquidacién de los contratos para adquisicion de bienes y
servicios del presupuesto asignado al CEDE9-CAAID luego de su ejecucion, dando
estricto cumplimiento a las obligaciones consagradas en la ley 80 de 1993, la ley 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarios.




7. Analizar dentrd del proceso de liquidacion las imputaciones presupuestales y su
subordinacion d las asignaciones establecidas en el presupuesto de |a vigencia.

8. Validar la conpistencia de los antecedentes y soportes como estudios previos,
ponencias, evaluaciones econdmicas, juridicas y técnicas para cada uno de los
contratos a liquidar.

9. Conciliar las afdctaciones y egresos de fondos producto de los diferentes pagos con el
fin de detectar Inconsistencias que afecten el normal proceso de liquidacion.

10. Elaborar y cohsolidar el anteproyecto y proyecto integral de presupuesto del
Departamento He Accién Integral y Desarrollo y el Comando de Apoyoc de Accion
Integral v Desgrrollo para la vigencia fiscal, dando continuidad a las politicas del plan
anual de adquidiciones.

11. Estructurar los lestudios previos y demas documentacion relacionada con los procesos
de contratacionfmediante la modalidad de prestacién de servicios

12. Realizar los pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Socigl en Salud y Pensidn, sobre un ingreso base de cotizacién del 40 % del
valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud y
ARL conforme & la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la
ARL

13. Las demas actiIdades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable
por la gestién} documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrato.

v Ejecutar el objgto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v El contratista dlebe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, sumfnistros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales quelsean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato. ,

v El contratista putoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, corhprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicomdtricas antes y durante la contratacion.

v Las demés oblifjaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocet, y que hace parte del presente contrato.

v Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual

v Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

v El cumplimieno de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional - Ejér¢ito Nacional.

v Pago de Segufidad social integral mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de
2018.

i No. RADICADO FECHA RAD.
OBLIGACION (CUANDO DESCRIPCION (CUANDO
APLIQUE) APLIQUE)
Estructuracién en conjunto con el
comité técnico estructurador de las
seis (6) fichas técnicas para el
Carfeta Maestra proceso cuyo objeto es la
10. CUM;;I:I AI: NTO 1 N0.050- ADQUISICION DE EQUIPOS JUL-2019
APOYDLOGISTICO- | AUDIOVISUALES, ACCESORIOS Y| (seguimiento)
OBLIGACIONES 2019 MATERIAL ELECTRONICO PARA LOS
CONTRACTUALE ESCENARIOS DE LOS SIETE CIRCOS
S INSTITUCIONALES DEL EIERCITO
NACIONAL.
Respuesta situacion ejecucion JUL-2019
2 No0.20§92381210113 | presupuestal 2019 Radicado S
No.20192000964243. (seguimiento)
Cargeta Maestra Estructuraciéon en conjunto con el
3 No.051- comité técnico estructurador de las JUL-2019
APOYDLOGISTICO- |seis (6) fichas técnicas para el| (seguimiento)
2019 procesc _cuyo objeto  es 1a




ADQUISICION DE  MUEBLES DE
OFICINA, CARPAS, EQUIPO
ESPECIAL DE FOTO GRABADO Y
EQUIPO DE OFICINA CON DESTINO
A LAS UNIDADES DE ACCION
INTEGRAL DE EJERCITO NACIONAL.
Elaboracion plan de necesidades
CENAC - Telemética cuyo objeto es
la ADQUISICION DE EQUIPO DE
4 Plan No.2019-8 COMPUTO,  SOFTWARE E
IMPRESORAS CON DESTINO A LAS
UNIDADES DE ACCION INTEGRAL
DE EJERCITO NACIONAL
Estructuracién en conjunto con el
comité técnico estructurador de las
Carpeta Maestra cinco (5) fichas técnicas para el
5 APOYOLOGISTICO- | proceso cuyo objeto es la
2019 ADQUISICION DE INFLABLES PARA
LOS BATALLONES DE ACCION
INTEGRAL Y DESARROLLO

JUL-2019
(seguimiento)

JUL-2019
(seguimiento)

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el suscrito y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Cenac de Personal ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancja se firpra.en Bogota D.C., julio de 2019

FIRMA PI{ STADUR bE SERVICI
HUGO ALBERTO RIVEROS OSORIO
C.C. No. 79.527.435






SO/ o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES gsancoAVViI[as
e, e e

COMPROBANTE DE PAGO T T
[ DATOS GENERALES DEL. APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79527435
NOMBRE O RAZON SOCIAL: HUGO ALBERTO RIVEROS OSORIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CR 72 B 22 A 85 MODELIA TELEFONO: 2786038
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7724516938 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD: ARO: 2019
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/07/02 NUMERO AUTORIZACION: 464468626
{ LIQUIDACION GENERAL ,
TOTALES
L COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 295.400
SUBTOTAL: 1 $ 295.400

ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE

800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. : 1 $ 230.800
SUBTOTAL: 1 $ 230.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE

890903790 14-11  |14-11 - ARL SURA 1 $9.700
SUBTOTAL: 1 $ 9,700

TOTAL PAGADO: $ 535.900

2019/07/02 11:40 AM USUARIO: S80I - CC79527435 PAGINA 1 DE 1
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