FUERZAS MILITARES DE COLOMEBIA
EJERCITO NACIONAL

LINIDAD EJECUTORA -CNJ\C DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA - DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL []

Bogota D.C., noviembre de 2019

Nombre completo; HUGO ALBERTO RIVERGS OSORIO

Identificacién: C.C. 79.527.435

Nacionalidad: COLOMBIAND

Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 72 B Mo. 22 A 85 TCRRE &

1. CONTRATISTA APARTAMENTO 1104 Bogota.
Teléfono de contacto: 310 4775599
E-mail de contacto: betoharo@hotmail.com
Nombre Completo: MY. FABIO ANDRES TGOLOSA MOSQUERA
2. SUPERVISOR Oficial Seguimiento y Evaluacion de Procesos
Nombrado mediante resolucién NQ. 007 del 15 de enero de 2018
3. No.DEL
ggggﬁ?'_ No. 073-CENACPERSONAL-2018, FECHA : 01 DE FEBRERQ DE 2019
SUSCRIPCION
4. POLIZA DE N/A — SEGUN SECOP 11
GARANTIA UNICA
5. CRP N/A - SEGUN SECOP 11
6. FECHA  INICIO .
EJECUCION N/A - SEGUN SECOP IT
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE .
EJECUCION N/A — SEGUN SECOP 11
8. OBIETO PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES COMQ ECONOMISTA EN EL
CONTRACTUAL DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO - CEDES,
Previa coordinacién con el Diractor de Planes Estratégicos de Accidn Integral v
Desarrolfo 0 quien haga sus veces por ausencia, e contratista deberd dar
cumnplimients a las siguientes obligaciones contractuales:

1, Asesorar al Departamento de Accion Integral y Desarrollo y a ias
Unidades Centralizaderas que le ejecutan el presupuesto al CEDE9-
CAAID en la estructuracidn y ejecucidn de procesos de contratacidn
estatal en desarrolic de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 vy sus
Decretos reglamentarios.

2. Hacer parte del comité econémico estructurador y evaluador de los
diferentes procesos de contratacidn de bienes yfo servicios que
obedezcan al presupuesto del CEDE9-CAAID en la vigencia actual.

9. gg;ﬁ'enfn{g?uﬂfl_sgs 3. FElaborar y proyedtar estudios de mercado integrales y detallados de las

condiciones de los elementos y servicios a adquirir por ¢ CEDES-
CAAID; asi como el estudio y presentacion de los aspectos a incluir en
la solicitud de oferta v demds documentos que hagan parte integral
del proceso contractual, verificando que los aspectos alif consignades’
curnplan con todos y cada uno de 1os requisites exigidos eh {a ley, para
garantizar una seleccion objetiva.

4, Asesoria Econémica en el proceso de contratacion de presupuesto
asignado al CEDE9-CAAID en sus diferentes etapas Precontractual,
Contractual, Pos contractual.

5.  Estudiar y emitir concentos econdmicos sobre todos los aspectos
relacionados con la contratacién para la adquisicidn de bienes vy
servicios det CEDE9-CAAID.
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Estructurar las actas de liquidacion de los contratos para adguisicidn

[ de bienes y servicios del presupuesto asignado al CEDES-CAAID luego

de su ejecucidn, dando estricto cumplimiente a las obligaciones
consagradas en la ley 80 de 1993, ta ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Analizar dentro  del proceso de liquidacidn las imputaciones

. presupuestales y su subordinacion a las asignaciones establecidas en

el presupuesto de {a vigendia.

Validar a consistencia de los antecedentes y soportes como estudios
previes, ponencias, evaluaciones econdmicas, juridicas y técricas para
cada uno de {os contratos a liguidan

Conciliar las afectaciones y egresos de fondos producto de los

[ diferentes pagos con el fin de detectar inconsistencias que afecten el

normal proceso dé liquidacion.

Blaborar v consplidar &l anteprovecto vy proyecte integral de
presupuesto del Departamento de Accidn Integral y Desarrollo y el
Comando de Apoyo de Accidn Integral vy Desarrollo para la vigencia
fiscal, dando continuidad a las politicas del plan anual de
adquisiciones,

Estructurar los estudios previos y demas documentacidn relacionada
con los procesos de contratacién mediante la modalidad de prestacién
de servicios

Realizar los pago de los aportes mensuales obiigatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base
de colizacion del 40 % de! valor mensual del contrato, con aporte del
16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud y ARL conforme a la
normatividad legal vigente vy de acuerdo a la afiliacidn efectuada 3 la
AR.L

Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le
sean asignadas.

TGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades
reglizadas durante la ejecucidn det Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

£l contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios yfo materiales gue sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
exameneas de poligrafia y pruehbas sicométricas artes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudioc previo, documento
que el contrafista declara conocer, vy que hace parte del presente
contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractuat

Las obligaciones legales que se deriven de Ios contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas v directrices emanacdas del Ministerio
de Defensa Nacional - Ejército Nacional.

Pago de Seguridad social integral mes vencido de acuerdo con e
decreto 1273 de 2018.

10. PERIORG DEL

NOVIEBRE DE 2019

INFORME
11. g:l::;mmmo EL PRHSTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
OBLIGACIONES OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME

CONTRACTUALES

DE GESTION, SI[X 1 NO { ]




12, VALOR DEL
CONTRATO

valer total: CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE., {$50.765.000,00)

SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL VALOR DE CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($ 4.615.000.00)

13. CUMPLIMIENTO OEHE?SE“ PORV%‘:\?I?{“ 295\’2-03690
PAGO SEGURIDAD P $295.
SOCIAL SALUD SANITAS S.A. $230.800

ARL SURA 49.700

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiente del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2, {Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensugles
obligatorios at Sistema General de Seguridad Social en Salud vy
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacidn cel 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en safud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Lahorales, conforme to establece 13 normatividad
tegal vigente y de acuerdo a 1a afiliacion efectuada a la ARR.L.

3. Cuenta de cobro.
4, Informe de supervision y recibo a satisfaccion parcial,

5.  Pago de Seguridad social integral mes vencide de acuerde con el
decreto 1273 de 2018,

15. CONSTANCIAS

Que durante la ejecucién del contrato no se han configurado fos presupuestos
tegales que regulan el contrato laborai.

16. RECOMENDACION
ES

Efeciuada la revision y aprobacidn de los documentos que soportan la entrega
del servicio, se autoriza continuar con los framites administrativos para el pago
correspondienta,

17. CONCLUSIONES

Una vez recibido a entera satisfaccidn el servicio y después de revisados los
sopartes para la cancelacién se concluye gque se cumple para el pago de ios
servicips prestados.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., noviembre de 2019

Nombrado medignte resofucion NO. 007 del 15 de enero de 2019







