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No. DE PROCESO: 4171.010.32.1.0010 DE 2020

1. NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION DE LA INVERSION NACIONAL E
INTERNACIONAL DE SANTIAGO DE CALI BP-26001295 -

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Secretaria de Desarrollo Econdmico
Supervisor: TATIANA ZAMBRANO SANCHEZ - Subsecretaria Cadenas de Valor
C.C No0.1,107,047,409

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3500133088

Fecha de Expedicion: 16 de abril de 2020

Fecha de vencimiento:30 de junio de 2020

Valor: $ 9.946.218

Compromiso que respalda: 4171/0-1104/230503/44030020007/BP260012951020201

5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de consultoria
Contrato interadministrativo

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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* Contrato de suministro

* Contrato de compraventa
* Contrato de prestacion de servicios profesionales X
* Contrato de prestacion de servicios de apoyo

* Contrato de ciencia y tecnologia

* Contrato impulso actividades de interés publico_
* Convenio de asociacion

* Convenio de cooperacion

*  Seguros
* Otro
¢Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Dando cumplimiento a lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

La Administracion Municipal de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad,  contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico tiene como mision Liderar la Politica de Desarrollo
Econdmico del Municipio de Santiago de Cali, articulando actores del sector publico y
privado en un contexto de ciudad region, para el fomento de la competitividad, la
productividad, la ciencia, tecnologia e innovacion, la promocién de la ciudad y la atraccion
de inversion; fortaleciendo los sectores econdémicos, la generacion de empleo, ingresos
y emprendimientos sostenibles en los territorios urbanos y rurales para contribuir a la
disminucion de las brechas sociales y al mejoramiento econémico y ambiental de sus
habitantes. (Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016)
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El Acuerdo 0396 de 2016, “POR EL CUAL EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 2016 — 2019: CALI
PROGRESA CONTIGO?”, aun vigente, tiene por objetivo que el municipio de Santiago de
Cali sea un territorio reconocido a nivel nacional e internacional como el municipio lider
en la integracion social, econdmica y cultural de su poblacién, habiendo logrado reducir
sustancialmente sus brechas sociales, a través de un desarrollo incluyente, sostenido,
participativo y transparente en su gestion publica. Soportando dicho desarrollo en su
papel de principal polo de desarrollo econémico y social de la ciudad - regioén, en el uso
eficiente de sus recursos naturales y de su infraestructura de servicios, en la dinamica de
su rigueza socio-cultural urbanay rural, en la competitividad de sus propuestas artisticas,
culturales y deportivas, en la integracion de su diversidad étnica, en la fortaleza
estructurante de su sector académico, en el esfuerzo articulado de su sector empresarial
y en el dialogo permanente entre la ciudadania y la administracion, para la construccién
constante de la paz y convivencia en su territorio y por lo tanto, se promovera el control
social a la gestion de lo publico.

El proyecto de inversion, mencionado en la seccion 1 del presente estudio previo, tiene
por objetivo: Contribuir a la visibilizacion y promocion de Santiago de Cali como destino
de inversion nacional e internacional. Dentro de este proyecto se contemplan las
siguientes actividades: Apoyar iniciativas de marketing de ciudad que permitan
promocionar nacional e internacionalmente a Santiago de Cali.

En virtud de la misién y de las responsabilidades que le son propias, tanto desde el punto
de vista misional como de gestidn, La Secretaria de Desarrollo Econémico considera
necesario contratar una persona para que realice las siguientes actividades:

Desarrollar el objeto contratual en el marco del proyecto denominado fortalecimiento de
la promocion de la inversion nacional e internacional de Santiago de Cali BP-26001295.
1. Apoyar iniciativas de marketing de ciudad que permitan promocionar nacional e
internacionalmente a Santiago de Cali 2. Elaborar piezas audiovisuales para los planes,
programas y proyectos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, encaminados a la
promocion de ciudad. 3. Brindar apoyo en el registro fotografico, posproduccion de
imagenes y contenidos sobre las iniciativas y actividades del marketing de ciudad. 4.
Apoyar para la difusion y promocion en canales de comunicativos oficiales y de la ciudad
con contenidos realizados por la Secretaria de Desarrollo Econémico 5. realizar el analisis
de las piezas audiovisuales y animadas para su difusion en diferentes plataformas. 6.
Crear archivo de contenidos audiovisuales propios para el servicio de Archivo audiovisual
y fotografico de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y la ciudad. 7. Proyectar los
informes de gestion que le sean solicitados por la supervision. 8. Dar respuesta al 100%
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de las solicitudes, peticiones, quejas o reclamos que le sean asignados dentro de los
tiempos establecidos. 9. Apoyar a la Subsecretaria de Cadenas de valor en las deméas
tereas que surjan de la naturaleza del contrato.

En este entendido y revisada la planta de personal de la Entidad, se ha podido establecer
gue no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades
iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion y las actividades antes
descritas, como se acredita con la certificacion que en tal sentido ha expedido la
Subdireccion de Gestidon Estratégica del Talento Humano del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional del Municipio de Santiago de Cali.

En este sentido, para efectuar el proceso de contratacién es indispensable tener en
cuenta lo establecido en el articulo Vigésimo Cuarto, numeral 9 del Acuerdo No 0469 del
23 de diciembre de 2019, expedido por el Concejo de Santiago de Cali "(...) ARTICULO
VIGESIMO CUARTO. EXCEPCIONES AL HECHO GENERADOR. Estan exentos del
pago de la estampilla para el bienestar del adulto mayor la celebracién de los siguientes
contratos y adiciones: 9. Contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
referidos al ejercicio directo, independiente e individual de las profesiones liberales (nivel
universitario, tecnologico y técnica) y las actividades artesanales, entendidas estas
Gltimas coma las realizadas por personas naturales de manera manual y des
automatizada, cuya manufactura no sea repetitiva e idéntica. (...)" y considerando la
necesidad priorizada por este organismo, asi como los perfiles aprobados por el
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, dentro de la
certificacion de insuficiencia de personal de planta, la presente contratacion se enmarca
dentro de las causales exentas para el pago de la estampilla para el “Bienestar del Adulto
Mayor (...)” para efectuar el proceso descrito en esta necesidad.

En consecuencia, la Secretaria de Desarrollo Econdémico requiere contar con los servicios
de personas naturales con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato
y actividades que se ejecutaran para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que
le han sido asignadas al organismo.

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Perfil Experiencia
Titulo de formacion profesional en la | Dieciocho (18) meses de Experiencia
disciplina académica del nucleo basico | Profesional
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del conocimiento de Artes Plasticas
Visuales y Afines.

El Concejo Municipal de Santiago de Cali expidi6o el Acuerdo No. 0465 del 11 de
diciembre de 2019 “Por el cual se expide el Presupuesto General de Rentas y recursos
de capital y apropiaciones para gastos del Municipio de Santiago de Cali, para la vigencia
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020”, en el Articulo 19 se
autoriza al Alcalde para: “... Ademas de la autorizacion general para celebrar todo tipo
de contrato con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, que en el
articulo 171 del estatuto organico de presupuesto se otorgd al Alcalde de Santiago de
Cali...” se le amplia las facultades al alcalde con otro tipo de autorizaciones.

Que el Estatuto organico de presupuesto para el municipio de Santiago de Cali,
actualizado mediante Acuerdo No. 0438 de 2018, en su articulo 171 establece la
capacidad de contratacion y ordenacion del gasto, de la siguiente manera: “El Alcalde de
Santiago de Cali tiene capacidad para celebrar conforme a las normas legales vigentes
con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, todo .tipo de contratos,
generales y especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos,
convenios de asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecucion del
Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de
inversiones y en general toda clase de obligacion que demande la buena marcha de la
Administracion Municipal, que garantice la prestacion de los servicios y el cumplimiento
de las competencias constitucionales en los términos establecidos en las leyes 80 de
1993, 489 de 1998, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demas normas que las modifiquen,
sustituyan, subroguen o sustituya. (...)".

Que a través del Decreto de orden Municipal N0.4112.010.20.0737 de 24 de Marzo de
2020, el Alcalde de Santiago de Cali otorgd atribuciones en materia de contratacion a las
Secretarias de despacho, departamentos administrativos y a las unidades administrativas
especiales sin personeria juridica a los Secretarios, Directores de Despacho, Directores
técnicos y Jefes de Oficina para adelantar todos los actos relacionados con los procesos
contractuales, modific6 el Decreto No. 4112.010.20.0115 de 2019 y dict6 disposiciones
en la administracion central de Santiago de Cali, decreto mediante el cual se otorga la
facultad para la celebracién del presente proceso contractual.

7. CLASIFICACION UNSPSC
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Cddigo Segmento Familia Clase Producto
80111600 80000000 80110000 80111600 Servicios de personal

temporal

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

S NO [ ]
ID en el PAA: 6640

9. ESTUDIO DEL SECTOR

La Secretaria de Desarrollo Econémico identific6 que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de personas naturales
y/o juridicas que prestan sus servicios a las entidades del Estado. El mercado colombiano
cuenta con una oferta amplia de personas naturales y/o juridicas que prestan sus
servicios en diferentes asuntos que apoyan el funcionamiento de las entidades publicas.
El perfil del posible contratista se define por el conocimiento previo, la formacién
académica y la experiencia relacionada directamente con el objeto de la presente
contratacion.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los
valores promedios de contrataciones anteriores, la Circular con radicado No.
202041350200000124 de fecha 24 de enero de 2020, por la cual se modifica la tabla de
honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con personas naturales en la Alcaldia de Santiago de Cali para la vigencia 2020
emitida por el Comité de Contratacién, el objeto contractual a desarrollarse, el plazo de
ejecucion, la idoneidad y la experiencia con la que debe contar el futuro contratista que
se requiere para cubrir la necesidad actual.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 Objeto del contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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10.2 Alcance del objeto
No aplica
10.3 Plazo del contrato

Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y hasta el
30 de junio de 2020

10.4 Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es por la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS MCTE.($9.946.218)

10.5 Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado en DOS(2) cuotas, cada una de ellas por valor de
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS
M/CTE.($4.973.109)

Lo anterior previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, una vez acreditado por el futuro contratista, que se encuentra al dia en el
pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el
pago se hara previa disposicién de giros de P.A.C.

10.6 Lugar de ejecucidn del contrato
Distrito Santiago de Cali

10.7 Obligaciones especificas del contratista

Desarrollar el objeto contratual en el marco del proyecto denominado fortalecimiento de
la promocion de la inversion nacional e internacional de Santiago de Cali BP-26001295.
1. Apoyar iniciativas de marketing de ciudad que permitan promocionar nacional e
internacionalmente a Santiago de Cali 2. Elaborar piezas audiovisuales para los planes,
programas y proyectos de la Secretaria de Desarrollo Economico, encaminados a la
promocién de ciudad. 3. Brindar apoyo en el registro fotografico, posproduccion de
imagenes y contenidos sobre las iniciativas y actividades del marketing de ciudad. 4.
Apoyar para la difusién y promocién en canales de comunicativos oficiales y de la ciudad

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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con contenidos realizados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico 5. realizar el analisis
de las piezas audiovisuales y animadas para su difusion en diferentes plataformas. 6.
Crear archivo de contenidos audiovisuales propios para el servicio de Archivo audiovisual
y fotografico de la Secretaria de Desarrollo Econémico y la ciudad. 7. Proyectar los
informes de gestion que le sean solicitados por la supervision. 8. Dar respuesta al 100%
de las solicitudes, peticiones, quejas o reclamos que le sean asignados dentro de los
tiempos establecidos. 9. Apoyar a la Subsecretaria de Cadenas de valor en las demas
tereas que surjan de la naturaleza del contrato.

10.8 Obligaciones generales del contratista

En virtud del contrato que se celebre el contratista adquiere las siguientes obligaciones
generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes
requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez
finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe
detallado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, los informes ante
citados deben entregarse en una (1) copia de seguridaden medio magnético a su cargo,
para que repose en las instalaciones del contratante. C) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, las politicas
operativas del Proceso Gestion Documental, las politicas del Sistema de Gestion
Documental y demas plataformas institucionales. El contratista debe entregar
inventariada al contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a
su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la contratante. D) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el
Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos
de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras,
etc. E) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse como responsable del impuesto a la renta, se
compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportara el RUT actualizado, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
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Estatuto Tributario. F) El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o0 el contratante para realizar sus actividades. H) Reportar
al CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. I) Conocer y aplicar
las directrices, metologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas
de Gestidén y Control Integrado adoptados por la Administracion Central del Distrito de
Santiago de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente
contrato. J) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la
Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda
informacion o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de
Santiago de Cali. M) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se
requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracion,
con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecucién de sus
obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente
licenciado. N) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hard conocer al
CONTRATANTE. O) Si el prestador del servicio contratado hace parte del equipo
estructurador de los procesos de contratacion del organismo, debera aportar la
constancia de aprobacion del médulo de induccién adoptado para tal fin por el
Departamento Administrativo de Contratacién Publica. P) Divulgar y aplicar la politica
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el CONTRATANTE, al
ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el
ambiente. El (la) CONTRATISTA deberé tomar todas las medidas conducentes a evitar
la contaminacion ambiental, la prevencién de riesgos durante la ejecucién de sus
operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y
salud ocupacional, aplicables. El (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmosfera, el suelo o los
cuerpos del agua. La violacién de estas normas se considerara incumplimiento grave del
contrato, y el CONTRATANTE podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere
lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad
0 ente competente de orden Distrital o Nacional. Q) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012 y en el numeral
3 del articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015. Cuando no sea posible el registro de
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la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. R)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015 referente al examen médico ocupacional. Si al momento de la suscripcion del
contrato, el contratista no cuenta con el certificado médico ocupacional este debera
aportarlo dentro del término de su ejecucién o dentro de los seis (6) meses siguientes a
su perfeccionamiento, tratAndose en este ultimo caso de contratos de cuya vigencia
exceda los seis (6) meses de ejecucion. T) EIl CONTRATISTA deber4, si aplica, realizar
como requisito previo a la suscripcion del acta de inicio, el pago de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor, cuya tarifa equivale al 2% del valor total del contrato y sus
adiciones antes de IVA, para los casos especificamente determinados en la normatividad
tributaria vigente en Santiago de Cali. PARAGRAFO: En los casos de los contratos de
valor indeterminado, el valor de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor se
debera liquidar y pagar de manera semestral, durante la ejecucion del contrato sobre el
ingreso del contratista durante el periodo, previo a la elaboracion de un acta suscrita por
las partes del contrato donde conste el valor de dicho ingreso. U) Atender oportunamente
cada uno de los requerimientos que se le asignen en el marco de las auditorias y
solicitudes que se reciban en el organismo por parte de los diferentes entes de control.
V) Mantener actualizada su bandeja de entrada Orfeo, respondiendo dentro de los
términos establecidos por ley, cada una de las peticiones, quejas o reclamos que se le
asignen a través del sistema Orfeo o el sistema que se implemente para la recepcion de
documentos por el municipio.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccién es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal
h, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, que permite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestion en
forma directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

11.1 Tipo de propuesta técnica

* NO APLICA
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11.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica
NO APLICA

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
NO APLICA

12.2 Personal minimo requerido
NO APLICA

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, los
servicios profesionales o de apoyo a la gestién de la entidad pueden contratarse mediante
la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
gue haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la
propuesta mas favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993y el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, no se determinaran en
el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion directa, para
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la escogencia
entre varias ofertas.

Sin embargo, se establece que la persona natural que pretenda celebrar el contrato de
prestacion de servicios debera cumplir con los requerimientos que para tal efecto realice
el ordenador del gasto del organismo, asi como acreditar la idoneidad y experiencia
exigida en el presente estudio previo.

14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

NO APLICA
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15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

NO APLICA

16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo

establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se debe

realizar un andlisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Para lo anterior, se elaboré la matriz de riesgos que se anexa al presente estudio previo.

En esta matriz se tipifican, asignan y estiman los riesgos teniendo en cuenta el objeto y

la cuantia del presente proceso de contratacion directa.

Anexo 1.

(Matriz de riesgo)

17. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Excepcion al Otorgamiento del Mecanismo de Cobertura del Riesgo

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 establece la no obligatoriedad de la

exigencia de las garantias, establecidas en el Titulo Il del mencionado decreto, para la

contratacion directa.

18. ESTUDIOS Y DISENOS

NO APLICA

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | X SI NO No Aplica | X
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19. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
NO APLICA
20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del contrato a suscribir,
la cual sera ejercida por el servidor publico que para tal fin designe La Secretaria de
Desarrollo Econémico. Las funciones del servidor publico que ejercera la vigilancia y
control del contrato estan determinadas en la Ley 1474 de 2011, en el Manual de
Contratacion del Municipio de Santiago de Cali y demas disposiciones aplicables a la
labor del supervisor.

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)
NO APLICA

22. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 2015, la
Secretaria de Desarrollo Econémico procede a establecer si el presente proceso de
contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion que expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internaciones y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos
acuerdos.”

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los doce (12) dias del mes

de mayo del afio 2020.
Cordialmente,

Responsable Estructurador del proceso:

Nombre: TATIANA ZAMBRANO SANCHEZ
Cargo: Subsecretaria de Cadenas de Valor

Proyecto: Luisa Fernanda Sarmiento - Contratista
Reviso: Tatiana Zambrano Sanchez - Subsecretaria Cadenas de Valor
Diana Paz Velasco -Profesional Especializado
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