ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

Todas las ofertas presentadas vélidamente en el proceso de contratacién serdn analizadas por los evaluadores
designados por la Palicia Nacional para tal efecto, aplicando los mismos criterios para todas ellas, procurando con elio
una seleccion objetiva, que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la Entidad y la

realizacion de los fines que se buscan con la contratacién, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General
de Contratacién.

Se evaluara unicamente las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos minimos habilitantes.

Las ofertas deben presentarse en los términos establecidos en el presente estudio previo coma el formato para
presentacion de la oferta.

La omisién de la informacion requerida en este anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR DE
PONDERACION, en todo caso, Ja no presentacién de la informacién requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

La propuesta seleccionada sera aquella que obtenga los mayocres puntajes al consolidar los aspectos técnicos,
economicos, factor juridico y criterios diferenciales.

Estaran habilitados para acceder a esta ponderacion econémica los oferentes gue hayan cumplido con todos los
parametros exigidos de caracter técnice, juridico y econémico.

Se determinara la oferta més favorable, ponderando los siguientes factores:

CRITERIO DE P . i i
EVALUAGION - | T LI L ITRMGE T T S| PUNTASE BAKIMO
1 Experiencia def proponente 150
2 Expenencia del disefiador estructural 150
3 Formacidn académica del equips de frabajo 160
4 Apayo a ia fndustria nacionial 100
& Faclor economice 100
TOTAL 500 PUNTOS
Eactor Juridico;
Reduccion de puntaje al proponents que se le haya impuesto una o mas multas o cléusulas penales durante ef dltime aflo, contado a partir
de la fecha de presentacion de las ofertas, sequn o establecido en la Ley 2195 de 2022,
La Direccién Logistica y Financiers, previa verificacion por parte del comité juridico evaluador de la informacion de i0s oferentes sonsignada
en los RUP, dard aplicacidn 2 la prevision contenida en ef articilo 58 de la Ley 2195 de 2022, en ei sentido de reduci un dos por ciento
(2%} del puntaie total asignado &l proponente que se le haya impuesto una o mas multas o cliusulas penalss con decision en firme, en &l
uttimo afio contado & partir det dia de cierre del presente procesc de contratagion, -2% de! puntaje total

En los casos en que el proponente indique que la decision de imponer la mults o cléusula penal haya sido objeta del medio de conirol
establecide para este tipo de aclos administrativos, deberd demostrario junto con fa presentacion de ka oferta, adjuntando copia del auto de
admisién de la demanda emanade del respectivo despacho judicial, lo cual serd verificado en todo caso por el Gamité Juridico Evaluador en
1 pagina de la Rama Judicial.

Esta reduccién también afects a fos consorcios y uniones tlemporales si algurio de sus integrantes se encusntra en la situacion anterior.

Criterio Diferencial:
Emprendimientos y empresas conformadas por mujeres segdn /o establecido en ef Decreto 1860 del 2021:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32° de la Ley 2069 de 2020 y articulo 3° del Decreto 1880 de 2021, que adicions los articuios
22124214 y 22124215 & Decreto 1082 de 2015, el proponente individuz! o piural que acredite la condicién de emprendimientc y
empress de mujeres se le otorgara sl +0.25% del puntaje total como factor adicional, para efectos de la evaluacion de este requisito de
habilitacion, se consideraran como emprendimientas y empresas de mujeres s que cumplan cen cualguiera de Jas sigulentes condiciones:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento {50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de parficipacién de 1a persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propledad hayan pertenecido a estas durarte al menos el Gitima afic antericr a
ia fecha de cierre del Procese de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerde con los requerimisntos de ley, ¢ el contador, donde conste la distribuctén ce los
derechos en la socledad y ol tiempo en ol que las mujeres han mantenida su participacicn. +0.26% del puntaje

2. Cuando por 1o menos el cincyenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos total
por muferes v éstas hayan estado vinculadas laboraimente a la empresa durante al menos &! Gitimo afio anterior a 1 fecha da cierre
del Proceso de Seleccidn en el misma cargo u otro del mismo nivel. Se ertenderd come empleos del nivel directivo aguellos cuyas
funcienes estan relacionadas con Ja direccion de dreas misionales de ta empresa v la toma de decisiones a nivel gsiratégice. En este
sentido, seran cargos de nivet dirsctive fos que dentro de fa organizacidn de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimients de funciones crientadas a representar al
empleador. Esta cirounstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal v ef revisor fiscal, cuande
exisla de acuerdo con los requerimientos de ley, o &l contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directive del proponente, el nimerc de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacidn debers
relacionar el nombre completo y el nimero de documente de identidad de cada una de fas persenas que conforman el nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexaré capia de los respectives documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con as funciones, asi como el certificado de aportes 2 seguridad sodia; del dltimo afc en ef gue se demuastren
los pagos realizados por el empleador.
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3. Guande 1a persona natural sea una mujer y haya efercido actividades comerciales a través de un eslableciiniento de comercio
durante al menes el Gitimo afic anterior a ia fecha de clerre del procesc de sefeccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de céduta de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporie, asi como la copia del registro mercantil,

4, Para |las asociaciones y coeperativas, cuando méas del cincuenta por clento (50%} da los ascelados sean mujeres y la
parlicipacion haya carrespondido a estas durante almenos el Gitimo afo anterior a la fecha de cierre dei Proceso dz Sslecoién. Esta
cireunstancia se acreditard mediante csrtificacion expedida por sf representants legal.

PARAGRAFO. Respecio a los Incentivos contractuales para los emprendimientog y empresas de mujeres, las certificaciones de trata ol
presente articule deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una facha de maximao treints (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el clefre del procedimiente de seleccion.

Tralandose de proponentes plurales, estos oriterios diferenciales solo se aplicardn si por lo menos une de los integrantes acredita que as
smprendimisnto y empresa de mujerss bajo los oriterios dispuestos en el articulo precedents y que tiene una panlicipacién igual ¢ superior
al diez poy ciento {10%) en €] consorcio o Ja unién lemporal.

Los puntos se asigharan teniendo en cuenta os siguientes parametros:

Criterio:de

Evaluacion:|: oo item

T Poitaje o

Experiencia del
proponents

Cumple con 27.183,48 melros cuadratos cuﬁiertcs en la ejecucion da contratos de consulloria de estudios de

vilnerabilidad sismica y reforzamiento estructural.
Por lo tanto, Gnlcaments se otorgara puntaje a la experiencia qus supere los 27.183,46 m2, ast:

Se asignara 150 puntos al oferente que acredite con las mismas cerlificaciones presentadas como experiencia de!
propenente, la sumatoria mas alta que supere 27.483,48 m® de area cubierta.

A quien acredite fa mayor drea de lodos los proponentes se le asignarén 150 puntos y las demas se ponderaran de manera
proporcional de acuerdo a Ja siguierde formula:

P=(AE!MA}" 10C
Puntaje: P

MA: Mayor &rea acreditada
AE:; Area a gvaluar

De esta manera se pondera la experiencia de los profesionales, s la propuesta solo cumple con la experigncia ménima
exigida (27.183,46 m?), su puntaje seré cero.

Cuando la experiencia sea acreditada en metres cuadrados que incluyan cifras decimales, se tendran en cuenta solo las
dos primeras cifras bien sea por excaso o por defscip, asi:

. Cuande fa fraccion decimal sea igual o superior a 0.0150 lo aproximard por exceso al nimers decimat
siguiente
. Cuande la fraccién desimal sea inferior a 0.01500 fo sproximara por defeclo al nimero decimal anterior,

Si se da &l caso que & oferante que obluvo el mayor puntaje en alguno de estos criterios técnicos, es rechazado,
inhabilitado, ¢ por alglin motivo s¢ retira del proceso, se le asignaran 150 puntos pasa ponderar a la siguiente propussta
del oferente que le siga en orden descendente. i este también tuviera este inconveniente se obrara da la misma manera
y asi sucasivamsnte.

Experiencia del
2 diseflador estructural o
especialista estructural

Cumpie con 27.183,48 mefros cuadrados cubiertos en la ejecucidn de contralos de consuftoria de estudies de
vulnerabilidad sismica y reforzamiento estructural,

Por 1o tants, dnicamenta se olorgarad puntaje a la experiencia gue supere los 27,183,46 m?, asi;

Se asignardn 150 puntos al disefiador estructural que acredite con las mismas cerlificaciones presentadas como
oxperiencia del profesional, 1a sumaltoria mas alla que supere 27.183,46 m? ds Area cubieria,

A quien acredite la mayor drea de todos los profesionales, se le asignardn 150 puntos y los demas se ponderarén de
manera proporcional de acuerdo 2 1a siguisnte formula: C
P={AE!MA}* 100

Puniaje: P
MA: Mayor drea acredltada
AE: Area a evaluar

De esla manera se pondera la experiencia de los profesionales, sl fa propuesta solo cumple con la experiencia minima
exigida (27.183,46 m*), su puntaje sera caro.

Cuando la experiencia sea acreditada en metros cuadrados que incluyan cifras decimales, se tendran an cuenta solg las
dos primeras cifras bien sea por exceso o por defeclo, asi:

. Cuands 1a fraccidn decimal sea jgual o superior a 0.0150 lo aproximard por exceso al ndmerc decimal
siguiante

- Cuandoe la frageidn decimal sea inferior 2 0.01500 fo aproximars por defecto al nimere decimat anterior,

Si 86 da el caso que ef profesional que obluve el mayor punlaje en alguno de estos criterios téenicos, es rechazado,
inhabilitada, & par algun metive se retira del proceso, se le asignardn 1560 puntos para ponderar a ia siguiente propussia
dal profesional que le siga en ordan descendente. §i dste lambién twviera esta inconvenisnte se obrara de la misma manara
v asi sucesivamente,

POLICIA NACIONAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

Formacién académica
del equipo de trabajo

Cada profesional (director, estructural, geotecnista, patdlogo) cumple con postgrado de especializacion, por tanto,
unicamente se puntuaré los profesionales que presenten estudios de maestria & los cuales se les asignara 15 puntos y
doctorades & los cuales se les asignard 25 puntos.

Apoyo a la industria
nacional

Para la verfficacion, evaluacion y asignacion del puntaje de que trata este numeral, & mroponente deberé difigenciar v
suscribir ef farmularic "APCYC A LA INDUSTRIA NACIONAL", el cual se entendera presentade bajo Ja gravedad de
juramento.

Da cenformidad con ef ARTICULG 2.2.1.2.4.2.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015, PARAGRAFC DEL ARTICULO 1 DE LA
LEY 816 DE 2003, modificado por &l articulo 51 det Decreto 618 de 2012, el cual quedard asi: “Se otorgard tratammiento de
bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios ariginarios de ios pafses con los que Colombia ha negaciado
trato nacional en matera de compras estatales v de aguelios palses en los cuales a Jas oferfas de bisnes v serviclos
coformbianos se fes conceda ef mismo fratamiento oforgado a sus bienes y serviclos nacionales. La acreditaciin o
demostracién de tal clrcunstancia se bard en los términos que sefiale of reglamento.” Por 1o tanto, la Entidad ha
determinado la siguiente asignacion de puntaje para las propuestas que se presenten en el desarrolio del procese
centractual,

OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL, ACUERDO O TRATADO
INTERNACIONAL O PRINCIFIO DE RECIPRCCIDAD):

a} Las oferlas presentadas por propenentes nacionales y que invelucren bienes y servicios 100% riactonales, obtendrén
{108} puntos.

b} Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes v servicios nacionales supariores al 50%
de 1o recursas y menor al 100% de estos, obtendran {75} puntos.

¢) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que invoiucren bienss v sarvicios de origen nacional, inferior al
50% de los recursos, obtendra (50} puntos,

CFRECIMIENTOS DE BIENES Y/0Q SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL:

d) Las oferlas presentadas por proponentes extranieros v que invalucren bienes y servicios 100% nacionales obterdran
(50} puntos.

&) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que invalucren bienss ¥ servicios nacionales, supericres al
50% de los recursos y mener al t00% de estos obtendran (25) puntos.

7} Las propuestas presentadas por proponentes extranjercs y gue involucren bienes v servicios nacionales de grigen
nacional inferior al 50% de los recursos, obtendran (16} puntos.

La evaluacién se hard en censideracion al porcentale que diligencie en ef FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL del presente astudio previo,

El articuio 51 del Decreto 019 de 2012 gue modifica el pardgrafo del articule 1 de la ley 816 de 2003, establece que se
otorgaré tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes v servicios originarios de ios paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia da compras estatales y de acuelios paises en los cuales a las ofertas de
tlenes y servicios colombianos se les concedera ef misma tratamiento otorgads a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacion demostracidn de tal circunstancia se hard en los érminos que sefiale ef reglamento.

El articulo 1 del Decrsta 680 de 2021 que modifica parciaimente ef arliculo 2.2.1.4.4.3.1. del decrato 1082 de 2015, define
"Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servisio es colombiano si ademas de ser
prestado por una perscna naturat colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacidn colombiana 6 por un proponente plural conformado por estos o por estas y un extranjero can
trato nacional, usa Ios bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que serd
abjeto del Proceso de Contratacion o vinsulen el porcentaje minimo de personal colombiano segun cormresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombla, que sean prestades en el extranjero y estén sometidos a la
legislacién colombiana, un servicic es colomblanc sl es prestado per una persona natural colombiana o por un residents
en Colombia, por una persona juridica constituida de corformidad con la legislacion colombiana o un proponente piural
conformado per estos, sin que sea necesaric el use de bienes oolombianes o la vineulacién de personal colombiano.

Los extranieros con trato nacional que participen sn el Procese de Contratacion de manera singular o mediants g
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta i aplican la regla de crigen aqui prevista, o cualquiera
de las reglas de origen aplicables segln el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria gue corresponda. En aquelios
casos en gue no se indigue en la oferta la regla de crigen a aplicar, la Entidad Estatal debara evaluar 1a oferta de acuerdo
can kg regia de origen 2qul prevista.

Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los servicios tiene caracter de camparacién de propuestas,
los formutarios "APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL" ¢ "INDICACION DE TRATO NACIONAL' de este apéndics,
deberan presentarse junto con ja oferta inicial.

E! oferente seleccionado con preducios de origen nacional o acreditado no podra campiar & origen de los servicios al
momento de la enfregs salvo dircunstancias de fuerza mayor o caso forlulto, astos debidamante acreditades.

Factor Econdmico

NOTA 1: La propuesta econdmica serd presentada en et formularic PROPUESTA ECONOMICA, sin modiicar 18
descripeion de los flems, ni las actividades, ni fas unidades de medida, ni las cantidades de estas, se limitara a modificar
los valores unitarios, parciales y totales, 1o que al final dara como resultado ef valor total de ta interventoria con el IVA
incluido,

NOTA 2: La oferta debera incluir el valor de todos los gastos en que incurra el contratista para fa ejecucion del chjeto de!
presenite proceso de acuerda con los entregables, na por la permanencia de profesionales, ni por los tempos destinades
a cade estudio, disefic o documento, fos precios de cada ftemn de los entregables deben inclulr todos los costos asoclados
directos g indirectos segun el caso, bien sea por polizas, ensayos, pagos a laboratorios, transponte, PAYS & terceros elc,
que al final se trasladan al metro cuadrado estimado para &l presente proceso contractual.

NOTA 3: Serén de exclusiva responsabilidad de! proponents, los efrores u omisiones en que incurra al indicar los valores
totales en la propussta, debiendo asumir los mayores costos ¢ pérdidas que se deriven de dichos errores y orisiones.

NOTA 4: Cada unc de fos estudios, disefics, licencias, permiscs y documentos técnices que entrega la consultorfa tendran
unos costos asociades individualmente, con el fin de cuantificar os valores en caso de incumplimientos parciales.
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La propuesta econémica debera ser presentada segun el formutaric PROPUESTA ECONOMICA.

Las oferlas que superen el valor lotal establecido en el presupuesto oficial NO SERAN HABILITADAS econdmicamente.
Se aplicaran las siguientes tres [drmulas:

1. Elvalor total mas cercano por encima o por debajo del promedio aritmético con presupuesto oficial.
2. Ei valor total mas cercanoc por encima o por debajo del promedio aritmético sin presupuesto oficial.
3. Menor Precio.

ina de las anteriores formulas se escogera el segundo dia habil siguiente a la fecha programada en SECOP #l para la
presentacién de fa propuesta, tomando como referencia ios dos primeros decimales de la TRM {Tasa Representativa del
Marcado), de ese dia {segiin ia pagina web de la Superintendencia Finansisra).

Si s& encuentra la TRM sn un solo decimal se considerard como cere (0} ¢f segunda dacimal.

8i fos dos primeros decimales de la TRM se encusntran entre cero (00) v treinta vy tres (33), se escoge fa
formuta 1,

St los dos primaros decimales de fa TRM se encuentran entre trsinta y cuatro (34) y sesenta y seis (66), se
escoge la formula 2.

Si los dos primeros decimales de la TRM se encueniran enlre sesenta y siete {67) y noventa y nueve {99), se
escoge la formula 3.

.

1.1 FORMULA No. 1: VALOR TOTAL MAS CERCANG POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO ARITMETICG
CON PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUAGION ECONOMICA,

PE+P14+P24P3+,........+P1

PP =
N+1

Dande:

PP = Precio promedio

PE = Presupuesto estimado para {a avaluacion ecenomica
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evalvar

N = Nimero de propuestas hdbiles

Una vez calculado el promedio, después de gue se escoja la formula del promedio, se aplicara una de las fSrmudas
relacicnadas a continuacion 1.1.1 y 1.1.2, de acuerdo a la oferta econdmica, si estd por encima o por debajo de dicho
promedio, et puntaje para cada oferente serd el que resulte de la aplisacion de cualquiera de las sigiientes formulas.

1141 Propuestas por encima del precio promedio:
VPE = ———%’:%— . 100

11.2 Propuestas por debajo del precio promedio:
vPE = —ZfE o e

Dénde:

VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar
PPE = Precio propuesta a evaluar
PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por sncima o por debajo def promedio estimado.

1.2 FORMULA No. 2 VALOR TOTAL MAS CERCANO POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO ARITMETICO
SIN PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUACION ECONOMICA,

PP = P1 + P2 . ... + Pn
N

PP = Pracio promedio
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Fvaluar
N = Numero de propuestas habiles

Una vez calculado el promedio, después de gue se escoja la formula del promedio, se aplicard una de las férmulas
relacionadas a continuacién 1.2.1 y 1.2.2, de acuerdo a fa oferta econSmics, st esta por encima o por debajo de dicho
pramedio, el puntaje para cada oferente serd el que resulta de la aplicacion de cualquiera de las siguientes formulas.

i1 Propuestas por encima del precta promedio:
= __PmMp
VPE = SPE 100

4.2.2 Propuestas por dehajo del precio promedio;
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PPE .
VPE = 180

Dénde:

VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar

PPE = Precio propuesta a evaluar

PMP = Pracio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por encima ¢ por debajo del promedio estimado.
FORMULA 3: MENCR PRECIO

1.3 FORMULA 3. MENOR PRECIC

Se otorgaran clen (100} puntos a la propuesta que offezea ef menor precio. Las demds se ponderaran de manera
proporcional de acuerdo a Ia siguiente férmula;

P = Punigje

OMP = Oferta menor precio

PPE = Precic proguesta a evaluar
P = {OMP / PPE} * 200

Nata 13 cuando en la evaluacion econdmica se habilite solo une oferta, se le otorgardn log sien {100} purios siempre y
cuando cumpla con fos requisitos de verificacion técnica, juridica y econdémica.

Nota 2: cuando para Ja evaluacion econdmica se habiliten solo dos oferias, independi aﬁpente de! valor de los dos Gitimos
decimales de 'a TRM no aplica la férmuia de promedio aritmético con o sin p supﬁn ficial y para tal caso se tomaré la
férmula de MENGR PRECIO. f

p~ Y
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