MINISTERIO DEL TRABAJO

VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. No. MC - MT - DTR - 001

OBJETO

CAPACIDAD JURIDICA

DOCUMENTOS

a. Carta de presentacion de la oferta (Anexo No. 1).

b. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

c. Certificado de constitucion, existenciay
representacion legal

d. Autorizacién para comprometer a la sociedad

e. Certificacion de pago de aportes a seguridad social (
Anexo No. 3).

f. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

g. Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion

h. Certificados de Antecedentes Judiciales y de no
Encontrarse Reportado en el Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas (RNMC)

DE 2024

Adquirir las dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la

Direccién Territorial de Risaralda del Ministerio del Trabajo

PROPONENTE

G&M GRUPO EMPRESARIALS.A.S-NIT:901.442.712-0

OBSERVACION

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

a. Carta de presentacion de la Oferta. Firmada por
el proponente, o por el representante legal de la
persona juridica, del consorcio o de la unién

temporal, segin sea el caso, conforme con el ANEXO
No. 1 de la presente Invitacion Publica.

Se verificé el documento en la propuesta presentada en
la plataforma del SECOP Il

Se verificé el documento en la propuesta presentada en
la plataforma del SECOP II, constatando lo siguiente:

1. La Vigencia de la Sociedad es Indefinida.

2. El objeto de la sociedad se relaciona con el objeto del
proceso de contratacion.

3. El Certificado de Existencia y Representacion Legal
tiene fecha de expedicion del 12/06/2024.

4. Lafecha de renovacién de la matricula fue el 23 de
marzo de 2024, encontrdndose vigente.

Verificado el Certificado de Existencia y Representacion
Legal el Gerente no tiene limitacién por el asunto ni por
la cuantia a contratar

Se verificé el documento en la propuesta presentada en
la plataforma del SECOP I, se evidencia certificacion
expedida por la Representante Legal y el Contador
Pablico, con TP No. 233284-T, certificando que el
Proponente esta al dia en el pago de los aportes y
demés obligaciones que le corresponden al Proponente
respecto del sistema de seguridad social, salud, aportes
obligatorios a pensién y aportes a parafiscales,
correspondiente a los tltimos seis (06) meses, segin
requerimientos de ley. Fecha de expedicién 01 de julio
de 2024.

El Proponente adjunt6 el documento en la propuesta
presentada en la plataforma del SECOP Il'y se verificaron
por parte de la Entidad en la pagina de la Contraloria
General de la Republica.

El Proponente adjunt6 el documento en la propuesta
presentada en la plataforma del SECOP Il'y se verificaron
por parte de la Entidad en la pagina de la de la
Procuraduria General de la Nacion.

El Proponente adjunt6 el documento en la propuesta
presentada en la plataforma del SECOP Il'y se verificaron
por parte de la Entidad en la pagina de la Policia
Nacionaly en el RNMC

RESULTADO

CUMPLE

NO CUMPLE



El Proponente adjunt6 el documento en la propuesta

i. Reporte del Registro de Deudores presentada en la plataforma del SECOP Il'y se verificaron X
Alimentarios Morosos - REDAM. por parte de la Entidad en la pagina del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos
j. Constitucion de Consorcio o Unién Temporal N/A N/A
k. Documentos de constituciéon del consorcio o unién
N/A N/A
temporal
I. Condiciones de los interesados del consorcio o unién
N/A N/A
temporal
RESULTADO VERIFICACION HABILITANTE JURIDICA CUMPLE
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DE 2024

Adquirir las dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la Direccién

OBJETO
Territorial de Risaralda del Ministerio del Trabajo
. PROPONENTE
CAPACIDAD TECNICA
G&M GRUPO EMPRESARIAL S.A.S - NIT: 901.442.712-0
) RESULTADO
DOCUMENTOS OBSERVACION
CUMPLE NO CUMPLE

Se verificé el documento en la propuesta presentada en la
26.3.1 Propuesta Técnica plataforma del SECOP II, se constat6 el Anexo No. 5 - X
Aceptacion de las Especificaciones Técnicas

Numeral 26.3.2 del Complemento de la Invitacién Publica: Con
el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del proponente,
deberd acreditar las siguientes condiciones:

Certificaciones de maximo DOS (2) CONTRATOS; iniciados,
ejecutados y terminados o liquidados, anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidn. Estas deberan
contener la siguiente informacion:

26.3.2 Experiencia a) Objeto claramente definido. Debera ser igual o de similares X
caracteristicas al de la presente invitacién. Entiéndase por
similar que el objeto de los contratos y/o sus obligaciones
comprenda: venta y/o comercializacién de vestuario y calzado.
b) La sumatoria de la cuantia de los contratos ejecutados,
deberé ser igual o mayor al 100%, del
valor del presupuesto oficial asignado para el presente proceso
de contratacion.

Verificada la propuesta presentada en la plataforma del SECOP
Il, el proponente NO adjunta el certificado donde conste que
cuenta con un establecimiento de comercio en la ciudad de
Pereira debidamente identificado y de facil acceso en el cual se
pueda realizar el canje de las 6rdenes de entrega o bonos ya
sea de su propiedad y/o a través de Convenio comercial o
aliados comerciales, por lo tanto debe subsanar este requisito
de conformidad al numeral 26.3.3 del Complemento de
Invitacion Plblica, a saber:

26.3.3 Establecimientos de comercio

El proponente debe ofrecer en la ciudad de Pereira minimo un
. i (1) establecimiento de comercio debidamente identificados y
26.3.3 Establecimientos de Comercio . i . X
de facil acceso en el cual se pueda realizar el canje de las
6rdenes de entrega o bonos ya sea de su propiedad y/o a

través de Convenio comercial o aliados comerciales.

Los establecimientos de comercio deben tener minimo las
siguientes caracteristicas:

« Estar matriculados en la CAmara de Comercio con una
anterioridad minima de un (1) afio, a la fecha del cierre de
presente proceso de seleccion.

« Nombre comercial visible en la parte exterior del
establecimiento.

 Vitrina visible al publico.

* Horario de atencién al publico minimo de lunes a sdbado.



El proponente debera presentar la oferta econdmica
Unicamente a través del SECOP Il, en la lista de articulos en la
seccion 3 del Cuestionario de la plataforma. Es necesario que
los proponentes tengan en cuenta la siguiente informacion:

a.El valor total de la propuesta no debe superar los valores
unitarios oficiales alli sefialados ni superar el presupuesto total
del presente proceso, so pena del Rechazo de esta.
bJe deben incluir en su totalidad los costos directos e
indirectos que genere la EJECUCION CONTRACTUAL,

. cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y

27. Propuesta Econémica R . K B X

demaés gastos que origine el mismo, los cuales estaran a cargo
del contratista.
cli el proponente no discrimina el IVA (Si Aplica) y la prestacion
del servicio causa dicho impuesto, se le considerard INCLUIDO
en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.
d.Cualquier error de célculo del proponente al momento de
determinar el valor econémico de la propuesta correré a su
cargo. e.El
contratista seleccionado se compromete a ejecutar el contrato
con los precios ofrecidos y adjudicado durante el presente
proceso, durante las tres entregas.

RESULTADO VERIFICACION HABILITANTE JURIDICA CUMPLE
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