ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

E&RETARM DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista SOLUCIONES INTEGRALES
TM SAS sobre las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y
los resultados obtenidos, una vez realizada la revision del informe, se certifica su
cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente al cuarto pago de los aportes en dinero,
para el periodo ejecutado del 13 de abril al 30 de abril de 2024.

Contrato:

Tipo de Contrato:
Contratista:

NIT

Objeto:

Plazo de Ejecucién
Fecha Iniciacion:

Fecha de Terminacion:

Prérroga(s)

Valor Inicial Pactado:
Valor Adicional:
Valor a Pagar:

No. CPS 742-2023 /

PRESTACION DE SERVICIOS
SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
No. NIT. 900.374.639-5 '

CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS
PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE PLANTACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES EN LA LOCALIDAD
DE SAN CRISTOBAL

Seis (06) meses
01/11/2023
30/04/2024 /

N/A g

$338.298.913 / . ‘

$N/A /
/ J

$67.659.782 Cuarto pago

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certificé que la SOLUCIONES INTEGRALES
TM SAS se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obllgacmnes con el
Sistema General de Seguridad Social Integral.

En constancia se firma a los doce (12) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

Supervisor,

AP

——

JUAN CARLOS TRIANA RUBIAND
Alcalde local de San Cristobal
C.C. No. 79.703.083 de Bogota D.C.

~
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 4
PERIODO: 13 DE ABRIL DE 2024 AL 30 DE ABRIL DE 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

FDLSC-CPS-742-2023- 19 de octubre de 2023 7

NOMBRE DEL CONTRATISTA

SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

NIT. 900.374.639-5 /

PLAZO DE EJECUCION

6 meses 7

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$338.298.913 7

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$ 67.659.782 /

No. DEL PROYECTO (IMPUTACION

023011602270000001859

PRESUPUESTAL)
FECHA ACTA DE INICIO 01/11/2023
PRORROGA'! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y 30/04/2024

SUSPENSIONES)

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA
EJECUTAR ACTIVIDADES DE PLANTACION Y MANTENIMIENTO
DE JARDINES EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL

ISi el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYCR
DE BOGOTA D.C.

Secrelaria de Gebrerne

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL

1.1

Durante el periodo comprendido entre el 13 al 30
de abril de 2024, se cumplié con la obligacién de
seguir los requerimientos y especificaciones
técnicas del Anexo Técnico.

Este compromiso fue satisfecho a través de la
realizacion  exitosa de las  actividades
correspondientes al cumplimiento de la

Se adjunta:
1.1 Fichas técnicas jardineria convencional
1.2 area jardineria mantenimiento

1.3 Plantaciéon de areas nuevas

profesionales y personal operativo
necesarios para la ejecucion del presente
contrato, teniendo en cuenta criterios
técnicos y de experiencia requeridos en la
formulacién del proyecto.

el informe de ejecucion del periodo 1, el cual
quedd registrado bajo el radicado N°
20235410127462 de la Alcaldia Local de San
Cristobal. Sin embargo, para el presente corte de
ejecucion del contrato, dicho proceso no resulta

© Gampi mn e SgiEEnceto o terminacion de actividades del tercer ciclo d i i
especificaciones técnicas especificas - clividades del tercer ciclo de | 1.4 Manual de uso del sistema de riego
distarminadas an &l Areke TACHG, Mantemmlelntc') Jardineria anvepctonal y un ciclo

de mantenimiento de las jardineras plantadas
nuevas, donde se realizd fertilizacion edafica,
aplicacion de riego y replante a las 14 jardineras
convencionales y en los dos jardines verticales,
adicional se realizé el mantenimiento de las tres
jardineras plantadas nuevas con todas las
actividades requeridas técnicamente.
2.1 Durante el periodo 4, comprendido entre el 13 al | 2.1 Se adjunta informe financiero

30 de abril de 2024, se cumplioé con la ejecucion

2 Cumplir con la ejecucion presupuestal presupuestal en estricta conformidad con las
teniendo en cuenta que los ajustes o directrices establecidas. Este cumplimiento de la
valores que excedan las cantidades o obligacion se respalda con el informe financiero
valores indicados en la propuesta correspondiente, el cual refleja de manera
deberan contar con aprobacion previa por detallada y precisa las operaciones llevadas a
parte del Supervisor del contrato. cabo durante dicho periodo.

3 Contratar y/o asignar y seleccionar los | 3.1 El cumplimiento de esta obligacion se respaldaen | 3.1 Esta actividad se encuentra ejecutada el

informe de ejecucion del periodo 1, el cual
qued6 registrado bajo el radicado N°
20235410127462.
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w
ALCAL AYOR

DE BOGOTA D.C.
Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

4ae

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL

aplicable, evidenciando asi la correcta gestion y
documentacion en el cumplimiento de esta
responsabilidad contractual ya fue presentada.

Garantizar el suficiente recurso fisico y de
apoyo logistico para implementar,
desarrollar y ejecutar las actividades
objeto del contrato.

4.1

Durante el periodo 4, correspondiente al lapso del
comprendido entre 13 al 30 de abril de 2024, se
cumplio de manera efectiva con la obligacién de
garantizar los recursos fisicos y el apoyo logistico
necesarios para llevar a cabo la implementacién,
desarrollo y ejecucion de las actividades
contempladas en el contrato. Se ha prestado
especial atencion para asegurar que los recursos
asignados sean adecuados y suficientes para el
cumplimiento  exitoso de los  objetivos
contractuales. Como respaldo a este
cumplimiento, se adjunta un registro fotografico
que documenta de manera visual la disponibilidad
y utilizacién de los recursos fisicos y logisticos
durante el mencionado periodo, brindando una
evidencia tangible de la diligencia y
responsabilidad en la gestion de estos aspectos
cruciales para el desarrollo de las actividades
contractuales.

4.1 Se presenta acta de reunion de entrega de

jardineras a la Supervision.

Entregar un informe mensual descriptivo
sobre la ejecucion de las actividades,
desarrollo del contrato incluido el avance
fisico y porcentaje de avance, de
conformidad con los formatos e
instructivos establecidos por el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal.

5.1

Durante el periodo 4, comprendido entre el 13 al
30 de abril de 2024 se realiz6 el informe mensual
descriptivo sobre la ejecucion de las actividades,
desarrollo del contrato incluido el avance fisico y
porcentaje de avance, de conformidad con los
formatos e instructivos establecidos por el Fondo
de Desarrollo Local de San Cristobal.

5.1 Se adjunta informe mensual descriptivo sobre
la ejecucion de las actividades, desarrollo del
.contrato incluido el avance fisico y porcentaje
de avance, de conformidad con los formatos e
instructivos establecidos por el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal.
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ALCALDIA MAYOR
LCE BOGOTAD.C.

Secretana de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL

Informar al Fondo de Desarrollo Local de
San Cristobal de manera inmediata las
novedades que puedan ocasionar la
parélisis o retrasos en la ejecucion del
presente contrato.

6.1

En el periodo 4, del comprendido entre el 13 al 30
de abril de 2024, no se presentaron situaciones
que perjudicaran la normal ejecucion del contrato.

6.1 No se presentaron situaciones que afectaran
la ejecucion del contrato.

Garantizar el recurso fisico y tecnolégico
y hacer la apropiacion presupuestal para
garantizar el recurso financiero necesario
para cumplir con las actividades
programadas y demas que se requieran y
sean afines dentro del plazo establecido
en el contrato.

7.1

Durante el periodo 4, comprendido entre el 13 al
30 de abril de 2024, se cumplié cabalmente con la
obligacion de garantizar el recurso fisico y
tecnolégico. Se llevo a cabo una gestion efectiva
para asegurar que los recursos fisicos y
tecnologicos estuvieran disponibles y en 6ptimas
condiciones para la ejecucion de las actividades
contractuales.

7.1 Se adjunta informe financiero

Evaluar y hacer el seguimienio a los
planes de trabajo (plan de accién) y
sugerir las recomendaciones pertinentes,
contando con el concepto del supervisor,
de igual forma opera para los informes
parciales y finales.

8.1

En el periodo 4, que abarco del comprendido
entre el 13 al 30 de abril de 2024, se cumplié de
manera integral con la obligacion de evaluar y dar
seguimiento a los planes de trabajo, también
conocidos como plan de accion. Este proceso
incluyo la revision minuciosa de los informes
parciales y finales, los cuales fueron respaldados
con los cronogramas de trabajos implementados
durante dicho periodo.

La evaluacién de los planes de trabajo se llevo a
cabo de manera sistematica, considerando las
metas y objetivos establecidos en el contrato.

Se conté con la participacion activa del
supervisor, cuyo concepto fue fundamental para
sugerir las recomendaciones pertinentes con el fin
de mejorar la ejecucidn de las actividades
programadas. Este proceso asegurd una gestion
efectiva y eficiente, garantizando el cumplimiento

8.1 Se adjunta cronograma de trabajo ejecutado
en periodo de corte.
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ALCAﬂAYOR

DE BOGOTAD.C.
Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL

de las obligaciones contractuales dentro de los
plazos establecidos. La transparencia y calidad
en la evaluacion se respaldan en los informes
detallados y los cronogramas implementados,
evidenciando el compromiso con la supervision y
mejora continua en la ejecucién del contrato.

9 Suministrar los elementos e insumos
necesarios para la realizacion de las
actividades objeto de este contrato.

9.1

Durante el periodo 4, correspondiente al
intervalo del comprendido entre el 13 al 30 de abril
de 2024, se cumplio satisfactoriamente con la
obligacion - de suministrar los elementos e
insumos necesarios para la realizacion de las
actividades contempladas en el contrato. Durante
este periodo, se llevaron a cabo diversas
actividades de mantenimiento de las jardineras,
las cuales abarcaban una serie de requerimientos
especificos, tales como rebordeo, remocion de
suelo, retiro de arvenses, poda de material seco o
enfermo, poda de formacion, riego, disposicién de
residuos, fertilizacion foliar, fertilizacion edafica,
replante (10%), adicion de sustrato, diagnéstico y
manejo fitosanitario, asi como disposicion final de
residuos.

Para garantizar la ejecucion exitosa de estas
actividades, se procedié al suministro oportuno y
adecuado de los elementos e insumos
necesarios, tales como herramientas de
jardineria, sustratos, fertilizantes, equipos de
riego, material de poda, y demas insumos
requeridos para cada una de las tareas
mencionadas. Este suministro fue gestionado con
la debida anticipacion, asegurando Ia
disponibilidad de los recursos necesarios para

9.1 Se presenta acta de reunion de entrega de
jardineras a la Supervision
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION

FiSICA Y/O VIRTUAL

llevar a cabo las actividades de mantenimiento de
acuerdo con las especificaciones del contrato.

Se adjunta
10 Reah‘z'ar m(::nspalmente una reunion de 101 Durante el periodo 4, correspondiente al 10.1 Acta_ de reunion de re;gfndo y entregg de
Comité Técnico con el supervisor : lo.dal dido entre el 13 al 30 d jardineras a la supervision, 30 de abril de
designado por el Alcalde Local, en mtewao GcoTIpTene Joifiover B = 2024 . ’

i abril de 2024 se realizé comité técnico No. 4, 5 Lo
representacion del Fondo de Desarrollo 6 ia SUBBrVSIBA 10.2 Acta de entrega de jardineras a |la
Local de San Cristébal. y P : comunidad, 30 de abril de 2024

10.3 Acta de reunidon de comité técnico realizada
el 9 de mayo de 2024.
11.1 Esta actividad se encuentra programada para | 11.1 Se adjunta informe final
11 Realizar entrega del Informe Final a color, ser ejecutada en el mes de junio de 2024,
para la aprobacion del Supervisor posterior a la terminacion del contrato.
12.1 Se han adoptado medidas para prevenir la
12 Tomar las medidas necesarias para evitar contaminacion  ambiental durante las
la contaminacion ambiental durante sus operaciones, segun el procedimiento de | 12.1 Se presenta Formato de Declaracion y
operaciones. (No dejar sustancias con Gestion Integral de Residuos Solidos, por lo Cumplimiento de Buenas Practicas
materiales nocivos para la flora, fauna, tanto, hemos dado cumplimiento a esta Ambientales.
salud humana o animal). Para esto obligacion desde el proceso precontractual,
debera tener en cuenta lo estipulado en el donde presentamos el Formato de Declaracion
procedimiento  Gestién Integral de y Cumplimiento de Buenas Practicas
Residuos Sélidos de la entidad. Ambientales.
13 El proveedor del servicio se compromete | 13.1 Se han adoptado medidas para prevenir la
a realizar la gestién adecuada de los contaminaciéon  ambiental durante las
residuos (ordinarios, peligrosos) que operaciones, segun el procedimiento de | 13.1 Se presenta Formato de Declaracion y

genere. Como constancia de este se Gestion Integral de Residuos Solidos, por lo Cumplimiento de Buenas Practicas
entregara copias de certificados de tanto, hemos dado cumplimiento a esta Ambientales.
transporte, almacenamiento, obligacion desde el proceso precontractual,
aprovechamiento y/o disposicion final de donde presentamos el Formato de Declaracién
los mismos. (Los gestores deberan contar y Cumplimiento de Buenas Practicas
con los permisos respectivos de la Ambientales.
autoridad ambiental competente).
GCO-GCI-F110
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ALCA”AYOR

DE BOGOTAD.C.
Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION
FiSICA Y/O VIRTUAL

14 Dar cumplimiento al Decreto 317 de 2021
y el Acuerdo 808 de 2021 por las cuales
prohiben progresivamente los plasticos
de un solo uso en las entidades del
Distrito Capital que hacen parte del sector
central, descentralizado y localidades y se
dictan otras disposiciones, por lo tanto, no

141 Se presenta Formato de Declaracion y
Cumplimiento de Buenas Practicas

Ambientales.

o déberdn stministrar: 141 Se han_ adoptado medidas para prevenir la
f contaminacion  ambiental durante las
- Rollos de bolsas vacias para embalar, opergpiones, segin e! procegii.miento o
cargar o transportar paquetes vy Gestion Integral de Resaduo§ Splndos, por lo
mercancias. Bolsas utilizadas para tan.to, ‘rlwemos dado cumplimiento a esta
embalar, cargar o transportar paquetes y obligacion desde el proceso precontractqgl,
e et donde pre;eqtamos el Formato de Declgraqon
y Cumplimiento de Buenas Practicas
- Rollos de peliculas extensibles y de Atnbisntaies,
burbuja utilizados como envoltura.
Soportes plasticos para las bombas de
inflar.
- Banderines o separadores plasticos.
- Cualquier otro elemento plastico
considerado como de un solo uso.
15. Atender las inspecciones ambientales | 15.1 Durante el periodo 4, que comprendio del 13 al

realizadas por la SDG, permitiendo el
recorrido por las instalaciones, realizar
entrevistas al personal y obtener registro
documental y fotografico.

30 de abril de 2024, no se realizaron
inspecciones por parte de la Secretaria Distrital
de Gestion Ambiental (SDG).

15.2  No se realizaron inspecciones por parte de
la Secretaria Distrital de Gestion Ambiental
(SDG).

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 7 de 9




ALCALDIA MAYOR
OE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gebrerno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICAC!ON Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL

16 Asistir a jornadas de sensibilizacion y
tomas de conciencia sobre Gestion
Ambiental de la entidad.

16.1

Durante el periodo 4, que comprendi6 del 13 al
30 de abrii de 2024, el contratista
SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS realizé
una jornada de sensibilizacion durante la
entrega a la comunidad de las jardineras
implementadas en San Martin de Loba.
Durante esta actividad, se llevaron a cabo
diversas acciones para promover la conciencia
ambiental entre los asistentes, destacando la
importancia de mantener y cuidar las areas
verdes recién implementadas.

16.1 Listado de personas sensibilizadas durante
el evento de entrega de jardineras a la

comunidad realizado el 30 de abril de 2024.

17 Implementar los programas ambientales
de la entidad y orientar a los visitantes
sobre tematicas ambientales cuando se
requiera.

171

Durante el periodo 4, especificamente el 30 de
abril de 2024, se realizé una jornada de
orientacion ambiental por parte del personal de
SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS.
Durante esta jornada, se proporciono
informacion y orientacion a los visitantes sobre
diversas tematicas ambientales relevantes,
promoviendo asi la conciencia y la educacioén
ambiental entre los asistentes.

17.1 Listado de personas sensibilizadas durante
el evento de entrega de jardineras a la

comunidad realizado el 30 de abril de 2024.

18 Conocer todos los programas y practicas
ambientales que se desarrollan en la
entidad contratante

18.1

Durante el periodo 4, que comprendié del
comprendido entre el 13 al 30 de abril de 2024
se han dado cumplimiento a las actividades
dispuestas por la Entidad.

18.1 Se presenta Formato de Declaracion y
Cumplimiento de Buenas Practicas

Ambientales.

19 Observar y cumplir el Manual de
Silvicultura Urbana, Zonas verdes vy
Jardineria para Bogota, asi como las
normas en materia ambiental que le sean
aplicables a cada actividad ejecutada.

191

Durante el periodo de corte 3, se cumpli6 de
manera diligente con la obligacion de observar
y cumplir el Manual de Silvicultura Urbana,
Zonas Verdes y Jardineria para Bogotda, asi
como con las normas ambientales aplicables a
cada actividad ejecutada. En consonancia con
estas directrices, se realizaron las labores de
mantenimiento de jardineria conforme a los
lineamientos establecidos en el mencionado
manual.

19.1 Se presenta certificacion de cumplimiento
del Manual de Silvicultura Urbana, Zonas
verdes y Jardineria para Bogota, asi como
las normas en materia ambiental que le

sean aplicables a cada actividad ejecutada
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MCAWA‘IOR

DE BOGOTA D.C.
Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD FISICA Y/O VIRTUAL
R e INFORMACION ADICIONAL ) . :
NOMBRE DE LA EMPRESA EN NOMBRE DE LA EMPRESA EN NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA PENSION
APORTES DE SEGURIDAD SOGIAL: DONDE SE APORTAPAGO DE | | DONDE SE APORTA PAGO DE ARL

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores
efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las
afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el

cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Firma:

57D\AA06 \,’Q‘/« T

Nombre: RONALD ENRIQUE TORRES
MARTINEZ

CC. 77.194.764

REPRESENTANTE LEGAL

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados

por el contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la
establecidas en el contrato.

fecha con las obligaciones

SUPERVISOR

Nombre: JUAN CARLOS TRIANA RUBJANO
Cargo: Alcalde Local San Cristdba

Firma:

APOYO A LA SUPERVISION

Nombre: DIEGO MAURICIO ROJAS CACHOPE
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SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
NIT 900.374.639-5

Calle 49 No. 64 - 2
RiaGoles w Tel: ((4)8882110) 3158839307
i Copacabana - Colombia

admon.sitm@gmail.com
www.solucionesintegralestm.com

Factura electrénica de venta
No. 10188

Fecha y hora Factura

Senores FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
Generacién 02/07/2024, 18:18
NIT 899.999.061-9 Teléfono (601) 6477656 - Ext, 000 s
E 5
Direccién Avenida 1 de Mayo No. 1 - 40 Sur Ciudad Bogota - Colombia ARER SR U2:07/2024.328:22
Vencimiento 17/07/2024
Maldsg Impto Valor
item Descripcién de Cantidad Vr. Bruto PLO: Vr. Total
medida Cargo Impto.Cargo

Liquidacion del contrato No. FDLSC-CPS-742-2023, suscrito 3

entre SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS y el FONDO DE >

DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, cuyo objeto es ;
CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA 5

1 EJECUTAR ACTIVIDADES DE PLANTACION Y MANTENIMIENTO G 1004 36.830,809:00 ) W10 S0rhy 10:3020822.3¢ || 67,059,082.00 1 g

DE JARDINES EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL. g

LIQUIDACION: 20% DEL VALOR DEL CONTRATO g

i

&

é

A

5

§

3

2

%2

3

3

Z

9

A

3

g

= . : £

Totalitems: 3 Total Bruto 56,856,959.66 >

B

Valor en Letras: 3 é

Sesenta y siete millones seiscientos cincuenta y nueve mil setecientos ochenta y dos pesos m/cte IVA 19% 10:802'822‘3“}
Condiciones de Pago: Total a Pagar 67,659,782.00 ?
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-07-17 por $ 67,659,782.00 :

Observaciones:
CONTRATO: FDLSC-CPS-742-2023

OBJETO: CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE
PLANTACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL

PAGO 4

Favor consignar en la cuenta corriente del Banco de Bogota 232 226 514 a nombre de SOLUCIONES
INTEGRALES TM SAS

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién Electrénica 18764057985650 aprobado en
20231012 prefijo desde el nimero 10127 al 11000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 7020 Actividades de consultoria de gestién Tarifa 9
CUFE: b50831871190ce8b3f0afbf745d4d68cd995b9bd9bff156fff86cd97bf9072b48dch0a2blfaf35d13523ace9c159d949


mailto:admon.sitm@gmail.com
http://www.solucionesintegralestm.com
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

N0

415)7707212489

14854361072

001485436107 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 0037 46309

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos de Medellin

i.d.(auzan electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Numero de Idenliﬁcac@n"x\ ‘ 27. Fecha expedicion

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

30. Ciudad/Musicipio

N,

31, Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

'134. Oteas nombres

35. Razon social

SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS

36. Nombre comercial

o
V&Y 4

38. Pals 39, Departamento / A 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia (V> o9 0 5 | Copacabana 212
1. Direccién principal ///\ s \ s S~

CL50 57 71IN 202 SN / ~\

42. Correo electrénico solucionesintegralestm@gmail.com/, o “\:’ 4 AN\ S/

43.Codigopostal 0 5 1 0 4 0 [sa.Test0to . )7 /< 51588309 3 0 7|45 Teléfono 2 6048882110

P4
N

& \uLAleICACION

Actiyidad econémlca N Ocupacién
Actividad principal mgad@;tum.arla ) Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, C<}d‘gq 4‘9/FGC}‘%)31ICIO au;twdad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7020|[20100728]||4 7~191L0\1007,2 8| [9 0 08[7 31 0] | | | 1|
£ '\_,‘ ,f' { . Respénsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 g /o~ J10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
ss.cod00(5 7 [1 4[4 2|4/ 615\215 sl I Y A O O O B e
05- Impto. renta y compl. régtmen ordloar "
07- Retencion en la fuente a mulé de rent
14- Informante de exogena "\\\
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA - )
52 - Facturador electrénico ; '
55 - Informante de Beneficiarios ana]t\és i’

/ /_\{lgados aduaneros Exportadores
1 2 N r 5 6 7 8 9 10
I ‘ T | J | | | | | 55.Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo 157 Modo I

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 | | e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-,

, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigir4 su renovacion

59. Anexos

0 v

Para uso exclusivo de la DIAN

80. No. de Folios: IE

61, Fecha |2022-08-24/21:36: 55

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripeién, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF; 19-04-2023 01:52 112M


Fjnal.es
mailto:solucionesintegralestm@gmail.com

l.D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

R UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 g 4 Hoja 2

£ spacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14854361 072

(415)7707212489984(802 1485436107

—— \

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccién seccional ,”\\\ kkjﬁ huzén electrénico
{ /
\)/ /2N

9 0 0 3 7 4 6 3 9 5 Impuestos de Medellin
Caracteristicas y formas de las organizaciones ,/\\\_/ (/\\ .

'2 | ‘\)
62 Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 2 64 Entlﬁi\s"é}&r !z):do chn pYblico de orden nacional, departamental,

65 Fondos 66. Cooperativas exlran es

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas //;)fBe c¢ C \) 1

/ /
Constitucién, Registro y Ultima Reforma 74 = Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion /

71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %

72. Numero

73. Fecha 201 Ol 0 7, 2 8 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Numero de notaria

75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0

76. Fecha de registro 2010,0 8I 09 ] 2J 1 0 1 7

77. No. Matricula mercantil 0043498112 f4 34 \4 g 8 112

78. Departamento 0 5 . ’,

—_— [ {

79. Ciudad/Municipio 15 4 {4 / 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %

80. Desde 4 o ~

81, Hasta K q LA »30001231 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual ’\ h fg\) F;ahs_\_ ae‘znlﬂ‘:'i;e_,gstado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
\ S’ V d ‘/ /,' N
s R A § s

! 79 |2 0% 70 7,1 0] :

2 I | | | )

3 ) | | | | E

i | ol :

5 | A e :

Vinculacién econémica
f Tribut; NIT) de la

93%\’(;38‘,’7"?&0" 94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Msa.ﬂz‘";‘%’gn?ﬁ, la:(ne“ ieacién Tributaria (NIT) de 96. DV.

97 Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pals 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 19-04-2023 01:52:11PM



Formulario del Registro Unico Tributario

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representaclon
Pagina 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14854361072
)7707212489984(8020) 000001485436107 2
— L i‘ -.‘
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional _/ ,"~\ \ A { \ ;}4.}8uzén electrénico
| tos de Medelll L\ ) /AN
9 003746339 mpuestosds:Madall \ v.f/
Representacion ”_\ \.\\'/ L™
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion ( ‘\\ ) } // 7,
/ { (7 ™\
REPRS LEGAL PRIN 18 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 1{11{,,N'umero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadani 1 3 |7 7 1 9 4 7 6 4 ]
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. aner mmbre \, / s 107. Otros nombres
TORRES [MARTINEZ |RONAL[5 /(N [ENRIQUE
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal / & R " p
I /LS -
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represﬂf{fécidh \
; ol
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion \ 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
2 . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido ¢ v~/ e Prirfer.nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razort.so&id ;;égre;ehta.i'gr. iegal \
~ N S/ { \ )
I /1/"‘ N/ ANN S/
98. Representacion 99, Fécf-.g_ inicig’ 'e;;ercj,clo fgpreébntauion
\\ = ""/' {‘//\\\ '\\ l
iV N |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién, N 102. DV [ 103. Namero de tarjeta profesional
\ \\ "
3 \g/ P o7 <\ N [

104, Primer apellido 106. Primer nombre

/\

107. Otros nombres

1(@ ﬁ&zoﬁ‘mo;gl representante legal

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) < (\) 59 DV
\
l f\\\\ \\, /

/

99~ Fééha Inicio ejercicio representacion

L) S

98. Representacion

100. Tipo de documento 1(01 Nimero de ijzl}/n

. [~/ /7

102. DV

103. Ndmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido \1biiggﬁ rdo apellido 106. Primer nombre

—N

107. Otros nombres

L~ AN
108. Numero de Identificacién Tributan‘a@NﬁQ\) ) 109. DV| 110. Razén social representante legal
J
N/ |
98. Representacién ’"\\) ) 99. Fecha inicio ejercicio representacion
NN/ | | |

100. Tipo de documento 1‘0'(. Numero de identificacién

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

I

107. Otros nombres

109. DV

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 19-04-2023 0152 11PM




DOIAN

RUNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

\415 7707

124

Pagina 4 de 4 Hoja 6
14854361072
&!]}984 8||| ) 00¢ “|1|485436107

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 0037 4639

6. DV

12. Direccion seccional

Impuestos de Medellin

{\ bhuzén electrénico
]/
., /> ﬂ\l._
/AN TN

S A~
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes onegc!qlo%inr;) otros /,)" . W
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica S~ .\V, / '\‘ ; )
d 4 S
Establecimiento de comerci () 2 |Actividades de consultoria de gestion \ :177/0 “2\0.,//
N\ {
162. Nombre del establecimiento !
SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | Copacabana
1
165. Direccion
CL50 57 71IN 202 4
- —_
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha (:é JAFmaM;;u\fa)meerm\ \\
0049765102 J201\o[oslog|
168. Teléfono 169. Fecha de cleﬁc/ ~
31167545664|{(QV=> |
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econoémica /{/A\\ ; =
L) N
- ¥ \
N // o S\
162. Nombre del establecimiento (( \\//>\\\\)/
163. Departamento 164. Cluammmépu\(/\\ \>
\ \\ J
2 —=5
165. Direccion *-\\\-\_,
N
166. Numero de matricula mercantil ! 16{: Fecha de la matricula mercantil
Y | Lo |
168, Teléfono 7 | 169. Fecha de cierre
l | | l
160. Tipo de establecimiento
162. Nombre del establecimiento \ g
\_ /
163. Departamento L 164. Ciudad/Municipio
3 =
165. Direccién
166. Numero de malricula merc\anu] R 167. Fecha de la matricula mercantil
1 Lo
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
l L1

Fecha generacion documento PDF: 18-04-2023 01:52:12PM



Bancode Bogota 3
N 920.002.984.4 REFERENCIA BANCARIA

Calle 38 N* 7- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que, identificado(a) con Nit
Persona Juridica nimero 9.003.746.395 esta vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a
través de los siguientes productos financieros:

Cuenta Corriente No. 232226514, abierta/o desde el 23/7/2014.

Se expide en Bogota el dia 26 del mes de abril del afio 2024 con destino a: A quien interese

o o v A

/

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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— Lo = =




_Scluciones il B <15 &_ GESTION DE PROYECTOS - SERVICIOS AMBIENTALES
lnfeg ra |es : ‘_ A PROYECTOS DE INGENIERIAS - SUMINISTROS EN GENERAL
Nit: 900.374.639-5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
Copacabana, 2 de Julio de 2024 ’

Sefiores ’
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
Bogota, DC.

Asunto: Certificacién de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales.

Por medio de la presente me permito certificar, que la firma que represento a la fecha y durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de expedicion de este documento se encuentra a paz y salvo por todo concepto
de pago de los aportes de los empleados al sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos
laborales y servicios complementarios (cajas de compensacion familiar), aportes parafiscales y de
contratacion de aprendices al Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Atentamente,

Firma: Wé VQ\/’TMo o

Nombre: Rdnald Enrique1Torres Martinez

Cargo: Representante Legal

Nombre de la firma: Soluciones Integrales TM SAS
Direccion: Calle 50 No. 57- 71 Interior 202
Teléfono: (4) 8882110- (57) 3158839307

E-Mail: admon.sitm@gmail.com

"N

La respuesta certificada a tus proyectos, juntos lograremos tus suefios..

{8


mailto:admon.sitm@gmail.com
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIF'GACIO}\ FEF{SONAF_

- TORRES mﬁ*rm

APELLIDOS

FEcHA DE NACIMIENTO  05-0CT-1978

VALLEDUPAR
(CESAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.77 A+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

+2-JUN-1897 VALLEDUPAR
CXs 7""
CECHA Y LUGAR DE EXPEDICION £+ st ey

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL 3ANCHEZ TORRES

bR

A-01 10300-(?0419147-M-0077194764-20121228 00319755594 2 2432168583
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SuAporte | REPC E INDIVIDUAL

e n i G ce ﬁ | Fecha creacion reporte  2024-06-28, 04.46:05p. m.  Tipo Planilla  E Niamero Planilla 71496617 !
| Periodo Cotizacion 202405 Periodo Servicio 202406 "

|
| operoftivo | I

ﬁ
L

L\ PAGADA 2024-06-18 15:39:22.0 ]
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
Documento NI 900374639 Direccion CL 50 #57 - 71 OFICINA 202
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8882110
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL Total Afiliados |2
Ciudad L COPACABANA ' i " |Departamento i ANTIOQUIA i
Representante Legal TORRES MARTINEZ RONALD ENRIQUE Identificacion CC 77194764
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cadigo Ciudad - Centro de . :
Documento [CC 77194764 ! Departamenito Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 TORRES MARTINEZ RONALD ENRIQUE 5212000 - 05 ANTIOQUIA
Il. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
ol lwlwlalalale]ml=|wl< nEE%ﬁ bt e codigo [C2999] Tarita Total | Total | Total | cogio | cadigo | Tarifa Aporte | Cédigo | Clase | Tarifa Cédigo | Tarita Tarfa | yoone | Tarita | Aporte
552323382;2335,‘;!%% H arp | Tron | e Bc Apore | Aports | Aporle | Teps” Ivras.Eps| Eps | 'BCEPS | AporteSalud | Tupc | “ami | Riesgo | ARL [ 'BCARL [orteRiesgos) “eopt | cer IBCCCF  |AporteCaja| SENA | geyn | ycar | “icBr
[T ] ] l ] | | |0 30|30|3030| F $ 1.300.000 2351001 16 % $1.300.000 |$ 208.000 so s$o EPS002 % $ 1,300,000 $ 52.000 $0 1423 1 0522% $ 1.300.000 $ 6,800 CCFo4 4% $ 1.300.000 $ 52,000 0% so0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLFONDOS FSP SOLIDARIDAD | FSPSUBSISTENCIA | SALUD TOTAL EPS ot g COMFAMA SENA ICBF ESAP MEN
$ 208.000 $0 $0 $ 52.000 $6.800 $ 52.000 $0 S0 $0 $0 $ 318.800
Pagina 1de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.




A SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

e n I a ce Fecha creacion reporte  2024-06-28, 04:46:45 p.m.  Tipo Planilla  E Nimero Planilla 70855166
Periodo Cotizacion 202404 Periodo Servicio 202405

operotivo

k , B o  PAGADA 2024-05-16 00:00:00.0 , /j
|. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
Documento NI 900374639 Direccion CL 50 #57 - 71 OFICINA 202
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8882110
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL Total Afiliados |2
Ciudad COPACABANA Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal TORRES MARTINEZ RONALD ENRIQUE Identificacion CC 77194764
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de e
Documento |CC 77194764 ; Departamento Trabajo Ubicacioén Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 TORRES MARTINEZ RONALD ENRIQUE 5212000 - 05 ANTIOQUIA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
T[B[E[E Tpo Salario
o[ e e e (|| e | | A | A | o fotm) e | e | somsna | A | e | S [ vt [ e oonrmnco] e [ 10t [ e o] 3560 |t | e | e
] ] | | ] l 1 0 |30]30(30|30| F $ 1.300.000 231001 1B% $1.300.000 |$ 208.000 so S0 EPS002 4% S 1.300.000 $ 52.000 so 14-23 1 0522% $ 1.300.000 S 6.500 CCFoa % $ 1.300.000 $ 52.000 0% $0 0% so
IV.TOTALES
Total Aportes Pensién Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Tolal Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLFONDOS FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | SALUD TOTAL EPS e COMFAMA SENA ICBF ESAP MEN
$ 208.000 $0 $0 $52.000 $6.800 $52.000 $0 S0 $0 $0 $318.800
Pagina 1 de 1

: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.




o9 ; ;
@g" compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 52803759-0 SANDRAARACELY CASALLAS | DIAGONAL32 N 1040 | 7646475 SACATO13@GMAIL.COM EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | FMPLEADOS e
’AR";EEJ\;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Independiento CUNDINAMARCA SOACHA si R 202504 ! 12042024 76303927 S8 A0
TOTALES POR SUBSISTEMAS °
TOTALES SALUD | "
e v o e —— —— - - ¥ YR Y r— | —— — -
€ édige EPS = Nonibre NIT sion CuliouTorle Incapacidades Licencia Mawrmidad Valer Mora Total a Pagar
Vzlor Ncra upc
H L et
i ] No. Auturizacién Valor No. Autorizacién Valor ! Cectizacién
EPS010 EPS Sura 8000887022 | 162.500 0 0 0 | 0 0 0 162.500 1
: TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - o % Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre NIT Obligatoria Afiliado idari ja | PlasMora. | ‘¢ iracion FSP TotalaPagar | Aiados
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 0 ] 208.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacio I Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizaciéon Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 6.800 6,800 0 0 6.800 68 6.800 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre I NIT Valor Aporte Dias Mora [ Valor Mora Aporte I Total a Pagar No. Afiliados |
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. . " No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 162.500
0 | 0 | [) | 0 | [) Pension 1 208.000 208.000
ICBF Riesgos Laborales 1 6.800 6.800
[) | 0 | 0 [ 0 | [} CcCF 0 0 )
ESAP ESAP 0 0 0
| | | | ICBF [) 0 0
MEN MEN 0 0 0
I l l l SENA 0 0 0
TOTALES 3 377.300 377.300
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' ;-::ompensc;' miplanilia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 520037590 SANDRA “’;gggRLE"SCAS“LLAS DIAGONAL32 N 10-40 | 7646475 SACATO13@GMAIL.COM EXONER’.00 *GO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEACOS L2
PARA;‘:EJ‘;-»- Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA B 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
L Rl iy coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA |- Independiente CUNDINAMARCA SOACHA si 2024:04 202404 ! 24204 78303927 §377.:300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE o INFORMACION NOVEDADES 24 PENSION } 4 SALUD RIESGOS LABORALES ~  CCF * PARAFISCALES
3 z &
H B !li ] olels] 2 18] cea Voluntari | Votuntario | pensionat | ..Fondo 1| ced i Codi 18C A A A
No. | Tipo | e de Apellidos y Nombres § i gi HE |E[2]2(2)2]5)3]2[5) 3|5 5] 2 [B] S5 | Bcare |cotizacien | Younian | Yotuntero | pensi pensional e | cod.eps | eceps [GUAGER/| GO0 | BeaRL | § | cotzacion o2 | 1Bcccr | Apee iacnes | o | nr | e | A
" & g solidaridag | 2ubsistenc 4
) L o
1 cc 52003758 CASALLAS TORRES SANDRA ARACELY 58| 0 N [ 2514 1.300.000 208.000 0 o o o EPS010 1.300.000 162.500 1411 1.300.000 1 6.800 0 o o o o 0 0

Este documr g esta clasificado como PRIVADO por parte de ¢ “ensar Operador de Informacion
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; INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
SECRETARIA DE

\ PROVEEDORES
BOGOT,\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

SEGUIMIENTO JURIDICO

4

No. del Contrato | CPS No. 742-2023
Periodo yio: NO. |\ 73193 e arzo del2024 al 30:de abrllde 202447

de Pago

Nombre Del | SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S

Contratista !

Obiet Del CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA EJECUTAR
Corjnir:to % ACTIVIDADES DE PLANTACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES

EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL
Fecha de Inicio 01/11/2023

Fecha Fin
(incluyendo 30/04/2023
modificaciones)
: 13765313-4 VIGENCIA DESDE: 18/10/2023
No. Péliza VIGENCIA HASTA: 25/04/2027

APROBACION:  27/10/2023
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)

Too ol minineign” |, Modtficacion [ POUIZEspbaiiy

Modificacion (Valor / Plazo / Clausula) g
(dd/mm/aaaa)

ADICION N/A

PRORROGA N/A

SUSPENSION N/A

OTRO SI N/A

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

Para el cumplimiento del objeto, obligaciones contractuales y condiciones técnicas establecidas para el
presente contrato, y lo concertado para el desembolso del 20% al cumplimiento del porcentaje de avance
del 100%, el apoyo a la supervision realizo la verificacién y aprobacién de los perfiles - hoja de vida,
conformacién del comité técnico, revision del plan de trabajo, la documentacién radicada se menciona
a continuacion:

* Presentacion y aprobacion de perfiles - Hojas de vida- (Actas de comité técnico N°6)

* Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades aprobado.

¢ Conformacién de Comité Técnico (Actas de comité técnico N°6).

e Siembra, mantenimiento y diagnésticos de las jardineras en la localidad.

e Informe Final.

De igual manera, el apoyo a la supervision realiza de forma permanente el seguimiento al Plan de trabajo,
ejecucion financiera y Cronograma segiin lo establecido a través de mesas de trabajo presencial.
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

Se evidencia cumplimiento de la ejecucién del contrato ya que las actividades relacionadas cumplen con
lo indicado en el otro si modificatorio.

FASE PONDERACION (% EJECUTADO % AVANCE PROCESO

PLANEACION Y o o o Las actividades de la fase de planeacion y
APRESTAMIENTO 20% 100% 20 aprestamiento se realizaron en el periodo 1.
A la fecha del presente informe se presenta
un avance del 100% de ejecucion del
contrato, donde se realizaron las
actividades que corresponden a ese
cumplimiento como lo son el plan de
trabajo, cronograma de actividades, seis
EJECUCION DE informes de gestion técnica que dan cuenta
LAS " e ” del desarrollo del contrato, comités
OBLIGACIONES 60% 100% 60% técnicos, los respectivos mantenimientos
CONTRACTUALES de las jardineras primer ciclo, segundo
ciclo y tercero ciclo en la Jardineria
Convencional, también el mantenimiento
de los muros verticales con sus dos

respectivos ciclos de mantenimiento.

EVALUACION Y Se realizé la presentacion del informe

VERIFICACION DE 20% 100% 20% bty S
RESULTADOS :
TOTAL 100% 100% CUMPLE 4TO DESEMBOLSO

ENTREGABLE PRODUCTOS 1: Se realiza la entrega de un informe de gestion, correspondiente al
marzo - abril del 2024, en el que se evidencia el porcentaje de avance de la ejecucion del 100 %.

ENTREGABLE CANTIDAD FECHA DE ESTADO/QUE INCLUYE
ENTREGA
Informe de Gestion 01 01 14/12/2023 APROBADO
Informe de Gestion 02 02 19/02/2024 APROBADO
Informe de Gestion 03 03 19//02/2024 APROBADO
Informe de Gestion 04 04 14//02/2024 APROBADO
Informe de Gestion 05 05 15/04/2024 APROBADO
Informe de Gestion 06 06 03/07/2024 APROBADO

El Contratista ha desarrollado efectivamente las actividades, a la fecha del presente informe se presenta

un avance que logra el desarrollo del contrato al 100%, en el periodo, se realizé seguimiento del plan de

trabajo y el desarrollo de las siguientes actividades reunion comité técnico, cronograma de actividades, e

informes mensuales.
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>

1.. Tabla Cronograma de Actividades

| antacn
rovcro

2 eacocn
movicio

7 = —, i =
i e
[— [
e | e , ,
ot e 4
o |
G
s |
s Ty ——— |
o
[—— T
oo e e ] S e e 18] e
S ra— 1 gt e
S e ot
s ]
Sormreyromes
arimne | LSS |
el | T T | 4
csorin Pt
e e B I
e =1 1
Ty 1
o m e |
e T |1
e | Tt . VA S
et | et memseas
e e [ — ]
—

.
I e b

Covurerum Lo 04 Sas Gt
-~

1t A S

Shvison e

i
|

i
!
fis

I

T
| BE B 5 S

—

T

Nl

A continuacién, se muestra el balance de ejecucion del contrato, el cual se desarrollé conforme al

cronograma y plan de trabajo radicado en la fase de planificacion.
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‘*. N p T INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
PROVEEDORES
B OGOT,\ BORIERND PERSONA JURIDICA
2. Tabla Plan de trabajo
% DE
FASE P 9
COMPONENTE Yo TOTAL AVANCE
Contratacion de personal 2% 2.00%
Comité Técnico de Seguimiento 5% 5.00%
1. PLANEACION DEL Elaboracion de plan de trabajo 6% 6.00%
PROYECTO Elaboracion de Cronograma de o
actividades 0% 600%
Diseiio de los formatos a utilizar en el |_,
desarrollo del contrato. i 1:00%
Plantaclo.n de 1500m2 de.Jardm.es 30% 25.00%
Convencionales en Espacio Publico
: Mantenimiento de 1600m2 de 20% Dividido 3 Ciclos
ég;%gggg)N DEL Jardines Convencionales en Espacio [(Cada Ciclo Equivalea [20%
Publico 6,66%)
Mantenimiento Muros Verticales s A
Alcaldia- CDC La Victoria 1% L%
3. EJECUCION DEL | Informes Periddicos 10% 10%
CONTRATO
: Informe Final 10% 10%
TOTAL AVANCE DEL PROYECTO 100%

En el marco del contrato 742-2023, a la fecha, se completaron las actividades focalizandose en la
ejecucion de terminacién de actividades de mantenimiento de jardines en la localidad de San
Cristobal. Durante el sexto mes de ejecucion, del 15 de abril al 30 de abril de 2024, se ha llevado a
cabo un riguroso andlisis de los componentes programados y ejecutados hasta la fecha, detallando
cada una de las acciones mds representativas conforme al cronograma de trabajo.

Ademds, se presenta a continuacién una tabla que detalla la fecha de ejecucién de cada una de las
actividades desarrolladas durante el periodo mencionado. Estas actividades abarcan distintos aspectos
del proyecto, desde la planificacion inicial, contratacion de personal, hasta la ejecucion de plantacion
y mantenimiento de jardines, asi como la generacion de informes periddicos. La suma de estos
esfuerzos se traduce en un avance acumulado del 100 % al 30 de abril de 2024. Este reporte se concibe
como una herramienta de seguimiento integral que permite visualizar y evaluar la coherencia entre el
cronograma previamente establecido y la realidad de la ejecucion, proporcionando asi una base s6lida
para la toma de decisiones y ajustes necesarios en fases posteriores del proyecto.

Cadigo: GCI - GCI-F133
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Descripcién de las Actividades Implementadas:

Tabla 3 Descripcién general de actividades ejecutadas.

FECHA
ANO - FECHA
NOMBRE UBICACION AREA M2 MANTENIMIENTO
PLANTA_CIC)N MANTENIMIENTO 3 JARDINERAS NUEVAS 1
. Cra 9EconCl. 30 Asura -
2021 Parque Ramajal €130 G sur 282 55 2210412024
2021 Parque Montebello CR.2-CLL. 26 SUR 113.02 18/04/2024
2021 La Corufia - Narifio Sur CL 10 SUR 7-68 207 99 23/04/2024
2022 Mirador Montebello Calle 24 A Sur carrera 2B 178.51 27/04/2024
2022 Parque Puablico 20 de Julio Calle 20 A sur con carrera 7 B 50.7 23/04/2024
2022 Guacamayas Calle 38A Sur N° 2a -46 88 18/04/2024
2022 Parque la Belleza Calle 65 sur N° 10 A-40 E 40 26/04/2024
2022 Comedor comunitario San Blas 18 A sur 98 carrera 3 este 30 18/04/2024
CAl Guacamayas al lado del colegio ]
2022 Alemania Unificada Sede A Calle 37 Abis sur 1 - 36 E 77 18/04/2024
2022 Parque la Peninsula Cll 48 d Sur -Cra 18 bis 48 16/04/2024
2022 Parque la Serafina Calle 31 Sur San Cristébal 334 30/04/2024
2022 Parque Granada Segundo Sector CratAN°20A 38 18/04/2024
2022 Fred ol tado del colegloy del $80n || 4, 4o B cuc N 1AL E 42 25/04/2024
comunal Nueva Gloria
2023 San Martin De Loba Carrera 1 A con calle 42 sur 165 19/04/2024
N i i 15/04/2024
2024 San Martin De Loba Vel 1A e MaRtDe: | g o 16/04/2024
Loba 27/04/2024
Calle 37 a Bis sur con calle 2K 18/04/2024
2024 Cruce Guacamayas -21 - Guacamayas 436 19/04/2024
2024 Parque Kairos Colle ta s T4~ 358a0m0 (5o nn 19/0412024 - 26/04/2024
Sosiego -
TOTAL M2 DE JARDINERA CONVENCIONAL 3287.13

Como se puede evidenciar en la tabla anterior, a la fecha de corte (15 al 30 de abril) se han completado todas
las actividades de los 3 ciclos de mantenimiento a las jardineras convencionales, muros verticales y un ciclo
de mantenimiento jardineras plantadas nuevas.
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Rebordeo: Se ejecuto el rebordeo de las 17 jardineras, asegurando un adecuado contorno para optimizar el
desarrollo de las plantas y mejorar la estética de los espacios verdes.

Foto 1, Rebordeo.

Remocién de Suelo: La remocion de suelo se realizd segin los protocolos establecidos, permitiendo la
aireacion y renovacion del sustrato para favorecer el desarrollo radicular garantizando un buen crecimiento de
las plantas. Se realiz6 a las 17 jardineras.

Foto 2, Remocion de Suelo.

Retiro de Arvenses: Se llevo a cabo el retiro de arvenses a las 17 jardineras, asegurando un entorno propicio
para el desarrollo de las especies vegetales evitando la competencia por recursos.
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PROVEEDORES
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Foto 3, Retiro de Arvenses.

Poda de Material Seco o Enfermo: La poda selectiva se centré en la eliminacion de material seco o enfermo.
promoviendo el desarrollo de hojas, ramas nuevas, sanidad y vitalidad de las plantas presentes en las jardineras.

Poda de Formacién: La poda de formacion se ejecuté para mantener la estructura y forma deseada de las
plantas, asegurando un aspecto estético y ordenado. Estas actividades se desarrollaron a las 3 jardineras nuevas,
quitando las hojas secas y enfermas.

Foto 4, Poda de material seco o enfermo — formacién

Riego: Se aplico riego a todas las jardineras, garantizando la humedad necesaria para su correcto desarrollo
vegetativo.
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Foto 5, Riego

Disposicién de Residuos: La disposicion de residuos se llevd a cabo de acuerdo con las normativas
ambientales, asegurando la correcta gestion de los desechos generados durante las labores de mantenimiento.

Foto 6, Disposicion de residuos

Fertilizacion Foliar y Edéfica: Se aplico fertilizante 10-30-10 es un complejo granular que contiene fosforo,
nitrégeno y potasio nutrientes que aportan al crecimiento de la planta, adicionalmente se aplic6 TODO EN
UNO con grado 42 - 0 — 0, es un fertilizante simple mezclado, en granulos solubles, enriquecido en Calcio,
Magnesio, Azufre y todos los micronutrientes, con una dosis de 5 gramos por planta.
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Foto 7, Fertilizacion

Adicién de Sustrato: La adicion de sustrato se ejecutd segtn las necesidades especificas de cada jardinera,
mejorando la calidad y la estructura del suelo.

Foto 8, Adicion de sustrato

Replante: La pérdida de material vegetal en las éreas ajardinadas se presentan en los entornos urbanos como
la contaminacién ambiental, el pisoteo, aplastamiento, extraccién del material vegetal y las excretas de las
mascotas sobre los espacios, la disposicion de escombros y residuos solidos desechos de las actividades
humanas. Esta actividad se realiz6 en los 17 jardines.
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Foto 9, Replante

Diagndstico y Manejo Fitosanitario.

Para el caso de las jardineras, se realizé el diagndstico fitosanitario y se determiné que el blanco biolégico son
hongos foliares en las plantas de la especie hiedra y la cinta chlorophytum comosum, presencia de insectos
como la chisa £ Phyllophaga obsoleta y palomilla afectando la raiz de las plantas generando atrofiamiento del
tallo y raiz retrasando el crecimiento, para el manejo de insectos se aplicdé CAL aplicado al suelo para el control
de chisa; la incidencia de este es del 10% y la severidad es del 0 a 5%. El manejo fitosanitario serd de tipo
preventivo, por medio de la aplicacion del fertilizante foliar todo en uno con grado 42 - 0 — 0 fertilizante simple
mezclado, en granulos solubles, enriquecido en Calcio, Magnesio, Azufre y todos los micronutrientes. La
fertilizacidn aporta los nutrientes que la planta necesita para un buen desarrollo vegetativo, resistencia a
insectos y enfermedades. en las siguientes dosis:

Tabla 1, Dosis

== Dosis Método ~  de s
Agroquimico (m/litro) Solieacion Actividad
Todo en uno S gr/planta Directa Manejo
(aspersién) fitosanitario
<o Cédigo: GCI1 - GCI - F133
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15-15-15 5 gr/planta Directa al suelo Manejo
| fitosanitario

CAL 100 gr/15 Directa al suelo Manejo
M2 fitosanitario

Por ultimo, se realiz6 una poda de tipo sanitaria, para eliminar las estructuras vegetales afectadas por los
hongos foliares.

Resultados Obtenidos:

Mejora en la Presentacién Estética: A pesar de los desafios identificados, se logré mejorar
significativamente la presentacion estética de las jardineras convencionales durante la ejecucién del contrato.
Las labores de limpieza y poda contribuyeron a un adecuado desarrollo vegetativo y vigorosidad de las plantas.

Desarrollo vegetal y Sanidad Mejorada: Aunque se evidenciaron pérdidas de material vegetal en algunas
jardineras, la salud general de las plantas mejor6 con la aplicacion de practicas de mantenimiento, incluyendo
fertilizacion foliar y edéfica. Se observaron signos de crecimiento, aumento de follaje, reverdecimiento y
estimulacion a la floracion.

Foto 10, Desarrollo vegetal y sanidad
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Reduccion de Residuos S6lidos: A pesar de la recurrencia de acumulacion de residuos sélidos, se logré la
recuperacion de puntos criticos identificados por ALSC. La disposicion adecuada de residuos y desechos
contribuy6 a mejorar la higiene y la salubridad de las 4reas verdes.

Seguimiento Riguroso: Se implement6 un sistema de seguimiento riguroso para evaluar la efectividad de las
medidas correctivas. Esto permiti6 identificar 4reas especificas que requerian atencién adicional y ajustes en
las estrategias de mantenimiento. Estos resultados adicionales indican un progreso positivo en la ejecucion del
contrato, evidenciando. mejoras tanto en el aspecto fisico de las jardineras como en la participacion y
conciencia comunitaria. Aunque persisten desafios, los logros hasta la fecha sientan las bases para futuras
intervenciones exitosas en la localidad de San Cristébal.

A continuacidn, se presentara el registro fotografico de las jardineras. El registro fotografico documenta el
notable cambio experimentado a lo largo de los ciclos de mantenimiento y plantacion de 4reas nuevas, Este
registro visual no solo resalta el trabajo realizado en cada jardinera, sino también subraya el compromiso de
Soluciones Integrales TM SAS en la revitalizacion de espacios verdes en la localidad de San Cristébal.

Foto 11, Jardinera: Parque la Belleza
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Foto 12, Jardinera: Saléon Comunal Nueva Gloria

Pagina 13 de 26

Codigo: GCI - GC1-F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

s e INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON

PROVEEDORES
BOGOT/\ | cosierno PERSONA JURIDICA

Foto 14, Jardinera: Peninsula

Foto 15, Jardinera: San Martin de Loba

Foto 16, Jardinera: Guacamayas
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Foto 17, Jardinera: La Serafina

Péagina 15 de 26

Codigo: GCI - GCI - F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




o B RS INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
PROVEEDORES
BOGOT/\ | cosierno PERSONA JURIDICA
Foto 19, Jardinera: Mirador Montebello
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Foto 20, Jardinera: Parque Granada Sur
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Foto 21, Jardinera: Parque de bolsillo 20 Julio
Foto 22, Jardinera: Parque Ramajal
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Foto 23, Jardinera: Centro Desarrollo Comunitario San Blas

Foto 24,Jardinera: Nariiio Sur
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Foto 26, Cruce Guacamayas

Foto 27, Parque Kairoés

IMPLEMENTACION DE MATENIMIENTOS A JARDINERAS VERTICALES

Las acciones de mantenimiento implementadas en las jardineras verticales correspondientes al contrato CPS-
742-2023 se llevaron a cabo durante el periodo de ejecucion, continuando con los esfuerzos de Soluciones
[ntegrales TM SAS para preservar la salud y estética de los jardines verticales en la localidad de San Cristobal.

Poda: Se llevo a cabo una poda selectiva para mantener la forma, estimular el crecimiento adecuado y eliminar
material vegetal seco o enfermo. La poda también se realizé con el objetivo de mejorar la estética y la salud
general de las plantas, siguiendo las recomendaciones derivadas del diagnostico fitosanitario anterior.

Riego: Se verifico y se realizo el cambio de la bomba de agua, ubicada en la alcaldia local de San Cristobal
para el funcionamiento del sistema de riego que provee de agua al muro vertical de manera automatizada y
que emplea el goteo en el jardin vertical, garantizando el recurso hidrico en las especies vegetales.

Replante: La pérdida de material vegetal en los muros verticales se presentan en los entornos urbanos como
la contaminacién ambiental, excremento de las palomas, falta de riego hacen que se tenga perdida de las
especies vegetales en los muros. Esta actividad se realizé en los dos muros verticales ubicados, Calle 37 Bis
Sur # 2-81 Este - CDC la victoria - Centro de Desarrollo Comunitario - Avenida 1 de mayo No. 1 —40.
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Disposicion de Residuos: Se llevaron a cabo acciones para la recoleccion y disposicion adecuada de residuos
vegetales y otros desechos, asegurando la limpieza y el orden en los entornos de las jardineras verticales. La
disposicion se realizd segun lo establecido en el diagndstico fitosanitario y las necesidades de cada sitio
especifico.

A continuacidn, se presenta un registro fotografico que documenta el estado de las jardineras verticales de la
implementacion de las acciones de mantenimiento realizadas durante el periodo de ejecucion. Las imagenes
reflejan el impacto positivo de las medidas tomadas para preservar y mejorar la salud de las plantas, asi como
para mantener la estética y el bienestar general de los entornos verticales en la localidad de San Cristébal.

Tabla 2 jardineras verticales intervenidas con acciones de mantenimiento.

NOMBRE UBICACION AREA FECHA FECHA FECHA FECHA
M2 MTTO 1 MTTO 2 MTTO 3 MTTO

Jardin Avenida 1 de 24 27/12/2023 28/01/2024 01/03/2024 29/04/2024
Vertical de mayo No. | -
la Alcaldia 40 Sur 30/04/2024
Local de
San
Cristobal
Jardin Calle 37 Bis 50 26/12/2013 29/01/2024 01/03/2024 26/04/2024
Vertical Sur# 2-81 Este

CDC La 29/04/2024
CDC La ictori
Victoria Victoria 30/04/2024

Foto 28, Jardin vertical de la Alcaldia Local de San Cristébal

Pagina 22 de 26 Cédigo: GCI - GCI-F133
Version: 01 ;
Vigencia: 30 de julio de 2018 gt
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

; INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
SECRETARIA DE

h
PROVEEDORES
BOGOT,\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

Foto 29, Jardin Vertical CDC La Victoria

Y — e ——

ENTREGA JARDINERAS NUEVAS A LA COMUNIDAD

El dia 30 de abril del 2024 se hace entrega a la comunidad de San Martin de Loba , San Miguel y Peninsula,
junto con el apoyo a la supervision y el alcalde local ALSC Juan Carlos Triana Rubiano, dando unas palabras
de bienvenida y resaltando la importancia de esto espacios, esto con el fin del disfrute de un ambiente sano
ademas de ser un derecho constitucional, es sin duda un marco fundamental en la busqueda de calidad de vida
y bienestar que como seres humanos nos trazamos a lo largo de nuestra existencia. Qué mejor que gozar de un
entorno saludable que conjugue las estructuras que como organizaciones sociales y econdémicas hemos
construido con las que la naturaleza nos brinda. Los é4rboles, prados y jardines ademas de su saldo ambiental
como la purificacion del aire, la retencion, filtracion o aporte a la proteccion del agua, y demas servicios
ambientales, embellecen los entornos, nos dan una sensacion de tranquilidad y de espacios seguros y nos
conectan con la tierra, recorddndonos que no somos los tnicos seres existentes y con derechos sobre el planeta.
Resaltando los beneficios de estos espacios verdes en la zona, entre ellos.

La conformacion de barreras fisicas para mitigar impactos visuales, auditivos, climéticos y de olores
* Generaci6n de ejes visuales y delimitacion y conformacién de espacios
¢ Regulacion climatica a través de generacion de microclimas
e espacios de sombra y proteccion de la lluvia
e Aporte cultural y simbolico
* Aporte estético a través de colores, aromas, texturas y formas que dan riqueza espacial a los lugares
e Reducen la acumulacién de calor en las ciudades
e Aprovisionamiento de hébitats
e Deposicion y dispersion de la contaminacion
e Permeabilidad de suelos
e Servicios culturales
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ENTREGA DE JARDINERAS NUEVAS, DE MANTENIMIENTO Y MUROS VERTICALES
RECORRIDO EN CAMPO:

Se realizo recorrido los dias 30 de abril y 03 de mayo para entrega de las 4reas de jardineria en la localidad de
San Cristobal nuevas y de mantenimiento, se recibe a satisfaccion al 100 % en su totalidad, por parte de la
supervision de la alcaldia local de San Cristdbal, verificando en campo el estado y actividades desarrolladas
en el marco del contrato CPS 742-2023. A continuacion, se relaciona las jardineras de mantenimiento, nuevas
y de muros verticales.

Tabla 3, A_rg:_gs de mantenimiento
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Tabla 4, Muros verticales

AREAS CON IASDINERIA EX KA LOCALIDAD SAN CRISTORAL - MANTENSYENID CRS 742-2021
ARD - AREA -p42
PANTACION UDICACKSH DIRECCION et : IMAGEN
Calle 37 Bis Sue 7 2-81 Esve - CDC
2022 S Layretorld - Centra te Desaerollo 50
VICTDRIA g
Comunitano
ALCALOIA
LDCAL DS
222 SAN Avenits | de Mayo No. 1 - 40 Sur 20
CRISTOUAL
70
Tabla 5, Areas nuevas
AREAS CON JARDINEREA EN LA LOCALIDAD $AN CRISTOBAL - GRS 742-2021
ABICACIGN AREA W)
Avenldd 1A - S0 Marte De
e 17141
Cille 37 Bsarconalie 202t o
Cuacartugie
Cale 15 bar 7 A - 13 By
Sosago-Mamae Kmroy ety
TOTAL 1.592
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SEGUIMIENTO FINANCIERO
General
' Concepto Valor
Valor Inicial $338.298.913
Valor Adicion No. 1 (si aplica) $N/A
Valor Total i $338.298.913
- Pago No. 1 $67.659.783
' Pago No. 2 $101.489.674
' Pago No. 3 $101.489674
. Pago No. 4 (en proceso) $67.659.782
' Saldo (el valor total - el nimero de pago $67.659.782 — Tres pagos realizados
' realizados) ‘
Especifico

Recursos del FDL
Anexo a este informe.

Se firma a los doce (12) dias del mes de julio de 2024,

DIEGO MA ) ROJAS CACHOPE JUAN CARLOS TRIANA
Apoyq a la supervisioh Alcalde local de San Cristdbal
C.C. Np. 79.849.967 de Bogota D.C. C.C. No. 79.703.083 de Bogota D.C.

BIA

Proyecto: Sergio Enrique Diaz Gonzalez — CPS 221-2024- Profesional de apoyo a la supervision
Diana Marcela Rubio Berigues —CPS 222 2024-Profesional de apoyo Administrati
Reviso:  Diego Mauricio Rojas Cachope- CPS 128-2024- Profesional Especializado Ambieme%
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INFORME DE EJECUCION FINANCIERA CPS 742-2023 SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS

(():%l:Ji?RAI?I‘% Contratar servicios téenicos y operativos entre el Fondo De Desarrollo Local De San - Cristobal y <l proponente para la cjecucion de actividades de mantenimiento de jardineria en la localidad de San Cristobal
CANTIDAD
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL SOLICITADA Vel Valos ol PERIODO 1| PERIODO 2| PERIODO 3| PERIODO 4 | PERIODO 5 | PE
- (IN-30N) (1D-30D) (1E-30E) (1F-29F) (IM-30M) (
No. GRUPO ITEM DESCRIPCION PERSONAL Meses
1 Recurso humano Profesional Profesional Especializado 1,00 6 5.107.254 30.643.526 5.107.254 5.107.254 5.107.254 5.107 254 5.107.254
2 Recurso humano Tecnico de Tecnico- Tecnologo jardineria-manejo silvicultural 2,00 6 2.252.213 27.026.555 4.504 426 4.504 426 4,504,426 4.504 426 4.504 426
3 Recurso humano Auxiliar de campo | Auxiliar de campo con experiencia en jardineria- 6,00 6 1.821.738 65.582.555 10.930.426 10.930.426 10.930.426 10.930.426 7
Subtotal Recurso H ) =t 9.181.205 123.252.635 9.611.680 20.542.106 20.542.106 20.542.106 20.542.106 3
Plantacion de Jardineria Convencional CANTIDAD SOLICITADA e
= Valor unitarios Valor total
Ciclos m2
4 Jardineria urbana M2 Diseno paisajistico 1 1500 4.830 7.245.315 7.245.315
5 Jardineria urbana M2 Alistamiento de especies 1 1500 3.443 5.164.005 5.164.005
6 Jardineria urbana M2 Adecuacion y preparacion del terreno 1 1500 4.647 6.970.425 6.970.425
7 Jardineria urbana M2 Ubicacion, marcacion y trazado 1 1500 3.662 5.492.445 5492 445
9 Jardineria urbana M2 Llenado de tierra 1 1500 10.195 15.292.095 15.292 095
10 Jardineria urbana M2 Suministro de Material Vegetal 1 1500 6.472 9.708.615 9.708 615
11 Jardineria urbana M2 Transporte Mayor y Menor 1 1500 3.388 5.081.895 5.081.895
12 Jardineria urbana M2 Plantacion de 1500 m2 de jardineria 1 1500 3443 5.164.005 5.164.005
13 Jardineria urbana M2 Acondicionador de suelo 1 1500 3.005 4.507 125 4.507.125
14 Jardineria urbana M2 Aplicacion hidroretenedor 1 1500 1765 2 647 155 2.647 155
15 Jardineria urbana M2 Riego 20 1500 581 17.421.600 17.421 600
16 Jardineria urbana M2 Rebordeo 2 1500 700 2.099 160 2.099.160
17 Jardineria urbana M2 Retiro de arvenses 3 1500 746 3.357.585 3.357.585
18 Jardineria urbana M2 Poda fitosanitaria 2 1500 882 2645370 2.645.370
198 Jardineria urbana M2 Poda de formacion 2 1500 956 2.866.710 2.866.710
20 Jardineria urbana M2 Adicion de sustrato 2 1500 1.320 3.959.130 3.959 130
21 Jardineria urbana M2 Fertilizacion foliar 2 1500 1.667 5.001.570 5.001.570
22 Jardineria urbana M2 Fertilizacion edafica 2 1500 1.539 4616.010 4616.010
23 Jardineria urbana M2 Actividad de Replante (10%) 1 1500 2.203 3.304.035 3.304.035
24 Jardineria urbana M2 Diagnostico y manejo fitosanitario 2 1500 772 2.316.930 2316930
25 Jardineria urbana M2 Disposicion de residuos 2 1500 2451 7.354.200 7.354.200
Subtotal plantacion de jardineria convencional 58.665 122.215.380 122.215.380
Mantenimiento Jardineria Convencional CANTIDAD SOLICITADA | Valorunitarios | /oo oo con va
Ciclas e con VA
26 Mantenimiento m2 Rebordeo 3 1600 829 3.981.264 1.327.088 1.327.088 1.327.088
27 Mantenimiento mz Remocion de suelo 3 1600 1.340 6.431.712 2.143.904 2.143.904 2 143,904
28 Mantenimiento m2 Retiro de arvenses 3 1600 683 3.278.688 1.092.896 1.092.896 1.092.896
29 Mantenimiento m2 Poda material seco o enfermo 3 1600 939 4.506.768 1.502.256 1.502.256 1.502.256
30 Mantenimiento mz Poda de formacion 3 1600 939. 4.506.768 | 1.502.256 1.502.256 1.502 256
31 Mantenimiento m2 Riego 24 1600 619 23.761.920 7.920.640 7.920.640 7.920 640
32 Mantenimiento m2 Disposicion de residuos 3 1600 1.230 5.906.208 1.968.736 1.968.736 1.968.736
33 Mantenimiento m2 Fertilizacion foliar 3 1600 1.651 7.8922 544 2.640.848 2.640.848 2.640 848
34 Mantenimiento mz Fertilizacion edafica 3 1600 1.559 7482720 2.494.240 2.494 240 2.494 240
35 Mantenimiento m2 Actividad de Replante (10%) 3 1600 2.034 9.761.808 - =
36 Mantenimiento m2 Adicion de sustrato 3 1600 1.340 6.431.712 2.143.904 2.143.904 2.143 904
37 Mantenimiento m2 Diagnostico y manejo fitosanitario 2 1600 934 2989 280 1.494.640 1.494 640
38 Mantenimiento mz Disposicion de residuos 2 1600 1.263 4.040.288 2.020.144 2.020 144
Subtotal mantenimiento de jardineria convencional 15.359 91.001.680 28.251.552 24.736.768 28.251.552
Mantenimiento de Jardineria Vertical SAIDAD SO SITADA Val:;:?\';:ms Valor total con IVA
Ciclos
39 Mantenimiento m2 Fertilizacion foliar 2 70 1.360 190424 95212 95212
40 Mantenimiento mz Riego 3 70 2610 548.031 182.677 182.677 182.677
41 Mantenimiento m2 Diagnostico fitosanitario de Jardineria 2 70 1470 205.751 102.876 102.876
| 42 Mantenimiento m2 Manejo fitosanitario de Jardineria 2 70 996 139 444 69.722 69 722




ntenimienic m2 Poda 2 70 1288 180.261 90.131 90.131 -
ntenimiento m2 Deshierbe 2 70 1.270 177 762 88.881 88.881 -
ntenimiento m2 Disposicicn de residuos 2 70 1.853 259,396 129.698 129 698 -
ntenimiento mz2 Actividad de Replante (30%) 2 21 3.051 128.149 128 149
Subtotal mantenimiento de jardineria vertical 13.897 1.829.218 759.196 182.677 759.196 128.149
TOTAL 338.298.913 9.611.680 49.552.854 45.461.551 49.552.854 | 142.757.486 41.362.488
— FDLSC Valor
iesembolso % 20% $ 67.659.783
Jesembolso % 30% $ 101.489.674
resembolso % 30% $ 101.489.674
TOTAL $ 270.639.131
O PAGO FINAL 20% S 67.659.782,00

wdd T,

-e 0 Razon Sdcial del proporente: SOLUCIONES INTEGRALES TM S AS
10374639-5

‘e del Representante Legal: RONALD ENRIQUE TORRES MARTINEZ

lo. 77194764 de Valledupar

i6n: INGENIERO AMBIENTAL

1 profesional No. 44242134280GJA

16n Calle 50 # 57-71 int 202

nos 6048882110 / 3158839307

»s Electronicos: admon.sitm@gmail com
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-742 DE
2023, CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
NIT No. 899.999.061-9 Y SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S NIT NO. 900.374.639-5

Entre los suscritos, JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO identificado con la cédula de
ciudadania numero 79.703.083 de BOGOTA, en su calidad de ALCALDE LOCAL DE
SAN CRISTOBAL, de la Secretaria Distrital de Gobierno, cargo para el cual fue
nombrado mediante Decreto No. 240 del 01 de julio de 2021 y posesionado segun Acta
No. 165 del 8 de julio de 2021, nombrado en un empleo de libre nombramiento y
remocion por la ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C, quien actia en nombre del
Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, en virtud de la delegacion de la capacidad
de contratar efectuada por la Secretaria Distrital de Gobierno mediante Resolucion No.
240 de fecha 01 de Julio de 2021; con base en lo dispuesto en el Decreto Ley 1421 de
1993, el articulo 12 la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, el articulo 110 del Decreto 111 de 1996, el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de
2001 y el Decreto 1082 de 2015 quien para efectos de este documento se designara
como EL FONDO, de una parte, y por la otra, SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S,
Persona Juridica de Derecho privada con Nit. No. 900.374.639-5, Representada
Legalmente por RONALD ENRIQUE TORRES, identificado' con la Cédula de
Ciudadania N°. 77.194.764 de Valledupar, de quien en adelante se denominara
CONTRATISTA hemos convenido liquidar el CONTRATO N°. 742 DE 2023, suscrito
por las partes el dia 19 de octubre de 2023 de conformidad con lo ordenado por los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de
2012,y 11 de la Ley 1150 de 2007; liquidacion que plasmamos de la siguiente forma:

1. OBJETO DEL CONTRATO: “‘CONTRATAR SERVICIOS TECNICOS Y
OPERATIVOS PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE PLANTACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL.

2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO SEIS (06) MESES

FECHA ACTA DE INICIO 01 DE NOVIEMBRE DE 2023
PRORROGA No. 1 | N/A
;RiéRROGA No.2 éN;A e
SUSPENSION (si aplica) J N/A

|

FECHA DE TERMINACION DEL ‘
CONTRATO | 30 DE ABRIL DE 2024

GCO-GCI-1010

Version: 03

Vigencia: 09 de julio de 2018
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Geberno

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-742 DE
2023, CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
NIT No. 899.999.061:9 Y SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S NIT NO. 900.374.639-5

,3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

w REGISTRO

i CONCEPTO PRESUPUESTAL Fecha VALORES
NUMERO
VALOR CONTRATO 1780 25/10/2023 E 338.298.913
VALOR APORTE DEL : |
CONTRATISTA N/A NIA $ 0
ADICIONES N/A N/A 0
$ 338.298.913

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

VALOR EJECUTADO EFECTIVAMENTE POR EL CONTRATISTA
(PERIODOS EFECTIVAMENTE LABORADOS O PRODUCTOS |$ 338.298.913
EFECTIVAMENTE ENTREGADOS)

VALOR GIRADO SEGUN ESTADO DE CUENTA EXPEDIDO POR LA
AREA DE GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVA Y |$ 270.639.131
FINANCIERO DE LA ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 67.659.782
SALDO SIN EJECUTAR A FAVOR DE LA ALCALDIALOCALDESAN | 5
CRISTOBAL

*Sequn Estado de Cuenta. NQmero: S/N CDP 1780, expedido del 25 de octubre de 2023
por la Direccion Financiera/ Area de Gestion del Desarrollo- Administrativa y Financiero
de la Alcaldia Local de San Cristobal el (los) cual hace(n) parte integral de la presente

Liguidacion.

4. GARANTIAS |
POLIZA DE SEGUROS CUMPLIMIENTO 37653134 / 0934485-7)
GENERAL DEL CONTRATO No: 742-2023 |
AMPARO: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEGURADA
DESDE: ACTUAL:
RN O DR Tl 18/10/2023  25/04/2024 $ 33.829.891
CALIDARREL SERVIZID 18/10/2023  25/04/2024 $ 33.829.891
el 18/10/2023  25/04/2027 $16.914.946
RESPONSABILIDAD CIVIL -
P Ll 18/10/2023  25/04/2024 $232.000.000
*Durante la ejecucion del contrato no se presenté ningun siniestro que afectara los
amparos antes sefalados.

GCO-GCI-F010
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-742 DE
2023, CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
NIT No. 899.999.061-9 Y SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S NIT NO. 900.374.639-5

5. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

EL SUPERVISOR y el apoyo a la supervision manifiestan que el CONTRATISTA cumplié
a entera satisfaccion con el objeto y las obligaciones del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales CPS-742-2023,-para lo cual certifica el recibido a satisfaccion
del mismo, correspondiente al valor ejecutado, de acuerdo con los informes y soportes de
gjecucion presentados para cada periodo.

6. VERIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL:

El SUPERVISOR y el apoyo a la supervision certifican que el CONTRATISTA
SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S con NIT: 900.374.639-5/quien suseribié el
Contrato de Prestacion De Servicios de Apoyo a la Gestién No. 742 de 2023: cumplio a
cabalidad con los pagos de aportes a la Seguridad Social Integral, durante el plazo de
ejecucion del mencionado Contrato, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones, con base
en la certificacion emitida por el Revisor Fiscal, para lo cual se anexa la misma
debidamente firmada.

7. PAZY SALVO:

Las partes declaran que la ecuaciéon contractual surgida al momento de contratar se
mantuvo durante la ejecucion del contrato CPS-742-2023 y firmada la presente
liquidacion las partes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto, o una vez se
hayan cancelado al CONTRATISTA los saldos relacionados en el numeral 3 Estado
Financiero.

8. Con la presente liquidacion, se deja constancia que EL CONTRATO CPS-742-2023

se ejecutd en su totalidad el cual corresponde a TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS
($ 338.298.913) M/CTE y se ordena pagar a favor del CONTRATISTA la suma de
SESENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 67.659.782 M/CTE).

GCO-GCI-F010
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-742 DE
2023, CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
NIT No. 899.999.061-9 Y SOLUCIONES INTEGRALES TM S.A.S NIT NO. 900.374.639-5

Para su constancia se firma en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de julio de 2024.

i APOYO A LA SUPERVISOR DEL CONTRATO | SCLUC'ONES INTEGRALES TM S.A.S

|
|
|
{
|

DIEG AURICIQROJAS CACHOPE
| C.C. 79.849.967de Bogota
. CPS 128-2024

7‘9\/\,&5 V,vi T

RONALD ENRIQUE TORRES
C.C. No. 77.194.764 de Valledupar

\ ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

e —

JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO
ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Funcionario o asesor

Nombre Vo.B»>

Proyecto-— Profesicnal de apoyo Ambiente  *

DIANA MARCELA RUBIO BERIGUES-CPS 222-2024

Proyecto y reviso- Referente Ambiente

DIEGO MAURICIO ROJAS CACHOPE — CPS 128-2024

Revisc Referente Liquidaciones

MARTHA TRIANA LAVERDE

Reviso: Profesional de Despacho

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del ALCALDE DEL FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL.
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_Soluciones

GESTION DE PROYECTOS - SERVICIOS AMBIENTALES
Integrales '

PROYECTOS DE INGENIERIAS - SUMINISTROS EN GENERAL.
900.374.639-5

ﬁclldia Local de San Cristobal
No. 2024-541- - g
Copacabana, 08 de julio de 2024 2724°07:08 14:33 Fs::' ?2"7::50 $ B

De;tl%o: Area de Gestion de Desarr

T

Senor ﬁi
DIEGO MAURICIO ROJAS CACHOPE

Apoyo a la supervision del contrato

Contrato No. FDLSC-CPS-742-2023

Asunto: Entrega de informe de liquidacion y final de ejecucion No. FDLSC-CPS-742-2023

Cordial saludo,

Me permito dirigirme a usted en calidad de representante de Soluciones Integrales TM SAS, identificada con NIT. 900.374.639-
5, la empresa encargada de ejecutar el contrato referenciado, destinado a llevar a cabo el SERVICIO TECNICO Y
OPERATIVO PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE PLANTACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES EN LA LOCALIDAD
DE SAN CRISTOBAL.

En relacion con la ejecucion de este proyecto y las actividades programadas, procedo a hacer entrega de los siguientes
documentos:

Factura

Informe de Actividades

Certificado de Pago Parafiscales

Copia de la cédula del Representante Legal

RUT (Registro Unico Tributario)

Certificacion bancaria vigente

Planillas de pago de seguridad social

Soportes de cumplimiento de obligaciones contractuales.

ONoOOE WM =

Quedamos a su disposicion para cualquier aclaracion o consulta adicional que requiera en relacion con la documentacion
suministrada.

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos atentos a cualquier comentario o requerimiento.

Atentamente,

LY AL

R'onald Enriéue Torres Martinez

CC. 77.194.764 de Valledupar Cesar
Soluciones Integrales TM SAS

Nit. 900.374.639-5

Gerente General
admon.sitm@gmail.com

PBX: 604 888210 / 3158839307

La respuesta certificada a tus proyectos, juntos lograremos tus suefios..


mailto:admon.sitm@gmail.com




