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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San Gil, 30 de junio de 2024  

 

Señor (a) 
JOHON FREDY SANABRIA MUÑOZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 
Instructor grado 15 
Coordinación de programas especiales 
San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes junio del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5880233 del año 2024 

Yo DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
63.545.618 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación de 
programas especiales, Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 
en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y seis 
millones ciento cuarenta y tres mil novecientos sesenta y cinco pesos m/cte. ($46.143.965). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
proporcional a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2024 b) Nueve (9) pagos 
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de Cuatro millones 
cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte. ($4.465.545). c) 
Un último pago proporcional a los días ejecutados durante el mes de diciembre de 2024. 

Plazo: Diez (10) meses diez (10) días, sin exceder el calendario 
académico 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeación, 
ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica 
para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y 
Trabajo y la Coordinación Nacional SENA Emprende Rural. 
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Obligaciones Específicas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar las acciones 
de formación 
técnica haciendo 
uso de la estrategia 
pedagógica 
“aprender 
haciendo”, bajo la 
modalidad de 
atención sincrónica - 
asincrónica de 
acuerdo con los 
procedimientos de 
la Dirección de 
Formación 
Profesional Integral 
y los lineamientos 
de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y 
la Coordinación 
Nacional SER, 
establecidos en la 
guía para la 
ejecución del 
programa SER en el 
SIGA. 

Impartir formación en los 
programas: 
 
 

Autoconsumo 
Ficha: 2953941, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria, Cabrera. 
 
 

Fortalecimiento 
Ficha: 2945575, Emprendimiento 
en producción de huevo, 
Ocamonte.  
 
Ficha:2938683, emprendimiento 
en producción de huevo, 
Ocamonte.  
 
Ficha: 3016508_Fortalecimiento 
En Producción De Henos Y 
Ensilajes, Valle de San José. 
 

Negocios rurales 
 
Ficha: 2993478_Emprendimiento 
En La Producción De Especies 
Dulces Acuícolas. Valle De San 
José. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia 1. Captura carpeta de 
formación en las diferentes fichas 

 
 
 

EVIDENCIAS_JUNIO_CABRERA 
 
 
 
 
 

EVIDENCIAS_JUNIO_RINCON 

 
 
 

EVIDENCIAS_JUNIO_PUENTES 

 
 
 
 
 

EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_HENOS 

 
 
 
 

EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_PECES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_CABRERA?csf=1&web=1&e=CkvEpr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_RINCON?csf=1&web=1&e=8Qp8rS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_PUENTES?csf=1&web=1&e=lvK5F7
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_HENOS?csf=1&web=1&e=n8dKmG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_PECES?csf=1&web=1&e=f1rtqc
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FICHA: 2953941_CABRERA 
Fechas:  
Sábado: 1 - 15 
Horario: 8:00 – 12:00 - 13:00 – 17:00 
Programa: Producción Agropecuaria 
Ecológica Para La Soberanía 
Alimentaria. 
Actividad de Aprendizaje:  
Diligenciar registros productivos, 
según especie animal/Ejecutar 
prácticas de inmovilización e 
identificación de animales 
Organizar actividades de manejo de 
crías/Movilizar especie animal 
Competencia:  
Manejar especies pecuarias 
conforme con criterios técnicos y 
normativa de producción 
agropecuaria ecológica. 
Total, de Horas de la ficha 2931068: 
16 
 

FICHA:2938683_OCAMONTE 
Fechas:  
Martes: 11 
Miércoles: 12 
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Emprendimiento En 
Producción De Huevo 
Actividad de Aprendizaje:  
Calcular el alimento para las aves de 
postura según tabla de alimentación 
y tipo de alimento/Determinar los 
requerimientos nutricionales de las 
aves de postura durante el ciclo 
productivo. 
Competencia:  
Levantar aves según guía técnica y 
normativa. 
Total, de Horas de la ficha 
2938683:16 
 
 
 

Evidencia 2. Captura informe 
Reporte de Sofia plus mes de junio. 
Informe_Apoyo_Formacion-JUNIO.pdf 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/Informe_Apoyo_Formacion-JUNIO.pdf?csf=1&web=1&e=qamsdw
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FICHA: 2945575_OCAMONTE 
Fechas:  
Jueves: 6 – 13 
Viernes: 7 – 14 
Sábado: 8 
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Emprendimiento En 
Producción De Huevo 
Actividad de Aprendizaje:  
Calcular el alimento para las aves de 
postura según tabla de alimentación 
y tipo de alimento/Determinar los 
requerimientos nutricionales de las 
aves de postura durante el ciclo 
productivo. 
Competencia:  
Levantar aves según guía técnica y 
normativa 
Total, de Horas de la ficha 2945575: 
40 

 
FICHA: 2993478_VALLE DE SAN 

JOSE 
Fechas:  
Lunes: 3- 17  
Martes: 18  
Miércoles: 19  
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Emprendimiento En La 
Producción De Especies Dulces 
Acuícolas. 
Actividad de Aprendizaje:  
Brindar Alimento A Las Especies 
Dulce Acuícolas De Acuerdo Con 
Recomendaciones Técnicas. 
Competencia:  
Mantener El Cultivo Acuícola De 
Acuerdo Con Metodologías Y 
Criterios Técnicos De Producción.  
Total, de Horas de la ficha 2993478: 
32       
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FICHA: 2993478_VALLE DE SAN 
JOSE 

Fechas:  
Lunes: 24  
Martes: 25 
Miércoles: 26 
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Emprendimiento En La 
Producción De Especies Dulces 
Acuícolas. 
Actividad de Aprendizaje:  
Rectificar El Estado De Sanitario Del 
Cultivo De Acuerdo Con Criterios 
Técnicos. 
Competencia:  
Mantener El Cultivo Acuícola De 
Acuerdo Con Metodologías Y 
Criterios Técnicos De Producción.  
Total, de Horas de la ficha 2993478: 
24       
Total, de Horas de la ficha 2993478: 
56 

 
FICHA: 3016508_VALLE DE SAN 

JOSE 
Fechas:  
Jueves: 20 - 27 
Viernes: 21 – 28 
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Fortalecimiento En 
Producción De Henos Y Ensilajes 
Actividad de Aprendizaje:  
Identificar las actividades de manejo 
agrícola y de preparación de 
maquinaria requeridas en los 
procesos de ensilaje y henificación 
según procedimiento técnico. 
Competencia:  
Conservar alimento de uso animal 
según métodos y procedimientos 
técnicos. 
Total, de Horas de la ficha 3016508: 
32      
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FICHA: 3016508_VALLE DE SAN 
JOSE 

Fechas:  
Sábado: 22 – 29 
Horario: 7:00 – 12:00 - 14:00 – 17:00 
Programa: Fortalecimiento En 
Producción De Henos Y Ensilajes 
Actividad de Aprendizaje:  
Realizar las diferentes técnicas de 
conservación de henos y ensilajes 
aplicando procedimiento técnico y 
BPA. 
Competencia:  
Conservar alimento de uso animal 
según métodos y procedimientos 
técnicos. 
Total, de Horas de la ficha 3016508: 
16      
Total, de Horas de la ficha 3016508: 
48 
 
Total, horas formación mes: 176 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7 

GTH-F-062 V10 

2 Articular con los 
instructores de 
emprendimiento 
para realizar el 
alistamiento integral 
de los procesos de 
formación para el 
desarrollo de las 
competencias de 
emprendimiento y la 
construcción del 
modelo de negocio 
con los aprendices, 
así como la 
formulación de 
proyectos 
productivos y 
creación de 
unidades 
productivas 

Alistamiento de guías e 
instrumentos de evaluación de 
los diferentes programas 

Autoconsumo 
Ficha: 2917991, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria – 
Ocamonte.  
 
Ficha: 2917732, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria, Charalá.  
 
Ficha: 2931068, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria, Mogotes.  
 
Ficha: 2953941, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria, Cabrera.  
 
Fortalecimiento y producción de 

huevo 
Ficha: 2938683, Emprendimiento 
En Producción De Huevo, 
Ocamonte.  
 
Ficha: 2945575, Emprendimiento 
En Producción De Huevo, 
Ocamonte.  
 
 
 
 

Evidencia 3. Captura Carpeta guías 
de aprendizaje de los diferentes 
programas 

3. Guías de Aprendizaje producción 
agropecuaria Ecológica Para la 

Soberanía Alimentaria 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia 4. Captura Carpeta guías 
de aprendizaje de los diferentes 
programas 

3. Guías De Aprendizaje 
Emprendimiento en producción de 

huevo 

  

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20de%20Aprendizaje%20producci%C3%B3n%20agropecuaria%20Ecol%C3%B3gica%20Para%20la%20Soberan%C3%ADa%20Alimentaria?csf=1&web=1&e=puHkI2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20de%20Aprendizaje%20producci%C3%B3n%20agropecuaria%20Ecol%C3%B3gica%20Para%20la%20Soberan%C3%ADa%20Alimentaria?csf=1&web=1&e=puHkI2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20de%20Aprendizaje%20producci%C3%B3n%20agropecuaria%20Ecol%C3%B3gica%20Para%20la%20Soberan%C3%ADa%20Alimentaria?csf=1&web=1&e=puHkI2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20De%20Aprendizaje%20Emprendimiento%20en%20producci%C3%B3n%20de%20huevo?csf=1&web=1&e=riVUUX
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20De%20Aprendizaje%20Emprendimiento%20en%20producci%C3%B3n%20de%20huevo?csf=1&web=1&e=riVUUX
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20De%20Aprendizaje%20Emprendimiento%20en%20producci%C3%B3n%20de%20huevo?csf=1&web=1&e=riVUUX
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3 Brindar la atención 
requerida a grupos y 
organizaciones 
rurales, 
comunitarias y 
campesinas 
beneficiarias del 
servicio de asesoría 
técnica, de acuerdo 
al plan de acción 
concertado para la 
puesta en marcha de 
su unidad 
productiva y el 
protocolo de 
atención definido 
por la Coordinación 
Nacional SER. 

Solicitud de formaciones por 
parte de las administraciones 
municipales, con la finalidad de 
crear los grupos para ejecutar los 
programas asignados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia 5. Captura carpeta 
Solicitud de formaciones por parte 
de las administraciones municipales 

Solicitudes_Alcaldia_Junio 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 Acompañar a grupos 
y organizaciones 
rurales, 
comunitarias y 
campesinas 
asignadas; en la 
planificación de 
mejoras de 
producción familiar, 
capacidad 
productiva y 
condiciones 
ambientales en 
concordancia con el 
protocolo de 
atención definido 
por la Coordinación 
Nacional SER. 

Actas de concertación de 
horarios. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Evidencia 6. Captura carpeta 
obligación 4. Acta de concertación 
de horarios. 

Acta_Concertación_Junio 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%203_SOLICITUDES%20ALCALDIA_ASOCIACIONES/Solicitudes_Alcaldia_Junio?csf=1&web=1&e=upGq9D
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%204_ACTAS%20DE%20CONCERTACION%20(1)/Acta_Concertaci%C3%B3n_Junio?csf=1&web=1&e=cjGlOV
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5  Asegurar el reporte 
de información con 
claridad, 
oportunidad y 
veracidad en los 
sistemas de 
trazabilidad y 
seguimiento 
dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el 
SENA entre ellos 
Sofia Plus para el 
seguimiento de 
actividades 
específicas, 
entregando informe 
al supervisor del 
contrato y al apoyo 
administrativo SER 
según aplique. 

Autoconsumo 
Ficha: 2953941, Producción 
Agropecuaria Ecológica Para La 
Soberanía Alimentaria, Cabrera, 
horas mensuales: 16 
 

Fortalecimiento 
Ficha: 2945575, Emprendimiento 
en producción de huevo, 
Ocamonte, horas mensuales: 16 
 
 Ficha:2938683, Emprendimiento 
en producción de huevo, 
Ocamonte, horas mensuales: 40 
 
Ficha: 3016508_Fortalecimiento 
En Producción De Henos Y 
Ensilajes, Valle de San José, horas 
mensuales: 48 
 

Negocios rurales 
 
Ficha: 2993478_Emprendimiento 
En La Producción De Especies 
Dulces Acuícolas. Valle De San 
José, horas mensuales: 56 

Evidencia 7. Captura carpeta 
Reporte de Sofia plus mes de junio. 
Informe_Apoyo_Formacion-Junio.pdf 

 

6 Programar y 
reportar a su 
supervisor de 
contrato, con una 
antelación mínima 
de una semana las 
formaciones a 
atender, de manera 
que se autorice por 
escrito su 
movilización previa 
a la salida, en el 
marco de su objeto 
contractual. 

Se envían agendas de viáticos 
autorizadas de movilizaciones en 
los diferentes municipios. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia 8. Captura carpeta 
Agendas  

Agendas_Junio 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%205_REPORTE%20SOFIA/Informe_Apoyo_Formacion-Junio.pdf?csf=1&web=1&e=OnGH7U
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%206_AGENDAS%20DE%20VIATICOS%20Y%20LEGALIZACIONES/Agendas_Junio?csf=1&web=1&e=4nCjZu
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7 Evaluar los 
resultados de 
aprendizaje en un 
plazo no mayor a 
ocho días hábiles 
luego de finalizada la 
formación. 

No Aplica No Aplica 

8 Entregar 
información bajo 
criterios de calidad, 
oportunidad, 
veracidad y 
completitud a apoyo 
administrativo SER 
para la creación de 
la unidad 
productiva, así como 
la inscripción en el 
sistema de 
información de la 
Agencia Pública de 
Empleo. 

No Aplica No Aplica 

9 Participar en el 
proceso de 
inducción del 
programa 
(objetivos, 
estrategia, 
metodologías), sus 
componentes y 
procedimientos. 

No Aplica No Aplica 

10 Gestionar alianzas 
con entes 
territoriales, 
organizaciones 
privadas, 
organizaciones 
sociales o no 
gubernamentales, 
que permitan la 

No Aplica No Aplica 
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identificación y 
canalización de 
recursos para el 
apalancamiento de 
los programas de 
formación, 
proyectos y 
unidades 
productivas a 
atender. 

11 Participar 
mensualmente en la 
reunión de 
seguimiento 
operativo del 
programa 
convocadas por la 
coordinación 
académica y/o 
misional con 
observancia del 
esquema 
establecido por la 
coordinación 
nacional para tal fin 
y generar las 
respectivas 
evidencias. 

Reunión mensual del mes de junio 
en acompañamiento del 
dinamizador Iván Mauricio Villamil 
García e instructores de las 
diferentes áreas de formación del 
programa SENA Emprende Rural – 
SER, con el fin de gestionar temas 
relacionados con el mercado 
campesino del municipio de 
Socorro, Rutas de formaciones 
realizadas y demás temas. 

Evidencia 9. Captura carpeta 
reuniones mensuales 

REUNION_05_06_2024.pdf 

 

12 Participar en 
eventos de carácter 
técnico, estratégico, 
de socialización y de 
otro tipo de evento 
al que sea 
convocado por la 
dirección general, 
regional o centro de 
formación, 
garantizando la 
transferencia de 

No aplica No aplica 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%2011_REUNION%20MENSUAL/REUNION_05_06_2024.pdf?csf=1&web=1&e=46UFDl
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conocimiento 
obtenido al equipo 
de trabajo. 

13 Presentar informe 
mensual sobre la 
ejecución de las 
obligaciones 
contractuales donde 
se evidencie el 
avance a las metas 
asignadas, así como 
el respectivo análisis 
y acciones de mejora 
cuando dé a lugar y a 
la terminación del 
contrato presentar 
al supervisor de 
contrato informe 
anual de gestión de 
centro en los 
términos solicitados 
por la coordinación 
nacional SER, 
evidenciando lo 
establecido en la 
guía para la 
ejecución del 
Programa SER así 
como en la lista de 
chequeo - portafolio 
de evidencias. 

Se envía los archivos GF y GC, 
para su respectiva verificación  

Evidencia 10. Captura carpeta 
Informes mensuales GC Y GF. 

CUENTAS_JUNIO 

  
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%2013_%20GC%20y%20GF/CUENTAS_JUNIO?csf=1&web=1&e=9cs3JQ
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 42124 San Gil – Ocamonte 
– Vereda Rincón

07 de junio de 2024 08 de junio de 2024 

2 45524 San Gil – Ocamonte 
– Vereda Rincón

14 de junio de 2024 15 de junio de 2024 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 4552755069 de la planilla la planilla, SOI y del mes de mayo. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 
Evidencias en (13) folios 

Cordialmente, 

Firma 
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
Contratista 
C.C. No. 63.545.618

Recibí a satisfacción: 

Firma 
JOHON FREDY SANABRIA MUÑOZ 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5880233 del año 2024 
Instructor grado 15 



 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

1 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 1. Obligación 1. Ejecutar las acciones de formación técnica haciendo uso de la 
estrategia pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional 
SER, establecidos en la guía para la ejecución del programa SER en el SIGA. 
Acciones realizadas: Impartir formación en los programas: 
Captura carpeta de formación en las diferentes fichas. 
Ficha: 2953941, Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria, Cabrera.  
Enlace: EVIDENCIAS_JUNIO_CABRERA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_CABRERA?csf=1&web=1&e=CkvEpr


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

2 

GOR-F-012 V02 

 

 
Ficha: 2945575, Emprendimiento en producción de huevo, Ocamonte. 
Enlace:  EVIDENCIAS_JUNIO_RINCON 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_RINCON?csf=1&web=1&e=8Qp8rS


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

3 

GOR-F-012 V02 

 

Ficha: 2938683, Emprendimiento en producción de huevo, Ocamonte. 
Enlace: EVIDENCIAS_JUNIO_PUENTES 

 
 

Ficha: 3016508_Fortalecimiento En Producción De Henos Y Ensilajes, Valle de San José. 
Enlace: EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_HENOS 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_PUENTES?csf=1&web=1&e=lvK5F7
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_HENOS?csf=1&web=1&e=n8dKmG


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

4 

GOR-F-012 V02 

 

Ficha: 2993478_Emprendimiento En La Producción De Especies Dulces Acuícolas. Valle De 
San José. 
Enlace: EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_PECES 

 
 

 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/EVIDENCIAS_JUNIO_VALLE_PECES?csf=1&web=1&e=f1rtqc


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

5 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 2. Captura informe Reporte de Sofia plus mes de junio. 
Enlace: Informe_Apoyo_Formacion-JUNIO.pdf 

 
 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%201_EVIDENCIAS/EVIDENCIAS%20DE%20JUNIO/Informe_Apoyo_Formacion-JUNIO.pdf?csf=1&web=1&e=qamsdw


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

6 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 3. Obligación 2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los procesos de formación para el desarrollo de las competencias de 
emprendimiento y la construcción del modelo de negocio con los aprendices, así como la 
formulación de proyectos productivos y creación de unidades productivas. 
Acciones realizadas: Alistamiento de guías e instrumentos de evaluación de los diferentes 
programas 
Autoconsumo 
Ficha: 2917991, Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria – 
Ocamonte.  
Ficha: 2917732, Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía Alimentaria, Valle de 
Charalá. 
Captura carpeta guías de aprendizaje de los diferentes programas 
Enlace: 3. Guias de Aprendizaje producción agropecuaria Ecológica Para la Soberanía Alimentaria 

 

 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Guias%20de%20Aprendizaje%20producci%C3%B3n%20agropecuaria%20Ecol%C3%B3gica%20Para%20la%20Soberan%C3%ADa%20Alimentaria?csf=1&web=1&e=v7aGjO


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

7 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 4. Acciones realizadas: Captura Carpeta guías de aprendizaje de los diferentes 
programas - Alistamiento de guías e instrumentos de evaluación de los diferentes 
programas: Fortalecimiento 
Ficha: 2938683, Emprendimiento En Producción De Huevo, Ocamonte.  
Ficha: 2945575, Emprendimiento En Producción De Huevo, Ocamonte. 
Captura carpeta guías de aprendizaje de los diferentes programas 
Enlace: 3. Guías De Aprendizaje Emprendimiento en producción de huevo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%202_GUIAS%20E%20INSTRUMENTOS/3.%20Gu%C3%ADas%20De%20Aprendizaje%20Emprendimiento%20en%20producci%C3%B3n%20de%20huevo?csf=1&web=1&e=yIeYof


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

8 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 5. Obligación 3. Brindar la atención requerida a grupos y organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoría técnica, de acuerdo al plan 
de acción concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de 
atención definido por la Coordinación Nacional SER. 
Acciones realizadas: Solicitud de formaciones por parte de las administraciones 
municipales, con la finalidad de crear los grupos para ejecutar los programas asignados. 
Captura carpeta Solicitud de formaciones por parte de las administraciones municipales 
Enlace: Solicitudes_Alcaldia_Junio 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%203_SOLICITUDES%20ALCALDIA_ASOCIACIONES/Solicitudes_Alcaldia_Junio?csf=1&web=1&e=upGq9D


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

9 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 6. Obligación 4. Acompañar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y 
campesinas asignadas; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad 
productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención 
definido por la Coordinación Nacional SER. 
Acciones realizadas: Actas de concertación de horarios. 
Enlace: Acta_Concertación_Junio 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%204_ACTAS%20DE%20CONCERTACION%20(1)/Acta_Concertaci%C3%B3n_Junio?csf=1&web=1&e=cjGlOV


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

10 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencia 7. Obligación 5. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER según aplique. 
Acciones realizadas:  
Ficha: 2953941_ Cabrera_Programa: Producción Agropecuaria Ecológica Para La Soberanía 
Alimentaria_ horas mensuales: 32 
Ficha: 2938683_ Ocamonte_Programa: Emprendimiento En Producción de Huevo horas 
mensuales: 24 
Ficha: 2945575_ Ocamonte_Programa: Emprendimiento En Producción de Huevo horas 
mensuales: 32 
Ficha: 2993478_ Valle de San José_Programa: Emprendimiento En La Producción De 
Especies Dulces Acuícolas: horas mensuales: 56 
Ficha: 3016508_ Valle de San José_Programa: Fortalecimiento En Producción De Henos Y 
Ensilajes: horas mensuales: 48 
Total, horas formación mes: 176 
Captura carpeta Reporte de Sofia plus mes de junio. 
Enlace: Informe_Apoyo_Formacion-Junio.pdf 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%205_REPORTE%20SOFIA/Informe_Apoyo_Formacion-Junio.pdf?csf=1&web=1&e=OnGH7U


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

11 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencias 8. Obligación 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice 
por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 
Acciones realizadas: Se envían agendas de viáticos autorizadas y legalizaciones de 
movilizaciones en los diferentes municipios. 
Captura de archivo de Agendas. 
Enlace: Agendas_Junio 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%206_AGENDAS%20DE%20VIATICOS%20Y%20LEGALIZACIONES/Agendas_Junio?csf=1&web=1&e=4nCjZu


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

12 

GOR-F-012 V02 

 

Evidencias 9. Obligación 11. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento 
operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con 
observancia del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y generar las 
respectivas evidencias. 
Acción realizada: Reunión mensual del mes de junio en acompañamiento del dinamizador Iván 
Mauricio Villamil García e instructores de las diferentes áreas de formación del programa SENA 
Emprende Rural – SER, con el fin de gestionar temas relacionados con el mercado campesino del 
municipio de Socorro, Rutas de formaciones realizadas y demás temas. 
Enlace: REUNION_05_06_2024.pdf 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%2011_REUNION%20MENSUAL/REUNION_05_06_2024.pdf?csf=1&web=1&e=46UFDl


 
EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880233 

MES DE JUNIO 

13 
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Evidencia 10. Obligación 13. Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones 
contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y 
acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de 
contrato informe anual de gestión de centro en los términos solicitados por la coordinación nacional 
SER, evidenciando lo establecido en la guía para la ejecución del Programa SER así como en la lista 
de chequeo - portafolio de evidencias. 
Acciones realizadas: Se envía los archivos GF y GC, para su respectiva verificación 
Captura carpeta Informes mensuales GC Y GF. 
Enlace: CUENTAS_JUNIO 

 

 
 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202024/SENA%20EMPRENDE%20RURAL%202024/6.Diana%20Carolina%20Zafra%20Villabona/RUTA%202/CUMPLIMIENTO%20CONTRACTUAL/OBLIGACION%2013_%20GC%20y%20GF/CUENTAS_JUNIO?csf=1&web=1&e=9cs3JQ


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/06/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3016508 - FORTALECIMIENTO EN  PRODUCCION  DE HENOS Y
ENSILAJES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Conservar alimento de uso animal según métodos y
procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501087  02.  ELABORAR HENOS  Y ENSILAJES APLICANDO PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y BPAA

2705010887 01.  DEFINIR ACTIVIDADES DE MANEJO AGRÍCOLA Y DE PREPARACIÓN DE MAQUINARIA REQUERIDAS EN LOS
PROCESOS DE ENSILAJE Y HENIFICACIÓN SEGÚN   PROCEDIMIENTO TÉCNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

2993478 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DULCES ACUICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 417/06/24 06:48 PM



OFRECER ALIMENTO A LAS ESPECIES ACUÍCOLAS DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

VERIFICAR EL ESTADO DE SANITARIO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR ESPECIE SEGÚN MANUAL TÉCNICO Y BUENAS
PRÁCTICAS ACUÍCOLAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

2945575 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVOFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
EXPLOTACIONES AVÍCOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203703  ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON  GUÍA TÉCNICA.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2953941 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2938683 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVOFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
EXPLOTACIONES AVÍCOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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27050203703  ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON  GUÍA TÉCNICA.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 176,00

Page 4 of 417/06/24 06:48 PM



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 6 de junio de 2024

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 42124 Fecha Solicitud 2024-06-05 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-06-06 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina EMPRENDE RURAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2324 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES 
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS A 
NIVEL    NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

DIANA CAROLINA 
ZAFRA VILLABONA CC:  63545618 Contratista/In

structor Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-06-07 2024-06-08 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / 
OCAMONTE 1,5 No 50

1,5 4.465.545,00 252.390,00 378.585,00 127.622,00 506.207,00

VIATICOS FORMACION 07 AL 08 DE 
JUNIO A OCAMONTE- VEREDA 
RINCON. IMPARTIR FORMACION EN 
EL PROGRAMA DE FORMACION 
EMPRENDIMIENTO EN 
PRODUCCION DE HUEVO EN LA 
FICHA 2945575.

Totales Solicitud de Comisión 378.585,00 127.622,00 506.207,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION 07 AL 08 DE JUNIO A OCAMONTE- VEREDA RINCON. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO EN LA FICHA 2945575.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/06/06 10:14:30 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 6 de junio de 2024

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 06/06/2024 8:27:44

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ
Cédula de ciudadanía: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
6/06/2024 10:14:52 a. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

42124 SOLICITUD 

506.207,00 506.207,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2024-06-10

Objeto:  VIATICOS FORMACION:S/G COMUNICACIONCPE No.  68-9-2024-021834  DE  06062024

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 506.207,00 0,00 506.207,00 506.207,00

506.207,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

954138  CENTRO 

AGROTURISTICO - 

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM 42124 Tipo: Fecha: 2024-06-06

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CUENTA BANCARIA

Número: 473030025951 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
63545618 DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 506.207,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 506.207,00 Saldo x Obligar: 506.207,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2324  de fecha 2024-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 133824 2024-06-06 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Compromiso Presupuestal de Gasto – 

Comprobante.

Usuario Solicitante: MHyacalder YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-068-

954110

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 6/06/2024 12:00:00 p. m.
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Firmado digitalmente 
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Ortiz Viviescas
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      FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  
San Gil,27 de junio de 2024

PRESENTADO A:  
Celia Patricia Rodríguez Martínez 

ORDEN DE VIAJE No: 
42124 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

07/06/2024 08/06/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Ocamonte – Vereda Rincón 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Centro Agroturístico 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

Impartir Formación En El Programa De Formación: Emprendimiento En Producción De Huevo, 
ficha: 2945575 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

El mercado de huevo ha cambiado en los últimos años, la evolución genética de las Ponedoras ha traído aves más 

productivas, con menor peso corporal y bajo consumo de alimento, aunque nuestro mercado se sigue rigiendo por 

el tamaño de huevo. 

Características y beneficios 

El cálculo preciso de los nutrientes que afectan la salud ósea de las aves, como vitaminas y minerales, permite 

obtener el máximo desarrollo músculo esquelético, favoreciendo la supervivencia de las aves al disminuir los retos 

relacionados con el metabolismo de calcio, disminución del estrés y favorecer la uniformidad de las aves. 

La nutrición está pensada para obtener la máxima rentabilidad de sus aves mediante el uso de materias primas de 

alto valor proteico, pensando en el peso de huevo que es el determinante de nuestro mercado. 

Reglas básicas del programa alimentario 

La alimentación de las aves debe ser simple a fin de reducir el riesgo de errores en los distintos niveles del proceso 

de fabricación y distribución. Hay también otras razones relacionadas con las aves directamente. Por ejemplo, las 

aves son sensibles a la presentación del alimento y a la introducción de nuevos ingredientes, por cuya razón 

recomendamos minimizar el número de cambios de alimento. Los requerimientos en aminoácidos dependen de la 

productividad del lote y de la uniformidad de la productividad. Nuestras recomendaciones de aminoácidos están 

basadas en una producción media de 60 g por día. A las 50 semanas, la masa de huevo producida es de alrededor 

de 58 g. Muchas aves son capaces de producir más de 60 g de masa de huevo a lo largo de un periodo de 50-65 

semanas. Ésta es la razón de por qué es difícil reducir los niveles de aminoácidos después de las 50 semanas sin 

afectar la productividad. Una deficiencia en aminoácidos reduce en un primer momento el peso del huevo y en un 

segundo tiempo la persistencia, alrededor de 4 ó 5 semanas más tarde. 



GTH-F-087 V.01 

Alimento de pre-puesta o Puesta 1 

El hueso medular se desarrolla en los huesos largos antes de la primera ovulación. El calcio total contenido en este 

hueso medular es de alrededor de 1,5 – 2 g. Se requiere un pienso de pre-puesta con un mayor nivel de calcio para 

establecer esta reserva ósea. Tiene que usarse desde aproximadamente las 16 semanas. Sus características son 

similares al Puesta 1, pero con un nivel diferente de calcio, de 2-2,2%. No olviden usar el alimento Puesta 1 antes 

del 2% de puesta. Si el cambio se realiza más tarde, las aves más precoces ingieren alrededor de 1,g de calcio, 

cuando las necesidades para la producción de una cáscara son de 2 g. Si no se suministra suficiente calcio se puede 

detener la puesta o provocar una caída de la puesta y la aparición de huevos sin cáscara. Estas aves padecerán 

posteriormente fatiga y osteoporosis al final de la puesta. Pensamos que el riesgo se minimizará con el uso de un 

Puesta 1 en lugar de un Pre-puesta. Sin embargo, si el carbonato cálcico se suministra en partículas de 2-4 mm, es 

posible usar el pienso Puesta 1 desde las 16 semanas. La razón principal para usar alimento Pre-puesta es el riesgo 

de un bajo consumo de alimento cuando el carbonato se presenta en polvo. No olviden usar el Puesta 1 antes del 

2% de puesta.  

Puesta 1 

El Puesta 1 debe satisfacer los requerimientos de aminoácidos para el crecimiento y la producción en un momento 

en que el consumo de alimento es menor. Al inicio de la puesta, el consumo de pienso es menor porque las aves 

no han llegado aún a su peso adulto. El crecimiento no está terminado del todo al menos hasta las 28 semanas. En 

relación a la proteína, a los requerimientos para el crecimiento se suman los requerimientos para la producción. 

Desde un punto de vista práctico, hemos estimado que es necesario un incremento de la concentración de 

aminoácidos alrededor de un 6 % durante el periodo de las 18 a las 28 semanas en relación con el consumo de 

alimento observado a las 28 semanas. Guía de manejo de la nutrición de ponedoras comerciales 2009-10 Pág | 9 

Este alimento debe ser usado hasta que el consumo sea normal, o bien hasta que la media del peso del huevo sea 

de 60-61g o hasta alrededor de las 26-28 semanas. Al inicio de la puesta, es deseable estimular el consumo de 

pienso para obtener rápidamente huevos de un tamaño comercializable. Por este motivo, un alimento enriquecido 

con grasas permite mejorar la presentación de la dieta, lo que conlleva un incremento en el consumo. Los aceites 

ricos en ácidos grasos poliinsaturados son responsables de un gran aumento del tamaño del huevo.  

Puesta 2 

Este alimento debe ser usado desde las 26-28 semanas hasta las 50 semanas o el final de la puesta. Si es posible, 

sería bueno incrementar el nivel de carbonato cálcico sobre las 50 semanas para reducir el porcentaje de huevos 

desclasificados. Las aves tienen unas necesidades diarias de aminoácidos y minerales y, en consecuencia, el 

porcentaje de nutrientes tiene que definirse de acuerdo al consumo real observado. El consumo de alimento 

depende principalmente de los requerimientos energéticos y de la temperatura. 

RESULTADOS: 

 Se realiza la explicación del tema Calcular el alimento para las aves de postura según tabla de 
alimentación y tipo de alimento y la puesta en marcha de las tablas por medio de ejercicios. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias fotográficas
2. Asistencia
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Determinar los requerimientos 
nutricionales de las aves de 
postura durante el ciclo productivo 

Diana carolina zafra Villabona 11/06/2024 

CONCLUSIÓNES: 
Se concluye que La alimentación de las aves debe ser simple a fin de reducir el riesgo de errores en los distintos 
niveles del proceso de fabricación y distribución. Hay también otras razones relacionadas con las aves directamente. 
Por ejemplo, las aves son sensibles a la presentación del alimento y a la introducción de nuevos ingredientes, por 
cuya razón recomendamos minimizar el número de cambios de alimento. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Diana Carolina Zafra Villabona 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Grado 15 Johon Fredy Sanabria Muñoz



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
7/06/2024 30.000
8/06/2024 30.000

60.000

Nombre
completo:

Nombre
completo: Nombre completo:

Numero de
Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Diana Carolina Zafra Villabona Johon Fredy Sanabria Muñoz

CO1.PCCNTR.5880233 Instructor Grado 15 Subdirectora ( E )

Celia Patricia Rodriguez M.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

 RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Diana Carolina Zafra Villabona Código Centro: 9541
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 63.545.618

Ocamonte- Vereda Rincon Moto

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el 
valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Vereda Rincon - Ocamonte Moto

Fecha de elaboración: 07/06/2024

En desarrollo de la comisión No. 42124 durante los días 07 - 08 del mes de junio de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Ocamonte, 07/06/2024 Código Regional : 68

PATRICIA 
RODRIGUEZ 
MARTINEZ
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 13 de junio de 2024

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 45524 Fecha Solicitud 2024-06-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-06-13 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2324 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES 
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS A 
NIVEL    NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

DIANA CAROLINA 
ZAFRA VILLABONA CC:  63545618 Contratista/In

structor Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-06-14 2024-06-15 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / 
OCAMONTE 1,5 No 50

1,5 4.465.545,00 252.390,00 378.585,00 127.622,00 506.207,00

VIATICOS FORMACION  14 AL 15 DE 
JUNIO A OCAMONTE- VEREDA 
RINCON. IMPARTIR FORMACION EN 
EL PROGRAMA DE FORMACION 
EMPRENDIMIENTO EN 
PRODUCCION DE HUEVO EN LA 
FICHA 2945575.

Totales Solicitud de Comisión 378.585,00 127.622,00 506.207,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION  14 AL 15 DE JUNIO A OCAMONTE- VEREDA RINCON. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO EN LA FICHA 2945575.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/06/13 13:39:22 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 13 de junio de 2024

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 13/06/2024 12:10:32

2 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ
Cédula de ciudadanía: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
13/06/2024 1:39:34 p. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

45524 SOLICITUD 

506.207,00 506.207,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2024-06-19

Objeto:  VIATICOS FORMACION: COM 45524. 14 AL 15 DE JUNIO A OCAMONTE- VEREDA RINCON. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO EN LA FICHA 

2945575. S/G COMUNICACION CPE No.  68-9-2024-023019   DE 13/06/2024

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 506.207,00 0,00 506.207,00 506.207,00

506.207,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

954138  CENTRO 

AGROTURISTICO - 

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM 45524 Tipo: Fecha: 2024-06-13

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CUENTA BANCARIA

Número: 473030025951 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
63545618 DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 506.207,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 506.207,00 Saldo x Obligar: 506.207,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2324  de fecha 2024-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 137824 2024-06-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHyacalder YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-068-

954110

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 13/06/2024 12:00:00 p. m.
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  
San Gil, 17 de junio de 2024 
 

PRESENTADO A:  
Celia Patricia Rodríguez Martínez 

ORDEN DE VIAJE No: 
45524 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

14/06/2024 15/06/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Ocamonte – Vereda Rincón 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Centro Agroturístico  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

Impartir Formación En El Programa De Formación: Emprendimiento En Producción De Huevo,  
ficha: 2945575 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

El mercado de huevo ha cambiado en los últimos años, la evolución genética de las Ponedoras ha traído aves más 

productivas, con menor peso corporal y bajo consumo de alimento, aunque nuestro mercado se sigue rigiendo por 

el tamaño de huevo. 

Características y beneficios  

El cálculo preciso de los nutrientes que afectan la salud ósea de las aves, como vitaminas y minerales, permite 

obtener el máximo desarrollo músculo esquelético, favoreciendo la supervivencia de las aves al disminuir los retos 

relacionados con el metabolismo de calcio, disminución del estrés y favorecer la uniformidad de las aves. 

La nutrición está pensada para obtener la máxima rentabilidad de sus aves mediante el uso de materias primas de 

alto valor proteico, pensando en el peso de huevo que es el determinante de nuestro mercado. 

Reglas básicas del programa alimentario  

La alimentación de las aves debe ser simple a fin de reducir el riesgo de errores en los distintos niveles del proceso 

de fabricación y distribución. Hay también otras razones relacionadas con las aves directamente. Por ejemplo, las 

aves son sensibles a la presentación del alimento y a la introducción de nuevos ingredientes, por cuya razón 

recomendamos minimizar el número de cambios de alimento. Los requerimientos en aminoácidos dependen de la 

productividad del lote y de la uniformidad de la productividad. Nuestras recomendaciones de aminoácidos están 

basadas en una producción media de 60 g por día. A las 50 semanas, la masa de huevo producida es de alrededor 

de 58 g. Muchas aves son capaces de producir más de 60 g de masa de huevo a lo largo de un periodo de 50-65 

semanas. Ésta es la razón de por qué es difícil reducir los niveles de aminoácidos después de las 50 semanas sin 

afectar la productividad. Una deficiencia en aminoácidos reduce en un primer momento el peso del huevo y en un 

segundo tiempo la persistencia, alrededor de 4 ó 5 semanas más tarde. 
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Alimento de pre-puesta o Puesta 1  

El hueso medular se desarrolla en los huesos largos antes de la primera ovulación. El calcio total contenido en este 

hueso medular es de alrededor de 1,5 – 2 g. Se requiere un pienso de pre-puesta con un mayor nivel de calcio para 

establecer esta reserva ósea. Tiene que usarse desde aproximadamente las 16 semanas. Sus características son 

similares al Puesta 1, pero con un nivel diferente de calcio, de 2-2,2%. No olviden usar el alimento Puesta 1 antes 

del 2% de puesta. Si el cambio se realiza más tarde, las aves más precoces ingieren alrededor de 1,g de calcio, 

cuando las necesidades para la producción de una cáscara son de 2 g. Si no se suministra suficiente calcio se puede 

detener la puesta o provocar una caída de la puesta y la aparición de huevos sin cáscara. Estas aves padecerán 

posteriormente fatiga y osteoporosis al final de la puesta. Pensamos que el riesgo se minimizará con el uso de un 

Puesta 1 en lugar de un Pre-puesta. Sin embargo, si el carbonato cálcico se suministra en partículas de 2-4 mm, es 

posible usar el pienso Puesta 1 desde las 16 semanas. La razón principal para usar alimento Pre-puesta es el riesgo 

de un bajo consumo de alimento cuando el carbonato se presenta en polvo. No olviden usar el Puesta 1 antes del 

2% de puesta.  

Puesta 1  

El Puesta 1 debe satisfacer los requerimientos de aminoácidos para el crecimiento y la producción en un momento 

en que el consumo de alimento es menor. Al inicio de la puesta, el consumo de pienso es menor porque las aves 

no han llegado aún a su peso adulto. El crecimiento no está terminado del todo al menos hasta las 28 semanas. En 

relación a la proteína, a los requerimientos para el crecimiento se suman los requerimientos para la producción. 

Desde un punto de vista práctico, hemos estimado que es necesario un incremento de la concentración de 

aminoácidos alrededor de un 6 % durante el periodo de las 18 a las 28 semanas en relación con el consumo de 

alimento observado a las 28 semanas. Guía de manejo de la nutrición de ponedoras comerciales 2009-10 Pág | 9 

Este alimento debe ser usado hasta que el consumo sea normal, o bien hasta que la media del peso del huevo sea 

de 60-61g o hasta alrededor de las 26-28 semanas. Al inicio de la puesta, es deseable estimular el consumo de 

pienso para obtener rápidamente huevos de un tamaño comercializable. Por este motivo, un alimento enriquecido 

con grasas permite mejorar la presentación de la dieta, lo que conlleva un incremento en el consumo. Los aceites 

ricos en ácidos grasos poliinsaturados son responsables de un gran aumento del tamaño del huevo.  

Puesta 2  

Este alimento debe ser usado desde las 26-28 semanas hasta las 50 semanas o el final de la puesta. Si es posible, 

sería bueno incrementar el nivel de carbonato cálcico sobre las 50 semanas para reducir el porcentaje de huevos 

desclasificados. Las aves tienen unas necesidades diarias de aminoácidos y minerales y, en consecuencia, el 

porcentaje de nutrientes tiene que definirse de acuerdo al consumo real observado. El consumo de alimento 

depende principalmente de los requerimientos energéticos y de la temperatura. 

RESULTADOS:  

 Se realiza la explicación del tema Calcular el alimento para las aves de postura según tabla de 
alimentación y tipo de alimento y la puesta en marcha de las tablas por medio de ejercicios. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias fotográficas 
2. Asistencia 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Determinar los requerimientos 
nutricionales de las aves de 
postura durante el ciclo productivo 

Diana carolina zafra Villabona 20/06/2024 

CONCLUSIÓNES: 
Se concluye que La alimentación de las aves debe ser simple a fin de reducir el riesgo de errores en los distintos 
niveles del proceso de fabricación y distribución. Hay también otras razones relacionadas con las aves directamente. 
Por ejemplo, las aves son sensibles a la presentación del alimento y a la introducción de nuevos ingredientes, por 
cuya razón recomendamos minimizar el número de cambios de alimento. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Diana Carolina Zafra Villabona  
 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Oscar William Vergara Romero  Coordinador de programas 
especiales 

 
 

 



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
14/06/2024 30.000
15/06/2024 30.000

60.000

Nombre
completo:

Nombre
completo: Nombre completo:

Numero de
Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Diana Carolina Zafra Villabona Oscar William Vergara Romero

CO1.PCCNTR.5880233
Coordinador de Programas

Especiales Subdirectora ( E )

Celia Patricia Rodriguez M.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

 RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Diana Carolina Zafra Villabona Código Centro: 9541
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 63.545.618

Ocamonte- Vereda Rincon Moto

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el 
valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Vereda Rincon - Ocamonte Moto

Fecha de elaboración: 15/06/2024

En desarrollo de la comisión No.45524 durante los días 14 - 15 del mes de junio de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 
necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Ocamonte, 15/06/2024 Código Regional : 68

PATRICIA 
RODRIGUEZ 
MARTINEZ
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