
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 243-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

AURA MILENA PEREZ ANDRADE

30.509.712

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2024

PUERTO RICO GT CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

tienen los siguientes estados: 44 activos firmantes de paz, 2 en limitante temporal y 1 personas Auto SAR AI 067. La población activa 

asignada se encuentra clasificada así:  11 mujeres de las cuales 2 son certificadas como desvinculadas, 0 afro, 0 indígenas, 3 discapacidad, 

1 adulto mayor; 33 hombres, de los cuales 0 son desvinculadas, 0 afro, 0 indígenas, 4 discapacidad y 4 adulto mayor. Con la población 

anteriormente descrita se realizó 1 actividad grupal con el código PED-PRI, con el objetivo de reforzar los temas abordados durante los 

meses de febrero, marzo, abril y mayo 2024 sobre el PRI, informar a las personas en proceso de reincorporación que la Línea Base se 

reprogramará, con el fin de fortalecer la apropiación del PRI y la posterior formulación de los Planes de Reincorporación y socializar las 

acciones del PRI. 

CNR, el día 19 de junio 2024, a las 9:00 a.m., el cual tiene por agenda Incidencia de Planes de Desarrollo Territorial, seguimiento a los 

decretos relacionados con el PRI y avance en la pedagogía del PRI.

asignada comprenda a través de la estrategia pedagógica la implementación del programa, que conllevará a la formulación de los planes 

individuales. Durante este mes el 100% de la población activa se atendió de forma presencial, donde el 75% asistió a la actividad grupal y el 

25% se atendió de forma individual.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

y se socializó las acciones del programa, razón por la que no se ha iniciado la formulación y seguimiento de la 

implementación de los planes individuales y colectivos de la población objeto de atención.

indica la resolución 0660 y no afectar la asignación mensual.

para la Paz, dirigida a consejeros municipales y departamentales de paz, invitación que realiza la gobernación del Caquetá y el programa 

Gobernabilidad Responsable de USAID. A la anterior convocatoria participó la PER identificada con el código 60-07286.

los códigos 60-07286 y 60-02024 representantes en el consejo de paz municipal, frente a titularidad, suplencia, teléfonos, correos 

electrónicos y fecha de la primera sesión 2024.

convocado por la Universidad Pedagógica Nacional y la Universidad de la Amazonia, el cual es diseñado especialmente para reconocer y 

potenciar saberes y experiencias como líder comunitario, en tan solo 2.5 semestres intensivos y dirigido a personas mayores de 29 años, 

con trayectoria en trabajo social comunitario, dispuestas a dedicar tiempo y recursos a un programa intensivo, comprometidas con el 

desarrollo del Caquetá y con ganas de profesionalizar sus conocimientos. A la fecha no hay personas postuladas para la convocatoria.

adaptación al cambio climático en actores sociales e institucionales del departamento del Caquetá, dirigida a organizaciones y operado por 

USAID, para otorgar subvención en los municipios PDET (La Montañita, El Doncello, Cartagena del Chaira, Florencia, San Vicente del 

Caguán, El Paujil, Puerto Rico, San José del Fragua y Belén de los Andaquíes) del departamento del Caquetá. Convocatoria abierta hasta 

el 26 de agosto 2024. Hasta la fecha no han surgido organizaciones postuladas.

Consejo de Paz Municipal, en el que se desarrollo el orden del día: llamado a lista y verificación de quorum, Instalación por parte del alcalde, 

análisis casos de riesgos, compromisos, proposiciones y varios.

realizarse con la población firmante de paz, en el día 18 de julio 2024.

acción de los consejos de paz”, el cual tiene por objetivo brindar herramientas y estrategias para aprender cómo integrar acciones inclusivas 

en el Plan de acción del consejo se paz, y fortalecer las transformaciones territoriales por la reconciliación y la paz.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

Formación Yarú Virtual, el cual tiene por objetivo, capacitar a emprendedores/as en aspectos que resultan claves a la hora 

de hacer sostenibles y viables los negocios. De la anterior convocatoria no participó la población asignada.

convenio No. 1243 ARN-UNAD dando a conocer fecha, hora y lugar de la jornada académica, en el que asistieron 7 de 10 

personas matriculadas.

– BPA, el día 26 de junio 2024, el cual tiene por objetivo definir cronograma de trabajo y encuentros con el instructor del 

SENA.

disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en la Agencia Pública de Empleo del SENA 

con corte 25 de junio 2024 para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la presentación de hoja de vida, a la 

fecha no se postuló ningún participante o familiar.

presenciales y virtuales en el SENA con corte 25 de junio 2024 para orientar a las PER que tengan interés en inscribirse en 

alguna formación. A la fecha no se postuló para inscripción diferente a la que se va a dar inicio de Buenas Prácticas 

Agrícolas”. 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

cual se establece para el día 02 de junio 2024 en área rural del municipio Puerto Rico Caquetá.

38218, de las PER asignadas al GT Bogotá – Rafael Uribe Uribe, fecha y hora de realización de seguimiento a las unidades productivas, el 

cual se establece para el día 01 de junio 2024 en área rural del municipio Puerto Rico Caquetá.

Esmeralda, municipio Puerto Rico, de la PER identificada con el código 60-07064, para llevar a cabo el seguimiento del PRE que se 

encuentra en proceso de implementación, en el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales – ISPPI.

la vereda Arenoso Oriente, Finca La Primavera, municipio Puerto Rico, para llevar a cabo los seguimientos de los PRE que se encuentran 

en proceso de implementación, en el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales – ISPPI, en apoyo al 

GT Bogotá – Rafael Uribe Uribe.

apoyo al GT Bogotá – Rafael Uribe Uribe, para el respectivo cargue en el ISPPI/SIRR.

no se tiene pendientes frente a ajustes solicitados y validación en SIRR, seguimientos adicionales y seguimientos en retraso.

formato de formulación de proyectos productivos individuales del proceso de reincorporación (IR-F-82) para la automatización en el SIRR, el 

cual tiene por objetivo realizar ejercicio práctico para el registro de la información y brindar orientaciones para la radicación de los 

expedientes PRE con la inclusión de este formato.

circuito interno para revisión de seguimientos PPI y realización de la II feria para la Paz. Durante la reunión se logró apropiar el circuito de 

revisión de seguimientos y coordinar el evento “Feria para la Paz en su segunda versión” que permitirá visibilizar las iniciativas productivas 

de los colectivos conformados por los firmantes de paz.

Caquetá”, a realizarse el día 18 de julio 2024, en el auditorio 1 de la Cámara de Comercio, en el que para participar deberán realizar previa 

inscripción en el link: https//forms.gle/P2NLTAsNa25sKHbe6. A la fecha no se ha realizado inscripción a la convocatoria.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

mesa de trabajo, el día 19 de junio 2024, convocada por la secretaría de gobierno, para la identificación de línea de tiempo, mapa de riesgos 

y protocolos de actuación de la población en proceso de reincorporación y reintegración, en el marco de la formulación del Plan Integral de 

Prevención y Protección. Reunión que contó con la participación de los firmantes y cumplió con el objetivo propuesta para la reunión.

reincorporación, el cual se fijó para el día 17 de julio 2024, en el horario de 9:00 a.m. en la sala de juntas de la secretaría de gobierno. El 

orden del día será concertado con la secretaría técnica de la mesa de reincorporación.

de junio 2024, a jornada de construcción del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana – PISCC, en el grupo focal de presidentes 

de JAC, firmantes del acuerdo de paz y líderes sociales / ambientales, convocado por la alcaldía municipal. Reunión que contó con la 

participación de los firmantes y cumplió con el objetivo propuesto para la reunión.

temas de las instancias de reincorporación, específicamente orientación sobre la proyección del Plan de acción 2024 con la secretaría 

técnica de la mesa de reincorporación.

Departamental de Tierras Caquetá, el día 11 de julio 2024, en la ciudad de Florencia, encuentro que tiene por objetivo la revisión y avance 

del Plan de acción.

revisar la proyección del Plan de acción e incluir las acciones propuestas por los firmantes y la alcaldía municipal, para la posterior revisión y 

aprobación en la segunda sesión de la mesa de reincorporación. La reunión cumplió con el objetivo propuesto, en el que surgieron cuatro 

acciones más propuesta por los firmantes.
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

dirigida por profesional experto en recurso hídrico de la Corporación Universitaria del Meta.

orientados por UTR y la subdirección territorial, el cual tiene por objetivo socializar y generar capacidades en los roles que implementan la 

reincorporación a nivel territorial sobre los avances operativos del PRI, a través de metodologías de construcción y vivenciales.

intervención de la coordinadora, estrategia de sensibilización del Acuerdo de Paz – punto 2: Participación política, Política Institucional de 

mujeres y equidad de género, operador logístico, actores externos, fortalecimiento de procesos de salud mental y varios.

ejercicio de concertación de la metodología pedagógica que se aplicará con la población asignada, teniendo en cuenta que realizarán 

acompañamiento a estas jornadas enlaces de reincorporación y UTR.

el día 13 de junio 2024, convocada por la coordinación, el cual tiene por objetivo revisar la metodología propuesta por el equipo de 

facilitadores del GT, toda vez que las jornadas serán acompañadas por la UTR y enlaces de reincorporación.

durante su comparecencia ante la JEP, dirigida a funcionarios y contratistas de la ARN.

135 del PRE-PP-37758, que tenía cumplimiento trimestral, correspondiente a 1 PER.

seguimiento realizados en el mes de junio 2024 identificados con el código PRE-PP-37758, correspondiente a la PER 

identificada con el código 60-07064.

14/06/2024, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad en los desembolsos de 44 PER 

asignados, en la asignación mensual, en el suministro económico de alimentación y en Pensiones y BEPS.

60-08918 con corte 28 de junio 2024.

participación en mesa de trabajo Plan Integral de Prevención y Protección – PIPP.

corroboro el cargue de las asistencias del mes de mayo 2024 llevado a cabo por el técnico administrativo, lo anterior se hizo 

con base en lo arrojado por un reporte del SIRR con fecha 25 de junio 2024, donde se confirma que las 10 PER que se 

encuentran estudiando quedaron con sus respectivas asistencias cargadas.

2024, de las PER certificadas como desvinculadas identificadas con los códigos 60-02024 y 60-09895 con fecha 26 de junio 

2024.

2024.

asistencia a través del aplicativo ARPA, mediante la verificación en el SIRR a través de un reporte generado con corte al 25 

de junio. A fin de mes se constata que el cargue de las asistencias de las 44 personas activas quedaron registradas en el 

SIRR y no presentan novedades o ajustes a realizar.

asistencia psicosocial con códigos PED-PRI en el SIRR, 1 persona AUTO SAR-AI-067 con código Edu_2 y 2 PER que 

aparecen en estado Investigación por privación de la libertad las cuales no son sujetas de atención.
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NOMBRE(S):

AURA MILENA PEREZ ANDRADE

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante este periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato. aspectos logísticos importantes a considerar durante la organización de la audiencia pública de rendición de cuentas de la ARN.

PP-36652, PRE-PP-37513, en apoyo al grupo territorial Bogotá – Rafael Uribe Uribe, para el respectivo envío al GT que pertenecen y ser 

cargados en el ISSPI/SIRR.

reincorporación, para el día 17 de julio 2024, así mismo se hace llegar la versión final del Plan de Desarrollo Municipal.

buscados, emitido por la Fiscalía y el Ejército Nacional, para recibir orientación sobre la atención a esta persona.

identifican novedades en el cargue, encontrándose bien.

municipio de Puerto Rico, identificando que 44 PER activas cuentan con desembolso para el mes de junio 2024. 

AUTO SAR AI 067, la participante con código JH-60-04764-01 aplica para pago en el mes de junio, toda vez que cuenta con asistencia del 

mes de enero 2024.

dando a conocer que no se cuenta con esa clase de proyectos, con la población asignada.

novedades.

población asignada.

técnica en el marco del convenio con la FAO, la información se encuentra correcta frente a las PER identificadas con los códigos 60-10734, 

60-07064 y 60-03042.

realizar en la mesa de reincorporación municipal.

divulgación del Auto 826 – 2024.

Prevención y Protección – PIPP.

verificadas y validadas para que el profesional administrativo proceda con el cargue de 10 asistencias en el SIRR.

proveniente del GT Tolima, para que proceda con la respectiva asignación.

2024 con la población asignada.

respetivo formato único de inventario – FUID, de las PER identificadas con los códigos 60-07064, 60-09545, 60-05643, 60-05085, 60-

01894, 60-01647 para la respectiva revisión y reporte a Gestión Documental.

corte 25 de junio es del 86% de la población activa.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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